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6 " "АЗЕТА ОАО "СИБНЕФТЕГАЗПЕРЕРАБОТКА" 

ГАЗОПЕРЕРАБОТЧИК 
' Л & 1 Выхолит с 5 сентября 1987 года 

С - 1 

Ж о л л с п т а & у €<Л€ ^ис/га^ т р а н с 

У В А Ж А Е М Ы Е Ю Б И Л Я Р Ы ! 

От имени коллектива газоперера-
ботчиков Западной Сибири сердечно 
поздравляем вас с юбилеем - 25-летием 
со дня организации Сургутского управ-
ления ио транспортировке газа и жид-
ких углеводородов, преобразованного 
впоследствии в О А О "Сибгаз гране". 

Своим профессиональным мастер-
ством. опытом и знаниями, накоплен-
ными за годы самоотверженного труда, 
вы внести 01 ромный вклад в создание и 
развитие газоперсработкн Тюменской 
области. 

Коллектив Сибгазтрлнса отлича-
ет высокая ква.шфикация. дисциплинп-
рованносм». организованность и умение 

эффективно трудиться в любых услови-
ях. Ваш трудовой вклад в копилку дос-
тижений коллектива О А О "Сибнсфга аз-
переработка** неоценим. 

В >тот торжественный для коллек-
тива Сибгаггранса день выражаем вам ис-
креннее уважение, желаем д о б р о ю здо-
ровья. дальнейших трудовых успехов и 
процветания. 

Генеральный директор 
ОАО "Сибур-Тюмень"А. Бауман 

Генеральный директор О А О 
*Сионефтегалпереработка " 

.7. ТриЛоноа 
Председатель объединенного профкома 

В. Тумаринсон 

стад иль п а и 

р л Я а т ы 
О достижениях 

тия та пос.клние нягь лет, сп од-
иашних проблемах и задачах иа 
буду шее говорит генеральный 
директор ОАО "Си6т айране" 
Владимир Валентинович Лс-
мешкин. 

- ОАО "Сиб|азгранс" явля-
етса одним и з основных звень-

нос наполнение 60-ти цистерн. 
"Маршрут" - 1 го 60 железнодо-
рожных цистерн. Вюрая боль-
шая стройка - ыаершенне работ 
но расширению С>р|у1СКОЙ гаго-
распредел и I елы той С1 а нцни. снаб-
жаюгцей тонлппным тазом Сур-
I утскис ГРЭС. И I ретьс - за после-
дние годы освой.ж большие объе-

мы капитальных 
ремонтов та'зопро-
волов. Если раньше 
в юл осваивали на 
канремошах не бо-
лее 6.9 тысяч руб-
лей. то в 1997. 1^98 
I олах в среднем ос-
воили по 45-50 ты-
сяч рублей. 

Многоесклапо 

ев ОАО "Спбпефтегазпсрсра-
ботка". Вся нродукния Обще-
ства поступает к потребителям 
по трубопроводам "Сибгазт-
рансаПредприятие работает 
стабильно во1 уже четверть 
века. 

Основные лоемгження кол-
лектива предприятия за после-
дние пять леи первое - л о ре-
конструкция наливной эстака-
ды на Южно-Балыкской ЛИДС. 
В связи с увеличением произ-
водства жидких утлеводоролоа 
на предприятиях СНГП потре-
бовалось увеличить от!рузку с 
эстакады. Уже четыре месяца, 
как ежедневно здесь отгружай»! 
один - полтора маршрута в сут-
ки. Осуществляется о л но времен-

обеспечению 
контроля за состоя-
нием трубопрово-
дов. Провели днаг-
нос гику гагоирово-
лов якустикоомис-
спонным методом. 
Хотелось бы прове-
ет и обследование 
более прогрессив-
ным методом ска-
нирования. но пока 
не позволяют сред-

ства. Наладили постоянный нал-
юр за злсктрохимнческнм состо-
янием груб, чюбы контролиро-
вать наружную коррозию. И. на-
конец. « т а л и надежную авлрпй-
но-ремошную службу. В аварий-
но-рсмонгном цехе, возглавляе-
мом А. Г. Потаповым, работают 
высококвалифицированные спе-
циалисты широкого профиля. Они 
в любое время ютовы п имеют 
возможность выехать на любой 
участок наших четырех Л НДС дня 
выполнения рсмонгно-восстано-
вительных работ. Последние два 
года у нас уже нет необходимос-
ти привлекать специализирован-
ные подрядные организации для 
капитальных и текущих ремонтов 
газопроводов. 

Хочется отмстить самоог- | 
верженную работу специалис-а 
тов Сургутской ЛИДС. В 19««1 
голу там стожилась гяже.гая си- | 
туанггя с кадрами. Во втором но-а 
луг один нефтяники Сургутско- ' 
ю рег нона регко ноимснлп ира- | 
битную плату. в ю время как у | 
нас огга оставалась на прежнем! 
уровне. Если средняя зарплата! 
по Сургутскому рептону лосп.г- | 
ла 7.7 тысяч рублей, го у нас она-
составляла 3.9 тысячи рублей. I 
Люди стали увольняться. О г г о к | 
рабочих >а полг ода составил ЬХ)а 
человек. Уволились линейные* 
трубопроводчики, слесари п о | 
обслужпилнию 1ехнолог ическо-а 
го оборудования Но п в у слови-" 
ях дефицита специалистов раб< т-1 
инки ЛИДС совместно с анпа| а - | 
том управления сумели обшинн" 
усилиями обосггсчнть надежною! 
работу трубоггроводов и под.г-| 
чу газ;к потребгггелям. , 

Основными задачам!! прсл-1 
приятия и себя. как руководше-| 
ля. считаю: нераейшая . учнты-в 
вая солидный срок службы тру-" 
бопроводов. достигающий мес-| 
тамн трндпапг лет. • восстанов-а 
ленгге и реконструкция основно-" 
то производства. Для выт:олие-| 
пня этой тадачи требуется сохра-| 
ннть костяк кадров - вс1сранов! 
производства, профессионале в. I 
Для чего нам необходимо удер-1 
живать среднюю зарплату не . 
меньшую, чем в Сургуте. Сейчас! 
средняя и» рила та у нас состав.! я-1 
ег 5.2 тысячи рублей. В дальней-, 
шем хотелось бы обеспечить ее! 
ежемесячный рост па 5-7 процсн-| 
тов. учитывая инфляцию. Будем* 
изыскивать лля этого внутренние" 
резервы, экономить фонд зарп-| 
латы. | 

В социальной сфере мы стро-! 
то следуем колдоговору. Соци- ! 
альпая зашита работников все-| 
г да находится в юне нашего п р и -
стального внимания. ^ 

Если все задуманное гтолу-| 
чн тся. зггачи г можно ечи та т ь. ч I о » 
предпрзгятпе I! дальше будет ста-! 
бнлыго работать. § 

Хочу искренне поблаюла-в 
ригь весь коллектив за то. что в " 
тяжелое в экономическом плане! 
время они не побоялись трудно- • 
стсй. не оставили "Сибгаттранс"' 
ралгг более высоког о заработка - | 
это настоящие патриоты. Блат о-1 
дарю всех за труд и поздравляю: 
с /5-летним юбилеем нрелприя-1 
тия. § 

^ ёоЯим&лг! 
Резеде Сагидулловне Каюмовой 

Уважаемая Резеда СашфЦ.*овна / 

Самыеггекренннепоздравления вдень Вашего славною 
юбилея от коллектива О А О "Сибнефтегазперсрабогка"! 

Многие годы Вы бескорыстно отдавали т е т ю своей души 
и материнскую заботу подрастающему поколению. Под Ва-
шим умелым руководством детский сад прсобра ювался в Центр 
развития ребенка с усиленным вниманием к нравственному, 
творческому воспитанию будущих граждан России. 

Ваша жи знь, наполненная активным, творческим трудом, 
стремлением найти новые формы ведения педагогической дея-
тельности. поистине заслуживает уважения и поклонения. 

От всей души желаем Вам отличного здоровья, мира и 
любви, счастья, успехов и удачи во всех благих делах. 

Пусть добро и уважение, нашедшие надежное пристани-
ще в Вашей семье, помогают Вам и дарят уверенность в завт-
рашнем дне. 

Генеральный директор 
"Сибур-Тюмень"А. Бауман 
Генеральный директор ОАО 
"Сионефтега 1яерераоотка " 

Л. Трифонов 
Председатель объединенного профкома 

ОАО "Сионефтега{переработка" 
В. Тумаринсон 

Награждены за труд 
Министерство топлива и энергетики Российской Ф е -

дерации наградило Почетными грамотами 
Гринберга Бориса Исааковича, начальника отде-

ла снабжения и комплектации О А О "Сибгаэтраиг**, 
Федорова Владимира Алексеевича, начальника 

линейно-кабельного участка цеха связи О А О "Сибгазт-
р а н с " 

за заслуги в развитии топлив1ю-эиср1етнчсского ком-
плекса Российской Федерации. 

Скоро 25 лет СНГП 
26 .чая нынешнего года игшинигтгн 2.> зет 

со дня создания производственного объединения 
"Сибнефтегазпереработка". Н свял/ с инш.ч в ОАО 
СИГИ создана качиссня. задачей которой яв.1яется 
организация празднования юбилея. 

(Соб. инфор.ч). 
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ТЭК в зеркапе прессы 
I " С м б у р " 
I п р и ш е л 
I н о В о л г у 
I 
I Нижний Нон/и/юО -
. Коммнним " С И Б У Р " нилучи-
* .1М К<МП]Мк.1Ь НМД рИД»М ИГф-
| ТГХИЧИЧГГКИХ 11|И'ДИрМЯТММ 
I Пмж«>ги|н1Дгкой области , 
• «тик ж-н»ннмч икци»!и*ром 
| ОКОМЧНГГЛМИ» «и|и»рч.нчми»й 
I вчера комнннии М С И Б У Р -
| И с ф п ' х и ч " . 
• К н»нхи> компания» ж*ре 
! даны моиним-ш но нынуекх 
I гтн.н мл м п|И1||||.|г1ш. и также 
| -Ш1М>.| ОКЖ'еЙ •1И.1Г1Ш И 1.1НКО-
| ЛГН (гЫрМ! 11)1 МрЖЫЖЗДГПМ 
. 1иым.ггн.н'и11. н.кичнмж и ми-
* МСГНКИ). 1'шн > НИН ИрНШЦИ-
| ж а т ЗЛО "|1и|||1'\|1м". Лк 
| ЦИОПерЫ .ПИЮ Пре ПфНЯТИИ 
1 получили 40".. н 1НИИМ1 кимпн 
' пни 
2 51% щадим < И1Л1» 
| г гхнми" подучил «им СП 
| Ь М ' " . «>П1 КОМШИНЖ Н|1{1К 
I тичегкн чинимними-ж н|*.н.1но 
" ДИПМЬ еырЬЯ Д.1Н 1М-1-П |миЧ-|1Й 
I <-кни 1нч|т ' \пмпп ним* ш н 
| 1МИ1\И) компания» н р к о м нк 
| цнй ежН1Х Н|И|ПрНН1НП Го 

МЫе ли Ж) ДМ И ЯII. IЖIV N «ПО вк 
Ц|НЯ1ер»М. 

Ннжепфодекнй губе^штор 
Инин Скля|им шинат аче|«ш-
1Ич* еобылк- ж-п^иги-екнм: "Мы 
жиучоем |й'а1ы1ын жточпнк хт-
.1еЖ1ДО|Я1Д1Ж. .шгру.тку многих 
111И •. (11141 ЯТИ И |,.И | )ЖН I 1еК|| ~. 

У НЛО ~П«ч||Тгчнм~ никои 
.И'ня .иш 'итмышн лядо.Iжги 
•НИТЬ 1И1Г.1 :НИ'рП'П1К11МИ и бин 
камм. Теперь .ними долгами 
ирндгтгя .ишнмнгьен "С11БУ-
14". О.шн из «я-жжиых учре 
.мт-.и-й : т и н ЗЛО .юнод "Кем 
|мыик~П1м" ныче|жнул и.1 сиж-
ки к|а-,ипо|кш Нж-нтцябнпк. .ш 
Д< 1.1 ЖГИ НО» П. Перед КОТОрЫМ «ч»-
ГТИИЛЯеГ ОК«М«> $10 М.1М. I I» 
г.нжам Никитина. рукчжо.втж» 
" ( Ш Ь Я ' И«ч|т'чимя" продол 
жнт 1М'|м*гои«1|1М г НТВ ни г.ю-
ДХНЦЦеИ 1КМе.И'. 

"11«',ЮМ«П1|И 

болм-кот |нч|т*чимнчггк«и» 
Комбинат И 1М-еКиЛЬКНЧ т 

I .М1|М-|И-|М1<Ш1ЫИ11ИННИ\ .шин им. 
I крпч г пни. "С.ИЬМ*" 1И|ШИ 
| тнрусг жм-гиики гмрьн на ни 
• жгц||н)дскт- н|ячнрн>пт1И до 
' 11ММММ1 т IМ-ЮЖНО К«Н1 14-1И11111 
I И НрНМОПНШОШ бгилиня ГЖГ 
I \М1'ИЧ1М>. Полую КОМШШНИ» МИ 
| 1.ШЮЫ МЦиЦИКЮрТобиЩ-КЖ» 
• ж-фн-чнмнчегкою комбинат 
' 1||*Гр Никитин, и пиит днрек 
• П1|ИИ1 ЖНИГ.1 Н ЮМ Ч1И-.Н' Н|Я\| 
| г п н н т м ь " Гаи I рома" ш.ю 
| ими концам! помогал "СП 
| БУРу" нрноб|ячит1.ж-обчоди 

у т у с т и л 

н обо* 

Пижм " У ^ и ц я п н т - а " . яхо 
опции я етруктуру комниннн 
-СЦ11.У1»-. .ШИ>«-|||.| ХеПНИЧЗКХ 
м<нцжитыо ЦМНИН) т н п и ж» 
м|мн1.1Ж).цт«у жоюгнчеекп ши-
той ,|»блНКП К бгп.ИНЖМ. 1НЖЫ 
ПШЮЩеЙ (ЖТШИЖЖ* ЧЖ'.И». Ме-
тндтретбу тилоног» .м|н|ра 
(М1'1ь)). Ни нерном .гганс .« 
ж»д и.шннрмп- 1Я1.1ЧЧИП. 12<НИ1 

13СНМ) ( \1Т1ь)-а и м ил м|Я1-
ЖЧНИИ) <1.1|Н.Я. #'(|*\Т1Я* Н|ММИ|Н1 
Янн1 "СИЬМ'я " 'ГоГмим-кпй 
Н<Ч|)ГГ\НМИЧ<Ч*КНИ комбннпт • 
Н|ям1:мимо ш ДГНЯТ1. мсгяцсп 
:»юп> ю.ш «жая> П.Ч01Н) т М'Пк). 
^{нпчпп-лытя чшчъ : гтй п|юдук 
кии :ж«Ч1орп1р\-1Т1-м. 

**НГД0М0ГТ11П 

Председателем 
Совета 

директоров ОАО 
"Салаватиефтеорг-

синтез"избран 
Яков 

Голдовский 
}1к(Я11 оаюнгкии. н|и'.и1.и-1П 

().\0 "(!н6и|»<-коЛ|ыи1ы-к<ж жч|> 
т«'1 н.и>\нмнчггкая коммпммя" 
((Л1»УР). 1ыГ|)мн1 м|имимлп>.м'м 
Оимтп :и1|я*ктироп <) \ ( ) "САШ-
•атмсч|тч>|мт1мгп>:г ни .нич-да-
нии (дмита .иця*кто|мж кимно 
ими. (чм-пми1Ж'м<'я 23 ноября 
НИМ) п»дп. Об .пом пнм>|чш'Я ш 
сцибничиш м|мчч'-службы (!111>У-
Ра. 1{|и>мг т«ио. (дяит дм|я*к-
ТО|иж поручил ИЧИ'рИЛЫЮМу 
ди|Н'Ктору (!а.1шигпнч|гп-и|ип|н-
л*ла Пан.ж) 1\\тлугм.|ц,ин1\ нж-
«ти к0р|я-ктм|им1кп и намета 
шггь би.ин-«- П.ИН1 на с.нмхмиинй 
Сдиит дн|м'Кто|мж. :шн.1<нИ1|И1-
нниимй на 2<> декабря 15КИ1 
ю.|а. 

Напомним, ч ю и иама-Н' ж» 
ж"|ря НКК1 ю.ш и (жшкнрнн пи 
|м-т|м-ч<' п проип имм-пм |мтп\б 
. т к и «• дг.ичаниями ().\<> "Гва-
н|юм" и (!ПЬ> 1»и бы.ю принято 
|и'1нгнж- о .шгру.жс П|ннимод-
птн-нныч мо|цно«чгн («.1янат-
ЖЧ)гПЧ))НЧ-|ПтМЛ ГЫ|М4-М. «И1ЦР-
.ц-.ичт НН1М-1-П1ПЖМ1НМЯ прочем 
ма но сг|ю1т-лычи\ мжщни-п й 
1Ю И|И>Н.1Ж»Д<-Т11> 1НКН1 1ТН.Я-НЯ г 
п|м>нзаод1шмыкм-п>ю 120 тъ**. 
т в им. а тикжг н|яи|ммчи про-
н.иш.ь'чяи «"ГИ|я«ла монниятыо 
2<М»тыг. т я щ | . 'Крммг тою. 
|'а̂ И1|Я»М НГ|И'Д№1 К1>ИТ}МК1ЦНЫЙ 

' п а и т икннн Сл1пялпич|тч)р-
|гннп-:ш П .(ОЖ'РИПМЫИЯ- Ч1||И1П-
.иннгСПЬУРа. 

(л'1ан|1пнч|тчциччмгпм пю-
(Ч)6ГН Ж'|И-|>абп'П.НШП. гжгюд-
п» 12 млм. т жч|ггн. нк.жищн 4 
млн. т 1а.кжою кимдгнсата. 

' — — — — — — — — — 

! 
I 
I 

Нргдирмяпмг ИЫИЧСКЖТ ОКО- I 
ло 150 наимежи1аи|п"| нри.(ук- | 
ШМ1. мчсионаа бгпаим. .иикмь- • 
жм"пминво. Жк.1птцк^|. пи.ш- I 
гпьяч!. аммиак, карбамид. Ма I 

(1а.1анапичргпч>)1пчнгп-.м' |«бо | 
•пн-г око.н) 16 тигяч ж-.ншгк. I 

ОАО "(4«бм|мко Ура.1м- . 
кая 1кч|лчтА.ючпмпч«ч'кая жми • 
нлипа" (Г.ИЬУР) уч|и'ж ||-на | 
в г(итм*п-гиин г укаиим Ирг- | 
.ш.и'нти житап<ч1.1гнж-м Н|«- • 
витглы-гва I'1!» от 7 мирта ' 
100.» юда. В «чм-гав компании I 
жми.III ОЛО " (д^мч^ттаин* | 
|м'|м)б(лгка** (обьг.анпжт 10 га • 
.кяк>р|,|1абвтывамжи1Х : 
прииялаиных к т^ г гяпым »иа- I 
|-п>|И)ждги1Мм .Ча I ж. инн) Слбн | 
ри). Нгрмгкмй пк.ням>)н1нГят4- • 
нааищн! ааиод. " Н Ш ИЬкин-^н- _ 
|«б»ТКП" (К*|М1Г1И1ДПр)Н мм- ' 
жгюро.у-кинлажм " (« ( /ячп " . I 
В мини* МОИ ю.ж в пятая | 
ак1(ноиг|и)я ОИВУРа шни.ш • 
<т]1\хтл-ры ГкШ]ЮМИ. МЖ'.И'«мчи . 
начаи-я н|мянч-«' пктимжио |«г I 
(|и>рмнр<жанмя комниннн г | 
ЦГ.11*) 11|Х В|ЧНЦ«-|ПЖ В Ж-р | 
т п к а и л ю п1т>грн|ижапнум1 а 
1мч|1П'пиохммнч4ч*кч10 ком на - . 
пню НО.НКНО нр(Я1ин1.а*пм'нпо- ' 
Ю ЦПК.1Л. 9 

В -пччмм! |1р(ЯСиМ1.|<Л1МЧ1Ж4'| | 
тммгрвпии г комнаннгн и на а 
т м и в ч * аргмя |мботвнл- ОЛО _ 
"ТобаплмЙ игфагкнмичггкмй • 
комб*ишг", .шж>д |1ам1)чгнн | 
тг.Г (г. 11айкоагкнГ| Нг|>\|гк»Л | 
об.1ж*п0. ОЛО ~Во|«омсжгин | 
1 С М \ ч \ * " . ОЛО "Л|ни-.шм-кнй • 
шинный .1аж>л". ОЛО "Омск I 
мним", нсч^гггхюашч-кмг н|н*д- | 
нртп^ня Гата|м*гапа м 1йип • 
жцггжтппа. заводы ппчмциииш -
" (дитмкаччук " (ОЛО "Во.1 ' 
жгкпм ка\-чук". ОЛО "Н«н«о | 
КуйбыНИ-Ж-КНЙ Ж1}ГП-Х11\П1Ч«-С | 
кий комбинат" и то.1ьа-пнж'- • 
ма' ОЛО " (4ит \жа \ "чук " ) . а ' 
т а к ж е предприятия I I К I 
"НОРСИ Ойл". | 

ЫАКЛМН\ 

& Защиту северных лыот 
Тюменский обдасшой ко-

МИ1С1 нрофсоюж рабоюиков 
нсф|яной. ( л о в о н офас.юй 
НрОМЫШ.1СНИОС1И И С1рОНТС1Ь-
стаа по 1рсбоааниям первичных 
профсоюзных оршникнжй вы-
С1 упил в шимпу нр.ж северян в 
евши с ра»р.|бо!кой н о в о ю 
проект фс;к-р.1-11.1101 о мкона "О 
внесении и «мснений и лонолне-
ний в Закон Российской Фелсра-
иин " О юсуларс!венных га-
рашиях и компенсациях ;ця .нш. 
работакиинх и проживающих в 
районах Крайне! о Севера и при-
равненных к ним местностях"", 
ушемлякяиао нх ишересы 

Мы н>б.1нкуем документы, 
направленные Главным госу-
даре I венио-нрамжмм управле-
нием 11 ре ином га Российской Фе-
дерации и К о м ш о а Совета Фе-
дерации но .кмам Севера и ма-
лочисленных народов на имя 
нредседа1еля Тюмснско! о обко-
ма нрофсоюм. 

Председателю Тюменско-
го облает мот о комит с га проф-
союза работников нефтяном, 
таэоаой отраслей промыш-
ленности и строительства Н. 
М . Тотоау. 

У в а ж а е м ы й Н и к о л а й 
Михайлович! 

В Главном I ос)лареI венно-
нраж>в«)м )нр;1В^1снии нрезилен-
га Российской Федерации ряс-
смотрено обращение участников 
пленума Тюменского областно-
го комнкча профсоюза рибогии-
ков неф|яиой. (аюной отраслей 
нромыиыснностн н строитель-
С1ва о проекте федерального за-
кона "О внесении и «мснений и до-
полнений в Закон российской Фе-
дерации "О государственных га-
рантиях и компенсациях для лиц, 
работа-ощих и проживающих в 
районах Крайнею Севера и при-
равненных к ним местностях"". 

К сожалению, в Вашем обра-
щении не указано, какой именно 
ыкоионроскт имеется а виду. 

Советом Государственной 
Л)мыФсжрально1оСобрання 23 
сентября 1999 I. рассмотрен про-
ск1 федеральною закона "О вне-
сении изменений и дополнений в 
Закон Российской Федерации "О 
государственных гарантиях и 
компенсациях для лиц. работаю-
щих и проживающих в районах 
Крайнею Севера и приравнен-
ных к ним местностях"", внесен-
ный депутатом Государа венной 
Думы Линннком В. В. 

В заключении на названный 
проект федерального закона пре-

зидентом Российской Федерации 
(письмо от 22 октября 1999 г. № 
Пр-1381) предки астся не вносит ь 
згот законопроект на рлссмо1ре-
ние Государственной Думы, по-
скольку нрелусма I риваемое зако-
нопроектом изменение круга лик. 
нл которых распространяется 
действие названного Закона, про-
тиворечит. в частности, части 2 
С1ЛМ1 К. частям 1. 2 статьи 19 и 
части 2 статьи 55 Конституции 
Российской Федерации. 

И. о. начальника Главного 
управления С. Комиссаров. 

625000, г. Тюмень, Тюмен-
ский областной комитет проф-
союза, Председателю обкома 
профсоюза Тоюау Н. М. 

Ваше письмо, направленное 
на имя Предсситсля Совета Фе-
дерации Е. С. Строева, рассмот-
рено Комитетом по делам Севе-
ра н малочисленных на|юдов. 

Сообщаем, что Правитель-
ство Российской Федерации дей-
ствительно направило на рас-
смотрение Государственной 
Думы Федерального Собрания 
Российской Федерации проект 
федератытого закона "О внесении 
изменений и дополнении в Закон 
Российской Федерации "О гаран-
тиях и компенсациях для лиц, 
работающих и проживающих в 
районах Крайнею Севера и при-
равненных к ним местностях"". 
Мы также как и Вы понимаем, на-

сколько усугубится и без того 
тяжелое положение северян в 
случае принятия законопроекта. 

Ком иге! Совета Федерации 
по делам Севера и малочжлен-
ных народов все! да находи.ая н 
находится на мшите интересов 
людей, проживающих на Севе-
ре. Об зтом юворнт постоянная 
работа по рассмотрению и фор-
мированию законов, связанных 
с улучшением жнзин людей на 
Севере В этой работе суще-
ственным подспорьем являются 
письма и другие обращения се-
верян. отражающие наиболее 
актуальные, болезненные про-
блемы их жизни. 

Одновременно сообщаем, 
что в Совете Федерации не су-
ществует планов но отмене иди 
внесению изменений и дополне-
ний в Закон РФ "О государствен-
ных гарантиях и компенсациях 
для лиц, работающих и прожи-
вающих в районах Крайнего 
Севера и приравненных к ним 
местностях"". Что касается зако-
нопроекта. разработанного 
Правительством Российской Фе-
дерации. в случае его принятия 
Государственной Думой, наш 
Комитет поддерживать его не 
будет. Насколько нам известно, 
негативное отношен не к данно-
му законопроект)' м у Госдумы. 

Пр^йссЬвтсль Комитета 
А. В. Назаров 

ПРИГОТОВЯТ 
ВКУСНО. 

накормят от 
Д У Ш И 

П(яш|>а гпиюжж ( \ | я у т г 
кою Г1Г1 .ш .мнихи* и|м-мя ри 
ГмгТЫ ТЩВП'ЛЫИ» 1ШЧ1ЫИ .мн 
|ЯЯ*Ы II ВКУСЫ ГЖМ1Х КЛПГНТОН. 
Л работники П Ш . нгжжмзчг 
|я*;|ь. приникли к ран1ооб|яы 
НОМу М1ЧЖ1. гытмон нннг. П|41 
емлемым ценим. 

Ни обед (аакт|н1кн н >жн 
НЫ "ИТ ПГ ПГПЖИТ ) 1ЮШ1рН\И 
пргдлягаитг п1Х1ько бж»д. ч ю 
:шж>дчаж- аат]»>дмяят-я и яы 
бо|я*: ж т ю ж- нин|М|бо1шп.. а 
ХОЧГП-Я. В«»г. К И|ИЛИ р\. ХВЧ1И» 
0.ци»п> дня. Ил еажюи: им 
Ж'пят. мж-ном. ил еж-жен и 
1.-ИШ1МТИ41 КШ1)<*ГЫ. %*Ц4,Ч4Ч1 Ж'-
Т]яв1 и е.щ.1ко«|. П ' Л Ь . Д ж лю 
б|гп-.н-н - манная каша. Нп 
не|ямм- борщ. ка|ти|я'.1М1ый 
суп. На 1гп»|ина |4абп жа|я-
пая. шницель ш т и л ь н ы й . 
ж*|ми4 |}|а|инн|ижмнные. евр 
И'лькн аши'пгпмл'. биючкп 
мягмыс. коКчн-а жа|ичжя. «»т 
НЛ|41ЬМ* <1ИТН'КН. яичница 1.ш 
.|>мья. К 1Ш1ИГПШМ чая», ел ни 

I. КЛИЖНППЮМЧ ЖЦИЛ Н|Н'Д 
ЛН1Ж-П-Я ВЫНГЧКП. 

(!т1И1Нши ОД1И4» <|бг.ш от 
15 , |» 20 р\б.н-й. 

В*1* .1То раиия|браи1г ю 
топят Ч4ТЫ|я- жиицьа. Рабо 
ТВКП И «ТиИЖОМ 111КЖЧ Т|М1 к\ 
ЧОННЫЧ |М|б»ЧИЧ. б\«|к тчнк. 
КШТН|». Д1«1 1И-КНрИ. жпи дип^» 
м .зажм>М4цля п|мн1.11«|дггж»м. 

Пекари иыпеклкгг Ч.Н-6. 
Он лич'ь жиучвгтги .и'ни-аи-. 
чем в Ю|м1декнч мшаипшч. 
1>\-ханка 5 рчб.и й. бапя1 4. 
.1иж»дчапе .вммкнапа и ценами 
и кач«ч'пюм выж-чки. 

В «ч'.яш .«апгпжкн ожице|'| 
и ет.1ои\ю аажм.111 кинхетл. 
кп|тм|ммь. еж-кмх и морконь 
Ни амму .ипинчш чнатнг. .'{я 
ж>.в-к«Н1 ко.|Гин-ный цех тикжг 
жм-пниж'Т ежж ПЛВ'.нш. В об 
ИИ'М. М|Ю:(ХЮ14 егп, И ИЯПИТ 
к<-. 

\ и а В.м.|пмн|я4иш Наш 
ма. .яш. 11|«яси«>.|1ТНох|. |ииеки 

Ш. ЧТО ГПкИЯШЯ II 1Н> 1И4ЧОД 
ним »тк|М4та. Днем л ж п-х , 
кто |»оГягга<т 1ИИ'ме|мк1. На 
вечер нрнннмитт .шкалы на 
• ЦИЖе.НЧНИ- ДЖ'Й |М1ЖДе||ИН. 
и^ясях-и. гиав<>. 

Работает ю и и к т о н г ,дх • 
ИТОН И ГТЯ|М1НЖ-М. .1пшь ОДНО 
ТИМ|1Ч!МТ. Ног.яжвм \ и м Нш 
итмм|мжны. .«то ннлкяя .и|Я1 

.ИГТВ |1йН|Н1М<-р. «Ж.И1Д КУХ«И| 
жи1 |»аб»чгй п я т а а | ж т 40.3 
рхб.1я. в жжа|ж 084. К|я>хм-
ТПГО. И.» .Ш|>обоТТП111ЫЧ .ичич 
яыечнтыиакп- .и пптянж- На 
р>км ж т ж т е я «чиич-м ничтчо. 

Пжме обе.щ. ког.тя 
раеееялея н»т»к 
мпеетнтелей. у 

женщин ж-больнши пе|я-
дышкл. < а1мн 1и> (Ч'бг отдыхи 
ял* нуттые миеки и кжт^ж» 
ли. Но 1и^|м-дмшка 1И-1ЖДОЛЮ. 
ПхЖЖ1 .нмлть .1ПИЮН1КИ на 
ааят^нмнннй ,КЧ1Ь. 

Л . АМИНОВ А 
Сургутский ГПЗ. 

? I 
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Огонь, вола 
и стальные трувы 

I румпа спецназнстов ааариино-ремоитною цеха. 
Слева - начальник меха А. Г. Потапов 

Анарийно-рсмоп I ный 
цех - на а*ж,ы и опори ОАО 
"Сиб|4<1рамс" 1:1 о раГч>т-
ннки. сварщики, монтаж-
ники* (азорезчики. ынима-
ются жч.\чаж>а1снисм нре-
консфхкцпей фубонрово-
лов цчикиорк» 1аы и жид-
ких у| лсводоролов 'Зти 
|р)(н>ир«)иолы оошен н^о-
I яжсннос I ью бе< малою 
2000 КНЛОМС1 ров и со сро-
ком зкапуаташш 20 и бо-
лее .нп нуждаются в посто-
янном контроле м уходе. 

Кроме камшальных и 
текущих рсм«жюв. смемиа-
налы \ Р Н в 1999юлу )ча-

ст вова.ш в строительстве 
1СХН0Л01 ических «трубо—• 
иронодон расширения 
Сур«уккой I К . реа*рнж>й 
н ш ки 1.1 к>нровода "Бело-
к-риыиГШ- Нижнеафюв-

екая ГРХ ". ивсршн.1и ре-
мой I резервной т и к и под-
жадною переходы на так>-
проводе к юроду Нефтс-
юпма'К). 

Все рабош вплоть ло 
строительных меч выпол-
няет своими силами бе «при-
влечения подрядных ор!а-
мизаций 

Начальник цеха Алек-
сей Геннадьевич П о у п о в 
оиГч^чеп 1см. чювпехс на-
зревает каловая ироб.к'ма. 
Все квалифицированные 
са1рщнкн уже предпенси-
онною во фас 1.1. а моло-

Не таснег в А Р Ц огонек-
сварки. Газорезчик Дсйназоа. 

дежь не с1рсмнтся на икую , , о в 

работу. Их можно понять, 
зная как приходится рабо-

тать "на |ру-
бе" 

- Наши 
спсцкалза'ты.-
юворнт Нота-
нов. - это еще 
старая I вар-
дия.Ош! рабо-
тают на со-
весть, не боят-
ся трудностей. 
Все они взаи-
мозаменяемы, 
специалисты 
ш и р о к о г о 
профиля. На 
а в а р и й н ы х 
работах дей-
ствуют четко, 
с л а ж е н н о : 
каждый аист 

свое место, свое дело 
Аварийные работы на 

таншроводе • зрелшце зах-
апывающее и страшнова-
тое Сазрщнкн работают на 
трубе, заполненной газом 
пол лаа1снисм. Газ в это вре-

мя поджшают. и он 
торит факелом -
чтобы ие образова-
лась взрывоопасная 
смесь с воздухом. 
Это все в соответ-
ствии с правилами 
техники безопасно-
сти. таз полыхает, а 
рядом ведется свар-
ка Бывает, ч ю свар-
щикам приходится 
работать и в >»сдя-
ной воде по шею на 
речных переходах 

Да. специалис-
ты АРЦ прошли ме-
ны тайме огнем, во-
дой и стальными 
трубами. Понятно, 
что главным богат-
ством цеха А Г По-
гаповечитает кадры 
рабочих - встера-

Р. Кос тру.чина 
О А О "Сибга)транс " 

ТАТЬЯНА -
распорядительница 

Тагьяма М а к с м -
монпа Слаогородская 
работает в бухгалтерии 
О А О ' Смбгазтранс" с 
1984 года и шестой год 
- в должности главного 
бух галтера Работу 
б у х г а л т е р а 
легкой II спо-
койной никто 
не назовет, 
тем более в 
наше пере-
м е н ч и в о е 
время. Н о 
к о л л е к г и в 
бухгалтерии 
с работой 
справляется 
Освоили фи-
м а и с о в у ю 
о п е р а к и ю 
взаимозаче-
тов. работу с 
в е к с е л я м и . 
обучаясь но-
вому без от-
рыва от (фон зводсгва. 

С 2001 года М и н и 
сгерство финансов вве 

ло сертификат д.ты нш. 
по;инкываницнч С»ух1 ал-
терскую о т ч е п п к п . . Та 
тьяна М а к с и м о в н а с»> 
своим вмести гелем сей-
час обучается на курсах 
для получения сершфи-

у Г в 

ката, который на юбудет 
к а ж д ы й ю д по.инерж-
дать. 

Гланнын ох XI ал тер 

ДО|Ю 11.П.1 ъНОИМИ I и 
{рудниками 

- О м е л прекрас-
ный. дружный Так как 
р а б о т нсст м м н о ю . 
1ДСС1* м д е р ж ш м к п е м 
Юльки трудолюбивые, 
о и з е т с т с н м ы с поди 
Они все дру I дрх I а зл-
менякп при не»ч>чодимо-
С1н С н и м и кчкорабо -
ТЛИ.. ПОЮМХ ЧТО КЛАЛ!.III 
шает снос л е ю доско-
11.1 н.но 

В сим нт с нрнб III-
ж.жчиимся Та I ьчнипым 
днем Татьяна М а к с и -
мовна ска иь1а. ч ю Д е н ь 
ашела пра I шуст каж-
дый I од. что имя се. оз-
ндчакчнсс ' р,1С1Н»рялп-
тслыпща". конечно же. 
подходи I си.как распо-
ри ш:с п.шшсфинансов, 
а судьба с н и м именем 
сложилась так. 

• Тьф\. тьфх.чюбы 
мест да нт п.* 

Г. ШИ ТУ. ПИН ^ 

КАК ЭТО НЫЛО 
Официальной датой рождения 

предприятия ОАО~Сиб1аттранс"счи-
? тается 15янк»ря 1975 юда Оно обраXV 

ва 1>»сь на базе газового цеха Н1'ДУ 
Сургугнефть. Тогда вновь саианному 
упраатениюпо фаиспортпровкетаз.1 и 
жп.ичх углеводородов (УГ1 иЖУ)быта 
неремна первая в Западной Сибири га-
зокомпрессорная станция ( Г К О на За-
падно-Сургутском месторождении. 20 
км газопровода от этой станции до Сур-
гутской ГРЭС-1 и такой "жеучасток га-
зопровода от Н Г Д У " Иравдпнск-
1кч|нь". 

За первые десять лет (ызвшпя Уп-
равления в эксплуатацию наедено в об-
щей сложности 1499 километров та ю-
п ркмуктопроводов. 

11срвыс два железнодорожных со-
сгава с Ш Ф Л У весом 2700 тонн были 
оттужены в адрес нефтехимических ком-
ОПП.1ГОВстрады в июне 1976 года, гоесп. 
через полтора года после организации 
предприятия. 

У истоков со«Д.ИШЯ У ппаилення 
стоял мавный инженерЬ \ 11рс>\о|х»н. 
.1 первым начальником I иЖУ был 1> 
И. Письменский 

В иоомлуюшсс их я I п к- < ис бы и > 
ПОСТР1КЧН> ОКОЛО 700 км тг>>Гн»ирс>!»«».К'Н 
различно! о на значении I финя. о и пере-
качано 1X03X5.7 миллмонои кх"» м ыза 
На суртутскне пекгр»ачлинии из них 
тихмаатено ~()Х21 3 чип куб м О н ру »ка 
111ФЛУ с Южно-Балыкскои ач ак;ь ты сч>-
став1ыа 12X25.4 гыс ю н н 

В 1992 тоду У Т Г и Ж \ бы ю пере-
пчюнокшо н I осударо истин к* трлнсиор-
т но-коммер«а\-кое пре.и 1рня I не 'Снб| а «-
транс". Сейчасего на звание звучит так 
- ( ) А О "Сибт а п ране 

В наст ояшсс время стру ктура пред-
приятия включает вссбячеи.цх' пшен-
ных ПрОНЗНОДСТВСННО-ДИСПС I ЧефСКТ!Ч 
станции ( Л И Д С ) - Су р( х тскую. Южно-
Балыкскую. Ноябрьскую. Нижнса!ртои-
ску к» пСур|>акхк> I а «о-распре, юл и юл !.-
нук>с!аннию(ГР( ) 

2§ января - Шатьяннн день, Юенъ студентов 

На судьбу 
не обижаюсь 

О т баранки до баланса 

п у т ь и долог и тернист ^ М у ч е н и к и н а у к и 

I 
I 
I 
I 
I 
I 
к . 

Антону Кадуншикову 24 года. Он бух1алтер 
Нижневартовскою ГПЗ и студент Новосибирской 
I осу ларе I венной академии экономики и управления 
Учи 1ся на 5 кх рее по специальности: буху чет и аудит 
на предприятиях. 

Несколько лет назад А н ю н работал водителем 
и поступил учиться на заочное отделение в Омский 
автодорожный техникум... на бухгалтера. 

• Почему ты решил ста т ь ис механиком, не ин-
женером. а бухт ал тером'.'-спрашиваю Антона. 

-Захотел и все. - решительно отвешл он. 
После техникума-акалемия. Теперь • и любимая 

работа по специальности. 
На сессии Антон ездит два ра за в т од и чувству-

ет себя там в полной мере студентом, человеком без 
•забот. I опорит он. На факультете он единственный 
мужчина среди 70 женщин. 

Хотя День студентов не совпадет с сессиями 
Антона, он. тем не менее, всегда отмечает этот праз-
дник. 

• Вст речаемся с друзьями, отдыхаем, в общем -
празднуем. 

Л. АНДРЕЕВА 
Нижнсвартовскии ГПЗ 

А Л Е К С Е Й И Г О Ш И Н , инженер отдела автомати-
зации Нижневартовского ГПЗ. 

Едет в автобусе студент, худющий, с плащом 
на руке. 

Бабушка с жалостью сто спрашивает: 
- Что ж ты такой худой? Наверное, отличник? 
- Нет,- отвечает гот. - не отличник. Вот студент 

Петров. - и показывает ни плащ. - тот отличник. 
» » » 

Р. К . аппарат управления О А О С Н Г П . 
На экзамене профессор, слу шая невнятные, за-

путанные ответы студента, говорит ему: 
- Я целый час Вас слушаю • и ничего не понял! 

I Студент, нимало не смутившись, ответил: 

- Профессор, я Вас целый год слушал и тоже ' 
ничего не понял. 

Тапаша Всншмижшна IЬкжунляа'риюрС^яуи'кой | 
ЛПДС.сфотогрш^|ро*шшюд|юж>ю.и1сй&ткои. которая • 
украшает старую откгри торную внсрвыс.шнноиотоЗДЦО- " 
то юда. 

- Татьяна 
Вениаминовна, 
празднуете ли вы 
свой Доть ангела? 

но. 
- Да. конеч-

- Соответ-
ствует ли ваша 
жизнь значанию 
кшзет о имати Та-
тьяна - растюряд)»-
гсльника? 

- У меня 
большая семья 
дочки-лвонняш-
ки. им сейчас по 
30 лет. и 10-легаий 
сын. Приход>тгься 
быть распоряди-
гслыяасм - коктан-
дую! 

- Сложилась ли судьС 
- На су дьбу не ооижа 

дьба с этим ИМСМЫ? 
тжаюсь. хоть она и иекчхая. 

Р. БОРИСОВА ] 
О А О "Сибга /транс " ' 

> 



ВНИМАНИЮ АКЦИОНЕРОВ! 
У в а ж а е м ы й а к ц и о н е р ! 

Дочернее о ! крытое акимоиернос обшест во " I \ б -
кинскин I II3"уведомляет Вас о проведении внеоче-
рслноинюшсюсобранияакцнонсров. нрово щ м о ю 
в форме совместно! о ирису к т в п я (смешанное) в со-
01ВСГС1ВННС решением Совета Директоров. 

Список акционеров, имеющих право на участие 
а собрании, составлен на V). 12.99 I. 

Место проведения собрания г. Губкннский Тю-
менской области, Губкинский П И . 

Дата проведения: 22 февраля 2*ИИ) юла-
Время проведения 14-00 часов. 
Начало решеграцип 12-00 часов. 
Конец рс! исфапин: 13-30 часов. 

Новее тка дни 
I. Об VI верждении 11рограммы вы под;» Общества 

из финансово-экономическою кризиса в течение 
2000-2001 I I . и иредотврашения его банкротства. 

Ознакомил ься с ма герлаламн. подгсжащими пред-
ставлению акционерам для утверждения их на общем 
собрании, можно но адресу I . ! убкинский Тюменс-
кой о б л а е т , промзона, "Гуокннекий Г Ш * * , отлел 
ценных бума1. 

11о Вашему запросу комплект документов може« 
быгь выслан на Ваш адрес Ооимостъ комплекса 200 
(двести) рублей плюс почювые расходы. 

Совет, Vи рек торов 
24 декабря /999/ . 

У в а ж а е м ы й а к ц и о н е р ! 
Дочернее о т к р ы ю с акционерное общество 

"Красноленннскпи П Г Г \ведомляе1 Вас о прове-
дении внеочередно! о обшеч о собрания акционеров, 
проводимо! о в форме совмехм но!оприсугст вия (сме-
шанное) в соотвемс: вин с решением Совета Дирек-
торов. 

Список акционеров, имеющих право на участие 
в собрании, составлен на 30 12 9') | 

Место проведения собрания т. Ншань Тюменс-
кой области. "Красноленинский I П Г . 

Дата проведения 21 «Ьеврали 2000 юла. 
Время проведения 14-00 часов. 
Начало рс1 истрапни: 12-00 часов. 
Конец ретисграпнн 13-30 часов. 

Повестка дня 
I Об утверждении Программы вывода Обще-

ства и \ финансово-жономическо! о крн тиса в тече-
ние 2000-2001 I I и предотвращения е ю банкрот-
ства 

О ш а к о м ш ь с я с материалами, подтежащнми 
представлению акционерам для утверждения их на 
оошем собрании, можно по адресу: 627790.1. Ня-
гань, Тюменской об. 1ае1 и. "Красно.к нинскии П13**, 
отлел ценных буча! . 

По Вашему запросу комплект документов мо-
жет бы I». выслан на Ваш адрес СI он мое I ь комплек-
та 200(двести) рублен плюс почювые расходы. 

Сонет. /иректорон 
24 декаоря 1999 г. 

У в а ж а е м ы й а к ц и о н е р ! 

Открытое акционерное общество "Сургутский 
Г П З " уведомляет Вас о проведении внеочередного 
обшего собрания акционеров, проводимо! о в форме 
совместно! о присутствия (смешанное) всоогвекмвни 
с решением СовеIа Директоров. 

Список акционеров, имеющих право на участие 
в собрании, составлен на 30.12.99 I 

Место проведения собрания: Сургутский район. 
Тюменская область. Сургутский П И 

Дага проведения: 24 февраля 2000 годя. 
Время проведения 14-00 часов. 
Начало регистрации: 12-00 часов. 
Конец регистрации: 13-30 часов. 

Повестка дня 
I. Об утверждении Программы вывода Общества 

из финансово-экономическою критиса в течение 
2000-2001 гл . и предотвращения с ю банкротства 

Ознакомиться с материалами, подлежащими 
представлению акционерам для у 1 верждення их на 
общем собрании, можно по адресу 626400, РФ. Тю-
менская область. Сургу тский р-он. Су рту тский ГПЗ, 
отлел ценных бумаг. 

По Вашему запросу комплект документов может 
бы I ь выслан на Ваш адрес. Стонмость комилек га 200 
(двести) рублей плюс почтовые расходы. 

Совет, (ипек топов 
24 декаоря 1999 г. 

У в а ж а е м ы й а к ц и о н е р ! 
Дочернее от крытое акционерное общество "Бело-

зерный П П " у всдомляс I Вас о проведении виеоче-
ре;шо1 о обшег о собрании акционеров, проводимо! о 
в форме совмехм 1101 о ирису тствия (смешанное) в со 
огвсгсгвиис решением Совета Директоров. 

Список акционеров, имеющих право на у час т е в 
собрании, сос! а влей на 30 12.99 г. 

Место проведения собрания Нижнсвартовекии 
район Тюменской об.ним и. Белозерный ГПЗ. 

Дата ггроведення: 26 февраля 2000 года. 
Время проведения: 14-00 часов. 
Начало рсгист рации 12-00 часов. 
Коней регистрации: 13-30часов. 

Повестка дня 
I. Об \ тверкденпн Про» раммы вывода Общества 

из финансово- экономическою кризиса в течение 
2000-2001 I I . и предотвращения с ю банкротства. 

Ошакомшьех с магери.ыами. подлежащими пред-
ставлению акционерам для у 1всрлдсиня их на об-
щем собрании, можно по адресу: 626440, г. Нижне-
вартовск, Бслотерный ГПЗ , приемная. 

П о Вашему запросу комплект документов может 
бы п. выслан на Ваш адрес. Стоимость комплекта 200 
(двести) рублей плюс почтовые расходы 

Совет, 1ипек торов 
24 декаоря 1999 г. 

У в а ж а е м ы й а к ц и о н е р ! 
Дочернее открытое акнионершч* общеет но "Ко 

галымкос ГГ1П" уведомляем Вас о проведении вне-
очередно! о обшег о собрания акционеров. проводи-
мого в форме совместно! о п рису тем вня (смешанное) 
в соотвегствиис решением Совета, 1нрек торов 

Список акционеров, имеющих право на у частие 
в собрании, составлен на 30.12 *>9 | 

Место проведения собрания: I . Нижневартовск 
Тюменской области, ул. Омская, дом I . здание О А О 
мСибнефтс1азперерабогка**. актовый зал. 

Дата проведения: 17 февра.тя 2000 годя. 
Время проведения. 14-00 часов. 
Начало рем истрапни 12-00 часов. 
Конец регистрации: 13-30 часов. 

Повестка дня 
I. Об у I перждении 11р<>1 раммы вывода Общее I в.» 

из финансово-экономического кризиса в течение 
2000-2001 г.г. и предотвращения е ю банкротства. 

Ознакомиться с материалами, подлежащими 
представлению акционерам .чля утверждения их на 
общем собрании, можно но адресу: 626481, т. Ко<а-
лым Тюменской области, ул. Дружбы народов, 41, 
м Когалычское П1П**, приемная. 

П о Вашему запросу комплект документов можег 
быгь выслан на Ваш адрес. Стоимость комплекта 200 
(двести) рублей плюс почтовые расходы. 

Совет Директоров 
24 декабря 1999 г. 

У в а ж а е м ы й а к ц и о н е р ! 
Дочернее открытое акционерное общество "До-

косовский N13" уведомляет Вас о проведении вне-
очередно! о общего собрания акционеров, проводп-
м о ю вс|н»рмссовместного ирису тствия (смешанное) 
в соотвс 1С! вин с решением Совета Директоров. 

Список акционеров, имеющих право на участие 
в собрании, составлен на 30.12.99 I 

М е с ю проведения собрания I . . 1аи1спас Тюмен-
ской области. м.1окосовскии ГШ** . 

Дата проведения: 23 февраля 2000 юла. 
Время проведения: 14-00 часов. 
Начало регистрации: 12-00 часов. 
Конец рс( истрапни 13-30 часов. 

Повестка дня 
I Об ут 1>сржлспип Про1 раммы вывода Общества 

из финансово-экономическою кризиса в течение 
2000-2001 г.г. и предотвращения е ю банкротства. 

О ш а к о м ш ь с я с материалами, подлежащими 
представлению акционерам для утверждения их па 
общем собрании, можно но адресу 626449,1.. 1анте-
пас Тюменской области. ".Зокосовскнй П13**, отдел 
ценных бумаг 

По Вашему запросу комплект доку ментов можег 
бы I ь выслан на Ваш адрес. Стонмость комплекта 200 
(двести) рублей плюс почтовые расходы 

('овет. Директоров 
24 декабря 1999 г. 

У в а ж а е м ы й а к ц и о н е р ! 
Дочернее открытое акционерное общество 

"Нижневартовский Г П З " уведомляет Вас о прове-
дении внеочередного обн.егособрания акционеров, 
прово шмого вформс совместно! I» присутствия (еме-
шаниое) нсоотвсмствипс решением СовеIа Дирек-
торов 

Список акционеров, имеющих право на у частие 
в собрании, составлен на 30.12.99 > 

Место проведения собрании. I . Нижневартовск, 
Нижневартовский ГПЗ. 

1.11а проведения: 25 февраля 2000 года. 
Время проведения 14-00 часов. 
I 1ача ю ре г пет рапип 12-00 часов. 
Конеп |чч нет рации: 13-30 часов. 

Повестка лия 
I Об у I верждении 11р01 раммы выво та Обще-

ства и\ финансово-зкономическоюкризиса в тече-
ние 2000-2(Ю1 г л. и прелоIвращения е ю банкрот-
ства. 

О ш а к о м ш ь с я с май-риалами, подлежащими 
представлению акционерам для утверждения их на 
общем собрании, можно по адресу: 626440,1. Ниж-
неварювск.Нижневарговский ГПЗ , приемная. 

По Вашему запросу комплект документов мо-
жет бы1ь выслан на Ваш адрес Стоимость комилск-
га 200 (двести) рублей плюс почт овыс расходы. 

Совет Директоров 
24 декабря 1999 г. 

У в а ж а е м ы й а к ц и о н е р ! 

Дочернее акционерное общество "Южио-Балык-
ский Г113" уведомляет Вас о проведении внеочеред-
н о ю общею собрания акционеров. проводимо! о в 
форме совместного присутствия (смешанное) в соот-
ветствии с решением Совета Директоров. 

Список акционеров, имеющих право на участие 
в собрании, составлен на 30.12.99 1 

М е с ю проведения собрания: г. Пытьях Тюмен-
ской области, промзона. Южио-Балыкский ГПЗ. 

Дата проведения 18 февраля 2000 юля. 
Время проведения 14-00 часов. 
Начало регистрации: 12-00 часов. 
Конец регистрации: 13-30 часов. 

Повес 1ка дня 
I. Об у Iверждении Программы вывода Обще-

ства н» финансово-экономического кризиса в тече-
ние 2000-2001 г г. и предотвращения е ю банкрот-
ства. , ... 

О ш а к о м ш ь с я с материалами, подлежащими 
представлению акционерам для утверждения их на 
общем собрании, можно по адресу 626483, г. Пыть-
ях-7 Тюменской области, промзона, "Южно-Балык-
ский ГПЗ**, приемная. 

П о Вашему запросу комплект документов мо-
жет быть выслан на Ваш адрес. Стонмость комплек-
та 200 (двесгн) рублей плюс почтовые расходы. 

С 'овет Директоров 
24 декаоря 1999 г. 

| Выражаем глубо-
| куюблаюларпость гене-
. ральному директору Бс-
' л о зернен о ГПЗ Л . Н. Во-
I риошкипу, его замести-
| гелям М * М Носку. В 
| М. Шшгнлову. иредссда-
. гелю профкома П И. 

Хижпяковч. началыигку 
I Л Т К Л Н Ма1 е. на-
| чалыгику Управления 

" Л в т о т е х г р а н е " А. И . | 
Булахову. н а ч а л ь н и к у | 
службы жеплчатацнп В • 
А. Матвеевой за помощь 
в организации похорон I 
нашей с с о р ы . мамы. | 
жены, гети Н Е Ф О Р О В - 1 
С К О Й Зайтчны Федо-1 
ровны. | 

Родные и близкие | 

-30 декабри 10*10 пмл 
НОГ. И' Н|м> ЮЛЖНТСЛЫЮЙ 
бо.вмнн уш.ш II I ЖИЛИН 
.ШМГ'ШВМЫШН женщннн. 
ДобрВЯ НО.||1\||| И ОГ.И1Ч 
нмй (шботник 

КАРАСГАШОВА 
Л Ю Д М И Л А Ч И Х А Й 

ЛОВИЛ. 
Очень тижг.н» и Гиен. 

• ИI ЩМНЮЖЯП. В 1ИМ-.НМИИЙ 
пчть блиакого чс.вжска. 

М|ННО \0|ИИМГ|0 ОИВ е.|С 
.10.1» .Ш И1ДМ |Ц|биГМ II 
К0.1.1ГКТИ1М' 1И.ИНИ|Н|Н1 
Гиггчикон. иг Ж а к и ни 
1111, НИ В|Н'\М'НН. 

Коллективы (11ГГГ. 
пниврптн уНрВВ.НМШИ 
ОАО С И Г И 1.| \ б о к о 
СКО|>бя1 и И1.1|М)ЖНИ>Г I I I 
бпагапошиши родным и 
Гц пешим Людмилы. 

С т . ш я ей намять! 

Н А Ш ЛДИКС: «20440 , г . Пижнгнштми - к , 
ул. О ш ж а я , I , (здание ОАО Тибш-фтегн.икчмчшГигт 
ка**) в й этаж. каб. ООН. 
Те.чефомы: 29 -41 -77 • рг.шктор, 

29 -43 -62 - корреспонденты. 
Гшгта «тн-читшм М> II "Пжжигмртммкио пнюгрмфм". 
Иа.1 ночг|мт |мГмпп.1и: ДАХАРИПА К., КУРКУША I I . 
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ГАЗЕТА ОАО "СИБНЕФГЕГАЗПЕРКРАБОТКА" 

ГАЗОПЕРЕРАБОТЧИК 
Ко 2- В ы х о л и I с 5 с о н I п о р я I Ч Х 7 I о . ш 

Как л ала 
на промзволстве? 

Перспективы 
и проблемы 

Губкинского 
ГПЗ 

Владимир Григорович Ьалицкий, техничес-
кий директор Губкинсмио ГПЗ. раГинас! в систе-
ме О А О "Сибнефте! а (переработка** с 1986 юда. 
Губкинекий завод иачиио.I строи 1Ь с нуля. 

- При строительстве завода (апомннлись все 
специалисты Сибиефтс!а «переработки, с кем ра-
ботал - вспоминает он о гсх временах,- Генераль-
ным директором С Н Г П был тогда Владимир Ни-
колаевич Татаренко. Он. его заместитель Город-
ницкий. главный инженер Шарков оказывали нам 
активную помощь встроительствс. Ежедневно по 
связи мы слышали голос Иосифа Владимировича 
Чудновского. который работал тогда заместите-
лем генерального директора по комплектации 
оборудованием. И. конечно, огромная помощь 
была со стороны Андрея Ивановича Наливайко. 
бывшего тогда начальником главка "Уренюйнеф-
тегаз". 

Самым радостным событием для всех нас 
был пуск факела. Запылал он в январе 1989 года, 
в марте запустили первый компрессор, потом вто-
рой и дали газ в магистральный газпровод. Было 
незабываемое ощущение победы 

Но. к сожалению, завод остался недостроен-
ным. Газ здесь комирнмируегся. на Н Т К отбира-
ем до 25 процентов от потенциала тяжелых угле-
водородов. Получаем стабильный бензин в коли-
честве 1 - 1 , 5 тыс. тонн в месяц. Для нас проще 
было бы получать Ш Ф Л У . но его некуда отгру-
жать - нет продуктопровода. 

В планах Сибура есть строительство 32-ки-
лометрового продуктопровода от завода до ма-
гистральной трубы Газпрома. М ы на з го очень 
надеемся. Сейчас у нас работает первая очередь 
завода, вторая очередь и Н Т К Третья очередь 
законсервирована и служит источником запчас-
тей для работающего оборудования. 

В настоящее время на заводе обострилась 
кадровая проблема. Зарплата у нас самая низкая 
в Губкинском - только на молокозаводе рабочие 
получают меньше, чем у нас. Жизнь дорожает. 
Стоимость буханки хлеба уже возросла до 10 руб-
лей. Людям не хватает на жизнь. Именно поэто-
му работники ГПЗ переходят в другие организа-
ции. Увольняются ветераны, проработавшие на 
заводе по 10 лет. с болью в сердце, не желая того. 
Кроме зарплаты, очень остро стоит жилищная 
проблема. Жилой фонд предприятия деревянный, 
старый. Поддерживаем его с трудом. 

Наши проблемы накручиваются одна на дру-
гую, и никто их не решает, потому что на все нуж-
ны деньги, а их у завода нет. Когда мы нача; и 
отгрузку стабильного бензина, жить стало пове-
селее, так как средства от его реализации остава-
лись на заводе. М ы могли приобретать запчасти, 
появились средства на ремонт оборудования, на 
выполнение предписаний инспектирующих орга-
низаций. Но с ноября все средства от реализации 
были централизованы, и завод снова остался ни 
с чем. 

Наше предприятие - самое перспективное в 
С Н Г П по объемам газа, уже не первый год нахо-
дится на грани банкротства. Это "подвешенное" 
состояние отражается на настроении всс1 о коллек-
тива - оно у нас не праздничное. 

Губкинскик ГПЗ 

Отцы и дети 
- рядом 

Как жлаешь. цех? 

$ 

Хвткрановшик К. Пупков 
и начальник А ГЦ В. Л. 11млносик* 

Виктор Алексеевич 
Пилппенко работает в 
автотранспртном цехе 
О А О "Сибта зтранс" с 
1977 года. Начнназ ра-
боту водителем, выучил-
ся (аочио в институте, 
теперь - начальник исха. 
В его рабочем кабинете 
идеальный порядок В 
стенном шкафу тесно 
стоят папки - скоросши-
ватели с четкими на лиц-
еями о содержимом. 
Ради интереса посчита-
ла - 36 папок. По любо-
му протволствснному 

вопрос) можно 
б ы о р о найти 
и с ч е р п ы в а ю -
щую информа-
ц и ю К р о м е 
1 о ю . В и к ю р 
Чдексеевич пе-
кл журши в хо-

лящей д о к у -
ментации. тет-
радь о н улов. а 
и отдельной 
км ради записа-
ны досье на 
всех работни-
ков цеха. Гам 
п.| отдельных 
пил ах. кроме 

п н ф о р м а п и н . 
н е о б х о д и м о й 
„чля мобильно-

ю прои «водсгва. - адреса 
. телефоны - мписаиы и 
все члены семьи. I де рабо-
тают. \чл к я. дана рожде-
ния. П о н н н ю . ч ю авю-
транспортный цех - одна 
семья 

Мн<-. I. 'и" 1 сраНЫ 
приводят <,«» I п.. работу 
своих летен. К нлч.ыынГ-
ку цеха с улра танросто и -
ходят водители, слесари 
по оперативным пропт-
водсгвснным или личным 
вопросам. Дважды и» ко-
р о г к о с время (иходнл 
Женя Пупков. Он при-
влек мое внимание моло-

достью и энерт ней. Окл и 
лось, работаем анюкра-
новщиком Здесь же авто* 
к р а н о в щ и к о м рабоIас I 
е ю отец - Николаи Ми-
хайлович Пупков Млад-
ший ПУПКОВ ОКОНЧИЛ )'( 
комбинат и прише I в цех 
уже с 6 разря.юм ГI о р.1 
бот ой довод ы I ы • Vл а р. к-1 
ся и м п о и к умеег 

Рядом с век 'р .нюм 
цеха водителем Алексан-
дром Алексеевичем Р01.1 
чевым работает о о сын 
Константин. Он юже во-
дитель. пришел в цех шч 
де службы в армии 

"Пи. 1ИПС11ко доволен 
если рядом рабо I л к* I о1сп 
и сын. функции воспнга-
1СЛЯСНСГО в 
»том слу чае 
ч а с т и ч и о 
снимаются 
о т ы при-
стально сле-
дя г за успе-
хами своих 
сыновей. 

В и к -
тор Алексе-
евич СЧП1Л-
с I. что р т -
мичная. на-
дежная ра-
бота гране-
п о р т и к о в , 
д р у ж е с к а я 
а I мосфера в 
коллективе во м н о г о м 
обусловлены стаби. иаюс-
тью предприятия В цехе 
низкая текучее!ь кадров, 
работает м н о ю носра-

ПОИ. 1ГЧ. II.I к о ю можно 
По ||>АН к Основной 
мч1ик V•«храни к я еще 
с копна "«»-х начала .М>-\ 
и» в и 

В цехе м к ж е а к к у -
| и п м и чисю. как и в кл-
ошкме начальника Ли 
ю м о б н п.ими парк, по 
с ювам Пнлииепко. в бе-

копи «неином сосюя-
НИИ I и X. ОДНО И » ОСИОИ-
НЫ\ ПрОИ1НОЛС1И "Ч 'иб-
|.И1|М1|1.Г рабоикч без 
осшиовок |1ночн«чг вре-
мя. в В1.1ХО и п.к- (Лесь де-
жлрЯ1 вониелп и авю-
слесари I ранспоршики 
нса лл ю ю в ы л о с ы в ш ь 
ликвидаюрон аварий п« 
аваринно ремон I по ! о 

Ко имели Ршачевм - сын Кон-
соитии и отец Алсксанлр Алексеевич 

цеха в нсоохолнхкч? мес-

Г КОСТРУ. IIIНА 
ОАО "С'йога /транс" 

Нас объединяла одна цель 
Галина Павловна 

Я к у ш е в а , о п е р а т о р 
множительной техники 
Л У П О А О "Сибнефте-
I а (переработка", уст ро-
илась на работу в маш-
бюро Нижневарговско-
| о ГПЗ в сентябре 1975 
года и с тех п о р с 
"Сибисфтег^перера-
боткой* не расстает-
ся. Она свидетель н 
участник строитель-
ства и развития газо-
перерабатывающих 
предприятий. Ей до-
велось работать с 
людьми, стоявшими 
у истоков газоперс-
рабогки. 

- Самую добрую 
память сохранила я о 
них. - рассказывает 
Галина Павловна. -
Генерального дирек-
тора "Сибнсфтегаз-
переработки' Алек-
сея И л ь и ч а Вори-
вошкина можно на-
звать отцом газопере-
рабогки. Мне довелось 
работать с ним непос-
редственно. У м н и ц а , 
мудрый человек. М ы 
то гда б ы л и молоды, 
н е о п ы т н ы и учились 
как надо работать у 
него. Жизнь в объеди-
нении кипела. Н и к т о , 
от генерального дирек-
тора до машинисток не 
считался со временем. 

Таким же интерес-

ным человеком, как Во-
рнвошкин, бы I Г01 даш-
нни I данный инженер 
Леонид Грмо.таевич Ала-
I ырсв. Т о м а же работа-
ли I 1осиф Владимирович 
Чхдновскпй. Владимир 
Менлелеевнч Ту марин-

перерабо 
го. была 

1977 I., рабо1ники машбюро 
Ннжисварювекою I I I Г Г. I I . Якушева 

и юран с. 1с в а в верхней ряду. 

гать для них оыло одно 
удовольствие С одарен-
ными людьми легко ра-
ботать! П о прошествии 
четверти века можно ска-
зать. что "Сибнефкма 

|ботка". кроме все-
ыла еше и кузницей 

прекрасных 
т р у д о в ы х 
кадров 

Во вре-
мя строи-
тельства (а-
водов мы все 
были одной 
сплоченной 
к о м а н д о й , 
объединен-
ной единой 
целью - ста-
н о в л е н и е м 
1азоперера-
богки. 

В с п о -
м и п а ю со-
в м еет и у ю 
работу с 
Зоей Мнхай-

сон. Владимир Сергеевич л о в н о й Б о л ю в о й . на 
Медведев. Марс Та1 иро-
вич Каюмов . Я помню, 
как начинали свою карь-
еру Валерий Александро-
вич Жарков. Сергей Сер-
геевич П о т а п о в . М н е 
прня 1 но было наблюла I ь 
продвижение по службе 
тех, с кем я работала ря-
дом. С ними было очень 
легко. Умные люди, они 
излагали своп мысли 
мудро, логично - печа-

чальником А Х О . кото-
рая помогала нам и доб-
рыми делами, и мудры-
ми советами. Тогда же 
начинали свою работу в 
С Н Г П Н И Тарифу дли-
на. Л И. Шкубелева. М 
Н. Шевелева М н о ш с из 
первых газопереработи-
ков уже на пенсии. 

Никогда "Сибнсф-
те! азперерабогка" не от-
личалась высокими окла-

1А. О 

и м и . по наши работни-
ки не т а д п с ь »а боль-
шими деньгами, лержа-
1ИС1> )а коллектив, ло-

р*»жили чувством лок-
|я моральной по.хлерж-
кои Всех 1азоиерера-
б ( 1 ч н к о в обьеднняет 
сс,>ьезн1>е о I ношение к 
своему «руду. уверен-
1кхл1. в ею'необхо»1имо-
стй 

Глце чем >апомни-
Л1кь Iо время (енерхзь-
|ц.1и дирскюр . ведущие 
сиецпх'шсты не бы Ги от-
странены о ! нас. о н и 
были нашими старшими 
юваришами. Я помню, 
как Алексей Ильич В1>-
ривошкин в обеденный 
перерыв заходил нооб-
ша I ы.я с нами в машбю-
ро, расска тыва I что-то 
И1 своей жизни , читал 
С1ИХИ - он зна.т их хцц>-
жес!во. Н.ю жена Зинара 
Абу. 'нф| ювнабыла так-
же' пр<ч'га и дос1унна. 
отличалась кну ц х ч н т м 
обаянием ума и души 

В )1н дни Галина 
Пав. ювна нраинует свой 
и и-и. кн. 25 лет жй зии она 
от 1а. ы I акнк*рсрабо1 ке и 
так выряти.та свои чув-
ства к ией: 

- Я 6.1 аI одарю суль-
бу н 1м>1а та то. что рвбо-
1аи> в 1аком ко.ыск'1ивс. 

Р. БОРИСОВА 
А УII ОАО "Сибнефти-

га /переработка " 



стр. 2 ГАЗОПЕРЕРАБОТЧИК 

П О Л И Т И К А 

НЕЧАЯННАЯ ВСТРЕЧА 
В Нижневартовске состоялась 

пресс-конференция депутата Госдумы 
нового созыва В С Медведева 

В новой Думе Медведев будет 
работать заместителем председате-
ля комитета по энертетике. транспор-
ту и связи 

Депутат рассказал представите-
лям СМИ о ситуации в Госдуме По его 
мнению кризис парламентской влас-
ти вызван давлением фракций 'Един-
ство' и КПРФ на меньшинство в Думе 
Формирование депутатских объедине-
ний шло под флатом создания 'крем-
левской труппы" Фракцией "Единство* 
и се союзниками была проведена ра-
бота для того, чтобы в Думе но менее 
220 голосов принадлежали им и что-
бы в дальнейшем они могли диктовать 
парламенту свои условия 

Отвечая на вопросы. Медведев 
сказал что парламент - система са-
морегулирующаяся и руководствуется 
в разрешении конфликтов Регламен-
том Думы и законами, поэтому кризис 
скоро будет разрешен 

А пока идет урегулирование кон-
фликта. депутатов на одну неделю от-
праеипи по избирательным округам на 
встречи с избирателями 

р. тягов л 

В редак-
цию газеты 
"Газоперера-
ботчик' ори-, 

.шло письм* ог 
работников 
ЖТГ,. где он» 

гадают вопрос 
о том, почем/ 
им нельзя 
звонить домоЛ 
через службу 
0-07, так как 
их дети посла 
школы предо-
ставлены сами 
себе, их неко-
шу контролиро-
вать, и поэто-
му у родите-
лей есть необ-
ходимость в 
телефонных 
звонках. 
: н . 

о п т е 
а л о - о п т " с . 
В. Алибим. 

Телефонная связь -
только для 

производства 
I I ответ но письмо работником ЗАО 

" С К Т Г " об отказ? работников службы 
в-07 соединять абонентов лт* вгдпам пе-
реговоров, не гикшнны! с нынолнением 
служебных обязаннос-хсй. сообщаю, что 
работники службы 9-07 (принадлежащей 
АО С.НГ11) выполняют распоряжение сво-
его руководства о недопустимо*-™ сведи-
нении абонешов ,1ли ведении личных пе-
реговоров но ведомственным кинолим 
связи ввиду большой перс1-рузки каиакш 
связи, превыишииней в несколько раз до-
пустимую! нормативами. 

Ранее зтя п|юб.и*мв нч* сгоядя 1*го.ть 
остро потому, чго у АТС. Нижневартовс-
кого Г П З , куда включены абоненты 
С К Т Г , было .100 номеров с выходом в 
городскую сеть, на данный момет- таких 
номеров остилось 100. а выделенных для 
производственных служб С'КГГ - веего 
шесть, что ивио недостаточно даже д.тя 
решении п|юизнодетвенных задач, ето-
нщих перед работниками ЗАО * *СКТР* . 

Балет, балет, дует... в Ноябрьскс 

Ч?^' 

8 Полетаев лЛл/ш.4Щ% дб+ш ш>4ок> кх^л^са утсмо* 
шлаш шсх4/са64. / «лАуЬш /Мшвй^М х^во^ш^шчлгкое 
оЛолшшл. в ебшклмх. сЛ^и^о€амлмх н^о^лссионамнмми 
еЛлмха.4ш ы <^гд|д>и миал. А^Л м\ни шмбеея 370 

в ) и." /^еоцисс /лодлА нл Астико 
/ьлн&Лмцшл, Мб и йугн^'Я 1ылыс ктмЛнл . 

Фото Р. Кострулиной 
Лх^ж+сфнлт-* абдлынш шмш* иавуаМ 4 Нол^тпи 

• .««Т. - > , ... •". 

8 2000 году прекрсаиоется государ 
ствен»<ое регулирование мены на попут-

нгдргтои газ (ГЦ) и ивфокую фрс* 
шло легки* углеводородов (ШФЛУ) - т а 
кое решение в октябре принято вице 
пргл\ьером правительства РФ николоем 
Аксененко Инициаторами этого решения 
нъктупили АА^нтопхерго РФ и ряд не 
фтяных компании Соответствующий 
проект постановления правительства 
подготовлен и рассматривается до его 
принятия планируется установить но-
вые фиксированные иен» (задним чис-
лом I ноября ). преоос ходящие пре 
Л т и уровень почти в три раза приказ 
«Алиэкономики о новых иенах на 1ИГ и 
ШФЛУ по состояло мы коней ноября про 
хо^ит согласовлые о *%***терстве пе-
тиции РФ 

нефтяные компании давно 
и безуспешно добивались повы 

и<™ на г н ва«зу уЫ Л Н О С р а Л И З а Ц Н Я Ц С Н И З 1 1 0 П \ Т И Ы Н 
томности его добычи по зтои 1 ' 
причине либерализация иен на 

Проблема - 2000 
западносибирской 

Между тем убыточна не только добыча ПНГ, но и 
его переработка, что в свою очередь стало результа-
том дисбаланса цен на рынках газа и электроэнергии 

Без концепции 
Государственное регулирование цен на ПНГ и 

пнг и ШФЛУ внешне выглядит 
как Желание устранить боле 
вую точку, разрубить залу 
танныи узел. 8 деиствител»» 
ности это решение пре* 
девременное и бессистемное. 
Оно не разреиит кризис добычи 
и переработки ПНГ. поскольку 
рынок попутного газа и про 
дуктов его переработки со 
вершенно не с о о т в е т с т в у е т 
стандартом "свободного рым 
ко" Он слишком монополизиро 
ван и потому не моЛет без 
участия государства регули 
ровать иены в зависимости от 
спроса и предложения кроме 
того, бюджетной >ффектив 
мость либерализации цен крайне низка 
оно ухудиджп цхлюкоеое с остовое пред 
приятии газопереработки и увеличит 
их долги государству. ТакЖе следует 
о т м е т т » , «по в кошеттуаюном плсме 
ута мера не согласуется с декларируй 
мои правительством России политикои 
сдерживания иен на продукцию базовых 
монополии 

8 конечном счете свободе иоян 
на пнг не выгофм самим ВИНК. 

В преамбуле протокола совещания Николая Ак-
сененко. где были приняты решения по ценам на ПНГ, 
экономическая ситуация наложена таким образом, как 
будто гласным содержанием проблемы является убы-
точность добычи попутного газа. Полный комплекс 
проблем, связанны! с ПНГ. не рассматривается Та-
кой подход отражает лишь точку зрения нефтяных ком-
паний 

Уточним сразу, что при добыче ПНГ нефтедобы-
вающие предприятия не несут каких-либо издержек 
издержки возникают на этапе сбора и доставки ПНГ до 
мест его переработки 

Проблема убыточности производства ПНГ имеет 
два варианта решения Первый избавиться от этого 
производства (разговор о целесообразности переда-
чи систем сбора и транспортировки ПНГ в состав га-
зоперерабатывающих заводов идет давно). Тогда по-
путный газ для нефтяников станет бесплатным Вто-
рой вариант - добиваться окупаемости путем повыше-
ния цены Нефтяники предпочли второй вариант 

а з д о б а в и т н е ф т я н ы м к о м п а н и я м 

к ы о н и о и о о л и 

продукты его переработки (жидкий газ пропан-бутан, 
используемый для бытовых нужд и ШФЛУ - сырье для 
нефтехимии) было введено в 1995 году, когда инфля-
ционные процессы в российской экономике создали 
реальную утрозу газоснабжению населения Цена ПНГ 
и ШФЛУ оказалась замороженной на долгие годы. 
Последним документом, временно фиксирующим цены 
на ПНГ и ШФЛУ. стало поручение вице-премьера Юрия 
Маслюкова, подписанное 12 мая 1999 года - в день 
отставки правительства Евгения Примакова, разрабо-
тать соответствующую концепцию государственного 
ценового регулирования. 

Э1 о поручение было своевременным и необходи-
мый • как показала практика, реализуемая в 1995-99 
годах конце ция регулирования цены на ПНГ оказа-
лась ущербной. Точнее сказать - вообще отсутствова-
ла Проблема ц»ны ПНГ и жидкого газа была выдерну-
та из общеэкономического контвжста Параллельно со 
сдерживанием цены на ПНГ не решались важнейшие 
вспомогательные задачи - поддержание баланса меж-
ду ценами на ПНГ, природный газ и электроэнергию, 
ограничение монополизма на рыме газа, сохранение 
глубины и объемов перервботки. предупреждение эко-
логически опасного прямого сжигание ПНГ в факелах 
и печах 

В итоге замораживание цен на ПНГ сработало 
против нефтяной и газоперерабатывающей отраслей, 
но укрепило позиции энергетиков и газовиков Осо-
бенно остро это проявилось в Западной Сибири - цен-
тре российской нефтедобычи и. следовательно. добы-
чи попутного газа 

Между тремя МОНОПОЛИСТАМИ 

Доминирующие поэиц ж на рыме переработки ПНГ 
Западной Сибири занимает компания 'Сибиеф-егаз-
переработка* (СНГП). 

После замораживания цены попутно-
го газа а 1995 году нефтяные компании 
Западной Сибири ста» активно искать воз-
можхости компенсировать свои убытки 
Увеличивались объемы использования ПНГ 
а качестве топлива. Развивались даваяь-
ческие схемы переработки. В ряде случаев 
действия нефтяников приобрели характер 
Экспансии против СНГП. Их результатом 
стал катастрофический спад объемов пере-
работки ПНГ на заводах СНГП, банкротство 
ряда дочерних предприятий и переход час-
ти собственности компании к нефтяникам. 

Наряду с жесткой позицией нефтяни-
ков свою лепту в кризис западносибирской 
газооереработки внесла компания *Тюме-
ньэнерго'. Энергетики, пользуясь слабос-
тью антимонопольного законодательства 
и государственного контроля за его со-
блюдением, имели возможность опережа-
ющий теыпами повышать цены на электро-
энергию, а также предоставлять значитель-

ные скидки одииы клиентам за счет повышения цен 
для других При этом 'Тюменьонерго" потребляет око-
ло 70 % газа в регионе - природного от 'Гвзпрома' и 
сухого от СНГП • и во многих отношениях диктует 
производителям условия его закупки 

В период с 1995 по 1999 годы цена на электро-
энергию для СНГП выросла в 4 раза, на природный 
газ - в 2.5 раза. Цены на ПНГ и ШФЛУ при этоы 
остались неизменными В1999 году вклад затрат на 
электроэнергию в производственную себестоимость то-
варной продукции СНГП составил 41 %, что в 2,7 раза 
превышает »клад затрат на закупку ПНГ 

Замора кивание цены на ПНГ и повышение цены 
на производимый СНГП сухой газ не обеспечили реи -
табельность деятельности перерабатывающей компа-
нии • слишком существенным оказались рост издер-
жек на электроэнергию и инфляция прочих составля-
ющих себестоимости Переработка ПНГ стала безна-
дежно убыточгюй (см. 'Себестоимость и цена реали-
зации продукт* ОАО *Сибнвфтегвэперврвботи ) глав-
ным образом из-за высокой доли материальных затрат 
в себестоимости Поэтому поквзателю переработка 
ПНГ вплотную приблизилась к нефтепереработке, что 
является ненормальным ввиду несравнимости цен на 
нефть и газ 

Как резул.тат • доля СНГП на рынках быстрыми 
темпами уменьшалась. Так, если в 1998 году на за-
падносибирском рынке ПНГ она составляла 74*. на 
рынке товарного газа (природный•сухой) -17.4%. то 
в 1999 году • 58 * и 14 * соответственно Позиции 
конкурентов СНГП - ОАО Таэпром' и ОАО "Сургутнеф-

тегаз* - соответственно усилились Это произошло 
за счет конкурентных преимуществ 'Газпрома* (более 
низкой себестоимости природного газа, владение ма-
гистральными трубопроводами и наличия гибкой сис-
темы взаиморасчетов с клиентами) и особыд дей-
ствий 'Сургутнефтегаза' (приобретение мощностей 
СНГП в процессе банкротства Сургутского ГПЗ. сни-
жение глубины осушки ПНГ, ценовые скидки от АО 
'Тюыеньэнерго') 

Сегодня половину производимого сухого газа 
СНГП не может продать на региональном рынке и от-
дает по убыточным ценам в систему'Газпрома', кото-
рый. прямо говоря, не в восторге от этого приобрете-
ния. Даже при заниженном уровне цены для 'Газпро-
ма' сухой газ слишком дорог - его реализация за 
пределами Западной Сибири убыточна из-за длинного 
транспортного плеча. Можно сказать, что. покупав 
сухой газ у СНГП. 'Гаэпром' фактически дотирует пе-
реработку попутного газа. 

Таким образом СНГП оказалась 'зажатой* между 
тремя монополистами - нефтедобывающей, газовом и 
энергетической отраслями, и стала зависеть от их 
ценовой политики и стратегии развития. 

Кто платит за переработку? 

Убытки нефтедобывающих компаний Западней 
Сибири, относимые на ПНГ. оцениваются суммой 1.5 
млрд рублей в год (в ценах 1998 • ода) Они малозамет-
ны на фоне доходов от продажи нефти. Совершенно 
другая картина в газопереработке Убыли СНГП в 1998 
году приблизились к 1 млрд рублей, что составляет 35 
% годовой выручки от реализации 

По итогам первого полугодия 1999 года убытки 
компании финансирует государство за счет отложен-
ных налогов (1.7 млрд рублей). а также прочие креди-
торы путем предоставления ссуд и кредитов (833 млн 
рублей) Долг компании перед нефтяниками составля-
ет 396 млн рублей 

Главные должники СНГП - региональные потре-
бители газа (долг -1,2 млрд рублей), потребители 
ШФЛУ (427 млн рублей) и Тазснбконтракт'. дочернее 
предприятие 'Гаэлрома* и оператор сухого газа и ПНГ 
в Змадной Сибири (406 млн рублей) В свою очередь, 
главным должником 'Гахибконтракта' являются реги -
опальные электростанции РАО "ЕЭС России' Убытки 
'Гаэсибконтракта* от операций с сухим газом, закуп-
Ш1М1 у СНГП в 1998 году, составили 385 млн рублей 

Другими словами, мефтедобыеающийкомплекс. 
государственный бюджет и 'Газпроы' являются фи 
маисовыми донорами электроэнергетики и других по-
требителей газа в Западной Сибири СНГП а данном 
случае играет роль направлвощего канала, и поддер-
жание перетока капиталов по этому каналу по сути есть 
единственный способ выживания компании в условиях 
кризиса неплатежей 

В свете вышеизложенного становится совершен-
но очевидной необоснованность утверждений о том, 
что газопереработка наживается за счет нефтедобм-
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Из семьи т о м р а р а б о г м и о а 

С рвБоты-домой с чувством выполненного долга 
Борис Алексеевич При-

езжее операюр технологи-
ческих установок 5 разряда 
ЦПГ Сургутского ГПЗ. чуть 
приподнял брови, удивив-
шись ЧЮ С мим хочет пого-

^'норить корреспондент 
Работает Б А Приезжее 

нэ заводе с его ооювамия При-
шел в апреле 79чо года, 
когда только начинали закла-
дывать фундамент, поднимать 
эстакалу Награжден Почетной 
грамотой Минтопэнерго 

Курсы операторов за-
кончил в 75-ом году Работал 
тогда на газокомпрессорной 
станции, «суда устроился пос-
ле армии На всю жизнь за-
помнил руководителя, кото-
рый принимал ею на работу, 
и его точку зрения на сохра-
нение кадров в коллективе 
Тот говорил 

• Если мужчина устра-
ивается на работу, сразу даю 
ому 4 разряд, потому что ои-
кормилец и ему нужно содер-
жать семью Будет хорошо 
получать, никуда не уйдет 

Времена изменились, 
нэ в некоторых случаях Борис 
Ллоксееоич согласен с ним 
Привел пример 

- Приходит . допустим, 
к нам на завод человек с дру-
гого производства, имея ко-
рочки профессионала 5 раз-

ряда. а ему все равно только 
3-й дают Какую зарплату он 
получит? Конечно, малень-
кую 

Считает, что низкие за-
работки и невысокие разря-
ды опал кивают от производ-
ства молодежь и специалис-
тов 

После четырех лет ра-
боты на газокомпрессорной 
станции его и еще несколько 
человек командировали на 
строительство ГПЗ Вернее, 
строили завод подрядные 
организации, а им приходи-
лось выполнять вспомога-
тельные работы Со време-
нем станцию присоединили к 
заводу, а лотом и вовсе ра-
зобрали 

Борис Алексеевич опе-
ратор широкого профиля Ус-
тановку переработки газа, 
любой из блоков-осушку. 
НТК. теплоноситель, знает 
как свои пять пальцев Лю-
дей в цехе не хватает, гово-
рит он На смене работают 3 
оператора, а если кто-то в от-
пуске или болен, то остают-
ся двое, а случается - и один 
человек 

Жена Приезжева Вера 
Николаевна, трудится аппа-
ратчиком на очистных соору-
жениях тоже уже 20 лет 

- Начинали на заводе с 

нуля, - говорит Борис Алек-
сеевич - на строительстве 
ГПЗ особенно трудно прихо-
дилось женщинам На них ло-
жилась основная уборка • С 
обидой добавил - Столько 
лет с женой работаем, а по-
чему-то звание ветеранов 
труда нам не дают 

Муж-чвловвк спокой-
ный, уравновешенный рас-
сказывает Вера Николаевна 
Из тех. кто не будет ходить и 
просить за себя Дома-внима-
тельный отец и дед Зря ни-
кого не обидит 

- Не то. что сейчас, но 
и в молодости мы с ним 
очень редко ссорились, гово-
рит она - Пока дети малень-
кие были, работали в разные 
смены, сейчас - в одну Рань-
ше и пеленки муж стирал, и 
уроки у детей проверял Вос-
питание детей на нем было 

Дети Привзжевьа еще не 
оперило» Сын у̂ <ится на фель-
дшера. женился Невестка в 
прошлом году хотела поступать 
в Университет но они отгово-
ригы • их ребенок еще малень-
кий, да и двое студентов для 
семьи - тяжело 

Молодыми Борис и 
Вера мечтали о своей соб-
ственной квартире Жили и в 
балке, и в коммуналке Их 
сыну повезло больше Роди-

тели на акции купили ему квар-
тиру 

Дочка Приезжевых учится 
в в классе Борис Алексеевич, 
незаметно вздыхая, рассуждает 

- Сколько ж денег надо, 
чтоб детей поднять Дочке вот 
сапоги зимние нужны, а стоят 
они на рынке 2 5 тысячи рублей 
Обыкновенные зимние сапоги 
И дешевле не купить 

Разговор о семье, о жизни 
снова плавно перешел на рабо-
ту Мне было интересно, поче-
му Борис Алексеевич упорно не 
хочет перейти работать опера-
тором 6 разряда, как неоднок-
ратно предлагал ему начальник 
ЦПГ. учитывая его опыт, про-
фессионализм добросовест-
ность и стаж работы Более вы-
сокий разряд предполагает бо-
лее высокую ответственность, 
значит и больший заработок У 
Приезжева на этот счет свое 
мнение 

• Я никогда не стремился 
получить б разряд хотя работу 
знаю Считаю каждый человек 
должен работать на своем мес-
те Сейчас ухожу домой с чув-
ством выполненного долга и со 
спокойной совестью - и больше-
го мне не надо 

Во* такой он, Борис Алек-
сеевич Приезжее 

Л. АНДРЕЕВА 
Сургутский ГПЗ. 

Наши <)/цмьн и но.ис/и 

Таня, тетя Таня, 
Татьяна Александровна 

^Человеку МНО.'О *г. ни.'о: Ч'П.Ч'Ы Р Л'Ч. гм порч 
Л»*..." - были таким >и\емки у Титьмпы .А ин.*р.ч<чк 
Папухо&ч''. помощники гчч шикишлм ЦП' "« ч••;•>• 
Л»* ни /юботс и Ни ригонк ... * .счу.. •./«., 
сгш. Х\хь нужно /ичКЬржгичть ,,Л\. т. - , 
рсмя ПрОПЫЛСЧКШПЬ КО&ры. ПО МЫШЬ /.'. I-.. ПО» 1.'г 

Рсочтншю! апи/шии /руппы. л\ ••'<.. риг, •»;./<"/ . , и 
час мч*рч «V по имени ,">:ч,\ ч!о\. и к. ;.'., ••• , и<-ч*ч4н . 
»Лд:< и Таней, и пичги и '.ищи .4, .V* «./«.• . •»>:< р».не 
только (оЛ'ржитс иомацгннг крупны о п. у«Л.\ и но 
иомтс Л\питито.\>»> Напри«<;•. ч.<и.-ритг » чи»тин» 
Лгтей, поки оотильны» чи ынччтмх . л.-, ч.-чч./ж,- и »» >»».•.• 
только » А«.Ь* «Vр,и\ппи к.нот»* но , \о\ую;, Ни . той 
Агле они /прсоупп чри\о*очим нсмикых ... I Ллл.'чгчл и 
физических. Л*">пям нужны тчнч'ь, <.«•••'/.<, . пр. ч-м 

ТруЫо он оы-ко о мг/фЧг лч'к г.и- •>••>,• 1рмчы гыли 
большими, количеств Лчкейвних .*.•*,•.'.« тЛ/ 
ло и больше. Ломило » нснриЛччки р\хи Но. и. /.юоли* 
ш/ил и Л'нь. т/чч*,ч\ин ,чги*ы\и 

В [\шм!/кс1 Ъопгчои *,ш»С1Н.ин. ч.имиъ- \чи-
лиии' но 1>иЦ1ШЛ1'Н1\ч!;1 чор'ччои. •«. • г • пи о г', ч, при 
ШЛ1\ * риъчгшпи- шЫ ,ъ Заучили» с. гыи1.\и I'1,4-4 
году приехали о' Ммх>«?>.//»#|Чч * 

Сейч,н ее почти л*«/ч». «к.- » » Н. •'/>» 
гому-Ю. Старший \ирик>ч,р,\< по\ »• чи маги-, илл. ';«.<; 
»и>шел г» отца. ш \ \ т г г « « 

() Титтне Алг». ич^нч^но ччпр1>\ч.*<и ч * . • / ч т о 
они не \нчпан оыть о ц, 'оч-к счимичих.. \ •ич.м 1'.и\%пи 
ынимиот «•«• оольше. чей кик, и \ио. / . •. 

Нето/ччтнкы^ч'V^ Тишины Ллгм./ч.'ук'пнл.. ."««м./ 
тельные .'лии. Лч'/кукс\ито\ьних \м-ооки ..чк рмт •»»..•«. 
что о 1*ушо V ч, < >и%р*%*ок 

. /. АМИНОВ А 
ИРГ "С ка 1ка 

газопереработки 
ни но миф одоюдиостгазолерерабопяещежяв. 
Возможно имеию оии предопределил последние ре-
шения российских яластеи относительно либерализа-
ции це*ы попутного газа. 

Есть контрмеры 
В основу решение положены достаточно ограни-

ченные соображение - защита интересов нефтедобы-
вающего комплесса (повышение цены на ПНГ до уров-
ня затрат по его добыче, сбору и транспортировке) и 
полное устранение 

Добыча и ежмгонм» шфтинио гало государственного ре-
гулирования в газо-
перерабатывающем , 
сегторе ТЗК (либера- I 
лизация цен) Весь | 
спегтр проблем рын- • 
ка газа в Западной 
Сибири остался за 
кадром Позитивным | | | | ( 

во всей зтои ситуации 
является лишь тот 
факт, что проблема ИНГ в очередной раз привлекла 
внимание высшего руководства страны Но. как и в 
1995 году, похоже, вновь может быть принято страте-
гически неверное решение. 

Троекратное повышение цены на ПНГ • это курс 
на ускоренную ликвидацию газооереработки как само-
стоятельной подотрасли промышленности и дестаби-
лизацию рыиаа газа в Западной Сибири. А последую-
щая с начала нового года либерализация цены на 
ПНГ, в отсутствии реального рынка этого продукта, 
нарушит нынешний несовершенный баланс добычи, 
переработки и сбыта газа в Западной Сибири, затро-
нет интересы населения и региональной экономики, 
даст старт борьбе за передел рынков и собственнос-
ти Она окончательно загонит СНГП • угол и вынудит 
газопереработчиков принять жесткие контрмеры, ко-
торые могу» поставить нефтяников и операторов ПНГ в 
еще более трудное положение, чем сегодня 

Промышленные группы, настаивающие на повы-
шении цены на ПНГ и ШФЛУ, должны трезво оценить 
последствия такого решения. А они - неутешительны. 

Сегодня гаэопереработи существует, потому что 
вкруговую дотируется Покупая ПНГ у нефтяников, га-
зопереработчики мирятся с убытками от его перера-
ботки и сбыта конечной продукции Эта схема работы 
стала для них безальтернативной, поскольку суще-
ствует относительно устойчивый механизм финанси-
рование убытков переработки за счет неплатежей в 
бюджет скрытых дотаций 'Газпрома' и перенесения 
тягот неплатежей с поставщиков на потребителей 
Своей живучестью данная схема обязана конкурент-
ной цене сую:о газа в Западной Сибири, которая в 
свою очередь обеспечивалась низкой ценой ПНГ. 

После повышения цены на ПНГ до 150 рублей за 

тыс. м' нефтяники добьются окупаемости его добычи 
Но газопереработчики также имеют право стремиться 
к окупаемости своего производства Для этого в арсе-
нале СНГП есть весьма жесткие меры А именно СНГП 
будет вынуждена прекратить закупку ПНГ у нефтяни-
ков. перейти на процессинг и существенно повысить 
его стоимость, вынудить тем самым нефтяников само-
стоятельно продавать сухой газ. а свою нишу на рынке 
переуступить природному газу (то есть 'Газпром»") 

Окупаемость процессинга достигается при цене 
около 200 рублей за переработку ЮООм1 ПНГ С учетом 

роста цены на процес-

предеяами внимания правительства 
Так стоит ,-и нефтяникам ввиду всех э*их страте-

гических потер» ради призрачных доходов нарушать 
нынешний баланс на рынке ПНГ и газа' Наверное, 
целесообразнее было бы поступить иначе - усилить 
партнерспо с газопереработчиками и добиться пони-
жения цен на электроэнергию (для реализации этого 

Второй - отсутствие замене" изменении Второй ва 
риа»- более реален, посхопы у предприниматели все 
гда были большими пра. и з з м и . нежели гостиное 
ники не отвечающие за результаты биз-еса Но в 
люб- м случае проблема убыточности добы-и ПНГ ре 
шенз не будет Более того се'однв мо»*э смело 
утверждать, что силового решения этой гроблемы 
просто нет 

Наиболее адекватными мерами здесь являются 
сохранение государственного рег> --ировзния щ - на ПНГ 
и ШСЛУ, снижение цены на ПНГ • ̂ мпекаци» ,бы*«ов 
неф'вииков за счет внутренник и внешних резервов и 

Себестоимость и цена р«али»ации п р о д у к ц и и 
ОАО «Сибивфтегавпервработка», руб 1 г»( м 

синг и электроэнергию 
стоимость сухого газэ -
основного продукта пе-
реработки ПНГ (выход-
92 % объема), достиг-
нет 400 рублей за тыс 
м». Сухой газ станет 
'золотым' и неюнкурен-

ш • • • тоспособиым(втомчис-
• и-, ... ле для экспорта) . Такая 

вот, невыгодная дтя не-
фтяных компаний, арифметика 

Повышение цены на природный газ пред-
ставляется единственным теоретически возмож-
ным вариантом обеспечения конкурентоспособ-
ности сухого газа СНГП при новых ценах на ПНГ • 
Поэтому неудивительно, что поручение ФЭК рас- I 
смотреть этот вопрос содержится в протокола | 
ном решении первого вице-премьера В насто-
ящее время поясная цена природного газа в 
Западной Сибири составляет 224 рубля за тыс 
м1 То есть для того, чтобы уравнять на рынке 
сухой и природный газ, необходимо поднятьцеиу 
природного газа почти вдвое Понятно, что ни населе-
ние, ни энергетика такого повышения не выдержат 
Так что в данном случае теория очень далека от прак-
тики 

В сложившейся ситуации вновь, шив!995году, 
больше все* проиграют нефтяники Сегодня они лишь 
слегка дотируют переработку ПНГ Зав-
тра они станут дотировать ПНГ, ШФЛУ 
и сухой газ в полноы объеме В выиг-
рыше, как и раньше, останется третья , 
сторона - электроэнергетика При этом { | 
из за перераспределения рынка в 1 ь 
пользу более дешевого природного газа ' 
энергетики 'качнутся* в сторону 'Газ-
прома' Нефтшики и здесь проиграют -
потеряют ЛОЯЛЬНОГО стратегического 
партнера Кстати, роль электроэнер-
гетических компаний в создании ны-
нешней кризисной ситуации в западно-
сибирской газоперервботке очень ве-
лика К сожалению, она осталась за 

Лроцкии ! 
»91 1099 

Ш Ф Л У 
«998 1999 

достаточно заключить картельные соглашения) Вы-
годы такого сотрудничества могли бы легко компенси-
ровать убытки от добычи ПНГ. 

Государственное 
регулирование нового 

II 
ь , 

я ? ! 

и * . 

уровня 
Есть два варианта развития событий в случае 

повышения и последующей либерализации цен на ПНГ. 
Первый • дестабилизация рынка газа Западной Сиби-
ри, если позицю нефтяников будет максималистской. 

продолжение работы Минэкономики России над кон-
цепцией ценового регулирования и программой госу-
дарственной поддержки СНГП. начатой о середине 
1999 года, в связи с поручением Юри« Маслюкова 

Безубыточность СНГП может быть достигнута про-
стыми мерами Необходимо 

- передать рынок газа в Западной Сибири сухому 
газу, а природный газ допускать по остаточному прин-

- устранить дисбаланс между ценой на сухой газ 
и электроэнергию путем заключения картельного со-
глашения между нефтяниками, энергетиками и газопе-
реработчиками 

- усилить санкции за ненормативное сжигание 
попутного газа; 

- передать системы сбора и доставки ПНГ от 
нефтяников в СНГП; 

- снизить цену на ПНГ до окупаемости его пере-
работки 

Эти меры должны стать главными в программе 
государственной поддержки добычи и переработки ПНГ 
в Западной Сибири 

Р.В1ТНИЙ РЖЕВСКИЙ "Нефть и капитал" М 12. 1999 ». 
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Зайчики, елки, 
заводы, снега... 

На конкурс были представлены работы 57 
юных художников в возрас1со1 2.5 до 16лст. Каж-
дый участник конкурса получил поошртпелышй 
при » • новогодний подарок. Три первых места за 
художествен тик исполнение, та следование тема-
тике конкурса "Дети о газопереработкс и газопе-
реработчиках" были распределены но возрастным 
• руипам следующим обра зом. 

Дошкольники . Первое место - шестилетней 
Валерии Василишиной за акварель "Зайчики" ( П Ф 
"Сибгазенаб"). второе место • пятилетнему Але-
ше Добурдасву за акварель "Бабочка" ( У Т Т "Ав-
тотехгранс"). третье место - пятилетней Наташе 
Тишиной за оригинальную акварель на мятой бу-
ма! с "Снегири" ( У Т Т "Автотехтранс"). 

Младшие школьники (7 - 10 лет). Первое мес-
то - семилетней Насте Воробьевой за акварель 
"Сургутский ГПЗ" . напечатанную в новогоднем 
номере газеты: второе место - десятилетней Нел-
ли Валсевой за акварель "Царевна-лебедь" посказ-
ке А. С. Пушкина: третье место - семилетней Рите 
Ивановой ы рисунок пвстиыми карандашами 
" М а м а " : веселая мама стоит под елкой, а па зад-
нем плане • поезд, везущий цистерны с бензином. 

Старшие школьники (от I I до 16 лет). М и о ш е 
работы выполнены настолько мастерски, что пер-
выми. в ю р ы ми и третьими местами отмечены по 
дна исполнителя. Первые места: Юля Батышни-
на. 13 лет. рисунок ивешыми карандашами " Н и ж -
невартовский ГПЗ" . Он был напечатан в новогод-
нем номере "Газопереработчика". Юля в компо-
зиции на фоне тавола сумела передать все сторо- | 
ны жи щи нашею северною юрода: природу, то- • 
родскис кварталы, символ города - памятник по-
корителям Самотлора. В палитре рисунка все цве-
та радуги. знаменующие надежду на светлое буду-
щее завода-ветерана (НВГПЗ) : С юбилеем. Ниж-
невартовский ГПЗ** назвала свою акварель Катя 
Теплякова, 15 лет. Трубы юризотиальпыс и вер-
тикальные на фоне голубою неба, алый факел в 
вышине - техническое сооружение вьп лядит у Кати 
п о л и ч и о ( П Ф "Сибгазенаб"). Вюрос место при-
суждено Рем пне Тагнровой за акварель "Трубоук-
ладчики" (12 лет. 1 И'Р "Ска зка") -рисунок был на-
нечаган в новогоднем номере 1азсты. Особенно 
хорошо передала Рс1 ина нежные краски заката мо-
роигого зимнего дня. Второе место присуждено 
также Ане Соловьевой (11 лет П Ф "Сибгазенаб") 
за а к ва резь "Будни "Сибгазснаба" - за достовер-
ность. Два грешт места достались Коле Мулако-
ву (Сургутский ГПЗ) за две акварели, соответству-
ющие тематике конкурса, и Наташе Григорьевой 
(13 лет. Сургутский ГПЗ) за акварель " Н а край-
нем Севере'. 

Отмечен также единственный рисунок каран-
дашом Максима Слссарсва (14 лет. ЦРР "Сказ-
ка"). изображающий "Газовую установку" , за ма-
стерство исполнения. 

"Газопереработчик" желает участникам кон-
курса оставаться верными искусству рисунка, раз-
вивать свои способности, видеть и изображать пре-
красное в окружающем нас мире. 

Р. КОСТРУЛННА 

Мамяшшси (с ае&юмм. 

а также их {юдмтеии... 

Если вы «пяте приобрести новую пюфптяю, 
то к вашим услугам учебны» ц е н т р , 
^ • г п м ш п ш ы ! по адресу: ул. М. Ж у к о м , 9, тел. 

Ц е т р предлагает обучение во профессиям: 
пользователь персональных компьютером, 
оператор ЭВМ, оператор-программист, секретарь 
референт , бухгалтер-экономист , портной, 
паршмахер, иагсажмст, поаар, тфодаяец, слесарь 
по ремовгту автомобилей, оператор котельной, 
оператор теплового пункта, маю ни нет П Н У , 

мастер но 

Советует доктор 

ч ш а л г ш ц и 

н а п а д е н и е 

т а -

В период эпиде-
мии 1риппа необходи-
мо проводить профи-
лактические мероприя-
тия с пелью предосте-
речь себя и других от 
этого заболевания 

Прежде всего нуж-
но провести вакцина-
цию против гриппа. Ис-
пользуются как отече-
с твенные в а к ц и н ы 
( гриппол) . так и зару-
б е ж н ы е ( в а к с и г р и п п , 
флюарикс. инфлювак. 
б е г р и в а к ) . П р и в и в к и 
желательно сделать за 3 
-4 недели до начала эпи-
демии. 

Кроме этого необ-
ходимо соблюдать эле-
м е н т а р н ы е правила : 
чаще п р о в е т р и в а т ь 
к о м н а т ы , п р о в о д и т ь 
влажную убог>ку с дез-
растворами (0,5 - про-
центный раствор хлора-
мина). В период эпиде-
мии реже посещать об-
щественные места (ки-
нотеатры. магазины) , 
ездить в общественном 
транспорте и т. д. 

Включить в раци-
он питания пишу, бога-
тую витаминами (ово-
щи. фрукты), а также 
л у к . чеснок , к о т о р ы е 
убивают вирус. М о ж н о 
ттитьотвары трав, кото-

рые имеют достаточное 
количество микроэле-
ментов. органических и 
н е о р г а н и ч е с к и х вс-
шеств и витаминов, осо-
бенно отвар из плодов 
ш и п о в н и к а , а также 
препараты, которые по-
вышают иммуную сис-
тему (женьшень, экст-
ракт элеутерококка, на-
стойка аралии) 

С профилактичес-
кой целью можно прой-
ти курс лечения дибазо-
лом и I руиной поливи-
таминов (рсвит. гекса-
вит. ундевит). Вну трсн-
ггюю часть слизистой 
оболочки носа смазы-
вать ежедневно оксоли-
новой мазью. 

И если только за-
болевание настигло Вас 
и резко появилась высо-
кая температура (выше 
ЗХ градусов), сильные 
головные боли, боль в 
тлазиых яблоках и 
мышцах, резь в глазах 
при в и ляде на свет, сла-
бость. недомо!ание -
с р о ч н о обратитесь к 
врачу или вы зовите его 
на дом. 

Н. ЗИМНРЕВА, 
фе.н»)шер аппарата 

управления 
ОАО СНГПА 

С Ю& ! 
ю о и л г г м : 

Коллектив аппарата управления О А О мСи6-
н е ф т а переработка" сердечно поздравляет Я К У -
Ш Е В * Г А Л И Н У П А В Л О В Н У с юбилеем. 

и/ы € М&ой юбилеи 
Спгшим яамлииКь: 
Никогда не боией. 

фх^юй. веселой. 
СчасАыибой всегда 
и щеАгь не сЛ^ихтмы 
771е6е их/а/ 
ТПе&я чбажамнИ 
и ценя* 7/фдо. 

и исх^енме 
&см намш 

< о 

<4. 

I 

П у с т ь б у д е т ( в е т к о й 

п а м я т ь 

20 января в Новороссийске на 82 году жизни 
окончи.! свой темном ПУТЬ 

У С Т Ь Я Н Ц К В Н И К О Л А Й ЯКОВЛЕВИЧ 
- ветеран войны с белофннами и Германией 1940-

45 г.г.. ветеран груда, кавалер боевых орденов и меда-
лей. юбилейных натра;! за добросовестный труд. 

С 1966 года, до выхода на пенсию в 1981 году. 
Николай Яков-тевич жил и работал в Нижневартовс-
ке, а с 1975 по 1981 толы трудился в аппарате П. О. 
"Сибнефгс1 а переработка", возглавляя штаб граж-
данской обороны. 

Выражаем искренние соболезнования его су пру-
ге н родным в связи с тяжелой утратой близкого че-

Пусгь будет светлой и долгой память о Николае 
Яковлевиче я сердцах всех, кто знал и помнит его. 

Ветераны аппарата ОАО СНГП 

Ф С ? 74а.ес^»ес я л и с с с х д с н * с Л 

ш 

5 и пиже 

Умеют ли смеяться 
кошки? 

- Мама, наша кошка умеет улыба ть-

- Я ей ска зал: Муся. твое желаште ис-
полнится Загадывай! Она посмотрела на 
чтеня и улыбнулась 

- Бабушка, а лилипуты бываю! 
маленькою роста? 

- Д а 
- А где живут великаны? 

- В Африке 
- А кто же тот да мы? Серединные 

люди? 

Андрей у видел на папиной пач-
ке сигарет герб. 

- А почему здесь нарисовано го-
сударство? 

- Почему государство? - удивил-
ся папа. 

- Я видел, по телевизору показы-
вали Белый дом в Москве и на нем 
было госу дарство Оно еще на ветру 
так обдувается. 

- Флаг, может"* - спрашивает отец. 
- Нет. там две птички нарисова-

ны. как здесь. 
- Значит, герб. 
- Все равно - это государство. -

упрямо говорит Андрей. 

Л . АМН НОВА 

Что? Где? 

Когда? 

КИНОТЕАТР 
• • М И Р * 

2-6 февраля • "Ера-
лаш" (Россия) в 10.00, х/ 
ф "Марня-Мирабслла 
в Транзнсгории" (Рос-
сия - Румыния) в 11.30. 
"Тонкая штучка" , кри-
минальная комедия 
(Россия) в 14.30. 18.00. 
20.00 

4, 5 февраля • 
танцы для взрослых 
" О т 35 I! с т а р ш е " в 
21.00. 

6 февраля-"Лако-
мый мир ' с програм-
мой для детей в 14 00. 
дзгекотека для подрост-
ков " П е р е к р е с т о к " в 
17.00. 

ТЕАТР-СТУДИЯ 
-СКВОРЕЦ]ни к" 

4-5,11-12 февра-
ля - Ф Г. Лорка " Д о м 
Бернарды А л ь б ы в 

6,13 февраля - со-
чинение театра "Визит-
ка" в 17.00. 

ДОМ ТЕХНИКИ 
8 февраля • кон -

церт Зуюара Хайретди-
нова в Г9.00 

19 февраля - кон-
церт т р у п п ы " М э р и 
Поплине в 15.00. 

20 февраля - кон-
церт Михаила Евлоки-

\мова в 19.00. ^ 
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ГАЗОПЕРЕРАБОТЧИК 
%\Хо 

февраля -

Юень Защитников Отекства 

е нра^унико.н! 
в 

В каждом трудовом коллективе, в каждой семье есть тот, кто 
служил или служит в Вооруженных Силах. Во все врвмеиа воин, за-
щищавший родную землю, считался сильным и мужественным, был 
достоин славы и чести. 

Мы помним о ветеранах, о тех, кто выполнял свой долг перед 
( - Родиной в годы Великой Отечественной войны, обеспечивая Отече-

« « м ич >1 «г ьл ЦП и ГПЛ|/ЛиГТаиА ству, каждому из нас, мир и спокойствие. 
Мы чествуем сыновей и внуков газопереработчиков, которыв сей-

* час несут воинскую службу в Российской Армии, а так же всех тех, 
кто прошел в своей жизни через армейские ряды. 

Уважаемые газопереработчики! 
В этот замечательный всенародный праздник желаем вам креп-

кого здоровья, благополучия вашим семьям, долгих лет жизни под 
мирным небом. 

Генеральный директор 
ОАО "Сибнефтега/переработка" 

.7. Н. Трифонов 
Предс едатель объединенного профкома 

В. Л/. Тумаринсон 
• Ы1 кй А . К -

^бии.« и н ы у е м и т у 1 ^ ^ пршис 

Приглашает 
Нижневартовский ГПЗ 

4-5 марта в спортзале Д О А О 
"Нижневартовский 1713** состоятся 
соревнования по волейболу среди жен-
ских команд на первенство О А О 
"Сибнеф т ег а зперераоо т к а ". 

Все расходы, связанные с прове-
дением соревнований и насаждени-
ем победителей, взяла на себя адми-
нистрация Д О А О "Нижневартовский 
Г П З . Расходы, связанные с проез-
дом, проживанием и питанием участ-
ников соревнований, несут команди-
рующие организации. 

К участию допускаются женщи-
ны без ограничения возраста. Состав 
команд-12 человек. 

Предварительные заявки на уча-
стие команд нужно подать в С К "Фа-

кел" - Г. М . Гвоздик (т. 23-02-36), В. 
П . Дубровскому (т. 23-46-51) или в 
Д О А О " Н В Г П З " - В. Н . Коноплиц-
кому (т. 29-29-12), И . Н.Андро«цук(т. 
29-29-85), О. М . Гриценко (т. 29-29-
80). 

Официальные заявки, подписан-
ные руководителем предприятия, на-
чальником отдела кадров, председа-
телем профкома, представителем ко-
манды, полаются в главную судейс-
кую коллегию. Заседание судейской 
и мандатной комиссии, которые оп-
ределят порядок проведения соревно-
ваний, состоится 4 чир г я а 9 часов в 
спортзале Нижневартовского ГПЗ. 

Болельщиков приглашают к 10-

Выходит с 5 сентябри 1987 года 

За последние годы за-
ме гно преобразился Нижне-
вартовский Г П З . Обустра-
иваются территория завода, 
помещения производствен-
ных цехов, социально-бы-
товых объектов, и делается 
это не кем-то со стороны, а 
самими заволчанами. Сто-
ляр Иван Геор1иевич М е т -
ко - один из них. 

Фото 
Р. КОСТРУЛИНОЙ 

Нижневартовский ГПЗ 

Вперед - к автоматизации, назад -
к нормированию и планированию 

На вопросы коррес-
пондеита "Газоперера-
ботчика" оии-1 ил Миха-
ил Вадимович Краше-
нинников. заместитель 
генеральное о директора 
по энерюобеспсчению 
"Сибур- Тюмень". 

- Михаил Вадимо-
вич. извеежо. ч ю почти 
половин) затрат на про-
изволе! во с) \о1 о га за со-
ставляе ! стоимость 
злектрознер!ии. К а к и е 
направления по ее эконо-
мии Вы считаете перс-
пективными? 

• Первое, н у ж н о 
восстановить систему 
нормирования и плани-
рования «нертопотреб-
ления. в о з о б н о в и т ь 
с г р о г > ю о т ч е т н о с т ь 
Второе, н е о б х о д и м о 
организовать на пред-
ирия гиях коммерческий 
и технический учет зат-
рат э л е к т р о э н е р г и и . 
Коммерческий учет, ко-
нечно. ведется в необхо-
димых пределах. Техни-
ческий же необходимо 

вести по отдельным ви-
дам о б о р у д о в а н и я , по 
каждому агрегату Осна-
щение такого учега надо 
довести до соврсменно-
гоуровня: внедрить авто-
матическую систему сбо-
ра информации. Создать 
современную лиспе! чер-
с к у ю службу с пультом 
управления, со схемами, 
на которых будул у к а и -
ны отдельные, наиболее 
значимые по энергопот-
реблению. агрсч азы. Дис-
петчер должен имен, но I-
можность опера I и ино ре-
гулировать потребление 
•злекгроэиер! ни но «ами-
дам. 

- На большинстве 
заводов установлены 
мощные компрессоры, 
которые в иве го* щее вре-
мя загружены газом на 
половин \ или лаже на 
треть. К 'а ким образом 
будет достигаться зконо-
мия электрознергии на 
згих производствах? 

- Необходимо про-
вести мероприятия по 

модершкации хотя оы 
част и компрсссорнот о 
оборудования в еоот-
всгс! вин с реальной заг-
рузкой заменить про-
точную част», р о ю р а и 
электропривод на при-
вод с меньшей ирон зво-
д н т е л ы ю с г ь ю Ч а с т ь 
рабо1ы можно сделать 
своими силами, а для из-
мены злектроприводон 
- привлечь подрядные 
монтажные ортаниза-
ции 

- Смо1\ I ли 1азоие-
рсраГнмчики с I р о и т ь 
евои I а Ю1 у рбинные 
электростанции, как н о 
уже делают неф|яники? 

• Прежде надо бу-
дет сделать технико-эко-
н о м и ч е с к у ю оценку 
с т р о и I е л ь с ! н а >аких 
зле к гр« чгт а и ни й. Н о у же 
сейчас ш в е е ни», ч т о 
собственные 1а«отур-
бинныеэ 1ек1ростанцин 
позволят заводам вдвое 
сократить затраты на 
элсктроэнерг ню. 

К а к ш на нр< н^ / ч у с / п / х ? 

Не все ллохо у механиков 
И о. главного ме-

ханика Г у б к и н с к о г о 
ГПЗ Сергей Анатолье-
вич Зырянов озабочен 
проблемами завода. Для 
н е ю самое обидное -
ошушать свое бессилие, 
приходя на р а б о т у . 
Встречать вопроситель-
ные. ожидающие взгля-
ды начальника Р М Ц . 
механиков и знать, что 
ничего утешительного 
они от него не услышат. 
Да. состояние оборудо-
вания завода зависит от 
их опыта, квалифика-
ции. но не только... 

Зырянов объясня-

- Нет запчастей для 
компрессоров. М ы зак-
лючили договор с Ка-
занским компрессор-
ным заводом на постав-
ку запчастей, но денег на 
их оплату нет А поло-
жение с компрессорами 
критическое. С сентября 
п р о ш л о г о года лежит 
разобранным д о ж и м -
ной компрессор - не мо-
жем собрать из-за отсут-
ствия -запчастей. Сейчас 
на заводе работают две 
машины. Одна из них 
отработала полностью 
межремонтный ресурс, 
и в феврале, согласно 
РД. мы обязаны остано-
вить ее на ремонт. Если 

в раоотс останется один 
дожимной компрессор, 
половина газа пойдет на 
факел А в нюне мы обя-
заны по графику остано-
вить на текущий ремонт 
и третий компрессор. И в 
такой ситуации не имеем 
резервно! о компрессора. 
Правда , н а к о н е ц - т о . 
пришло разрешение из 
О А О С Н Г П втягь запча-
сти с компрессоров, за-
к о н с е р в и р о в а н н ы х на 
Л о к о с о в с к о м Г П З Н о 
это может и не решить 
наших проблем, гак как 
те машины за 10 лет кон-
сервации могли прийти в 
негодность. 

Вторая наша беда -
увольняются специалис-
ты. Уходят люди, прора-
ботавшие на заводе по 10 
лет. с болью, не желая 
этого. Н о из-за низкой 
зарплаты вынуждены ис-
кать д р у г у ю работу - у 
нефтяников, в Газпроме 
У нас в Р М Ц осталось 
три слесаря, а из ИТР -
только начальник цеха. 
Уволились инженера -
с т р о и т е л и , начальник 
м о н т а ж н о г о участка . 
Уволился единственный 
на заводе фрезеровщик, 
не можем найти специа-
листа на место мастера 
монтажного участка. Ме-
хаников осталось два на 

ве;ь завод - главный и 
старший механик цеха 
компримирования 

А причина всех на-
ших бед одна - отсут-
ствие средств, у г р о з а 
банкроктва . неопреде-
ленность. 

И. чтобы не закан-
чивать свой монолог на 
минорной ноте. Сергей 
Анатольевич добавил 
хорошую новость: 

О А О С Н Г П при-
обрело для нас баланси-
ровочный станок. Его 
уже запустили. Приехал 
нападчнк из Москвы от 
завода - изготовителя, 
обучает наших специа-
листов. 

Комментарий Ва-
лерия Н и к о л а е в и ч я 
К ) зьмеико.! давно! о ме-
ханика О А О "Сибнеф-
те!азнерерабо1ка": 

- Подобная ситуа-
ция с кадрами сложи-
лась п р а к т и ч е с к и на 
всех заводах. За 1999 год 
уволились I I главных 
механиков Если в бли-
жайшее время вопросы 
о повышении зарплаты 
и наделении необходи-
мых средств на приобре-
тение запчастей не бу-
дут решены, то положе-
ние станет катастрофи-
ческим. 

Губкине кий ГПЗ 
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! о род [ убкииский М -
МеТНО п о х о р о ш е л м ЦОС • 
ледииг голы: чистые ули-
п ы « х о ж е и н ы е д о м а . 
ШНГ<ЛИ ХВАЛИТ молодою 
мзра Валерии Владимиро-
вича Лебгдгиича и его ко-
М4НД). В бюджете юрода 
иашлигь средства. чтобы 
обеспечить (к-енлатное пн-
гимн» и школах, бесплаг-
иым проезд жителей и го-
родском транспорте . У 
и й к и н н г н есть к о з м о ж -
нш ть запинаться спортом 
и спортивны* сооружени-
м\ города, посещать бас-
сейн. О ч е н ь иопулирна 
детская школа искусств. 
И оце это город, пожа-
луй. един* (иенный в Яма-
ло-Ненеиком округе, ко-
т о р ы й продолжает ж и -
Л И З И Н Г < Т р о и К ' Л Ь С Т И О , 
чтобы улучшить ЖИЛИЩ-
ныг «слонин проживаю-
щих и нем |раждан. Осу-
щ е п кдигтсй п р о г р а м м а 
переселении ветеранов на 
"большун! 4ГМЛЮ. Су б-
гилии на покупку жилья 
НЫЛ'АНЮПИ н * окружно-
го бюджета. 

Заместитель м «ра 
Александр Александрович 
Ск планом |м |*грече « кор-
респондент. м " Галопере(ч! • 
1хпчнка" «я-
ношении . >»)икл»к и Губкин* 
КОИ» Г| 13 Н С1НЧГ ЖИЛИЩНоЙ 
Н|юблемы. Речь шла о дере-
минном кргмгнном жилом 
фонде и шгселкс "Воре 'и " , 

НАШИ В ГУБКИНСКОМ 
принадлежащим П 1 3 . 

• Все. что находится в гра-
ницах муниципального образова-
нии. есть щиюлема муниципаль-
ной власти и том числе, - ска-
зал мместнп м» - Губкин-
ыми строи АС и и постсоветское 
иремм и иг попа* м план строек 

бота "Пурнефтегаза" На Г П З 
же жилищн<х- строительство не 
ведется, хоти все его раг'мтшки 
проживают во врем< ином жилы. 
Н о город не отказывается от га-
зопереработчиком Все жители 
поселка "Встреча" стоит в об-
щей очереди на получение суб-

В поселке "Во I гн-ча" а п о й бочке живут с 19941 ода рабопшки 
I убкинскою I I I * Мотай. I \>сн> мимов, воли 1С.1Ь. н е ю *ГМ.1 
1нфа. повар >аво к к о н сюловой. 

пятилетки. Социальные пробле-
мы нашей» Ю(м1да ..-^жны бы.\н 
^шатъеи силами .1)4 днриитий. 
чти и отображено и актах зем-
лепользовании Несколько на-
пж-городков уже пыли ликви-
д и т е т ы люди и ни\ пересе-
лены и лучшие ус л--мии Это ра-

сидим но цроГ(>ам\« I !. .клелс-
ние Две семьи (мботником за-
вода уже но * учили ^ м субси-
дии и купили квартиры на боль-
шой земле. I (оселок находится 
под надзором «авода. его служ-
бы социальн< и защип»' За не-
сколько лет он уменьшился по 

размерам и по количеству 
проживающих в нем жите-
лей в десять раз Конечно, 
этот временный (юселок под-
лежит полной ликвидации 
Что касается де|>евянного 
жилфонда завода в городе • 
оно вошло в собственность 
завода при акционировании. 
Разработан механизм пере-
дачи жилья городу М ы го-
товы принять его в муници-
пальную собственность, но 
отремонтированным и при-
годным для жилья. Обще-
жития же остаются соб-
ственностью предприятия 

- С социальной служ-
бой завода мы работаем и 
тесном контакте. - продол-
жал Скидднов - Ждем, ког-
да за вод чане тцждставят в мэ-
рию программу развития за-
вода в случае банкротства и 
смены собственника. Н о пока 
ничего не дождались. Наш 
мэр Лебедевич янлнстся чле-
ном Совета директоров "11ур-
нефтегаза" - с I I 1 3 такой свя-
зи сейчас нет. На последнем 
собрании акционе|х>н завода 
его не включили м Совет ди-
ректоров. что я с читак» не-
правильным. так как завод на-
ходится в нашем городе. Гем 
не менее, мэр считает, что с 
заводом надо сох^мнятъ мир-
ные ОТНОПК'НИИ. 

Р. 1ИЯТОВ4 
г. Губкинский 

Ч т о ? Г д е ? К о г д а ? 
ГОРОДСКОЙ ДРАМАТИ-

ЧЕСКИЙ ТЕАТР 
"СКВОРЕШИ И К" 

18 февраля - С. М ро-
же к "Серенада" в 17.30. 

19 февраля - А . Пуш-
к и н " П и р во время чумы" в 
17.30. 

20 февраля - Р. Арра-
баль " П и к н и к " в 17.00. 

25 февраля - спектакль 
по стихам поэтов 60-х годов 
" Д о свидания, мама! Д о сви-
дания. папа!" в 17.30. 

27 февраля - С. Мрожек 
"Серенада , г в 17.00. 

Билеты продаются в по-
мещении театра, ул. Д р у ж б ы 
народов. 34. 

ДОМ ТЕХНИКИ 
18 Февраля - К В Н в 18.00. 
20 февраля - концерт Миха-

ила Евдокимова в 16.00. 19.00. 
22 февраля - детский спек-

такль Дома техники "Бесценное 
сокровище" в 12.00, 15.00. 

23 февраля - праздничный 
концерт коллективов Дома тех-

ники в 19.00. 
23-27 февраля - ярмар-

ка " М и р самоцветов" с 11до 
19 час. 

26 февраля - спектакль 
артистов московских теат-

Кв "Сирена и Виктория" в 
.00. 

27 февраля - окружной 
К В Н в 17.00Г 

В морозные дни школьных каникул сургутяне по 
вечерам с удовольствием посещали культурный центр, 
где в освещении прожекторов сияли прозрачные ледя-
ные скульптуры Говорят. что кубы льда выпиливали для 
них из Оби А фантазия неизвестных авторов не зн.ша 

границ Поэтому горожые старались запечатлеть не-
долговечную красоту и* видео- и фотопленку 

Не удержался и корреспондент "Гаэопереработ-

• Сургут. Культурный центр 
Фото Р. кОСТРУЛННОП 

Шмииаи ЗЖ 
Е с л и 

р е ш е н и е 
б у д е т 

поломапельным 
Сибирско-Уральская нефтега-

эохимическая компания "СИБУР" 
ведет переговоры с Мингосимуще-
ством РФ о передаче ей в управле-
ние или в собственность принадле-
жащих госуДс рсгву 60% акций хими-
ческого АО "Заря" (г. Дзержинск) Об 
этом сообщил журналистам "Ведо-
мостей" Нижегородской области 
первый заместитель генерального 
директора АО "СИБУР-Нефтехим" 
Сергей Обозе в По его словам, в слу-
чае положительного решения "СИ-
БУР" обеспечат загрузку сырьем цеха 
диоктилфтолп (ДОФ) 'Зари" и загру-
зит сырьем производство изделий из 
поливинилхлорида 

Планируемое . 
снижение 

экспортных 
пошлин носит 

символический 
характер 

ИНТЕРФАКС-АНИ - Планируе-
мое снижение экспортных пошлин 
на сжиженный углеводородный газ 
с 60 до 40 евро за тонну носит сим-
волический характер Об этом Аген-
тству нефтяной информации заявил 
вице-президент Сибирско-Уральс-
кой нефтегазэхимичесюм компании" 
("СИБУР"). являющейся одним из круп-
нейших производителен этого вида тоо-
лива в России, Иштван Гоци 

Как ранее сообщало АНИ. со-
ответствующее снижение вывозной 
таможенной пошлины на сжижен-
ныи газ было одобрено на заседа-
нии правительственной комиссии по 
защитным мерам во внешней тор-
говпе и таможенно-тарифной поли-
тике. состоявшемся в начале этой 
недели 

По словам И Гоци компания 
"СИБУР*. основные производствен-
ные мощности которой расположе-
ны в Западной Сибири, не заинте-
ресована в экспорте сжиженного 
газа при пошлине 40 евро из-за вы-
сокой стоимости транспортировки 
сырья до европейского рынка, кото-
рая составпяет около $95 за тонну 

В целом убытки "СИБУРа* от 
реализации тонны сжиженного газа 
при экспортной пошлине 40 евро с 
учетом обязательных поставок на 
внутренний рынок, осуществляемых 
по балансовому заданию Министер-
ства топлива и энергетики РФ. будут 
составлять около $60 с тонны 

Ранее при экспортной пошли-
не в размере 5% от таможенной сто-
имости. отметил И Гоци. компания 
компенсировала за счет экспорта 
убытки от поставок на внутренний 
рынок, при этом прибыль от реали-
зации тонны сжиженного газа со-
ставляла около $8 

Сейчас "СИБУР" рассматрива-
ет возможность начать экспорт не-
больших объемов газа с целью со-
хранения рынка сбыта этого топли-
ва При этом компания надеется на 
то. что экспортные пошлины будут 
снижены до прежнего уровня "Если 
сейчас не начать экспортировать 
сжиженный газ. то петом, когда его 
потребление снизится, газ будет не-
куда девать", отметил И Гоци Таким 
образом, либо придется сократить 
производство этого топлива, либо 
газ будет сжигаться, подчеркнул он. 

8 настоящее время сжижен-
ный газ продается по $180 за тонну, 
себестоимость производства одной 
тонны этого топлива на заводах 'СИ-
БУРа* составляет $40 

1 
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23 февраля - Юень Защитников ОшеЬемва 
Корреспондент "Газопереработчик*" попросил работников С Н Г Т 1 от-

ветить на некоторые вопросы в снн.чн с предстоящим праздником - Днем 
»а1Цигникон Отечества. 

1. Служили ли Вы в армии? Если служили, какие воспоминания оста-
лись у Вас о ней? 

2. Что Вы можете сказать о современной Российской армии? 
3. Что бы Вы хотели пожелать сегодняшним солдатам? 

Родину 
Д О Л Ж Н Ы 

защищать 
профес-
сионалы 

В Л А Д И М И Р НИ-
К О Л А Е В И Ч Н И К О -
Л Е Н К О , н а ч а л ь н и к 
ц е х а К И П и А Б е л о -
з е р н о г о Г П З : 

- Резкий контраст 
между том армией, в ко-
торой КОГД<: ТО служил Я. 
и нынешней. Защищать 
Родину - это одно, а ра-
ботать на интересы фи-
нансовых групп, как это 
происходит сейчас, со-
всем другое Я сторонник 
профессиональной ар-
мии Родину должны защи-
щай. профессионалы 

V меня двое сыно-
вей. Старшин и«> служил. 
Бог миловал А младший 
еще школьник 

Я желаю всем сол-
д а т а м с р о ч н и к а м вер-
нуться домой здоровыми 
физически и морально 

Ч г 
/ишл у / л . 

У / / / У 

Н€ с м , 

<1 .игмя 
А Л Е К С А Н Д Р 

И В А Н О В И Ч К О С Т Ы 
РЯ, п р и б о р и с т ц е х а 
К И П и А Б е л о з е р н о 
г о Г П З : 

- Я служил в группе 
советских войск в Герма-
нии о 61-64 годах Армия 
тех времен - это прилич-
ная мужская школа , то 
есть жизнь по опреде-
л е н н ы м нормам и пра-
в и л а м Д е д о в щ и н ы не 
было, что бы -х» этому по-
воду сейчас не говорили 

Сужу не только по нашей 
части Я разговаривал со 
многими сверстниками 

Служба в армии счи-
талась почетной обязан-
н о с т ь ю у молодежи По-
мню. когда меня забирали 
в армию, мой друг ппакал 
от обиды ушел из дома и 
сутки где-то пропадал Ему 
к а з а л о с ь , ч т о д о л ж н ы 
были призвать его. а не 
меня О н был только на 
полгода младше, однако 
выглядел взрослее и креп-
че. О ч е н ь ему хотелось 
быть солдатом 

В начале 60-х обста-
новка в мире была 'весе-
л е н ь к а я " В о з в о д и л а с ь 
Берлинская стена Кариб-
ский кризис дермал в на-
пряжении мир 

И все же от армейс-
кой жизни у меня остались 
хорошие воспоминания Я 
был танкистом Правда, за 
п р е д е л ы части, которая 
располагалась в деревне, 
нас почти не выпускали 
Помню, несколько раз во-
зили на экскурсии в том 
числе в Дрезденскую кар-
тинную г а л е р е ю Сверх-
срочником я не стал, хотя 
мог бы. но на это есть свои 
причины 

Нынешним солдатам 
желаю только мира, а так-
же хорошей службы, здо-
ровья и при любых ситуа-
циях оставаться мужчина-

Плюсы И 
минусы 

солдатском 
службы 

Ю Р И Й В И К Т О -
РОВИЧ ПАВЛЕНКО, ох-
р а н н и к Б е л о з е р н о -
г о Г П З : 

- Я бывший военный 
В армии можно сказать, с 
15 пет Учился в Суворове -

Вернитесь I 
домой, | 

ком училище, затем в Ка-
занском танковом. Отслу-
жил 21 год Теперь-капи-
тан запаса Прошел хоро-
шую армейскую школу. Ко-
мандовал взводом, ротой 

Армия оказывает на 
солдат не столько физи-
ческое. сколько моральное 
давление Сейчас армия 
ассоциируется с разгиль-
д я й с т в о м . д е д о в щ и н о й 
Она все жо существует 
Представьте, что собира-
ется вместе группа ребят 
одни из города, другие из 
деревни кто-то из них раз-
вит сильнее, кто-то слабее, 
есть лидеры, а есть слабо-
х а р а к т е р н ы е . п о э т о м у и 
происходит давление стар-
ших на младших, сильных 
на слабых 

Солдат считается в 
армии человеком времен-
ным У иого другая психо-
логия нежели у офице-
ров Говорят солдат спит, 
служба идет Психология 
влияем на службу Там все 
делается из-под палки Ес-
тественно. если молодой 
парень не хотел идти в ар-
мию. а его все-таки забра-
ли для него два года-это 
потеря времени Однако 
есть и положительная сто-
рона службы За это вре-
мя ч е л о в е к ш л и ф у е т с я , 
оторванный от родителей 
и насиженных мест, при-
обретает с а м о с т о я т е л ь -
н о с т ь . В п е р с п е к т и в е -
дальнейшая сверхсрочная 
служба и заочная учеба 
и л и р а б о т а в м и л и ц и и , 
куда, я знаю, охотно берут 
ребят после армии 

Что лучше, профес-
сиональная или призыв-
ная армия? Конечно, про-
фессиональная. но на ее 
создание у нашего государ-
ства нет денег 

Пожелание к празд-
нику солдатам-терпения и 
по д о б р о м у о т н о с и т ь с я 
друг к другу 

реоята 
А Л Е К С А Н Д Р Д А -

НИЛОВИЧ ЛОГУТЕНКО, 
н а ч а л ь н и к о т д е л а 
к а д р о в Б е л о з е р н о г о 
Г П З : 

- Сын , Денису 20 пет 
За два года он прошел весь 
С е в е р н ы й Кав*аз . Вооб-
ще-то мы думали, что он 
будет служить в войсках 
МВД о Тюмени, куда его на-
правили после призыва А 
через три месяца получа-
ем извещение -<а банде-
роль из Моздока Там фо-
тографии Оказалось, что 
Денис уже а Моздоке На 
Кавказ записался добро-
вольцем-так нам сказали 

Оч-спецнэзовец слу-
жит в разведыва;ельмо-ди-
версионюи роте отдельной 
бригады специального на-
значения МВД Ребята там 
крепкие. наказанные одним 
словом элита О дедовщине 
и речи -«е может быть Я ду-
маю что обычно ноют толь-
ко хилен&,\ие маменькины 
Сынки 

Летом жена ездила к 
Денис / и так как ему был 
поло* е > отпуск, они хоро-
шо о'..- «нули в Со^и 

К ; ' рои у н а и и х ре-
бят та* >и пока не уничто-
жат ба> литое, не уедут 

У -«ас офицерская се-
мья Жена в звании капита-
на. я - с -1ршии л»мте«знг ми-
лиции Тосле армии сын хо-
чет продопжить династию 
(дед и прадед тоже были 
офицерами юристами) 

ж е л а ю с о л д а т а м 
в е р н у т ь с я с в о й н ы нор -
мальнэ домой 

Пожелание 
бывшего 

пограничника 
СЕРГЕЙАНАТОЛЬЕ-

БИЧ СУХОВ, слесарь по 
ремонту технологическо-
го оборудования Губкин-
ского ГПЗ. о г ; п у ж и л в юно-
сти в п о г р а н в о й с к а х на 
ДальнемВосгоке Зеленую 
ф у р а ж к у п о г р а н и ч н и к а 
хранит до сих пор. Свои 
пожелания к 23 февраля 
обращает к военнослужа- • 
щим и их родным: ^ 

- Желаю всем, чтобы • 
не было войны и чтобы ре- • 
бята из Чечни вернулись | 
ДОМОЙ а 

Что подарить 
мужчине? 
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УСа огифтакиаре 
, шыупг^юИ, и а а ^ ь . . . 

Дорогие участники! Уважаемые 
болельщики, гости! 

Отрадно, что сорсшюаипм по ял 
и р « и ш рабочей соартмоиды м а а о п 

V I I I СМОСОбГГШ_>ТТ 
роаого о б р а м ж 

Все мы вы) 

Спарта-
киада коллек-
тивов п р е д -
приятий ОАО 
" С и б н е ф т е -
г а з п е р е р а -
ботка" нача-
л а с ь о т к р ы -
т ы м л и ч н о -
к о м а н д н ы м 
первенством 
Д А О ' Б е л о -
зерный ГПЗ* 
по н а с т о л ь -
ному теннису. 
В соревнова-
н и я х , к о т о -
р ы е с о с т о я -
л и с ь в С К 
'Факел", при-
няли участие 
9 команд Бе-
л о з е р н о г о . 
Ю ж н о - Б а -

лыкского. Сургутского. Ва-
рьеганского. Нижневартов-
ского ГПЗ. 'Сибгазснаба". 
СКТГ, "Сибгазтранса". ап-
парата управления О А О 
С Н Г П 
О т к р ы л 
с п а р т а -
к и а д у 
предсе -
д а т е л ь 
объеди-
ненного 
п р о ф -
союзно-
го коми-
тета В 
М Тума-
р и н с о н . 
Он зачи-
тал при-
в е т -
с т в и е 
г е н е -

рального директора О А О 
СНГП Л Н. Трифонова Ге-
неральный директор Бело-
зерного ГПЗ А Н Вориош-
кин пожелал спортсменам 

удачи 
К о м а н д ы р а з д е л и -

лись на 2 подгруппы По-
б е д и т е п и к а ж д о й под-

(Окончание на стр. 4) 



')' араапир, настрой, 

( НАЧАЛО НА стр.}) 
группы (1.2 место) выходят в финал и борются за 

при юные места, так решили на жеребьевке 
Наибольшее количество очков в I -й подгруппе на-

брали спортсмены "Сибгаэснаба" (4) и Г>П 13 (.1). обьн -
ран варьстапцсв и команду ЮБП13 , к заняли соответ-
ственно I и 2 место. Теннисисты аппарата управления 
О А О ( М П 1 при нулевом количестве очков остались 
на 5 месте. 

Спортсмены "Сибгаэснаба". занявшие в прошлом 
: оду на соревнованиях по настольному теннису толь-
ко 4-е мсс1 о. в л от раз реши телыю настроились на по-
беду. А прошло!одние лидеры-теннисисты Белозерно-
ю ГПЗ также реиигтельно намерены были победу не 
уступа1ь 

- Я страшно волнуюсь . - говорила Ирина Нилин-
чук. «шеи команды. - Так м н о ю собралось спортсме-
нов. команд - к концу ш р усганешь. 

Во 2-й подгруппе неожиданно заявили о себе тен-
н и с и с т С К Т Г На всех предыдущих соревнованиях, и 
по другим видам тоже, команда не претендовала ни на 
одно из при зовых мест. Как объяснял ее руководитель 
С. И. Ишгубаев, главное для них-участие. Однако в этот 
раз серьезный подбор "раксгок" из молодых спортсме-
нов. а также постоянные тренировки сказались поло-
жительно на играх. А новая красивая спортивная фор-
ма. видимо, подняла настроение. 

- А бывало и босиком шрали, - вспомнил С И Иш-
|убасв. - В прошлом году у кого-то не было кроссовок, 
гак он босиком па волейбольной плошадке и бегал 

Спортсмены С К Т Г . выш рае у соперников Сур1 уч-
еного Г П З и Нижневарювското ГПЗ (счет 3:2). но про-
играв "Сибгазтрштсу' (2.3). заняли в своей под|рУТ1пе 
2-е место. Лидером полтруппы стал "Сибгапрайс" . 3-е 
место досталось Нижневартовскому ГПЗ. 

14 ффвоаля - Лень святого Валентина 

* М у ж . возвраше-
| н и я которого я ждала 
| долгие годы, пришел. Я 
_ пригласила его в дом и 
• стала ждать обьясне-
| ний, что же привело е ю 
• сюда, ко мне. к жен щи -
• не. которую несколько 
| л е т назад он оставил. 
• увлекшись мо-
- л о д о с т ь ю дру-
• гой. 
| М о и глаза 
• смотрели на 
• н е г о отчужден-
| н о . как бы со 
• с т о р о н ы . О н 
- п р о ш е л на кух-
1 и ю и вальяжно 
| раскинулся на диванчи-
• ке. Как ни в чем ни бы-
• вал о стал шутить, гово-
| рить о вешах, которые 
вв д а н н ы й момент не 
"имели отношения ни 
I ко мне. ни даже к нему. 
| Так же шутя он загово-

| рил о том. что намерен 
остаться ночевать у 

| меня. 
э Нет. не усталыми 
! о г д о л г и х с к и т а н и й 
I выглядели е ю лицо и 
I I лаза, не умоляющими 

| были слова. Опьянение 
вином и своей значимо-

с т ь ю сделали е ю раз-
• вязным и наглым. 

Я смотрела на этого 
человека и. к своему ужа-
су, вдруг осознала, что 
он всегда был таким са-
моуверенным. и ему нет 
никакого дела до меня, 
как и не было раньше. 
Любит он одного себя, и 
только нужда, по-види-

Житенская история 
пинам вытягивала из 
н е ю события последних 
лег. прожитых без меня. 

Это история, каких 
случается мно го . М у ж 
уехал в командировку и 
привез оттуда молодую 

В одну реку 
дважды не войти 

мому. заставила его по-
стучаться в мою дверь. 

Я не оставила е ю на 
ночь. Розовые очки спа-
ли с моих глаз, и вместо 
в ы с о к о г о , к р а с и в о г о , 
импозантного мужчины, 
я увидела бездушную, 
кривляющуюся тряпич-
ную куклу в старых, дав-
но вышедших и ! моды, 
брюках, куртке словно с 
чужого плеча и вязаной 
черной шапочке, надви-
нутой на глаза. 

С того дня он стал 
часто приходить и зво-
нить по телефону. Во вре-
мя ра «говоров я по кру-

жену. Тогда его шикар-
ные заработки позволяли 
с н и м а ! ь п р и л и ч н у ю 
квартиру, содержать но-
вую любовь и ее ребенка, 
путешествовать. Потом 
он потерял работу, кон-
чились деньги, и моло-
дая, оскорбленная их от-
сутствием. собрала вещи 
и вернулась д о м о й , в 
свой город. 

Не стало денег, не 
стало и друзей За д о л ю 
пришлось рассчитаться 
добротной одеждой, ма-
шиной. Без работы, без 
родных, без друзей, он 
остался совершенно 
один. Матери и огцу. жи-

вущим на Украине, не 
смеет писать о случив-
шемся. Так д о л ю ра-
зыгрывал из себя бла-
г о п о л у ч н о ю во всех 
отношениях человека, 
что стало невозмож-

ным признаться в 
о б р а т н о м . К а к 
оказалось, он об-
винил меня во всех 
смертных грехах 
перед своими ро-
ди гелями и теперь 
сожалеет об этом. 

Я много ду-
мала о нем после 

этих встреч. Мое серд-
це. бившееся в напря-
жении все годы разлу-
ки с мужем, словно пы-
талось сбросить лю-
бовь.с у порством цеп-
ляющуюся за каждое 
воспоминание о нем. 
И вдруг теперь, когда 
он вернулся, и мне сто-
ило лишь сказать, что-
бы он остался со мной, 
любовь куда-то пропа-
ла. Но она же была! Я 
знаю, чго она была. 

Я просто не могу 
прости ть... 

Записала 
Л. АНДРЕЕВА 

торжественном закрытии турнира 

Один из болельщиков, показывая на играющих тен-
нисистов, сказа;!: 

- В спорте все условно. Какие же они враги-сопер-
ники. если считаются товарищами? 

Тем не менее в финальных играх борьба за победу 
держала в напряжении всех участников турнира. Кан-
дида гуры возможных победителей обсуждали и болель-
щики. и участники 

- Все должно быть гармонично в спортсмене: ха-
рактер, настрой, удар. Тогда победа обеспечена. - рас-
суждал представитель варьсч анской команды - А. если 
чу !ь расслабился, характер дал слабинку значит - про-
играл. 

Уверенно шли к победе теннисисты "Сибгаэснаба 
Они и стали победителями турнира. На втором месте -
команда Белозерно! о I 113, на третьем - С К Т Г . 

В личном первснсгве среди мужчин: 
1-я ракетка - Константин Владимирович Шитшлов 

(Белозерный ГПЗ). 2-я ракетка - Андрей Николаевич 
Фадеев ("Сибтазснаб"). 3-я ракетка - Анатолий Влади-
мирович Пилипчук (Белозерный ГПЗ). 

Среди женщин: 
1-я ракетка - Людмила Нильсвна Танишсва (Сур-

|>чский ГПЗ). 2-я ракетка - Людмила Георгиевна Ак-
сенова - ("Сибгаэснаба. 3-я ракетка - Антонина Ми-
хайловна Бараева (СКТГ) . 

В торжественной обстановке главный судья сорев-
нований М . М . Носк назвал победителей. Им были вру-
чены медали, грамоты и призы. Специальными при >а-
ми награждены ветераны генниса Л. Г. АксеноваГлГнб-
гаэснао") и В. И. Шигтилов(Белозерный ГПЗ) За хоро-

Л. АМН НОВ А 

итинпа 
I Мой милый Алеша! Мой самый родной, л ю- I 
I бимый и единственный человек на этой огром- I 
| ной планете! 
| Я поздравляю тебя е днем святого Валентн- | 

| на, с этим светлым праздником все* влюблен- , 
ных. Хочу подарить тебе сегодня столько тепла, I 

| сколько умещается его в моем сердце. А его там | 
1 так много, что давит в одной маленькой капель- 1 

| ке мог бы согреться целый мир. И пусть ты сей- | 
. час далеко от меня, но моя любовь преодолеет . 
I любые расстояния. Ведь нет трудности, с котх>- I 

Iрой она не могла бы справиться, нет болезни, ко- | 
торую она не могла бы излечить, нет двери, ко- ' 

I торую она не могла бы открыть, нет пины, кото- I 
рую она не могла бы простить, нет стен, которые . 

| она не могла бы разрушить, нет греха, который | 

| она не могла бы искупить. . 
Я люблю тебя, мой милый и родной чело- I 

I вечен. Я люблю твои глаза, твои губы, твои руки. I 
Я люблю этот мир за то, что в нем есть ты. Ты во ' 

| всем. Ты всегда. Ты везде на Земле. На траве, на | 
Iснегу, на свету и во мгле! И если в жизни есть • 

какая-то другая реальность, то для меня она про- I 
I сто не су ществует. И пусть и этот день стаи ое- I 

лых. хрупких, хрустальных снеяшнок закружат 1 

| в хороводе мою нежность, тепло и любовь и уне- | 

Пусть моя любовь хранит тебя от всех бед. | 

Твоя Зайка. | 

Вокзал Пятьдесят часов 

ми награждены ветераны г 
тснао") и В. И. Шнгтилос 
ю, техническую игру получил приз В. В. Денисов 

( С К Т П . Как лучшие игроки Белозерного ГПЗ отмече-
ны И. Н. Пилипчук и К. В. Шипнлов. 

В. М . Тумаринсон вручил дипломы меценатов за в 
поддержку в организации спортивных соревнований ге-
неральному директору Белозерного ГГТЗ А. Н. Вори-
ошкину и е ю заместителю М . М . Носк. 

1 турнир II 
ном для участников соревновании. 

Он уезжал, она стома на перроне, 
В руках дрожащих теребя плгго*. 
Смеялась грусть а большой большой алголе, 
И душу уносил бушующий поток. 
Поток сомнений и поток печали. 
Обид, улыбок и ненужных фрез. 
Как хочется сейчас начать с качала. 
Все повторить хотя бы еще раз. 
Билет, вагон, кондуктор, шум вокзала... 
И страх и всеобъемлющая боль. 
А вдруг забыла что-то, не ска вала. 
Но поздно, он уже прошел контроль 

Не уезжай! глаза ее кричали. 
Не уезжай или возьми меня с собой! 
ответ лишь леденящее молчанье 

И страшная, безжалостная боль. 
Вдруг поезд тронулся. 
Поймал он взгляд кричащий, 
На миг затих шум поезда, вокзал. 
Она з 
А он так ничего в не сказал. 

Что аначит пятьдесят часов? 

Два дня? Точнее, двое суток. 

Движенье стрелок на часах? 

Отсчет в секундах и минутах? 

Они могли бы быть пусты. 

Окрашенные серой краской, 

эти пятьдесят часов 

стали чудной сказкой, 

придумали не мы. 

А наша жизнь и просто случай. 

Но знаешь, я бы не смогла 

Придумать что-то еще лучше. 

Чем эти пятьдесят часов. 

Чем звезды те над головою 

И чем бессоиая та ночь. 

Где смех и слезы, но с тобою. 

Я до сих пор еще живу 

В той сказке солнечного цвета. 

И пуст* на улице дожди. 

Но в моем сердце вечно лето. 

Ну что тебе ещё сказать? 

Моя душа от страха плачет. 

Когда я думаю о том. 

Что все могло бы быть иначе. 

Анна Сатина, 
внешт. корр. 
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ГАЗЕТА ОАО "СИ БН ЕФТЕ ГАЗ П ЕР Г РА БОТК А " 

ГАЗОПЕРЕРАБОТЧИК 
№ 4 

\ У/Агжт. 

КОЛЛЕКТИВАМ « 
Белозерного и Сургутскою [ 

газоперерабатывающих заводов! \ 
ми^ош^м^ниЛчп тки ! | 

мии йот уже 20 лет вно-ш 
сите достойную лепту «' 
натг общее дело. I 

За иге ато ви.ч боли- • 
шое спасибо. 

В этот юбилеи пи и | 
угш. мы еще риз от всейш 
душа пол/ровляе.ч вас. нг-' 
тершим ваших лино у он со | 
знаменательной да тон.» 
желаем в а. ч у обр и. 'о .к/о-' 
роим*, счастья, дальнейших I 
п/ю/иводственных успехов • 
н удач на б.ш,'6 _ всех' 
^'ило'нерсроботчиков Запад- \ 
ной Сибири. ] 

Ггнера.1ьныи директор I 
ОАО "Сибур-Тюмень | 

А. Э. Бауман I 
Ггнера.1ьный директор • 

ОАО "Сибнефтегатерера-* 
ботка" .7. П. Трифонов | 

Председатель объединенно.-о • 
профкома В. Л/. Тумаринсон ' 

^ л л с * и и 

в Сердечно поздравляем 
• вис со сливны.ч юбилеем -
| 20 • летие.ч со дня орга-
• нилау и и Белозерного и 
• Сургутского ГПЗ. 
8 Пиши заводы была 
• введены в иксплуатанаю 
• в пер ноу рассвета пефте-
| галодобывающей прочь/ш-
у тнности Западной С.иби-

Л. Построенные впервые 
|'в отечественной при к ти-
• кс на (.'иби/нчсой ле.чле на 
• комплектном импортном 
| оборудовании с при.чене-
• наем новейших техною-
• гий ваши заводы сыграла 
| большую роль в создании 
• газопереработки в Пи ж-
• неиарт1ягско.ч и Сургуте-
I кач регионах. 
• За короткий срок ос-
! вой в пр<}сктные мощное та 
| заводов, вы на протяже-

ж е н щ и н 1*1/ 

Примите наши сердечные поздравле-
ния с праздником Весны, Любви и Добра 

Международным женским днем 8 Мар-
та. 

Не только в зтот день - вы всегда 
достойны слов уважения, признания, вос-
хищения! Именно от вас в большей мере 
зависят уют и самочувствие семьи. 

Выражаем вам искреннюю призна-
тельность за ваш добросовестный труд. 

В праздничный день 8-е Марта от 
всей души желаем вам, милые женщины, 
здоровья, счастья и благополучия. 

Пусть в вашем доме всегда царят 
мир, любовь и радость! 

I снера 1ьныи директор 
ОАО "Сибур- Тюмень" А. Э. Бауман 

Гснера. 1ьный директор 
О А О "Сионсфтсга Iпереработки " 

.7. / / . Трифонов 

Выхоли I с 5 сен I норм 1987 I о. (а 

Милые, дорогие 
женщины! 

Примите искренние поздравления с 
весенним праздником 8-е Марта. 

Вы - сердца наших семей, тепло на-
ших очагов и радость наших дней. Пусть 
всегда и всюду вам сопутствует удача, ве-
ление, счастье и исполнение желаний. 
Любите и будьте любимыми. 

С уеажшшем В. ТУ ШРННСОН,; 
пред* едите. п. # ч> ьединенно.'о 

профсоттого комитета ОАО СНГП 

/г.,,*,/ 

К юбилею Белозерного ГПЗ 
//«• !рн (СПИ <ЬЫСрН Ш 1Л10>Л*\ 
II II /><//** /ПН МЫ НС ЖЧ. 1С. III I НИНКИ. 
/АVнаш I<1И1><1 пг нр*ннт так «сЛт 
(нЯнрскон тчртгт.тср*'р*1<и>п1кн. 
/А-гМ/х'М 20. /сН1 уже н чссти. 
(л-тпни «»т/*л рнммК'нпи от.\1счас.и. 
II нам нее чин нты по нмпн. 
Н<н мм)ы ситца имеете мы т тречас.ч. 

Пас мчКчн а <к>ро1с рииннн нора. 
Чин» мичсст Лынн, еще ниш» мы п-с. 
Так {Ничем нр*Онрннтнм> "Урн'"' 
II... 1И> <»ч*'р*'Онон> н*6н.!сн 

Не падайте 
духом! 

( н г ь и л и и п 

Счастливые и трудные 20 лет 
Интервью гене-

рального директора 
О А О "Сургутский 
ГПЗ" Алексея Влади-
мировича Васильева. 

- Алексей Владими-
рович, завод для Вас -
новый. Вы знаете, что 
Сургутский долI не юлы 
был одним из самых бла-
гополучных а ряду за-
падносибирских Г П З . 
Какое впечатление про-
извел на Вас завод? 

- Да. мне известно, 
что завод был "благопо-
л у ч н ы м " п р и общем 
уровне благополучия на 
всех заводах С Н Г П Но 
чего это стоило для за-
вода? На сегодняшний 
день задолженность по 
кредитам и неуплачен-
ным налогам без учета 
пении штрафов состав-
ляет около I «5 млн. руб-
лей. что равно задол-
женности всех заводов 
О А О и плюс с а м о ю 
С Н Г П 

Так что временное 
благополучие не стоило 
тех штрафов и пени, ко-
торые сегодня завод вы-
нужден платить по нео-
боснованным кредитам 
и неуплаченным нало-
гам. Только на днях из 
Х а н т ы - М а н с и й с к а 
" п р и п л ы л " очередной 
о с к о л о к " б л а г о п о л у -
чия" - по неуплаченным 
налогам с января 1996 
по декабрь 1997 года в 
25.7 млн. рублей и 
368080 долларов С Ш А 
А платить надо сейчас. 

Заместители, 
главные специалисты на 
заводе остались прежни-
ми. Нравится ли Вам ра-
бота старой команды; 

- Я горжусь, что ра-
ботаю с Юрием Никола-
евичем Евсеевым - зто 
главный инженер. Опыт 
этого человека бесценен. 
Все остальные главные 
специалисты - на своих 
местах и КО процентов ра-
бочего времени, а также 
работы в выходные дни 
заняты в основном раз-
бором залежей б ы л о ю 
"благополучия". 

- Газопереработчики 
взрослеют вместе с заво-
дами. Но, если для заво-
да 20 лет не возраст, то 
люди уже приближаются 
к пенсионному. Суще-
ствует ли проблема'кад-
ров? 

- Взросление - есте-
ственный процесс. но не-
естественен уход специа-
листов на соседние пред-
приятия - на более высо-
кую зарплату. Были вре-
мена. когда поток был в 
нашу сторону Но я уве-
рен. что в ближайшее 
время зтот ноток урав-
новесится. 

- К а к Вы думаете 
или, может быть, знаете: 
доволен ли коллектив 
своим новым директо-
ром? 

- Я думаю, нет. 
Люди не могут быть до-
вольны. когда им гово-
рят неприятные веши Но 
лучше горькая правда, 
чем сладкая ложь. 

- Что бы Вы хотели 
пожелать коллектив) за-
вода в дни 20-летнею 
юбилеи? 

- Я хочу поздравить 
всех с праздником, поже-
лать уверенности и опти-
мизма. 

Сургутский ГПЗ 

! марта 19К0 гола 
был подписан приказ о 
создании Белозерного 
ГПЗ. но еще раньше, в 
1979 году, начались по-

ставки и монтаж обору-
дования. Среди тайги и 
болот была выбрана 
площадка, на которой 
предстояло построить 
современный газопере-
рабатывающий завод 

Энтузиазм был от -
ромен. Специалисты со 
всех у г о л к о в нашей 
страны в тяжелейших 
условиях строили посе-
лок Белозерный, базу 
оборудования и. конеч-
но. сам завод. Как лю-
бит вспомниа! ьбынший 
первый директор завода 
А. Н. Селнфапон. ГМЗЬ 
на строительстве была 
такая, что если сапоги 
вязли в ней. то выта-
шить их было невозмож-
но. 

Я думаю, что в па-
мяти ветеранов навсег да 
останутся д н и . ко гда 
был принят первый 1аз 
и загорела первый фа-
кел. были получены пер-
вые т о н н ы Ш Ф Л У и 
стабильного бензина. Я 
всегда'ощушяю чувство 
бе зт раничной благодар-
ности к тем. кто пере-
жил самые тяжелые дни 
строительства и освое-

ния закола. В праздник 
юбилея хочу поблагода-
рит ь ветеранов, среди ко-
торых Г П . Шаповал. А 
В. Гуд*. Л. М . Пономаре-
ва. N1 А Сабетов. С В 
Ахметгареев. А . Г1. Сере-
гин. А. Г1 Голуб. В Н 
Ннко тенко. В А. Побе-
линский. Г И. Кадыгроб. 
Л А Булычев.! и многие, 
многие другие. 

Белозерный Г П З 
всегда славился своим 
дружным и слаженным, 
высококва тнфннпрован-
ным коллективом, явля-
ющимся ядром в с е ю 
прелприяшя У нас сло-
жи тась сильная, о п ы т -
ная. в ысок о п рофесс и о -
налытая команда техни-
ческих руководителей, 
большинство из которых 
выросло и сформирова-
лось вместе с заводом. Об 
зтом говорит и тот факт, 
что на ключевых постах 
в материнской компании 
Ч'ибнефтега переработ-
ка" в настоящее время ра-
ботают и специалисты, 
прошедшие школу Бело-
зерного ГПЗ. Их ценят и 
н а д ^ г и х предприятиях 

Ряд ведущих постов 
в управлении заводом за-
нимает сейчас молодая и 
перспективная команда 
главный инженер В. И 

С у с л о в , замес I и гель 
г л а в н о ю инженера но 
производству С И Ску-
ридин. главный бухтал-
тер И. В. Влжсннн.т и дру-
гие. Э г о говорит о том. 
что у завода ее т т- резервы 
кадров и есть будущее 

Завод занимаем дос-
гойное место н системе 
нефтехимии России в со-
ставе А К "Сибур " и вме-
сте с ней будет улучшать 
свое финансовое положе-
ние. работать стабильно 
и в дальнейшем 

20 лет - тру т ы с и 
счастлиныс. напряжен-
ные и наполненные рлло-
с т ь ю побед и ю р с ч ь ю 
разочарований от вре-
менных неудач. 

Я уверен, что завод 
с честью преодолеет кри-
зисный период исыбиль-
ноегь и работе все же на-
ступит. Эта уверенность 
основана на слаженной 
работе р у к о в о д с т в а и 
коллектива завода. Буду-
щее в наших руках, па-
шем отношении к рабо-
те. поиску решении, по-
вышающих производи-
тельность и улучшающих 
финансовое положение 
завода. 

А. Випиошкин, 
генеральный директор 

,7ОАО "Бе юирный 
гпз-

^ у и с у д р .̂УУСОЛЦ» 

} ! бас помню 

н ску1аю 

'Злравствуйк'. ува-
жаемаи редакция' 

Нише! нам с боль-
шоп земли бывший рл-
бомшк Мурлилснкоиско-
Iо ГП 1 Раки* Мишина-
лиеииаНчрут питона Вот 
у ас лва тола, как я с т.ста 
неработающей пенсио-
неркой и диву теперь н 
райском у юлке на севере 
Башкирии, и пяI и кило-
метрах отрайонноз о цен-
тра Вчч- иришаки пивн-
лпмции\ насесть кроме 
.кфа пл.». но в скором бу-
ду шем и сто обещают 
п р о ЮАНИ.. 

Вы. наиернос. удив-
1яетееь.с чею мо вдруг я 

нишу нам' Проью я нас 
ном им и скучаю «ч*з " I а-
юнерерлбогчика" 

N меня к вам боль-
шая просьба Я хочу но-
ыравшь милых женщин 
нашею завода, а 1акже 
Нину Ннко 1аевну Ьрин-
цеву. Венеру Маисур*>вну 
П.нмникону и вас. редак-
цию. с днем К-е Марта и 
ноже, ы и> 1К>бвн н счас-
тья. добра ч терпения. 
тлор«>в1.я н блаиччч'тоя-
ния Работникам релак-

и ево<юлио! 

С уважением 
Р. Нурутдинова, 

Башкирия 

Отдохнем в Чехии? 
О А О мСибур-Тюмеиь" нре.ьтятает путевки на 

санаторно-курортное лечение в Карловых Варах. 
Чехия. Заезды начинаются с апреля 2000 года, про-
должительность 21 день, проживание в отелах*** и 

* * • * . В путевку входит: лечение, трехразовое пита-
ние. три зкекурсии. дорота Москва-Кар.ювы Вары • 
Москва. Оплату за ну тевки работники производят в 
размере 10 % от стоимости путевки, за членов семьи 
- 15 % от стоимости ну тевки. 

С заявками на путевки необходимо обратиться 
к работнику по социальным вопросам своею пред-
приятия. 

С об. инфор. 



стр. 2 ГАЗОПЕРЕРАБОТЧИК 

юг/илееж ёас, га^ огыфх^мн&тшши 
В е т е р а н г а з о п е р е р а б о т к и 

НАДЕЖДЫ ГЛАВНОГО ИНЖЕНЕРА 

Коллеги газопереработчики. те. кому ловелось 
| работать с Юрием Николаевичем Евсеевым за 23 
] года его деятельности в Сибнефтегазпереработке". 
I отзываются о нем неизменно восторженно прокрас-
I ныи : пециипист преданный газопереработ>е и очень 

симпатичный человек 
Ю Н Евсеев, главный инженер Сургутского ГПЗ. на-

чал свою работу в системе СНГП с 1977 года на Южно-
Балыкском ГПЗ На Сургутском ГПЗ работает с 1986 года, 
где в должности заместителя главного инженера зани-
мался строительством Лянторсхих компрессорных стан-
ций После завершения строительства КС-1. газ с нее по-
шел на Сургутскую ГРЭС Построили КС-2. планировалось 
запустить еще четыре модуля Сумского производства, но 
из-за финансовых трудностей ограничились двумя 

Сейчас Сургутский ГПЗ, по сповам главного инже-
нера. работает стабильно Его мощности загружены га-
зом на 50 процентов, что выше, чем на других заводах 
Общества 

Юрий Николаевич в курсе всех событий в регионе, 
касающихся резервов попутного нефтяного газа Он счи-
тает. что перспективы роста поставок ПНГ есть Собира-
ется присутствовать в конце февраля на совещании по 
обустройству Приобских нефтяных месторождений, ко-
торое состоится в Нефтеюганске В нем примут участие 
специалисты "НИПИгазпереработки" 

- Есть надежда. • говорит Юрий Николаевич. • что 
по результатам совещания в переработку поступит до-
полнительно до одного млрд метров кубических газа в 
год Нефтяники вводят новые месторождения, газ с ко-
торых необходимо будет утилизировать Совещание 
наметит пути утилизации Для нас хорошо, что газ ожи-
дается жирный, с содержанием целевых углеводородов 
до 470 граммов в метре кубическом 

Д.чнш/ши Лпнтч. машинист кчкчи/нтго/нм 
4 /нирн<)и ЦПГ. а/шше.1 на (ц/'/цтекип III « 
ока. 1а /<н)а пили! тн\1Р окончании нефтиноА.\( 
техникума, .{тин) .ншко.и «-.и// на а/на,/паке, 
кото/щю . (ама п/шм/мл п 1'МЦ. Па .шмаОе 
.мо.пиУо.м// Iрааачс.ч!/ нее а/ноттен: отношение 
гта/ниих тона/шщей. /натша, висцин.шна. 

- Пц^ц /шооташь на лннн)е и <1а./ыие. 
/тю/шш он. 

К ап эта с/мао 

Свет и тепло 
Севера 

В начале 60-х годов 
была разработана долго-
срочная программа ком-
плексного освоения ре-
сурсов Сибири, которая 
предусматривала и стро-
ительство газоперераба-
тывающих заводов для 
утилизации попутного не-
фтяного газа 

В цепочке газопе-
рерабатывающих пред-
приятий региона одним 
из крупнейших и важней-
ших стал Сургутский газо-
перерабатывающий за-
вод Уникальность его зак-
лючается в чрезвычайно 
выгодном расположе-
нии - неподалеку от по-
стоянного. стабильного 
потребителя сухого газа 
- ГРЭС-1 иГРЭС-2 Спус-
ком Сургутского газопе-
рерабатывающего реша-
лись топливно-энергети-
ческие проблемы не толь-
ко нефтиных промыслов 
Западной Сибири, но и 
промышленного Урала 

Начатое в 1978 году 
строительство завода - на 
базе импортного комп-
лектного оборудования • 
было закончено в рекор-
дно короткие сроки Пол-
тора десятка лучших стро-
ительных коллективов от 
нескольких министерств 
резко уплотнили сроки 
сооружения предприя-
тия. пуско-наладочные 
работы В основание за-

вода было забито 6 тысяч 
свай, залито 7 тысяч кубо-
метров монолитного бето-
на Огромный вклад в раз-
витие и становление заво-
да внесли ветераны. Горо-
децкий Р О . Шлаков Н П . 
Опивапов С Я Горнушкин 
Н А . ВахрушевБ А . Мона-
стырский Н А . Шипотиевс-
кий м Р Веденеева В А . 
Тучков А Г . Горбунов А И . 
Талилов Ф С . Железняков 
Л Л РуденкоН И.ЛещевА 
М Куликова Г П . Ах на за ров 
Э Г 

В марте 1980 года со-
стоялся пуск первой очере-
ди Сургутского ГПЗ произво-
дительностью 2 млрд кубо-
метров газа, а еще через год 
заводчане приступили к 
утилизации попутного газа 
на второй очереди пред-
приятия Суммарная мощ-
ность переработки попутно-
го нефтяного газа достига-
ла 4.2-5 млрд кубических 
метров 

Весной 1983 года 
представители японских 
фирм, по достоинству оце-
нив компетентность и ква-
лификацию своих россий-
ских партнеров, торже-
ственно вручили символи-
ческий ключ от завода кол-
лективу предприятия 

Получая сырье с неф-
тегазовых месторождений 
Западной Сибири, завод 
производит для потребите-
лей готовую продукцию - су-

хой газ. широкую фракцию лег-
ких углеводородов и др После 
компримирования и осушки, газ 
поступает в топки двух сургутс-
ких электростанций Ценней-
ший продукт - широкая фракция 
пегких углеводородов (ШФЛУ) 
идет в дальнейшую переработ-
ку на Тобольский нефтехими-
ческий комбинат, другим потре-
бителям Кроме того. Сургутский 
завод производит пропан, бен-
зиновую фракцию, азот, кисло-
род Собственно завод - это 
компактное высокопроизводи-
тельное производство, разме-
щенное на сорока с небольшим 
гектарах, и в этом заключается 
еше одно его отличие от неко-
торых других северных газоне 
рерабатывающих заводов За-
вод представляет собой один 
основной цех переработки газа 
с двумя комплексными установ-
ками плюс небольшая автоном-
ная установка по производству 
пропана, азотно-кислородная 
станция, два товарных парка 

Сургутский ГПЗ дал путевку 
в жизнь ряду ценных техничес-
ких новшеств Специалисты за-
вода расширили возможности 
проектной схемы, чтобы увели-
чить не только объемы, но и ас-
сортимент выпускаемой про-
дукции. Так. на предприятии 
разработана схема получения 
стабильного бензина, которая 
непрерывно совершенствуется 
Для снижения затрат разрабо-
тан вариант получения этого 
вида автомобильного топлива 
на одной установке Глубина пе-
реработки сырья на Сургутском 
предприятии достигает 90 про-
центов - это один из самых вы-
соких показателей в отрасли 
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Оптимист ИЗ сургутян 
Геннадий Федо-

рович Киреев. механик 
цеха переработки газа 
Сургутского ГПЗ. рабо-
тает на заводе с пета 
1980 года, участвовал 
в его строительстве 
Опытный специалист, 
оборудование знает 
до винтика, как говорят 
о нем его коллеги Оп-
тимист, охотник ры-
бак. веселый человек, 
он во всем полагается 
на свои собственные 
резервы и силы За 
годы работы на заво-
де самым хорошим и 
дорогим для себя счи-
тает коллектив цеха, 
который сформиро-
вался в 1980 году и в 
основном сохранился 
до 20-летнего юбилея 
завода 

20 лет с заводом 
У Елены Гер-

мановны Барано-
вой. экономиста 
Сургутского ГПЗ. 
20-летие рабочего 
стажа совпадает с 
юбипеем завода 
Она пришла сюда 
молодым специа-
листом в марте 
1980 года Имея 
техническое обра-
зование. со време-
нем перешла с ра-
боты на производ-
стве в экономисты 
Получила второе 
высшее образова-
ние - экономичес-
кое Работу свою 
любит и считает 
очень интересной 

Митсринлы и фото Р. к«нтр>липой. С.ургутгкий 1*113. 



ГАЗОПЕРЕРАБОТЧИК — стр. 3 

.Далекое-
блюкос 

Их 
называли, 
"пятнич-
никами" 

ЛЮДМИЛА ЛЛКК-
С К К В И Л НУ.1ЫЧККЛ, 
ними. 1Ы1ИК \ \<> 1й-.икм*р-
пою ГИЛ. 

- Из тех людей, с ко-
торыми мне довелось ра-
ботать, надолго останется 
в памяти интересная и яр-
кам личность - Анатолий 
Никифорович Селифаиов. 
в 80-м году бывший дирек-
тором нашего завода. В 
нем были все положитель-
ные черты руководителя, 
администратора хозяй-
ственника В то время я ра-
ботала в той же должнос-
ти. что и сейчас 

Анатолий Никифоро-
вич уделял благоустрой-
ству завода его террито-
рии постоянное внима-
ние Каждую неделю на 
заводе был субботник, ко-
торый мы называли *пят-
ничник" В этот день, в пят-
ницу. директор посылал 
людей на прорыв Работа-
ли на уборке территории, 
помогали агроному в теп-
лице Каждый раз работа 
на объектах сближала кол-
лектив, потому что на "пят-
ничник" собирались люди 
со всех цехов 

Транспорта своего 
было мало Контору обслу-
живал один УАЗик И если 
машина была нужна бух-
галтерии (чаше ею пользо-
вались они), то Анатолий 
Никифорович ехал на ра-
боту вахтовым автобусом с 
рабочими 

Каждое утро он де-
лал обход завода Знал 
состояние дел не с чьих-то 
слов, а видел все своими 
глазами Беседовал в це-
хах с рабочими А на пла-
нерках высказывал заме-
чания. накопленные во 
время таких обходов 

Двадцать лет рабо-
таю здесь К заводу при-
выкла Все меня знают, и 
я знаю всех Наверное, 
поэтому и работать легко 
Если мне нужна помощь от 
цеха, я уверена - в ней мне 
не откажут. 

Помню, раньше уез-
жали на завод в 7 утра, а 
возвращались домой к 8-
ми вечера Дорога была 
долгой, потому что возили 
нас на ЛАЗах' Асфальта 
не было, лежали бетон-
ные плиты И после рабо-
ты не чувствовали усталос-
ти Находили вромя зани-
маться с детьми, прове-
рять у них уроки, готовить 
ужин 

Недавно мне при-
шлось целых два дня ра-
ботать в городе Потом 
поймала себя на носталь-
гической мысли 'Как же 
давно я не была на заво-
ДвГ 

т ш ш и Зделс^ер/него У УС 3/ 
И з семьи газопереработчиков 

Главным и рабочей династии 

Партнеры: 

Время 
Л Ю Д М И Л А В Л А -

Д И М И Г О М И Л и ЛИЛ 
т о . ш и Н И К Т О Г О Н И Ч 
.11.1 Г И М Н Ы прибор и -
( т м цехи К И П и Л . Нчсг 
тг ряботаигт на заиодг »• 
И» Н1) годи. 

Рассказывает Люд-
мила Владимировна 

- В том что мы с му-
жем работаем вместе 
есть свои плюсы и минусы 
С одной стороны у меня 
есть возможность прояв-
лять заботу о нем о том 
смысле, чтобы Он в столо-
вой не литалси Так легче 
и для семейного бюджета 

На работе иногда по-
могаем друг другу Напри-
мер, у меня нет какого-то 
ключа • я беру у него 

С другой стороны, ког-
да тесно переплетаются 
производственные и се-
мейные отношения, могут 
и ссоры возникнуть Сей-
час мы в разных сменах 
Дома встречаемся и пер-
вый вопрос, который зада-
ем друг другу "Ну. что но-
венького на работе7 

А вообще-то. что бы 
наши мужчины без нас. 
женщин, делали7 Они за-
рабатывают на работе сла-
ву. награды Мы обеспечи-
ваем им надежный тыл У 
мужа мною почетных гра-
мот, о основном за период 
пуско-наладки завода 
Знали в то время только 
одну работу, можно ска-
зать. толком не отдыхали, 
не спали С личным вре-
менем никто не считался 
Жили мы тогда в поселке 
На работу и по ночам часто 
вызывали Помню, в ново-
годнюю ночь-стол накрыт, 
пельмени на плитке варят-
ся-праздник отмечаем 

МУЖ И жена 

ИТОГОВ? 
Слышим в дверь стучат 
Входит Карасташов. заме-
ститель начальника цеха 

- Толя, извини, но 
надо ма работу 

Тогда это было есте-
ственно 

Из-за того, что жили 
далеко от города а в по-
селковой школе открыли 
сначала только первый 
класс, дочку вынуждены 
были отправить учиться в 
городскую школу и она 
большую часть времени 
проводила у бабушки с де-
душкой Второй ребенок, 
сын вырос с нами тепеоь 
ему 16 лет. 

В свободное время 
стали заниматься с мужем 
подсобным хозяйством 
Но не от хорошей жизни 
а потому что хотели дать 
дочери хорошую профес-
сию. а на учебу нужны были 
деньги Теперь предстоит 
учить сына На даче держа-
ли кур. их число доходило 
и до 80-ти Завели поро-
сенка Пробовапи выво-
дить цыплят в инкубаторе, 
который соорудили сами 
Наши опыты по выведению 
цыплят удавались 

С заводом нас свя-
зывает очень многое 
Жизнь здесь прошла. Вна-
чале было ощущение вре-
менности Думали пожи-
вем тут немного и уедем 
Вероятно, такое настрое-
ние было оттого, что жили 
в поселке и замкнулись а 
определенном простран-
стве Да и климат не нра-
вился Зимой - морозы, 
летом комары одолевали 

В жизни было все. и 
хорошее, и ппохое Я ду-
маю. сейчас время подво-
дить итоги Одно верно-
годы прожиты не бессмыс-
ленно 

Работает на заводе 
семейная династия Шар-
мановых Глава семьи 
Виктор Васильевич имеет 
20-летний стаж на заводе 
трудится начальником 
участка по ремонту техно-
логического оборудования 
в РМЦ Его жена Раиса 
Аркадьевна пришпа на за-
вод 19 лет назад Она ап-
паратчик леха водоснаб-
жения и канализации Сын 
Максим-оператор ЦЛГ 
дочь Елена (Башаркина) 
тоже работает на заводе 

Виктор Васильевич 
помнит события 20-летнеи 
давности, заводские будни 
и пра-.дники Будни-в на-
пряженном труде, поис 
ках. сомнениях и удачах 
Начинал работать с таки-
ми специалистами.как Ка 
рагззян. Сергей Овчинни 
ков Анатолий Шляхов 

Праздники заломи 
напись яркими красками, 
торжественностью удое 
петворением от проделан 
ной работы Например 
митинг у проходной заао 

да по случаю заверше-
ния ".троительства 2-й 
уствнипки На пего при-
ехали ти в ТОМ ЧИС-

и я I ».4ь; представи-
тели .1'ирмы постав-
им' ' .ей оборудование 
Они |;<1'Г.отели из Ниж 
мена;.:. на вертоле-
та 3:< "..,|п июнь 1981 
года То да же А И Во-
; . • • 'енеральный 
•]и;-Р|Чгр Сибнефтегаз-
переработки передал 
гаолдчаилм -имаоли^ес-
»:ий ключ от завода 

Завод - мой дом и здесь мои д/и/зьл 

Сын у Лю-
бови Михайлов-
на Пономаре-
вой, машиниста 
крана ЦПГ. ро 
дил я когда она ' 
еще «ила в за-

водном жилло- 'у 
селке Из роддо- . 
ма ое забирала ; 
одн«*: из женщин-
заводчанок Пока 
Любовь Михай-
лов- «а была в дек-
ретном отпуске 
няньчиться с ма-
лый.ом помогали 
соседи А ей в это 
время пришпось 
подрабатывать 
уборшицей в об-
щежитии. чтобы 
прокормить себя 
и сына 

Поселковые жили не 
скучно Местом отдыха 
был клуб Знали друг друж-
ку в лицо Помогали друг 
другу охотно 

- Дружно жили как 
одна семья. - вспоминает 
Любовь Михайловна 

Переехала она из 
поселка раньше, чем дру-
гие заводчано Благодаря 
стараниям и хлопотам ди-
ректора А Н Селифанова. 

получила в городе кварти-
ру как мать-одиночка 

Прошпи годы Вырос 
сын Он сейчас воюет в 
Чечне Письма о него при-
ходят редко Мать пережи-
вает за него, ждет возвра-
щения домой 

За годы работы на 
заводе все стало дорогим 
и родным, и люди и про-
изводство Второй день как 
она из отпуска а пока ее 
не было, частенько справ-

лялись о ней у табель-
щицы коллеги по рабо-
те 

Наверное, по пра-
ву она может сказать о 
заводе здесь мой дом. 
моя семья и мои дру-
зья 
На снимке: работники 
ШНС. н. Чикерова. 

П. М. Чроиьини, 
.1. М. Поиомирсна 

(в центре). 

Химики -надежные люди 

«1 «г 
В работе и спорте 
~ . активна 

Ирина Иико.ин'инм Пилипчук, инже-
нер но окснауитиции транспорта. рабо-

Ы 1 М г н>-
жгм \нато-
лиоч II. им и 
чярпяичем. 
О н • иод и 
тгль. 

II р И II п 
ИКТНННО >'<41 
г т в у г т и 
спортивной 
жилим .«ано-
да- Она И1 
рает и тен-
нис, волги-

— 6о.1. защи-
щает честь 
за но. и* на со-
(М'ниошшиих 
ни периеи-
гтио СИГИ. 

В заводской химлаборатории 
работает 20 человек Из них - 17 чело-
век трудятся здесь более 10 лет. 8-от 
10до 15-ти. 9-от15до20 лет Коллек-
тив стабильный Отсюда уходят лишь 
на пенсию или увольняются, насовсем 
уезжая с Севера Бессменный началь-
ник • Ольга Мансуровна Закирова. 

Она пришла на завод 1 марта, в 
день его официального открытия По-
мнит первый рабочий день, пятницу 
Ее рабочее место находилось на 1 
этаже штаба, где проводили свои пла-
нерки строители завода Там же рас-
полагались секретарь Париса Поли-
шко. механики, отдел техники безопас-
ности 

Только к июню оборудовали ла-
бораторию Поставили кое-какую ме-
бель приборы Первых лаборантов, 
принятых на работу. Гульшат Габыше-
ву и Риму Хабибуллину послали стажи-
роваться на Нижневартовский ГПЗ 
Следом за ними, после окончания учи-

лища. оформилась 18-летняя Елена Ада-
дурова Лаборатория входила в состав 
службы КИПиА. руководил которой в то 
время В И Бли>к/1. иго сменил Г П Ка-
расташов ныне покойный. - умница и за-
мечательный человек С уважением вспо-
минает Ольга Мансуровна и В И Каплу-
на. с которым работалось хорошо и спо-
койно 

Часто заходил в химлабораторию. 
интересовался делами директор завода 
Анатолий Никифорович Селифанов Тех-
нолог по специальности, он не оставался 
равнодушным к проблемам химиков-ла-
борантов 

Сотрудниками лаборатории накоп-
лен солидный опыт работы Его есть кому 
передавать У Гапины Ивановны Акатье-
вой и Ольги Александровны Овсяннико-
вой. лаборантов работают здесь дочери 
• Надя и Аня 

Среди заводских династий есть фа-
милии Акатьевых. Хамидулло. Тереховых, 
Овсянниковых 

Материалы подготовлены Л . Андреевой. Кс.ммсрный ГПЗ. 



С п о р т 

Репортаж с соревнований по мини-футболу 
из работников Южно-
Балыкской ЛИДС. По 
словам капитана ко-
манды Юрия Малахо-
ва, в нее были вклю-
чены только игроки, 
постоянно посещаю-
щие спортивный зал 
Южно-Балык с кого 
ГПЗ. Поездка на со-
ревнования спартаки-
ады " Сибнефтегазпе-
реработки для ра-
ботников отдаленной 
ЛПДС - радость. При-
ятно познакомиться, 
пообщаться и побо-
роться за честь сво-
его предприятия с 
коллегами-газопере-
работчиками. Победа 
команды в этом году 
вполне заслужена: 
много тренировались! 

Ра з. юса до на нн ый вялой 
и г р о й своих футболис-
тов. он с мячом в руках 
пробежал о1 ворот до се-
редины площадки и отту-
да забил I ол н ворога со-
перников. вратарь кото-
рых не смог втять мяч 
отчасти и от такого на-
хальств;! коллеги. Зрите-
ли наградили Полякова 
б у р н ы м и о в а ц и я м и и 
эмоциональными выкри-
ками 

Хорош быа и вра-
тарь Южно-Балыкского 
ГГГЗ. Глядя на него, мож-
но было не смотреть на 
поле: все. что там проис-
ходило. отражалось в его 
мимике, жестах, прыжках 
- от» был весь в игре! 

Р. ЗНЯТОВА 

ФУТБОЛ - М И Н И , 
С Т Р А С Т И - М А К С И 

В соревно-
ваниях приняли 
участие восемь 
п р е л п р и я I н и . 
входящих в со-
став С Н Г П П о 
итогам состяза-
ний места рас-
пределились сле-
д у ю щ и м обра-
зом I м е с ю -
" С и б г а з транс" . 
2 - сборная ко-
манда сиоркме-
нов Управления 
" А в ю т с х т р а н с " 
и аппарата уп-
рав .юння О А О 
С Н Г П . 3 -
Ю ж н о - Б а л ы к с -
к и и Г Ш . 4 -
Н и ж н с в л р ю сваптовс-

На.ччц^дение лучшего ШМШОШЫКЧ кип I ПЗ. > - ( \р -
турлмрл \1} <ШШфы Эфендисва 

го I 114 в рамках спагма-
кн.1 и О А О < ибнеф'С-

гутскнй I I14. 6 -
Ье л о к ' р м ы й 
Г Г П . 7 - Л о к о 

совскии Г Ш . X - ( К Т Г . 

Команда "Сибгаз-
транса", кроме одно-
го человека • техни-

ческого директора 
"Сибгазтранса " В. В. 
Золотухина, состоит 

В мини-фу тболе ус-
пех во многом обеспечи-
вается и г р о й вратаря 
Если вратарь хороший 

удовольствие. 
В 1п ре с командой 

"Сио! а .иранса" отличил-
ся вратарь команды Бе-

наолюлать за ним олно лозерног | ГПЗ Поляков 

В I ороде С ур| > «с а 
спортивных «алах ( по 
| а прайса" и Сургут ско-

! С юбилеям!! 
Поздравляем Т а - . 

• тьыиу Петровну К у л и - ' 
I ков ) , велушего ннже-1 
| нерв но I О и ЧС А У П | 
| О А О Тибнефте! азне-1 
| ре работка". ц 

. От душм желаем Вам 
мира н согласия, 
жизнелюбия и веры, \ 

I счастья и благопо 
I лучия! § 
I Пусть в Вашем домеI 
| всегда царят любовь, | 
| доброта и чуткость, | 
| чтобы надежды на | 
| лучшее никогда не | 
• оставляли Вас. ц 
- Пусть будут здоровы -
• Ваши близкие и все-1 

| Коллектив АУП ОАо\ 
' "Сибнефтегатерера- • 
I ботка " В 

г да радуют успеха-
• ми дети. 

Внимание, 
конкурс! 

Не победили, 
но вдохновились 

И Тобольске прошли фи-
нальные соревнования ЮНЛИН-
но- шер1 еI ичеекчн о комплек-
са Российской Фслсраиии но 
лыжным ю н к а м . в них приня-
ли участие восемь команд. Ад-
министрация и профком О А О 
"С 'ибнсфгс ! а ш е р е р а б о т к а " 
(.онмссшо с алминисграцией 
Н и ж н е в а р т о в с к о ю . Белозер-
н о ю I а юнерерабатывающих 
1аводой и " ( нот а клтаба" и тыс-
кали возможность о т р а в и т ь 
сборную команду С Н Г П - чем-
пионов спартакиады юрода 
Нижневартовска 1Ч91) юла но 
л ы ж н ы м г о н к а м на эти пре-
стижные соревнования. 

Тобольск веет да славил-
ся своими СЛОЖНЫМИ лыжными 
трассами, а в мот раз накану-
не X I V первенства России по 
лыжным ю н к а м среди спорт-
сменов среднею и старшего 
возраста ор | л и т а горы осо-
бенно постарались: у мужчин 
на дистанции 15 ки юметров 
сумма перепада высот состави-
ла 350 метров. Среди учас!пи-
ков соревнований были толь-

ко спортсмены высоко! о клас-
са - маск'ра спорта междуна-
р о д н о ю класса, мае Гера 
спорта, кандидаты в маеIера. 
перворатрядники 

Первое командное месю 
таняли спортсмены "Счртут-
1ашрома". второе - "Тюмень-
ж е п ю " , третье - И т р и н с к о ю 
11Г/1У Х о «яева соревнований. 
Тооольскнн нсфтсхимкомби-
нат, заняли пятое место 

Состязания показали, что 
на нашем старом багаже дале-
ко не уедешь, тем более, что 
наши спортсмены таметно про-
шрывакм и в инвентаре, и н 
лыжной смазке, не I оворя > же 
о ветеранском возрасте Н о 
1ато мы привезли и > Тобольс-
ка желание тренироваться и 
участвовать в соревнованиях. 
*>то вдохновение нам п р ш о -
лится - ведь впереди первен-
с т п о С Н Г П по лыжным гонкам 
п первенство юрода Нижне-
вартовска в зачет спартакиады 
2000-го юда. 

А. ЕРЕМИН 
СК "Факел " 

Если бы не ГРЭС 
На первенстве юрода по настольном) теннису, состоявшемся в 

Нижневартовске 19-20 февраля в шчет Спартакиады, сборная О А О 
С Н Г П . проиграв в своей но.нруппе спортсменам Г Р ' Х ' , не попала в 
число команд, претен ювавшнх на призовые места. В финале наши 
теннисисты обьнрали споркменон Белозсрнефти. авиапрелпрнятня и 
Н Г Д П н заняли 5-е место. 

Л. Амипова 

Готовимся к окружной 
спартакиаде 

На базе отдыха "Татра" со-
стоялись соревнования ю р о д а 
Нижневартовска на личное пер-
венство по лыжным гонкам. И них 
п р и н я л и участие спортсмены 
Нижневарговско! о. Белозерного 
ГПЗ. "Сибга зенаба" и С К Фа-
кел". Наши женщины на лис тан-
пни 5 километров заняли все при-
зовые места, причем в обоих видах 
• и в классическом, и в свободном 
стиле: первое место - Л. Власова 
( Н В Г П З ) . второе • Л . Аксенова 
( Сибгазенаб"». третье - Л . Сады-
кова ( Н В Г П З ) . Мужчины - газо-

переработчики на дистанции 10 
километров заняли места: второе 
- В. Пващспко (БГПЗ) классичес-
ким стилем, третье - А Премии 
( С К " Ф а к е л " ) в обоих видах, и 
четвертей; - М . Рукнн (пенсионер 
Н В Г П З ) классическом стилем. 

По результатам прошедших 
соревнований будет произведен 
отбор спортсменов лая участия в 
спартакиаде, посвященной 70-лс-
тию Х а н т ы - М а н с и й с к о ю авто-
номного округа. 

А. СТЕПАНОВ 
СК "Факел" 

П А Ш ДДРКГ.: «2Н440. г. Нижнспатгтигк, 
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Редакция газе-
ты "Газопереработ-
чик " приглашает 
школьников всех 
возрастов принять 
участие в конкурсе 
на лучший рассказ 
или стихотворение. 
Темы для своих 
произведений 
можно выбирать 
любые: о ваших ро-
дителях, о природе 
северного края, о 
животных, о школе 
Я т. д. 

Ваши работы с 
нетерпением ждут 
в редакции по ад-
ресу: г. Нижневар-
товск, ул. Омская, 
д. 1, каб. 608, тел.: 
29-41-77. 29-43-62. 
Они обязательно 
будут опубликова-
ны в газете. 

Победителя 
Ждет больш-о-о-й 

приз. 
Успехов вам, 

ребята! 
Редакция ,'а/еты 

"/ а юпереработчик " 

Опечатка 
В I акче "I а тонере-

рабочик " Ли 3 от 16.02. 
2000 I. в была допущена 
опечатка. На стр. 3 в ма-
териале "Вернитесь ло-
мов. ребята" следует чи-
тать Александр Леонидо-
вич Ло|утенко. Рглакниа 
приноси!И1ВИИСНИЯ I» до-
пущенную опеча1ку. 
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ГАЗОПЕРЕРАБОТЧИК 
Л» 5- Выхоли • сЗсентмори 1487 юла 

о и з в о л с т в о 

Ты помнишь, как все начиналось, киповец? 
Борис Проконьевич 

С в и р и д о в , иачалызик 
цеха К И П и А Губкинско-
го ГТП, о кнпо'вском хо-
зяйстве завода сказа.! ка-
(С1 орично: 

- Правильно было бы 
всс приборы снять н за-
менить на новые Из-за 

[ н о . что они морально 
устарели и фи зическн и »-
ношены, на заводе быва-
ют частые остановки тех* 
нологичсско! о оборудо-
вания Держатся прибо-
ры и средства автомати-
ки только за счет высо-
кой квалификации спеии-
алистов-киповцсв. Но в 
последнее время и эта 
опора пошатнулась. За 
два последних гола со-
став цеха, включая ИТР. 
поменялся наполовину 
из-за низкой зарплаты 
Взамен уходяшпх опыт-
ных специалистов берем 
молодых ребят, обучаем 
Н о не имеем возможноо-
I I I повышать им квали-
ф и к а ц и ю . п о д н и м а т ь 
разряды, так как нет де-
нет на обучение. Есть 
способные люди, кото-
рые быстро рас I у т. а зар-
илату мы им не повыша-
ем. ИГР. специалисты 5 н 
6-го разрядов у нас всс из 
вахтовиков, потому ч ю 
местные высококвалнфи-
ц и р о в а н н ы е кадры на 
нашу зарплату не идут. 

После пуска завода 
лены н на поддержание 
К И П иавтомашкнбыли, 
потом лет 5-6 с реле I на 
совсем не выделялись. За 
л о т период средства 
К И П и А морально уста-
рели п фи зически износи-
лись. Оборудование у нас 
01СЧСС1 венное - нее мож-
но к у п и т ь в России за 
рубл и, но За янки мы 
полаем рстудярно - они 
не выполняются. След а -
1п заявки на обменный 

фонд, просим денег на 
запчасти - тоже без от ве-
1а. 

В х и м л а б о р л т о р и и 
приборы старые Сейчас 
на иволе не нронолшея 
анализ питьевой полы -
старый прибор оконча-
телыю вышел изелроя. а 
ириобресш новый - нет 
с реле I в. 

Губкинскии ГПЗ. 

Комментарий 
специалиста 
С е ю д н я п о д о б н у ю 

ситуацию мы имеем во 
всех по дна 1лелсниях 
О А О С Н Г П . ноIому что 
в течение 1992-1998 юдов 
первые руководи ими до-
черних предприятий и 
бывшее ру конолегно Об-
щее гва не уделяли соот-
ветствующе! о внимания 

модернизации, приобре-
• е н п ю н о в ы х средств 
К И П и А . запчастей, обес-
печению надежности ра-
боты и безопасности ве-
ления ГСХИОЛО! ического 
процесса ГПЗ. 

Н е о б х о д и м о отме-
I и I».. что в последние ме-
сяцы ощущаются нсболь-
шпе подвижки по приоб-
ретению некоторых по-
зиций для эксплуа1ани-
онных нужд (поверочные 
га зовые смеси, гелий, ди-
аграммная бумага, пере-
иадомеры " 'Сапфир' и 
др.). но происходит это 
очень медленно и трудно, 
потому что приходится 
доказывать лично гене-
ральному директору 
С Н Г П о необходимости 
каждой позиции и едини-
цы приобретаемого при-
бора 

М н о ю многократно 
ставился вопрос пепел 
руководством С Н Г П о 
выделении адресных ле-
не! веем прелприятиям 
на приобретение полу-
проводниковых-злектро-
релепных компонентов и 
дру гих специфических 
материалов для ремонт-
н о - э к с п л у а т а ц и о н н ы х 
нужд средств измерения 
и автоматики. Со сторо-
ны руководства чувству -
сгся понимание, но пока 
нет конкретного решения 
о выделении предирпяш-

ям лими1ны\ лене! для 
К П П 

Ужесточение требо-
ваний к качеству учета 
расхода I л за н ироду к ю в 
его нерср.и»01кн со с т -
р о и м П о с т а в щ и к о в п 
Потреби имей. а также 
вно I и денс мшес I октяб-
ря 19ЧЧ ; о 1Ш1КЧО ГО-
СТа взамен РД 50-21Я-Ы) 
"Измерение расхода и 
КОЛИЧСМ ил :а и И дко-
С1И м е ы ы м персмснно-
го перепала на сужаю-
щем \С1роНС1НС" выну ж-
даю! п.и в шкледнее вре-
мя обр.» п | | ь особое вни-
мание на некоторые об-
стоятельства коммерчес-
к о г о > юза н системе 
С Н П Г Состояние при-
боров к о м мерчеекен о 
учета неф1яною газа и 
Ш Ф Л У крайне неудов-
лстворительно как мо-
рально устаревших и вви-
ду физического износа. 
КоМН 1СКСНЫН подход к 
проблемам коммерческо-
ю учета требуе! приоб-
ретен и я >лс к I р о и н ы х 
нреобра зова гелей, мик-
ропроцессорных вычис-
ли тетей расхода, а также 
включает в себя к о н т -
роль за качеством про-
дукции В связи с этим 
остро с т о и т проблема 
переоснашення и аттеста-
ции заводских химичес-
ких лабораторий. 

За последний год Об-

2 2 . Ш / У / / / / 4 у (//та - ^се.шф'нмй (}< нь Гюды 

Ч н щ е и в к у с н е е Все равно мы пить не бросим! 
& То. ЧГО вода - ОСНОВа ЖИЗ- МРИЯ.Ч» гнои Н и и ы п ко ю т а м 

С осени 1999 года хо зяйки 
в жнлпоселке Нижневартовс-
к о ю Г П З полощут белье в 
воде из крана. Раньше >то 
было н е в о з м о ж н о , гак как 
вода поступала в поселок жел-
тая от обилия окислов железа. 
Улучшению качества питье-
вой воды на заводе предше-
ствовала большая работа, про-
деланная в цехе I I ВС. На стан-
ции обезжелезивания устано-
вили новую стокубовую ем-
кость. защищенную внутри ан-
тикоррозионным покрытием, 
промыли водопроводные тру-
бы. заменили филыры. После 
этого резко улучшилось каче-
ство воды: содержание железа 
снизилось до 0.4-0.5 мг /лигр 
при норме 0.3 мг/литр. Преж-
де содержание железа доходи-
ло до 8-10 мг/литр. Но осталь-
ным показателям вода соот-
ветствует стандартам. 

Вода поступает на завод и з 
шести скважин глубиной от 
180 до 280 метров и идет на 
станцию обезжелезивания. где 
проходит две ступени фильт-
рации - через кварцевый песок 
и уголь. Производительность 
станции - 90 кубических мет-

ров в час 11оловипа всей воды 
используется на котельной, ос-
тальная идет на бытовые нуж-
ды. 

Вхтснтнна Аркадьевна Тс-
бенькова. мастер участка во-
доснабжения Ц П ВС. считает, 
ч го 1аводская вода вкуснее, 
чем в городе - она не хлорпру-
ется Т е х н о л о г и я о ч и с т к и 
включает в себя окисление 
кислородом воздуха и перио-
дически - хлором, чтобы в тру-
бах не скапливалась ржавчи-
на. 

• Работа на станции обез-
железивания тяжелая физичес-
ки. - рассказывает мастер. -
Ежедневно необходимо про-
мывам» филмры. Чтобы про-
делать зту работу, надо закру-
тить и открутить 16 -залвижск 
вручную. Работают на участ-
ке'только женщины. Работают 
х о р о ш о и. главное, что им 
здесь нравится. Так и ДОЛЖНО 
быть По-моему, человек пере-
стает себя уважать, если он не 
на своем месте Качество волы 
улучшилось, и это для меня, 
как для профессионала, ра-
дость. 

То. что вода - основа жиз-
ни. никто не будет отрицать, 
хотя в повседневной суете мы 
об этом не задумываемся. А 
все же интересно: какую воду 
мы пьем? Любим ли мы воду 
не как напиток, а как стихию? 

На вопросы корреспон-
дента "Газопереработчика" 
ответили работники Нижне-
вартовскою ГПЗ 

В мастерской художники-
оформители ловко малевали 
розочки на поздравительных 
плакатах к Д н ю 8 марта и. не 
отрываясь от работы, сказали 
нечто новое о воде: 

- Сейчас на заводе вода хо-
рошая. чистая, вкусная. Ее 

: м о ж н о пить сырой. С ы р у ю 
воду ничто не заменит, кипя-

, ченая - это мертвая вода. Ста-
кан качественной сырой воды 
утром или вечером пойдет на 
пользу каждому . 

В столовой Ольга Василь-
евна Козырнна, заведующая 

- Вода на заводе хорошая 
Сейчас мы в столовой не при-

меняем свой ф щ м р . которым 
раньше пользовались А дома я 
пользуюсь филы ром "Родни-
чок" . Отдыхать люблю у воды, 
на морс. 

На проходной Ирина Юль-
евня Сетовя. стрелок команды 
ВОХР: 

- На заводе вода лучше, чем 
в городе. Дома пользуемся филь-
тром Аквафор. Воду любим все: 
дети. муж. я С младшим сыном 
ходила в бассейн при поликли-
нике с месячного возрасга. В 
полтора года он уже плавал са-
мостоятельно. Старший сын по-
сещает бассейн в С К " Ф а к е л " 
Отдыхать любим у воды. Летом 
ездим на Савкнно озеро или хо-
лим на Комсомольское. 

На станции обезжелезивания 
на вопрос о воде воскликнули, 
исключая всякие сомнения, ап-
паратчица Виктория Варакина и 
машинист Зинаида Болотских: 

- К т о же се не любит! 

Р. БОРИСОВА 
Нижневартовский ГПЗ 

I И л I 

1 ЮсуА«\.У1ЯЧ | 

)х.и ткнет 
I 

шееIном приобретены 
[ .новые хромаготрафы 
"Цвст-500 и "Цвет-800" 
для Н о я б р ь с к о ю Г Н И 
Лзжосовскою н Сур! у т -
с к о ю „ Г П З и " С и о т а и -
ранса". Работа но замене 
парка хроматографом 
планомерно продолжает 
ея, хо1я стоимость одно 
то комплекта состав.!не 1 
несколько еот тысяч руб-
лей. 

На сегодняшний день 
аттеегонапы забораIо-

Гии Ннжневартовскот о. 
ургутского. К)жно-Ба-

л ы к с к о ю . ЛОКЗЧ'ОНСКОТ о 
и В а р ь е т а н е к о ю Г П З 
Х н м л а б о р а Г О Р Н И Но -
ябрьскою I I I IГ. Красно 
ленинскою и Бе. озерно-
го ГПЗ находятся в ста-
дии оформления и полу-
чения документа об атте-
стации 

Хочется надеяться, 
что коллективы иводов 
н само Обществ*• С Н Г П 
преодолеют крнзисный 
период, п наши предпри-
ятия буду| иметь устой-
чивое финансовое поло-
жение дтя решения всех 
насущных проблем, в том 
числе и но модернизации 
К И П 

В. ГА БЫ Ш ЕВ. 
.• швный приборист 

ОАО "Сиоиефтс.'а пере-
работка ". 

| ( Г / У / - | 

| умЬрунди | 

I В дочерних см'кры I 
. пах акционерных об- . 
I ш е с т а х О А О ' ( т у I 
I нефю! а «переработ к.Г I 
! ирош 1н внеочередные : 
I акционерные еоора I 
• пня В повестку дни а 
• б ы л в к л ю ч е н о д н и " 
| нопрчч- "Обутвержде I 
• нни 11ро| раммы ныво- • 
• да Оошества из фи- • 
| нанеово- жономичсс- | 

| к о ю крн шел н гече- • 
нни 21Ю0-2001 ю д о в и • 

| пре югнрашенни е ю | 
• банкротства" а 
^ 1'ешение о прове • 
| деннп а к ц и о н е р н ы х I 
. собраний принят о Со- . 
I встом директоров ма I 
I тсринекого (Хнцества1 
. н конце декабря про- . 
I ш л о ю юла в связи с ! 
• тяжелой финансово - • 
! жопомпческой ентуа- : 
I циси. складывающей I 
• ся при резком измене а 
' пин ценовой политики • 
I I (Ч у да |к~ I ва в о I ноше - I 

| ний попу г н о ю неф!я • 
н о ю газа, цена на ко- • 

| торый вотросла почти | 
• втрое п 
а Акционерное об- • 
| шесгво оказалось н | 
• СЛОЖНЫХ УСЛОВИЯХ. Ва 
• том числе также и и з- • 
| за т о ю . что з а ф а т ы | 
. на э л е к т р о э н е р г и ю . . 
I входящие в ссбеетон-1 
I моел. юварной п р о - 1 
! лукцпи на ! а зоперера-! 
I банавающих изводах. I 
| в последние ю л ы у не- а 
: дичились из-за бысг- : 
I рых !смион рикча ней | 
• па элсктроэнертию Ва 
• то же время на р ы н к е ! 
| сииныаеь конкурент-1 
в ШК'ПОСОбнОС! Ь сухо! О I 
1 отбей зиненною'таза. • 
| ставшею доро! им дтя | 
• по!ребителей.нахо;1я- • 
• шнхея за пределами" 
| Западной Сибири. ' 

На собраниях ак-
• пионеры заслушали" 
| док !ады е апа ш зом | 
. тсхнико- жономичсс -1 
I ких показателей рабо-1 
I ты п р е д п р и я т и й з а ! 
- прошлый год. задача- -
I ми на 2000-й. а м к ж е ! 
| мерами, направлен -1 
" ными на вывод Обще- ! 
I ства ф и н а н с о в о ! о I 
• кризиса. Они прсдус- в 
! мафнвают с н и ж е н и е ' 
I себесгоимости персра-1 
а б о г к и П Н Г . реструк- а 
• тури зацию креди!орс- • 
| к о й 'задолженности. | 

повышение л и к в и л - а 
ной дебиторской за- 1 

| должснности. отказ от | 

Iобъектов социально- • 
б ы т о в о й сферы, н е ' 

| ока зывающих суше-1 

| сгвснно1 о влияния на . 
деятельность иред -1 

I приятия и т р у д о в о ю ! 
. коллектив.! г 
I По ИI О! ам I олосо-1 
I вания а к ц и о н е р а м и ! 
! принято решение о б : 
I утверждении д а н н о й ! 
| Программы | 

| Л. АНДРЕЕВА | 

I ' 



стр. 2 ГАЗОПЕРЕРАБОТЧИК 

НЕФТЕХИМИЯ - ДАМА КАПРИЗНАЯ 
Сегодня на Западе построение вертикально интегрированной не-

фтяной компании предполагает наличие в ее структуре нефтехи-
мического звена. Этот факт не дает покоя россииским компаниям,-
хотя их вертикальная интеграция с нефтепереработкой и сбыто-
вой сферой доже и без нефтехимии выглядит лоскутной, далекой 
от завершения. Поэтому-то процессы передела собственности про-
должаются уже пятый год. 

Хотят нефтяники собственную нефтехимию. Но этот путь бу-
дет для них не из легких. Построение вертикальной нефтехимичес-
кой технологической цепочки напоминает сприта, уходящего щупаль-
цами в десятки взаимосвязанных производств. И хотя конечный 
результат впечатляет: доходы растут почти на порядок, но ее по-
строение уходят годы, а всеядное поглощение ничего, кроме рези в 
желудке, не дает. "Сибуру", прошедшему сложный путь организаци-
онных построений, пришлось воссоздавоть, по сути, мини - мини-
стерство химии и нефтехимии, проторить не одни дорожку и к 
"Газпрому", и к самим заводам. И результат не заставил себя ждать 
- нефтехимия ответила взаимностью. 

Философия верти-
, кальндй интеграции 

' 'Сибура 
•'«•• '.X ШИ'.ьНм.э -.еде 1вО««е ТОПь-

I • ' г " . . .(И» мире иоироднця кл.тдо-
. • ,.>"м»*ишии н миро нефтехи-

мии мппекс Однако к концу 90 х 
г нефтехимического "оркес-

тр* 'хлаоще'о круглосуточно непре-
р • • 'паженного как часы, не оста-
г -. "О;п Заеодм представляли со-
' •* ; 'Дь • ' реющего м -тлплолома. 
г • у: п»-и провидения не сданного в 
. • " • . '!никциониру»ущим Ху-
^ -учт .'л тех»" логическим ручейком 

ч*.:'1ухсталийчосопередела Вос-
' органшно и организационно 

с! -..и .ющую чреждесистему нос-
• :.с«ови»ь • рулмомасштэбное действу-

! - ..:••«• •• • •юпмиом прос'раигтве прои»-
*'•'• ПДеМ.ч. му .«.«ЦОДу отдельной 

компании и па*» лдельному региону 
г.--пап.-. по ЧуОам Здесь требова-
ли I. ныссм тишего уровня продуманные. 
о:> |иизоввиные и м>апиФи1,.*рованные 

' • ,1е.<«я л лоистнив г'укогк •: тво и ме-
че «ер-.! 'Сибур I конг.оли;;.«оовав вок-
I>у < себя • учшие г илы химии и мефтехи-

бывшего Союза в .ие пвух пет 
•• :рабагыпапи стратеги» .опновле-

ир п'.ч »*кально имтегри- и ы^ых чеф-
, г мимически' 'ехнопоги^е- ких цепочек 

В у; ониях тотального дефицита 
• • I •• «чисто отсутствующи* у прод-

; . I-и.- ютныхсредств пришедшей 
е ис'год-юстьзначите."г.-«( ичас-
т. • :>удоа-*и.-я. иепомерн.^х .тер озат-
с » и • к»мспор:ных расходов подпежа-

гановп* чию лишь производства 
Е< • • НОВиЫд юлимерных групп элас-

1 ту^'.и и изделия из них) ао-
• • и «сих ппимероз (пластмасс 

• 'ом.«би чтения строительных 

»| »• .. ).• проблемой было, да и се-
1"г• • л-*-* I м о ' . '. оырье. производство ко-

..••>, о Рос.;ии в 3 раза Дать его 
м- с»р • ' азпром' но первые походы 

, .жп,;: , ком*-.»нии снисхОДитеЛь-
I -ираи. |ц--му на сложмеишие схемы 
< ' ;,ион«* с пания нефтехимических це-
!1 - >п:имизма не вселили В гонце 

я» мпл'.' веря в конечный результат. 
• м м- делил "Сибуру по 100 ты-

• • •» ШФГУ и лрямогоино:. бензина 
;» > «•: • «-., что при жутчэи. ем дефи-

• •. -р»>я очереди из нефтехимических 
• •• *ятии за ними не в», роилось. 

г. г с гото. эти смехотворные по пре-
» «си «изни объемы пришло- пристра-
и«лть" ч 'ечение 3-х месяц.-в ч рамках 
И ти •.страктов, и гарлнтии «*о контрак-
ты будут исполнены, не было никаких 

С тою времени прошел год Сегод-
ня руководители нефтехимических пред-
приятий в буквальном смысле атакуют 
Сибур' просьбами о поставках сырья 

Полностью запущена одна из самых 
сложных технологических цепочек - про-
изводство шин 

Компания стала вершиной мощной 
нефтехимической ассоциации п^юизво-
дителей Разговоры о том что "Сибур" 
всех подминает под себя, рождаются от 
нежелания разобраться в ею организа-
ционном устройстве Исторически хими-
ческая и нефтехимическая отрасли сло-
жились определенным образом Никаких 
ноу-хау Сибур" не изобрел Его руковод-
ство четко понятю чтобы оживить про-
изводство. нужно организационно вос-
становит». единое техноло'ическое про-
странство. 1де осе взаимосвязано, сба-
лансировано по мощностям и потокам и 
замкнуто Ассоциация формируется на 3-
х принципах приобретение 8 собствен-
ность базовых предприятий управление 
пакетами тех предприятий, которые тес-
но задействованы с "дочками", и партнер-
ство с остальными нефтехимическими 
производствами на договорной основе 

Вертикальная ко»«струкция, которую 
выстраивает "Сибур", идеологически 
идет в разрез с теми подходами, на ос-
нове которых сегодня происходит пере-
дел собственности прибирать к рукам 
все скопом, потом разберемся Сначала 
расчет, построения конструкции, лишь 
затем отбор из всего что есть, той "пло-
ти". которой она должна обрасти "Сибур" 
отдает себе отчет что поднять все он не 
готов сырьевая база не позволяет, нет 
лишних оборотных средств на инвести-
ции и в сырьевую базу, и в перевоору-

жение действующих предприятий, и в со-
.здание новых 

Бесплатный сыр 
бывает только 
в мышеловке 

Одна» о и представлять "Сибур" неким 
агнцем грешить против истины Там где 
требуется жесткость управления, он ее 
применяет по полной программе Созда-
на не простая ассоциация "любителей 
пива а ассоциация работающая в еди-
ном ритме Если уж вошел в нее. будь 
добр исполняй все правила в частности 
месячный план, в котором четко прописа-
но что куда сколько и в какие сроки по-
ставлять Нарушил - наказание очень же-
стокое отлучение от сырья Иначенепод-
держагь и сырьевую базу и порядок 

Многие самостоятепьные заводы не 
намерены работать по процессингу ни с 
Сибуром' ни вообще с кем-либо Они 

хотят только покупать сырье Но у "Сибу-
ра" четкая установка торговать сырьем 
не его профиль К тому же не секрет, как 
платят за сырье предприятия А в усло-
виях. когда и государство регулирует цены 
на энергоносители, загубить сырьевую 
базу - раз плюнуть Да. это жесткое тре-
бование работать только по схеме лро-
цессинга. но и результат работы с "Сибу-
ром" все уже знают договор с ним рабо-
тает как часы И это не прихоть сбой в 
поставках ведет к осложнениям в произ-
водстве в геометрической прогрессии 
Нефтехимия - дама капризная, но менед-
жмент "Сибура" нашеп подход к ее серд-
цу. и она ответила взаимностью Процесс 
консолидации нефтехимии вокруг одного 
ядра принял впечатляющие масштабы 
Один импульс - и пошла цепная реакция 
Оказалось, что предприятия созрели для 
объединения Результат вызвал изумле-
ние и в "Газпроме и в самом "Сибуре" и 
скрежет зубов у тех кто считает, что упу-
стил "птицу счастья , которая свалилась 
"Сибуру". якобы за красивые глаза Осо-
бенно ополчились на "Сибур" ряд нефтя-
ных компаний, в некоторых из них был 
даже учинен разнос специалистам по 
стратегическому планированию за то. что 
не увидели такою направления развития 
А зря. принципы всеядного поглощения, 
взятые этими компаниями на вооружение, 
не приемлемы для нефтехимии 

Интеграция виртуальная 
и реальная 

Созданная нефтяниками вертикаль-
ная интеграция сегодня виртуальна и дис-
кретна по сравнению с нефтехимической 
Но им не дает покоя тот факт, что на За-
паде завершенная вертикально интегри-
рованная структура замыкается на неф-
техимическом звене Между тем. между-
народный опыт зарождения такой интег-
рационной формы был обусловлен гло-
бализацией бизнеса и проникновением 
его в уже сложившиеся и функционирую-
щие технологические потоки Нашим ком-
паниям хорошо бы со своей нефтепере-
работкой разобраться Предстоит долгий 
путь, чтобы они стали полноценными, ком-
плексными компаниями даже от скважи-
ны до своей розницы - бензоколонки Если 
они хотят собственную нефтехимию -
флаг им в руки, но этот-то путь и будет 
для них самым сложным Опыт взращи-
вания собственных нефтехимических про-
изводств у нефтяников уже есть Это и 

производство ЛАБ-ЛАБСов у "Сургутнеф-
тегаза". это и нефтехимические подраз-
деления Лукойла" и "Юкоса". Но. в пони-
мании нефтехимиков, все. что произво-
дится нефтяниками - это не конечная про-
дукция Не делают они и не продают сти-
ральные порошки, пластмассы и изделия 
из них не выпускают волокна, каучуки, не 
говоря о шинах и т д Крупнейшие ми-
ровые нефтяные компании в рамках 
<.нри\ С П (чтобы не нарваться на анти-
монопольное законодательство) все это 
делают Иначе сливки, и не малые, сни-
мут другие с тонны нефти выручка со-
ставляет где-то $ 110. классический на-
бор нефтепродуктов и его оптовая про-
дажа приносит до $ 150. продажа нефте-
продуктов через свою же бензоколонку 
дает до $ 385. а если дойти до продукции 
нефтехимии, то выручка возрастает до $ 
800 - 900 Максимум до чего добираются 
нефтяники - это третья ступень перера-
ботки В основном же. выше второй сту-
пени они не поднимаются Для нефтехи-
мии этого недостаточно, здесь необходи-
мо пройти до шестой-седьмой ступени 
Чтобы не споткнуться на этом пути, нуж-
но четко представлять себе конечную 
цель либо идти до конца, консолидиро-
вав разрастающуюся до нескольких де-
сятков смежников цепочку, либо ограни-
читься промежуточным переделом, увяз-
нув. с одной стороны, в проблемах сырья, 
с другой, набивая шишки о неплатежес-
пособность и прочие проблемы партнера 
или посредника 

Не сырьем единым... 
И хотя сырье является 'золотым клю-

чиком открывающим дверь во многие 
нефтехимические "королевства", это не 
единственная болевая точка, устранения 
которой алчут предприятия это и гаран-
тии поставок, и гарантии выплаты зара-
ботной платы, и уплата всех накопивших-
ся у них долгов 

Покорение" нефтехимии началось с 
Тобольского нефтехимического комбина-
та. работать с которым компания начала 
еще в 1996 году Это крупнейшее нефте-
химическое предприятие являло собой 
печальное зрелище, по его многочислен-
ным заводам, как зомби, без дела слоня-
лись работники, уже полностью утратив-
шие всякий интерес к происходящему 
Доходов от переработки кое-какого сырья, 
хитромудрыми путями просачивавшегося 
на предприятие от разного рода посред-
ников. хватало лишь приближенным "к 
раздаче' Завод был загружен на 30%. вы-
рабатываемая продукция (ШФЛУ) тут же 
направлялась на экспорт. 

Работа по реанимации предприятия 
шла и днем, и ночью Сегодня комбинат 
дает работу 6-тысячному коллективу и 
средства к существованию 30-ти тысячам 
членов их семей Погашены все задол-
женности предприятия Мэр Тобольска в 
середине января текущего года вручил 
благодарственные письма руководителям 
компании 

Не лучше, чем когда-то в Тобольске, 
была картина до появления "Сибура" и на 
предприятии 'Уралоргсинтез" в Чайковс-
ком Пермской области В настоящее вре-
мя мощности завода загружены сырьем 
почти на 100% 

Сегодня Компания "перешла" Оку и 
"вошла" в Дзержинск В декабре 1999 года 
было подписано соглашение между "Си-
буром" и ЗАО "Нефтвхим" (часть пакета 
которого принадлежит компании "Норси-
Ойл") о создании нефтехимической ком-

пании "Сибур-Нефтехим". с распределе-
нием долей в соотношении 51% и 49% 
соответственно В конце января Совет 
директоров рассмотрел планируемые 
инвестиционные проекты развития про-
мышленной инфраструктуры ОАО "Си-
бур-Нефтехим* А технологическая це-
почка по производству волокон с вклю-
чением в нее 'Сибур-Нефтехима* уже 
начала выстраиваться на основе моно-
этиленгликолей из Дзержинска и Каза-
ни. а также пароксилола из Уфы нала-
жено производство полиэтилентерефта-
лата в Белоруссии, где осталась вся база 
бывшего Союза по производству синте-
тических волокон Под производство во-
локон создается крупная сырьевая база 
- комплекс а рома тики (бензол, толуол, 
лараортаксилол) Это вторая по счету 
технологическая цепочка после запус-
ка первой - по производству эластоме-
ров (шин). Впереди • запуск производ-
ства жестких полимеров (пластмасс) 

Пожалуй . самое ценное приобрете-
ние компании - доверие и поддержка не 
только регионов, но и предприятий неф-
техимии. которым есть что с чем срав-
нивать 

Лоббизм 
рациональный 

и иррациональный 
Но до полной идиллии далеко, по-

скольку в государстве нашем экономика 
задвинута на задний план Нужен целый 
переворот в умах законодателей, "чист-
ка" их от монетаристской схоластики, а 
гпавное. от заблуждения, что экономику 
поднимут мелкие производители Прин-
ципы организации общественного пита-
ния нельзя распространять на мощней-
шую и сложную индустрию, такую, как 
химия и нефтехимия Правовая и орга-
низационная база в России сегодня аб-
солютно не пригодна для функциониро-
вания сложных взаимозависимых и вы-
сокотехнологичных отраслей Сегодня 
государство следит за крупным произво-
дителем. сжимая его в тисках налогово-
го рэкета, над ним висит дамоклов меч 
экспроприации Нет ни налогового поощ-
рения инвестиционного процесса, ни за-
щиты российскою л|>оизводителя и ин-
весторов Будет все это • тогда и иност-
ранец к нам потянется, и не нужно бу-
дет, как манну небесную, ждать подачек 
МВФ Внутренних резервов и ресурсов 
у нас предостаточно, но богатеет не тот. 
кто много добывает, а тот. кто рацио-
нально. разумно использует добытое и 
приобретенное 

24 января Правительственная ко-
миссия по защитным мерам во внешней 
торговле снизила экспортные пошлины 
на сжиженный газ с 60 до 40 евро за тон-
ну Нынешнее снижение экспортных по-
шлин носит чисто символический харак-
тер на фоне недавних фискальных мер 
правительства, пролоббированных не-
фтяными компаниями Так. 21 октября 
прошлого года в 3 раза были увеличены 
государственные регулируемые цены на 
исходное сырье для производства сжи-
женных газов (попутный нефтяной газ и 
ШФЛУ). а в начале ноября произошло 
повышение экспортных пошлин с 5% 
таможенной стоимости (но не менее 2 
евро за тонну) до 60 евро за тонну В 
результате этих действий экспорт стал 
убыточным для целого ряда производи-
телей сжиженного газа, в том числе и для 
"Сибура", являющегося одним из круп-
нейших производителей этого вида топ-
лива в России В течение двух месяцев 
после принятия данного постановления 
экспорт был приостановлен, и Роэсия. по 
сути, потеряла Восточноевропейский ры-
нок сжиженного газа 

По мнению независимых экспертов, 
пересмотр пошлин и возврат к их пре-
жним величинам позволил российским 
компаниям компенсировать убытки от 
обязательных поставок сжиженною газа 
на внутренний рынок (по балансовому 
заданию Минтопэнерго), которые состав-
ляют около $ 60 с тонны Только тогда 
можно будет серьезно говорить о конк-
ретных путях развития российской неф-
техимии - одном из направлений возрож-
дения России и обретения ею экономи-
ческой независимости 

Инна ГАЙДУК 
Ж-.ч "Нефтегазовля вертикаль *. 
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Ж с ж ^ а 6 с с ^ и / с ы а т ь 

Автор поведал исто-
рию, происшедшую с мим и 
поразившую его наповал. 
Случилось она во взаимоот-
ношениях межди двумя под-
разделениями Локосовского 
ГПЗ. Автор заметки был 

^ представителем одного под-
разделения (заказчиком), бри-
гада рабочих-другого (испол-
нителями). 

Заказчику потребовалось 
в одном из помещений уста-
новить регистры отопления 
взамен повредившихся отопи-
тельных батарей. Был сделан 
заказ в соответствующее под-
разделение. которое и выдели-
ло бригаду из грех человек. 

Автор крайне отрица-
тельно и болезненно отно-
сится к любым войнам, сра-
жениям, излишним (большим!) 
революционным преобразо-
ваниям, скандалом и т. п. 
Почему-то после таких со-
бытий становится очень 
грустно и тоскливо; во вся-
ком случае автор выдержи-

Лает только один "хороший 
4. юстоящий' скандал, после 

чего какой бы то ни было ин-
терес к противоположной 
стороне у него исчезает на-
всегда - качество не из худ-
ших. 

С учетом предстоящих 
контактов с представите-
лями иного подразделения 
автор приготовился (таб-
летки, кофе и пр.) к напрочь 
испорченному и на длитель-
ный срок настроению, повы-
шенному кровяному давле-
нию, учащенному сердцеби-

ению... Однако иного выхода 
не было - следовало "идти 
на панель" (установившееся 
выражение специалистов по 
релейной защите, к кото-
рым относится и автор). 

Тем не менее - дальше. 
Появилась бригада. Вежливо 
и спокойно - уже удивитель-
но! - поздоровались После 

ктоспецналис! с большой бук-
вы. тоз не ценится, он никому 
- и в первую очередь верхним 
начальникам - неизвестен и не 
нужен, он проигрывает всегда 
во всем и всем тем. ки» ноль «у* 
ется проверенным веками спо-
собом " ш у м и м , бра ген. шу-
мим..". кто - нодооно " крипт -
кам" - знает, как не надо де-

Р М Ц Борис Васильевич Каш-
даев. а " н е н о р м а л ь н ы м и " 
были сваршик Леонид Ильич 
Котляковский, слесари Нико-
лай Иванович Роюв и Анато-
лии Павлович Беляков 

Р.8. Намедни, кот да ана-
логичную же рабо1 у выполня-
ла брит ада. но издру I от о под-
разделения. было уже все аб-

НОРМАЛЬНАЯ 
"НЕНОРМАЛЬНОСТЬ" 

осмотра ими помещения я. ла-
коничными фра зами и крайне 
осторожно пояснив обьем ра-
бот. приготовился к нормаль-
ному в таких случаях сканда-
лу. Однако бригада, не спеша, 
размеренно доставила все не-
обходимое для работы и нача-
ла ее в ы п о л н я т ь . Все идет 
тихо, мирно, члены бригады 
немногословны, иногда обме-
ниваются мнениями, что-то 
между собой обсуждают, сове-
туются. Работа пролетается 
и спорится, но меня не поки-
дает тревога - когда же начнет-
ся... ибо пока все идет необыч-
но. ненормально... Выждав тт 
немною осмелев, я попросил 
кое-что поправить - опять же 
зто воспринято путем и по 
делу... Н о так же не бывает' 
Как же без скандала0 Ведь все-
мирно известно, что к го рабо-
тает тихо, без шума, стремит-
ся не кричать, а разрешать 
возникающие проблемы, г. с 

Мч сажыл. ЧУИСС& 

(лил (Вадимович Иру.мин. заместитель начнльннкв ш*ха 
ком при ми ровен им I н.ш Губкинското ГИ.З. тичиитятно г гордос-
тью или г сожалением творит: 

Жизнь отдал газопереработкс. 
Приехав в Ннжнетшртож-к г МннниГмичи'кот ГИЛ и 1970 

году, он начал гжж» роботу в "С.ибнсфтегазне|кч»«б«тсе" опера -
тором МАУ-1, 2 на Нижневар тписком ГПЗ. участжал в 
пуске МАУ-3. 4. |«ботпл дисистчс|юм в объе 
динении. началь- *' инком угтапов 
ки МАУ-1. 2 
иевл|гп>вгком 
1986 году не 
Ноябрьский 
Выл началь 
РИТС. Уча-
ствовал в 
тельгтве и 
Муравлен -
коп» ГНИ. В V 
году был 
шен участво 
пугковых рабо 
кингком Г ! 13. 

В октябре 

т ь с т и л ж а л о , 

се^мщв ме 

1987 

па Н и ж 
Г П З . в 
решел в 
УВСиГ. 

СТрОН 
н у с к с 
к о и с • 
1 9 8 8 

нриг.та-
впть и 

твх ни Губ-

... ^ тола (лид САЛИМО 
вич переин-л в Дирекцию строящегося Тарастж-
ского ГИ.З. предназначавшегося для приема галл с Харампуреко 
го и Барсукоиского нефтяных мсгго|м>жленнй.Нв :ггих место-
рождениях планировалось построить две комиреесорттые стан-
ции. Прогноз по нефтяному газу составлял 10 млн метров куби-
ческих в год. Но ил .за отсутствии финвнеон пи один из объектов 
не был построен Яруллин вернулся па |юдион Губкттнекнй завод. 

Тем не менее, н активе у (лила (ллимоннчв три галопсре|М1 
бывающих завода: Ниж1и'варт0векий. Муртшлспскоискнп и Губ 
кинский. Он • :мслуженный |)вбсгтник Мннтон.нн-рт. 

Самое большое удовлетворение ткстучаешь при зажигании 
факела, ечитает Яруллин. Факел ттцигт .итвчттт .завод т г о н к 
работе. И еще очень радостно, копа газ впервые и;ит тю трубе. 

Сегодня и цехе, считает Сайд Салнмонич. п - хжоошн компри 
мирования от|М|ботана. производство работает егвбнлыю. Но в 
последнее в|м-мя начали увольняться («ботинкн Причина в 
низкой зарплате и в неуверенности в зант|чннж-м дне из .та ожи-
дания ренкчтии арбитражного суда. 

Жаль, говорит ветеран. потому что наш завод евмый 
перспективный в СНГП тю обеспеченности сырьем. 

И грустно, как о наболевшем, добавляет: 
- 27 лет проработал на газоперерабатывающих .заводах. 

Сейчас умом тюнимаю. что тшдо уходить, но сердцем тте прннн 
маю. 

Р. ЗИЯТОВА, 
Губки не к и Л ГПЗ. 

лать и как бы делал он. кабы 
умел 

Однако работа мверше-
иа. рабочее место прибрано! -
что уж вообще не лезет ни в 
какие рамки! Удивлению мое-
му нет преде та. иссоп ли зю? 

Ну уж. думаю, после по-
дачи воды непременно будут 
течи, а бригада\ходи т- время 
вплотную к обеду. ее по: ом тте 
дозовешься.. Но опять «с не 
тут то было! Возирл яст. тнчде 
обеда, сами включи м во ту. 
устранили незначиге тьные 
течи, кое-что поправи нт и - с 
моего согласия • с п о к о й н о 
удалились. Я о с м и я в недо-
умении: было ли п о редчай-
шим исключением из правил, 
или все-таки уже принте I на 
наше предприятие рынок? 

В заключение - фамилии 
Н а ч а л ь н и к полразделения 
"ненормальных" работников 
- зто уважаемый мною и. по-
лагаю. многими , начлльник 

солютно нормадьно "что не 
наше дело". * мы не обя заны за 
всех все делать", "пусть сами 
горбатя гея" (у кор в адрес вер-
хов). "мог бы и сам следа т ь. не 
велика шишка" , "принеси то. 
обеспечь н и м , дай людей ..". 
обед длиннее рабочего време-
ни И Т Л и ! II П р и ю м утют-
ребя.лись какие-то слое;!. из 
10 которых я потом тте смог 
паи нт ни в толстых словарях 
русского языка. ни в энцикло-
педиях - может потому, что я 
маловато учи тся. или зто были 
какие-то иностранные я тыки, 
незнакомые автору 

N а тта нормальная бри-
гада о п и р а л а с ь на мне не 
только «а себя, но и за "ненор-
мальную" и лаже "за того пар-
ня" Нет. все-таки рынок за-
держивается 

Е. Коша.1ьч)к, 
начальник ЭТ.! 

Локосовского ГПЗ 

!Ватн друЗъя н коллеги 

От добра добра 
не ищут 

- Вера Степановна Костен-
ко. ведущий штжснсрсашехттик 
ПКБ. очень (рамолтый специа-
лист. инициативная, следи I и 
новшествами в своем профессии, 
и изменениями нормагивной до-
кументации Ют к человек добро-
желательный и общительный 
всегда охотно делится своими 
знаниями, опытом с другими со-
трудниками отдела. Она счаст-
ливая мать, недавно женила сво-
его сына, ездила на свадьбу И. 
наконец, она просто облетелый* 
женнвша. - гак охарактеризовал 
начальник УКСа Леонид Леонн-
дович Ш а м е ж о свою сотру «ш-
цу - ветерана "Сибнефгета зпере-
работкн'. 

С июня 1982 года работает 

Вера Степановна в ПКО, в насто-
ящее время - ПКБ"Снбнефтетаз-
переработки". За долгие годы 
сделано много Отдел занимает-
ся проектированием промыш-
ленного И !РЛЖ.1ЛНСК0!0 строи-
гельсгва. Запомнились инженеру 
Костенко все объекты проекти-
рования котельная в "Снбмаш-
рсмотгте". где потребовалось вы-
полни 1ь переобвязку котлов. 
У Н 11 М О на причале. А Б К "Сиб-
спецмонтажа . цех арбалитовых 
изделий, постанлявший дешевые 
строительные панели для дачни-
ков. базы аварийно-восстанови-
тельных ПУНКТОВ на продуктои-
роводах СТСТГ. станция техобс-
луживания У Т Л ныне занимает 
часть этой станции 3-я калониа 
"Автотехтранса") и др. М н о ю 
проектировали для Нижневар-
товскою и Сургутского ГПЗ. 

- Претензии от заказчиков 
поступали очень редко. - встюми-
нает'Всра Степановна. - Вое вед», 
для себя делаем, стараемся. Стыд-
но перед своими краснеть. Боль-
шая работа была проделана для 
Бахтстовской КС. проектировал и 
вахтовый поселок с баней, сто-
ловой Сейчас можно надеяться, 
что проект зтот воплотится в 
жизнь, а вахтовикам будет ком-
фортно и уютно в нашем посел-
ке. 

Вера Степановна человек 
1Юстоянный. работу свою люб»гт. 
иска гъ место по;!учизе не собира-
ется: 

- От добра добра не ищут. -
рассуждает она. - Мне нравится 
коллектив, дело свое знаю. Наде-
юсь. что проектттровтцики будут 
и дальше востребованы в снсте-
мс I а юпсрсработки 

Р. КОСТРУЛИНА 

• С юбилеем! 
т11оздрав.тием с ниж те-

ем ветерана С Н Г П Б с р д ы -
шевх Татьяну Гриторы-в-
ну! ' 

уммбки 
псиу/ювиенья 

Липло уциш и а(ч[Ио/к^ 
Ом» нас пегими € Явой уем* 

/ЮМфМАЯ, 
б кхЗилгинмй 

день 6 /оду 
Жглсим снас&ья 

и л/о/и>#ьА 
Уиьи$кой каждый уснь 

бсА^ичаАи,. 
юбилей (всуь он не 

С <?/и, зьАми 4мгс/И* 
о/Ниеншнь 

ЛюМ.*. внимания 
суп/и/га, 

Точных и Л4илш.к 
нчглмикы. 

ЧЛо4 не коснулась злая 
вьюга. 

2)ушейной Силы. 
уо1г/ч>*и>1 

Ко I !с к тин > КСа 
ОАО Ч / / / / / " . 

К о л л е к т и в аппарата 
управления О \ ( ) **Сиб-
нефтег азнереработ ка " по-
здрзвтис! Веру Степанов-
ну Костенко. ведуннчо ин-
женера-сантехника проск-
г и о - к о и с т р у к т о р е к о г о 
бюро с юбилеем. 

Юбилей - какое зто 
слово! 

Это праздник, это 
торжество! 

Это день, когда друзей 
так много. 
В доме Вашем - радость 
и тепло. 
Друзья и сотрудники, 
слов не жалея. 
Поздравить хотят 

Вас в сей день юбилея. 
Вы сСето и радости, сча-
стья полны. 
Советы ном Ваши 

важны и нужны. 
Любит и ценит Вас ваша 

семья. 
Надежные, верные 

Ваши друзья. 
Мы все Вам желаем 

здоровья и силы. 
Чтоб молодость, 
счастье, удачу, успех 
Судьба Вам дарило 

всегда без помех! 

Поздравляем Виктора 
Николаевича Савнчева. на-

чальника лаборатории де-
фектоскопии. с 50-летнем! 

юЫ.ш1 6 $кнш н* уЯ-яя, 
Они нлеятнуш (лфАпс, 

клк 1ШШ/М 
Но 1ллёис4 с {Ао4ь и^ы 

п^пшлм 
ЧЛиио дут*, сг^1но<мм 

иелнуу 

У Ял/ сеидня ю6нл*4, 
Мы ом дуяи Нас 

поЩеАлмм 
6 фнЛнN IЛЛЛНОХО +ЛЛЛ1М 

'Ус}о4кя, сШлкн, ^лд<хтн 
Ьлм мя до (ЯЛ, 

Ш (ЯЛ^ОСЛП. 

Кохчект»в 
ОАО "Сибспецчонтаж " 



СлсОрО О ЛжДША 

От "Машука " 
до "Усть-Качки" 
В прошлом номере "Газопереработчик" дал ин-

формацию о лечении в Карловых Варах. Подробнее 
о лечении и отдыхе в сезон 2000 - го года рассказал 
В Л А Д И М И Р М Е Н Д Е Л Е Е В И Ч Т У М А Р И Н С О Н . 
председатель объединенного профкома О А О С Н Г П . 

-Лечиться сотрудники Общества имеют возмож-
ность и уже реализуют ее в Белокурихе на Алтае, 
Усть-Качке Пермской области. "Тараскуле" Тю-
менской области, "Джиналс" г. Кисловодск, " М а -
шукс" г. Пятигорск. В этих санаториях можно лечить 
все виды болезней. 

В последнее время через А К "Сибур" мы заказа-
ли большое количество путевок в Карловы Вары (Че-
хия). Для работающих в системе "Сибнефтетазпере-
работки" стоимость путевок составит 10 процентов. 

Отдохнуть же газопереработчики и их семьи из-
за отсутствия дополнительных финансовых средств 
смогут только на объектах, находящихся на балансе 
О А О . Для семейного отдыха - известная всем база 
" Азов* , которая может принять за сезон 400 семей, и 
детский оздоровительный лагерь "Арктика " , где. как 
и в прошлые сезоны, смогут отдохнуть все желаю-

ал ласточ. 

са конкурс 

1са 

В предыдущем номере "Газопереработчика" 
редакции объявила детский конкуре на лучший 
рассказ или стихотворение. Итоги его будут под-
ведены к 1 мая. Первые рабо!ы уже поступили. 
Предлагаем читателям стихи Юли Пирожковой, 
ученицы 11 класса школы № 14, мама которой ра-
ботает в юридическом отделе О А О С Н Г П . 

Вы думали когда-нибудь 
Сумеют ли ребята 
Ответить на такой вопрос: 
Что значит - октябрята? 

Не знают, к сожалению. 
Сегодня малыши, 
Как много интересного 
В истории страны. 

А нам вот посчастливилось. 
Чему я очень рада, 
Что октябрятской звездочкой 
Гордились мы когда-то. 

Я помню, как стояла 
Среди своих друзей. 
Как билось от волненья 
Сердечко все сильней. 

Как подошел вожатый 
И прикрепил значок, 
И засиял на фартучке 
Призывный огонек. 

Мы поклялись учиться. 
Быть честными, дружить... 
И эта память детская 
Мне помогает жить. 

ЯТ^Ыю/салнсъ 6 1*сшъ праЗдннка 
В восресенье 5 марта на Центральном стадионе 

Клуб любителей бега г. Нижневартовска провел со-
ревнования в честь Дня 8 марта. В забеге на дистан-
ции 5 • 10 километров участвовали члены клуба и 
школьники города. 

Р. Кострулина, корреспондент "Газопереработ-
чика", па дистанция 5 километров заняла второе (ме-
сто в своей возрастной категории. 

Соб. и и форм. 

И снова звон мяча 
под сводами спортзала 

4 марта состоялось первенство ОАО "Сибнефтегазпереработкат 

по волейболу среди женских команд, 
посвященное Международному женскому дню 8 марта. 

иже дети. На базе этого лагеря в бархатный сезон 
организован семейных отдых. Опрооированный в 
1999 году он получил только положительные отзы-

Хорошее 
нас 1 |и>сиис. ч 

т А А 3* г 1 

вы: прекрасная погода начала осени, обилие фрук-
тов. возможность попутно лечиться по курсовкам в 
любом санатории города Анапа. 

Команда органи-
• затора соревнований -
I Н и ж н е в а р т о в с к о г о 

ГПЗ готовилась к пер-
венству задолго до нею. 
Обязательными были 
тренировки не только в 
своем, но и ч у ж о м 
спортзале, куда ездили 
специально, чтобы по-
играть с другой коман-

' дои - хозяевами спорт-
зала. создавая обста-
новку тренировок. при-

. ближенную к "боевой". 
( И з раз говоров с 
' нижневартовскими во-

лейболистками было 
» ясно, что никакое дру-
; гое место, кроме перво-
! го, их не устроит. " У 

нас была установка на 
победу". - сказала поз-

I же член команды Вера 
Фадичева. Из предпо-
лагаемых соперников 

» наиболее с е р ь е ж ы м и 
нижневартовцы счига-

нн. - сказали 
они. - именно 
спорт делает 
нашу жизнь 
интереснее, 
разнообраз-
нее". 

А среди 
волейболис-
ток Сургутс-
к о г о Г П З . 
как показа -
лось. появи-
лись новые 
лица, однако 
Ю. В Гриш-
няков. их ру-
ководитель , 
о б ъ я с н и л , 

что команда "старая" 
Просто в прошлом году 

чего, - говорила самолю-
биво Ирина. - если мы бу-
дем тренироваться, то на 
следующий год обяза-
1ельно станем чемпиона-
ми 

Итак . 

V 
/ 

Л 

су ПовЛГ 1Н1/1ЯЧН. 

ли команду из города 
Муравленко (Ноябрьс-
кое ГПП) . Однако веро-

эти соревнования прохо-
дили в мае Кто - то из 
спортсменок был в еже-
годном отпуске, другие -

в первенстве 
участ вова-
ли 5 ко -
манд. С 
начал и гр 
ч у в с т в о -
вался на-
кал страс-
тей Стро-
гими были 
судьи рес-
публикан-
ской кате-
гории : В. 
К с в ч с и -
ков . С 
Попов. В 
Дмитриев. 
На пло-
щ а д к а х 
одна ко-
манда сме-
няла дх 
г у ю . 

лслыпикн не отрывали 
глаз о г э л е к т р о н н о г о 
табло с меняющимся сче-
том . вслушивались в 

приедут н 
ния. была 

ятность того, что они 
г на соревнова-
>1ла минималь-

ной, потому что после-
днее время муравлен-
ковцы в них не участво-

' вали. 
' К а к рассказала 

член команды Ноябрь-
с к о г о Г П П Гульнара 
Саликаева, с мая про-
шлого года спортсмен-
к и не тренировались, 

- так как своего спортза-
| ла у них нет, а платить 

за аренду городского -
• нет денег. Л и ш ь трос из 

них состоят в городс-
кой сборной и имеют 

* возможность трениро-
| ваться. 
I Предстоящая по-
' ездка на первенство на-
| с т о л ь к о обрадовала 
. муравленковских во-
' леиболисток, что одна 
| из них - Тамара Флоря 
. забыла взять на сорсв-
1 иования кроссовки, но 
| зато уложила в сумку 
, туфли на шпильках для 
* празднично го ужина . 
| Выручили Тамару хо-
• зяева турнира, по друж-
' бе вручив ей кроссовки. 
| правда. 39 размера. 
* Как всегда с хоро-
1 шим настроением при-
| е х а л и с п о р т с м е н к и 
I Ю ж н о - Б а л ы к с к о г о 
1 ГПЗ. "Занятия спортом 
| для нас отдушина в жиз-

ВУ 
Нь 

С у р г у т я н к и - лидеры соревнований. 

чебном. как заочники 
НЫНЧе команду готови-
ли, волейболистки 
собрались сильные. 
С начала игр стало 
ясно, что у них есть 
шансы стать лиде-
рами соревнований. 

Команду Бело-
зерного ГПЗ Ирина 
Пнлипчук. ее орга-
низатор и вдохнови-
тель. загоревшаяся 
во что бы то ни ста-
ло участвовать в 
первенстве, собрала 
в последние четыре 
дня перед соревно-
ваниями. как только 
услышала о н и х . 
Поражала настой-
чивость и упорство, 
с которыми спорт-
сменки играли. "Ни -

объявления о результа-
тах сыграны.х партий . 

Доктор Г. А. Василенко 
обслуживала "раненых" 
волейболисток, заклеи-
вая лейкопластырем сса-
дины. снимала подско-
чившее давление, успо-
каивала сердца валидо-
лом. а нервы- нашатыр-
ным спиртом. Ближе к 
вечеру от усталых ст юрт- I 
сменок можно было ус- , 
дышать, что они совсем 
"вымотаны". 

Борьба за 1 и 2 ме-
ста шла между коман- : 
да ми С у р г у т с к о г о и 
Н и ж н е в а р т о в с к о г о 
ГПЗ. Борьба напряжен-
ная. честная, волную-
щая. проходившая с пс- ' 
ременным успехом и 
минимальным разры- • 
вом очков. Счет после 
двух партий был оди-
наков (1:1). Решающая 
третья партия была вы- ' 
играна сургутянками со 
счетом (16:14). 

Т а к и м о б р а з о м . . 
чемпионами стали во-
лейболистки Сургутс-
кого ГПЗ. На 2 -ом ме-
сте - команда Нижне-
вартовского ГПЗ. 3-ем 
Ноябрьского Г П П . 4-
ом - Южно-Балыкского 
ГПЗ. 5-ом-Белозерного 
ГПЗ. 

Лучшей нападаю- • 
шей первенства призна-
на Анна Лубягина (НВ 
ГПЗ) . лучшим защит-
ником - Оксана Василь-
ева - ( Н И Ш ) , лучшей 
связующей - Наталья 
Гротова ( С Г П З ) . Все 
волейболистки были 
награждены ценными 
подарками, затем ко-
манды собрались на 
п р а з д н и ч н о м у ж и н е , 
который в их честь дал 
Нижневартовский ГПЗ. 

Л. АНДРЕЕВА 

Капкана команлы Нижневарюаского П И Ирину Белых 
по!лраалве! генеральный директор 3. М. Качалка. 
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П Р О И З В О Д С Т В О 

Все удобства 
своими силами 

Закончена отделка новых бы-
товых помещений и пемонт опера-
торной котельной Ц П ВС Нижне-
вартовскою ГПЗ Строительство, 
отделка и ремонт выполнены специ-
алистами строительного участка 
Р М Ц . электроцеха и других служб 
завода. 

Х о р о ш и й подарок получили 
работники Ц П ВС: уютные, св'емыс 
комнаты приема пиши, душевые и 
туалеты. 

Нижневартовский ГПЗ 

« и V П 

Нержавейка 
коррозии не по зубам 

На Сургутском ГПЗ противостоя-
ние коррозии ведется капитальным об-
разом: трубопроводы, фасоннну. армату-
ру на липни ре1 епарацип кислого т а й » -
меняют на и тлели я п • нержавеющей ста-
ли. В период остановочного ремонта 
2000 -то тола л и работы будут полнос-
тью завершены. 

Р. КОСТРУЛННА 
Сургутский ГПЗ 

По предписаниям 
и для собственной 

безопасности 
В системе О А О 

"Сибнеф1С1 а зпереработ -
к а " производственная 
фирма " С и б г а х н а б " вы-
полняет двойную функ-
цию: во-первых, занима-
ется снабжением пред-
приятий Общества всеми 
видами материально-
технических ресурсов и. 
во-вторых, принимает и 
о т г р у ж а е т п р о д у к ц и ю 
Общества потребителям. 

Хранение и Транс-
портировка больших ко-
личеств легковоспламе-
няющихся и взрывоопас-
ных продуктов вызывает 
пристальное внимание 
инспектирующих орга-
н о в - Нижневартовской 
РГТЭИ, пожарного над-
зора. Г о с к о м п р и р о д ы , 
санэпидстанции. Выпол-
нение их предписаний 
техническая служба 
"Сибгаэснаба" считает 
своей первоочередной 
задачей, ч т о вполне 
объяснимо, гак как це-
лью инспекторских про-
верок является обеспече-
ние безопасной и ста-
бильной работы пред-
приятия. Игнорирование 
же их предписаний нака-
зывается сурово, вплоть 
до остановки произвол-
ства. 

Нами разработаны 
и выполняются меропри-
ятия. предусматриваю-
щие все работы по вводу 
новых и реконструкции 
старых объектов- от про-
ектирования до пуска в 
эксплуатацию. Проекти-
рование выполняет про-
с к тно - конструкторскос 
бюро Общества. В част-
ности, им выданы техни-
ческие задания на рекон-
струкцию товарного пар-
ка массл и реагентов, ре-
к о н с т р у к ц и ю промлив-
невой канализации цеха 
горюче-смазочных мате-
риалов и противопожар-
но! о оборудования пред-
приятия. 

Недавно мы закон-
чили строительство двух 
объектов поста охраны 
К П П - 2 с переходным х -
такадным мостом на вхо-
де железнодорожных пу-
тей на территорию базы 

и ли кмьнои электростан-
ции д м аварийного т е р * 
г о о б е с п с ч с н и я цеха 
Г С М . Эта объекты сей* 
«1г го гоня гея к ппнемк»* 
в зкеплуатацию и 'п ц т -
жайгаее время буду 
нредъяваены на рабочую 
комиссию С вводом и эк-
сплуатацию новот о К Г П I 
значительно об.ич чается 
задача качественного и 
надлежащего о с м о т р а 
каждого ваюна и цистер-
ны. которые поступают 
или отправляются с терри-
тории предприятия. а ввод 
дзгзелыюн злсктросганции 
обеспечит бесперебойную 
эксплуатацию с и л о в о ю 
электрооборудования цеха 
ГСМ, вне зависимости от 
централи зованно! о т е р ! IV 
снабжения 

М н о г о сделано за 
последнее время в плане 
автоматизации товарно-
го парка цеха Г С М В на-
сосной и на наливных зс-
та калах (жслсиюдорож-
ной и автомобильной ) 
установлены га зоанали-
загоры и смоги иронана 
новая система пожарной 
сигнализации. В ловят и 
резервуарах н о в о ю то-
в а р к о ю парка со ста-
бильным беи миом и ди-
зельным топливом смон-
тирована автоматичес-
кая система измерения 
уровня, показания кото-
рой буду! выведены на 
компьютер в оператор-
ную. Это отечественные 
приборы сис1смы И С У -
2000. Для пуска в зкенлу-
а т а н и ю ждем т: начале 
апреля пусконаладочную 
бри( аду с завода-и м ото-
вителя. В стадии наладки 
н а ход н тс я ком ме рчес кий 
узел учета стабильного 
бензина на приеме в то-
варный парк Эти прибо-
ры 1 акже о I ечест венно! о 
производства. Недавно 
возобновлены строи -
тельно-монтажные рабо-
т ы по с т р о и т е л ь с т в ) 
сливной автомобильной 
х т а к а д ы После получе-
ния окончательной кор-
р е к т и р о в к и п р о е к т о й 
документации от конст-
рукторов Общества, по-
стараемся з а к о н ч и в нот 

очень важный объект в 
кратчайшие сроки 

В п е р с п е к т и в н ы х 
работах на блпжаншис 
лва года планируем пол* 
н о е г ь ю реконструиро* 
на I ь систему промдиннс-
вой канализации цеха 
Г С М . так как за прошед-
шие двадцать лет со вре-
мени ее строительства 
подземные емкости пол-
ностью износились н не 
отвечают существу юшим 
требованиям Также пла-
нируем построить систе-
му п р о т и в о п о ж а р н о ю 
о б о р у д о в а н и я всего 
предприятия, хотя это и 
очень сложная задача, 
ведь придется " к р о и т ь 
но живому" , го есть вме-
шиваться 'в существую-
шис п д е й с т в у ю щ и е 
объемы Но. по нашему 
мнению, лу чше один раз 
пос I роигь "по-челове-
чески" . чем заниматься 
о т п и с к а м и пожарному 
надзору. постоянно нахо-
дясь под у| розой пп раф-
ных санкции и закрытия 
обьектов По всем этим 
планам мы находим вза-
имопонимание и поддер-
жку со стороны ру ковод-
ства Общества, "хотя в 
нынешнее время с его 
трудностями это не гак 
просто. 

Ну. а помимо этих 
Iлобальных н масштаб-
ных задач, наше пред-
приятие живет и работа-
ет стабильно Как и у вся-
к о г о предприятия 'есть 
м н о ю текущих . но от 
этого не менее важных 
проблем: не станешь же 
объяснять каждому кли-
енту что не работает пор-
тальный кран, и поэтому 
трубу он сегодня не по-
лучит. или не работает 
какой- го насос в насос-
ной. н «а соляркой пусть 
он приезжает завтра По-
31 ому мы н делаем все ДЛЯ 
того, чтобы клиенты лаже 
не задумывались, что в 
" С и б г а з с н а б е " могут 
возникать подобные про-
блемы 

.7. КОВАЛЕНКО, 
/О.Ч. технического 

директора 
ПФ "Сиогагснаб" 

Выходи I с 5 сем I норн 1987 юла 

ОАО СНГП 
На очередное заседание Совета 

председателей профсоюзных коми те-
гов О А О "Сибнефтс! а (переработка" 
были прш лашены Э. А Бауман . ге-
неральный директор О А О "Сибур -
Тюмень". Л С Ткач, замести гель ге-
нера н.ного директора О А О С Н Г П . 
I I Ф Ханипова. инженер по соцвон-
росам. Л . И Крачковская . главный 
специалист но технике безопасности 
(>\< > С Н Г П 

Ьыли рассмотрены следующие 
основные вопросы: 

женен по сопвонрослм ( ) А ( ) 
Пососгоянию на 2<м».* 2*киI рас-

пределение нуд ен« >к в Д О ; I Аркти-
ка" подписано и доведено до каж-
дой ! нредирияшм Совместным 
шением руконолелна и профкома оп-
ределили о п к н у роли 1С 1ЬСК«Ч О 
износа «а и*1скук> ну 1енк\ - Iо про-
п е т о й о | полной сдонмосш иук*-
вкп п иос С10ИМ1ЧМ. дорог и в о т о м 
направ 1ении О р и е т н р о н о ч н а я 
цена он кма до Чнапы ч а р ю р н ы м 
рейсом - 2000 рублей, окончак* н.ная 

О уфяиште, 
л е т / м е ж о т ^ ы / х е 

и д ^ у г с л с 

1 Об увеличении заработной 
пл.чы работникам О А О С Н Г П 

2 Меропрпя гия по лет нему отды-
ху 2(>00-го года. 

л О состоянии техники безопас-
н о й и на предприятиях О А О С Н Г П 

По первому вопросу информа-
цию о среднемесячном юходен сред-
немесячной зарплате на одного ра-
ботника по предприяшям О А О дал 
председатель профкома В М Тума-
ринсон. 

Г е н и а л ь н ы й д и р е к т о р О А О 
"Сибур-Тюмень" А . Э. Бауман озна-
комил присутствующих с тем, что 
планируется повышение фонда оила-
ты труда примерно на 10 проненгов 
и просил председателей профкомов 
предприятий высказать свое мнение 
по поводу распределения л ой допол-
ни тельной суммы разумно ли иапра-
вн I ь ее на у величеииефонда заработ-
ной платы, когда требуется удержать 
на рабочих местах высококвалифи-
цированные кадры, может быть, нс-
лееообра шее использовать ее на сти-
мулирование вышена званной катего-
рии работников0 

В результате обсуждения предсе-
датели профкомов пришли к едино-
душному мнению и решили 

• в связи с ростом цен и удорожа-
нием жизни, а также учитывая, ч го 
средний уровень зарплаты в смеж-
ных от рас 1ях по рс1 ионам, где рас-
положены предприятия О А О С Н Г П . 
выше, что влечет за собой отток вы-
с о к о к в а л и ф и ц и р о в а н н ы х кадров , 
предложить руководству: 

I. Со 2 - ю квартала -000-го года 
повысить тарифные ставки и долж-
ностные оклады всем категориям ра-
ботающих в ОАО С Н Г П на 10-20 
процентов с последующим кварталь-
ным повышением на 10 процентов. 

2 В целях закрепления высоко-
квалифицированных кадров сделать 
анализ тарифных ставок и окладов 
основных профессий и должностей. 

С информацией по второму воп-
росу выступила Н Ф Ханипова. ни-

пена определится к 10 апреля 
Были высказаны пожелания к 

руководству: рассмотреть возмож-
ность отдыха детей с ы р ш е г о возра-
ста (15-20 лет) в 4-ю смену, кччда 
даI ерь недоза! ру жен. и вГрослого 
отдыха после детскою, го есть в 5-
ю смену, с нравом использования 
чартерною репса до I Анапы 

В. М Тумарпнеон доложил, что 
решается вопрос зачета средств со-
циального страхования в ра змере 40 
процен ю н на содержание Л О Л " А р -
к т и к а " 

С дочерними и р е л п р и я ш я м и 
буду I заключены договора на полу-
чение и реал и занию п\ тевок на ба зу 
отдых " А зов" п в Д О Л " А р к т и к а " с 
целью предотвращения "сгорания" 
путевок 

П о третьему вопросу выступила 
Л. И Крачковская. I лавный специ-
алист по технике безопасное! и О А О 
С Н Г П 

П о итогам 1Ч9Ч I. по сравнению 
с 199К произошло на один несчаст-
ный случай меньше (17). Д Т П не 
было В целом на меронрняшя по 
улучшению техники бе (опасности 
израсходовано 11438.3 тысяч руб-
лей В числе лучших были названы 
Красиолснинскнй и Л о к о с о в с к и й 
ГПЗ, С К Т Г н Управление "АнГо1сх-
граис" - нрелприят ня, поставившие 
работу но ОТ и ТВ на крепкую ос-
нову постоянною КОНIроля 

И т о г и смотра-конкупса. I , 
д и м о ю в рамках О А О С Н Г Г 1 но О Т 
и ТВ. полнел О. М Гриценко, пред-
седатель комиссии профкома по ох-
ране труда. Отчеты представили 
только Бслоюрный ГПЗ. "Снбгазг -
ранс" и Вармманский М П 

Решили: 
- при юные места не ирису ждать, 

п р о д л и т ь с р о к к о н к у р с а до 
01.01.2001 т . 

- п р о к о н т р о л и р о в а в силами 
объединенного профкома состояние 
рабочих мест на предприятиях О А О 
С Н Г П . 
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НАМ НУЖЕН ЧИСТЫМ МИР 
В Нижневартовске прошло второе региональное совещание 44Проблемы экологической 

безопасности нефтегазового комплекса Среднего Приобья и эколого-экономическое 
сбалансированное развитие Ханты-Мансийского автономного округа" 

Организаторами совеща-
нии выступили Правительство 
ХМАО и Государственный ко-
митет РФ но охране окружаю-
щей среды В совещании при-
няли участие около 500 чело-
век. н их числе руководители 
Правительства ХМАО ответ-
ственные руководители Госко-
мэкологии РФ. Министерства 
природных ресурсов РФ Мин-
топэнерго РФ МЧС РФ Рос-
комэема Рослесхоза Роском-
рыбоповства Госгортехнадзо-
ра РФ и их территориапьных 
органов, руководители муници-
папьмых образований ХМАО 
основных нефтегазодобываю-
щих компаний Среднего При-
обья. представитепи нефтега-
зовых регионов России 

Среди других вопросов на 
совещании обсуждались и про-
блемы утилизации нефтн.юго 
газа 

С докладом "Проблемы 
утилизации нефтяного (аза 
Среднего Приобья" выступил В 
С Плотников, заместитель тех-
нического директора ОАО "Сиб-
нефтегазпереработка" Фраг-
менты доклада приводятся 
ниже 

Технологическая инфра-
структура и уровень 

утилизации нефтяного 
газа в регионе 

Для рационального ис-
пользования ресурсов нефтя-
ного <аза в районах его добычи 
в 1975-1990 г г в Тюменской 
области было создано ПО 
Сибнефтеозпереработка' как 

единый комппекс. обеспечива-
ющий сбор. первичную перера-
ботку нефтяного газа и транс-
порт продуктов его переработ-
ки до потребителей 

Создание этого газового 
комплекса позволило только за 
последние 10 лет (1990-1999 
г г ) полезно использовать бо-
лее 210 млрд мЗ газа или 80% 
его ресурсов 

Уровень использования не-
фтяного газа в 1999 г по ХМАО 
составил 87%. в то же время, 
по условиям лицензионных со-
глашений на разработку место-
рождений он должен быть не 
ниже 95% 

Ежегодно продолжает сго-
рать на нефтепромысловых 
факелах около 3 млрд мЗгаза. 
за последние 10 лет и с начала 
разработки нефтяных место-
рождений Среднего Приобья 
сожжено соответственно 40 и 
150 млрд мЗ газа 

Все это происходит на 
фоне не выполнения рядом не-
фтяных компаний условий ли-
цензионных соглашений по ис-
пользованию нефтяного газа, 
прекращения строительства 
объектов сбора газа на ряде 
действующих месторождений и 
отсутствия системы утилиза-
ции на вновь вводимых место-
рождениях 

Экологические послед-
ствия прекращения 

утилизации нефтяного 
газа 

В последние годы намети-
лась устойчивая тенденция 
ухудшения финансового поло-
жения газоперерабатывающих 
объектов, остается задолжен-
ность перед нефтяными компа-

ниями за нефтяной газ. долги 
перед федеральным и регио-
нальным бюджетами снижается 
загрузка заводов сырьем За 25-
летнюю экеппуатацию газопере-
рабатывающие объекты практи-
чески выработали свои ресурсы 
Объем ввода в действие мощ-
ностей и оборудования в не-
сколько раз ниже их выхода из 
строя вследствие морального и 
физического износа Наиболее 
слабой стороной является тру-
бопроводный транспорт ШФЛУ 
Госгортехнадзором РФ состоя-
ние продуктопровода Белозер-
ный ГПЗ - Тобольский НХК при-
знано неудовлетворительным 

Государственное регулиро-
вание цен привело к убыточнос-
ти работы объектов по перера-
ботке газа за 1990-
2000 г г Остановка га-
зоперерабатывающих 
предприятий ОАО 
СНГП приведет к пол-
ному сжиганию не-
фтяного газа на фа-
келах нефтяных про-
мыслов. при этом 
выброс вредных ве-
ществ в атмосферу 
нефтегазодобываю-
щими предприятиями 
составит 1 млн 750 
тыс тонн в год 

В этой ситуации 
возникает необходи-
мость прекращения 
добычи нефти, что в 
свою очередь приве-
дет к непоправимым 
экономическим поте-
рям как для региона, 
так и страны о целом 
Состав природо-
охранных объек-

тов ОАО 
"Сибнефтегазпе• 

реработка" 
(зона ХМАО) 
Одним из важней-

ших факторов, стиму-
лирующих экономи-
ческую деятельность 
газоперерабатываю-
щих предприятий, явпяется оп-
тимизация налогового планиро-
вания Действующая система на-
логообложения учитывает при-
родоохранную деятельность в 
Законе О налоге на имущество 
предприятий" от 13.12 91 года N9 
2030-1, по которому в соответ-
ствии со статьей 5 пункт б сто-
имость имущества предприятия, 
исчисленная для целей налого-
обложения. уменьшается на ба-
лансовую стоимость объектов, 
используемых для охраны при-
роды 

Российской Экологической 
Академией проведено комплек-
сное исследование экологичес-
кого состояния ХМАО По мне-
нию, специалистов РЭА пробле-
ма может быть решена усовер-
шенствованием экономического 
механизма При этом дано зак-
лючение. что предприятия СНГП 
выполняют природоохранные 
функции 

Государственный Комитет 
Российской Федерации по охра-
не окружающей среды подтвер-
дил. что деятельность газопере-
рабатывающих заводов относит-
ся к природоохранным со всеми 
предусмотренными в этом слу-
чае льготами Для улучшения 
сложной экологической ситуации 

ГК рекомендовано снизить нало-
ги на имущество, прибыль и 
уменьшить НДС на продукцию 
газоперерабатывающего комп-
лекса 

На заседании Группы Евро-
пейских Экспертов по пробле-
мам экологии были обсуждены 
результаты исследования Рос-
сийской Экологической Акаде-
мии проблем утилизации попут-
ного нефтяного газа Сибири Ев-
ропейские эксперты выразили 
озабоченность сложившейся си-
туацией и дали заключение о 
том. что ОАО "Сибнефтегазпе-
реработка" относится по между-
народным нормам к классу при-
родоохранных предприятий (об-
ращение председатепя группы 
европейских экспертов по про-

Ф о т о Р. Кост рули ной 

блемам экологии г-на Робера Про-
спериниот 10 апреля 1998 г) 

В резулы а I е рабоI ы сове-
щания были приняты совмес-
тные предложения Нижневар-
товского, Ханты-Мансийскою 
и федеральною Комитетов 
Госкомэколот ни, а также О А О 
"Сибнефтегазпереработка** по 
Проекту решения 2-го регио-
нально! о совещания, текст ко-
торого приводится ниже. 

Заслушав и обсудив сооб-
щения и выступления, участни-
ки совещания отмечают, что 
меры по оздоровлению экологи-
ческой обстановки в округе, пре-
дусмотренные решениями 1-го 
регионального совещания, реа-
лизованы не полностью 

Не улучшается состояние 
дел с использованием попутно-
го нефтяного газа В условиях 
сокращения объемов добычи 
нефти около 3 млрд мЗ газа 
продолжает сгорать на нефтя-
ных промысловых факелах, от-
равляя воздушный бассейн 
Среднего Приобья По итогам 
работы 1999 г средний уровень 
использования нефтяного газа 
составляет 87.0% На многих не-
фтяных месторождениях.вве-
денных в последние 5-7 лет. по-
путный нефтяной газ в промыш-
ленных цепях не используется. 

недропользователи не соблюда-
ют условия лицензионных согла-
шений Наиболее остро эта про-
блема стоит в ОАО "Варьеган-
нефтегаз" (средний уровень ис-
пользования газа - 22.4%). ОАО 
"Тюменьнефтегаз" (20.7% по Ер-
маковскому м/р). Нижневартовс-
ком нефтегазодобывающем 
предприятии (Хохряковская груп-
па м/р - 6.5%). ОАО "Кондпетро-
леум" (68.5%). 

Выпопнение федеральной 
программы "Топливо и энергия' 
на 1996-2000 г г в части исполь-
зования попутного нефтяного 
газа сорвано из-за отсутствия 
централизованных источников 
финансирования Нефтяные 
компании (кроме "Сургутнефте-
газа") и ОАО "Сибнефтегазпере-

работка' практически за-
морозили строительство 
объектов сбора и утили-
зации газа по экономи-
ческим причинам 

Газоперерабатыва-
ющие заводы загружены 
в среднем на 40%. фак-
тически выработали 
свои ресурсы, имеют 
средний износ 65% и на-
ходятся на грани оста-
новки Транспорт ШФЛУ 
осуществляется по вре-
менной схеме Состоя-
ние трубопроводного 
транспорта ШФЛУ оце-
нено Г оаортехнадэором 
РФ как неудовлетвори-
тельное 

Декларируемая пра-
вительством России по-
литика сдерживания цен 
базовых монополий не 
является сбалансиро-
ванной За 10 последних 
лет с 1990 г цены на по-
путный нефтяной газ 
выросли в 10 раз, элект-
роэнергию - в 18 раз В 
то же время цена на ос-
новную продукцию газо-
перерабатывающей от-
расли отбензииенный 
газ и ШФЛУ - в 5 раз 

Остановка газоперерабаты-
вающих предприятий приведет к 
экологической катастрофе, пре-
кращению добычи нефти и к не-
восполнимым экономическим 
потерям. 

Проблему полного испопь-
зования ресурсов нефтяного 
газа следует решать комплекс-
но на региональном и федераль-
ном уровнях с применением эко-
гкхо-экономического подхода В 
качестве реального шага по фи-
нансовому оздоровлению пред-
приятий. утилизирующих попут-
ный нефтяной газ в Среднем 
Приобье. региональное совеща-
ние рекомендует: 

1 Территориальным и феде-
ральным органам исполнитель-
ной и законодательной власти 

- утвердить предлагаемый 
Госкомэкологией России поря-
док определения и дифференци-
рованного взимания платы за 
загрязнение окружающей среды 
при сжигании попутного нефтя-
ного газа С предприятий, ис-
пользующих попутный нефтяной 
газ на 95%. плата за загрязнение 
окружающей среды при сжига-
нии газа не взимается Для 
предприятий, использующих от 
50% до 95%. плата увеличива-
ется в 5 раз. а использующих 
менее 50% - 25 раз; 

- разработать механизм от-
зыва лицензий на добычу не-
фти и газа у недропользовате-
лей по месторождениям, где 
попутный нефтяной газ по ис-
течении 3-х лет после ввода 
месторождения в промышлен-
ную разработку сжигается в 
объемах более 30 млн мЗ в 
год; 

- использовать налоговое 
стимулирование по основным 
видам налогов и режима инве-
стиционного благоприятствова-
ния на действующие и строя-
щиеся объекты, связанные с 
добычей, переработкой и 
транспортом попутного нефтя-
ного газа. 

- разработать и принять за-
кон "О попутном нефтяном 
газе" в округе, а по резупьта-
там внедрения рекомендовать 
его для принятия федеральной 
исполнительной и законода-
тельной властью 

1 Предприятиям нефтега-
зового. газоперерабатывающе-
го. энергетического комплекса 
при непосредственном участии 
Федерапьных органов Минто-
пэнерго и Минэкономики РФ 

Устранить дисбаланс меж-
ду ценами на нефтяной газ. от-
бензиненный газ и электро-
энергию. например, заключени-
ем картельного соглашения 
между нефтяниками, газопере-
работчиками и энергетиками 

2 Госкомэкологии России 
Разработать и утвердить 

единый перечень природоох-
ранных объектов с учетом 
предложений Нижневартовско-
го межрайонного комитета и 
Комитета по охране окружаю-
щей среды Ханты-Мансийского 
автономного округа, а также 
предприятий нефтегазового и 
газоперерабатывающего комп-
лекса Включить в перечень 
объекты добычи, сбора, пере-
работки и транспорта нефтяно-
го газа 

3 Газонефтехимической 
компании АК "Сибур" 

Разработать и внедрить 
программу финансового оздо-
ровления газоперерабатываю-
щих и газотранспортных пред-
приятий Тюменской области 
при содействии территориаль-
ных и федеральных органов ис-
полнительной власти завер-
шить начатую работу по вне-
дрению эколог о-экономическо-
го эксперимента на этих объек-
тах в 2000-2005 г.г. 

Реализация данных пред-
ложений позволит прекратить 
сжигание попутного нефтяного 
газа наиболее удаленных мес-
торождений нефти, стабилизи-
ровать работу предприятий по 
добыче, переработке и транс-
порту газа, привлечь инвести-
ции к этим объектам, догрузить 
сырьем имеющиеся газопере-
рабатывающие мощности, со-
здать надежное газоснабжение 
энергетических объектов (в т. ч. 
Нижневартовской и Сургутской 
ГРЭС), городов и поселков ре-
гиона 

В конечном итоге будет 
произведена дополнительная 
ликвидная продукция, прекра-
тится отток квалифицирован-
ных кадров, увеличится нало-
гооблагаемая база нефтедобы-
вающего и газоперерабатыва-
ющего комплекса. 

У 
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О ашрше 

( цлыбкоА 

Пр е д с с д а -
I е .1 ь 
п р о ф к о -

ма завода О . Ч . I рн-
цепко отчитался пе-
ред дс.ач а Iами о про-
деланной район- та 
период с 20.11.97 | . 
но 23.03.2000 I . 

- Вопросы, над кото-
рыми работал профком 
в отчетном периоде - это 
заработная плата, защи-
та прав членов профсо-
юза при сокращении 
численности, охрана 
труда и создание нор-
мальных социально-бы-
товых условий для ра-
ботников завода заклю-
чение коллек»ивного до-
говора и контроль за ею 
исполнением 

С участием профко-
ма было разработано и 
внедрено с 1 01 98 г но-
вое положение по опла-
те труда На конферен 
циях трудового коллек-
тива проведенных 
8 06 98 г 3 09 98 г и 
16 02 99 г были выдви-
нуты требования к руко-
водству завода о пога-
шении задолженности 
по заработной плате и 
ее индексации 

На февральской 
конференции в связи с 
невыплатой премии за 
январь 1999 г не по вине 
работников завода и 
задержкой заработной 
платы профсоюзный ко-
митет начал кампанию 
по разрешению коллек-
тивною трудового спо-
ра Для его разрешения 
был приглашен предста-
витель управления по 
труду ХМАО В резуль-
тате премия была вып-
лачена в размере 50% 
Вторую часть согласно 
достигнутых договорен-
ностей. в нарушение 
действующего законо-
дательства. руковод-
ство завода выплатить 
отказалось После чего 
мы обращались в Госу-
дарственную инспекцию 
по труду ХМАО. проку-
ратуру I Нижневартовс-
ка. но ответа не получи-
ли Нужно было обра-
щаться в суд но с мо-
мента начала конфлик-
та прошло более восьми 
месяцев, и было приня-
то решение отказаться 
от дальнейшей работы 
по этому вопросу, т. к 
хорошая война не все-
гда лучше худого мира 
И я думаю, что мы посту-
пили правильно, потому 
что фонд заработной 
платы, сэкономленный 
за 1999 г . был выплачен 
в февральскую зарпла-

, ту этого года 
По ликвидации за-

долженности по зара-

23 марта состоялось отчетно-перевыборная профсоюзная 
конференция ДОАО "Нижневартовский ГПЗ". Полномочия 

действующего профсоюзного комитета истекают только 20.11.2002 г., 
но согласно Постановления Пленума Российского Совета профсоюзов 

нефтяной, газовой отраслей промышленности и строительства 
все первичные организации, у которых срок полномочий 
не истекает до 2000 г., обязаны провести конференции 

с продлением срока полномочий. 

ботной плате был подпи-
сан график, согласно кото-
рому к маю 1999 г задол-
женность по зарплате 
была ликвидирована, и 
вот уже на протяжении 9 
месяцев зарплату выпла-
чивают вовремя 

Комиссия профсоюз-
ного комитета регулярно 
проводила проверки по 
правильности начисления 
заработной платы На ос-
новании актов к работни-
кам допускающим ошибки 
в расчетах, были приняты 
меры наказания 

Профсоюзный 
комитет осу-
ществлял ре-

гулярный контроль за 
обеспечением безопасных 
и здоровых условий труда 
на рабочих местах завода 
Было проведено четыре 
проверки обеспечения за-
вод чан спецодеждой, спе-
цобувью и средствами ин-
дивидуальной защиты По 
всем замечаниям, выяв-
ленным в ходе проверок 
(обеспечение качествен-
ными климатическими ко-
стюмами. валенками соот-
ветствующих размеров, 
костюмами хлопчатобу-
мажными. рукавицами в 
достаточном количестве и 
соответствующего каче-
ства). руководством заво-
дам принимались меры к 
их устранению Регулярно 
осуществлялся контроль 
за обеспечением работни-
ков завода молоком 

В апреле 1998 и июне 
1999 г были проведены 
проверки состояния сани-
тарно-бытовых помеще-
ний При заключении кол-
лективных договоров за-
мечания вносились в план 
улучшения условий труда. 

В 1997 г и 1998 г в 
план улучшения условий 
труда было внесено 22 
пункта, из них выполнено 
впоследствии 20 пунктов, 
т е 93% В 1999 г внесе-
но 17 пунктов из них вы-
попнено всего 9 Невы-
полнение произошло из-за 
аварии в октябре 1999 г 

Профсоюзный коми-
тет участвовал в рассле-
довании несчастных слу-
чаев на заводе В 1998 г 
произошло 3 несчастных 
случая, работникам вып-

лачена компенсация за 
моральный ущерб в сумме 
7042 руб В 1999 г произо-
шел один несчастный слу-
чай. компенсация выпла-
чена на сумму 2793 руб 
Всего на охрану труда за 
отчетный период было из-
расходовано 5606 тыс 
руб 

За 1998-1999 г г 
на заводе было 
п р о в е д е н о 

большое сокращение чис-
ленности работников со-
циальной сферы, это - са-
наторий-профилакторий 
"Жарки* и д/с № 39. а так-
же Бахиловская компрес-
сорная станция, всего око-
ло 140 человек Более 40 
человек удалось отстоять 
и не дать согласие руко-
водству завода уволить их 
по сокращению численно-
сти. 

Одним из основ-
ных разделов 
работы проф-

союзного комитета в от-
четном периоде была ра-
бота по коллективному до-
говору 

В 1998 г в марте была 
создана комиссия по про-
верке выполнения коллек-
тивного договора за 1997-
1958 г.г По результатам 
работы комиссии был со-
ставлен акт. в котором за-
фиксировано выполнение 
колдоговора на 95.7% 

На конференции тру-
дового коллектива от 
8 06 98 г профсоюзный 
комитет отчитался о вы-
полнении коллективного 
договора за 1997-1998 г.г. 
и работа его была оцене-
на удовлетворительно Ко-
миссией от профсоюз-
ного комитета были пред-
ложены руководству для 
внесения дополнений в 
действующий коллектив-
ный договор следующие 
пункты: дополнительный 
отпуск слесарям-сантех-
никам 12 дн . дополнения 
в нормы выдачи спецо-
дежды; установление ро-
дительской платы за 
школьников, посещающих 
д/с-39 -10%. установление 
суммы аванса за льготный 
проезд и др По коллектив-
ному договору за 1997-
1998 г.г работники завода 
получили льгот на сумму -

6800 тыс деноминирован-
ных руб 

В 1999 г комиссия 
профкома совместно с 
комиссией от руководства 
предприятия проверила 
выпопнение коллективно-
го договора за 1998-1999 
г г Было установлено, что 
коллективный договор 
был выполнен на 93%. ра-
ботники получили по кол-
лективному договору -
8900 тыс руб На конфе-
ренции трудового коллек-
тива от 11 06 99 г работа 
профкома по выполнению 
коллективного договора за 
отчетный период была 
признана удовлетвори-
тельной 

Единственный 
вопрос, кото-
рый на протя-

жении последних лет ре-
шается с огромным тру-
дом • это обеспечение ра-
ботников завода жильем 
А сейчас он вообще "зас-
топорился". поэтому на 
перспективу это будет 
один из важнейших вопро-
сов. который нужно будет 
решать совместно с руко-
водством объединения и 
Советом председателей 
СНГП 

На конференции, 
п р о ш е д ш е й 
19 08 99 г.. мы 

заключили новый коллек-
тивный договор на период 
с 1999 г по 2001 г. За от-
четный период профком 
провел 6 конференций 
трудового коллектива, око-
ло 90 собраний коллекти-
вов цехов и подразделе-
ний завода, более 100 за-
седаний профкома, рас-
смотрено около 80 заявле-
ний членов профсоюза, 
многие удалось решить 
положительно 

Хочу затронуть 
одну тему, ко-
торая давно 

волнует меня Это член-
ство в нашей профсоюз-
ной организации В после-
днее время наблюдается 
тенденция выхода из 
профсоюза работников, 
отработавших на заводе 
длительное время Причи-
на. конечно, банальная • 
экономия на профсоюзных 

I 

ЛЫЖНЫЕ ! 
СТРАДАНИЯ ! 

взносах Но меня волну-
ет не столько финансо-
вая сторона этого вопро-
са. сколько моральная 
Насколько это морально 
- не платя ничего 
пользоваться льготами 
по коллективному дого-
вору за счет свои* това-
рищей. которые содер-
жат орган заключаю-
щий от их имени коллек-
тивный договор Я счи-
таю. было бы справед-
ливо вместе с заявле-
нием в бухгалтерию о 
прекращении удержа-
ний с их заработной 
платы профсоюзных 
взносов, представить 
туда еще одно заявле-
ние - на отказ от льгот по 
коллективному догово-
ру Поэтому не нужно де-
лать необдуманных ша-
гов - выходить из проф-
союза. тем более в та-
кое сложное время, в 
которое мы с вами жи-
вем 

Какие задачи 
должен ре-
шать проф-

ком в дапьнейшем? Бе-
зусловно. вести перего-
воры с руководством о 
повышении заработной 
платы и требовать ее 
доведения до уровня, 
обеспечивающего удов-
летворение необходи-
мых жизненных потреб-
ностей работающих, ре-
шать задачи охраны тру-
да на рабочих местах, 
социальные вопросы, то 
есть все то. чем мы за-
нимались и прежде А 
насколько хорошо нам 
удавалось делать это. 
судить вам 

Делегаты дали 
удовлетворительную 
оценку работе профсо-
юзного комитета. Зак-
рытым юлосованием 
О. М . Гриценко едино-
душно вновь избран 
председателем профко-
ма Нижневартовскою 
ГПЗ. 

На конференции 
рассмотрен ряд вопро-
сов. в том числе делега-
тами заслушан отчет ре-
визионной комиссии, ут-
верждена смета доходов 
и расходов, и другие 
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• последняя же и щ и - 1 

на. И р и н а Белых • 
из цеха связи ! ' 

Галину он и ' 
не заметил. 

I Л. АМИНОВ А I 



С юбилеем! 
ГВОЗДИК Г А Л И Н У М И Х А Й Л О В Н У , ин-
с т р у к т о р а - методиста Ф О К ^ Ф а к е л ^ п о -
тдран.тисм с низнлеем! Т \ 

За бесконечными делами ' 
Жизнь как-то движется быстрей. 
Ко всем когда-нибудь с годами 
Приходит круглый юбилей. 
Что ж, Вы достигли этой даты, 
И в день рожденья, в светлый час, 
Сегодня все мы очень рады 
От всей диши поздравить Вас. 
Во всем удачи Вам и счастья: 
На отдыхе, в семье, на даче. 
Мы с юбилеем поздравляем 
Сердечно Вас сегодня все! 

Ко.ги'ктив ФОК "Факел" 

На конкурс 

С дядей Колей 
не соскучишься 

И Л Ь Д А Р К О С Т Р У Л И Н , 
у ч е н и к 9 класса ш к о л ы .V} 10. 

У меня сст ь знакомый о)ровик. Николаи Оле-
I онич. Он коллекционер, собирающий все подряд 
У него есть коллекции марок, оружия, наград, 
колокольчиков, сод да I икон, пласгинок. монет, не-
сметное кол и чес I но ниде1и|)ильмов - перечислять 
можно бесконечно. У н е ю в квартире нет пустою 
места на стенах, все занешано картинами, маска-
ми. полками с коллекциями. 

В книге о делах и людях Самотлора "Земля-
к и " Валерия Акимова о нем написано: "Люби-
тель выпить и поесть, вне суматохи жить не мо-
жет. везде желает он успеть, но нозовзз - веет да по-
может". Рядом нарисован дружеский шарж, I дсон 
изображен с охапкой оружия и масок, за спиной 
шкаф с книгами, одетый па плечи, как рюкзак, 
но т мышкой несколько картин, а на шкафу - ги-
тара. 

Николай Одет онич знаком, наверное, с ПОЛО-
ВИНОЙ населения нашем I» I орода. У него также есть 
дру зья в Канаде. С Ш А . Германии, И файле, Азер-
байджане. Украине. Дядя Коля • очень веселый чс-
юнек. и с ним веет да интересно. 

От нашего смола вашему столу 

Лагман 
Фаина Базарбаева: Мой муж Сергей - слесарь-

сантехник Губкииского ГПЗ. среди прочих блюд, ко-
торые я тотовлю. любит лагман. 

В чу г унный котелок или глубокую сковороду на-
лит ь 100 гр расти тельного масла. Мясо любое (ювялииа. 
свинина, баранина) нарезать кубиками, обжарить. Сверх) 
положить нарезанный лук (2 юловки). чуть обжарить и 
лалсс через небольшие промежутки времени добавлять на-
резанные кубиками овоши. морковь, зеленую рельку. ка-
пусту свежую или квашеную, помидоры, болт арский перси 

В котелок налить воды в объеме 1:1 к полученном 
зажарке. Посолить. Когда мясо будет готово, добавить на 
резанный кубиками картофель (2 крупных картофелины или 
3-4 средних). Довеетзз ет о поч з зз до I отовност и тт снять под-
лив с огня. 

2 л волы налить в змалированную кастрюлю. В кипя-
щую подсоленную воду брОСНТЬ 8СрМ!Ш1СЛЬ(С11а1С1'1Н). жс-
латсльзю тонкую. Огваригь. слить воду, промыть холод-
ной водой 

Подавать к столу так. В мубокую миску положить 
порцию спагетти. Черпаком поддеть подлив к латману и 
налип, я мззеку Блюдо вьнлядзи таким образом: внизу 
мискн-бульотт. затсм-сзтатегтзз. сверху - мясо с овощами 

Лшман посыпать зеленью и пряностями. 

Рулетики 
А. И., инженер аппарата управления О А О С Н Г ! I. 
На 05 кг рыбы - I яйцо. 1/3 стакана тертых суха-

рей. 2 ст. ложки тертого сыра, соль, перец, зелень. 
Филе рыбы без кожи и костей нарезать наискось 

ломтиками шириной 4-5 см и толщиной 0,5 см. По-
сыпать солью, перцем, свернуть в виде рулстика 
(можно заколоть деревянной шпилькой), смочить в 
яйце, 'запанирован, в сухарях, перемешанных с тер-
тым сыром и обжарить. Подать с жареным картофе-
лем. посыпан их зеленью. 

це /К1/1 ч .на.и Ь^шс/пс.и (т /•/ ул /Г .и/// 

По-английски и по-русски 
И Л О Н А читает на-

звание книти "Вот ка-
кой рассеянный": 

- Вот ка...-Водка. Ха-
ха-ха! 

Лелаю замечание: 
- В русском языке нет 

слова а ложу* \ 
АРКА11ГА: 
- А в английском? 

* * * 

К О Л Я : 
- Моему папе 13 лет. 
С А Н Я : 
- Твоему папе 13. а 

моей маме ТО. 

И Л О Н А : 
• Я мечтаю вырасти 

н стать домохозяйкой. 
* * * 

Н И К И Т А : 
- Мама, а у собак ко-

зюльки в носу есть? 
- Н е т . 
Н И К И Т А : 
• Я знаю почему нет. 

потому что у них нет 
пальцев. 

В младшей гоуппе но-
вый мальчик Эдгар. 

М а м а спрашивает 
А Р А М А : 

- К а к зовут новенько-

го мальчика? 
А Р А М : 
- Сейфгарт. 

С пришиваю: 
- Н и к и т а , ч го это за 

пятно у тебя на щеке? 

Н И К И Т А : 
- Кариес. 

чит это собачиное поло-
тенце. 

* * * 

И Л О Н А слушает пес-
ню М . Леонидова " . . . про-
хладным ливнем после-
жаркого дня...". 

- Не пойму, зачем ему 
прокладки "Лнберо"? 

Как л о? 
- Я же ел апельсины, о г 

нот о и появилось. 
* * * 

САНЯ; 
- У меня на полотенце 

нарисованы собачки, зна-

С А Н Я девочкам: 
- Вы жраете в к у клы , 

а я давайте буду у вас те-
лохранителем. 

В. ГАТИНА, 
воспитатель 

НРР -Скака* 

А Н Р Ю Ш А - восни-
тальниие: 

- Т ы теперь моя лю-
бимая. Кс.тн бы ты была 
маленькой, я бы в тебя 
точно влюбился. Тебе 
сколько лет? 

- На следующий неде-
ле будет 23. 

Андрюша размышля-
ет вслух: 

- Значит, сейчас тебе 
22. Жать, мне веет о 6. А 
котла тебе будет 23. мтте 
будет всето7. Жаль. 

А Н Д Р Ю Ш А спра-
шивает у воспитатель-
ницы: 

- Т ы замужем? 
- Нет. -отвечает та. 
- А почему у тебя 

кольцо на руке? 
- Для красоты. 
- А чго, уже нашла? 
- Жениха? Да. нашла. 
- Хороший? 
- Мне нравится. 
- Ну чго ж . - удовлет-

ворив л ю б о п ы т с т в о , 
отошел. 

А. САЛМИНА, 
внешт. корр. 

Байки первопроходца 
Дядя Толя осваивал Самотлор с первого ко-

лышка. Тогда на месте микрорайонов города был 
лее. А там. т ле сейчас обустроенные нефтяные мес-
торождения, нехоженная чаща перемежалась боло-
тами. Дикие звери еще не покинули зги места. В 
лесах было много птицы, а в реках, речушках и 
озерах - рыбы. Не легко бы тт. первопроходцами. 
Но дядя Толя, вспоминая прошлое, не о трудно-
стях говорит. а рассказывает всякие забавные ис-
тории, которые, однако, могли бы закончиться и 
трагически. 

- На нашей буровой бригадир был очень бес-
покойный. П о ночам почти не спал, обходил дозо-
ром куст, как насосы работают слушал, за поряд-
ком строго следил. Вот однажды темной ночью идет 
он по своей тропе и видит - впереди ворох ветоши 
лежит. От возмущения непорядком он в сердцах 
пнул его ногой. А "ветошь" поднялась ю р о й и с 
рыком страшным рванула н лес. Любитель поряд-
ка. оказывается, самого хозяина тайги титул - мед-
ведя' Ну и сам страху натерпелся. Пинаться стал 
поакку ратнее с тех нор. 

- На рыбалке тоже всякое бывало. Однажды 
иаш товарищ решил окуньков наловить всей бри-
гаде к ужину. Озеро было рядом с вагончиком вах-
товиков. М ы там мостки сделали, чтоб поглубже 
места достигнуть. Вот с них Вася и дергал окунь-
ков. да поскользнулся и упал, но одеждой зацепил-
ся за гвоздь в мостках. Только неудачно как-то: го-
лова в воде, а руками изт до чего не достанет. Вот 
он в технике плаванья кролем зт спасался: буль-буль-
выдох н воду, поворот т оловы - вдох. Хорошо, что я 
вскоре подошел посмотреть на улов, выудил само-
го рыбака. 

- Медведей много было. А мы протзтв них без-
защитные • оружия ист. Один раз подьзжаем па Ура-
ле к буровой сменить вахту, смотрим, а ребята все 
па крыше вагончика сидят. Нам и странно 31 смеш-
но стало. Крззчзтм. выйдя из машины: -Что вы там 
делаете? А они нам отвечают: - За вагончик загля-
ните и милости просим к нам! Заглянули, а там мед-
ведь матерый в мусорной яме что-то ищет. Навер-
ное, отходы пищевые. Вызвалзт по ранни милицию, 
но медведь ушел раньше, чем они приехали. 

Эклеры - сюрпризы 
Фирменный коллективный рецепт П К Б аппара-

та управления О А О С Н Г П . 
1/2 стакана воды и 100 грамм маргарина довес-

ти до кипения, добавить 1 стакан муки, хорошо раз-
мешать. Снять с огня, немного охладить и добавить 4 
взбитых яйца, тщательно размешать. Выложить тес-
то десертной ложкой в виде круглых булочек на про-
тпвень. посыпанный мукой. Поставить в разогретую 
духовку и выпекать в течении 40 минут до золотисто-
I о цвета при температуре 200 т радусов. Остудить, над-
резать и заполнить начинкой. 

Начинка 1. Обжарить лук до золотисто! о цвета, до-
бавзггъ жареные грибы (можно взять любые-свежие. ма-
ринованные, соленые) и немного чеснока. 

Начинка 2. Тертый сыр смешать с майонезом и 
чесноком. 

0Уча/мый щ нтр 
проводит па вор пи курсы 

по профессия.ч: 
пользователь ПК, секретарь • референт, опе-

ратор ЭВМ, оперотор-прогроммист, бухгалтер-
экономист, парикмахер, продавец-кассир, инспек-
тор по кадром, повар, портной, телемастер, 
слесарь-сантехник, оператор заправочных стан-
ций, массажист, моникюршо-педикюршо. космето-
лог, оператор котельной, плотник, стропальщик, 
машинист ППУ, АГП, кранов. 

Адрес УКК: ул. Маршала Жукова, 9. 
Тал.: 23-34-18, с 9.00 до 18.00 

• Н А Ш ЛДРКС: 626440 , г . Нижневартовск, 
• ул. Омская. 1, (здание ОАО "Сибнеште газ перернбот -
• к а " ) в й зтаж. каб. 608. 
• Телефоны: 29 43-62 - редактор, 
У 29-41-77 - корреспонденты. 
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ГАЗОПЕРЕРАБОТЧИК 
М 7- / - / л Лы/3 у/л Выхолит е 5 сентября 1987 года 

Ноябоьскоми ГПП исполнилось 15 лет 

Т Ц » € в ц . л т д у 

ДОБРОЕ СЛОВО 0 КОЛЛЕГИИ 
За почти 14 лет. 

о т р а б о т а н н ы х на 
п р е д п р и я т и и , по 
роду с л у ж б ы мне 
приходилось тесно 
с о т р у д н и ч а т ь со 
м н о г и м и л ю д ь м и 
разных специально-
стей. Д о б р ы х слов 
з а с л у ж и в а ю т мои 
коллеги Т. В. Сабан-
цева и В. К . Процен-
ко , водители Г. В. 
Злы да рев и В. И . 
Клыс (сегодня один 
из них - начальник 
к о л о н н ы , второй -
старший механик) , 
р а б о т н и к и отдела 
соцразвития. наши "социал-
к и " - Г. Ф . Геращенко и С. М . 
Ершова, руководители под-
разделении В. А . Светлов. А. 
С. Должнков , Ю. I I . Дубрав-
ка. П . А . Рожков, мои бли-
жайшие п о м о щ н и к и - г л а в -

ный инженер 
В. Д . Т р у х а -
нов. замести-
тель В. В. По-
пов , г л а в н ы й 
бухгалтеры. В. 
Фролова, пер-
вые руководи-
тели Г П П Р. О. 
Городецкий и 
А . Л . М о р г у -
лис. 

О сегод-
няшнем кол-
лективе Г П П 

• м о ж н о гово -
рить много и 
к р а с и в о , но . 
ч т о б ы лучше 

выразить свое представление о 
людях, я думаю, коллективу 
больше всего подходит опреде-
ление- большая дружная семья. 
В этом есть заслуга наших пер-
вых руководителей, всего кол-
лектива и каждого работни-

ка. которые прожили вместе 
не только бЛШПОПОЯучные вре-
мена (учеба и отдых та грани-
цей, продовольственный и 
промышленный бартер), но и 
тяжелые, когда задержка по 
выплате зарплаты достигала 
полгода. Несмотря на зто. 
люди понимали сложившую-
ся ситуацию и продолжали 
делать свое дело стабильно и 
умело, как и должно профес-
сионалам. 

Х о ч у пожелать всему 
коллективу здоровья, а также 
здоровья их родным и близ-
ким, оптимизма, радости в ра-
боте. достойной оплаты гру-
да. любви и счастья. 

С. ДРОНОВ, 
генеральный директор 

Ноябрьского га! опер сра-
батывающего 

предприятия 

Жира вам н едеребм 
Г А Л И Н А Ф И Л И П П О В -

НА Г Е Р А Щ Е Н К О , председа-
тель профкома Ноябрьскою 
Г П П : 

- Радует, что к юбилею 
Г П П сохранился костяк кол-
лектива, и мы работаем имен-
но этим составом. В коллекти-
ве выросли прекрасные руко-
водители - генеральный дирек-
тор Сергей Иванович Дронов 
и главный бухгалтер Наталья 
Викторовна Фролова. Начи-
нал машинистом нынешний 
начальник Муравлснковского 
производства Александр Сер-
геевич Д о л ж н к о в . б ы в ш и й 

оператор. Федор Григорьевич 
Чесноков теперь начальник 
Вынгаяхннскои К С . бывший 
плотник Михаил Викторович 
Кузьминых - начальник Вын-
гапуровской КС. Многие на-
чальники служб, отделов - вы-
ходцы из рабочих. 

На предприятии около 80 
династий: семьи Веденеевых, 
Некрасовых, Кудряшовых, Ку-
лешовых. Чебыкиных, Шаро-
вых и другие. Вместе работа-
ют мужья, жены, дети тт дру-
гие родственники. 

Работающей молодежи 
предлагаем учиться. 

В нашем д р у ж н о м кол-

НАГРАЖДЕНЫ ЗА ТРУД 
$а долголетнюю и плодотворную работу в системе топ-

ливно-энергетическою комплекса, большой вклад, внесенный 
в развитие, становление и стабильную работу г аюперсраба-
тываютцих предприятии )ападной Сибири Почетными трамо-
тами Министерства топлива и знертстнки Российской Феде-
рации награждены след мошне работники Ноябрьского Г П П : 

Г Е Р А Щ Е Н К О Г А Л И Н А Ф И Л И П П О В Н А - начальник-
отдела социальною ражи тин; 

Д О Л Ж Н К О В А Л Е К С А Н Д Р С Е Р Г Е Е В И Ч - начальник 
Выти апуровскот о пронзводсI ва: 

Д У Б Р О В К А Ю Р И Й П А В Л О В И Ч - начальник базы про-
изводственного и транспорт тин о обеспечения: 

Е Р Ш О В А Л Е К С А Н Д Р В Л А Д И М И Р О В И Ч - водитель 
базы производственною и транспортного обеспечения; 

К У Д Р Я Ш О В А Н А Т О Л И Й А Л Е К С А Н Д Р О В И Ч - на-
чальник участка Вынтанчровскою компрессорном» печи; 

Р Ы Б Р И Й АЛЕКС \ Н Д Р В А С И Л Ь Е В И Ч начальник 
Мураялснковско! о прон зводс т ва; 

Ф Р О Л О В А Л Е К С \ Н Д Р В Л А Д И М И Р О В И Ч - водитель 
базы произволе таенною и транспорт нот о обеспечения. 

В сети с 15-лстисч Ноябрьского ГПП Почстны.чи гра-
мотами губернатора Ямало-Ненецкого автономного округа 
награждены: 

Г А Л Е Е В Р И М М П Д И Х А Т О В П Ч - начальник смсны 
Холмогорскою компрессорного цеха; 

П Е Т Р И Ш И Н Я Р О С Л А В Р О М А Н О В И Ч - оператор 
Холмогорского компрессорного цеха. 

Почетными гра.чота.чи главы администрации г. Ноябрь-
ска награждены: 

Л Е С И Н В Л А Д И М И Р М И Х А Й Л О В И Ч - главный теп-
лотехник; 

С А В И Ц К И Й М И Х А И Л И В А Н О В И Ч - водитель базы 
производственного и транспортного обеспечения; 

К Л Ы С В А Л Е Р И Й И В А Н О В И Ч - старший механик-
базы производственною и транспортного обеспечения. 

Благодарственные письма главы администрации г. Но-
ябрьски вручены: 

Ч Е Б Ы К И Н О Й Н А Р К И З Е Г А Л Х И Н О В Н Е • инженеру-
химику центральной лаборатории; 

ЕСЕП2СИНУ В А Л Е Р И Ю З А Х А Р О В И Ч У - прибористу 
Вынгаяхинского компрессорном) цеха; 

У Ш А К О В У А Н Д Р Е Ю В И К Т О Р О В И Ч У - электромон-
теру цеха связи. 

В честь 15 • лети я Ноябрьского / ' / / / / Почетными грамо-
тачи предприятия награждены 152 человека, из них 42 вете-
рана, работающих с основания I IIП. 

лективе доброжелательные, 
незавнетлпвые отношен тт я. 
Люди относятся друг к другу с 
пониманием, сопереживанием 
неудач и радостью за чужие 
успехи. 

Я поздравляю газопере-
работчиков Н Г П П с 15-лети-
ем предприятия, желаю всем 
здоровья. Администрации - не 
оставлять без внимания кол-
лектив. оплачивать его труд по 
достоинству. Мира всем, что-
бы спокойно росли наши дети 
и заменяли нас на рабочих ме-
стах. не забывая традиций на-
шего коллектива. 

® с л 

Идет техосмотр 

те х н и к а - на л и н и и 
I 

автобусы. Проверку РГТЭИ прошли автокраны. . 
Анатолий Егорович Троекуров, механик автоколонны. I 

С утра в боксе автоколонны 3 Управления "Автотсхт -1 
ране" чисто, пусто и безлюдно: весь транспорт на линии. Здесь я 
закончилась горячая пора техосмотра. Коллектив колонны под- ' 
готовился к нему основательно. Техосмотр прошли с первого I 
раза 100 процентов факторов, а также бортовые машины и 

" I. Проверку РГТЭИ п 
1ТОЛТ1 

рассказывает: 
- Каждую единицу техники останавливали на два дня: кра- | 

силн, готовили к осмотру. Вся техника прошла через руки двух • 
наших слесарей 3. Г. Гаорахимова и Р А. Камсльянова. конеч- | 
но, и водители старались вместе с ними. Сейчас по графику • 
проводим техническое обслуживание 11 

Недавно в автоколонне побывала комиссия по охране т р у - 1 
да и технике безопасности Управления. Замечаний не было, что я 
также говорит о четкой работе коллектива автоколонны. * 

Р. ЗИЯТОВА I 
Управление "Автотехтрансп\ 

ной датой, желаем вам доброго здооовья. 
счастья, дальнейших производственных ус-
пехов. 

Генеральныи директор ОАО "Сибур-
Тюмень"А. Э. Бауман 

Генеральный директор ОАО "Сибнефте-
гатереработка " 

Л. Н. Трифонов 
Председатель объединенного профкома 

В. Л/. Тумаринсон 

(КоллЖмн6у 9/ая^ьском 

мЗопёрерабатыбаюцек) 

/феднрюшнл 

УВАЖАЕМЫЕ КОЛЛЕГИ! 
Сердечно поздравляем вас с юби-

леем - 15 - летием со дня организации 
Ноябрьского газоперерабатывающего 
предприятия. 

Ваши объекты строились и вво-
дились в эксплуатацию в период актив-
ного развития нефтегазодобывающей 
промышленности и производственно-
го объединения "Сибнефтегозпереработка 
За эти годы построены и введены в эксп-
луатацию Муравленковский ГПЗ. Холмогор-
ская, Вынгапуровскоя. Вынгояхинская комп-
рессорные станции и другие объекты. Вы 
можете по праву гордиться своим большим 
вкладом в создание и развитие гозопереро-
ботки в Ноябрьском регионе. 

В этот торжественный день, мы еще 
раз от всей души поздравляем вое, вете-
ранов вашего предприятия со знаменатель-
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На Пермском 
газоперерабатывающем 
заводе начала работать 

первая в России блочно-
контейнерная 
газотурбинная 

электростанция (ГТЭС). 
На Пермском газо-

перерабатывающем за-
воде была введена в эк-
сплуатацию первая в 
России блочно-контей-
нерная газотурбинная 
электростанция (ГТЭС) 

В торжественной 
обстановке губернатор 
Пермской области Ген-
надий Игумнов, глава 
администрации индуст-
риального района Пер-
ми Юрий Новоселов и 
генеральный директор 
завода Леонид Рубинш-
тейн перерезали симво-
лическую красную ленту 
Завершен первый этап 
строительства мощней-
шего энергоблока 

ГТЭС работает на 
попутном нефтяном 
газе, ее мощность со 
ставляет 4 М8т. Совре-
менная станция демон 
стрирует не только уни-
кально высокую энерге-
тическую эффектив-
ность. но и отличные 
экологические характе-
ристики. безотходную и 
бесшумную эксплуата-

изводство сжиженного 
газа выросло в три раза 
При поддержке "СИБУРа" 
предусмотрено строитель-
ство ряда современных ус-

тановок в том числе для 
получения высокооктано-
вых компонентов бензина 
и гидросульфида натрия 
из сероводородов 

"Воронежсинтезкаучук" 
партнер АК "СИБУР* 

цию 
Газотурбинная элек-

тростанция • совместный 
проект АК "Сибур". ОАО 
"Пермский газоперераба-
тывающий завод* и ЗАО 
'Искра-Энергетика*. В пла-
нах инвестиций и реконст-
рукции предусмотрено 
дальнейшее развитие 
энергетической базы заво-
да. тем более что для это-
го созданы все условия В 
недалеком будущем энер-
гохозяйство завода попол-
нится котлом-утилизато-
ром. мощность которого 
составит 22 тонны пара в 
час. и еще одной ГТЭС 
Суммарный КПД всей уста-
новки - до 87% В перспек-
тиве Пермский ГПЗ станет 
полностью энергетически 
независимым предприяти-
ем 

Пермский газопере-
рабатывающий завод • 
крупный поставщик сжи-
женных газов для бытово-
го использования и даль-
нейшей переработки в 
нефтехимической отрас-
ли За последний год про-

Совет директоров ОАО 
^СИБУР-Нефтехим" принял 

программы технического 
перевооружения и 

инвестиций 
На рабочем заседа-

нии Совета директоров от-
крытого акционерного об-
щества "СИБУР-Нефте-
хим" были утверждены ос-
новные направления тех-
нического перевооруже-
ния предприятия в 2000-
2001 гг. 

В связи с вовлечени-
ем в переработку углеводо-
родных сжиженных газов 
(пропан, бутан. ШФЛУ) из 
ресурсов Сибирско-Ураль-
ской нефтегазохимичес-
кой компании (АК 'СИ-
БУР') . на ОАО Х И Б У Р -
Нефтвхим* появилась 
возможность увеличить 
объемы выпускаемой про-
дукции (окиси этилена. 
МЭГ и др ) с 46 тыс тонн в 
месяц до 72.4 тыс тонн На 
этот уровень реализации 
предприятие сможет вый-
ти при условии принятия 
долгосрочной программы 
технического перевоору-
жения и программы инве-
стиций. которые были рас-
смотрены и приняты 

Реализация про-
граммы позволит увели-
чить объемы переработки 
товарного сырья до 255 
тыс тонн в год (сегодня это 
160 тыс тонн) и загрузить 
мощности заводов 'Капро-
лактам' и "Синтез" по даль-
нейшей переработке оки-
си этилена 

В течение 2000 года 
на традиционный остано-
вочный ремонт заводов 
"СИБУР-Нефтехим" (неф-
техимический завод-НХЗ и 
завод окиси этилена и гли-
колей - ЗОЭ и Г), а также 
на запуск неработающих 
камер ЭП-300. расшире-
ние ХСГ (хранилище сжи-
женных газов) и мощнос-
тей производства окиси 
этипена. реконструкцию 
производства МЭГ (моно-
этиленгликоли) решено из-
расходовать 396 млн руб-
лей из средств АК "СИБУР* 
и собственных средств 
ОАО 'СИБУР-Нефтехим* 
В 2001 году объемы инве-
стиций составят 323 млн 
рублей 

'Воронежсинтезкау-
чук" - один из крупнейших 
производителей полимер-
ной продукции 

Сегодня завод СК 
выпускает бутадиеновый 
каучук СКД (синтетический 
каучук дивииильный) • 2 
вида, бутадиен-стироль-
ные каучуки С КС - 7 видов 
Эти каучуки общего назна-
чения, которые использу-
ются в шинной промыш-
ленности и для производ-
ства обычныхрезин А так-
же две марки бутадиен-нит-
рильных каучуков (СКН). тер-
моэластолласты (ТЭП) - 7 
видов, которые используют-
ся в изготовлена дорожных 
покрытий и кровельных ма-
териалов. латексы -12 еадов. 
используются в шинной, ре-
зинотехничесжой и кабель-
ной отраслях 

ОАО 'Вороиежсин-
тезкаучук* - единственный 
производитель в России 
термоэластолластов. кото-
рые являются компонен-
том для производства со-
временных кровельных 
материалов В будущем 
планируется строитель-
ство установки по выпуску 
кровельных материалов 
мощностьюЮмлн.кв мет-
ров Этот проект оценива-
ется в 90 млн рублей, его 
окупаемость около 1.5 лет 

Кроме того. АК "СИ-
БУР" и ОАО "Воронежсин-
тезкаучук" планируют вы-
пускать новый вид продук-
ции каучуки для шинной 
промышленности ДССК -
18-25. для промышленно-
сти РТИ - резиласт - 2.2. 
латексы для легкой про-
мышленности 

В перспективе на 

2000 год - разработать 
новый катализатор для 
производства СКД на ос-
нове редкоземельных 
металлов Его примене-
ние повысит качество и 
экологичность каучука 
Такой вид каучука в Рос-
сии никто не выпускает. В 
свою очередь из моди-
фицированных каучуков 
можно получить резину с 
лучшими динамическими 
характеристиками и с 
уменьшенными тепло-
выми потерями на каче-
ние. что сократит удель-
ный расход топлива, на-
правленный на экологию. 
Это. так называемая, 
программа "Зеленая 
шина", которая сегодня 
осваивается производи-
телями в Европе и Аме-
рике. 

Непосредственно 
на территории предприя-
тия работает научно-ис-
следовательский институт 
синтетического каучука. 

На ОАО "Воронеж-
синтезкаучук" несколько 
лет успешно действует 
Европейская система 
сертификации качества, 
отвечающая стандартам 
ИСО-9002. 

В 1995 году Испан-
ской торговой палатой за-
воду присвоено звание 
Лидера мировой торгов-
ли. а также Европейский 
сертификат на систему 
управления качеством 
продукции 

На заводе работает 
около 5000 человек Пло-
щадь завода • 132 га. 

Пресс-счужба А К 
-СИБУРт 

Беда, которая может 
ударить каждого 

В Нижневартовске прошла кон-
ференция мСоциальные последствии 
наркомании и возможности ее п ре дун 
реждення ни рипних атапах". В ней 
приняли участие педагоги, старшей-
л асе пики, студетгы, родители, медра-
ботники, работники правоохранитель-
ных органов, представители обсцествгн 
пых и религиозных организаций, пред-
ставители реабилитационного центра 
наркоманов и токсикоманов. 

Организаторами к<и|ферс|щии высту-
пили административно)- чуницнпалыюе 
об|>азованиг города Нижнгвартовгкп и 
п|мшитслы*пи> ленты Маж'иГи'кого авто 
номжмт) окрута. 

Большой ЗОЛ Дворца культуры был 
полон. Со сцепы выступали нсравнодуш 
ные люди, имеющие достаточно душен 
пых сил и мужества, чтобы астать'на путь 
борьбы е бедствием нлпн-ю в|>еменн пар 
команией. 

Интересным опытом тю,|елилисьуча-
щиеся школы ЛЬ 30. Они создали спои» 
программу Ш'рвичжй! п|ми|»1ивктнкп нпр 
комонни. Сами пап п о и и «цспари и. разьи 
роли н сняли видеоклипы о («алнчных 
ситуациях вовлечения под|юсткоа в пир 
команню. 

О методах работы цент]» реабилн 
тацни наркоманов рассказал его дирск 
тор М. I I . Муствкетднжи». Большое вне 
чатлепие произвело на аудиторию вые 
тупление бывшей наркоманки, сейчас |н> 
ботинка центра рсабилтвцни. 1>го был 

расеказ о дороге п ад, кула привела благо 
нолучную девушку беспечность и легко 
мыелне молодости, и о тяжелом пути на 
.«ад к человеческой жизни. Лил нш|ыинл 
1-е аплодисментами за мужество возрож-
дения. 

Смысл всех выступлений сводился к 
о.июму: Гюр|/ш с наркоманией дело клж 
лпго. 

Далее рлГмгта кожрсренцнн п|юводп 
лаеь но секциям. Корреснонде1гга "Газо-
переработчика" заинтересовала работа 
секции "Советы родителям". Родителей 
шгтерееопала |мншяя диагностика парко 
мании. Врач психиатр городского пенхо 
диспансер! И. Б. Иванов росеказал о слу-
чаях нз своей п|чжтики. на которых вид 
1И>. что в заполню наркомании человек МО 
ж«т попасть из любой социальной < |>еды 
и в любом возрасте. Все должны быть 
бдительны! Страшно пон|юбовать героин 
н один раз: он умеет ждать... 

Были высказаны полезные советы ро 
д|гтелям от родителей, кого зта беда кос-
нулось: будьте внимательны к своим де-
тям, к их окружению н друзьям. От нни 
мотелыюго, любящего взгляда не скроет-
ся изменение я поведении ребенка: но-
вые знакомые, ташктвенные телефонные 
переговоры, скрытность, новые жл|»п>нныс 
слоал в лексиконе. Не подо с оозмущенн 
ем отвергать советы соседей, знакомых 
обратить внимание на поведение своего 
чада го стороны виднее. При принятии 
психотропных веществ происходят из-
менения во внешности. После принятия 
героина зрачки становятся точечными, не 

|М'агирунгт на нзменеине яркости све-
та, давление надает, пульс становится 
редким. :>ги симптомы держатся в те 
чение полусугок после укола. При вды-
хании 1ыма героина ха|мжтсрно потто-
яниое п«»де|»П1ваппе (шмыганье) носом. 
п<т1|1(1111И' нога. г.ми. жажда. После при 
ема лишни, напилив, з|»ачки рленшрн 
югея, давление поднимается, пульс уча 
щостея. «|кло|>еакцня также отоутотву-
ет. Отношение к анаше, как к легкому 
норнттшу. иевер|ю. так кок при «V упот-
реблении развивается слабоумие, и она 
всегда предшествует употреблению бо-
лее сильных паркотнков. 

При возникших подозрениях ро-
дителям лучше об|1а-пггъся к снсцнали 
•там. уговорить |»ебснкл СХОДИТЬ ВМТСТО 
в 1ИТ1Х0ДНПШ1К-1'Р (тел. ретпратуры 14 
8(М»3). можно об|»атитъся за номонцао 
к волонтерам центра " А н т и С И И Д " 
(тол. 05-12 05) . в обикчтвепную орга 
НН.1ЛЦШО "Матерн против паркотнков*' 
(тол. 23 18 <Ю. дом. тол. органнзпто|и>л 
14 54 32. 14 38 83). 

Вроч 1нк|н'кцпо1111ст по.цмктконой 
больницы I окорила о пысокой стопепн 
риска за|»аже||Ш1 наркоманов вирусным 
гепапггом. 

О своей работе (шгеказали волонто 
ры Нижневартовского центрл " А ш п 
СИ ИД" , подростки, школьники. Они 
проводят профнлаклгнччеую работу со 
с кончи ровесниками, яатяясь убежден 
нымн н|»отнкнпкямн наркомании, име 
ющие другие жизненные цели н ду-
ховные ценности. Главное, по их мне 
пин», научить человека говорить твер-
дое •"нет" в ответ на предложения хоть 
раз поп|юГювать наркотик. 

При доходе наркодсльцов 1000 
прштснтов на заточенный рубль тать 
ко всем миром можно противостоять их 
черному бизнесу! 

Не отдадим спой город наркома 
фии! • вот основной мотни конферен 
цнн. обье.шнившей отцов и детой Ниж-
невартовско. 

Молодые мыслят 
нестандартно 

А вот мнение газопереработчиков о 
проблеме наркомании В беседе участвова-
ли молодые специалисты З А О С К Т Г Ю . 
Неверов, В. Денисов, А . Сафроиов: 

- Бороться с наркоманией просто бес-
смысленно. Вкладываются большие сред-
ства в наркологические диспансеры, агита-
цию. в лечение, но ведь все знают, что это 
неизлечимо. Такая массовая наркомания, 
как наблюдается сейчас, изживет себя сама. 
Идет как бы естественный отбор: все знают, 
чем заканчивается баловство с наркотика-
ми. но все же часть людей идет на это со-
знательно А другие - никогда не попробуют, 
потому что им это не надо Это пройдет, как 
любая эпидемия проходит Вспомните, ког-
да все запреты на спиртное отменили, не 
слилась же страна, хотя многие предсказы-
вали Сейчас в любое время суток можно ку-
пить водку, однако пьяных на улицах, в транс-
порте стало меньше Думаю, что и на нарко-
тики "мода" пройдет 

- Школу я закончил в Нижневартовске, 
Мои одноклассники почти все здесь живут. 
Часть из них стала наркоманами - их сразу 
видно, когда на улице встретишь А другие-
нормальные. учатся, работают А ведь в шко-
ле все были в равных условиях Каждый 
выбирает свой путь 

- Недавно один мой знакомый сам бро-
сил наркоту» Год кололся, потом утром взгля-
нул на себя в зеркало и сказал: все. хватит! 
Уже год держится - значит можно и самому 
справиться 

- Нам повезло в том. что спортом зани-
мались с детства Даже сигареты не курили, 
не то что "травку" Для пацанов авторитет тре-
нера много значит, а они. как правило, хоро-
шие педагоги 

Р. КОСТРУЛИНА 
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Укрощение 
попутного 

газа 
В 1982 году началось 

строительство Холмогорской 
КС. которое курировал Сургутс-
кий ГПЗ. Возглавлял строи-
тельство К. С. Минязев 

С 1 апреля 1985 года в 
объединении "Сибнефтегаэ-
переработка* было создано 
Ноябрьское управление по 
внутрипромысловому сбору и 
использованию газа (УВСИГ). 
впоследствии преобразован-
ное в НГПП Возглавил его Р 
О. Городецкий. С 1987 по 1999 
год руководителем НГПП был 
А. Я. Моргулис Нынешний ге-
неральный директор С. И. Дро 
нов в этой должности работает 
Один год 

За 15 лет деятельности 
Ноябрьского газоперерабаты-
вающего предприятия постро-
ены три компрессорные стан-
ции - Холмогорская. Вынгапу-
роеская. Вынгаяхинская-об-
щей мощностью 2420 млн м1. 
Параллельно со строитель-
ством КС формировалась база 
производственного и транспор-
тного обслуживания 

28 октября 1985 года 
принят газ и произведена про-
дувка оборудования и газопро-
водов на Холмогорской КС В 
23 часа 20 минут со второго вы-
стрела К С Минязев зажег 
первый факел компрессорной 
станции 

15 нояб-
ря 1985 года 
с о с т о я л с я 
пуск ТК-1 на 
газе 

Н а ДО 
Хопмогорс- 1 ' 
кой КС со 
дня ее пус-
ка трудит-
ся 14 человек: А. П. 
Канду. И. Н Сантаков. Л В Да-
ренсхая. А. П Макеев. Р. 3. Фах-
ретдииов. Я. Р. Петришин. Л В 
Чувашеико. Н. А Иванов. Р. М 
Галеев. Г Т. Понкратов. В. Н. 
Пустовалова. Л А Даутова, Т. 
П. Нафикова. В М. Протыняк. 
Сейчас начальником КС рабо-
тает В. А. Светлов 

Уникальная компрессор-
ная станция-Вынгапуровская • 
с автоматизированной систе-
мой управ- ления техно-
логическим 
п р о ц е с 
сом вве-
дена в эк-
сплуата-
цию в 
м а р т е 
1990 г. А 
в нояб-
ре 1991 
г. состоялся пуск Вым-
гаяхинекой КС. 

В 1987 году по распоря-
жению Главтюменнефтегаза в 
связи с реорганизацией УВ-
СИГ создан Ноябрьский ГПЗ. 
переимено-
ванный в 
1991 году в 
Муравлен-
к о в с к и й 
ГПЗ Строи-
т е л ь с т в о 
завода на-
чалось в 1986 и 
закончилось в 1990 году. На 
момент создания предприятия 
численность работающих со-
ставляла 86 человек Прика-
зом ОАО СНГП от 2.12 98 г Му-
ра вленковсхий ГПЗ преобра-
зован в Муравленковское про-
изводство Ноябрьского ГПП 

Юбиляры 
И мир "прогнулся" под нас 

Михаил Иванович Ананич, заместитель 
глинного инженера по производству, |м»бота«-т 
в I I Г Н И г августа 1985 года. В коллективе о 
нем говорят, что главпия черта его характера 
- порядочность. К производству просто 1и*рип 
иодутосн. (И-дыхать предпочитает на рыбалке. 

Что запомнилось 
за годы работы? -
вспоминает Михаил 
Иванович. Помню, 
как на н|м ,днрнятпс 
пришел Аркадий Льве 
ним Моргулис. и с его 
ПрИХОДОМ аМТЯ1К>в1Ы04Т» 
стабильность н уверен 
ность. Стали разни 
ватьси социальная и 
бьгпншя е|(м>|яа он об 
ращят на них особое 
внимание. Началось 
строительство капн-
татмимо житья, и люди 
начали ис|нч\»жать из 
лс|>сня111ск н благоуст-
(юенные квартиры, и 
то. что сейчас очередь 
на получение жилья у 

нас нсбатывая, целиком 
заслуга Моргулиса. Стро-
ились столовые и бытон 
КН. обзап^шжниашсь тт-р 
риторпя. 

И был начальником 
смелы, к<и;ш пускав I Хат 
могорскую КС. Строит*' 
ли старались "спихнуть" 
нам станцию как можно 
быстрее, что было н духе 
того времени. Мы боро 
лись за устранение кяж 
дои недоделки. При Мор 
гулисс вес было п о д р у ю 
му. Кто знали н уважали 
н городе. Поэтому другие 
комп|>сссорпыс станции 
строители сдавали четко 
доже траву на террито-
рии посеяли. 

В Го 11|Н*МЯ мы хо 
|и>ню сотрудничали с не 
||ггяннкамн Помню, кик 
ПОЯВИЛИСЬ верные нуте 
ВКП .111 |[ШННЦ\. Я бы.I в 
Штатах н Канаде. 

Не могу не сказать 
пемшни о нашем ныео 
коп|мн|1С1Ч'и<н1а'1ыюм к а т 
ЛСКТНВС КосТЯК ТСХИИ-
ческой службы создал 
бывшим минный мнасснер 
Плац ими п Н.1пднми|ми1ич 
Вврпчгнко При нем 
СТ|КМ1Л1МТ. |{ышяну|мм1с 
кии и Вынгияхпиекая 
КС 

Профессионал, он 
учел глушить ли» н-й и ру 
МВИ1.Ц1ТТ. ими. ОК<ИЮ н е т 
всегда была хо|юшаи че-
ловеческий и кмоная ат-
м<мч(н-|>о К<*-тнк службы 
соепниилп В В Крннун 
ченко. Л. \ I'аияцвповв, 
В М Лесин. М I I . Га 
1ичч1. В \ Стт.юп. В. А. 
Комом. Л II Терснтье 

НИ. и ЦЛИИ' 
>1 род. ЧТО |и|Гм> 

щи* н .«том малек 
тннс. Ли всю жизнь 
у меня их было дна 
( л и я родом из Мни | 
ска. 15 лет трудомо 
го «тпжо там и 15 I 
здесь. | 

Коллегами шн 
технической службе 
дотлей. Конечно, и у I 
нас есть трудности. 1и» | 
мы знаем как их нре | 
одолевать. Техинчсс . 
кий директор Виктор I 
Дмитриевич Труха | 
нов, наш "мотор" . I 
скучать не дает. Кп» • 
девиз: "Не спнгт щ*» 
шботься 1ми 1ИМГНЧН I 
ВЫИ мир, И\СТЪ лучим* I 
мир прогнется под | 
нас". Ими-п- с ним • 
п 'хшрнишн служба и ' 
постоянном дмпжа-ннн I 
щей. работе 

жжошый 
Об Александре Петровиче Каширникове. сле-

саре ТВС Вымгапуровской КС. в коллективе расска-
зывают. что человек он интересный своей дотош-
ностью От Правил и Норм не отступает ни на шаг 
Александр Петрович работал мастером цеха теп-

ловодоснабжения. но после сокращения 
переведен слесарем с правами 
старшего В подчинении у него и 
операторы котельной Нередко 

они с дотошным слесарем воюют 
но Александр Петрович при очеред-
ной стычке достает "талмуды* и уве-
ренно доказывает свою правоту 

С виду Александр Петрович ти-
хий и скромный, но под обманчивой 

внешностью скрываются напорис-
тость и упрямство Он всегда идет напролом 
к цели Его исполнительность и обязательность по 
душе руководству Любое мероприятие он прово-
дит день в день, час в час. ни на минуту не отступая 
от запланированного. 

Рассказывают, что у Владимира Анатольеви-
ча Светлова коммунистическое отношение к 

людям, когда человек человеку 
друг, товарищ и брат. Сейчас Свет-
лов-начальник Холмогорской КС. 
раньше был начальником Вынга-
пуровской. потом Вынгаяхинской 
КС О трудовом классе заботится 
Но. если кто из подчиненных про-
винится. не оправдает доверия на-

чальника. он вызывает его к себе, са-
жает за стол напротив и спокойно, 

без крика и ругани, начинает читать "коммунисти-
ческую нотацию", от чего человеку немедленно хо-
чется встать и убежать от Светлова куда подальше и 
больше никогда и ничего не делать такого, что при-
вело бы его к повторному прослушиванию нудной 

морали 

Отдыхать Владимир Анатольевич лю-
бит на природе и друзей к такому отдыху 
приобщает Однажды увез их за семь мос-
тов к стойбищу хантов Два выходных дня 
жили у реки Пуры. рыбачили. Так хорошо от-

дохнули. что после эмоциональной разгруз-
ки в понедельник на работу чуть пи не бежа-

ли-вот до чего охота было' 

(Како4 нёханнк 

не любнт бшмроА вЗды! 
О Валерии Ивановиче Клысе. старшем меха-

нике базы производственного и транспортного об- . 
служивамия. говорят, что он любит быструю езду, а I 
если к тому же находится за рулем личного авто | 
мобиля. вообще развивает такую скорость, что не | 
едет, а мчится Однажды с кем-то поспорил Ви-
димо хотел гонки устроить, но спор проиграл не • 
вписался в поворот Правда, все обошлось 6 па го-
полу -мо 

До сих пор вспоминают, как Валерий Ивано-
вич и Михаил Иванова Ананич. заместитель глав-
ного инженера ГПП договорились в отпуск в Бело-
руссию вместе на машинах ехать-группой добирать- | 
ся сподручнее Как уж они доехали, неизвестно толь- • 
ко Ананич сослуживцам после отпуска сказал 'Я с ' 
ним больше не поеду, за ним не угонишься' 

А вообще Валерий Иванович человек жизне-1 
радостный, к жизни относится весело, легок на . 
подъем, интересен в общении и хороший лрофес-' 
сионал В коллективе им гордятся 

Н.шдимир Михайлович 
Лесин н ДОЛЖ1ИМТИ I ли много 
теплотехника работает е 1993 
года. О ш ш е т , что его служ-
ба с 1ИНСТ1МЧШМН п Г П П имеет 
необходимый резерв материи 
лоп для |м-монги. Люди , ра-
богиинцне II нсй-п|мм|мч-ежи1а-
лы. Наверное, н«мтом> после-
дние ю д ы его выходные н|ю-
Ходм| спокойно, без с|м»чны\ 
инириинмх мм.юкон. что го-
вори! о хо|миией рнботе код-
лсктипи. 

гЛииорене*1ый 

эе&л&ет 

Л ю д м и л а Н и к о л а е в н а 
I Метадьнмкони, ничилмшк от-
| дела кид|юн Г Н И , пшрижде-
| на Почетной грамотой пред-
. Н|МОПЮ1. 

Алек Актуганов. ветеран 
ГПП начинал с Холмогорской 
КС Теперь работает операто-
ром технологической установ-
ки Вынгаяхинской КС Произ-
водство и технологию знает на 
отлично Женщины ГПП счита-
ют. что Алек закоренелый хо-
лостяк А может на Вынгаяхах 
невест нет? 

Диплом 
получил 
на спор 

Федор Григорьевич Чес-
ноков поспорил с сыном, что 
поступит в нефтяной техникум, 
в котором сын учился, и закон-
чит его Хотел, видимо, дока-
зать. что и в его возрасте (к тому 
времени пятый десяток давно 
разменял) можно науки 
грызть Учился, как говорят, 
'без балды*, диплом успешно 
защитил Спор с сыном выиг-
рал. и самому выигрыш на бла-
го пошел рабочую должность 
оператора поменял на итээ-
ровскую. стал заместителем 
начальника Вынгапуровского 
производства И сын его там 
работает Вот и верь, что спор 
до добра не доводит! 

Ода НГПП 
Эх! Сыкимо .теш ИМкТУ и о/не /орг.ю. 
Пока не стали спиц/мши. попутный /из 
/ / / ' / / / / «мялось за смело. 
Живучесть показан слою не /юз. 

.Мор/1/. 1111- йы,Л ННЬ/Ап IИ>1111.4 143 пе/тыЛ'. 
Кто тги'/мЬ» .пои 

попутпый /аз сыры-! 
Не пожалев пи п и пишх, ни иг/ним. 
Он дело Общепты шн-принял. пак свое. 

Но Д/юшю наш пошел немного ди.1ыис, 
И бия он п ашо.ч <)еле не ш)ин: 
Насчет "стпСники" мысли раньше. 
Но лшиь сейчас п/имЬ/кт пошел бензин 

/ / . может быть. нпУмеко то время 
(Пока еще новпшор новый спит) 
Воз/лаиши нас то/да кщ/тос /ие.чм, 
И мы из /аза /и'/»//' нон/чаи спирт. 

К ним <)еиь/и потекут, как с /о/> лапины, 
И 0о.ыа/ки\1 мы потеряем счет. 
Лчс/мгьтшцаи мы покажем спину, 
Поскольку далек о уйдем пне/нч). 

По д.м то/о нам надо потрудиты-и, 
Пефптник/ич платить .ю нд- сыры-. 
Копеечку считать, не полениться, 
II день/и лк.шдтчипь в приличное жилы 

А. КЕЛОВ. 
слесарь Вынгаяхинской КС 

Ноябрьское ГПП 

М а т е р и а л ы п о д г о т о в л е н ы /1. А Н Д Р Е Е В О Й 



На конкурс стихов и рассказов 
Е В Г Е Н И Й С Л Е С А Р Е В , ученик 7 клас-

са Нижневартовской школы № 20 ( е ю мама 
рабозает воспитагелем Ц Р Р "Сказка" ) . 

ДАШКА 

(Г 

Моя Дошка просто клад. 

Ест морковку и салат, 

Витамины ест оно 

Под названием "Весна", 

Ест грибы и огурцы, 

Доже свежие цветы, 

Любит вместе с нами спать, 

И, конечно, поиграть 

В солки-догонялки. 

Но не любит моя Дошка 

Шумных игр с моим братом: 

Чуть заслышит крик, 

Между нами прыг, 

Чтобы было все в порядке, 

Лапой хлопнет для порядку. 

Люди даже говорят: 

"Ну, не кошка- просто клад". 

И Р И Н А К А Б Ы К А , ученица 6 класса 
Нижневартовск ой школы № 10. ( М а м а ра-
ботает а аппарате управлении О А О С Н Г П ) . 

ЛЕТНИЕ КАНИКУЛЫ 
Л е т н и й о т п у с к в п р о ш л о м г о д у м ы всей 

семьей провели на базе о т д ы х а " А з о в " . М н е 
очень понравилось морс и еще бассейн, ко -
т о р ы й находился рядом с н а ш и м д о м и к о м . 
Я познакомилась т а м с н о в ы м и п о д р у г а м и , 
с н и м и м ы х о д и л и купаться на море, и г р а -
ли в разные и г р ы . Вообще за этот о т п у с к со 
м н о й и моей семьей п р и к л ю ч и л о с ь м н о г о ин-
тересного . 

О д н а ж д ы , к о г д а м ы с п а п о й ш л и в ма-
газин , м ы увидели большое дерево, на ко-
т о р о м росла ш е л к о в и ц а - т а к и е я г о д ы чер-
ненькие и очень вкусные . М ы забрались на 
дерево и с о б р а л и п о л н у ю б а н к у ягод, а к о г -
да слезали на эеШпо, на меня налетела пче-
ла и запуталась в 'волосах. Я очень испуга -
лась и с в и з г о м побежала п о дороге . П а п а 
меня еле д о г н а л . К о г д а о н снял пчелу с моей 
г о л о в ы , она не захотела улетать н все норо-
вила залезть в б а н к у с я г о д а м и . М ы отмахи -
вались к а к м о г л и , а пчела преследовала нас 
д о с а м о й базы. После это го я обходила ту 
ш е л к о в и ц у с т о р о н о й . Н о с а м ы й с м е ш н о й 
случай п р о и з о ш е л с моей м а м о й на грязе-
в о м источнике . К о г д а м ы п р и е х а л а туда, т о 
увидели, ч т о н е к о ^ р р ы а М а л ь ч ш в к и плаш-
мя лежат в грязи М а м а р ^ э б Б й л а с ь и п р ы г -
нула в эту л у ж у . О н а у шла в грязь по ш е ю , а 
к о г д а хотела вылезти, не та* к а к 
грязь ее засосала. Вое л ю д Я , к о т о р ы е там 
б ы л и , хотели п о м о ч ь ей выбраться, но н и к -
т о не с м о г , т а к как берег был очень скольз-
к и й и не за что б ы л о залепиться. Н а к о н е ц , 
папа нашел палку , к о т о р у ю протянул м и к , 
и м ы ее вытащили . После это го асе смея-
лись. 

М н е очень понравился отпуск н л е т и и е 

^аникулы! 4 . м 

. — -
О Л Е Г Т И У Н О В , у ч а щ и й с я 2 курса 

Н и ж н е в а р т о в с к о г о нефтяною т е х н и к у м а 
(Нижневартовский Г П З ) . 

Ммл Ци/сЛне на ЛяЛя смоЛ/хяА». 
С | Л н , /иирсЛь ожидая, 
О, если А Лы емоиа заляЛь, 
ксис жам, чЛо аева /и живал. 
У </*Ьява. ых) свяЛам сомща /кал. 
НяЛ улвфшем шххожяй на Ля&я. 
СЛоиш» в сш/у. мня ня замлая. 
Я на &яАя смоЛ/ио моАя. 
Мня га жяЛся -Мм камянная фяя, 

'Башмя. за/Лонянная во мАак, 
Взиянц /юз на Леля. /юЛя, 
и 1/уамися, мши, нол/гавив ср/иис. 

.у.ЧИЬвЫ 
О Л Я Т И У Н О В А , учащаяся 3 класса 

школы М 10 (Нижневартовский Г П З ) 

В Е С Н А 
Уж солнце светит к нам в окошко. 
Лучи играют на стене, 
Зажмурясь но кровати кошка 
Следит за ними в тишине. 
Капели слышен перезвон 
И улетает зимнии сон. 
Весной повеяло чуть-чуть. 
От холода уж можно отдохнуть. 
Скоро птицы прилетят к нам с юга, 
Забыта с холодом вьюга. 
Забыты большие морозы, 
Забыты зима и угрозы, 
Весна началась, и теперь 
Радуется весне каждый зверь. 

ЗАТАШт 

М е д о н л ю б и т о ч е н ь с т р а с т н о , 
П ч е л б о и т с я - о ч е н ь с т р а ш н о , 
Раз у п а л - н а л б у есть ш и ш к а , 
Э т о н а ш о б ж о р а . . . ( о т г а д к а Мишка). 

М а л е н ь к и й зверек 
В и н н и - П у х а д р у ж о к , 
На хвосте к р ю ч о к , 
Э т о н а ш . . . . (отгадка Пятачок). 

Веселые старты 

Папа, мама, 
я - спортивная семья 

В плавательном бассейне спорткомплекса 
"Факел" прошли соревнования по плаванию 
"Папа, мама, я - спортивная семья". Более 100 ма-
лышей от 5 лет и старше (самая маленькая - Лари-
са Ишбулатова) вместе с родителями, а некоторые 
с бабушками и дедушками, пришли показать свои 
навыки в плавании. В программе соревнований 
были эстафеты "Гонки мячей , "Переправа на мат-
расах" прыжки со старта "Кто дальше?", конкур-
сы "Меткий стрелок *, "Лучший ныряльщик . 
"Лучший пловец" и так далее. Самые маленькие 
участвовали в эстафете на досточках. 

Активно вела себя семья Власовых. Их дочь, 
6 • летняя Дивна, уже овладела четырьмя способа-
ми плавания и показала свои способности на со-
ревнованиях. Отличные результаты у семей Шпир, 
Барашевых. Хмелевских. Лиховол 

"Веселые старты", которые стали здесь уже 
традиционными, прошли интересно и увлекатель-
но. Победители получили призы и сувениры. Все 
участники пошли домой с хорошим настроением. 

Л. АНДРЕЕВА, тренер но плаванию 
СК -Факел" 

(ерервбот-
ГНАШ АДРЕС: 626440, г. НТ 
I у л . Омская, I , (здание ОАО "Снбме 

к а " ) в й л ш ж . кмб. 608. 
Телефоны: 20-43-62 - ре диктор, 

20-41-77 - корреспонденты. 
МУЛ "Ншогмртмпш П Ф " " 

: ЗА ХАРИ IIА В.. КУРКУША Н. 
И. САВИН - И М 

• Уральским репюпаль-
Г Роекомпечятн 

г . Екатеринбурга 24 марта 1007 года. Регвет-
•омер Е-2113. Учредитель газеты -
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то в печать 11 апреля 2000 г . 
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для лыжников СНГП ока-
зался очень напряжен-
ным. но . как показано 
время, и удачным Сургут-
скому ГПЗ недавно испол-
нилось 20 лет, и админи-
страция решила эту дату 
отметить лично-команд-
ным первенством ОАО 
'Сибнвфтегвэпереработ-
ка* ло лыжным гонкам 

Не секрет, что в пос-
леднее время предприя-
тия проводят соревнова-
ния по тем видам спорта, 
в которых рассчитывают 
на успех, например, *Сиб-
газтранс"- по вопейбопу 
среди ветеранов и т. д. 
Однако бывают и осечки. 
Белозерный ГПЗ. спонсор 
проведения соревнова-
ний по настольному тен-
нису. занял в них второе 
место, уступив победу 
"Сибгаэснабу". Нижневар-
товский ГПЗ. организатор 
проведения женского во-
лейбола. также занял вто-
рое место, уступив Сур-
гутскому ГпЗ. Поэтому, 
чтобы не ударить в грязь 
лицом, сургутяне к сорев-
нованиям готовились 
тщательно. 

Главное. не могли 
определиться, когда про-
водить соревнования. 
Ждали приезда Г. К Бе-
режного. лидера лыжни-
ков Сургутского ГПЗ. у ко-
торого этот сезон был на-
пряженным он побывал 
на первенстве России, на 
первенстве мира и т. д. В 
эстафетной гонке на пер-
венстве России в Тоболь-
ске команда г. Сургута, за 
которую бежал г. К. Бе-
режной. стала чемпионом 
России среди ветеранов. 
В Швеции на чемпионате 
мира он заняп 3 место 
среди ветеранов 

За неделю до сорев-
нований лыжников ОАО 
СНГП прошло первенство 
Нижневартовска среди 
производственных кол-
лективов города Правда, 
в некоторых взрослых 
КФК были и школьники, 
тем не менее лыжники 
СНГП заняли в первен-
стве 3 место В личном за-
чете отличились Л Г. Ак-
сенова ("Сибгазснаб"). ко-
торая заняла 2 место сре-
ди женщин. Г. К Береж-
ной - второе место среди 
мужчин. Л. Н Власова 
(НВГПЗ) и А С. Еремин 
(Белозерный ГПЗ) были 
пятыми среди всех учас-
тников Пенсионер НВГПЗ 
М. М. Рукин (ему 61 гад) 
занял 11 место среди уча-
стников первенства. Это 
ли не показатели и при-
мер пользы здорового об-
раза жизни! 

Итак, Сургутский 
ГПЗ позвал на лыжную 
трассу 8 апреля Полные 
команды собрали Нижне-
вартовский ГПЗ. Белозер-
ный ГПЗ и хозяева - Сур-
гутский ГПЗ На старте -
мужчины до 40 лет. за 
ними те. кто постарше 
Чтобы не мешать моло-
дым спортсменам, орга-
низаторы рассчитали так: 
сначала бежит молодежь, 
за ними лыжники старше-

го возраста Но на фини-
ше оказалось, что "ста-
рички" бежали лучше. Г. 
К Бережной (Сургутский 
ГПЗ) показал лучшее вре-
мя дня -15. 47. А С Ере-
мин (БГПЗ) - второе вре-
мя - 16. 35. Н. П Воулин 
(СГПЗ) - время 16.48 и 
занял первое место в 
группе молодых и третье 
среди всех участников. В 
В. Мерзликин - второе 
место среди молодых. 
17,11. Третье место у ве-
теранов занял нестарею-
щий М М Рукин (НВГПЗ) 
- 18. 29 мин. Еще один 
участник - И. Ф Сафонов 
(БГПЗ), ветеран, но в це-
лях командного зачета 
бежал за молодых и за-
нял среди них 3 место -
20. 31 мин 

Также и у женщин 
Л. Г. Аксенова ("Сибгазс-
наб") заняла 1 место сре-
ди ветеранов с абсолют-
ным лучшим результатом 
- 12.40 мин . Л. Н Власо-
ва (НВГПЗ) - 13.06 - вто-
рой результат среди жен-
щин • лыжниц. Е М Аба-
сова (СГПЗ) - 13.45. луч-
шая среди молодых 
спортсменов, но стала 
третьей в числе участни-
ков. Л. А Садыкова 
(НВГПЗ) также бежала за 
молодых и заняла 2 мес-
то с результатом 16.15 
Ветеран СГПЗ Н А Г а л и -
ева - (время 16.27). третье 
место у А С Бобиной 
(НВГПЗ) - время 17.40. 
она же заняла 3-е место 
среди молодых спорт-
сменов 

Организаторы со-
ревнований пригласили и 
детей газопереработчи-
ков в возрасте до 12 лет 
Первое место занял 
Саша Еремин (БГПЗ) -
время 11.00. Второе мес-
то у Жени Федорова 
(СГПЗ) - 11.43, третье - у 
Г. Зарипова (НВГТ13) -11, 
55. 

В командном зачете 
места распределились 
так: 1 место - Сургутский 
ГПЗ. 2- е место - Белозер-
ный ГПЗ. 3-е место - Ниж-
невартовский ГПЗ 

Хочется особо отме-
тить женщин Белозерно-
го ГПЗ Ирину Пилилчук. 
Земфиру Шумилову. Кри-
стину Адамию. без учас-
тия которых команде не-
возможно было бы занять 
второе место. 

Торжественное зак-
рытие первенства прохо-
дило в столовой Сургут-
ского ГПЗ. где прозвучали 
теплые слова как в адрес 
администрации завода, 
так и участников соревно-
ваний Были там и танцы 
В танцах показало себя 
юное дарование Женя 
Гришнякова Так выпля-
сывала 

После Сургута. 9 ап-
реля. уже в г Нижневар-
товске наши спортсмены 
еще раз показали себя: Л. 
Г. Аксенова на закрытии 
лыжного сезона в забеге 
на 10 км заняла первое 
место. М. М Рукин в за-
беге на 20 км был первым 

А. ЕРЕМИН 
СК "Факел" 

г ШКСТАКОВЛ 
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С Первом а ем - праздником весны, труда, 
мира и согласия! С Днем Победы! 
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№ 8- с5сснгября 19X7 юла 

Уважаемые т^опс/ы/ш/о пь^шс ' 
Поздравляем вое в канун а р а б о в - весы. труба. миро и 

НОд 'поклон и мужество, ок-
Пусть в это непростое время стой пробле„ы. Пусть с: 
' з ^ и ^ Т к о Т д о г о дня вом. дорогие го,опереро-

бот.ики. вошим детям и внуком. 
Гт^мшти директор или '°>г Баужк 

Ггмраяышк Мрптор_ 
ою-а+Ф* 

-- - - - а — — ч п 

АКТУАЛЬНО 

На совещании в ОАО СНГП 
были обсуждены 

проблемы материально-
технического снабжения 

I 
К о м м с г 

По натуре-Боец5 
Елена Григорьевна Пилиисн- ® 

ко, заместитель генерального ли- I 
ректора по финансам Г у б к и н с к о - | 
го ГГ13. считает, что положение за- -
вода трудное, но не безнадежное. И 

- А - боец по натуре. - говорит | 
она. - Жить надо и работать надо • 

: Б о л ь ш о е достижение 1999 года - по- • 
^тлсТ ' гашение задолженности по зарплате. I 

Плохо то. что ее уровень очень низ- • 
Я » * * » кий. Люди увольняются, уходят хо- 5 

рошис специалисты, не желая этого I 
Но всс же большинство работ- Щ 

ников завода живут надеждой на -
лучшее завтра. Держатся, работают • 
- и неплохо. § 

Губкине кий ГПЗ Щ 

Производство 

Престижная лаборатория 
Химическая лаборатория Локосоас-

кого ГПЗ успешно прошла процедуру ак-
кредитации. Теперь в течение ближайших 
трех лет заводские химики могут отстаи-
вать результаты своих анализов, участво-
вать в арбитражных спорах • престиж ла-
боратории вырос. 

Мария Анатольевна Хасаншина, за-
ведующая лабораторией, рассказывает. 

- М ы сначала намеревались прове-
сти аккредитацию только по стабильно-
му бензину. Н о в связи с приобретени-
ем нового оборудования расширили ак-
кредитацию и 'ввели анализы по газу, 
Ш Ф Л У . пропану, питьевой воде, атмос-
ферному воздуху и воздуху рабочей 
зоны. 

Общество "Сибнефтегазиерера-
ботка" подписало наши договора на по-
ставку оборудования с санктпстербур-
гскои фирмой " Э к р о с " . Фирма имеет 
свой склад в г. Сургуте, что очень удоб-

но для нас: при обнаружении некаче-
ственного оборудования мы можем 
легко его заменить. 

Самый дорогой аппарат из зака-
занных - японский титратор Карла 
Фишера. Это очень точный прибор, он 
прост в работе, на нем можно делать 
анализы таза, Ш Ф Л У . масел. Ждем по-
ступления аналитических весов 2-го 
класса точности с автоматической ка-
либровкой. р Н - метра, кондуктомет-
ра. Уже поступило большое количе-
ство госповерснной стеклопосуды, све-
жие химреактивы. 

М ы благодарны за помощь в ос-
нащении лаборатории генеральному 
директору О А ( 5 С Н Г П Л . Н. Трифоно-
ву. главному специалисту техотдела Ю. 
А Чиркову и директору завода В И. 
Пашанину. 

Локосошским ГПЗ 

е р ч с с 
слу жба О А О С Н Г П со-
вместно с Г1Ф "Сибгаз-
снаб" . имеетнтслями 
днрек торов и специали-
стами по матсриально-
те\ аческому снабже-
ние предприятий Об-
ще, I на ПОД руковод -
ством к о м м е р ч е с к о ю 
директора О А О С Н Г П 
В. I I . Егорова провела 
совещание по матери-
а л ь н о - т е х н и ч е с к о м у 
снабжению В повестке 
дня совещания: подве-
дение итогов по снабжс-
НИК> и к о м н д е к г а и и и 
п р е д п р и я т и й за про-
шлый год и первый 
квартал нынешнего, по-
ставка товарно-матери-
альных ценностей для 
остановочных ремон-
тов ГПЗ . обеспечение 
предприятий спецпита-
нием. анализ наличия и 
движения автотранс -
н о р м на предприятиях 
Общества и другие воп-
росы 

Подводя и т о г и 
прошлого юла . В. И. 
Егоров сказал, что пе-
реход на централизо-
ванное обеспечение 
предприятий закончен. 
Уровень централизо-
ванных п о с т а в о к со-
ставляет 90 процентов. 
Ушла в прошлое взаи-
мозачетная форма оп-
латы Т М Ц . Со второго 
полугодия началась ра-
бота тто договорам с де-
нежной формой оплат. 
Сократились взаимоза-
четные схемы и в А К 
"Сибур" . Переход на 
денежные платежи по-
тволил сократить коли-
чество посреднических 
фирм. Г Н К и Г С К . от 
которых год назад во 
многом зависела ста-
бильная работа объек-
тов газопереработки , 
нынче практически воп-
росами снабжения не 
занимаются. Поставка 
товарно-материальных 
ценностей идет соглас-
но д о г о в о р о в О А О 
С Н Г П - " С и б у р - Т ю -
м с н ь " , " С и б у р - Т ю -
меиь"-АК "Сибур" . 

А К " С и б у р " по-
ставил материально-
технических ценностей 
на сумму 165 млн руб-
лей, то есть закрыл по-
требности предприятий 
на 52 процента. 

В тесной произ -

к а я кии с компанией Л К " ( и-
бур" работают Тобольс-
кии Н Х К . тавот " У р а -
лоргеинтез" (Пепмская 
область) , О А О Воро-
нежеинтезкауччк". Ярн*-
лавский шинный завод. 
О А О "Омскшнна'*. О А О 
"Волжский ка-.чук". ЗАО 
" Н е ф т с х и м " ( Н и ж е г о -
родская область) и дру-
гие Продукцией, кото-
рую онн про»! 1ВОДЯ1. мо-
тут обеспечиваться и 
предприятия С Н Г П . на-
пример. аккумулятора-
ми. автошинами, ре ззшо-
техническими ищелиями. 
тликолями. М I Г»Э и т.д. 

Заявочная кампа-
ния оценена совещанием 
к а к у до вл е т во р и т с л ы I а я 
Не было вопр^ков по по-
ставке х и м р е а г е н т о в . 
Г С М . арматуры, элект-
рооборудования. аккум-
муляторов. масел, проти-
вопожарно! о оборудова-
ния. Заявки на н и вилы 
Т М Ц выполнены на 90 
процентов Однако тяже-
лое положение сложи-
лось с поставкой труб, 
цветного металлопрока-
та. приборов К И П и А 
Из всею объема такаюв 
предприятий ими не до-
получено материальных 
ценностей на сумму 
млн. рублей Уровень 
обеспеченности Губкин-
ского, Краснолснинско-
го ГГ13. Н о я б р ь с к о г о 
Г П П . " С и б с п е н м о н т а -
жа"- от 60 до 100 процен-
тов, у остальных пред-
приятий • ниже 

В системе работы 
по М Т Р с середины 1998 
года действовала про-
грамма снижения остат-
ков М Т Р и неустановлен-
ного оборудования. Ко-
личество их сократилось 
по всем прелирия тиям на 
сумму 198 (или. рублей, в 
том числе в прошлом 
голу - на Мб млн. Исклю-
чение составляют Губ-
кинский ГПЗ и Ноябрьс-
кое Г П П . допустившие 
увеличение остатков Со-
гласно трафика реализа-
ции и перераспределе-
ния остатков материалов 
все "излишки" перерасп-
ределяются между пред-
приятиями. 

В п р о г р а м м е , со-
зданной специально для 
закрытия кредиторских 
задолженностей О А О 
СНГП.делались заказы 
в А К "Сибур" на приоб-

^ е т е н и ^ ^ Ш т о ^ к ^ с д и ^ 

Торов Их - 12*' ор1.11131-
заций (нефтяники I тро-
НТО из. трубопротзо |ЧИ 
ки н I л I К рели ю р а м 
о т п у щ е н о товаров на 
60." млн рубдез 

С сере тины про -
шлого года «.да н< п о п -
рали зова иным обеспе-
чение спсцпи танчем 
Общая потребность н 
молоке в н ы н е ш н е м 
голу была сокращена но 
сравнению с прошлым 
годом, возможно, н свя-
зи с уменьшением пе-
речня вредных профес-
сий. В п р о ш л о м годч 
она с о о а в л я л а 4220В 
пирон 'Экономический 
>ффект от иен фал и за-
шит спецпитанием • 23 
процента. 

В свя зи с предстоя-
щ и м и о с т а н о в о ч н ы м и 
ремонтами специалис-
тами "Сибт а зенаба" 
сделан анализ работы 
по заказам Т М Ц Онн 
отчитались но номенк-
латуре Г М Ц на остано-
вочные ремонты , рас-
ска и 1и как идет работа 
по дог опорам на постав-
ку материалов Выл пол-
нят вопрос о том. что 
уровень централизован-
тзого обеспечения не 
11реду сма т риваст закуп-
ку мел к 31 х партий мате-
риалов. в которых нуж-
даются иредпрнягззя. а 
так как живых денет у 
заводов нет. совещание 
решило ходатайство -
вать перед р у к о в о д -
ством О А О С Н Г Н о вы-
делении денет иредирзз-
ятиям на единичные по-
зиции материалов. осо-
бенно в период остано-
вочных ремонтов 

11о резу льтатам со-
вещания принято реше-
ние. направленное на 
рациональное исполь-
зование материально-
технических ресурсов, 
организацию своевре-
менного вывоза заяв-
ленных Т М Ц . активиза-
цию работы с А К "Си-
бур" по ра змещенню за-
явок и сбору информа-
ции по срокам от грузки 
продукции 

Решено также уси-
лить работу по рацио-
нальному зкполыонанпю 
автотранспорта и сниже-
нию численности транс-
портных работников 

Л. А НДР ИННА 



стр. 2 

НА В О Л Н У Ю Щ У Ю ТЕМУ 

ЛИШАТЬ СЕВЕРЯН ЛЬГОТ - бЕзнрдвствЕнно 
М р а Н И К ХЬСТИО Р о с с и й с к о м 

Ф г д < р а ц и и И1Г-Г4КИ в н е с л о иа 
}МК ЧМТОГИИГ Гос»дарственной 
Д » м ы Фглг | |< .«ы111 |н С о б р а н и и 
Р о с с и й с к о й Ф е д е р а ц и и п р о е к т 
4>|.1< |14 . \ ьнию м к о н а " О внесе-
н и и и «менений и д о п о л н е н и й в 
«акон Р о с с и й с к о й Ф е д е р а ц и и " 
О I«и ч дар ! « н г и м ы х г а р а н т и я х и 
к о м п е н с а ц и я х для л и ц . р а б о т а ю -
щ и х и п|М1Жинаи>1|1и\ в р а й о н а х 
К р а и м п о С е в е р а и п р и р а в н е н -
н ы х к н и м м е с т н о с т я х " , к о т о р ы й 
ККЛИ1ЧП1 и иовесткх д н я Р Ф 

на 14 а п р е л я 2 0 0 0 г . И р е д л а . а -
гмля |>едакции П|ммкта федераль-
н о ю «акона > |цечляет и н т е р е с ы 
л ю д е й , про ,» .ннлнииих иа С е в е -
|К' . а и ч тяжелое п о л о ж е н и е в слу -
чае п р и н я т и и «акононрсн-кта е!це 
более > с \ г у б и т с я . 

После обсуждения проекта 
закона в коллективах ОАО "Сиб-
нефтегаэлереработка предсе-
датель обьединеннного проф-
•ома В М Тумаринсон направил 
в Госдуму РФ • Г Н Селезневу, в 
Совет Федерации РФ - Е С Стро-
еву. Президенту Российской Фе-
дерации В 8 Путину, в Думу 
ХМАО - С С Собянину, депутату 
Государственной Думы от 221 
избирательного округа А Н Ря-
занову в Тюменский Обком 
нефтетазстроипрофсоюза - Н М 
Тотову. в Р-.ХХИЙСКИЙ Совет неф-
тегаэстройпрофсоюэа - Л А Ми-
ронову в Объединение органи-
заций п;юфсою> :в ХМАО - Ф Г 
Сиваш, письмо в котором вы-
ражено мнение более 8-тысяч-
ного коллектива работников ОАО 
"Сибнефтегазпереработка" о 
том. что предлагаемая редакция 
проекта федерального закона 
губительна как для людей, так и в 
целом-для экономики страны В 
нем написано 

И„ пнлечение 6-8 млрд 
рублей для федерального бюд-
жета вследствие отмены север-
ных льгот сегодня-завтра грозит 
социально -экономическим и 
экологическим взрывом для Рос-
сии. 

Север-это часть России 
где сформированы свои тради 
ции как местным населением 
так и людьми, отдавшими свой 
опыт, знания, энтузиазм и энер-

гию. открывшими и подаривши-
ми стране основное природное 
богатство, и лишать их государ-
ственной поддержки нечестно и 
безнравственно. 

Сеть газоперерабатываю-
щих заводов, входящих в систе-
му "Сибнефтегазпереработки". 
производством которых являет-
ся утилизация нефтяного газа и 
поставка сырья для нефтехими-
ческих предприятий, выполняет 
важнейшую функцию в стабили-
зации экономики и экологической 
безопасности страны. 

Между тем Правитель-
ством Российской Федерации 
установлены регулируемые 
цены на продукцию заводов, за-
ведомо определяя эти предпри-
ятия в ряд убыточных. В таких 
условиях дополнительное бремя 
расходов, связанных и гаранти-
ями и компенсациями работаю-
щим. станет непосильным. Как 
следствие-резко снизится зара-
ботная плата (в 2.2 раза), упадет 
налогосбор. произойдет отток 
квалифицированных кадров с 
производства, снизится прожи-
точный уровень, будет исключе-
на возможность поправить свое 
здоровье, выезжая из неблагоп-
риятных климатических условий 
в ежегодные отпуска, а постоян-
ное нахождение в северных ус-
поеиях может повлечь за собой 
вспышки заболеваний, увеличе-
ние числа хронических больных 
Все это неминуемо приведет к 
социально-трудовым и психоло-
гическим конфликтам 

Считаем, что данный зако-
нопроект - глубокопродуманная 
акция уничтожения хорошо отпа-
женной системы жизнедеятепь-
ности многих предприятий, а 
значит, и населения этого края 

Верим, что решение про-
бпемы Севера - не топько участь 
чпенов комитета Госдумы по де-
пам Севера, а долг и честь каж-
дого депутата Государственной 
Думы" 

В защиту прав северян 
Дума ХМАО направипа депу-
татам Государственной Думы 
Федерального Собрания РФ 
О б р а щ е н и е по вопросу рас-
смотрения Госдумой Федерапь-
ного Собрания РФ проекта фе-

дерального закона "О внесении 
изменений и дополнений в за-
кон РФ" О государственных га-
рантиях и компенсациях для 
лиц. работающих и проживающих 
в районах Крайнего Севера и 
приравненных к ним местнос-
тях". 

•Пр роект федерапьного 
закона "О внесении изменений 
и дополнений в Закон Российс-
кой Федерации" О государствен-
ных гарантиях и компенсациях 
для лиц. работающих и прожи-
вающих в районах Крайнего Се-
вера и приравненных к ним ме-
стностях* предполагает измене-
ние круга лиц. на которых рас-
пространяется действие Закона 
Статья 2 действующего в насто-
ящее время Закона Российской 
Федерации 'О государственных 
гарантиях и компенсациях дпя 
лиц. работающих и проживающих 
в районах Крайнего Севера и 
приравненных к ним местностях* 
распространяет действие дан-
ного Закона Российской Федера-
ции на лиц. работающих по най-
му постоянно ипи временно на 
предприятиях, в учреждениях, 
организациях, расположенных в 
районах Крайнего Севера и при-
равненных к ним местностях, 
независимо от форм собствен-
ности. и лиц. проживающих в ука-
занных районах и местностях, 
что соответствует конституцион-
ному принципу равенства граж-
дан 

Предпагаемая редакция 
проекта федерального закона 
вводит ограничение для предо-
ставления вышеуказанных га-
рантий и компенсаций времен-
ным цензом проживания на тер-
риториях Крайнего Севера и 
приравненных к ним местностях 
исключительно гражданам, при-
бывшим на данные территории 
с 1 января 2001 года 

Данное положение суще-
ственно нарушает ряд норм Кон-
ституции Российской Федерации 
и федерального законодатель-
ства 

Согласно нормам статьи 6 
Конституции Российской Феде-
рации каждый гражданин Рос-
сии обладает равными правами. 

свободами и. соответственно, 
равными обязанностями, пре-
дусмотренными Конституцией 
Российской Федерации 

Глава 2 Конституции Рос-
сийской Федерации включает в 
себя основные права и свободы 
человека и гражданина, в том 
числе право свободного выбора 
места пребывания и жительства, 
которое может быть реализова-
но посредством выбора и райо-
нов Крайнего Севера, и прирав-
ненных к ним местностей дпя 
проживания и. соответственно, 
дпя реапизации права на труд 

Частью 1 статьи 37 Консти-
туции Российской Федерации 
закреплено право граждан Рос-
сийской Федерации свободно 
распоряжаться своими способ-
ностями к труду, выбирать род 
деятельности и профессию В 
совокупности с частью 3 вышеука-
занной статьи, закреппяющей 
право на вознаграждение за 
труд без какой бы то ни было дис-
криминации и не ниже установ-
ленного федеральным законом 
минимального размера оплаты 
труда, следует, что вознагражде-
ние. устанавливаемое за труд, 
выплачивается работодателем в 
соответствии с законодатель-
ством. осуществляющим право-
вое регулирование данной сфе-
ры. а именно Кодексом законов 
о труде В соответствии со стать-
ей 15 Кодекса законов о труде 
РСФСР определение суммы 
вознаграждения за труд являет-
ся договорным процессом меж-
ду работником и работодате-
лем. закрепляющим данное по-
ложение в трудовом договоре 
(контракте) 

Установленные действую-
щим законодательством госу-
дарственные гарантии являются 
компенсацией государства граж-
данам за проживание и работу 
в неблагоприятных климатичес-
ких условиях Следовательно, 
подмена государственных гаран-
тий определением суммы воз-
награждения за труд в общем, 
предлагаемая проектом феде-
рального закона, недопустима. 

Представленный законо-
проект делит людей, живущих и 
работающих в равных суровых 

климатических условиях, на две 
категории 

а) лица, жившие и работав-
шие в районах Крайнего Севера 
и приравненных к ним местнос-
тям до 1 января 2001 года, кото-
рым само государство гаранти-
рует определенные выплаты и 
компенсации за проживание и 
работу в неблагоприятных кли-
матических условиях; 

б) лица, переселившиеся в 
районы Крайнего Севера и при-
равненные к ним местности пос-
ле 1 января 2001 года, которые 
должны сами договориться с ра-
ботодателем о компенсации за 
суровые климатические условия 

Данные положения проти-
воречат вышеупомянутой статье 
б Конституции Российской Феде-
рации. закрепляющей принцип 
равенства граждан в правах и 
обязанностях 

Таким образом, принятие 
данного федерального закона 
ведет к тому, что государство сни-
мает с себя ответственность за 
государственные гарантии и ком-
пенсации за суровые условия 
жизни и работы в условиях Край-
него Севера и приравненных к 
ним местностях, перекладывая 
это бремя на субъекты Российс-
кой Федерации и работодатепей. 
что явпяется нарушением Кон-
ституции Российской Федерации 

Кроме того, исходя из ана-
лиза статей 19 и 55 Конституции 
Российской Федерации, права 
и свободы человека и граждани-
на являются непосредственно 
действующими, определяют 
смысл, содержание и примене-
ние законов, деятельности зако-
нодательной и исполнительной 
власти, местного самоуправле-
ния и обеспечиваются правосу-
дием В соответствии с частью 2 
статьи 55 Конституции Российс-
кой Федерации в Российской 
Федерации не должны изда-
ваться законы, отменяющие ипи 
умаляющие права и свободы че-
ловека и гражданина. 

Таким образом, принятие 
данного федерапьного закона 
недопустимо по причине его 
несоответствия Конституции 
Российской Федерации и феде-
ральному законодательству" 

Вести А К " С и б у р " 
В к о н ц е марта АК 

" С И Б У Р " п о д п и с а л а с 
ф р а н ц у з с к о й к о м п а н и -
ей А н и д ш О е контракт 
на п р и о б р е т е н и е ново-
г о б л о к а в ы д е л е н и я 
азота с использовани -
ем к р и о г е н н о й техно-
л о г и и . Она будет п о -
ставлена на ОАО "Ура-
л о р г с и н т е э " . о д н о из 
крупнейших нефтегазо-
х и м и ч е с к и х п р е д п р и я -
тий Р о с с и и , р а с п о л о -
ж е н н о м в г о р о д е Чай-
к о в с к о м П е р м с к о й об -
л а с т и . АК " С И Б У Р " и 
ОАО " У р а л о р г с и н т е з " 
работают в тесной про -
и з в о д с т в е н н о й к о о п е -
рации . Стоимость кон -
тракта около 2 милли-
о н о в д о л л а р о в . Уста-
н о в к а с о с т о и т и з 3 - х 
т е х н о л о г и ч е с к и х б л о -
ков : в о з д у ш н ы й к о м п -
р е с с о р . х о л о д и л ь н а я 
м а ш и н а и блок очистки . 
М о н т а ж о б о р у д о в а н и я 
будет з а в е р ш е н в кон -
це 2 0 0 0 года. 

Запуск азотной ус -
т а н о в к и д а с т в о з м о ж -
ность обеспечить азо -
том п р о и з в о д с т в о изо -
б у т и л е н а ( с ы р ь е д л я 

п р о и з в о д с т в а МТБЭ и 
изопрена) и в будущем 

изопрена (сырье для 
производства синтети-
ческо го каучука иэоп -
ренового - СКИ). 

В дальнейшем для 
у к р е п л е н и я собствен -

лексной поставке . 
Сейчас ведутся ак -

тивные работы по вос -
с тановлению р а б о т о с -
пособности цеха полу-
ч е н и я и з о б у т и л е н а . 
ф у н к ц и о н и р у ю щ е г о 
ранее в технологичес-

"Уралоргсинтез "уделя-
ется основному произ -
водству и з о п р е н а . На 
его реконструкцию не-
обходимо порядка 20-
25 м и л л и о н о в долла -
ров. В 2001-2002 годах 
предусмотрена рекон -

АК "СИБУР" и АШ Щ Ш П Е подписали 
контракт па приобретение азотной 
установки для ОАО "Уралоргсинтез" 

ной сырьевой базы по 
получению изобутиле-
на д л я п р о и з в о д с т в 
МТБЭ и изопрена рас -
сматривается вопрос о 
с о з д а н и и производств 
и з о м е р и з а ц и и н о р -
мального бутана в изо -
бутаи и д е г и д р и р о в а -
ния иэобутаиа в изобу-
тилен совместно с аме-
р и к а н с к о й к о м п а н и е й 
АВВ 1 и т т и $ С1оЬа1 по 
ее технологии и комп -

к о й с х е м е п р о и з в о д -
ства и з о п р е н а , к о т о -
рые планируется завер-
шить в ближайшее вре-
м я . Т а к и м о б р а з о м , 
с ф о р м и р у е т с я п о л н а я 
неразрывная цепочка : 
изобутан, выделяемый 
из Ш Ф Л У , - изобутилен 
- г о т о в ы й п р о д у к т 
(МТБЭ) . 

Главное в н и м а н и е 
п р и в о с с т а н о в л е н и и 
п р о и з в о д с т в а на ОАО 

с т р у к ц и я з а к о н с е р в и -
рованной установки по 
производству изопрена 
с переводом ее на од-
н о с т а д и й н ы й с и н т е з 
м о щ н о с т ь ю 6 0 т ы с я ч 
тонн в год. 

И цех п о л у ч е н и я 
изобутилена . и новый 
блок выделения азота 
планируется в дальней-
ш е м и с п о л ь з о в а т ь в 
у с о в е р ш е н с т в о в а н н о й 
т е х н о л о г и и п р о и з в о д -

ства изопрена . 
В апреле нынешне-

го г о д а п л а н и р у е т с я 
п о д п и с а н и е к о н т р а к т а 
на п о с т а в к у с и с т е м ы 
а в т о м а т и з и р о в а н н о г о 
управления п р о и з в о д -
ства изобутилена с при-

менением микро -
п р о ц е с с о р н о й 
т е х н о л о г и и В 
конкурсе участву-
ют 4 ф и р м ы и з 
С Ш А , Я п о н и и и 
Ф и н л я н д и и . Вве 
д е н и е с и с т е м ы 
планируется осу-
ществить в 2 0 0 0 
году . 

В к о н ц е п р о -
ш л о г о г о д а на 
ОАО "Уралоргсин-
тез " была запу-

щена установка получе-
ния МТБЭ (метилтрет-
бутиловый эфир) - вы-
сокооктановой д о б а в к и 
к бензинам. Вновь по-
строенная установка по 
технологии аналогична 
старой . П р и н ц и п и а л ь -
ное ее отличие заклю-
чается в использовании 
более активного ката-
л и з а т о р а П р о и з в о д -
ственная мощность но-
вой установки составля-

ет 100 тысяч тонн МТБЭ 
в год. 

Основная техничес-
кая политика развития 
п р о и з в о д с т в а ОАО 
" У р а л о р г с и н т е з " п р е 
д у с м а т р и в а е т внедре -
ние технологий, позво -
л я ю щ и х м а к с и м а л ь н о 
г л у б о к о п е р е р а б а т ы -
вать сырье при наибо-
лее э ф ф е к т и в н о м и с -
п о л ь з о в а н и и о б о р у д о -
вания. 

В в о д в д е й с т в и е 
у к а з а н н ы х м о щ н о с т е й 
позволит еще более ук -
репить финансовое с о -
с т о я н и е з а в о д а , ч т о 
повлечет за собой рост 
всех п л а т е ж е й , в том 
числе в федеральный и 
о б л а с т н о й б ю д ж е т ы , 
создаст дополнительно 
110-150 рабочих мест. 

П о с к о л ь к у за п о с -
ледние 10-15 лет р о с -
с и й с к а я н е ф т е х и м и я 
п р а к т и ч е с к и не з н а л а 
" н а у ч н о г о " р а з в и т и я , 
то именно использова-
ние новых н а у к о е м к и х 
т е х н о л о г и й п о з в о л и т 
этой отрасли выбрать-
ся из кризиса , а ее про-
д у к ц и и стать к о н к у р е н -
тоспособной на м и р о -
вом рынке . 
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24 агфелл - Международный день сомсдсфнос&и молодежи 

Молодые рассчитывают на себя 
Р е д а к ц и я "Газопере-

р а б о т ч и к а 1 * п о п р о с и л а 
м о л о д ы х р а б о т н и к о в 
п р е д п р и я т и й ОАО "Смб-
и е ф т е г а з л е р е р а б о т к а " 
ответить на с л е д у ю щ и е 
вопросы: 

1. Что в настоящее 
время для Вас являет-
ся доминирующим в 
жизни: учеба, работа, 
карьера , любовь, се -
мья, спорт и т. д.? 

2. На чью поддерж-
ку Вы рассчитываете 
или можете рассчиты-
вать в достижении сво-
их целей? 

3. Ваш взгляд в бу-
дущее: оптимиста или 
пессимиста? 

А н д р е й Синмцим, 
водитель У п р а в л е н и я 
" А в т о т е к т р а и с * , 22 
года, холост: 

- Учеба, любовь, ра-
бота. Учеба на п е р в о м 
месте, так как я посту-
паю учиться на заочное 
отделение Томского по-
/ \итехнического универ-
ситета. 

- К р о м е себя , рас -
считывать не на кого. 

- Я оптимист. 
Елена К а ш т а н о в а , 

машинистка ЗАО СКТГ, 23 
года: 

- Семья . Я з а м у ж е м , 
дочери 2 ,5 года. Недавно 
окончила исторический фа-
культет Нижневартовского 
п е д а г о г и ч е с к о г о институ -
та. Д у м а ю , что карьерой 
можно заняться после 30 
лет, когда ребенок подра-

стет. Пока же с удовольстви-
ем занимаюсь домом, семь-
ей. 

- На мужа и родителей. 
- Категорично не могу ут-

верждать. О чем мечтала -
сбылось. Планов на будущее 

•У -.„.... .1(1 . 
а г " ! ; » |Г - , "41,11,11 !!'!,.',1, V' 
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Молодые специалисты ЗЛО С.КТГ: 

Денисов, К ) . Н«*нсрон. Л. Слф|нитк . 

не строю, живу спокойно. 
Юрий Неверов, юрис-

к о н с у л ь т ЗАО С К Т Г . 24 
г о д а , о к о н ч и л Т ю м е н с к и й 
университет: 

- Работа, карьера, спорт. 
С удовольствием занимаюсь 
тяжелой атлетикой в одном 
из частных клубов. 

- Только на себя. Буду 

п р о д о л ж а т ь учиться , хочу 
получить еще специальность 
менеджера. Профессиональ-
ного роста надеюсь достичь 
хорошей работой, усерди-
ем. 

- О п т и м и с т с р е д к и м и 
отклонениями 
в пессимизм. 

В л а д и с -
лав Денисов, 
программист 
ЗАО СКТГ, 23 
года, окончил 
Т о м с к и й п о -
л и т е х н и ч е с -
кий универси-
тет: 

- Работа и 
спорт. В фут-
бол играю с 10 
лет. Тренером 
у нас был 
Алексей Васи-
л ь е в и ч Его -
ренко, сделал 
из нас - дво-
ровых футбо-
листов коман-
ду. Сейчас я 
основной вра-
тарь команды 
" М е г а * . Все 
с в о б о д н о е 
время с удо-
в о л ь с т в и е м 

тренируюсь, играю. 
- Только на себя! 
- Оптимист. 
А л е к с а н д р Сафронов, 

программист ЗАО СКТГ, 23 
года, окончил Томский по-
литехнический университет с 
красным дипломом: 

- Работа, спорт. Занима-
юсь баскетболом класса с 7-

го. Мечтаю, чтобы коман-
да СКТГ заняла первое ме-
сто в "Сибнефтегазпорсра-
ботке" по баскетболу. Тре-
нируемся. 

- Только на себя. Живу 
с мамой, она пенсионер. 
Основной заработок в се-
мье - мой. 

- Оптимист . Считаю, 
что нам с Владиславом Де-
н и с о в ы м п о в е з л о - м ы 
после учебы попали в хо-
роший коллектив . Здесь 
нам помогли о с в о и т ь с я , 
учат, атмосфера приятная 
на работе. 

Тарас Х у д я к о в , н а -
чальник э и е р г о у ч а с т к а 
Х о л м о г о р с к о й К С , 22 
года, холост, проживает с 
р о д и т е л я м и . З а к о н ч и л 
Санкт-Петербургский уни-
верситет. Имеет дипломы 
б а к а л а в р а и и н ж е н е р а -
электромеханика. 

- Карьера, семья. 
- На п о д д е р ж к у д р у -

зей, родителей, коллег. 
- Я реалистичный пес-

симист. Где-то читал, что 
одна японская фирма про-
водила исследования, свя-
занные с работоспособно-
стью оптимистов и песси-
мистов и в результате ре-
шила принимать на рабо-
ту пессимистов . так как 
именно они предусматри-
вают всевозможные труд-
ности и нестандартные си-
туации в своей работе. 

У меня есть образова-
ние и желание планировать 
будущее. 

Т у ////1 /////.» у нас у. м пушиг 

На Земле сШаеш только ленивый 

Уголок поселка ДКС Локпгопского ГПЗ. "Аирсльског сллнцг*\ 

Юрий Петрович Сорокин, 
начальник социально-бытового 
отдела Л о к о с о в с к о г о ГПЗ . -
член ассоциации художников 
Ю г р ы . За свою творческую 
жизнь принимал участие не ме-
нее. чем в 50-ти художественных 

выставках. Последняя из значи-
1сльных. в которой были выс-
тавлены его работы, традицион-
ная выставка " Ю | р а художе-
ственная" состоялась в г. Лан-
I спасе в 1998 голу. Отбор на эту 
выставку был строгий: из 350 

художников , представивших 
свои работы, отобраны были 
только 57 авторов 

Времени свободного у 
Юрия Петровича не больше, 
чем у других, однако он нахо-
дит часы для творчества. Пи-
шет в выходные дни. в отпуске. 

- Получаю удовлсгворе-
ние от этого, потому и не бро-
саю писать. - говорит он. - У 
меня всегда много увлечений 
было. Л ю б л ю охоту*, рыбалку. 
Легом на даче с женой работа-
ем: все у нас растет - только 
руки приложи I ь надо. Помоло-
же был - сиоргом занимался, 
даже тренировал. Думаю, что 
на Земле только ленивые скуча-
ют. Жить интересно и всегда 
можно выбрать направление 
для развития. 

На Л о к о с о в с к и й Г П З 
Юрий Петрович приехал в 1986 
году по вы зову. Работал худож-
ником. а с 1990 года - в отделе 
соцразвития. В начале 90-х со-
циальной сфере на заводе уде-
лялось большое внимание Вре-
мя было тяжелое и наличие хо-
рошо ра звитого подсобного хо-
зяйства помогло заводчанам пе-

режить период остро! о дефици-
та продуктов. Выращивали ово-
щи в теплице, было молоко от 
своих коров, мясо. В гол на каж-
дого работающего выращива-
ли по одной свинье. Ооеснсчи-
вали продуктами столовую, дет-
ский сад. работников '«а вола. 
Сейчас в этом нег нужды, и от-
дел соцразвития переименовали 
в социально-бытовой. В его 
функции входит опека детского 
сала, столовой, общежитий , 
здравпункта, стоматоло! ичсс-
кого кабинета и других непро-
изводственных обьсктов. 

Социальная сфера необхо-
дима предприя тию. Она не даст 
прибыли, скорее наоборот, но 
обеспечивает работникам заво-
да комфортные условия быта, 
о тдыха , лечения. Работы у 
Юрия Петровича не убывает. 

В кабинете Ю. П. Сороки-
на висит пейзаж его работы -
зимний день в розовых лучах 
нещедрого северного солнца. 
Картина освещает простран-
ство теплотой души сотворив-
шего ее человека. 

Р. КОСТРУЛННЛ 
Локосовский ГПЗ. 

Участникам конкурса 
на лучший рассказ 
или стихотворение 

Ребята! В связи с тем. что число 
желающих участвовать в конкурсе по-
стоянно растет, редакция решила пе-
ренести подведение итогов конкурса к 
Международному дню защиты детей -
1 июня. 

Реакция .'а >сты 
" 1'аюпсрсработник " 

Если очень 
хочется... 

Многие пенсионеры 
"Сибнефтегазпереработки* 
интересуются, где можно 
приобрести газету "Газопе-
реработчик" Сообщаем, что 
свежий номер газеты пенси-
онеры. проживающие в г 
Нижневартовске, могут взять 
на первом этажо в фойе зда-
ния АУП ОАО СНГП в день 
выхода ипи в ближайшие дни 
после выхода газеты 

СПОРТ И в легчайшем, и в тяжелом 
-победила наша школа 

В спортивном комплексе "Факел" прошел Чемпионат округе по 
греко-римской борьбе, посвященный 70-петию образования Ханты-Мвн< 
сийского автономного округа и 55-летию Победы над Германией 

Из девяти весовых категорий в соми выиграли борцы иэ "Факела" 
Чемпионами Ханты-Мансийского автономного округа стали в весовой 
категории 50 килограмм - Олег Афанасьев, 63 кг - Андрей Кирьянов -
воспитанники тренера Ш М Мусалимова; 69 кг - Михаил Чаплыгин. 76 кг 
- Михаил Никонов, 85 кг - Сергей Россинский. 97 кг • Роман Косточенко, 
свыше 97 кг - Рамиль Худайгулов - воспитанники В А Погудина 

В. Посудин 
.'.т. секретарь соревнований С К "Факел ~ 

Поздрав-
ляем 

с юбилеем! 
11<мдранлнсч Л.11К<: \ 11,1 

РА л к о и л к к и ч л КРИП: 
Р \ . начальника «ггдеди охри-
п и ЛУН ОЛО "СиГннчртсии 
1Н'|м-|Н|б«>гтоГ*, г "И1 .И'пк'м1 

Д«И*|1Н ТЫ К1М|ЦП'111 гиком», 
Ч Т О И|ИМ'|ГГСН 

иршитс! венное слово 
Теперь тебе 

•им черт 1Н' Г||>аг 
11>1ТЬ ООЛЫНе II ЖИ.11111 

б\д«»| о.пн' 
11вД11'М<->1. ЧЮ ЮОН.И'Н 
Опцшлднчснн. н к р м ) ||»\.м-н 

До|иной шин к<1.1.1гп|! 

К ь"|||. 1(111111)1 днтн 
НССГДВ •*Г|М1ННОВИТН. 

Н о 1Н> Т»-ГИ- «И» Л Г О М 1 Л Ж И П . 
50 !•«• многовато. 
Желаем трижды шнгтрнп. ! 
ВОТ подошел ТВОЙ и/нмен. 
1>\ |1. оодр и ж-есл. Не •-|П|и-н' 
Вел. ТЫ еще Не дед. не п м . 
Жини .|До|шимм мною лег1 

Кочек тих I УПОЮ 
"( ибнсфтс.'а тсрсриботка " 

— '**Т 

Пщцкнынем Р М П И Т Л ЛХ-
К И Н М О В И Ч Л Л В З Л Д О В Л . 
унрнклии»1цего делами Л У Н 
ОЛО **('.иб|нч|»тс|-нл11орсрыбот-
к н м . «• Лолетнем! 
(сгоднн Ваш 

П|м'К|М1еНЫЙ И|бнлей. 
|{«» 1мч-м приходит он кшда-то. 
11 н :»тот день. 

обычный ДП1 люден. 
Вне 1нмл|инынем 

е юбилейной датой. 

Нам очень трудно 
ныра-шть елонами 

Вее чувства наши. 
шч'Ь огонь е«'рд«'ц! 

И мм юрдм ееюднн Вами. 
Ведь Вы хи1 на«' 

достойный об|м1.1ец. 
В .л«гт день 

мы желаем ригщи-ш 
II :цо|К1Вьн ни мноше лети. 
В юбилей мы желаем удачи 
II ог|м»много счастья внрндачу. 

Чгоом солнце ш-е1Да 
Вам ештило. 

Чтопм П'рдце шГнм-нно лишило, 
чтобы ю|и'. ней.и оды и Гм'ДЫ 
<Ки'|И1УЛнеь желанной ноГимой! 
Желаем мнра и тепло, 
Дручей хо|инних и доб|»а. 
Здо|инн.я К|ИЧ1К0Ю на пек 
|{ееп». чем счастлив челонек. 

Коллектив 
аппарата управления 

О АО "С'ибнефтега /-
переработка " 

Унижаемый 
РА1НИТ А Х К И Н М О В И Ч ! 

II чрОгспыи. нмТнлсиныи 
Мы /1/>ншх-н.« ткиЦинмгнм. 
// Н1/гшь и<1ст ян /<и)ом />н). 
Но тис не нт)<* оЯижптьсн, 
1Ьч)ь н/ниииыо» Нплчтш/ пост: 
"Мчи /<х)и .мое Гмиатетоп!" 
ЖсАЧГ.Ч О .ННОП1 /)снь 
С.емош1ЫХ /ннЬм'тси и счиспим. 
Мы ис/н<.м н тп, 

что жн.шь <)об/м1. 
Л а/но /.юпнш- Сн>/отснии>! 

Коллектив отдела 
бе.юпроимодства 
АУП ОАО СНГП 



ВНИМАНИЮ АКЦИОНЕРОВ! 
Уважаемые акционеры! 

Дочернее акционерное общество 
~К>жно-Ьалыкский (аюнерерабатываю-
шии гавод" числом лист Нас о проведении 
очередною I(«ложно общею собрания ак-
ционеров. проводимою и форме совмест-
ною нриок 'нош (смешанной), в соответ-
с I вии е решением Совета директоров от 5 
апреля 2000 I 

( обрание состоятся: 
31 мая 2000 юла а 10.00 часов. 
Мест проведения: г.Нытьях, Тюмен-

ским область. актовый мл административ-
но! о мания Д Ч() "К )жно-Ьал ыкский ГПТ*. 

Иача.ю регистрации: 
31 мая 2<ИМ) юла Н-00 часов. 

Окончание регистрации: 
31 мая 2000 юла 9-15 часов. 

. (я 12 сост ав.1сиия списка акционеров, 
имеющих право на участие в общем собра-
нии акционеров: 5 апреля 2000 юда. 

В случае шчного участия в головом 
общем собрании акционеров при себе 
иметь паспорт или иной документ. удосто-
веряющий 1ичнос1ь. бюллетени для голо-
сования. лонерешнчти (для представите-
лей акционеров) 

В таочном ю л скован ни участвуют 
бюллетени, шк тшвнше в счетную комис-
сии» до 29 мая 2ЙОО юла но адресу: г. Пы-
и.ях Тюменской обтает . ХМАО. ДАО 
"Южно-Валыкский I I I I " 

ПОВЕСТКА ДНЯ: 
/ Утв*рм /к'11Ш' < 41 пиши коми* сии. 
? Утвср % гЪпш- .•тЪиик'очтыашой ито-

га\ раГннны Обще* шва и» /У90.« 
3 Утнермнкчте бу\га опер* кого балин-

(а ш 1ЧЧЧ,- , чепизнрччы п и и 1 быт,тт. рас-
нр*чк- лечие п/шпыпп и \ оытко* 

4 Внесение тьнт ини и Л»«о тений в ус-
1Ы ()пи1<ч тип 

Вчесечие и зиенений и допо тений н По-
чее/тс "Об обин'м I иприт,и акционер***". 
//омм тис О С '/тепн • >чр* * пи<р*т " 
Положечие "О рели тонной комиссии" 
л () ко гичеетвеччом со\ тине Сонета <>и-

рек торов 
п пучите ('< те та директор»** 

Л Уте, р ж /к'ние ау*>итора (Ъ'чш < тва 
Со ч<ми «иприхиин мииоисрн мснут о!-
.омться по адресу I Пьнки. ДАО "Южно-
иаьчкинГПТ ^правки№> 1е.1 ( .им: :чЗ-&.ч 

Уважаемые акционеры! 
Открытое дочернее акционерное об-

щество "Локосовскии гаюоерервбатыааю-
й завод" уведомляет Вас о проведении 

очередного головою общего собрания ак-
ционеров. проводимого в форме совмест-
ного присутствия (смешанной), а соответ-
ствии с решением Совета директоров от 5 
апреля 2000 г. 

Собрание состоится: 
24 мая 2«Ю| ода в 10.00 часов. 
Место проведение г. Л ям спас, Тюмен-

ская область. актовый зал ц ш ю о т ш г о 
иаиия ДО АО "Локосоаосий ГПТ*. 

Начало регистрации: 
24 мая 2000 года 8-00 часов. 

Окончание регистрации: 
24 маа 2000 юда 9-45 часов. 

Дата составление списка акционеров, 
имеющих право иа участие в общем собра-
нии акционеров: 5 апреля 2000 юда. 

В случае личного участия в I оловом 
общем собрании акционеров при себе 
иметь паспорт или иной документ, удосто-
веряющий личность, бюллетени для голо-
сования. доверенности (для представите-
лей" акционеров) 

В заочном голосовании участвуют 
бюллетени, поступившие в счетную комис-
сию до 22 мая 2000 года по адресу: г. Лай-
гепас Тюменской области. ХМАО. ДОАО 
"Локосовскин ГПЗ". 

ПОВЕСТКА ДНЯ: 
/ Упзверж*к'чие < чанной комиссии 
2. Утверж/кгчче го*кт*\'о оогнчни об ито-

га \ раГчины Общества ш /999." 
3. Утмер ннН-ит- б\хганнерского балан-

са ш /999л, {четачричынй иубыттт.рас-
пределение нрнбызеи и гбыттт. 

4 Внешние и течений и «Vтолчений в ус-
там Обща шва 

5. Внесение и течений и *кнюлнечий в По-
ложечие "Об обще ч < тирании акционерав " 

Положение "О Сонете директоров 
Положены "О речи /ионной коми* сии 
6 О ко.чичествеччоинк тале Сонета ди-

ректоров. 
7 И и'>ранче С<тста Эректоров. 
8 И {брание Ре*и/ионной комиссии. 
9 Утверждение и клитора Общества 

С о всеми ма1Срод.ими окциоперы могут о > 
•икомитъея но хтрссу 1 Лангаис. ДОАО "Ло-
косож.»нй ГПТ. справки но !сл (М669) 3-52-64 

Совет 

Уважаемые акционеры! 
Открытое дочернее акционерное об-

щество "Крвсмолеииискмй гаюоерерабаты-
ваюший л вол" уведомляет Вас о проведе-
нии очередного голового общего собрания 
акционеров, проводимого в форме совме-
стного присутствия (смешанной), в соответ-
ствии с решением Совета директоров от 5 
апреля 2000 г. 

Собрание состоится: 
30 мая 2000 года в 14.00 часов. 
Место проведете г. Наань, Тюменс-

кая область, актовый мл административного 
ОДАО **Красна««1мнскмй ГПТ*. 

Начало регистрации: 
30 мая 2000 года 12-00 часов. 

Окончание регистрации: 
30 мая 2000 юда 13-15 часов. 

Дата составления списка акционеров, 
имеющих право на участие в общем собра-
нии акционеров: 5 апреля 2000 года. 

В случае личного участия в годовом 
общем собрании акционеров при себе 
иметь паспорт или иной документ, удосто-
веряющий личность, бюллетени для голо-
сования. доверенности (для представите-
лей акционеров). 

В заочном голосовании участвуют 
бюллетени, поступившие в счетную комис-
сию до 28 мая 2000 года по адресу г. На-
ган ь Тюменской области. ХМАО. ДОАО 
"Красноленинский ГПЗ". 

ПОВЕСТКА ДНЯ: 
/ Утверждение счетной комиссии. 
2 Утверждение годового отчета об ито-

гах работы Общества м 1999 г. 
3 Утверждение бухгалтерского балин-

со иг /999,\. счета прибы.чей и убытков, рас-
пределение прибылей и убытков. 

4 Внесение и течений и <Ьополнений в ус-
тин Общества. 

5 Внесение изменений и дополнений в По-
ю жечие "Об общем собрании акционеров " 

По ыжечие ' О Совете дирекпи>р*т ' 
Положение О ревизионной комиссии' 
6 О количественном составе членов Со-

вета директоров. 
7. И/брачие Совета директор* м 
Н Утверждение аудипюра Общества. 
Со всеми материалами акционеры могут о> 

иакомиться по адресу г Нягаиь. ОДАО "Крас-
мо.тсмимский ГПЗ". справки но тел. (М672) 5-28-
21 (отдел иеииых бумаг) Со 

Уважаемые акционеры! 
Дочернее открытое акционерное об-

щество "Белокрный I а юперераба I ываю-
щий та вод** уведомляет Вас о проведении 
очередного годовото общего собрания ак-
ционеров. проводимого в форме совмест-
ного присутствия (смешанной), в соответ-
ствии с решением Совета директоров от 5 
апреля 2000 г. 

Собрание состоится: 
23 маа 2000 года в 10.00 часов. 
Месш провс.жикя: 1. Нижневартовск. 

Тюменская область, актовый мы ялчмнистрв-
«о иаиия ДОАО "Бе.юкрмый П Г Г . 

Начало регистрации: 
23 мая 2000 года &-00 часов. 

Окончание регистрации: 
23 мая 2000 юда 9-45 часов. 

Дата составления списка акционеров, 
имеющих право на участие а общем собра-
нии акционеров: 5 апреля 2000 года. 

В случае личного участия в Iоловом 
общем собрании акционеров при себе 
иметь паспорт или иной документ, удосто-
веряющий личность, бюллетени для голо-
сования. доверенности (для представите-
лей акционеров). 

В заочном голосовании участвуют 
бюллетени, поступившие в счетную комис-
сию до 21 мая 2000 года по адресу: г.Ниж-
невартовск Тюменской области. ХМАО. 
ДОАО "Белозерный ГПЗ" 

ПОВЕСТКА ДНЯ: 
/. Утверждение счетной комиссии. 
2. Утверждение годового отчето об ито-

гах работы Общества ш 199*) г. 
3. Утверждение бухгалтерского балан-

са за 1999 г . счета прибылей и убыписш. рас-
пределение прибы геи и убытков 

4. Вчс* счие изменений и Мшолчсчий н ус-
тав Общества 

5. Внесение изменений и /ктолчений в По-
ложечие ''Об *м>щем собрании акциочеров 

Положение "О Сонете директор<т " 
Положение "О ревизионной комиссии " 
6. И збрание Совета директоров. 
7. Утверждение аудитора Общества. 
Со всеми материалами акционеры мотут от-

иакомитьсяпоалресу г Нижневартовск. ДОАО 
"Белокриый ГПЗ". справки по тел (3466)23-94-
06 

Совет директоров 

Уважаемые акционеры! 
Дочернее открытое акционерное об-

пк\ | но "Нижневартовский I а юперераба-
шиаиннии »а вод" уведомляет Вас опрове-
ргши! очередно! о голово! о обще! о собр.*-

нпч акционеров, проводимою в форме со-
имсч т о ю присутствия (смешанной), в со-
отегствин с решением Совета директоров 
от > апреля 2(КХ) г. 

< обран»*е состоится: 
26 мая 2(ХЮ гола в 10.00 часов. 
Месю проведения: г. Нижиевар-

ювек. Тюменская область, актовый тал ад-
министра тивши о манив ДОАО "Нижне-
вартовский Г113". 

Начало регистрации: 
26 мая 2000 I ода Н-00 часов. 

Окончание ретистрании: 
26 мая 2000 юда 9-45 часов. 

Дата составления списка акционеров, 
имеющих право на у частие в общем соора-
нии акционеров: 5 апреля 2000 юла. 

В случае личного участия в годовом 
общем собрании акционеров при себе 
иметь паспорт или иной документ, удосто-
веряющий личность, бюллетени для голо-
сования. доверенности (для представите-
лей акционеров). 

В заочном голосовании участвуют 
бюллетени, поступившие в счетную комис-
сию до 24 мая 2<КЮ года по адресу: г.Ниж-
невартовск Тюменской области. ХМАО. 
ДОАО "Нижневартовский ГПЗ" 

ПОВЕСТКА ДНЯ: 
/ Утнсрж&'чис счетной комиссии 
2 Утверж*)еиие годов*к'о < нпчета об ито-

гах работы Общества за 1999 г 
3. Утверждение бухгалтерского балан-

са за /999г . счепнз прибылей и х быттт. рас-
прегк'лепие прибычеи и хбыттт. 

4 Внесение изменений и (^ополчений в ус-
тав Общее пта 

5. Внесение изменений и ^толчений в По-
ложение "Об I ничем ив'рании икииот'рон " 

ПоЛ)>жсиие "О Сонепн- директоров ". 
По.ыжснис "О реви точчой комиссии " 
6 О ко ючсствг ччом < <н таве ч. генов Со-

венм дир*-ктор<т 
7 И збрачие Сонета директоров 
Л, Утверж/К чие аудитора ()бщества. 
Со всеми м.нсрих1ами акционеры мо!ут от-

накопитьсяпоадрсс) I Нижневартовск.ДОАО 
"Нижнеаартовскии ГПТ.справки потел (3466) 
29-29-Я 7 Се 

Уважаемые акционеры! 
Открытое акционерное общество 

"С ибталранс" уведомляет Вас о проведе-
нии очередного ютового общего собра-
ния акционеров, проводимого,,в форме со-
вместно! о ирису тствия (смешанной), в со-' 
ответствии с решением Совета директоров 
от 5 апреля 2000 г. 

Собрание состоится: 
26 маа 2000 юда в 10.00 часов. 
Место проведения: г. Сургут, ул. Ма-

яковско! о, д. 79. Тюменская область, ак-
товый >ал административною иаиия ОАО 
"Сиб| а и ране". 

Начало [К-1ИС1 рации: 
26 мая 2000 года 4-00 часов. 

Окончание ре!мстрации: 
26 маа 2000 года 945 часов. 

Дата составления списка акционеров, 
имеющих право на участие в обикм собра-
ния акционеров: 5 апреля 2000 года. 

В случае личного участия 8 годовом 
общем собрании акционеров при себе 
иметь паспорт или иной документ, удос-
товеряющий личность, бюллетени для го-
лосования. доверенности (для представи-
телей акционеров). 

В заочном голосовании участвуют 
бюллетени, поступившие в счетную комис-
сию до 24 мая 2о00 года по адресу: г.Сур-
гут. ул. Маяковского, д. 79. Тюменской 
области. ХМАО. ОАО " Сибгазтранс". 

ПОВЕСТКА ДНЯ: 
/. Утверждение счетной комиссии. 
2. Утверждение г<н)ового отчета об 

итогах работы Общества за 1999г 
3 Утверждение бухгалтерского ба.яач-

са XI1999г. счета прибылей и убытков, рас-
пределение прибызеи и убытков. 

4. Внесечие ихиечечий и дополнений в ус-
тан Общества 

5 Внесение игиенений и дотххнений в Псо-
ложение ' Об общем собрании акционеров 

Положение "О Совете директоров " 
Положение "Оревизионной комиссии", 
б. О количественном составе Совета ди-

ректоров. 
7 Избрание Совета директоров. 
8 Утверждение аудитора Общества. 
Со всеми материалами акционеры могут 

отнакомит-я по адресу, г. Сургут, ул. Маяковс-
кого. д 79. ОАО "Сибгаттринс". справки по тел. 
(3462) 39-01-63 

Совет иунпяуов 

Уважаемые акционеры! 
Открытое дочернее акционерное об-

щество "Ко« алымское та юперераба г ываю-
: предприятие"уведомляет Вас о прове-

дении годовою обшею собрания акционе-
ров. проводимого в форме совмсстно! о при-
сутствия (смешанной), в соответствии с ре-
шением Совета директоров от 5 апреля 2000 
г. 

Собрание состоится: 
25 маа 2000 гола в 10.00 часов. 
Место проведения: г. Нижневартовск, 

ул. Омскаа, д.1. Тюменская область, акто-
вый тал административною иаиия ОАО 
"Сибнефтс! атпереработка". 

Начало регистрации: 
25 мая 2000 года 6-00 часов. 

Окончание регистрации: 
25 мая 2000 года 945 часов. 

Дата составления списка акционеров, 
имеющих право на участие в общем собра-
нии акционеров: 5 апреля 2000 года. 

В случае личного участия в головом 
общем собрании акционеров при себе 
иметь паспорт или иной документ, удосто-
веряющий личность, бюллетени для голо-
сования. доверенности (для представите-
лей акционеров). 

В заочном голосовании участвуют 
бюллетени, поступившие в счетную комис-
сию до 23 мая 2000 года по адресу: г. Ко-
галым. ул. Дружбы народов.д. 4(.Тюмен-
ской области."ХМАО, ОДАО "Когалымс-
кое ГПП". 

ПОВЕСТКА ДНЯ: 
/. Утверждение счепиюй комис сии. 
2. Утверждение годового отчепиз об ито-

гах работы Общества за 1999 г. 
3. Утверждение бухгалтерского балан-

са за 1999г . счета прибылей и убытков, рас-
пределение прибытеи и убытков 

4. Внесечие изменений и дополнений в ус-
тав Общестна 

5. Внесение ишенений и дополнений в По-
ложение "Об общем собрании акционерное " 

Положение "О Совете директоров ' 
6. О ко.чичествеччом составе Совета ди-

ректоров. 
7. Избрание Совета директоров 
Н. Утверждение аудитора Общества 
Со всеми материалами акционеры мечут оз-

накомиться по адресу т Когалым. ул. Дружбы 
народов, д. 41. 4-й этаж. ОДАО "Когвлымское 
ГПП". егтрввки по тел (34667)2-35-83 

Совет директоров 

Уважаемые акционеры! 
Открытое акционерное общество 

"Сургу тский гаюперервбв тываюишй завод" 
уведомляет Вас о проведении очередного го-
довою общего собрания акционеров, про-
водимо! с» в форме совместного присутствия 
(смешанной), всоответсгвин с решением Со-
вета директоров от 5 апреля 2000 г 

Собрание состоятся: 
22 мая 2000 года в 10.00 часов. 
Место проведение: г. Сургу т. Тюмен-

ская область, актовый тал административ-
ного тданиа ОАО "Сургутский ГПЗ". 

Начало регистрации: 
22 мая 2000 года 8-00 часов. 

Окончание регистрации: 
22 маа 2000 года 9-45 часов. 

Дата составления списка акционеров, 
имеющих право на участие в общем собра-
нии акционеров: 5 апреля 2000 годя. 

В случае личного участия в годовом 
общем собрании акционеров при себе 
иметь паспорт или иной документ, удосто-
веряющий личность, бюллетени для голо-
сования. доверенности (для представите-
лей акционеров). 

В заочном голосовании участвуют 
бюллетени, поступившие в счетную комис-
сию до 20 мая 2000 года по адресу. г.Сур-
гут Тюменской области. Х М АО. ОАО 
"Сургутский ГПЗ" 

ПОВЕСТКА ДНЯ: 
/. Утверждение годового отчета об ито-

гах работы Общества за 1999 г 
2. Утверждение бухгалтерского балан-

са за I 999 г.. счета прибылей и убытков, рас-
пределение прибылей и убытков 

3. Внесечие ихиечечий и <Уополнсний в ус-
тав Общеепува. 

4. Вчесечие изменений и <к>полчечий в По-
ложение "Об />бщем собрании икциочерст 

Положение "О Совете директоров". 
Положение "О ревизионной комиссии " 
5. О количественном составе членов Оь 

вета дирекпюр*т. 
б Избр*ите Совета директоров 
7. Утверж*)ечис аудитора Общества 
Со всеми материалами акционеры могут оз-

накомиться но адресу г Сургут. ОАО "Сургутс-
кий ГПЗ". справки по тел (3462) 76-7*-18 

II I \ I I I АДРЕС: 8 2 6 4 4 0 , г . Н и ж н е м ю т о а г к , 
ул. Омская, I , (дднние ОАО "(^(бмефтегазмерерабог-
к и ~ ) Н и гтиж. киб. ВОН. 
Телефоны: 2Й-4.1-Н2 - редактор, 

29-41-77 - корреспонденты. 
Гсм-тв « « « « « м МУН "Нижипиртми-ш тмиогрвфмя". 
НИЛ номером рмблттали: ЗАХАСИПА В.. КУРКУША I I . 

И. САВИН - т•иггиии 
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ным управлением Роскомнсмгги 
г. Екатеринбурга 24 мирта 1»®7 годе. Регист-
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Выхолит с 5 сен I нйря 1987 | ола 

Как дела на производстве? 

З а в о д ч а н е 
Эльфат Аминов. Ана-

толий Дедов, операторы, 
Наиль Боязитов. старший 
оператор, работают на ус-
тановке " Цеоформинг" 
Нижневартовского ГПЗ. 
Производительность уста-
новки 5 тысяч тонн в год 
по сырью. Из бензина цео-
форминго на установке 
компаундирования мотор-
ных топлив здесь же. но за-
воде, получают автомо-
бильный бензин марки А- 76. 

В настоящее время по-
чти весь автомобильный 
транспорт ОАО "Сибнеф-
тегазпереработка" рабо-
тает на бензине Нижне-
вартовского ГПЗ. 

Уточнили графики 
В О А О "Сибнсфтегазпе-

рсработка" прошло совещание 
по вопросу проведения остано-
вочных ремонтов газоперера-
батывающих заводов Нижне-
вартовской зоны. Присутство-
вали технические директора, 
заместители генеральных ди-
ректоров по снабжению и про-
изволе! ву, главные специалис-
ты О А О С Н Г П . Нижневартов-
ского. Белозерного, Локосовс-
ко го газоперерабатывающих 
заводов и П Ф "Снбгазснаб". Вел 
совещание технический директор 
О А О С Н Г П В А Жарков 

Основной задачей сове-

щания было составление та-
ко го графика ремонтов, чтобы 
остановки заводов не отрази-
лись на производственных по-
казателях О А О С Н Г П - не со-
кратился выпуск сухого газа. 
Ш Ф Л У . стабильного бензина. 
При составлении графика так-
же решался вопрос о совмеще-
нии остановок заводов с оста-
новочным ремонтом Тобольс-
кого Н Х К . 

Заводские механики и 
снабженцы сообщили уточ-
ненный перечень недостающе-
го оборудования по позициям 
и материалов для проведения 

остановочных ремонтов со-
гласно графика 

Наряду с другими вопро-
сами совещание решило служ-
бам снабжения и комплекта-
ции заводов представить в 
О А О С Н Г П уточненный пере-
чень недостающего оборудова-
ния и материалов, а службам 
снабжения и комплектации 
О А О С Н Г П и Г1Ф "Снбгаэс-
наб" обеспечить заводы обору-
дованием и материалами со-
гласно представленным переч-
ням до начала остановок заво-
дов. 

Р. КОСТРУ ЛИН А 

Шуск второй о1е{?вдн состоялся 

На Сургутском газоперерабатывающем 
заводе завершен остановочный ремотгт второй 
очереди. 

Объем работ по ремонту оборудования и 
трубопроводов на этой установке относитель-
но небольшой, но каждый вил работы по-свое-
му, безусловно, важен, ибо он определяет надеж-
ность оборудования в межремонтный период. 

Весь планируемый объем ремонтных работ 
выполнен. Окончена, начатая еще в 1998 году, 
программа по замене трубопроводов и фасон-
ных деталей на потоке газа регенерации на тру-
бы и детали из коррозионностойких сталей. За-
менены фильтрующие элементы и каплеотбой-
ные устройства на сосудах. Произведено диаг-
ностирование одного аппарата М-106 с целью 
определения остаточного ресурса. Выполнены 
освидетельствование одиннадцати сосудов, ре-
визия и тарировка П П К , ревизия и ремонт за-

порной арматуры, электрооборудования, 
средств К И П и А и ряд мероприятий по охране 
труда и технике безопасности 

Весь персонал, занятый на ремонтных ра-
ботах. трудился с полной отдачей. Трудно вы-
делить кого-то отдельно, но нельзя не отмстить 
четкую организацию проведения ремонтных ра-
бот главным механиком Ю. Я Иоффе 

От всей души благодарю ремонтный и об-
служивающий персонал Ц П Г. Р М Ц . Ц А П . 
ЦЭС. автотранспортников. ГСС. столовой и 
подрядчика - "Сибнсфтехиммонтаж". 

В мае будет проведен остановочный ре-
м о т первой очереди завода. Здесь объем работ 
значительно больше, но. думаю, что с таким 
коллективом он будет выполнен качественно и 
в срок. 

Ю. ЕВСЕЕВ, 
технический директор 

Сургутского ГП^ 

Лаборатория дефектоскопии 
АО"Сибслецмоигаж былаеозда-
на в 1978 году в составе ремонт-
но-налалочного управления ПО 
"Снбнсфтсгазпсреработка". С 
1997 гола лаборатория в полном 
составе перешла в "Снбспецмон-
гаж." Сейчас в ней работает 11 че-
ловек. Коллектив стабильный, 
большинство трудятся зэссъ по 10-
15 лет. Лаборатория обслуживает 

предприятия. 
Подготовкой к аттестации мы 

занимались по иода, свило I ел ь-
ство получили накануне 2<ХЮ-го. 
Стоило по 3X5 тысяч р\б;юн. по-
ловину иг которых оплатило 
ОАО СНП1.Тетк.ры1рс.»стон! ак-
кредитация ДО "Сибснецмон-
гаж" в системе жеиерпиы про-
мышленной безопасности *>гу 
работу мы уже начали. 

Лаборатория как 
средство 

от бессонницы 
предприятия СНГП Нтгжтгскар-
ю век ого района: Локосовский. 
Варьегаисхий. Белозерный. Ниж-
невартовский ГПЗ. "Сибгазснаб". 
СКТТ. Исполняем комплекс ра-
бот по контролю сварочных сты-
ков и металла труб, технолог ичос-
кого оборудования. Работы мно-
го. и она не убывает, так как ыво-
ды стареют. Мы проводим толши-
нометрню трубопроводов по тра-
фикам. составленным специалис-
тами технадзора предприятий. Та-
ким образом ослеживаетея корро-
зия. В лом году "Снбспецмон мж" 
производит ремонт продуктопро-
водов СКТГ - мы контролируем 
качество сварных швов, толщину 
стенок трубопроводов 

Основная работ а дефект оско-
пистов проводится летом в пери-
од остановочных ремонтов, так 
как найти приборы не рассчитаны 
на низкую температуру востуха. и 
показания их достовернее, когда 
трубопровод не заполнен. Дефек-
тоскопы у нас старые. С1985 года 
централизованно мы ничего не по-
лучали. Приборы отработали по 
три аммортизационных срока 
Мысами»» рсмогпмруем,поддер-
живаем в рабочем состоянии. Н 
лом году заключили два догово-
ри на поставку рентгеновских при-
боров и материалов на сумму о к о 
ло 400 тысяч рублей ОАО СНГП 
взяло оплату этих договоров на 
себя и уже оплатило 270 тысяч руб-
лей. Есть соглашение, что получен-
ные приборы "Сибспецмоитаж" 
будет арендовать у Общества. 

Лаборатория пока не имеет 
лицензий на выполнение работ по 
дефектоскопическому контролю 
сосудов, крановото хозяйства, 
оборудования котельных С 2000-
го года в стране ввезен новый по-
рядок выдачи лицензий. Ужесто-
чаются требования к оснащению 
лабораторий. Введена экспертиза 
промышленной безопасности для 
предприяшй. Липешии теперь вы-
даются в центральном аппарате 
Гост орт схнацрора в Москве. Что-
бы получить лиценши на произ-
водство наших видов работ, сей-
час необходимы первое - отзыв ме-
стного РГТИ. подтверждающий 
возможность проведения данных 
рибот в лаборатории, второе • сви-
детельство об аттестации лабора-
тории и третье - аккредитация 

В Нижневартовске работают 
портика 30 .лаборатории, подоб-
ных нашей, но мы выступаем пи-
онерами, доби каясь 1к1лучсния.и1-
цен чти по новым правилам 

Повое 1юявн юсъ и и ат теста -
тиш сварщиков. На прситрияшях 
СНГП работает порядка ста рабо-
чих ттой специальности. и они 
подлежат ежегодной аттестации. 
Было бы экономичнее и удобнее 
иметь в СНГП свой пункт аттес-
тации сварщиков, гак как сторон-
ним органикшиям за такие услу-
тн надо много платить. 

Большие средства уходят на 
техническую диагностику обору-
дования м иолов с целью продле-
ния срока его службы. Для злою 
приглашаются специалисты со 
стороны. Можно было бы иметь 
группу экспертов в составе нантей 
лаборатории. Финансовые вложе-
ния быстро окупятся, так как 
объем работ по техническому ди-
агностированию постоянно рас-
тет, учитывая во траст гаюперера-
батываюпш.х заводов. Общество 
СНГП могло бы выступать учре-
дтгтелсм независимой экспертизы 

Мы чувствуем шпсрес со сто-
роны Общества к нашей работе, 
подтверждаемый финансовой 
поддержкой. То. «по предприятия 
собраны в единую структуру 
СНГП. делает нашу работу более 
плодотворной. Вопросы платогро-
вания работ, снабжения решают-
ся проще и дешевле К сожалению, 
сейчас мы обслуживаем цетра-
ЛИЗОВ.1ИИО только Нижневартов-
скую юиу. Северным мволам I »»-
рягто труднее осут т юствл ять конт-
роль за оборудованием, сварочны-
ми работами, особенно вфинан 
совом отношении. Чтобы снова 
вернуться к централи юванному 
обслуживанию всех оводов. нам 
необходима финансовая поддерж-
ка в приобретении оборудования, 
аттестации специалистов. М ы 
нуждаемся в большем внимании 
со стороны ОАО С Н Г П 

Оснащенная, хорошо функ-
ционирующая лаборатория • это 
спокойный сон руководителей за-
во.юв и Общества 

В. САВИЧЕВ. 
начальник лаборатории 

дефектоскопии 
АО **Сибспецчонтаж" 
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Н а с с п р а ш и в а ю т м ы о т в е ч а е м 

Не все машинисты-
"льготники" 

В редакцию позвонил работник Нижневартовского ГПЗ и попро-
сил ответить 

Почему у специалистов, работающих на заводе в равных услови-
ях установлен разный возраст выхода на пенсию? У операторов, к*лов-
це ь. электриков возраст выхода на пенсию сокращен по вредным усло-
виям труда, а у машинистов - нет. 

На вопрос ответили специалисты отдела кадров ОАО "Сибнефте-
сазлереработка" 

Согласно Списка № 2 производств, работ, профессий, должнос-
тей и показателей с вредными и тяжелыми условиями труда, утверж-
денному постановлением Кабинета Министров СССР от 26.01.91 г. N0 
10 раадел XII подраздел 3. п. 1 'Переработка нефти, газа, газового 
конденсата, угля и сланца', действительно, операторы технологических 
установок, прибористы и слесари по КИПиА. занятые непосредственно 
в местах их установки на участках, где основные рабочие, ведущие тех-
нологический процесс, пользуются правом на льготное пенсионное обес-
печение электромонтеры по ремонту и обслуживанию электрооборудо-
вания а также машинисты по моторным испытаниям топлива и маши-
нисты по стирке и ремонту спецодежды, зараженной токсичными веще-
ствами. пользуются правом на льготное пенсионное обеспечение, а 
именно, снижение пенсионного возраста мужчины • до 55 лет. женщи-
ны • до 50 лет. если они трудились соответственно не менее 12 лет 6 
месяцев и 10 лет на работах с тяжелыми условиями труда при наличии 
общего стажа соответственно 25 и 20 лет 

Иные категории машинистов в Списке Мв 2 раздел XII, подраздел 3. 
л 1 не обозначены и. следовательно, правом на льготное пенсионное 
обеспечение не пользуются 

Л и ч н о е м н е н и е 

Комукрсдт шкндстп ? 
В А С И Л И Й Д М И Т Р И Е В И Ч КУТЬ-

КО, г.ишмыи лнр г т тнк Ноябрьского 11111. 
- Меня волнует проблема кадров. За ми-

нувшие 15 лет работы НГПП мы накопили оп-
ределенный опыт, который нужно передать 
тем. кто придет нам на смену. Однако уже есть 
сомнения - будет ли кому передать наслед-
ство-знания. приумноженные годами труда 
Нынешнюю молодежь привлекают больше 
профессии юристов, экономистов, банковс-
ких работников. 

Перекос во всем, не только в образова-
нии В советские времена невозможно было 
купить хорошую художественную литературу 
Теперь в дефиците технические справочни-
ки. так нужные для производства 

Очень редко приходят к нам со стороны 
молодые инженеры. А если и хотят устроить-
ся на работу, то их интересует прежде всего 
зарплата Первый вопрос - о ней Услышав о 
заработках газопереработчиков, поворачива-
ются и уходят. 

Недалеко то время, когда мы пойдем 
на пенсию А ведь, чтобы подготовить замену 
профессионалов высокого уровня, нужно вре-
мя. К сожалению, молодежь, инициативная, 
увлеченная, готовая унаследовать наши тра-
диции. не стремится к нам. Это и заботит 

"СИБУР" В ЗЕРКАЛЕ ПРЕССЫ 

зо 
- Эень 

^аборЯникоб 

полса^гной 

охраны 

Сухих 
вам 

рукавов, 
ребята! 

Перед нефтяными 
и газоперерабатываю-
щими предприятиями и 
пожарной охраной сто-
ят задачи государствен 
ного значении сберечь 
от потерь стратегичес-
кое сырьо и спасение 
пюдей. которые его про 
изводят Вот уже на про-
тяжении 20-ти пот наря-
ду со всеми работника 
ми пожарной охраны 
страны решает эти зад.г 
чи колпектив пожарной 
части Мо 33 Отряда г осу-
дарственной пожарной 
службы № 4 

В число других, 
предприятий НЧ-33 об-
служивает ОАО "Си'> 
нофтегазпереработк.Г 
Нижневартовский и Бе 
позорный газолерера 
батывающие заводы 

В этом подоаэдр 
пении с /юж/ , _ь «... 
пожарной охраны, соя 
эывающее два поколе-
ния огнеборцее моло-
дых парней недавно 
пришедших в нашу служ-
бу. и ветеранов пожар 
ной охраны 

К дню профессио-
нального праздника 
351-ой годовщины со 
дня образования по-
жарной охраны России 
непьзя не отдать долж-
ное людям, выбравшим 
борьбу с огнем делом 
своей жизни, тем. кто 
ежедневно проходит по 
кромке риска Такими 
людьми в ПЧ-33 являют 
ся ветераны пожарной 
охраны А В Ковбуз- на-
чальник пожарной час-
ти. Ю А Жилин стар-
ший инженер части. Г 
Пак - старший инспектор 
ГПН. С П Джек. М М Ко-
стин - начальники дежур-
ных караулов, г м Фо-
кина - радиотелефонист 

За плечами наше-
го коллектива спасение 
не одной человеческой 
жизни, имущества на 
сотни миллионов руб-
лей При решении слож-
ных задач по спасению 
жизни людей и имуще-
ства нельзя упустить ни 
одной мелочи, отложить 
что-то на завтра, нельзя, 
даже если положение 
кажется безвыходным 
Завтра может быть такой 
же напряженный день 
и послезавтра Всегда, 
пока на земле будут 
вспыхивать пожары, по-
жарные ПЧ-33 готовы 
мчаться по первому зову 
на помощь 

Пожелаем в этот 
праздничный день здо-
ровья им. их родным и 
близким семейного 
благопопучия. успехов в 
их опасном труде, и. как 
говорят пожарные. - "су-
хих рукавов" 

С. ГРОЗА, 
ст. инспектор 

ГПН ПЧ-33 
ОГПС-4 

н ы х п р е д 
п р и я т и й . И 
практически 
н и к о г д а в 
н о в е й ш е й 
и с т о р и и 
России ради реаль 
н о й э к о н о м и к и . 

О т н и м а т ь и де 
лить готовое это не 
складывать и приумно-
ж а т ь с о з и д а е м о е . 
Этим, последним, и за-
нимается АК " С и б у р , 
в о з р о ж д а я р о с с и й с -
к у ю нефтехимическую 
промышленность . Бе 
эусловно, полностью 
воссоздать "разрушен 
ную до основания от 
расль сегодня не ре 
а л ь н о , н о в п о л н е 
в о з м о ж н а о р г а н и з а 
ц и я ряда вертикаль 
ных технологических 
цепочек, мультиплика 
т и в н ы й фактор кото 
р ы х п о в ы ш а е т п р и 
быльность , о граничи 
вает вывоз дешевого 
по о т н о ш е н и ю к про 
д у к т а м п е р е р а б о т к и 
с ы р ь я , препятствует 
захвату р ы н к о в конеч 
ной продукции иност 
рамными конкурента 
ми. 

Решение о строитель-
стве в уральском городе Чай-
ковском завода синтетичес-
кого каучука было принято 
еще в ноябре 1964 года За-
вод задумывался как гигант 
нефтехимии ив Западном 
Урале со специализацией 
на выпуске мономеров 
(изопрена, бутадиена), а так-
же новых типов каучуков 
спецн азначения 

Строительство нача-
лось в 1968 году, однако 
центральная гаэофракци-
онирующая установка 
(ЦГФУ) мощностью по сы-
рью 750 тыс. тонн в год 
быпа введена в эксплуата-
цию одиннадцать лет спу-
стя - в 1979 Одновремен-

но завод был переимено-
ван в Чайковский завод 
синтетического каучука. В 
1994 году в процессе при-
ватизации завод преобра-
зовывается в ОАО "Урал-
нефтехим* И. наконец, в 
конце 1998 года его акцио-
нерами было принято ре-
шение о выделении из 
"Урапнефтехима* нового 
предприятия - ОАО "Ура-
поргсинтез", ставшего важ-
ным звеном единой верти-
кально интегрированной 
технологической цепочки 
компании "Сибур* 

Основными видами 
сырья для ОАО "Уралнеф 
твхим" являлись широкая 
фракция легких углеводо-
родов (ШФЛУ). бутилен-бу-
тадиеновая фракция и 
метанол Исторически ос-
новными поставщиками 
ШФЛУ на завод были газо-
перерабатывающие пред-
приятия Западной Сиби-
ри. в основном, предприя-
тия компании "Сибур" В 
конце 1998 года внеоче-
редным собранием акци-
онеров в целях освобож-
дения нефтехимического 
производства от груза ста-
рых долгов, мешающих его 
развитию, было принято 
решение о выделении из 
"Урвливфтвхима" нового 
предприятия • ОАО "Урв-
поргеинтвз". интегриро-
ванного в структуру АК "Си-
бур" "Урвлоргсинтвз" оргв-
нично вписывался в выст-
раиваемую технологичес-
кую цвпемку "Урвлоргсин-
твз" - 'СК Премьер"- Ярос-

лавский шинный завод 
По мощности ЦГФУ 

•Уралоргсинтез" занимает 
в АК "Сибур" второе место 
после Тобольского НХК 
(кстати, крупнейшего пред-
приятия в мире по установ-
ленной мощности 3 млн 
тонн), а в России - третье 

(после "Нижнекамскнвф-
техима" с установленной 
мощностью 2.1 млн тонн). 

После присоедине-
ния к АК "Сибур" и преоб-
разования в ОАО "Уралор-
гсинтез". предприятие по-
степенно стало восстанав-
ливать утраченные пози-
ции одного из крупнейших 
производителей продуктов 
переработки сопутствую-
щих нефтяных газов не 
российском рынке, синте-
за основных мономеров 
для производства синте-
тического каучука, произ-
водства сжиженных газов 
(пропана, бутана, иэобута-
на. их смесей), а также вы-
сокооктановых добавок к 
бензинам (МТБЭ) Уже в 
1999 году загрузка ЦГФУ 
составила 42.6%. установ-
ки МТБЭ - 80%. производ-
ства бензола - 21%. 

За время нахожде-
ния завода в холдинге ос-
воен ряд новых произ-
водств В 1998 году впер-
вые в России по собствен-
ной технопогии научного 
центра зввода освоено 
производство бензоле из 
коксохимического и неф-
техимического сырья, за 
счет чего создано 60 новых 
рабочих мест Получение 
бензола осуществляется 
на новом производстве, 
запущенном в реконструи-
рованном цехе выделения 
бутадиена Проведено вос-
становление водородной 
станции, долгов время 
бывшей законсервироввн-
ной. Далее очистку бензо-

ла предполагается осуще-
ствить слоообом водород-
ного дегидрирования, при 
этом степень извпечения 
бензола увеличивается на 
10-15%. Это позволит "Ура-
лоргсиитвэу" выйти на 
один уровень с европейс-
кими производителями 

бензола К осени 
1999 годе было 
закончено строи-
тельство обору-
доевния для пе-
реработки газо-
вого конденсата с 
получением бен-
зиновой фрвк-
ции. которая за-
тем смешивается 
с другими состав-
ляющими про-
мышпенного бен-
зина 

В конце 
1999 года бып 
выполнен один 
из пунктов плана 
развития введе-

на еще одна новая установ-
ка по производству МТБЭ • 
экологически чистой высо-
кооктановой добавки к бен-
зину мощностью 100 тыс. 
тонн в год Принципиаль-
ное ее отличие от старой 
установки - использование 
более активного катализа-
тора Выпуск МТБЭ позво-
лил повысить эффектив-
ность работы предприятия 
и стабилизировать его фи-
нансовое положение 
МТБЭ сегодня имеет ста-
бильный. обеспеченный 
сбыт, широко экспортиру-
ется и в силу дефицитнос-
ти цена его постоянно ра-
стет 

В целях снижения 
самой затратной компо-
ненты себестоимости • 
энергозатрат - в 1999 году 
введены объекты тепло-
снабжения с четырьмя 
котлами паропроиэводи-
тепьностью по 50 тонн в 
час каждый Котельные С-
10/2 и С-10/1 с семью кот-
лами ДКВР-10-13 попнос-
тъю обеспечивают потреб-
ность предприятия в паре 
и теплофикационной воде 
И хотя рядом с предприя-
тием распопожвна мощ-
нейшая ТЭЦ. затраты на 
приобретение сторонней 
энергии в 2 рвза превыша-
ют стоимость энергии соб-
ственного производства 

Эти нововведения не 
звмедлили сказаться не 
результатах В 1999 году по 
ерввивнию с 1997 годом 
товарная продукция вы-
росла в 2.8 рвза. перера-

|На волнующую тему 

ТауоЯаЖься 

/юно 
Первый замести-

тель мэра г. Нижневар-
товска Н Васильева по-
делилась новостью, по-
ступившей к ней из Союза 
городов Заполярья и 
Крайнего Севера э а к о - ^ 
нопроект. предполагаю-
щий ликвидацию север-
ных коэффициентов и 
надбавок, из Госдумы 
отозван Однако Нина 
Евгеньевна не видит в 
этом повода для 'чувства 
удовлетворения" По тра-
диции у нас соседствуют 
две новости хорошая и 
плохая. В столах законо-
дателей есть проект но-
вого Кодекса о труде, в ко-
тором нет места север-
ным коэффициентам и 
надбавкам 

"Местное время " 

ботка ШФЛУ - в 3.1 раза. 
производство МТБ$ - в " 
14.6 раз. Налицо стабиль-
ный рост объемов поступ-
лений в бюджет. По срав-
нению с 1997 годом начис-
ленные платежи в бюджет 
выросли в 1.7 раза, а поступ-
ления в бюджет - а 15 раз 

Существенно улуч-
шились социальные по-
казатели и взаимоотно-
шения с бюджетом. За-
работная плата по срав-
нению с 1997 годом вы-
росла на 90.7%. 

Р у к о в о д с т в о А К 
"Сибур утвердило инве-
стиционную программу 
развития ОАО Уралорг-
синтез" до 2005 года. 

Главное внимание 
при восстановлении про-
изводства на "Уралорг-
синтезе" уделяется ос-
новному производству -
производству иэолерена. 

Проводятся актив-
ные работы по восстанов-
лению работоспособнос-
ти цеха получения иэобу-
тилена. функционирую-
щего ранее в технологи-
ческой схеме производ-
ства иэолерена. которые 
завершатся в самое бли-
ж а й ш е е время. Таким 
образом, формируется 
полная неразрывная це-
почка: иэооутан. выделя-
емый из ШФЛУ - иэобути-
лен - готовый продукт 
(МТБЭ). 

Основная техничес-
кая политика оазвития 
производства ОАО "Ура-
лоргсинтез" предусмат-
ривает внедрение техно-
логий. позволяющих мак-
симально глубоко пере-
рабатывать сырье при 
наиболее эффективном 
использовании оборудо-
вания 

Ввод в действие но-
вых мощностей поэвопит 
еще более укрепить фи-
нансовое состояние заво-
да. что повлечет за собой 
рост всех ппатежей. в том 
чиспв в федерапьный и 
обпастной бюджеты, со-
здаст дооопнитепьно 110-
150 рабочих мест 

Комппекс денных 
мероприятий позволит 
осуществить решение, ис-
торически звпожвнное в 
проекте предприятия • со-
здание мощнейшего н е ф 
техимического производ-
стве на Западном Урале 

Инна Гайдук 
Журнал "Нефтегазовая 

Вертикаль " 

Д о р о г и м рос с и 
яиам не говорят се-
годня , к а к о й мощной 
и м о г у ч е й н е д а в н о 
была их страна. Не го-
ворят и о том, что ни 
о д и н с о в р е м е н н ы й 
российский политик не 
' у г а д а л " 

сроков пере 
' хода к рын-

ку . Полити 

з а н и м а л и с ь 
ради полити 
к и , п о т о м 
ради переде 
ла собствен-
ности рабо-

Биогрдфию 
НЕ ПЕРЕПИСЫВАЮТ. 
ЕЕ ДЕЛАЮТ " У р а л о р г с и н т е з " : 

С И Б У Р 
в о с с т а н а в л и в а е т 
отечественные 

ц е н т р ы н с Ф т п л м п п 
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1 0 м а я - Д е н ь с е л я ь н 
Семья, как известно, ячейка 

общества, и сколько бы не говори-
ли о том, что она изжила себя, ник-
то не может предложить ничего бо-
лее достойного для совместного про-
живания мужчины и женщины, для 
воспитания детей. 

Человечество в институте семьи 
не так консервативно, поделился с 
корреспондентом своими знаниями 
один из работников аппарата ОАО 
СпГП. дипломник Открытого универ-

2. От жены. Если женщи-
на мудрая, она всегда сохра-
нит семью. 

3. Эта связь в каждой се-
мье есть, все поколения - одна 
кровь, одна семья: родители, 

обелиск. 
В день 55-летия Победы я 

обязательно посещу могилу 
отца. 

В. Б. Рыткина, начащник 
отдел» кадров ОАО С к б-

Когуа мама 

тание детей, создание их будущего. Хотя 
для женщины-матери я слишком много 
времени отдаю работе. У российских 
женщин, как ранее и у советских, нет 
времени на своих детей. А ведь всем 
известно, что характер человека закла-
дывается в детстве. И то. что сейчас ра 
стет наркомания и преступность среди 
молодых, это результат занятости мате-
рей зарабатыванием денег на хлеб. Мне 
сейчас кажутся идеальными патриархаль-
ные отношения в русской семье, когда 

чл/йгь млас/ше ЯаЯс/ииси жены... 
ситета профессиональных иннова-
ций, изучавший социологию и пси-
хологию. Кроме моногамной семьи, 
которая принята в христианском 
мире, есть полигамная (мусульмане 
по Корану могут иметь до четырех 
жен); бывает, но реже, у первобыт-
ных племен, семья-поландрия, ког-
да у одной женщины несколько му-
жей, в нашей стране широко рас-
пространена бинуклеарная семья, 
когда один родитель, как правило -
мать, воспитывает детей. "Там", на 
Западе, становятся обычными от-
крытые семьи, когда муж и жена 
открыто имеют партнеров на сторо-
не, и даже (о. ужас!) - свиннинг, 
когда семейные пары обменивают-
ся партнерами. Есть гомосексуаль-
ные семьи, добившиеся даже в не-
которых странах законного приэна-

Все это разнообразие семейных 
отношений говорит только о том, что 
от семьи, как таковой, люди не мо-
гут отказаться, что наиболее ком-
фортно для человека иметь всегда 
рядом любимого, принадлежаще-
го именно ему. Семья - это то, что 
необходимо каждому человеку. 

Редакция "Газопереработчика" 
попросила ответить людей разных 
поколений на несколько вопросов 
о семье. 

1. Какое значение имеет для Вас 
семья? 

2. От чего или от кого зависит 
крепость семейных уз? 

3. Связь поколений в Вашей се-
мье - есть ли она и в чем выражается? 

В. М. Тумаринсон, председа-
тель объединенного профкома 
ОАО СНГП. 

1. Семья - это основа жизни. 
Двое находят друг друга и идут вме-
сте до конца. 

дети , внуки , 
правнуки. 

Я своего отца 
не помню. Родил-
ся в мае 1941, а в 
и ю н е началась 
война. Отец погиб 
в битве на Курской 
дуге. Мы с сестрой 
несколько лет ис-
кали его могилу. 
Уже в зрелом воз-
расте поняли, что 
это наш долг пе-
ред его памятью. 
Три года назад 
отыскали. Он по-
хоронен в братс-
кой могиле в селе 
Ольшанка Курской 
области. Мы узна-
ли, что отец умер 

году. Захоронение 
на месте этого гос-
питаля нашли сле-
допыты по указа-
нию старых жите-
лей села. Я туда 
ездил. Познако-
мился со старика-
н у пережившими 
воину, с женщи-
ной, которая уха-
живала за могилой 
по доброте серд-
ца. С ней я под-
держиваю связь. 

братскую мо-
гилу, где лежал 
наш отец, торже-
ственно перезахо-
ронили. Было в 
ней 88 человек. Место их упо-
коения находится теперь неда-
леко от церкви. Там установлен 

Но гшсчкг 19Н7 Пе»*ым се.ш'н-
Ш1М П4ЦМ1 НО НОШ~Ч»* К1КЧ /'ПП-НО.М'ННШ-

Ш1 и ИНКИ.иш Гобгдтемм. СмнЪетми - Гп-
миш Чичц/шш к Пыки.иш Ппчшиш. 

нефтегазпереработка . 
\ . Первостепенное! Для 

меня главное в жизни - воспи-

отец-кормилец зарабатывал деньги, а 
мать рожала и воспитывала детей, вела 
дом. Возможно, не всем женщинам по 
душе такая перспектива, но у нас долж-
но быть право выбора: кто-то выберет 
семью, кто-то карьеру. А то, что творит-
ся сейчас - это настоящие и будущие 
проблемы страны. Государство должно 
дать женщинам возможность воспитывать 
своих детей. 

2. Считаю, что за крепость семьи от-
вечают все ее члены - и родители, и 
дети. А из родителей оба несут одина 
ковую ответственность - и муж, и жена. 

3. Связь поколений конечно же су-
ществует, даже шире, не просто поколе-
ний, а всех родных, хотя мы и не живем 
рядом: переписываемся, звоним, прово-
дим вместе отпуска. 

0. В. Шаров, начальник омела ин-
формационных снуем ОАО Сибнеф-
тегазпереработка . 

1. Огромное значение! Семья - это, 
практически, смысл моей жизни. 

2. Крепость семейных уз в первую 
очередь зависит от обоих супругов, от 
их взаимопонимания - это самое глав-
ное. Если есть понимание, то есть и ус-
тупки, и помощь, и радость, и желание 
жить вместе. Еще зависит от воспитания 
и образованности, от отношения к де 
тям. 

3. Связь поколений в моей семье 
очень ярко выражена. Я старше своей 
жены, а у своей мамы - самый младший 
сын. Жена же, наоборот, - самая стар-
шая дочь в семье, поэтому ее мама (моя 
теща) чуть старше моей родной сестры. 
А моя мама чуть младше бабушки жены. 
Вот как! Поэтому, например, мне с те-
щей очень легко общаться - интересы и 
понятия у нее не так уж далеки от моих. 
Жене моей со свекровью тоже легко, 
почти как внучке с бабушкой, а бабуш 
ки же всегда добрые. 

Р. КОСТРУЛННА. 

д 

Волшеб 
ницп 

рядом 
Мама - это с 

мый родной чело 
век на сеете У мое.-
мамы очень кра< »• 
вые голубыо гпаза 
нежный, ласкот 
голос 

Помню. ка> с 
детстве, когда я ( 
пела, мама уклал-
вала моннвпост» 
и ставила банки, 
рывапа теплым 
ховым одеипоы 
потом брала бо 
ш у ю книжку И МИТ.I . 
волшебные сжазк.-
них жили феи в 
шобники. принцы 

Я пожала , 
одеяпом и не ше< 
лилась, потому 
боялась, что лас 
вый голос мамг., 
утихнет и всо э \> 
чудо исчезнет 

Я выросла 
Сами собой пропл 
пи куда-то феи 
принцы на белы* 
конях, по-видим • 
му. у ска кап и за е м 
стьем в другие крл« 
Исчезло все вол 
швбство' Все. кром* 
одной доброй вог 
швбницы. которая 
всегда со мной р" 
дом. которая ем. 
те со мной плачет и 
смеется, которая 
как и в детстве, мо 
жет выполнить моо 
заветное желание 
Наверное вы уже 
догадались о ком 
идет речь7 Эта вол-
шебница • моя 
мама. 

А. САЛМИН. I, 
внсшт. корр. 

Зое Алексеевне Джурмий -
60 На пенсию вышла два года 
назад. Правда, день увольнения 
она вспоминает с обидой. Слиш-
ком быстро и неожиданно все 
случилось. В пятницу ее вызвал 
начальник, и она тут же написа-
ла заявление, а со следующего 
понедельника уже не работала. 
Испугалась тогда, что протянув 
время, не получит единовремен-
ного пособия. 'Предупредили бы 
меня хотя бы за неделю, я и 
сама собиралась уходить с заво-
да А так - словно выкинули пос-
ле 23-х лет работы". - сокрушает-
ся Зоя Алексеевна. 

По образованию она эконо-
мист. И долгое время работала на 
Нижневартовском ГПЗ именно по 
этой специа/ъмости "В свое вре-
мя бывший генеральный директор 
"Сибнефтегазпереработки" Вори-
вошкин приглашал меня в объеди-
нение работать. - вспоминает Зоя 
Алексеевна - Но я не ушла с заво-
да. потому что работала в хорошем 

сКал миьёешь, пемсилуне^? 

Я б и л а мъъьос с ъ л с м л с с С ь й 

В 52 года она попала под 
сокращение Ей предложили дол-
жность формовщицы в пекарне, 
и она согласилась. Не растеря-
лась. не обиделась, не посчита-
ла для себя постыдным, что с 
итээровской должности перехо-
дит на рабочую. Без работы было 
бы худо Знала, что будет тоско-
вать без друзей К тому же на здо-
ровье не жаловалась, потому и 
решилась перейти в пекари До 
сих пор о том решении не жале-
ет 

Сначала было тяжело. 
Если в экономическом отделе 
она была "как привязанной к сту-
пу*. то теперь находилась в по-

стоянном движении. Сначала 
так и тянуло где-нибудь присесть 
Но прошло немного времени, она 
втянулась в работу и радовалась, 
когда слышала от знакомых, что 
прекрасно выглядит Физическая 
работа пошла на пользу 

Постепенно Зоя Алексеев-
на освоила всю технологию вы-
печки хлеба и стала пекарем 3 
разряда Вспоминает пекарню с 
удовольствием. 

- Добрым депом занима-
лась. - говорит она. - Мы вдвоем 
с Катей Яговитиной обеспечива-
ли хлебом детсад, жилпоселок. 
столовую, саиаторий-профилак-
торий жарки" 

Теперь она. имея массу 
свободного времени сама выпе-
кает дома хлеб. Часто на стопе 
пироги и булочки. Балует мужа. 
Владимира Демьяновича (она 
называет его дедулей) и внуков, 
которые не успев зайти в дом. 
сразу бегут на кухню. Вкусные 
получаются у нее пироги с капус-
той. с карасями, с горбушей и 
рисом, мясом и картошкой. Иног-
да приходится выручать знако-
мых или соседей по подъезду, 
которые обращаются с просьба-
ми испечь для них к празднику 
•красочный* пирог. Любовь и душу 
вкладывает в работу, и помогает 
ей приобретенная в пекарне 
практика 

Зоя Алексеевна человек 
общительный, поэтому старает-
ся не терять связи с подругами. 

заводскими пенсионерками. У 
одной из них. Лиры Сагитовны 
Усмановой. увидела юбилейный 
альбом к 25-летию Нижневартов-
ского ГПЗ и на сердце стало тя-
жело. Почему-то ей такой альбом 
не подарили, а она готова даже 
купить его. В нем - ее прошлое, 
ее жизнь, память о покойном 
муже Михаиле Герасимовиче. 

После его смерти несколь-
ко лет назад одиночество стало 
ей невмоготу Взрослые сыновья 
с семьями живут отдельно - с 
ними 'много не поговоришь" 
Была бы дочка . Девочки всегда 
ближе матерям. С дочкой поде-
лилась бы горем, пожаловалась 
на тоску. А тут друзья познакоми-
ли ев с Владимиром Демьяно-
вичем. тоже одиноким, и вскоре 
они стали жить вместе 

Вместе с ним по воскресе-
ньям ходят в бассейн, много гу-
ляют. Записались в библиотеку. 
Из газет она обязательно берет 
"Аиф". "Комсомолку*. 'Литератур-
ную газету* Как активный чита-
тель одна из первых пользуется 
книжными новинками. А в про-
шлом году, на Пасху, библиоте-
кари устроили пенсионерам 
праздник Накрыли общими уси-
лиями стол, организовали кон-
церт 

Летом Зоя Алексеевна и Вла-
димир Демьянович много време-
ни проводят на д»« . которая нахо-

дится рядом с заводом Сажают 
картошку и овощи из закрутки 

- Для нас. пенсионеров. -
рассуждает хозяйка дома. - дача 
- это большое подспорье - И хва-
лит мужа • Он у меня деловой. -
Без него она бы не справилась с 
огородом 

Пока дачный сезон не на-
чался. супруги затеяли дома ре-
монт. Разобрали встроенные 
шкафы. И чего только не обнару-
жила там Зоя Алексеевна! Осо-
бенно обрадовали ее несколько 
пар почти новой обуви 

- Раньше как жила? Чуть 
обувь износится или требует 
мелкого ремонта, я ее - в шкаф, 
благо было куда складывать А 
новую покупала Нынче, как дос-
тала все да стала разбирать, ду-
маю. этих запасов мне на много 
лет хватит. Отремонтирую и буду 
носить. - рассказывает она 

Рассуждая о жизни пенси-
онеров. Зоя Алексеевна считает, 
что ей повезло больше, чем тем. 
кто ушел на пенсию в конце 80-х. 
начале 90-х годов. Они не имеют 
денежных накоплений К тому же 
в то время не получали едино-
временных пособий 

- Я сразу узнаю на улице пен-
сионеров н»«лв 90-х. • говорит ома 
Они донвомвают пальтишки и шап-
ки. что купили, пока работали, - жа-
леет ома их. - У меня вое же была 
возможность что-то покупать оебе. 

и пособие дали 
За свою трудовую жизн* 

она имеет много поощрении 
благодарностей, почетных гра-
мот В советское время была 
ударником коммунистически-с 
труда, победитепем социалисти-
ческого соревнования Не было 
лишь звания "Ветеран труда*, ко-
торое в нынешнее время дает 
пенсионерам определенный 
льготы. Очень переживала по 
этому поводу. А чтобы докумен-
ты на присвоение звания офор 
мить. нужна быпа "весомая" за-
пись в трудовой книжке в разде-
ле о награждениях и поощрени-
ях. Но ее- то и не было Вроде 
бы уж и смирилась с этим Зоя 
Алексеевна, да как-то случайно 
заглянула в коробку из-под обу-
ви. где у нее хранились мелочи 
бусы, кассеты, и на самом дно 
коробки увидела так нужную ей 
книжечку, подтверждающую, что 
она являлась победителем соц-
соревнования. и дающую право, 
как ей разъяснили в горсобесе, на 
присвоение ветеранского звании 

- Я так обрадовалась, - улы-
бается Зоя Алексеевна - Я была 
такой счастливой в тот момент 
Мне стало даже легче дышать 
Документы уже оформлены Ско-
ро получу долгожданное звание 

Зоя Алексеевна родом из 
Омска Там живут сестры, братья, 
есть своя квартира. Родственни 
ки зовут жить туда. 

- Раньше хотела переехать, 
теперь - нет Как подумала, что 
здесь я получаю, кроме пенсии. 
400 рублей "губернаторских" и 
580 - как заводской пенсионер, а 
там получать не буду, решила 
остаться 

Л. АНЛРЕЕВА 



Ааоотнипсб сЛя^и/ 

Поздравляем всех работников цехов, умает 
ков свази подразделений О А О "Сибнефтеилпе-
реработ к а" с профессиональным праздником -
Днем работников связи (радио). 

Пусть этот день - не шумный праздник, 
Не красный день в календаре, 
Но он весенний и прекрасный -
День Радио но земле. 

Пусть улыбкой, радостью, любовью, 
Сердца ваши полнятся всегда, 
Желаем сил. энергии, здоровья 
И счастья вам на долгие года! 

Отде л связи ОАО СНГП 

Спорт 

Вся семерка 
отличилась 

В г. Тюмени прошел 
Всероссийский ту рнир па-
мяти В. М . Пушникова по 
греко-римской борьбе сре-
ди младших ю н о ш е й 
С п о р т и в н ы й комплекс 
" Ф а к е л " выставил на со-
ревнования семь спортсме-
нов. Факельцы выступили 
хорошо. Первые места в 
турнире завоевали Эдуард 
У с м а н о в . ш к о л а № 29. 
Максим Степанов, школа 
№ 34 • воспитанники тре-
нера А. Матвеева, вторые 
места - Сергей Вартанов, 
ш к о л а № 24. Г р и г о р и й 
М е р к у л о в , школа № 34. 
Олег Хайрулин, Василий 
Меркулов. Игорь Куцуев 
заняли четвертые места. 

Л. АЛЕКСАНДРОВ 
С К-Факел' 

У ( а нонну^/с с т и х о в и р п г с к п у Ж 

Ю Л Я П И Р О Ж К О В А , 4 

I I к л . ш к о л » № 14 г . Н и ж н е в а р т о в с к . 

Последнее письмо • оно так больно 
ранит! 

За строками черты знакомые ловлю, 
И сердце наполняется страданьем. 
Душа горит в огне - огонь Чечней зову! 
А надпись но полях страницей 

целой станет 
В учебнике истории, в параграфе 

•Война': 
'Сестренке Юльке. Юлечке на память'... 
Я заучила их, они со мной всегда. 
Когда ты был в плену - и я была 

с тобою: 
Душою, сердцем, мыслями • всегда. 
Но нет тебя. Ценою дорогою 
Ты заплатил свой страшный долг, 

солдат. 
Гвоздики, будто кровь. 
Их но твою могилу 
Скорбя, с поклоном тихо положу. 
И только помять придает мне силы. 
Прости меня. Ты умер- я живу... 

М А Р К АНДРЕЕВ, умник 
5 класса школы М 29 г. Нижне-
вартовск (мама. Татьаиа Ильи-
нична, работает в П Ф "Сивтаэс-
иаб"). 

ш я 
Моя мечта артистом стать. 
Хочу быстрее подрастать, 
Всегда я маме говорю. 
Как крепко я ее люблю. 

Хочу я фильм о мамах снять, 
Хочу я солнышко обнять. 
Все наши мамы хороши. 
Они нас любят от души. 

Давайте мам своих любить 
И их здоровьем дорожить! 

2 Владимир Петрович 
| рассказал журналистам о 
• своем очередном путеше-
| -стени В зтот раз он обо-
I шел три страны: Иран. 
| Пакистан и Индию, перс-
• двигаясь в о с н о в н о м 
• пешком и босым. Норма 
I для босых ног ус-
| тановлена не 

Iслабая - 1000 ки-
лометров в мс-

I сяц. 
Л Впечатления 
• пешего путеше-
• ствсниика ннтс-
I рссны своей при-
| ближснностью к 
• жизни простых 
' людей. Мелочи 
I быта, одежда, стоимость 
| визы, проезда, продуктов 

Iпитания , отношение к 
женщинам, к русскому 

I путешественнику - такие 
I сведения интересно усты-

шать из первых уст. Вот 
что отт рассказал. 

ран - закры-
тая страна и 
сейчас нахо-

дится в экономической 
| блокаде. Но это не меша-

ношение к путешественни-
ку и здесь было доброже-
лательное. Особое уваже-
ние вызывала его борода -
принадлежность каждого 
п р а в о в е р н о ю мусульма-
нина И хотя Несии не 

Встреча 

Владимир Петрович Несин, пу-
тешественник. гражданин Миро, 
вновь посетил Нижневартовск и 
дал пресс-конференцию журнали-
стам местных СМИ. Когда-то он 
работал водителем в этом горо-
де и но общественных началах 
учил мальчишек борьбе самбо. 

1 что он расск 
1 Т / Р 
1 И с 
' Л И 1 СМ В Ж О 

скрывал своей националь-
ности, относились к нему с 
почтением. 

В П а к и с т а н е пора-
жал контраст с Ираном: 
грязь, нищета, импульсив-
ный характер жителей, ча-
стые конфликты их между 
собой . П и т ь запрещено 
Кораном, но слабые нар-
к о т и к и у п о т р е б л я ю т с я 
здесь повсеместно. Удив-
ляет только нсвоспринм-

ТУТ же мочится . 
Короче , наш ци-
в и л и з о в а н н ы й 
дервиш не решил-
ся окунуться в свя-
щенные воды. 

И н т е р е с е н 
был рассказ Нсси-
на тт о нашем бли-
ж а й ш е м зарубе-
жье. так как об-
ратно на Родину 

он возвращался через 
Туркменистан и Узбеки-
стан. 

Ашхабад, сто-
лица Туркме-
нистана. на-

помнил ему Советский 
Союз в день ленинского 
субботника. На улицах 
м н о г о народу , и всс 
дружно благоустраива-
ют город. Очень чисто, 
зелено, много строят. В 

Прахом с его ног 
индусы посыпали 

головы 

У меня есть Вовка- друг. 
Все гудит у нас вокруг, 
Часто мамы нас ругают. 
Никуда не отпускают. 
А мы много хотим, 
А бывает...убежим. 
Мы на воздухе резвимся. 
От души мы веселимся. 
Санки, лыжи и коньки, 
Ух. и славные деньки! 

' ет персам жить богато. 
I Там всс дешево - гопю-
I чес. еда. транспорт. М у ж -
. чины могут себе позво-
" лить роскошь быть рев-
| н и в ы м и м у ж ь я м и -их 
• жены не работают. Они 
! одеты с головы до пят в 
I черное, и только кисти 
| рук. украшенные перст-

| нями. позволяется дер-
жать открытыми. Неси-

I на. жителя европейской 
| державы, неприятно по-
. разила жестокость нака-
' заний за преступления: 
| удары кнутом, плетью, 
• палками, отрубание рук 
! ворам. Но проявление гу-
I манностн в исправитель-
| ной системе уже чувству -

| стся и здесь: избиение 
кнутом по желанию прс-

| ступннка заменяется на 
| тюремное заключение 
Г Но в тюрьмах Ирана ус-
I ловия сохраняются сред-
| нсвсковыс. Тем не менее. 
• в общем народ в стране 
• добрый, гостеприимный, 
I трудолюбивый и масте-
I ровой. Так что. соблюдая 
. местные обычаи, путешс-
• ствовать по Ирану мож-
| но спокойно и с опреде-
• ленным комфортом. 

Дойдя до Персидско-
I го залива и искупавшись 
| в нем в ПОЛНОМ одиноче-
• ствс (мужчинам также. 
| как и женщинам, строто 
I запрещено публично об-
| нажаться ) . Владимир 
. П е т р о в и ч переступил 
> своими босыми ногами 
| границу Пакистана. 

Пакистане нет 
такого покоя и 
богатства, как 

| в соседнем Иране. Н о о т -

чивость к ним пакистан-
цев: видимо, за века упот-
ребления г а ш и ш а орга-
низм адаптировался к 
нему. 

Совершив в Лахо-
ре переход в 
И н д и ю . Нссин 

впервые увидел на улицах 
селений свиней - в мусуль-
манских странах их не дер-
жат. Индия поразила кра-
сотой природы и нищетой 
жителей. Здесь общепри-
нятое уважение к дерви-
шам (странствующим ни-
щим) распространилось и 
на нашего земляка: индусы 
припадали к сгобосым но-
гам. обтирали с них пыль, 
посыпали ею свои головы, 
предлагали еду и деньги. 

После мусульманских 
стран в Индии поражает 
бесправие женщин Пара-
доксально. но упакованная 
в черное иранка никогда не 
будет стоять рядом с сидя-
щим мужчиной - ей обеспе-
чат всё удобства. В Индии 
же женщины много и тя-
жело работают, а замуж-
ние находятся в полной 
власти свекрови. 

Побывать в Индии и 
не искупаться в священной 
реке Ганге? (Именно так. 
по -женски , называют се 
там). Мечтал об этом и 11с-
син. но решился только по-
мыть ноги. Индусы не це-
ремонятся со своей святы-
ней: по ее мутным волнам 
плывут трупы не только 
священных коров, но и по-
луобгоревших на косграх 
кремации людей. К т о - т о 
чистит в реке зубы, кто-то 

стране для всех бесплат-
ный газ и электричество, 
с фермеров не берут на-
логи. Л ю д и довольны, к 
русским относятся хоро-
шо. Народ очень гостеп-
риимный - за время путе-
шествия по Туркмении с 
Несина ни к о п е й к и не 
взяли за проезд попут -
ным транспортом. И над 
всем этим благополучи-
ем сияет позолотой вра-
щающаяся за солнцем ги-
гантская статуя Т у р к -
мсн-баши Ниязова (пре-
зидента страны) , уста-
новленная в Ашхабаде. 

В Узбекистане 
статуй прези-
дента нет. и 

люди живут похуже. Зар-
плата равна 10 долларам 
в месяц. 

Э т о был четвертый 
этап странствий по миру 
В. Г1 Несина. Следующее 
путешествие он планиру-
ет совершить на черный 
континент - в Африку. 

Владимир Петрович 
счастлив - он занимается 
тем. что ему нравится и 
интересно , не смущая 
себя м е р к а н т и л ь н ы м и 
мыслями о пенсии на ста-
рости лет. Ему исполни-
лось пятьдесят, борода 
его крепко тронута седи-
ной. но он строен и пол-
тянут. самбо ттс бросает. 
В его ближайших планах 
- выпустить книгу "Боси-
к о м за тридевять зе-
мель". 

Р. ЗИЯТОВА 
г. Нижневартовск 
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ГАЗОПЕРЕРАБОТЧИК 
№ К ) 

I < ./А ^ й Х / Л ^ / б 
—*•— КЫЧ0.1И1 с > ссшяоря 1ЧХ7 юла 

УВАЖАЕМЫЕ 
коллеги газопереработчики! 
Поздравляем вас со знаменательной да-

той в жизни нашего многотысячного коллек-
тива - 25 -летием со дня образования произ-
водственного объединения "Сибнефтегазпере-
работка" - которое мы будем отмечать 26 
моя. 

Сегодня просто невозможно поименно на-
звать всех ветеранов, всех тех. кто свои зна-
ния. профессиональный опыт, здоровье отда-
ли великой созидательной цели - созданию в 
экстремальных природных условиях и в не-
бывало сжатые сроки газоперерабатываю-
щего комлексо Западной Сибири. Мы благода-
рим их за вдохновенный труд но благо Роди-
ны. Вспомним в эти знаменательные дни 
всех тех. кто не дожил до сегодняшнего юби-
лея. но навсегда ос то лея в нашей памяти. 

В последние годы переходе к рыночной эко-
номике. в результате снижения уровня до-
бычи нефти и попутного газа, мы оказались в 
сложной экономической ситуации. Но руковод-
ство Общества уверено, что худшие време-
на у газопереработчиков уже позоди и благо-
даря структурной перестройке, рационально-
му и напряженному трцду, коллектив газопе-
реработчиков займет должное место в эко-
номике региона и страны. 

Мы искренне и горячо поздравляем все г 
вас с юбилеем ОАО "Сибнефтегазпереробот-
ко" и желаем здоровья, счастья, благополучия, 
успехов и удач в труде, всего самого хороше-
го и доброго в жизни! 

А. '). К А УМА II. генеральный директор 
ОАО "С 'иоур- 'Гммень " 

. /. / / . ТРИФОНОВ, генеральный директор 
( )А О "Сибнсфтсга /переработка " 

н. и. тумаринсон. 
председатель объединенного профкома 

^ ОАО "Сибнсфтсга/переработка" ^ 

О/а гн.) П<н. и л к 
уг/> ( /и[н!/(п/< /// • / / / / < / / . ' 

Поздравляем вас с замечательным 
юбилеем! 

Дорога, длиною в двадцать пять лет путь, пол-
ный открытия, преодоления трудностей, трудового 
подвига. Это • история и судьбы людей, поставив-
шия на службу стране голубую стихию газа. На тер-
ритории Ханты-Мансийского и Ямало Ненецкого ав 
тономных округов, превосходящей по площади За-
падную Европу, в суровых климатических условиях 
сооружены объекты по переработке попутного не-
фтяного газа. 

Только за последние пять лет газовиками "Си б 
нефтегазпереработки " выработано 71 млрд. куби-
ческих метров сухого газа и 8 млн тонн широкой 
фракции легких углеводоров. Шестьдесят процен-
тов • такова доля акционерного общества на отече-
ственном рынке сырья. 

Предприятие, добывающее для сраны огром 
ные богатства, обладает самым большим достояни-
ем - профессиональными кадрами, способными ре 
шать сложные задачи. 

Всех вам благ, уважаемые труженики газовой 
отрасли' безаварийной работы, стабильного про 
изводства и большого личного счастья! 

Шп.„, г и мош ков. 
с.шва чуниципа.1ьно.ч1 т»раюванин города 

Нижневартовска. 
\чксандр ТИТОВ, 

прсдссдатс. 1ь городской, /'умы 

У ианоков 

газопе^ге^аЗо&ки 
На снимке И " 4 юда: на совещании при .1. М . 

К \ нк-нове. начальнике " I . м ю н - ф т нн-рсраГии-
к и " ноокашнни! шефской помощи 11ижнсвар1ов-
скомх I 11 $ ка фами (слева направо) директор I 1Н 
I I . I . Шаповалов. .1. М. К> женов. директор Мин-
н и пае не ми о I I I { \ ( Камалов. пцнк юр Дирск-
нин с1ромшн\сн I а ннн-рерапа паваниних мволов в 
{анашой ( ионрн \ . I . Сатумовскии. 

Посвящается 2 5 - п е т и ю СНГП 

Шампанскому шипеть и литься водке, 
А тостом нескончаемо звучать: 
Сибирской нефтегозпереработке 
Исполнится сегодня двадцать пять. 
Хоть путь по-человечески недолог. 
За четверть веко все преодолев. 
Она - региональный нош эколог 
Стоит на строже жизни на Земле. 

Ваирий АКИМОВ 

Н а т о м ж е месте н и ю н е 1980 года: Н и ж л е в а р т о н с к и й Г П З !Ч« 4. 

1[1|1 1111 
12 ЪЦ; 

О Ф И Ц И А Л Ь Н О 

С 15 мая УДАЛОВА На-
талия Влалимироши прнка-
юм ОАО "Сибур-Тюмеиь" 

(.V: 61 -к) нашачена Iлавнмм 
бума.ттером ОАО "Сибур-
Тюмеиь" У лилова II В . 
1Ч5<» I р.. имеет высшее об-
ра ювание по специальности 

Государственное и муници-
пальное управление" и стаж 
работы на руководящих дол-
жное! я* • 12 лет 

с мля МАЛЬЦЕВА 
Марин Оспановна крика юч 
ОАО "С'нбнефтегатперера-
ботка" (.4" <0-к) на шачена 
главным бухгалтером ОАО 
"Сибнсфтсга шереработка" 

Мальцева М С . 1953 г 
р.. имеет высшее обратова-
пне но специальности "Бух-
1а.1терскиЛ учет" и стаж на 
руководящих должностях -
2!* шла 



стр. 2 ГАЗОПЕРЕРАБОТЧИК 

Ршиит \ХКИИМ<Н«ИЧ \и.Ш 
. Ю Н . у 11|>НН.1ИИ>Н1ИЙ Д 1 М Н Ч И 
ОАО "(!иб||сфтсгмлнс|и-|м|б«гг 
к и " . |Н|ГмП1Н'Г Н ГИСП'МГ ( ' . I I I I I 
2 4 Й 111Д. О н ННДС.1ИДСН а- |И' 

ДИКЦИСИ СИНИМИ ШН'ННМИШШИ 
ими. 

- 1*НН1ИД Лхкиимоннч. рис 
С К Н Ж И Г С О 11МЧ1ЫС С|НИ*Й ф > 
ДОПОЙ ДСИТС. 1Ы Н И Т И I I 1НННН' 
РС|Ы|6*ГГКС. 

• Я приехап в Нижневар-
товск из Стерпитамака в 1977 
году, имея диплом Казанского 
химико-технологического инсти-
тута и 4-х летний опыт работы на 
заводе Устроился, как многие 
оператором на строящиися 3-й 
завод Нижневартовского ГПЗ 
через полгода перешел в произ-
водственный отдел аппарата ПО 
СНГП 

Время быпо горячее егро-
ились Нижневартовскии ГПЗ-4 
Южно-Балыкский Сургутский 
Белозерный. Локосовскии ГПЗ. 
товарные парки, лродуктопрово-
ды, то есть создавался газопере-
рабатывающий комппекс Сред-
него Приобья Наши объекты 
посещали Председатель Совета 
Министров СССР А Н Косыгин 
потом Н И Рыжков, секретарь 
ЦК КПСС В И Долгих, замести 
тели Председателя Совета Ми-
нистров. министры союзных ми-
нистерств и другие ответствен 
ные работники партии и прави-
тельства 

В производственном отде-
ле была создана группа по сы-
рью и сбыту продукции Я рабо-
тай в этой группе Мы допжны 
были знать все о работе смеж-
ников нефтяниках и потребите-
лях сухого газа и ШФЛУ. а имен-
но - ресурсы нефтяного газа по 
месторождениям, состояние 
строительства газопроводов 
компрессорных станций где 
простаивают цистерны с ШФЛУ 
состояние деп у потребитепей 

газа • городов Кемерово Ново-
кузнецка Новосибирска Томска 
и так далее В первое время мне 
как молодому работнику было 
««понятно почему мы должны 
были все это знать Но однажды 
я стал свидетелем как на одном 
из совещании заместитель Пред-
седателя Совета Министров 
СССР Дымщиц распекал одного 
нефтяного генерала за то. что он 
плохо знал состояние деп у 
с м е ж н и к о в 
После этого 
многое стало 
ясно 

С дан 
ными нашего 
отдела гене-
ральный ди-
ректор Алек-
сей Ильич 
Воривошкин 
ездил в Москву, добивался уста 
новленных реальных сбаланси-
рованных планов, так как реаль 
ный план- залог хороших произ-
водственных показателей а это 
означало что коппектив будет с 
премией 

1«Ю ИЛ КОД.НЧ ШИ'ЧИ-
1ЦН.1 Н а с СИНИМИ П|ИН|м'ССИ<> 
пильными и чс.ижечсскимн ка-
Ш Ч ' П Ш Ч И ? 

В те годы в ПО Сибнеф-
тегазпереработка" направля-
лись лучшие руководи'ели и спе-
циалисты по газопереработке 
со всею Советского Союза, сре-
ди них Л Ь Алатырев.В 1 Шар-
ков В Н Тагаренко. В Г нико-
лишин И В Чудновскии. М Т 
Каюмов и многие другие Но в 
первую очередь, я бы выделил 
генерального директора объе-
динения в 1976-83 г г впослед-
ствии начальника Главка Мин-
нефтепром.т Алексея Ильича Во-
ривошкин,1 Он выделялся сре-
ди других емеральных директо-
ров как самая яркая звезда - Г 
К Жуков среди маршалов Вели-

кой Отечественной воины В при-
ветственном адресе в честь его 
70-летия есть строка Фамилия 
Воривошкин А И вписана золо-
тыми буквами в историю газопе-
реработки Западной Сибири' 
Это истина 

Мне посчастливилось про-
допжитепьное время работать 
близко с ним По роду слукбы я 
часто ездил < ним в командиров-
ки и участвовал в различных со 

'Как 

вещаниях в Главке обкоме 
КПСС Я восхищался им как ру-
ководителем. е?о житеиокои муд-
ростью Не удивительно что при 
нем было построено около 70 % 
объектов тазопереработки в За-
падной Сибири 

У него был талант от Бога 
вдохновлять людей на самоот-
верженный труд А это важное ка-
чество руководителя-добиваться 
пподотворнои работы своих под-
чиненных Бывало возвраща-
ешься из командировки устав-
ший неспавший чу-!, •.твои 
(раньше были проблемы с авиа-
билетами и г о: тиницами) Алек-
сей Ильич спрашивает "Сколько 
суток не слал7 Только трое7 А я в 
твои годы бывало неделями не 
слал Есть задание-только ты с 
ним можешь справиться" Уста-
лость как рукой с нимет и выхо-
дишь из своего кабинета доволь-
ным и счастливым с огромным 
желанием быстро и хорошо вы-
полнить новое задание 

Задачи он ставил конкрет-
ные и ясные Подсказывал тер-
пеливо учил молодых выделять 

главное В первый год работы в 
производственном отделе я по-
лучил от него однажды интерес-
ный урок Вызывает меня к себе 
в кабинет, а там в это время на-
ходился заместитель Министра 
нефтяной промышленности А 
В Валиханов "Доложи - говорит 
Алексой Ильич - как будешь заг-
ружать строящиися Локосовскии 
ГПЗ нефтяным газом "Я стал 
наизусть докладывать с каких ме-

сторождений по 
каким газопро-
водам будем 
принимать »аз 
на ГПЗ Замес-
титель министра 
в н и м а т е л ь н о 
слушал и что-то 
записывал в 
свой блокнот У 
меня с собой не 

было схемы, поэтому, чувствуя 
ответственность момента, я на 
минуту выбежал из кабинета 
чтобы в отделе уточнить протя-
женность одной перемычки на 
Поточко-Урьевском месторожде-
нии то ли 0.2 км то ли 1 2 км 
Вернувшись, продолжил доклад 
с уточненной цифрой-перемыч-
ка длиной 0.2 км Проводив за-
местителя министра Алексей 
Ильич с интересом спросил 
меня 

- Ты зачем выходил7 

Я честно рассказал ему обо 
всем на что Алексей Ильич пре-
подал мне целый урок 

- Он же заместитель мини-
стра' У него по стране столько 
трубопроводов, что наша пере-
мычка ппюс-минут 1 километр 
никакого значения не имеет Зав-
тра он про эти перемычки и га-
зопроводы совсем забудет Для 
нас главное показать, что завод 
только строится, а мы четко зна-
ем как будем его загружать Для 
этого можно и импровизировать 
с цифрами Все равно он всего 
не запомнит 

г * ч < « гТ -̂Ч'-

Ч ч Ь г 1 ь - ? ^ 

История СНГП в фотографиях ™ 

В 80-е годы эйфории но-
востроек первый секретарь об-
кома КПСС Г П Богомяков на-
стаивал на расширении Нижне-
вартовского ГПЗ Алексей Ильич 
категорически возражал, дока-
зывал что существующие мощно-
сти НВГПЗ-8 млрд м' в год - дос-
таточны. а ресурсы попутного 
нефтяного газа со временем бу-
дут уменьшаться В 1980 году к 
нам приезжал корреспондент 
газеты "Правда' В Лисин, и поз-
же появилась статья, где эта п г ^ 
эиция Воривошкина критикова-
лась Однако время показало, 
что Алексей Ильич был прав 

Из моих коппег аппарата 
управления СНГП мне очень 
нравился Геннадий Гаврилович 
Пархачев (сейчас он на пенсии) 
Это грамогнейший специапист. 
скромный и честный чеповек и 
очень хороший товарищ-поспе-
днее может отдать В то время 
он был своеобразным челове-
ком не участвовал в социалис-
тическом соревновании, отказы-
вался принимать творческие 
планы, то есть не признавал 
никакой общественной работы и 
считайся как бы диссидентом в 
объединении Свою позицию 
объясняй так "Я не верю в заг-
робную жизнь и в общественную 
работу" Считал, что каждый ра-
ботник должен строго выпопнят)/ 
допжностные обязанности От-
казывайся от премий за соцсо-
ревнование 

- I'шнн. I Лхкиимоиич. как 
К м считает**, есть . ж свет.ии» 
будут*'** у г н . т н с р с р а б о т к и 
•{ннндной Сибири? 

- На такие вопросы Г Г 
Пархачев например, отвечай 
"Это зависит скорее от располо-
жения звезд на небе, чем от га-
зопереработчиков" А если серь-
езно. то газоперерабатывающие 
заводы были, есть и останутся А 
каким будет их будущее, это воп-
рос большой ПОЛИТИКИ 

Д Р ^ У - ^ ' • •УДЯ л - и •МНШ •тгшь. •• • • . 
Здесь будет .шкод заложен (на месте будущего Белозерного П1>1) Открытие Сургутском» ГНИ. 

считаю 
82 о 

<2и011Л1 

учитгАЕМ 
В 1974-1975 годах я 

работал старшим меха-
ником компрессорного 

цеха и одно-
временно ис-
п о л н я л о б я -
з а н н о с т и на-
чальника этого 
цеха, то есть 
был о д и н в 
"двух лицах". 
Мне довелось 
р а б о т а т ь с 
людьми, кото-
рые и г р а л и 
исключитель-
но в а ж н у ю 
роль в реше-
нии вопросов 
с т р о и т е л ь -
с т в а , п у с к о -
иаладки и пус-
ка в эксплуа-
тацию Нижне-
в а р т о в с к о г о 
ГПЗ. К их чис-
лу о т н о с я т с я 

работавшие тогда глав-
ным технологом Вена-

Рассказывают ветераны 

дий Абрамович Бояри-
нов. главным энергети-
ком Иван С е м е н о в и ч 
Клюев, главным меха-
ником Петр Федорович 
Сопиков. заместителем 
г л а в н о г о и н ж е н е р а 
Юрии Дмитриевич Мо-
лянов. Можно сказать, 
что под их техническим 
р у к о в о д с т в о м п р о -
изошло становление га-
э о п е р е р а б о т к и в За-
падной Сибири. Такого 
масштаба специалистов 
в объединении "Сиб-
нефтегазпереработка". 
п о - м о е м у , больше не 
было. Они имели ог -
ромный авторитет и у 
руководства объедине-
ния, и в организациях-
подрядчиках, и среди 
рабочих. 

Юрия Дмитриеви-
ча Молянова я считаю 
своим Учителем. Он и 
тогда прекрасно разби-
р а л с я в т е х н о л о г и и , 
знал электрику, меха-
нику, КиП и автомати-
ку. Его называли "ходя-
чей э н ц и к л о п е д и е й " 
Хотя в силу его харак-
тера. н е м н о ж к о н а и -
вного, и по тому, как 
он л ю б и л " р а з ж е в ы -
вать" сказанное собе-
седникам. его не все 
понимали. Юрий Дмит-
риевич удивительно ра-
ботоспособный человек. 
Мог сутками не выходить 
с завода: с такой ответ-
ственностью относился к 
своему делу. В то время 
он вел техническое руко-
водство пуско-наладоч-

ными работами коми 
р е с с о р н о - н а с о с н о г о 

оборудования. Считаю, 
что 90% моих знании в 
газопереработке . я по-
лучил от Молянова. 

В период строи 
тельства 1-ои очереди 
Нижневартовского ГПЗ 
мне п р и х о д и л о с ь бы-
вать на штабах строй-
ки. которые проводи-
лись ежедневно. 8ел их 
обычно один из руко-
водителей треста "Ме-
г и о н г а з с т р о й " . Но у 
меня лично сложилось 
такое впечатление, что 
г л а в н о й ф и г у р о й на 
этих с о в е щ а н и я х был 
Иван Семенович Клюев 
Имея ' с у м а с ш е д ш и й " 
авторитет среди завод-
чан и с троителей , он 
доводил до конца ре 
шения всех вопросов , 
которые поднимал. Он 

задавал их не только по 
части энергетики , а и 
л ю б ы е , к а с а ю щ и е с я 
строительства завода. 
Из руководителей шта-
ба ему никто не пере-
чил, п р о б л е м ы реша-
лись почти незамедли-
тельно, так как он до-
казывал свою правоту 
знаниями, и с ним со-
глашались и генераль-
ный д и р е к т о р , и на -
чальник штаба 

Ученики В. А. Боя-
ринова. И. С. Клюева. П. 
Ф. Сопикова, Ю. Д Мо-
лянова стали главными 
специалистами, дирек-
торами з а в о д о в Д а й 
Бог. чтоб нынешние спе-
циалисты СНГП тоже рав-
нялись на них. 

А» ГОЛУБКИН. 
1а.честитель главного 

механика 
Нело/ерный ГПЗ 
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Н А Г Р А Ж Д Е Н Ы З А Т Р У Д 
В чеонь 25-летия О Л О "СиЯнесртегазпе^ге/гаЛонаса за особые заслуги, 

долголетний плодо&во/гный н^Ч и вк^ау в дело /хазвшния газопе^гаЗонаси Западной Сибири 

Присвоить звание "Почетный 
работник топливно-энерге-

тического комплекса": 

А Й Р А П Е Т Я Н У Михаилу Ашо-
ю я и ч у - генеральному директору 
Внешне-торгового предприятия "Си-
бимиекс"; 

Б А К В У Федору Алексеевичу -
начальнику отдела эксплуатации 
О А О "Сибгазтранс**: 

К А Й Д А Л О В О Й Любови Вя-
чеславовне - оператору тазораспреле-
лительной с т а н ц и и С у р г у т с к о й 
Л П Д С О А О "Сибгазтранс"; 

К У Т Л У Г И Л Ь Д И Н У Риизату 
Галямовичу - машинисту технологи-
ческих компрессоров производства по 
переработке газа Д О А О "Нижневар-
товский газоперерабатывающий за-
вод"; 

Ш Е С Т А К О В О Й Любови Пет-
ровне - оператору г азорасиредел и тель-
ной сганнии Сургутской / 1ДС О А О 
"Сибтазтранс": 

Н И Л И П К Н К О Виктору Алек-
сеевичу - начальнику автотранстюрт-
н о ю цеха О А О "С'ибт аз транс". 

Наградить 
Почетной грамотой 
Минтопэнерго РФ: 

А Н К У Д И Н О В А Адольфа Ми-
хайловича - л и н е й н о ю обходчика 
ЗАО "Западно-Сибирская компания 
по эксплуатации и строительству про-
дукт опроводов"; 

А Ф О Н И Н А Сер1ея Николаеви-
ча - прибориста Д О А О "Белозерный 
I азоперерабатывакнций завод**; 

Б А Ж Е Н О В А &задимира Ива-
новича - заместителя начальника цеха 
К И П и А Д О А О "Нижневартовский 
газоперерабатывающий завод**; 

Д А Н И Л Ю К А Николая Ефимо-
вича - диспетчера производственно-
технического отдела Д О А О "Сургут-
ский газоперерабатывающий завод**; 

Б А Т А Л О В У Наталью Борисов-
ну • инженера отдела капитальною 
строительства Д О А О "Локосовский 
газоперерабатывающий завод"; 

Б Е Л О У С А Владимира Михай-
ловича • водителя пассажирского ав-
тобуса Д О А О "Сургутский газопере-
рабатывающий завод"; 

БЕЛЯЕВА Альберта Федорови-
ча - слесаря К И П и А О А О "Сибгазт-
ранс"; 

БЕЛ Я Л О В А Дамира Минтазо-
вича - водителя Д О А О "Красноле-
нинский газоперерабатывающий за-
вод**: 

Б Е Р Е С Т О В А Леонида Павло-
вича - слесаря К И П и А З А О "Запад-
но-Сибирская компания по эксплуа-
тации и строительству иродуктопро-
водов**; 

Б О Й К О Надежду Михайловну 
- оператора котельной цеха ттарово-
лоснабжения и канализации Д О А О 
"Локосовский газоперерабатываю-
щий завод"; 

Б О Р И С Е Н К О Ивана Иванови-
ча - слесаря по ремонту технологичес-
ких установок Д О А О "Нижневартов-
ский газоперерабатывающий завод"; 

В О Р О Ш И Л О В У Лидию Васи-
льевну - старшего секретаря службы 
делопроитводства О А О "Сибнефте-
1азперерабогка"; 

Г А Б Д Р А Х И М О В А Зайтуна 
Газизовича - слесаря по ремонту гв-
томобилей Управления " А в ю т е х т -
ранс"; 

ГЕРЕЗ У льяну Алексеевну - на-
чальника отдела по подготовке кал-
ров Д А О "Южно-Балыкский газопе-
рерабатывающий завод"; 

Г Е Ц А Николаи Николаевича -

к — — — — -

механика технологической установки 
производства по переработке газа 
Д О А О "Нижневартовский газоперера-
батывающий завод"; 

Г У Й Д А Татьяну Анатольевну -
экономиста финансово! о отдела О А О 
"Сибнефгег а зпереработ к а " ; 

Д Р О Н О В А Сергея Ивановича -
директора Ноябрьскою газоперераба-
тывающею предприятия; 

Е Р Ш О В А Павла Петровича • на-
чальника участка радиорелейной связи 
Д О А О "Нижневартовский газоперера-
батывающий завод"; 

З И М И Н А С'ер1ея Александрови-
ча - начальника смены П Ф "Сибга тс-
наб"; 

ЗЛЫДАРЕВА Геннадия Викторо-
вича - начальника колонны .V: I БП ГО 
Ноябрьского 1 а зоперерабатываюшет о 
предприятия; 

И В Л Н Н И К О В А Михаила Ива-
новича - главною энергетика Д О А О 
"Нижневартовский т азонерерабатыва-
нннии завод"; 

И Р К О В А Вячеслава Михайлови-
ча - стропальщика П Ф "Сибтазснаб"; 

Ш И К ИМ \ Владимира Имаевича 
• мастера по эксплуатации злектрообо-
рудования электроцеха Д О А О "Локо-
совский газоперерабатывающий за-
вод"; 

И111Т> БАЕВА Степана Исламо-
вича -1 лавного знертетика ЗАО "Запад-
но-Сибирская компания по эксплуата-
ции и строительству продуктопрово-
дов"; 

К А Д Ы Г Р О Б Галину Ивановну -
инженера техническою надзора Д О А О 
"Белогерный т аюперерабат ывающий 
завод**; 

К А З А Д А Е В А Бориса Васильеви-
ча - начальника ремойтно-мехаиическо-
ю цеха Д О А О "Локосовский газопере-
рабатывающий завод"; 

К А П Р А Н О В А Владимира Алек-
сеевича - сменного инженера цеха элек-
троснабжения Д О А О "Сургутский га-
зоперерабатывающий завод"; 

К А Р А Н А Е В А Фаниля С алихови-
ча - водителя авгопотру зчика П Ф "Сиб-
тазснаб"; 

КНЯЗЕВА Влали!чира Викторови-
ча - машиниста технологических комп-
рессоров О А О "Сургутский газопере-
рабатывающий завод"; 

К О З Л О В С К У Ю Галину Василь-
евну - инженера по охране груда и тех-
нике безопасности О А О "Сибгазтранс"; 

К О Л Я Ч Е Н К О В У Г алину Пав-
ловну - оператора котельной установ-
ки П Ф "С'ибт а зенаб"; 

К О Р А Б Е Л Ь Н И К О В А Ивана 
Ивановича • слесаря по ремонту авто-
мобилей > правлении "Автотех транс"; 

К О Р О Л Е В А Одета Афанасьевича 
- начальника электроцеха Д О А О 
"Южно-Балыкский т а зоперераба т ыва-
ющий завод"; 

К О С Г Е Н К О Веру Степановну -
ведущею инженера -сантехника проек-
тно - коис тру к ю р с к о ю бюро О А О 
"Сибнеф тет а знерерабо г к а " ; 

КРИВОЛ Н О В А Юрия Павлови-
ча - прибориста цеха К И П и А Д О А О 
"Локосовский Iазоперерабатывакнций 
завод"; 

К Р У Г Л О В А Александра Мичаи 
ловича - т лавнот о инженера Управления 
"Автотехтранс"; 

Л А П И Н У Ва.тситин\ \рсентьев-
ну • ведущего специалиста но кадрам 
Управления "Автотехтранс"; 

Л Е У Ш И Н У Тамару I риюрьевиу 
- диспетчера П Ф "С'ибт азенаб"; 

1И Х О Л Е ГА Вячеслава Васндьс-
вича • заместителя главного механика 
Муравленковскою проитволсгва Но 
ябрьскот о т а зоперераба г ываюшег о 
предприятия; 

Л О Г У Т Е М К О Александра Лео-
нидовича • начальника отдела кадров 

Д О А О "Белозерный I а зоперераба I ыва-
ющий завод"; 

Л О К Т И О Н О В А Валерия Павло-
вича - начальника цеха по комнрими-
рованию таза Д» 2 Д О А О "Южно-Ба-
лыкский 1 а зоперераба гываюший за-
вод"; 

М И К А И Л О В А Лбу л фас а Лмруд-
дах 01.1Ы - слесаря по ремонту и обслу-
живании» технологических устаиовок 
Д О А О "Белотерный газоперерабатыва-
ющий завод"; 

М О Р О З О В У Наталью Петровну 
- таведуюшую здравпунктом Д О А О 
" I (ижневар т овский т а зоперераба т ыва-
ющий завод"; 

М У Х А М Е Т Ш И Н А Рината Аха-
товича - машиниста техно.нн ических 
компрессоров филиала "Варым анскии 
т а юнерераба т ывающий завод"; 

Н А С И Б У Л Л И Н * О д ы у Василь-
евну - оператора котельной цеха наро-
волоснабжения Д О А О "Нижневарюв-
ский га юнерераба тыванниий завод"; 

Н Е Ф Е Д О В Л Владимира Никола-
евича - прибориста Д О А О "Красноле-
нинскии та зоперераба тываиннии за-
вод"; 

Н И К У Л И Н А Станислава Герма-
новича - машиниста гехиолотических 
компрессоров Д О А О "Белозерный га-
зоперерабатывающий завод": 

П Х Р Ш Е В А Серк-я Борисовича -
начальника цеха псрераГннки тага 
Д О А О "Су рт у гский т а юнерераба т ыва-
ющий тавод"; 

I I \ > Е О О В У Любовь Владими-
ровну - инженера поор|ани1ации |рула 
Д О А О "Су рт у тский га зоперераба 1 ыва-
ющий завод"; 

П О Б У Т У Михаила Михаилови-
ча - начальника автоколонны Управле-
ния " Чвтотехтранс"; 

П О Л Е Т А Е В А Андрея Никодаеви-
ча - начальника мектропеха Д О А О 
" Бело териый га зоперераба т ывающий 
завод"; 

П О П О В А Анатолия Александро-
вича -оператора технолог ических уста-
новок Д О А О "Краснолеиинскии та зо-
перераба т ывающий завод"; 

Р А П И Н Ч У К А С ерия I ржорье-
нича - начальника смены цеха комнри-
мнровании и транспортировки ю т а 
Д О А О "Нижневартовский I а зонерера-
бат ываюший завод"; 

Р А К О Т И Н А Александра Нико-
лаевича - слесаря но ремонту техноло-
гических установок Д О А О "Сургутс-
кий газоперерабатывающий завод": 

Р Ы Б А Л Б Ч Е Н К О Нину С афро-
новну - начальника отдела кадров 
Д О А О "Краснолеиинский та зоперера-
ба тыванниий завод"; 

РЯБОВА Михаила Сергеевича -
оператора Iехиолотических устяновок 
Д О А О "Южно-Балыкский т а зоперера-
ба тыванниий завод"; 

С А В У Ш К И Н А Александра В.га-
лимировича - прибориста Д О А О "Сур-
I м ский та юнерераба тываюшии завод"; 

С А М С О Н О В А И ю р я Андрееви-
ча - слесаря по ремонту техноло!ичес-
ких установок Д О А О "Краснолеиинс-
кий 1 а юперерабат ывающий тавод"; 

С А Ф И У Л Л И Н А Фарука Табри-
совича • водителя автотранспортного 
цеха О А О "ОиСназтранс"; 

СВЕЛ-ЗОВА Владимира Анатоль-
евича - начальника Холмогорско! о ком-
прессорного цеха Ноябрьскою та юпе-
рерабат ываюшег о предприятия; 

С Е Л И Ф О Н К И Н А Николая Пет-
ровича - заместителя начальника цеха 
компримирования и переработки та та 
Д О А О "Краснатенииский та зонерера-
бат ываюший завод"; 

С К У Р И Д И Н А Сергея Николае-
вича - заместителя главною инженера 
Д О А О "Нижневартовский таюттерера-
бат ывающий завод"; 

ОЛЕСАРЕВА Леонида Анатолье-

вича • злектромонтера но ремонту 1г 
обслуживанию »леы рооГн»р\ шнанин 
11Ф "СиГназснаб"; 

С У М И Н А В н к ю р а Ивановича 
• оператора течнолшических устано-
вок филиала "Варьо анскии 1 а юпере-
рабат ываюший тавол": 

С У Н Ц О В > С ветлану Никола-
евну - ведущею инженера 01 ила свя-
зи О А О "Оибнефте1азперерабо1ка": 

Т О Ф А Н I алину Ивановну - та-
меетигеля начальника иеча но нере-
работке Iр\ зов 11Ф " ( ибтатснаб"; 

Х В А Т У Л Л И Н У ( ветлан» 
Матдановну • оператора ) В М V 1*1» 
"СиГн а зенаб**; 

У С М А Н О В \ I аизул.» \аиру т-
лича • оператора техноло! ическнч ус-
тановок Д О А О "Суртуи ' кий та юне-
рераба тываиннии завод**: 

>311 АЛ Галину Викторович • 
комплектовщика ютовыч изделии и 
инструмента ремонт н о ю цеха Д О ЧО 
" Н н ж н е в а р ю в с к и и 1 а зоперерабат м -
ваинпии тавод": 

Ф Е Д О Р О В А Виктора Василье-
вича- заместителя начальника товар-
но-сырьенот о цеха Д О А О "Нижневар-
товский т а зоперераба тыиаюшни та-
вол**; 

Х А К И М О В А Ччата I илиюии-
ча - начальника ремой тно-механнчес-
к о ю цеха филиала "Варьетанскии га-
зоперерабатывающий завод": 

ХАС \ Н О В > Гатьяну Петровну 
- заместителя начальника неча но пе-
рс-работке юрюче-смазочныч матери-
алов 11Ф " ( ибт а тснаб"; 

ХУС А И Н О В А Чзата Ччдпано-
вича - начальника ремонт но-мечани-
ческою цеха Д О А О "Краснолеиинс-
кий та зоперераба тываиннии завод"; 

Ц Б 1 Г А Н О В У Валентину Васи-
льевну - кастеляншу-швею Негосу-
дарственного дошкольном» обратова-
тельнот о у чрежления " I (ей т р ра тин т ия 
ребенка "Сказка**: 

Ч Е Б Ы К И Н А Анатолия Ивано-
вича - начальника участка теиловоло-
знерт оснабжения Вынт апу ровскот о 
комнрессорнот о цеха I (оябрьскот о т а-
юнерераба т ываницет о предприи т ия; 

Ч Е Р Н Б Н Н Е В А Владимира 
Алексан фовича - водителя ЗАО "За-
нално-С ибирскаи компания по жен.ту-
атаиин и строительству пролукшнро-
водов": 

ЧУ Б А Р О В У Ольгу Владими-
ровну - телеграфиста О А О "С ибисф-
>1*1 а знерерабо тка" : 

Ш В Е И Тамару Мичайлопну -
лаборанта химической лаборатории 
Д О А О "Нижневартовский газопере-
рабатывающий завод**; 

I I I ЕЛ У Х О Виктора Анаю.тьенн-
ча - заместителя генерального дирек-
тора, начальника Ноябрьского. I I 1Д< 
О А О Сибгазтранс": 

Ш М А Е Н К 0 1 алину Борисович 
- инженера отдела эксплуатации З А О 
"Западно-Сибирская компания по »к-
енлуагании и строительству иродук-
тоироводов"; 

Н П РО Владимира Ренню.тьдо-
вича - мастера электроцеха Д О А О 
"Нижневартовский та юнерераба ты-
ванниий тавод"; 

Ш У М И Л О В А Николая Влади-
мировича - генерального директора 
Д О А О "Красноленинский I а юнере ра-
ба! ываюший завод**; 

Ф А Х Р Е Т Д И Н О В А Камили Ка-
юмовича - слесаря но ремонту техно-
лот ических установок Д О А О "С ур-
гутскии I а зоперераба гываюший за-
вод"; 

Щ У К О В С К О Г О Н и к о л а я 
Яковлевича - машиниста компрессор-
ных установок неча переработки та1а 
Д О А О "Локосовский таюнерераба-
! ывающий завод". 



стр. 2 ГАЗОПЕРЕРАБОТЧИК 

Из семьи газопереработчиков Ветеран газопереработки 

Судьбы ее 
простое полотно 

Д е в ч о н к и и!> Салават 
« •кою С . М У 2, уехаишис н 
Н и ж н е в а р т о в с к н к о м а м 
д и р о в к у , п и с а л и о с т и н 
I ис и с и и С а л а в а т е Л а р и с е 
ц о с т о р ж с н н ы с п и с ь м а : 
" К а к и е здесь голубые сне 
г а ! К а к и е н м с о к и с к е д 
ры!" 

Л а р и с а попала н ( " М У 
по расп|м*лсленпю из Сла 
п и н с к о г о к и м и к о мехами 
ч е с к о г о т е х н и к у м а и уже-
о к о л о днух лет к а к н и ж е 
м е р П Т О 
н а н и м а л а с ь 
о ф о р м л е н и 
е м т е х и и 
ческой доку 
м е н т а ц и и 
с д а н а е м м х 
0 Г» ье к т о н . 
( > д н а ж д ы . с 
п р и с у щ и м 
м о л о д о с т и 
и с* т е р п и 
м ы м в о е 
II р и и т и е м 
н е е п р и п о д 
линости , не 
с м о г л а 
с п р а в и т ь с я 
1 н а н е с е н 
н о й е й о б и 
д о и , у вол и 
л .нь с р а б о т ы и решила 
в е р н у т ь с я д о м о й к роди 
т с л я м , в Д о н е ц к у ю о б 
ласть. В а э р о п о р т у У ф ы 
б и л е т о в н а Д о н е ц к н е 
было . " А в Н и ж н е в а р 
товск есть?" н е о ж и д а н 
но для себя спросила о н а 
кассира . " Е с т ь " , отпети 
ла т а . Н е с к о л ь к о часов 
с п у с т я д е в у ш к а у ж е си 
дела в кресле с а м о л е т а , 
у н о с я щ е г о ее в город с го-
лубыми снегами, где ее со 
в е р ш е н н о н и к т о не ждал. 
Э т о было в 1971 году. 

П е р в ы е п о п ы т к и най-
т и р а б о т у в Н и ж н е в а р 
т о в с к е были б е з у с п е ш н ы . 
С п е ц и а л ь н о с т ь м е х а н и к а , 
к а к значилось в ее липло 
ме, была невостребован 
н о й . П р е д п р и я т и я м т р е 
бовались специалисты -не-
ф т я н и к и . Н а к о н е ц , н Д и 
р е к ц и и с т р о я щ и х с я газ*» 
п о д р а б а т ы в а ю щ и х эаво 
дон в З а п а д н о й С и б и р и , 
к о т о р а я н а х о д и л а с ь на 
углу улиц П и о н е р с к о й и 
О м с к о й , ей повезло. Д и -
р е к т о р Л . Г . Р а з у м о в с к и й 
п о с м о т р е л н а Л а р и с у , 
спросил, что она умеет до 
лать и сказал: 

Возьмем. И щ и п р о 
п и с к у и п р и х о д и . 

Т о л ь к о п о т о м , п о з ж е . 
Л а р и с а Васильевна Е с и 
нова поняла , к а к п е р е ж и 
вали в э т о время за нее 
р о д и т е л и , к о т о р ы е бало 
вали д о ч е н ь к у , д а л е к о от 
себя не о т п у с к а л и , всегда 
с н е т е р п е н и е м ж д а л и ее 
в е с т о ч к и из Б а ш к и р и и . И 
вдруг письма о т нее ста 
ли п р и х о д и т ь из Н и ж н е -
в а р т о в с к а . Д л я н и х э т о 
б ы л о п у г а ю щ е й н с о ж и 
д а н н о с т ь ю . 

Л а р и с е везло на ветре 

чи с д о б р ы м и людьми. 
ВЫЛИ ДНИ, когда она не 
знала, кула п р и т к н у т ь го-
лову на ночь, а не то ч т о 
п р о п и с к у н а й т и . Н о гуль-
ба к р е п к о д е р ж а л а ее за 
р у к у , и выручала в т я ж е 
лыс м и н у т ы с л у ч а й н ы м и 
з н а к о м с т в а м и с н и ж н е 
и а р т о в ц а м и . по д о б р о т е 
душенной взвалившими на 
себя часть ее забот. 

Вскоре Лариса у ж е ра 
ботала в Д и р е к ц и и н и ж е 

свою и н ж е н е р н у ю долж-
ность. Решила попробо-
вать силы в качестве ру-
ководителя группы плано-
в о г о отдела и З а п а д н о -
С и б и р с к о м филиале ин-
с т и т у т а " В Н И П И г а з п е 
Iнаработка". Впоследствии 
о н а с т а л а н а ч а л ь н и к о м 
планового отдела. 

С 1905 года работает 
в П Ф " С и б г а з с н а б " . с не 
д а н н е г о времи в е д у щ и й 
и н ж е н е р О М Т Р . В общей 

сложности 

пером отдела к о м п л е к т а 
ц и и , з а т е м п е р е ш л а и 
П Т О . Работа была для нее 
ннове, н о под р у к о й были 
справочники , техническая 
л и т е р а т у р а . П е р в ы м 
о б ъ е к т о м , к о т о р ы й о н а 
курировала, была стройка 
"для строителей" испра 
вительно трудовая коло 
имя. О н а оформляла так 
ж е д о к у м е н т ы на о т в о д 
земли под строительство 
Н и ж н е в а р т о в с к о г о . Вело 
зерного. С у р г у т с к о г о . Л о 
к о с о в с к о г о Г П З . продук 
топроводов. Ж и з н ь состо 
яла и з к о м а н д и р о в о к : 
М о с к в а . Т ю м е н ь , Х а н т ы 
М а п с н й с к , Локосово, С у р 
гут. . . 

С созданием (цюизвод 
с т в е н н о г о о б ъ е л и н е н и я 
" С и б н е ф т е г а з п е р е работ-
ка" Лариса Васильевна по 
ре шла на работу в У К С , 
где подобрался д р у ж н ы й 
коллектив. Л е г к о работа 
лось с Т а т ь я н о й Григорь-
евной Бердышеной. Л ю д 
милой И в а н о в н о й С т о л 
боной, Татьяной Ллексоев 
ной Ш т е ф а н , Зоей Влади 
м и р о в н о й Л я х о в е ц к о й , 
позже Романом Ефимови 
чем Л я х о в е ц к и м . Случа-
лось, н а с т у п а л и авралы, 
когла прилетали самоле 
ты из М о с к в ы и привози 
ли д о к у м е н т а ц и ю , к о т о 
р у ю н у ж н о было с р о ч н о 
разобрать и передать пол 
рилчикам. С у т к а м и не вы 
ходила из объединения. С 
собой приводила малеиь 
к о г о с ы н и ш к у , к о т о р ы й 
сладко спал в к а б и н е т е , 
п о к а она распределила 
документы. 

Ш л и голы. Лариса Ва 
сильевна утвердилась к а к 
с п е ц и а л и с т и переросла 

З а п а д н о й С и б и р и " 
В Л а р и с е Васильевне 

н е п о с т и ж и м ы м о б р а з о м 
с о ч е т а ю т с я м у ж с к а я де-
л о в и т о с т ь и ж е н с т в е н -
ность, милое обаяние, доб-
рота. Коллеги характери-
з у ю т ее к а к с о в р е м е н н у ю 
деловую ж е н щ и н у . 

Л а р и с а Васильевна 
х о р о ш о в о д и т м а ш и н у . 
П о с м о т р и т е на ее гордую 
о с а н к у , когда она с и д и т 
за рулем! 

Л а р и с а В а с и л ь е в н а 
смеется: 

Я ж е м е х а н и к по на-
т у р е , по образованию. В 
ж и з н и пришлось многое 
п е р е ж и т ь и научиться де 
лать самой. М о г у закру-
т и т ь ш у р у п , сделать ре 
монт . Д о м а ш н и е дела мне 
не в тягость . Л ю б л ю свой 
лом, люблю принимать го 
стей. 

В ее к в а р т и р е у ю т н о и 
п р о с т о р н о , м н о г о цветов. 
О н е й о т з ы в а ю т с я как о 
великолепной хозяйке. Г«>-
с т я м по вкусу ее соленья, 
варенья, п и р о г и . 

В часы отдыха Лариса 
Васильевна сразу берется 
за к н и г у . У в л е к а е т с я ис-
т о р и ч е с к о й л и т е р а т у р о й , 
д е т е к т и в а м и , р о м а н а м и 
Ч и т а е т с т и х и . 

В с п о м и н а я п р о ш л о е 
молодость, друзей, работу, 
она г о в о р и т с л е г к о й гру-
с т и н к о й : 

Я не п р е д с т а в л я ю 
себе д р у г о й ж и з н и . Если 
бы н а ч а т ь заново, навср 
нос, я поступила бы т а к 
ж е . ч т о б ы все п о в т о р и 
лось снова. 

Л. АНДРЕЕВА 
"Сибгазснаб" 

На сни.чке 70-х гобое: 
Лариса Васильевна 

(в центре). 

Лсиоцоапь уцши 
как источник 

энергии 
Лидия Алексеевна Голо-

щапова переехала в г Ноябрьск 
в 1984 году вслед за мужем, гео-
логом по профессии Имея 
опыт работы на Нижневартовс-
ком ГПЗ. устроилась на Холмо-
горскую КС оператором 5 раз-
ряда. позже перешпа в ПТО. за-
тем возгпавипа отдел техники 
безопасности 

Лидия Алексеевна - один 
из старейших работников, ува-
жаемый в коллективе человек. 
Ее считают первоклассным спе-
циалистом. хорошим товари-
щем Она досконально знает не 
только свою работу-охрану тру-
да на предприятии, но и всю 
технопогию переработки газа 
Коппеги не считают зазорным 
посоветоваться с ней по тому 
или иному вопросу, даже не ка-
сающемуся специфики ее отде-
ла 

Интересно поговорить с 
ней и на отвлеченные темы Она 
прочла много книг Ее пюбимые 
• о философах художниках, о 
бытие и сотворении мира.раз-
личные трактаты по философии 
Лидия Алексеевна пишет доб-
рые стихи, посвящая их товари-
щам по работе 

У нее хорошая семья Муж 
в сипу своей профессии редко 
бывает дома На нее в основном 
п е т о воспитание троих детей 
Старший сын уже закончип уни-
верситет в Санкт-Петербурге и 
работает тоже на НГПП 

Коппеги Людмипы Алексе-
евны говорят о ней. что она не-
сет в себе заряд энергии Пере-
дает окружающим свой энтузи-
азм и молодость души. 

Л. КАЗАЧКОВ А 
Ноябрьское / " / / / / . 

Щсто/ш* У Ж Ш 

V фотографиях 

На переднем плане: В. Г . Николишин, гл. 
инженер д и р е к ц и и с т р о я щ и х с я Г П З ж Запад-
ной Сибири (ДСГПЗ ЗС), переводчик, А. Г. 
Разумовский, директор ДСГПЗ ЗС, И. М . С о -
с н о а с к и х , с е к р е т а р ь Н и ж н е в а р т о в с к о г о горко-
ма КПСС на строительной площадке Нижневар-
товского ГПЗ, 1975 год. 

0 1 С 1С ю с ) У и л . ъ ю 

Тзелозе/гноли/ с/^щи/ 
В издательстве "Приобье" вышел в свет новый сбо|>-

ник стихов Валерия Акимова " Д о чего же лень хорош '. 
посвященный 20-лстию Белозерного ГПЗ. В сборнике на 
первой странипс-автофафпоэта "дорогому белозерну" 

Валерий Акимов начинал работать в коллективе Бе-
лозерного газоперерабатывающего завола и всегда вспо-
минает сгос большой теплотой, написал в предисловии к 
стихам генеральный директор Д О А О "Бело кгрный ГПЗ" 
А Н. Вариошкин 

Стихи Акимова о природе нашего края, о северянах, 
кратки по размеру и состоят в основном из одного или 
двух четверостиший 

Сборник стихов получил в подарок к 20-летию заво-
ла каждый работник Белозерного ГПЗ. 

Л . АМН НОВА 
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М е н я 
п р и н я л и 
оператором 
на Нижне 
вартовскии 
ГПЗ в 1976 
году, когда 
з а в е р ш а -
лось строи-
тельство и 
пуск второй 
очереди Я пришеп в газопере-
работку из другой отрасли ра-
кетных топлив Проработал на 
заводе 12 пет Затем в 1988 году 
был переведен на строящийся 
Ноябрьскии ГПЗ главным инже-
нером Наиболее запомнились 
последние годы работы на этом 
заводе Нам удапось завершить 
строитепьство и пустить завод по 
попной проектной схеме (в отли-
чие от соседей • Губкинского 
ГПЗ) Затем внедрипи схему по-
пущения стабильного бензина и 
подачи его на реапизацию на эк-
спорт. производство смесевого 
аатомобипьного бензина, закан-
чиеапи монтаж схемы производ-
ства антифриза, и уже было под-
писано с "Ноябрьскнефтегазом" 
соглашение о совместном стро-
ительстве установки получения 
моторных топпив Но поело мо-

РАССКАЗЫВАЮТ ВЕТЕРАНЫ 

аые успешные - 80-е 
его отъезда в 1992 году на учебу 
за границу все эти начинания, к 
сожалению, были прерваны 

Однако, мне было приятно 
узнать, что после увольнения ди-
ректора завода И Т Пальшина. 
коллектив ИТР Муравленковско-
го ГПЗ обратился к новому руко-
водству "Сибнефтегазперера-
ботки' с просьбой вернуть меня 
на завод Значит, какие-то мои 
личные заспуги были здесь оце-
нены И хотя просьба колпекти-
ва была отклонена, сам этот факт 
запомнится мне надолго 

Самыми успешными года-
ми для газопереработки я счи-
таю десятилетний период 80-х 
годов Тогда практически ежегод-
но вводипось по 1 мпрд. м' мощ-
ностей газоперерабатывающих 
заводов в Западной Сибири В 
1980 году - Белозерный ГПЗ 
1981- Сургутский ГПЗ 1983-86-

годах Локосовскии ГПЗ 1988-90 
- Красно ленинский ГПЗ 1989-90 
- Ноябрьский ГПЗ и 1-я очередь 
Губкинского ГПЗ Правительство 
к тому времени, по-видимому 
осоэнапо. что далее выработка 
нефти без утилизации газа не 
возможна. Успех обеспечивайся 
надежным государственным фи-
нансированием Рабочие и ин-
женерно-технические кадры 
проходипи обкатку на уже рабо 
тающем в полную мощ» «ость Ниж-
невартовском ГПЗ Газоперера-
батывающий комплекс строился 
и начинал работать как единое 
целое 

Но к моменту пуска заводов 
на нефтяных промыслах уже 
сгорело более 150 миллиардов 
кубических метров попутного не-
фтяного газа Цена такой бесхо 
зяйственности измеряется не 
только выброшенными на веер 

д е н ь г а м и 
но и необра-
тимыми из 
меиеииями 
в окружаю-
щей нас 
п р и р о д е 
влияющими 
на здоровье 
нынешнего 
и будущих 

поколений Так что экологическое 
значение газопореработки на-
вряд ли было осознано с самого 
начала Продукция же газопере-
работки всегда была востребо-
ванной Ее высокая ликвидность 
и в дальнейшем должна возрас-
тать год от года Наш основной 
рынок сбыта отечественная 
энергетика и нефтехимия Дан-
ные отрасли необходимо под-
держивать и развивать любому 
правительству Альтернатива 
превращение в сырьевой прида-
ток развитых мировы* стран Не 
думаю, что эта перспектива кого-
либо устраивает Хотя и в этом 
случае внешний рынок для подо-
трасли обеспечен 

н. плотников, 
/ачсститс /ь технического 

директора ОАО "( иннефтега/-
переработка" 

Так было 

С Е Р Д Ц Е ЩЕМИТ 
Камалстдиноиы. Дилбар Габду.ыонпа и Мире Хамитонич. н«тг-

рапы Пижнекаргонского ГИ.{ . Мн|н- Хнмитннич ншриждеи прими 
тслмтиспными наградами - орденом Тру.» о н о т Красного анамсни. 
орденом " - (ник Почета**, имгч-т акание "Почетный .шсргстик " . В 
трудовой к н и ж к е Дилбар Гнбду моины ишиен о нш рождении по-
четными |рнчо1нми н |нмнрии Iни . щн-мннмн < ММ1М года оби на 
1И'1Н-ИИ. 

Па снимке 70-ч годин: коллектив илсктро-рсмонтною учас-
раГи 
. \ . Камалстди-

т к а Пижненаргоиекогп ГИЛ - мерного га.мннти-раба гынаиинсго 
(нно,(и. ноет|иитннно н Ланадной Сибири. ( М. 
нон и нижнем ри.ту нерный елена). 

. 1нлбнр Гпбд\.1и»п 
на |мич'ка:1Ы11я«'г: 

О муже. \1н|и1-
ХнМШОИПЧе. (ОН |1||бо 
п и иектрочмнгпчюм) 
написано и альмоме. 
ноеинщенном НЙ'ИМГШ 
М н ж н е и п р т о н е к о г о 
ГИЛ. и открыв нуж 
н \ кмт | кннщ\ . она чи 
тает е ю расскаа о 
себе: "..Л«т|иммец 
на работу IX шилггп 
1И7-*» юли "IVн ли при 
ем 1111 рлГигту был мне 
еопмм. и один Деш. п» 
мной пришли К Р. 
1Пт|и». IV Г С.т^кмыш 
кон. ( >Н|И'ЛС.Н1.Н1 менн 
ни учнгпж . кого 
рым руководил II М 
Фокин На уннтке н 
то нремн работа.III 
I |||К«1ЫН1 .\|НГМОН. Ми 
м н и К'оннен. Риш ( а 
фичддопп II дрч I не 
11нш V НИ ТОК обслужи 
нал Р \ | | I. е т килю, нр 
-п-кнажнны. .ИТИКП.1Ы 
.шнодн и иоадушные 
Л1ект|ии11нии. Одно 
11|и'мен1И1 пнм нам 

.шли .«а. шипе щкмич-ш 
|И'Н11ЯНО лич.тткки'юрч 
донанин М 1 2 и 
114% I 

Менн. Н|ю. 1<и 
жа»-т непоминпп. Дид 
бар Габ.^Аичим!. при 
нимал ни |»пб«»тч юио 
|ШЛЫ1ЫИ .1Н|И-К*ПМ» Ни 
киши Нгоииенич Г<нсл 
|*Ч1. Сначала были ми 
нннннтом 11X N и ком 
нреееорном цехе. 
Кик го начальник Сер 
п и ( ерпч нич Нотнноп 
(ОН ПОТОМ НМ|ИМ' до 
<|ННКН|<Ч1|ИН11 днрекп» 
|Н1 ОАО СНГП) но 
Н|ии'ИЛ менн нанечн 
тать |мчлнмепт. пне 
ПО|ГТ МТ1ИЮИКИ, ушин. 
•гго н умен» печатать. 
ТНК КНК МНПННННТОК 
не хватало. и они |«а-
Гигтпдн даже и дне еме 
пы N черед три ми-я 
ЦП менн 1И'|ИЧНМИ и 
МЖпбмЦ"». 

:{н П»ЛЫ |Ч|б>ГГЫ ни 
.иниме мы е|и»днилиеь 
е к о л л е к т и в о м I I 
Мн|и- Хамитонич. и н 

е бо.н.н» неноминнем 
.инюд. как покинутый 
И1ПИ1ЧДЛ |М»ДНОЙ ДОМ. 
нж 1-ердцг щемиг. N 
мужа ни .шиоде было 
мною учен и коп. На 
2-"» -ИТ1Н' Нижненнр 
ннн'К'Но ГИЛ нам но 
нюнили и пригласили 
на н»Ги1лейный вечер. 
Ми|»с Чнмитонич чуть 
не |ИНТ1ЛНКаВ'Н <ГТ ни»», 
что о нем не .щбыли. 
П|и»1неднии' годы-.т» 
ней наша жидш. Рабп-
та были дли пне |»ндос 
П40. 

Теперь нн .(аноде 
|М|ГиГПН'Г нппш Дочь 
ДИЛН|И1 1\|Ы1« ТИМ'.юбоД 
цеин. Она н|И|Си»рп<т. 
дннпмпетгн учетом 
1и.ш Лип. О.вт Ник 
п*р"нич тоже ил ипи» 
И" манннивт дожим 
ной Комнреееорной 
•ттшщш 

7. А и И НОВ А 
Нижневар-

товск ий ГШ 

В д о л ь т р л с с ы 
С Ш А М П А Н С К И М 

Владимир Федорович Жечев, заместитель начальника 
УКСа по реконструкции и строительству трубопроводного 
транспорта ОАО "С»6нефтегаэпереработ*а". рассказывает, 
что работы по строи ельству трубопроводов не прекращают-
ся. В 1999 году был достроен газопровод "Белозерный ГПЗ-
Нижневартовская ГРЭС" (сейчас на нем силами "Сибгазт-
ранса" ведутся работы по подготовке к пуску), возобновле-
но строительство газопроводов " Бахиловская КС - Хохря-
ковская КС Тюменская КС" и строительство продуктопро-
вода "белозерный ГПЗ-Южно-Балыкский ГПЗ". 

В. Ф. Жечев работает в системе "Сибнефтегазперера-
ботки" с 1979 года - на различных должностях в эксплуата-
ции, ремонте и строительстве трубопроводов. Работал на 
Тобольской и Нижневартовской ЛПДС "Сибгазтранса" (ра-
нее УТГ и ЖУ). Участвовал в строительстве и вводе в эксп-
луатацию продуктопровода "Белозерный ГПЗ - Нижневар-
товский ГПЗ", газопроводов "Варьеганская КС - Белозер-
ный ГПЗ" и "Нижневартовский ГПЗ - Локосовская ДКС". 

В начале 80-х режим работы трубопроводного транс-
порта газа и ШФЛУ был очень напряженным. Объемы пе-
рекачиваемого продукта были такими, что давление в тру-
бопроводах достигало максимально допустимых значений, 
а технология подготовки Ш Ф Л У к транспорту не всегда 
соблюдалась, поэтому у трубопроводчиков было много про-
блем с гидратами. Владимир Федорович вспоминает, что в 
канун Нового года (1982-го) все линеиные работники Ниж-
невартовской ЛПДС находились на трассе продуктопровода 
- выявляли и устраняли гидратные пробки. Тогдашний на-
чальник УТГиЖУ Борис Николаевич Письменский 31 декаб-
ря облетел всех работающих на трассе на вертолете, по-
здравил с наступающим Новым годом и вручил каждому 
бутылку шампанского. Он был очень коммуникабельным, 
дипломатичным и обаятельным человеком. Работалось с ним 
легко. Письменский доверял своим ИТР, давал им опреде-
ленную свободу в действиях на производстве. Но и работ-
ники никогда его не подводили, а при сложных ситуациях 
на трассе работали сутками. 

Р. Ильханова 

Н. Ф . Жечен ни 1»бслужинниии трассы и|м».|укто11|м>-
водн Ниж1итш|п1ж4-кий ГИЛ Южно Ьалыкский ГИЛ п рай-
оне Урьсиекн ( начало Н11-\ годон). 

Из истории СНГП 

Чтобы 
не горелп 
Факелы 

С какого события началась 
история газопереработки в За-
падной Сибири'' Это произош-
ло почти 30 лет назад, когда 
после ввода в 1969 году в про-
мышленную эксплуатацию Са-
мотлорского месторождения за-
полыхали десятки газовых фа-
келов в которых ежегодно сго-
рали миллиарды кубометров по-
путного нефтяного газа-ценней-
шего сырья дпя нефтехимии 
Тогда-то в ноябре 1970 года. 
Правительством СССР было 
принято постановление о созда-
нии Дирекции по строительству 
газоперерабатывающих заводов 
в Западной Сибири с местона-
хождением в рабочем поселке 
городского типа Нижневартовс-
ке На "ДСГПЗ ЗС" возлагались 
функции "Заказчика" по строи-
тельству первоочередных ГПЗ 
Нижневартовского. Белозерного 
и Южно-Балыкского. продуктоп-
ровода "НВГПЗ-ЮБГПЗ* Строи-
тельство газопровода "НВГПЗ-
Сургутская ГРЭС Ме Г должен 
бып профинансировать Мингаэ-
пром СССР (его Сургутское под-
разделение) Функции "Генпод-
рядчиков" по строительству ГПЗ. 
трубопроводов и всей необходи-
мой промышленной, энергети-
ческой и социальной инфра-
структуры тогда были возложены 
на Миннефтегазстрой СССР и 
Минэнерго СССР с привлечени-
ем на монтажные работы Мин-
монтажспецстроя СССР Сум-
марная мощность строящихся 
заводов в 1975 году должна 
была составлять 6.5 млрд м> пе-
реработки газа в год 

Пять лет. вплоть до созда-
ния объединения в мае 1975 
года, малочисленный коллектив 
Дирекции буквально с нуля, с 
первого колышка с честью выпол-
нил возложенные на него функ-
ции обеспечил пуск первой оче-
реди НВГПЗ (компримирование 
газа), построил продуктопровод. 
первый многофункциональный 
причал на реке Обь. базы в Тю-
мени, Тобольске и Южном Балы-
ке. обеспечил доставку оборудо-
вания не только речным транс-
портом. а и самолетами, и вер-
толетами. в том числе военно-
транспортной авиацией (само-
летами АН-22 "Антей' и ИЛ-76Т). 
строил жилье, детсады, школы, 
социальные объекты, подготов-
ливал кадры для будущих стро-
ек 

В связи с тем. что нефтя-
ники ускоренными темпами вво-
дили новые месторождения по 
всей Западной Сибири, а Само-
тлор ежегодно наращивал свою 
мощь, было принято решение о 
создании крупного производ-
ственного объединения по пере-
работке все возрастающих объе-
мов попутного нефтяного газа С 
1975 по 1990 годы были введе-
ны все запланированные мощ-
ности газопереработки, постро-
ен уникальный продуктопровод 
"ЮБГПЗ-Тобольский НХК*. рав-
ных которым в стране не было 
В огромной степени этому спо-
собствовала закупка в 1977-80 г 
г в Японии пяти установок мощ-
ностью по 2 млрд м ' переработ-
ки газа в год и изотермического 
хранилища ШФЛУ объемом 50 
тыс. м \ а также неукротимая на-
стойчивость. одержимость и эн-
тузиазм тысячных коллективов 
строителей. монтажников, 
авиаторов, речников, железнодо-
рожников. эксплуатационников и 
действенная помощь отраслевых 
Министерств и ведомств, партий-
ных органов и профсоюзов 

//. чулновскнй, 
ветеран ОАО СНГП 



ВНИМАНИЮ АКЦИОНЕРОВ! 
В Нижневартовском пе-

дагогическом коппедже со-
стоялась презентация оче-
редной второй из задуман-
ного десятитомника КНИГИ 
писателя Н П Смирнова 
Звон илинка" Этот том со-

ставили документальные 
повести о 
н е ф т я н и - р 
ках газопе- . 
реработчи- I 
ках. строи- I 
телях. гео- 1 

физиках - | 
первоотк - , 
рывателях I 
и тружени- | 
ках Само-
тлора 

Повесть 'Операция 
'Пуск" - о газопереработчи-
ках Западной Сибири, о 
строительстве и пуске Ниж-
невартовского и Белозерно-
го заводов, о трудовом пути 
первого гпавного инженера 
'Сибнефтегазпереработки" 
Л Е Алатырева о судьбах 
ветеранов • рабочих Нижне-
вартовского ГПЗ Ушкова 
Ахмадишина. Меркулова 

Актовый зал колледжа 
был запопнен В первых 
рядах • герои произведений 
Н П Смирнова Среди них 
и молодые работники неф-
тедобывающих предприя-
тий. и ветераны-пенсионе-
ры из тех. кто осваивап Са-
мотпор с нуля Писатепь 
предстэвип каждого ауди-
тории • учащимся педкол-
леджа. преподавателям 
представителям обще-
ственности города 

Много теплых слов 
прозвучало в адрес Нико-
лая Павловича Герои писа-

теля вспоминали прошлое 
благодарили за память за 
то что не остапся забытым 
их нелегкий труд 

Н П Смирнов расска-
зал о своих творческих пла-
нах Он обещает продол-
жить повествование о газо-
переработчиках "Сибмеф-

_ тегаз-

/3 уоЗрили 

ПЦНьЬ 

** п е Р работ-
ка" спа-
с а е т 
своими 
з а в о -
д а м и 
чистый 
воздух 

края а экологические про-
блемы - одна из тем писа-
теля Героями его следую-
щих книг станут известные 
асы газопереработки М Т 
Каюмов. И В Чудновский 
В А Жарков 3 М Камапе-
ев и другие не менее зна-
комые газопереработчикам 
пица 

Есть у В Пикуля нео-
конченная документальная 
повесть о нефти "Жирная, 
черная и продажная' Чем-
то. благодаря человече-
ству полезное ископаемое 
заспужило такукз характе-
ристику Но. читая книги Н 
Смирнова, веришь что на 
Самотпоре добывали 
нефть люди чистые свет-
лые и бескорыстные Ог-
ромная заслуга нижневар-
товского писателя в том 
что он запечатпел их в сло-
ве а значит и в истории По-
лучается это у него досто-
верно потому что он • один 
из этих пюдей 

г. нт ТРУ.ПШл 

> В А Ж А К М Ы Й л к и и о н п » : 
С >1 крытое акционерное общество "( ибнефтет а зпе-

рсработка" уведомляет Вас о проведении очередного 
I одовот о обпит особрания акционер» »в. проводимого в 
смешанной форме в аютвегстнии с решением Совета 
.щрскторов. 

Собрание состоится 28 июня 2<**> ю.ы в 10.00. 
Место проведения собрания Тюменская обд . т 

Нижневартовск. >1 Омская, д. I. в актовом ыдсадми-
шьтрагивною панияОЛС) "Ст км»ефIети{переработка 

Дата составления списка акционеров. имеющих 
ПП.1ВО на участие в общем собрании акционеров - 3 мая 
2ИМ| На собрании принимают участие в толковании 
акционеры - амдельцы обыкновенных п привплсшро-
ванных акций. 

Рет истрация ) частиков собрания про и »во.игтся: 27 
июня 20001 -с 14.00до 17.00и28июня- с8.00д о9 зо в 
административном на пни О А О "Сибнсфтетамк'рсра-
ботка" по укатанному адресу 

При себе иеобхо.шмо иметь паспорт или иной до-
кумент. удостоверяющий личжхчь. им нре.ктавтеля 
акционер! • доверенность 

Повестка дня. 
1 Утверждение годовою отекла (Хшкхтва та 1999 

ГОД 
2 У тнерждениебу хголтерскот обаланса ы 1999 тод. 

о тега прибылей и убытков, распределение прибылей и 
убытков 

» О дивидендах и 1994 год. 
4 Внесение мтмененип и дополнений в Устав Об-

щее т ты 
5. Внесение I вменений и дополнений в 
-11оложение "Об общем аюранин акшюнеров" 
-11оложение " О Совете директоров" 
- Положение " О Реви «тонной комиссии" 
г> 11 юрание Совета директоров 
7 И юрашк* Реви тонной комиссии 
N У1всржлснисау;1ик>ра Общества 
Со всеми магери.ыхми акционеры мотут ознако-

м ш и я по адресу т Нижневартовск. у.I. Омская, д I. 
ОАО "Сибнецнс|'аи1сгсрабо1к.Г. юридический отдел. 

Совет Директоров ОАО "Сиомефтегапереработке" 

У В А Ж А К М Ы Й А К Ц И О Н Е Р ! 
О т к р ы ю е акционерное обществ*» "Сибур-Тю-

мень" уведомляет Вас о проведении общего годо-
вого собрания акционеров, проводимою в форме 
совместного ирису тствия (смешанная форма) в со-
ответствии с решением Совета директоров 

Собрание состоится 29 икнтя _(КК) юда в 10.00 
Место проведения собрания: Тюменская обд . 

т Нижневартовск, уд Омская, л. I 
Дата составления списка акционеров, имеющих 

право на участие в общем собрании акционеров - .4 
мая 2000 т 

Регистрация участников собрания нрон «водит-
ся 29 июня -с Х,()0до9 30 в административном зда-
нии О А О "Снбур-Тюмснь" по ука тайному адресу 

Д л я представителя акционера необходимо 
иметь надлежащим образом оформленную доверен-
ность 

Повестка дня 
I . Утверждение юдового отчета Общества та 

1999 год 
2 Утверждение бу хт адтерско!о баланса та 199*/ 

год. счета прибылей и убытков, распределение при-
былей и убытков. 

3. Внесение изменений и дополнений в Устав 
О А О "Сибур-Тюмень" 

4. Утверждение Положения "Об общем собра-
нии акционеров" 

5. Утверждение Положения " О Совете директо-
ров" 

6. Утверждение Положения " О Реви т о н н о й ко-
миссии" 

7. О количественном составе Совета директо-
ров. 

8 Избрание Совета директоров 
9 Избрание Ревизионной комиссии. 
10. Утверждение аудитора Общества 
Со всеми материалами акционеры м о т озна-

комиться но адресу г. Нижневартовск, ул Омская, 
д I. О А О "Споур-Тюмснь" . юридический отдел. 

Совет Директоров ОАО "Сибур-Тюмень" 

Р е д а к ц и я , п о б л а г о д а р и | Н е С П а р а д н о г о К р Ы Л Ъ Ц а 
ХОЧУ нобляюляоить с вашей помошью ко. т. тек- 1 * * ' Хочу поблат одари т ь с вашей помощью киллек-

тив Управления "Автотехтранс" и ею директора 
Александра Ивановича Будахова за доброе от ноше-
ние к пенсионерам. Я прихожу в Управление, как к 
себе домой. Мне здесь рады, встречают с улыбкой, 
выслушают, помотут. 

"Сейчас у меня юре - похоронила сына. Коллек-
тив помог в трудную мину ту, спасибо им. 

Я скоро уеду отсюда, но д а н о буду помнить 
этих замечательных людей. 

Антонина Васшьева БРАНДУКОВА, 
пенсионерка 

На конкурс стихов и рассказов 
Дарья /илыЛчшс учащаяся II к. с школы V» }0, 

Нижневартовск 

СОсЯ 
Разбуди ты МЕНЯ на рассеете, разбуди ТУ меня на ире, 
Я хочу так взглянуть на зти голубые огни вдалеке. 
Это отблески дня другого, он уходит от нас теперь. 
Но, я знаю, придет к нам новым, новый солнечный светлый день. 

Голубые огни мелькают, еле видно их в небес ах, 
Я поймалв бы их руками, если б можно их было взять. 
Солнца луч упадет-отразится, он прекрасней нв свете всего. 
Я закрою глаза и, как птица, улечу, обжиги крыло. 

буду там я парить бесконечно, пока руки устанут мои, 
В наслаждении буду молиться, буду ждать воплощенья иечты. 
Белоснежные горные пики и загвдочныи отблеск морей 
Я увижу в полете счастливом, постараюсь запомнить скорей. 

Я запомню холодные льдины и серебряный свет от луны, 
А еще мне б хотелось Афины увидать с зтои же высоты. 
И совсем не боюсь я разбиться, я свободна и радостна здесь, 
Я парю, я летвю, как птица, восклицаю сильней и сильней. 

Почему-то вдруг руки устали, не хотят больше крыльями быть, 
И к земле я уже подлетаю, и пытаюсь спастись и забыть. 
Но усилья мои бесполезны... Я лечу будто бы в пустоту... 
И крича "Помоги Ты мне, Боже ", просыпаюсь в холодном поту. 

За окном уже солнышко светит и не видно огней голубых, 
Завтра встану еще на рассвете, посмотреть очень хочется их. 
Я надеюсь, мне снова приснится зтот чудный, загадочный сон, 
Будто в небе летаю, как птица, обнимал всю ммлю крылом. 

I 
| Вспоминает быв-
| ший бригадир с.теса-
. реи Нижнсвартовс-
! кого 1111 Борис Ин-
• нокентьевич Ушков, 
I пенсионер, ветеран 
| шв<н)и 

| "ЧНЬм д^аЫ" 

I- В Омске я работал 
на нсфтспсрсрабагыва-

I юшем заводе К нам 
• приезжали прсподава-
: тел и из московского 
I института им. Гу бкина. 
| занимались со студен-
• тами-заочникамн и на-
' радлсльно вели курсы 
| повышения квалпфика-
• нии для рабочих. М ы 
. н и курсы называли 
1 Ш к о л а д у р а к о в " 
| 111> (я. конечно, потому 
• что в ней я мнот ому 
• научился, нам все но-
I вейшее отечественное и 
| импортное оборудова-
- мне преподавали - ком-
I нрсссорное. насосное. 
| арматуру ыпорнум В 
• дальнейшем во время 
' пусковых работ на 1а-
I юперераба тываюших 
| заводах мне эти знания 
. очень пригодились. 

I (Как пускали пеЬ 
| бы А комн/мссор 
. на (\ 1нфнё6актоё-
; окон ;ж* 
! • Все на та воде 
I было готово к пуску 
| компрессора , но не 
• была ютова химичес-

кая табораюрия Пондсм 
продукция, ее качество 
надо подт верди т ь анали-
мми. а в таоора тории не 
мотVI м п у с п п ь лепест-
ковый компрессор, не-
обходимый для работы 
приборов Из-«а зтого 
срываются сроки пуска 
и вол. т. юрят "пусковые" 
и ожидается много дру-
гих неприятностей руко-
водству 

Д и рек ю р завода И 
Г (Панова ю в собрал у 
себя всех слесарей б- го 
разряда и. используя не-
печатную лексику , по-
обеша I если к вечеру 
компрессор не запустят, 
всех переведет на 3-й раз-
ряд Я выжался сделать, 
так как шал эту марку. В 
лаборатории посмотрел 
паспорт, разобрал сбор-
ку для транспортировки, 
заменил на жеплуатаци-
онную. та к. т зал специ-
альную смесь масел, за-
лил, и новенький комп-
рессор та работа л. Заве-
ду кппая лабораторией от 
счастья та мшила меня в 
свой кабинет и налила 
стакан спирта: - Все. чем 
могу отблатодарить, но 
на та куску - только кон-
фета ' 

Мне. вроде, и отка-
кпься неловко - выпил. А 
она после пот о мне гово-
рит 

- Иди к директору 
Ждет! 

Прихожу к дирскто-
ру. руку к Iолове: 

-Выполнено ' 
А он мне: 
- От пустой б а ш к и 

руку убери и иди сюда. -

и тоже наливает стакан 
спирта, а бу тылку и т-нод 
шампанскоюсоспиртом 
мне дает, как награду. 
Пришлось вынип . Чах-
мелел без закуски , но 
бутылку до оршады до-
нес. 

(Как пускали 
Забобскую 
котлъпую 

• Отопление делали 
зимой, перед Новым то-
лом. Директор Шапова-
лов приказал в первую 
очередь дать тепло в ком-
п р е с с о р н у ю и на иол-
станцию. "а АБК-потср -
пнт. М ы . слесари, рабо-
тали. не считая времени 
Жили в том здании, где 
сейчас т р а н с п о р т н ы й 
цех. обогревались злект-
рог жами 

Я к а к - т о дошел от 
котельной к себе в мок-
рой фуфайке, а снять се с 
себя не смог Стою, как 
к о с м о н а в т , в ледяном 
скафандре. Ребята ножом 
рукава разрезали, чтобы 
вытащить меня ит одеж-
ды. А начальник нас так 
обогревал и спасал от 
простуд - вот п р и ш л и 
пять человек с котельной, 
он смотрит на нас и гово-
рит: 

- Первому, второму, 
третьему, четвертому - по 
100 I рамм. а пятому - со-
всем посинел - 150 спир-
та. Потом в столовую и 
спать! 

В шесть у тра для нас 
уже столы (>ыли накры-
ты. Поели, по рублю под 
тарелки положили и сно-
ва аврал на весь день В 

75 юлу на отдых, когда 
совсем из сил выбива-
лись. нам давали блат-
ную работу - матут во-
шть хтя котельной. 

НА <Как 
" Г 7 Т амбарах 
подвигали 

- Готовились пола-
ват ь т аз с та вода на Сур-
гутскую ГРЭС, а перед 
зтим на 4-х амбарах 
надо было поджечь фа-
келы. Все было готово к 
подаче газа, но ндруз 
обнаружилось, что на 
амбарах стоят франпу I-
скис краны , которые 
НИКТО не шлет, как 01 
крывать. А я их изучал 
в " ш к о д е д у р а к о в " и 
вы звался о I крыть N1 не 
сра ту приказ: 

- Б ы с т р о бе ги на 
вер толе тку. 

- Д а мне же собра I ь-
ся надо, поесть с собой, 
хотя бы. взять. 

- Б е т быстро Там 
тебе колбасы, куда хо-
чешь. напихают! Сроки 
же срываются. 

На всртолстке меня 
чуть не за шиворот в 
вертолет вташили При-
землились у первого 
амбара, там уже ждут 

- Знаешь, как эту ..-
о I крыть? 

- Знаю. Здесь нужно 
масло такое-то. 

Тут же вертолет та 
бочкой масла отправи-
ли. Кран открыли Фа-
кел я сам ракетницей 
полжет В этот день об-
летели все четыре амба-
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ГАЗЕТА ОАО "СИБНЕФТЕГАЗПЕРЕРАБОТКА" 

ГАЗОПЕРЕРАБОТЧИК 
№ 11 

(К(Ш1вкл1н6у прогиШдствеппоЖ 

фирмы "СнбгаЗми^" 

&&аэка€мы*. л/л г.геги! 
Сердечно поздравляем вас со 

* славным юбилеем. 25 лет назад, 
1 почти одновременно с созданием 
' производственного объединения 
| *Сибнефтегазперероботкобыла 
* образовано бозо производственно-

технического обслуживания и ком-
1 плектации. 

Высококвалифицированный и 
стабильный коллектив ПФ "Сиб-
газснаб" внес достойный вклад в 
создание и развитие гозо <ереро-
ботки в Западной Сибири. Через 
склады вашей фирмы прошло все 
оборудование для строительства 
газоперерабатывающих заводов, 
компрессорных станций и гозопро-
дуктопроводов Нижневартовского 
региона. 

И в последующие пссле стро-
ительство заводов годы ваш кол-

лектив на протяжении многих лет 
вносит достойную лепту в наше 
общее дело. 

За все это вам большое спа-
сибо. В этот юбилейный день мы 
еще раз от всей души поздравляем 
вас, ветеранов вашего предприятия 
со знаменательной датой, желаем 
вам доброго здоровья, счастья, бла-
гополучия и дальнейших трудовых 
успехов. 

/енера.%ьный директор 
ОАО "Сибур- Тюмень " 

А. Э. БАУМАН 
Тенерауъный директор 

О А О "Сибмефтегаупереработка " 
Л. / / . ТРИФОНОВ 

Председатель объединенного 
профкома 

В. М. ТУМАРИНСОН 

^ ^ б ы ^ О Д ^ Т С 5 сентября 1987 года 

На снимке 1978 года: Дезтаннзаторы (массой 140 т н диаметром 2600/2200 мм) 
на подъездных путях на станция Нижневартовск-2. Они прибыли в Нижневар-

товск из Японии через порт Находка. 

Разгрузка дезтанизаторое на площадке Нижневартовского ГПЗ-4. 

Двадцать пять 
незабываемых лет 

13 июня 1975 
года образована Нижне-
вартовск л я база п р о и з -
водственного обслужива-
ния и комплектации П О 
"Сибнеф I ега м 1ереработ-
к а " . которая впослед-
ствии после череды реор-
ганизаций стала назы-
ваться производственной 
фирмой "С'ибгаэаиб". 

Первые р а б о т н и к и 
базы в составе Дирекции 
строя] иихся газог герсраба-
т ы в а ю ш и х заводов За-
падной Сибири в услови-
ях бссюрожья встречали 
баржи с уникальным обо-
рудованием для первен-
цев газопереработкн -
Нижневартовского и Бе-
лозерного ГПЗ. Грузы же-
лезной дорогой подвози-
лись до спи и о от Юганская 
Обьн доставлялись далее 
водой и вертолетами в 
Нижневартовск. Специа-
листы по комплектации и 
снабжению днем и ночью, 
в любую погоду и в лютые 
мора ты встречали самоло-
ты и вертолеты, прибыва-
ющие с «хюрудоваиием. 

В процессе развития 
газоперерабатывающей 
отрасти возникла необхо-
димость создания п р и 
ш ювь образованном объе-
динении "Сибиефтегазпе-
рсработка" своей базы по 
приемке, хранению, ком-
плектации строящихся 
объектов. Вдоль нового 
полотна железной дороги 
Сургут -Нижневартовск 
красовалось о г р о м н ы х 
размеров болото. И нуж-
но было иметь большой 
запас оптимизма и уверен-
ность в своих силах, что-
бы на этом месте увидеть 
б у д у щ у ю базу, способ-
ную принять, обработать, 
сохранить, скомплекто-
вать и отгрузить по графи-
ку оборудование на стро-
ящиеся объекты. Перво-
проходцы справилисьс 
этой задачей. Сегодня га-
зог герерабатывающие за-
воды стоят живыми памят-
никами ветеранам. 

Аркадий Иосифович 
Шейнин был первым ди-
ректором Б П Т О и К . Н а 
его долю выпало органи-
зовать строительство и 
обустройство централь-
ной базы с подъездными 
железнодорожными путя-
ми. баз в Сургуте, Тюме-
ни. приобъектных баз при 

Нижневартовском. Бело-
зерном . Л о к о с о в с к о м 
ГПЗ. причалов в Нижне-
вартовске. Локосово. Э г о 
оказалось по силам лю-
дям, которые строили, г го-
том организован прием-
ку. хранение и комплекта-
ц и ю оборудования, отда-
ваясь полностью работе, 
забывая об отдыхе, здоро-
вье, сутками находясьна 
прон зводс г венных пло-
щадках. М н о г и е из них 
уже на пенсии, другие ра-
бота ют. Э т о ветераны 
производства В. П . П о -
номарев, Г. В Агафонова. 

A . Г. Батурина, Л . М . По-
тех и на, В. А . Кондрова . 
Т Н . Качевская. Е. Д . 
Никоненко, Л . В. Есипо-
ва. Г. В. Вахрушева. Г . 
И . Тофан.З. Г. Гафурова, 
М Ф . Сухмель, К . У ш -
маева. К . А . Огребова. А . 
Вьюшкова, А . Г. Буркова 
и многие, многие другие. 

Нельзя не назвать 
подвигом работу людей, 
которые пр* г любых г югод-
ных условиях, порой не 
имея необходимой техни-
ки, приспособлений, про-
изводили выгрузку , от-
г р у з к у о б о р у д о в а н и я , 
удивляя иностранных спе-
циалистов. осуществляю-
щих шефмонтаж газопе-
рерабатывающих заво-
дов. Ведь тга центральной 
базе имелись только кран 
РДК-25, который в распу-
тицу приходилось таскать 
трактором по территории 
базы, старенький колес-
н ы й к р а н К -631 и пере-
оборудованный г год кран 
экскаватор. Оборудова-
ние, поступающее для 
монтажа, иногда прибы-
вало на специальных плат-
формах, требующих спе-
циальной т е х н и к и для 
выгруз ки и транспорти-
ровки . Н о заводы были 
укомплектованы и пост-
роены, благод аря энтузи-
азму работающих, их ог-
ромному желанию выпол-
нить поставленные цели, 
профессионализму, на-
ходчивости. О г р о м н ы й 
вклад в становление базы 
внесли В. В. Антипин , В. 

B. Смирнов. М . Д . Каль-
чев, А . В. Д е м и н , А . И . 
Бобряшов, В. В. Бонда-
ренко, И . Ф . Каратаев, С. 
A . Зимин, Л . А . О юса рев, 
C. А . Шсстасв .Ф . С. Ка-
ракасе, В. Н . Щербаков. 
B. М . С с л ю к о в и другие 

ветераны. 
Сегодня П Ф " С и б -

гаэспаб" - хорошо орга-
низованное. современ-
ное предприятие. Здесь 
подобрался высококва-
лифицированный. ста-
бильный коллектив ин-
женерно-технических 
р а б о т н и к о в , рабочих 
многих специальностей. 
Прекрасно справляются 
со СВО» ТМ» IДОЛЖ) юспты -
ми обязанностями С. В. 
Наварко , заместитель 
;о«ректора гго производ-
ству, Г . И .Тофан , заме-
с т и т е л ь н а ч а л ь н и к а 
цеха но переработке 
грузов, Н . Я. Иванова, 
начальник цеха Г С М . 
Г. Л . Ж м а к и н а , заведу-
ющая складом. В. М . 
И валов, бригадир стро-
пальщиков, Л . А . Слсса-
рев. электромонтер. Р. 
С. Бакисв, м а ш и н и с т 
крана. Наряду с о п ы т -
н ы м и специалистами, 
ветеранами, успешно 
работают на предприя-
тии молодые работники, 
такие как А . А . Есипов, 
начальник производ-
ственного отдела, А . В. 
Федотов, Д . С. Блинков, 
в е д у щ и е и н ж е н е р ы 
О М Т С . П . В. Инозем-
цев. г ;гавный энергетик. 
Л . С. Коваленко, заме-
ститель технического 
директора. 

В последние г о д ы 
резко изма гялись эконо-
мические и технические 
требования к производ-
ству. Коллективу П Ф 
пришлось изучать эко-
номику новой экономи-
ческой формации, но-
вую бухгалтерию, осва-
ивать рыночную цено-
вую политику. рыноч-
ные отношения. Совеем 
этим коллектив И Т Р 
справился без отрыва от 
производства. Кабине-
т ы "Сибгаэснаба" сей-
час оборудованы новей-
шей оргтехникой и даже 
кладовщики в цехе Г С М 
пользуются в своей ра-
боте компьютерами. 

Я хочу поздравить 
коллектив П Ф " С и б п о -
снаб" со славным юби-
леем производственной 
деятельности, пожелать 
всем здоровья, счастья, 
успехов в труде. 

Ф. БИРЮКОВ, 

ПФ "Сибгспсмаб". 
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ДОАО "Нижневартов-
о и и ГПЗ" провело очеред-
ное годовое отчетное со-
брание акционеров Док-
лад об итогах работы Об-
щества сделал 3 М Кама 
леев генеральный дирек-

ГАЗОПЕРЕРАБОТЧИК 

На акционерных собраниях 
энертию в себестоимости 
товарной продукции заво-
да составил 46.4 процен-
та. что в 2 4 раза превыша-
ет затраты на сырье 

" З а м о р о ж е н н ы е " 
цены на попутный нефтя-

отбензиненный газ - 2055 
млн куб м. что составляет 
116 процентов от задания, 
широкая фракция легких 
углеводородов - 392 тыс т 
или 101 процент от зада-
ния, стабильный бензин -

бильного бензина • 122 
тыс те год. 

Согласно расчетам 
экономических показате-
лей в действующих ценах 
финансовый результат от-
рицательный. убытки со-

гор Нижневартовского 
ГПЗ В частности он рас 
сказал о структуре акцио-
нерного общества и струк-
турных изменениях, про-
изведенных в прошедшем 
году с целью предотвраще-
ния банкротства. В резуль-
тате этих изменении чис 
ленность персонала Обще-
ства уменьшилась на 21 
процент. А расходы на со-
держание объектов соци-
ального назначения по 
сравнению с прошлым го-
дом снижены более чем о 
2 раза - в связи с исклю - • • 
нием из структуры акцио-
нерного общества санато-
рий-профилактория и я м -
ского сада 

Условия работы Об 
щества в 1999 году остава-
лись сложными Причины 
этого 3. М Камалеев усмат • 
ривает в следующем 

- Нефтяные компа-
нии. стремясь компенсиро-
вать. якобы имеющиеся 
убытки в добыче попутного 
нефтяного газа занял.» 
жесткую позицию по отно-
шению к газопереработке 
Результатом явился спад 
объемов переработки газа 
в 1999 году по срациению 
с прошлым годом на 3 про-
цента. 

Наряду с жесткой по-
зицией нефтяников, энер-
гетики. пользуясь слабос-
тью антимонопольного за-
конодательства и государ-
ственного контроля за его 
соблюдением, имели воз-
можность опережающими 
темпами повышать цену 
на электроэнергию Впери 
од с 1995 года цена на 
эпектроэнергию возросла 
в 2 раза, цены на попутный 
нефтяной газ и ШФЛУ при 
этом оставались неизмен-
ными. В 1999 году удель-
ный вес затрат на электро-

ной газ и ШФЛУ и незначи-
тельное повышение цены 
на сухой отбензиненный 
«аз не обеспечили необхо-
димую рентабельность де-
игеяьности газоперераба-
тывающего завода - слиш-
ком существенными оказа-
пись рост издержек на 
электроэнергию и инфля-
ция прочих составляющих 
себестоимости 

На рынке снизилась 
конкурентноспособность 
сухого отбечзиненного 
• аза. который стал слишком 
дорогим для потребигепей. 
находящихся за предела-
ми Западной Сибири и не-
сущи* дополнительные 
транспортные затраты 

Таким образом, за-
падносибирские газопере-
работчики оказались ме* -
ду тремя монополистами -
нефтедобывающей, газо-
вой и энергетической от-
раслями и стали зависи-
мыми от их ценовой поли-
тики и стратегии развития 

ственной деятельности ге-
неральный директор ГПЗ 
сказал 

• Необходимо отме-
тить. что с I по III квартал 
1999 года мы работали на 
условиях частичного про-
цессинга. а в IV квартале 
перешли на полный про-
цессинг. Производствен-
ная программа 1999 года 
выпопнена по всем пока-
зателям в натуральном 
выражении. 

Принято 2360 млн м 
куб нефтяного газа, что со-
ставляет 113 процентов от 
задания По сравнению с 
1998 годом - снижение на 
3 процента Наблюдается 
ежегодное снижение заг-
рузки производственных 
мощностей Выработано 
товарной продукции сухой 

159 тыс т или 143 процен-
та от задания По всем ви-
дам товарной продукции, 
кроме стабипьного бензи-
на. произошло снижение 
объемов по сравнению с 
прошлым годом Товарной 
продукции в действующих 
оптовых ценах получено 
на 574.8 млн руб.. что со-
ставляет по сравнению с 
прошлым годом рост на 3 
процента 

В докладе был пред-
ставлен анализ кредитор-
ской и дебиторской задол-
женностей Общества по 
состоянию на 1.01 2000 г 
кредиторская эадолжен 
ность Общества составила 
687 млн рублей, дебитор-
ская задолженность - 677 
млн рублей 

Далее 3 М Камале-
ев сообщил, что Совет ди-
ректоров Общества выно-
сит на утверждение годо-
вому общему собранию ак-
ционеров решение о не 
выппате дивидендов за 
• 9511 по с^1»г.нооеннь.м 
и привилегированным ак-
циям в соответствии с за-
коном "Об акционерных 
обществах" (статья 43). в 
связи с превышением ве-
личины уставного капита-
ла Общества над стоимос-
тью его чистых активов 

Для вывода Обще-
ства из сложного финансо-
вого положения и предот-
вращения банкротства 
разработана программа 
утвержденная внеочеред-
ным собранием акционе-
ров которое состоялось 25 
февраля нынешнего года 
Задачами Общества на 
2000 год предусматривает-
ся прием газа - 2025 млн 
куб м в год. выработка су-
хого отбензиненного газа 
- 1731 млн куб м в год. 
ШФЛУ - 362 тыс. т в год. ста-

Первыми объектами, вводимы-
ми на новой стройке, являются обыч-
но электроустановка и котельная За 
прошедшие 25 пет задержек по пуску 
этих объектов на газоперерабаты-
вающих заводах и компрессорных 
станциях по вине энергослужб не 
было Это достигапось благодаря от-
личной работе службы комплектации 
объединения во главе с И В Чудное-
ским и А З Ибрагимовым, а также 
исполнителей, инженеров группы 

Далекое - близкое 

Вспомнил 
с]о6[1ЫЛ словам, 
Уварова. В Н Коноплиикого. А. П. Фро-
лова. П М Коваленко. Н В. Барабина 

ков в соста- — « — группа лтергсгиков на строительстве I , — 
ее В М '11.3. ('.тепа направо Коваленко Владимир Николаевич, Абакумов Георгий тг^ГУМНРОП 
Круглова Владимирович, Литии* Николай Федорович, Клюев Иван Омснович, Вас иль ' • * / Ч / д 

ставят 37.8 млн рублей, 
при этом необходимая 
прибыль будет - 17,7 млн. 
рублей, которая распреде-
лится следующим обра-
зом содержание объектов 
социального назначения -
5.7 млн рублей, денеж-
ные выплаты согласно за-
конодательству и коллек-
тивному договору - 8.5 млн. 
рублей прочие выплаты -
3 5 млн рублей 

В заключение 3 М. 
Камалеев сообщил собра-
нию об основных мерах, 
намеченных для вывода 
акционерного общества из 
сложившегося финансо-
вого состояния Это сниже-
ние себестоимости товар-
ной продукции за счет оп-
тимальной цены на сырье, 
рациональное использо-
вание материальных и тру-
довых ресурсов, реструкту-
ризация кредиторской за-
долженности. повышение 
ликвидности дебиторской 
задолженности. 

Собрание утвердило 
годовой отчет об итогах ра-
боты Общества в 1999 году, 
приняло решение о невып-
лате дивидендов Были ре-
шены остальные вопросы 
повестки дня. 

Отныне ДОАО "Ниж-
невартовский ГПЗ* будет 
именоваться Открытым ак-
ционерным обществом 
(ОАО) 

В состав нового Сове-
та директоров вошли пред-
ставители АК "Сибур" - М. 
Н Бурлаков, С. И. Сладкое-
ский, А Л Моргулис. ОАО 
Сибур-Тюмень" - А. Э Ба-

уман. ЗАО ГНК - Е. Л Маль-
цев ОАО "Газпром" - В. А. 
Петраков и генеральный 
директор Нижневартовс-
кого ГПЗ 3 М Камалеев 

Р. ЗИЯТОВА, 
Нижневартовский ГПЗ. 

Г и многих многих других. Эти люди 
создали свои традиции в отношении 
к труду. В дальнейшем их традиции 
перешли на другие заводы и комп-
рессорные станции по мере ввода 
их в строй. 

Предприятия ПО "Сибнефте-
газпереработка" взрастили "класс-
ных" специалистов Но в связи с 
большой разницей в заработной 
плате по сравнению с "соседями" 
большинство из них восполнили 
ряды электриков и укрепили кадры 

предприятйй дру-
гих отраслей. Оста-
лись на местах, в ос-
новном. патриоты 
газопереработки В 
скором будущем, 
думается, ситуация 
изменится 

. Хотелось бы. 
—а чтобы оставшиеся 

2 в газопереработке 
I ветераны- энерге-
I тики возродили бы-
[ лые традиции в па-
| мять о тех, кто были 
I первыми • И. С. 

Клюев, В. С. Пасту-
хове. В И Уварове. 

I Н В Барабине и 
I других, отдавших 
' свою молодость, 

здоровье и жизнь 
во благо гаэопере-

слозсрного работки Западной 

Круглова. 1МВД1Ш*||Ц1Н»Ч, " " " " " • ••••иь-ми* ч т , т ш м п , 1\.1ял-н пп«11 ««-ии-тлт-1, и « м г . ЮвНЫб >НС1) 'СтиК 
В. С. Пасту- сп Борие Анатольевич, Рогожников Петр Квстафьепич.Гумироп Тахир Н1а- ОАЦСНГП 
хова, В. И кироиич, Филатов Анатолий Григорьевич, Лазурно Александр Констшггино-

Награждены 
В связи со знаменательной датой - 25-летнем О А О 

"Сибнеф гета зиереработка** за долголетнюю и плодо-
творную работу в газоперерабатывающей отрасли и 
большой вклад, внесенный в ее развитие, и на основа-
нии Распоряжения Главы муниципального образова-
ния М 519 р от 17 мая 2000 г. награждены Почетными 
трамогами администрации г . Нижневартовска: 

АВЗАЛОВ Рашит Ахкиямович - управляющий 
делами О А О "Сибнефтсгазпереработка ; 

Б А К И Е В Рафаил Султаноаич - машинист П Ф 
"Сибга зсиаб"; 

Б А Т Т А Л О В Рафкат Гафу роаич - начальник от-
дела материально-технического снабжения Д О А О 
"Нижневартовский газоперерабатывающий завод"; 

Б У Г Р О В Алексей Васильевич - оператор техно-
логических установок Д О А О "Нижневартовский га-
зоперерабатывающий завод**; 

В И Н О Г Р А Д О В А Вера Степановна - маляр ре-
монтного цеха Д О А О "Нижневартовский газоперера-
батывающий завод"; 

В И Н Я В С К И И Владимир Викторович - оператор 
технологических установок Д О А О "Белозерный га-
зоперерабатывающий завод"; 

ГАББАСОВА Люция Зу фаровна - машинист по 
стирке белья негосударственною дошкольного обра-
зовательною учреждения "Центр развития ребенка 
"Сказка"; 

Г А Б Д Р А Х И М О В А Раиса Муртазовна • кладов-
щик Д О А О "Нижневартовский газоперерабатываю-
щий завод**; 

Г И З А М О В Илынз Мударисоаич - машинист 
крана О Д А О "Локосовский газоперерабатывающий 
завод**; 

Г О Р Л А Ш К И Н А Галина Павловна - заместитель 
главного бухгалтера О А О "Сибнефтегазпереработ- ' 
ка**; 

ГРИЦИ111ИН Игорь Петрович - машинист транс-
портного участка Д О А О "Нижневартовский газопе-
рерабатывающий завод**; 

З У Б К О В Владимир Павлович - начальник цеха 
филиала "Варьегаиский газоперерабатывающий за-
вод**; 

И Ш М У Х А М Е Т О В Рим Идрисович - начальник 
участка злектроцеха Д О А О "Нижневартовский газо-
перерабатывающий завод**: 

К А Р П О В Александр Михайлович - слесарь-сан-
техник Д О А О "Нижневартовский газоперерабатыва-
ющий завод"; 

К О Б Р И Н Е Ц Юрий Владимирович - слесарь по 
ремой ту оборудования Д О А О "Сибспецмоитаж**; 

К О В А Л Е Н К О Лидия Федоссеана - заместитель 
председателя профкома Д О А О "Нижневартовский га-
зоперерабатывающий завод**; 

Л А Т Ы П О В Внль Зуфаровнч - оператор техноло-
гических установок Д О А О ^Нижневартовский газо-
перерабатывающий завод**; 

Л У К И Н А Вера Дмитриевна - заведующая цент-
ральным складом Управления "Автотехтранс"; 

М Е Ж Е Ц К И Х Людмила Петровна - стрелок вое-
низированной охраны Д О А О "Нижневартовский га-
зоперерабатывающий завод**; 

М Е Р К У Л О В Владимир Григорьевич - оператор 
технологических установок Д О А О "Нижневартовский 
газоперерабатывающий завод**; 

М У Х А М Е Т Ш И Н А Аниса Ахатовна - лаборант 
химическою анализа Д О А О "Белозерный газоперера-
батывающий завод**; 

М У Х А Н О В Владимир Васильевич - начальник 
отдела охраны труда и техники безопасности Д О А О 
"Нижневартовский газоперерабатывающий завод**; 

Н И К У Р А Ш И Н Сергей Владимирович - маши-
нист технологических компрессоров Д О А О "Нижне-
вартовский газоперерабатывающий завод**; 

П О З Н А Е В Борис Сергеевич - слесарь по ремон-
ту технологических установок Д О А О "Нижневартов-
ский газоперерабатывающий завод"; 

П У Ш К А РЕВ Валерий Александрович - инженер 
электроцеха Д О А О "Нижнсввртовский газоперераба-
тывающий завод**; 

Р Е Ш Е Т Н И К О В А Надежда Алексеевна - опера-
тор товарный Д О А О "Нижневартовский газоперера-
батывающий завод**; 

Р О М А Н О В Василий Михайлович-водитель Уп-
равления "Автотехтранс"; 

С И ГА ЕВ Михаил Васильевич - электромонтер по 
ремонту и обслуживанию электрооборудование Д О А О 
"Нижневартовский газоперерабатывающий завод**; 

С Т Р А Т И Е Н К О Ирина Федоровна - веду щий эко-
номист Управления "Автотехтранс"; 

Т А Б А К О В Иван Сергеевич - слесарь-ремонтник 
П Ф "Сибгазсиаб**; 

Т К А Ч Е Н К О Галина Владимировна - машинист 
воздухоразлелительных установок Д О А О "Нижневар-
товский газоперерабатывающий завод**; 

Х А М У Л О Анатолий Андреевич - дежурный при-
борист контрольно-измерительных приборов и автома-
тизации Д О А О "Белозерный газоперерабатывающий 
завод**; 

Ч Е Р Н А Д Ы Р К А Семен Григорьевич - слесарь по 
ремонту технологических установок Д О А О "Нижне-
вартовский газоперерабатывающий завод"; 
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ЛОТ з а т р у д 
Ш У М А К О В Юрии Алек-

сандрович - начальник участка 
газового анализа кон 1 ролыю-
измериг ельных приборов и ав-
юма I и ганнн Д О А О "Нижне-
вар ювский I азоиерераба I ыва-
кннии тавод"; 

Я Ц Е М И Р С К А Я Та1ьина 
Николаевна - начальник отде-
ла кадров ЗАО "Западно-Си-
бирская компания но экенлуа-
тании и строительству продук-
тонроводов". 

Награждены В.шгодар-
ствеппычи письмами админис-
трации города Нижневартов-
ска: 

А Н Н И Л О Г О В А Алла 
Альберювна - начальник учас-
тка ремонт но-мсханического 
цеха Д О А О "Нижневар I овекнй 

. газоперерабатывающий за-
вод" ; 

БАЯЗИТОВ А Фиру >а Ра-
сыховна - инженер кадровой 
службы Д О А О "Нижневар I ов-
екнй I азоиерераба I ываюший 
завод"; 

Б К Л А Н Владимир Нико-
лаевич - электросварщик руч-
ной сварки ремой т о ю цеха 
Д О А О " Нижневар I овский I а мь 
перерабагывающий завод"; 

БЕЛБ1Х Ирина Федоров-
на - электромеханик радиоре-
лейной с в я ж Д О А О "Нижне-
вартовский I азоиерераба гыва-
ющий завод"; 

Б Е Л Я К О В Александр 
Витальевич - начальник элекп-
ротехничеекой л а б о р а ю р и н 
Д О А О "Нижневартовский гаю-
иерерабатывающий завод**; 

Б И Г Б А Е В А р т у р ! аф> ро-
вич - слесарь но ремонту техно-
логических установок Д О А О 
"Нижневартовский газоперера-
батывающий завод"; 

Б О Л О Т С К И Х Зинаида 
Филипповна- машинист насос-
ных установок Д О А О "Нижне-
вартовский I азоиерераба • ыва-
юший завод"; 

Б У Г Р О В Петр Василье-
вич - слесарь но ремонту техно-
логических установок Д О А О 
"Нижневар! овский гаюперера-
батываниний завод"; 

Б У Р И Е В С К И Й Алек -
сандр Викторович - водитель 
Управления "Автотехтранс"; 

В А Р А Н К И Н Михаил Ни-
колаевич - водитель Управле-
нии " А в I от ехт ране"; 

ВА Х И Т О В А Светлана 
Геннадьевна - инженер произ-
водственного отдела Д О А О 
"Сибспенмон | аж" ; 

В Л А С О В А Людмила Ни-
колаевна - оператор техноло-
г и ч е с к и х у с т а н о в о к Д О А О 
"Нижневартовский газоперера-
батывающий завод"; 

ГЕСС* Николай Федоро-
вич - тлавный механик З А О 
"Западно-Сибирская компания 
по экенлуатаиии и строитель-
ству продукюироводов"; 

Г И З А Т У Л Л И Н А Любовь 
Юрьевна - экономист О А О 
"Сибнеф нча переработка"; 

Г О Л О В А Т Ы Й Сер«ей 
Николаевич • оператор тсхно-
ло! ичееких установок Д О А О 
"Нижневартовский газопере-
рабатывающий завод"; 

I О Р Ш К Н И Н А Татьяна 
Николаевна - слесарь конт -
рольно-измерительных прибо-
ров и автоматизации Д О А О 
"Нижневартовский газоперера-
батывающий завод"; 

Г Р О М О В А Екатерина 
Ивановна - бармен юстинииы 
" П о е а л " Д О А О "Белозерный 
газоперерабатывающий за-
вод" ; 

Наталья Яковлевна Ивано-
ва, начальник цеха ГСМ. работа-
ет в этой должности с 1990 года, 
а в системе "Сибнефтегазпере-
работки" - с 1985 Она считает, 
что за прошедшие десять лет цех 
ГСМ полностью преобразился и 
по техническому оснащению, и 
по составу и квалификации кад-
ров. и по обустройству. Эти про-
грессивные преобразования 
обеспечены слаженной работой 
и скоординированными действи-
ями технического персонала 
предприятия 

• Работать сейчас легко и на 
работу хочется идти, - так резю-
мирует сегодняшнее положение 
в цехе Наталья Яковлевна. 

- Мой принцип в работе та-
кой. - продолжала она. - мы. ру-
ководство цеха, должны обеспе-
чить инженерную подготовку, что-
бы рабочим работалось легко, и 
проконтролировать выполнение 
работ За последние годы для 
работников цеха созданы пре-
красные бытовые условия - ду-
шевые, комнаты отдыха и при-
ема пищи Построен лаборатор-
ный корпус, операторная для 
кладовщиков Люди у нас трудят-
ся с удовольствием, стараются 
Квалификация персонала высо-
кая. почти все рабочие - процен-
тов 70 - имеют средне-техничес-
кое образование. 

В цехе ГСМ работают четы-
ре ИТР и тридцать рабочих Диа-

Лично извеанен 
Леонид Анатопьввич Сле-

сарев электромонтер ПФ "Сиб-
газснаб". занимается обслужи-
ванием кранового хозяйства. За 
23 года работы на этом оборудо-
вании изучил его досконально. 
Имя его. как специалиста по кра-
нам. известно и на других пред-
приятиях. откуда частенько обра-
щаются к нему за квалифициро-
ванной помощью. 

Леонид Анатольевич с удо-
вольствием занимался спортом, 
играл в волейбол в сборной фир-
мы - тогда команда "Сибгазсна-
ба" занимала первые места в 
соревнованиях между предпри-
ятиями "Сибнефтегазлерера-
ботки" Он и сейчас не оставляет 
занятия спортом, любит ходить 
на лыжах с подросшими сыно-

паэон специальностей велик то-
варные операторы - только муж-
чины. сменные кладовщики, ла-
боранты химанализа, операто-
ры АЗС. слесари по ремонту тех-
нологического оборудования 
Каждое утро начальник цеха 

проводит планерку с ИТР и от-
дельно с рабочими Производ-
ство сложное и ответственное, 
находится под постоянным кон-
тролем инспектирующих учреж-
дений: пожарной охраны, РГТИ. 
Государственной нефтяной ин-
спекции. 

Первыми своими помощ-
никами называет Наталья Яков-
левна ИТР цеха: инженера-тех-
нолога А А Баландину, которая 
пришла молодым специалистом 
в 1990 году и выросла за 10 лет в 
отличного профессионала сво-
его заместителя Т. П Хасанову, 
выполняющую работы, связан-
ные с железной дорогой, веду-
щую всю финансово-отчетную 
документацию Сейчас все ИТР 
цеха заняты подготовкой к ли-
цензированию производства Ок-
ружной нефтяной инспекцией, 

вьями. Прошедшие годы Слеса-
рев вспоминает с ностальгией -
сейчас в работе больше напря-
женности. а люди отдаляются 
друг от друга, нет прежнего това-
рищества в отношениях. 

согласно постановлению >эер-
натора ХМАО А Филипенко По 
лицензии цех ГСМ гарантирует 
сохранение качества продукции 
и качество выполняемых работ 

Раньше цех только прини-
мал продукцию с большой зем-

ли и выдавал ее подразделени 
ям "Сибнефтегазпереработки 
Сейчас здесь еще принимают и 
хранят продукцию газоперера-
батывающих заводов и отправ-
ляют ее потребителям Чтобы 
обеспечив эти услуги в "Сибгаз-
снабе" была проделана боль-
шая работа ло реконструкции 
цеха ГСМ- проведена полная 
реконструкция насосной, уста-
новлены дополнительные емко-
сти в товарном парке N0 2. пост-
роен и запущен в работу продук-
топровод "Нижневартовский ГПЗ 
- Сибгазснаб". проведена частич-
ная реконструкция авто - и же-
лезнодорожной эстакад, вся тер-
ритория цеха обустроена и за-
асфапьтирована 

Большую помощь в произ-
водстве этих работ оказало ОАО 
"Сибнефтегазпереработка" 

Владимир Михайлович 
Сафронов. оператор цеха ГСМ 
В е г о об<тза> - ю е ш в х о д и т п р и е м 
и отгрузка Г СМ, обслуживание 
насосов, железнодорожных ци-
стерн и эстакад. Сафронов име-
ет средне-техническое образо-
вание и, как правило, обучает в 
цехе вновь принятых рабочих о.-» 
Его считают наставником моло-
дых кадров. Владимир Михайпо-
еич к работе относится творчес-

С:>сц»мпи4 • ГКВ СНГП ::роек-
•и,.!>.1 •п.- ..бъ«*гы_ курировали 
Л; > V : -льсгво С,';инст вон но. что не 
завершено из намеченного - уст-
ройство промливновой канализа-
ции Для выполнения этой работы 

финансовая помощь 
• \ м : . > о с с : Л . : Г Т - Т 3 

I <а г з л ь я Я к о в г с в н а в ы с о к о -
го мнения о работе руководства 
ПФ. Она считает, что коллектив 
филиала последние два года вов-
ремя получает зарплату благо-
даря разумному распределению 
финансов директором предпри-
ятия Ф И Бирюковым С Е Пус-
товалов, технический директор, 
умеет четко поставить задачи и 
также четко проконтролировать 
их выполнение. Еще его отлича-
ет строгое соблюдение суборди-
нации с подчиненными, что важ-
но для сохранения авторитета 
начальников производств и для 
соблюдения дисциплины 

Цех ГСМ работает в тесной 
взаимосвязи с другими производ-
ствами филиала V Натальи Яков-
левны сложилось полное взаи-
мопонимание с начальником 
ЭОПП С Л Громовой, начальни-
ком ПО А А Есиповым. ведущим 
инженером коммерческого отде-
ла Т. И Теяляковой. главным ме-
неджером ПФ А В Змушко А сво-
им самым надежным помощни-
ком в решении технических воп-
росов она считает Л С Ковален-
ко. заместителя технического ди-
ректор! и куратора цеха ГСМ 

I 
I 

ки. часто вносит рацпредложе-
ния по усовершенствованию ме-
< м.иЗМ-Г!- и т е х н о л о г и и ГО'РуЗКИ-

. а б о т л . ' С и б ! н з с н а -
бе с 1У82 года В коллективе его 
любят как добродушного, щедро-
го, общительного товарища. На-
ч а л ь с т в о ц е н и т е г о за д о б р о с о -
в е с т н о е и о т в е т е ! в е н н о е о т н о -
шение к труду, за то что на него 
всегда можно положиться - не 
подведет 

с?. *аесь АСОЯ сууь (/(I 

Мария Иванов-
на Коэачок работает 
в ПФ 'Сибгазснаб* с 
1977 года Как устро-
илась ученицей коче-
гара. так с тех пор и 
работает в котельной 
оператором В том 
далеком году желез-
нодорожная ветка 
только прокладыва-
лась к базе, з авто-
мобильная дорога 
проходила совсем в 

другом месте Грузы 
приходили по же-
лезной дороге в Ме-
гион. 

За эти годы уже 
в четвертый раз по-
меняли котлы в ко-
тельной. и сама ко-
тельная преобрази-
лась. стала простор-
ной. есть здесь ком-
наты для отдыха и 
приема пищи. Да и 
саму базу не узнать. 

За время работы 
Мария Ивановна ду-
шой прикипела к 
"Сибгазснабу" Любит 
и котельную свою и 
коллектив базы 

- Здесь меня 
поддерживают все 
годы. И материаль-
ную помощь оказы-
вают, и ссуду давали 
Работу свою знаю и 
работается мне спо-
койно. - говорит она 

Материалы подготоплены Р. Зиятопои 

Из воспоминаний ветерана 
"Золото" под снегом 

не оставляли 
Галина Ивановна Тофан. заместитель начальника цеха по пе-

реработке грузов, устроилась работать кладовщиком на базу импор-
тного оборудоваия в 1977 году. Имея высшее образование, через 
некоторое время перешла на инженерную должность, но дни. когда 
работала кпадовщиком. помнит очень хорошо Строились чаводы, 
поступапо импортное оборудование, рядом работали иностранные 
специалисты. С ними легко решались все вопросы, работали они 
профессионально Интересно было общаться - все-таки взгляд в 
другой мир. закрытый тогда для нас "железным занавесом' 

Галина Ивановна вспоминает, как трепетно относились они к 
импортному оборудованию. Всегда помнили, что приобреталось оно 
на валюту - "за золото" и дорого обошлось стране. Зимой даже снег 
сметали с ящиков, маркированных иероглифами. 

За 23 года, которые Галина Ивановна проработала в "Сибгазс-
набе". бывшая БИО превратилась в современное многопрофильное 
предприятие по приему и выдаче грузов и продукции газопереработ-
ки. В этой сложной и слаженной системе Г. И тофан занимает серь-
езную. ответственную должность и справляется с ней блестяще 

Сафронов не пос]вес]е>п 
Т 

На епимке: В. М. Сяфроиов-тн 'ратор. I I . И . Иванова-на-
чальник цеха П;.М. 

Ксповес/ь 
начальника цеха 



Награждены за труд 
(Окончим. Начало на стр. 2, 3) 

Александр Якупович - замеси 
инка Д О А О "Нижневартовский 

- заместитель 
газо-

Г У С Е В 
главною механика 
перерабатывающий завод"; 

Д Ы М О К У Р Валентина Якоалевиа - кассир сто-
ловой Д О А О "Нижневартовский газоперерабатыва-
ющий завод": 

Д Ю Р Я Г И Н А Светлана Дмитриевна - кладов-
щик базы оборудования Д О А О "Белозерный газо-
перерабатывающий завод"; 

ИВАНОВ Евгений Валентинович - электромон-
тер электрооборудовании П Ф "Сибгазенаб"; 

К А С Т А Р Г Й Н А Ван-шина Ивановна - ведущий 
экономист П Ф "Сибгазенаб"; 

К О З А Ч О К Мария Ивановна - оператор котель-
ной установки П Ф Сибгакнаб"; 

' К О Л Л Е Александр Иванович - начальник уча-
стка электроцеха Д О А О "Нижневартовский газопе-
рерабатывающий завод"; 

К О Ч М А З О В Александр Харнтонович - маши-
нист тсхнолотическнх компрессоров Д О А О "Ниж-
невартовский газоперерабатывающий завод"; 

К У Н А Е В Анатолий Павлович - водитель Уп-
равления "Автотехтранс"; 

К У Р А М Ш И Н Рим Рафкатович - начальник ос-
тановки Д О А О "Нижневартовский га топерерабаты-
вающий завод"; 

Л ЕВИЧЕВА Людмила Леонтьевна-кладовщик 
Управления "Автотехтранс"; 

М А М Е Д О В Насир Маме.милы - водитель Уп-
равления "Автотехтранс"; 

М А С А Л О В Василии Николаевич - начальник 
установки Д О А О "Локосовский газоперерабатыва-
ющий завод"; 

М А Х О В А Галина Филипповна - дворник жи-
лншно-эксплуатационной службы Д О А О "Нижне-
вартовский газоперерабатывающий завод"; 

М Е З Е Н Ц Е В Евгений Константинович - авто-
слесарь Д О АО "Нижневартовский газоперерабаты-
вающий завод"; 

М И Ш К О Иван Юрьевич - столяр-станочник 
Д О А О "Нижневартовский газоперерабатывающий 
завод; 

П А Н О В Владимир Михаилович - водитель Уп-
равления "Автотехтранс"; 

ПОЛЕТАЕВА Олыа Анатольевна - деж> риый 
администратор гостиницы ДОАО "Белозерный га-
зоперерабатывающий завод"; 

П Р О К О П Ь Е В Александр Анатольевич - опе-
ратор технологических установок Д О А О "Нижне-
варювекий газоперерабатывающий тавод"; 

Р О Г О З И Н Александр Петрович - слесарь но 
ремонту технологического оборудования Д О АО "Бе-
ло терный газоперерабатывающий завод"; 

САДЬ!КОВ Манфас С абитович -машинист тех-
нолот ических компрессоров Д О А О "Нижневартов-
ский газоперерабатывающий завод"; 

САХИБГАРЕЕВА Римма Рашитовна - фельд-
шер здравпункта Д О А О "Нижневартовский газопе-
рерабатывающий завод"; 

СЕРГЕЕВ Сергеи Станиславович - старший ма-
стер электроцеха Д О А О "Нижневартовский газопе-
рерабатывающий завод"; 

СЛЕСАРЕВА Рита Рафиевна - химик химлабо-
ратории Д О А О "Нижневартовский газоперерабаты-
вающий завод"; 

СТОГНЕЕВА Миля Михайловна - клавдовщик 
иеггосударственного дошкольного образовательно-
то учреждения "Центр развития ребенка "Сказка"; 

ТАРАСОВА Валентина Сергеевна - начальник 
А Х О О А О "Сибиефтегазпере работка"; 

Т Ю Л Е Н Е В А Елена Павловна - в 
женер О А О "Сибнефтегазперерабо: 

У С Т Ю Г О В А Любовь Г1ав.юв1 
котированной охраны Д О А О "Нижневартовский га-
зоперерабатывающий завод"; 

Ч У Л К О В А Валентина Анатольевна - бухгал-
тер О А О "Сибспецмонтаж"; 

Ч У Р Б А Н О В Михаил Иванович - слесарь тех-
нологических установок Д О А О "Нижневартовский 
газоперерабатывающий завод"; 

Ш А К И Р О В А Нурзила Хамзиновиа - слесарь 
контрольно-измерительных приборов и автоматиза-
ции Д О А О "Нижневартовский газоперерабатываю-
щий завод"; 

Ш А Р И П О В Альберг Ахметович - ведущий ин-
женер филиала "Варьеганский газоперерабатываю-
щий завод"; 

Ш Л Ы К О В А Надежда Семеновна - машинист 
тсхнолотическнх насосов Д О А О "Нижневартовский 
газоперерабатывающий завод"; 

За долголетнюю и плодотворную работу в сис-
теме ОАО 44Сибнефтегатерераооткабольшой 
вклад, внесенный в развитие, становление и стабиль-
ную работу предприятия, в ознаменование 25-летия 
6А 6 СНГП Почетными гг 

вед\шнн ни-
тка"; 

авловна - стрелок вое-

грождены 73 человека. 
I грамотами Общества на-

Вниманию акционеров! 
Уважаемый акционер! 

Открытое акционерное общество "Сибспецмонтаж* 
уведомляет Вас о проведении очередного годового собра-
ния акционеров 

Собрание состоится 30 нюня 2000 года в 10.00 
Место проведения собрания: Тюменская обпаегь. г 

Нижневартовск, административное здание "Сибслецмонтаж" 
Дата составления списков акционеров, имеющих пра-

во на участив в общем собрании акционеров • 15 мая 2000 г 
Регистрация участников собрания производится 30 

июня 2000 года с 8.00 до 9 30 в административном здании АО 
'Сибспецмонтаж* 

При себе необходимо иметь паспорт ипи иной доку-
мент. удостоверяющий личность, для представителя акцио-
нера-доверенность 

ПОВЕСТКА ДНЯ 
1 Утверждение состава счетной комиссии 
2 Утверждение годового отчета об итогах работы за 

1999 год. 
3 Утверждение бухгалтерского баланса за 1999 год. 

счета прибылей и убытков 
4. О дивидендах за 1999 год. 
5 Внесение дополнений в Устав Общества 
6 Избрание Совета директоров 
7. Избрание Ревизионной комиссии 
Со всеми материалами акционеры могут ознакомить-

ся по адресу: г. Нижневартовск . АО 'Сибспецмонтаж*. бух-
галтерия. 

Совет директоров 
ОАО "Сибспецчонтож" 

Уважаемый акционер! 
Закрытое акционерное общество •Западносибирская ком-

пания по э«сплуатащ*1 и строительству продуктопроеодов* уве-
домляет Вас о проведении общего годового собрания акционе-
ров. проводимого в форме совместного присутствия (смешан-
ная форма). 

Собра»ме состоится 29 июня 2000 года в 10.00. 
Место проведения собрмия Тюменосая область, г Ниж-

невартовск-16 (район Нкжиевартоесхого ГПЗ). 
Регистрация участников собрания производится 29 июня 

2000 года с 8 00 до 9 30 в ад*****стрзтивном зданж ЗАО "СКТГ* 
по указанному адресу 

Для представителя акционере необходимо иметь надлежэ-
щим образом оформленную доверенность 

Повестка дня 
1. Утверждение годового отчета общества за 1999 год 
2. Утверждение бухгалтерского баланса за 1999 год. счета 

прибылей и убытков. распределе»«е прибылей и убытков 
3 Утверждение Устава ЗАО "СКТГ в новой редакции 
4 Утверждение Положения "Об общем собро>**1 акцио-

неров" 
5 Утверждение Положения "О Совете директоров" 
6 Утверждение Положения о ревизионной ижаюсии 
7 Утверждение Положения "О Генерагъном директоре* 
6. Избрание Совета директоров 
Со всеми материалами акционеры могут ознакомиться по 

адресу г Нижневартовск -16 (район Нижневартовского ГПЗ). 
ЗАО "СКТГ . административный корпус, юридический отдел. 

От сердца и почек 
вам дарят цветочек 

Мама утром сказала Сане. Коли взял печать, 
что вечером они повезут И.ЧОНА: 
машину в мойку. В саликс . Попробуй, печни. 
САНЯ сообщил: ^ 

- Мы сегодня поедем на 
помойку. 

КАТЯ: 
• Тетенька -убиральшица. 

КАТЯ: 
- Лена, если не научишься 

правильно держать вилку, 
тебя замуж никто не 
возьмет. 

САНЯ: 
- Мама, поздравляю с днем 

рождения. От сердца и по-
чек дарю вам цветочек. 

ЛЕНА: 
- Я с детства больше всего 

люблю кататься на лошади, 
правда, я еще ни разу не ка-
талась. 

- Кто шьет одежду? 
ЛЕНА: 
- Шитсль. 

Дети играют в почту. 

КАТЯ показывает новую 
шапку Все хвалят покупку 

- На базаре купили? 
-Нет 
- А I де? 
• На рынке. 

Дети перечнем ют профессии: 
ЛИЛ Я: 
- Вор. 

НИКИТА, глядя на распус-
тившуюся календулу: 

- Из этих ромашек одуванчи-
ки появятся. 

НАСТЯ: 
• Эта ленточка болеет вс1 рян-

кой. потому что на ней точки. 

ОЛЕГ берет стаканчик с по-
лосканием: 

• Пиво "Степан Разин"! 
стал активно трудиться 

Мальчики долго соору- наравне с остальными 
жают постройку в песочни-
це. Аркаша устал и присел. 

АЛИК: 
- Ты мужик или баба? 

Если мужик, давай, рабо-
тай. 

Аркаша взял лопагу и 

АНЯ: 
- Я гак хочу нить, аж 

рот раскалился. 
В. ГАТИ НА, 

воспитатель ЦРР 
"Сказка" 

Проба пера к призам 
привела 

К Международному дню 
защиты детей редакция подве-
ла итоги конкурса среди школь-
ников иа лучший рассказ или 
стихотворение, который был 
организован по инициативе Д. 
С. Ткача, заместителя генераль-
ного директора ОАО "Снбнеф-
тегазпереработка". Лучшие из 
представленных иа конкурс про-
изведений были напечатаны в 
газете "Газопереработчик". 

Приятно читать непосред-
ственные, идущие от чистых 
детских сердец, строки. Первое 
место присуждено Юлии Пи-
рожковой, ученице 11 класса 
школы № 14 за стихотворение 
"Чечня", очень эмоциональное, 
выряжающее всеобщую боль 

страны о солдатах, воюющих в 
Чечне. Второе место за веселый 
рассказ "Летние каникулы" 
заслужила Ирина Кабыка, уче-
ница 6 класса школы № 10. 
Ирина сумела рассказать о сво-
их летних приключениях с чув-
ством юмора, а это не каждому 
дано. Ученица 3 класса школы 
№ 10 Оля Тиуиовя заняла тре-
тье место за стихотворение 
"Весна", в каждой строчке ко-
торого звучит безудержная ра-
дость теплу и солнцу. Наверное, 
только наши северные дети мо-
гут так радоваться уходу зимы. 

И призеры, и все осталь-
ные участники конкурса полу-
чили подарки. 

Р. ЗИЯТОВА 

К 25-летию иСибгазснаба" 

Сегодня "Сибгозсмабу'-25, 
Нельзя измерить возраст наш годами, 
Давайте повернем дорогу вспять 
И вспомним, что мы сделали здесь с вами. 

Когда-то были тут безлюдные место, 
Шумели сосны, чохли болотины. 
Сейчас не хватит емкого листа 
Изобразить всю мощь и красоту картины. 

Росли дороги, строились склады, 
И оборудование шло со всей планеты. 
Сегодня пожинаем мы плоды. 
Своей работы видим мы приметы. 

Живут заводы, станции, дома-
Все это тоже ноше с вами дело. 
Про нас всех можно сочинять тома 
Рассказов о работниках умелых. 

Всех с праздником большим мы поздравляем, | 
Писть ноша база крепнет и растет, 
Здоровья, радости мы от души желаем, 
И пусть же в жизни каждому везет! 

Т. АНДРЕЕВА, | 

Н А Ш АДРЕС: 626440 , г. Нина 
ул. Омская, 1, (здание ОАО мСа 
к а " ) 6 -й этаж. каб. 608. 
Телефоны: 29-43-62 - редактор, 

29-41-77 - корреспонденты. 
ГШ стн-мгттна МУП "Пюкигмргмпшл -пшографяя". 
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I" ) и-
Ш Ш Га « га ОАО «СИБУР- ТЮМЕНЬ» 

Ш в ш и в ГАЗ О ___ 
ПЕРЕРАБОТЧИК | 

I Официально 

В сонIвсIсI вии с решением 
совета директоров ОАО «Сибиеф-
|«ма )перерабо1ка* Трифонов Ле-
онид Николаевич освобожден от 
должности генеральной» лнрекю-
ра ОАО «Сибнефтсташерерабо!-
ка. в сыпи с нерехо юм на дру-
гую работу. 

Ткач Лчитрии Степанович, ра-
ботавший ранее заместителем ге-
нерального директора но персо-
налу. свягяч с обшес1вениоетью 
и беюпасносги. назначен гене-
ральным директором ОАО «Сиб-
нефтета шереработ ка •. 

Трифонов Леонид Николаевич 
натначен первым 1вчестителеч 
теиеральною директора по таю-
переработке ОАО •Сибур- Гю-

Решением совета директоров 
ОАО •Сибур-Тюмень- директо-
ром Тобольского нефтехимичес-
кого комплекса - филиала ОАО 
•Сибур-Тюмень* иажачен 1'иакнн 
Михаил .Александрович. 

Г.цшл - ТИХ К 

ТОООЛ ЬС КИИ нефIСXIIмнчсс 

кии комп.текс - прелмри 
ятие Iралообра пюшсс Почти 
половина населении так или 
иначе с ним сна 1.111.1. л если 
учесть, что комплекс прино-
сит Н юродскую К.1 III\ льви-
ную .ЮЛЮ НЛЛОЮН. С Т.НЮНИ I 
ся понятным, почемч тоболь 
скис класти крайне заинтере-
сованы н р.ннитии и укрепле-
нии сотрудничества с ГНХК 
На дннх состоялась не г речи 1с-
нерального директора ОАО 
•Сибур-Тюмень* А ) Баума 
на и директора комплекса 
М -\ 1'инкина с м «ром То 
больска II \1 Воробьевым и 
ею заместителями На не гре-
че присутствовали мкже глав 

Сотрудничество скреплено 
договором 

ные с псиналис I ы млш к>и1 
начальники юро.н кото N ИЛ и 
надогонои полиции. имести-
тедь начальника налоювои ин 
спскиии и лрутис официаль 
ные лица. Областную админн 
страиию представлял директор 
департамента финансон и на 
лоюноИ политики ТЮХ1СНСКПИ 
области К М Фапсев 

Присутствовавшие на 
встрече представители юрод-
ских властен иыекаили поже-
лания и просьбы, которые лег-
ли в основу договора о сотруд-
ничестве компании -Сибур 
Тюмень» и администрации го-
рода Е М Воробьев отметил. 

ЧТО Ж О Н О М И Ч С С К И С . ор . 1..МД 
щюнные н1мснени)1 ко, >рые 
нрои юш 1И на нефТсхнмИ'Кч 
ком комбинате, должны пою 
жшельиым обра М>\| ЦЩИНЯИ. 
на вмичоогношенн» осноиМ" 
ТО Предприятия II ТО]ЧМ.1 

-Члхтинистраипп юрода и 
области беспокоятся, и первую 
очередь, о своевременной и 
полной уплате налогов коми 
дсксом. а также ныека >ыкакн 
заинтересованное! ь н помоши 
со стороны ТНХК п ра 1111111111 
социальной и культурной сфе-
ры Тоботьска Тр.ишши • »том 
плане начинаю! ш а л . ^ л к и 
и крепнуть 

Вьи туитаь "же МНИИ чч 
сШИКОК кстрч чп \ т 
о| имени компании «Сит;* 
!юмсИ1.- инк-ри 1 собрат.1.1ч 
ч >1 II ЮМ. 'Ни нарюдкмн "I 
ношении 1 юродом ОХДЧ ! |М1-
пннаи* и. предложенный про 
скт дотнора устраинас! обе 
сю|>оны. ею выполнение бу 
ЛОТ способствовать поныше 
!П1М1рО Ш ГНХК К.1К Тр.ткм 
ра л милею предприятии 

В. ЛЕОНИДОВ. 
НА с И И Ч М 
Но лречя н, т/ч и/ Т.нши . •»-

рнЫ I М Нчрки'чли и.хтрни 
чыы директор ОАО *Сш'пр-
Тюмени* А •) Ноучин 

[ Ко М/1/..1 /" Ь,/., 

Уважаемые читатели! 
П1.1 ч'рлше и /мка* обнов-

%гннын номер тан 'Ш ' / •но№-
/Н %р.ЮО!ЧНК , КО юр А Я ОI ныне 
о\.мч выхо.ипь оьенелелыю н 
рл( п/нн чмпи1ы я но в< ом н/мм 
нрня/ням, вхохяшихх и мш/м-
иню ( Тюмень- НАЛ вы-
им ком >личы //м лни я <н>ы\н 
неннын ко 1 !гк г не пивших ре-
1.1 кипи Тл юнг/н-р.иннчнкА и 
//<*</;||-\1М1ок.| . / 1.1ШН корре< 

номленш р.Ню 1.1 ни в То<м>\ь< • 
м' и НИ/*1П'Н.Ч>ЮШ кг, /и к ирг 
нрн< пни/ к рлооге сойкор в 
( \р1ме. Н.пни к<н>р.\ннА1ы им 
« и ж с п - н,ш1н на чегверюн 
I 1рАНИПГ 1.1 иЧЫ. 

Нем., ко трлн иерел НАМИ 

ШН/АВМ'Н.! - информировА1ь 
н.и ой» ж ем чго н/ют \о шт и 
ОЛО • Сибур-Тюмень . Тем.ии 
КА < А ш я р л ННММ'ЦМ шля: Н/И>Н I-
ПОЛС1ПО, СОЧНА\Ы1ЫС ВОН/НН Ы. 

ОЫ1 И (>1ЛЫ\ 1>ФНННА\ЬНАЧ ИН 

фор МАНИЯ, осн.явления К.пе 
( 1ВН 1А П'11.1 ('<• ИнфорМАГИННАЯ 
ненно< 1ь О) .чч 1Аатеп> не 
1>1\кко от п/юфесг ИОНАУЫЮЮ 

и.К /('/)( 1ВА Ж\/>НА \И< 1<>Н. ПН И 
О» ВАШеЙ 1АНН1С/МЧ ОВАННОС 1Н. 
ог вашею АК/иеною учламя в 
( О 1ЛАНИН 1АНЧЫ. Инши/е, 1Н«<-
ннге. *ТА юнерерлботчик• • по 
ВАше шлАнне, оно го глАНо л\я 
ВАС, \ ВА*А*'МЫе рлбо!НИКИ 
ОАО *( и6\р-Тюменъ>. 

в. г»отов, 
редактор. 

^ 7 н ^ и н н г / с ы И/ЮН1ЦО Ц ГПСИЛЫС 

Встреча с 
профсоюзным активом 

Перемены, произошедшие 
на Тобольском НХК. переход 
его в качество филиала в 
•Сибур-Тюмень-. касаются 
каждого работника Вопросов 
при этом у коллектива воз-
никает немало что будет с 
коллективным договором ка-
кие намерения у нового ру-
ководства по развитию соци-
альной сферы, как изменится 
заработная плата и многие 
другие Поэтому профсоюз-
ные активисты комплекса 
пригласили на встречу гене-
рального директора ОАО 
-Сибур-Тюмень- и директора 
ТНХК. чтобы из первоисточни-
ка получить на них ответы 

А Э Бауман проинформи-
ровал профсоюзный актив о 
том. что работа над коллек-
тивным договором ведется, 
все взаимоотношения с 
профсоюзной организацией, 
с работниками будут стро-
иться в строгом соответствии 
с законом В своем выступ-
лении и ответах на вопросы 
генеральный директор не-
сколько раз подчеркнул 
мысль о верховенстве зако-
на в решении любых про-
блем Что касается основно-
го вопроса - заработной пла-
ты - он отметил что зарплата 

будет выплачиваться регу-
лярно. до конца года она вы-
растет но менее, чем на двад-
цать процентов Десятипро-
центный рост ужо произошел, 
а увеличение сше на 10 про-
центов будет вестись строго 
дифференцированно в зави-
симости от конкретного вкла-
да работника в производство 

Был подтвержден курс на 
развитио социальной сферы, 
но в полном соответствии с 
экономическими возможнос-
тями компании, с ростом про-
изводственных показателей 
Этот тезис так же не раз под 
черкивался в первую очередь 
нужно развивать производ-
ство, увеличивать выпуск про-
дукции и на базе этого стро 
ить жилье, вводить дополни-
тельные льготы работаюшим 

Чтобы вкладывать сред-
ства в социальную сферу, их 
нужно заработать А пока их 
нот. 

В целом диалог руковод-
ство - представители коллек-
тива был полезным для той 
и другой стороны Если по-
добные встречи войдут в си 
с тему, острых вопросов будет 
меньше, укрепится доверие и 
взаимопонимание 

В. БОТОВ. 

К А П И Т А Л Ь Н Ы М Р Е М О Н Т -
ОСНОВА С Т А Б И Л Ь Н О Й Р А Б О Т Ы 

Малая бломю молчлмма 
установка Л И Л 1 М Иид 

невлргонского | I I I нач.на им 
давать продукцию п«ч Ь' о с и 
новочною ремонта и юный 
б е н ж н Впервые с юла 
(год пуска установки к *кси 
луатаиию) ремонт бы : нрои г 
веден га столь короткий пери-
од - 17 дней Причина одна 
продукция установки исобхо 
дима предприятиям газопере-
работки Бетонном произвол 
ства Нижневартовского I I I '3 
заправляется весь ашотранс 
порт м юпереработчикои За 
полной Сибири 

В л о м толу ремонт был хо 
рошоортаникнмн и проводил 
ся под пристальных! налюром 
и опекой главных специалис-
тов завода 1 данною инжене-
ра А II Гсп.ыкона, п а н н о ю 
механика В Н Туру тина, на-
чальника 11111 М С Бессер-
генева В ходе рсмоны тахте-
нили катализатор, для чего 
были разобраны два реактор-
ных блока работа очень трч 
лосх|каи Проникли продувку, 
отпарку. чистку оборудовании 

Работ.пп операторы ^ им. 
км и специалисты 1'МI( 

Пекле ммены к л и ш м и 
установка шестые су тки 1 . 
ет бензин-ХО с высоким «>к 
НОВЫМ ЧИС ТОМ Ло рехнн 
бспннт такою качсстн.1 ти.р 
лил .шпе-трое су юк . нос тс ч. 
н.сю бы то нерё.411.1Нп. на д| 

ю и реактор После обновления 
ка та ти затора такую операцию 
можно прои зволить значитель-
но реже 2 ? раза и месяц. 
\ встнчился выход готоного 
продукта н объем бензина с 
ВЫСОКИХ! ОМ.1ИОВЫМ числом 

«Окончание на 2-й стр.) 
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К А П И Т А Л Ь Н Ы М РЕМОНТ -
ОСНОВА СТАБИЛЬНОЙ РАБОТЫ 

Г К ' С К И И II 

ре.ша им1 

1 ' Н И Ы Ч ПС. 

ЧИ1 ЛС И I 

I рОИЛИ 
| :;огов-

р у к и а ю установки п р о и ш с л и 
•юре I г о д - п о т гора рлГним и 
ОПЫТНОМ рСЖИЧК' 

Чкьг .мо и н п м а и н I. мо и р 
пн тапиом >«. и н о н к и Н П Ген и 
И Н Ькреаскип ».1\кч : л к м | | 
•мчхи.пик.! I I I I I Нововведения 
не оформлялись как раинре.гю-
АСНИН !.1К К.1К ПроН1Во.|И ПК'Ь И 
и м и к<чла и.» «аПоле ис било 
мл.- о и ' ш и ш е и по нооон теч-

НИКч И р,Н11Ы|!.1ЛИ Ы10|К'М1|< р.1 
он 1С С тронтедьспю установки 
мс финансировал<х-ь и мелось по 
нриншшу наролнои стройки. то 
сем. и «нег средств предприя -
тия Но прои ииисгно требовало 
творческою труда специалистов 
Наградой .им мич ч а л о ю . что 
установка теперь считается р.« 
бочем. л ныхол беншна по ил 
рьн> иырос от 5н ло ' '5 про:1>'н 
1.ц| Накопленный опыт работы 
П р и п и ш е м п р и ЫМРОАДСН.Щ И 

л и к е -20 ш о с ш и к а * - так нл-
1МВаКП 11.1 ЫВОДС промышлси-
г. н> устанонку. ржавеющую ря-
юм с опытной \же несколько 

лег. не кнк'ршеннмо и»• и отсут-
ствия финансирования 

Н I I Ген не «.ОЧ1НСМСКМ. что 
строите тьство промышленной 
41 ТЛНОВКИ НОЮОНОВИГСЯ II (ПН-
АЛ и шее |)|к'ч|м 

- /Лч < роспш иен на горючие. 
<о»ори1 «и ноша усташмка 
(тип: -ичотой». так как стаю 
притаить приои о. .-I промыт/си-
пам прои /поОить йен ш на н 
четыре раш больше Но ней мож-
но Л\хк'т пл1.\чать выюкоокпш-
тъый йеншн. шкчочаетсм ис-
пл1ь ммкоше й мка Л М А У М М М К М < ы • 
р>%я пи 

I* КОСТР> 11111 Ч. 
Н н А н с г и р ю в с к н м I I I I . 

КОГДА ЕСТЬ ЗАИНТЕРЕСОВАННОСТЬ, 
РАБОТА СПОРИТСЯ 

I I I I I 
коиер. 

мнола отрабог.ыи (4*1 ымены 
> АО по 2н лет Сноими ситач!и 
работники рсмонгно-чкх.ншчеь. -
кот*» иеча отрсмонтиронати I I 
лиши, пронеля монтаАИп-ом-

рочные работы на чч.ктках трч 
бопроно.тон. пищерАснныч кор 
р о ш и Отличилось М«)биЛЫ10е 
сварочное «вено и составе С И 
Рябова. Н \ Млр.шк-1. С И 
Ткач'-пко Они выполни ш бо п. 
шои объем рлбот ч высоким ка-
чеспючт и с опережениеч! трл|.;: 
ка 11.1 ремонте были МНЯ1Ы и 
слесари ЦП1 С иеречоым 
м о ш инков на X-ЧЯСОВои рабо 

чип или. |)чич:о I? мсомыч вам 
нснысиллсь прои цш штелмпчть 
труда Пол«»> ительмым факто-
ром и опыте 1рч.1а манный ин-
женер считает перево. ич«.ом>-
мс1.:И'| ишйрок п н ш ч с : шаги-
к -он и.| контрактную систему 
N нсличи тис о мробогки. повыси-
лась материал.' и дя ыинтсрссо-
наиность 

Сложности н ремонте бы ти 
. >я п н и и.ко . •» чвэткиИ чи 
.чрпатоп На ремонт? второй 
• 1ере.;и ыводи. проходившем и 

мае. инодчанс иеполыовлли 
емон старые ыттаеы Только и 

июне начали поступать трубы, 
прокладки и труте материалы, 
заявленные еще м иерночт квар-
тале. 

Заканчиваются отделочные 
работы н новом м а н и и Б И О 
(база оборудования) Белозер-
ном» Г П З 1'аньшс работники 
БИО кладовщики, стропаль-
щики - иничыли небольшой на 
тончик. теперь они перейдут н 
хорошее капитальное здание, на 
первом лаже которою располо-
жены служебные г.очтешения. а 
второй • та А за и чтут склад сне-
иолеж.1Ы с примерочной комна-
той 

Отделку ш н и я . сказ.с1 ымсс-
; и гель директора занода М \1 
Ноек. намечено окончить к сен-
тябрю 

Начат косчтстическии ремонт 
заводской столовой. Зал полно-
стью оформлен, а .шворкачти» 
строителям еще предстоит зани-

маться. Сейчас ремонтируется 
пекарский исх. 

Столовая пока работает в 
прежнем режиме, но скоро ее 
предстоит закрыть на две недели 
в связи с ремонтом основного 
цеха по приготовлению пиши 
Заводчан в зто нреч«я будут 
кормить у соседей - нефтяников 

Заместитель директора Бело-
к'рного Н И М М Ноек рас-
сказал, что в планах завода сде-
лать новую дорогу от А Т К (ав-
тотранспорт 1тая колонна) до за-
•юла черет заправочную станцию 
протяженностью 800 чтетров '->то 
позволит сократить путь авто-
транспорта и автотракторной 
техники к и воду Работы ведут-
ся СНОИМИ силами. В связи с 
»щч| большой объем работ пред-
стоит выполнить А Т К . Р М Ц и 
лектроисчу 

Р. К О С Т Р У Л И Н А . 
.1. Ш Е С Т А К О В А . 

Ье.юн'рный ГПЗ. 

ПОСЛЕ РЕМОНТА ВОШЛИ 
В НОРМАЛЬНЫЙ РЕЖИМ 

После мвершения остано-
вочных ремонтов Сургутский 
1113 раоогаст и н о р м . и ь н о м 
режиме С апреля по и ю н ь 
поочередно отречюнгпровлны 
вторая и пернач очереди Г П З 
и Котатычтская компрессорная 
с т а н ц и я Ь в о л ч а н е с в о и м и 
силами выполнили все объе-
чты согласно дефектной ведо-
мости. В соответствии с анти 
к о р р о з и о н н о й п р о г р а м м о й , 
принятой на заводе, и I второй 
очереди мчтенены трчб<зпр<>в<»-
ды и фасонные л е т н и , рабо-
тающие в агрессивных средах, 
на изделия из высоколегиро-
ванной стали Т а к у ю же рабо-

ту планируется провести при 
финансовой поддержке О А О 
• С и б у р - Т ю м е н ь » на первой 
очереди завода в процессе сле-
д у ю щ е г о о с т а н о в о ч н о г о рс-
чюнта 

В настоящее время произ-
водится диагностика сосудов и 
аппаратов, работающих иод 
.тавлением. с целью продления 
срока их службы Работы ве-
дет подрядная о р г а н и з а ц и я 
ЗАО • С у р г у т н е ф т с х и м м о н -
таж-

Ю . И О Ф Ф Е , 
гл. механик. 

Сургутский ГПЗ . 

кращается работа рационали 
заторов Творческая инженер-
ная мысль на заводе не угас 
ла. хотя с известными переме-
нами в экономике государства 
практически был аннулирован 
институт ВОИР и отменены 
материальные поощрения ра 
ционализаторов 

Сейчас в ПТО завода раз-
рабатывается новое Положе-
ние по рационализаторской 
работе Объявлен конкурс на 
лучшее рацпредложение по 
очистке аппаратов воздушно-
го охлаждения А недавно на 
техсовсте было обсуждено и 
одобрено рацпредложение 
А М Шкапова начальника 
цеха ПВС. и Р И Ганаутдино 
ва механика юго же цеха Они 
предложили производить за-
бор воздуха для горелок кот-
лов из помещения котельной 
вместо использования шахты 
по забору воздуха Экономи-
ческий эффект достигается за 
счет подами теплого воздуха 
«экономия газй» и исключения 
затрат на содержание шахты 

Техсовет отметил техничес-
ки грамотное оформление 
рацпредложения представ 
ленного с чертежами и расче-
тами, его высокую экономи-
ческую эффективность и ре-
шил принять предложение к 
внедрению Первых рациона-
лизаторов новой волны реше-
но было поощрить материаль-

Р. КОСТРУЛИНА. 

Д Рационализаторство ТРУДИЛИСЬ НА СОВЕСТЬ 
11 П Грачев) сделано мно го 
монтажных работ, выполнены 
трубопроводы т илропромывки. 
что позволит улучшить рит-
мичность производственного 
процесса во время следующе-
го годового пробега Проведе-
на лерсобвя »ка теплообменни-
ков . замена о д н о ю теплооб-
менника на новый Все зто не-
обходимо дтн выхода на про-
ектные мощности Серьезный 
ремонт был проведен на уста-
новке М Т Б Э . перегружен ка-
тализатор. смонтированы но-
вые насосы Выпуск мстилт-
ретбутилового эфира благода-
ря этому в течение длительно-
го срока будет оставаться на 
проектном уровне 

Х о р о ш о п о т р у д и л и с ь ре-
м о н т н и к и цеха Б К - 4 (началь-
н и к В В Ш т я г и н ) Заменен 
вышедший из строя аппарат, 
сделано много «врезок», т с 
проведено и змененис техноло-
гических схем в связи с тем. 
ч т о цех бч-дст в ы п у с к а т ь 
М Т Б Э 

Л ю д и работ.пи на совесть: 
и руководство цехов, и рабо-
чие . а п п а р а т ч и к и , слесари 
Никто не отказывался трудить-
ся в выходные дни Все пре-
красно п о н и м а л и , что каче-
ственный капитальный речюнт 
- это талог стабильной, беза-
варийной работы в будущем 

В н ы н е ш н е м юдч к капп 
м и н н ы х ремой:ч ю ю ш т п к ь 
ОСНОН.НС п а ю . п о м о ч \ члалось 
многое --.к аII. Речюнт про 
шел в с г р о ю м соответствии с 
тр.н|»икоч| Б ы »и м т е л р е н ы 

чнютие перспективные счемы 
П о цеху Б К - 2 (начанатик Г М 
С а в и н ) в ы п о л н е н о о : талон 
объем работ по речюнт у реак 
тора установки Б К ? 2". пере-
врез.шы грубопроваты пара 

Проведены работт- по чистке, 
ос виде тел ьс т вошн шн»«нк»ру ло-
вания. проведены е ю тилрав 
зпческтте н с и ы г ш и н . внутрен-
н и й (КМОТр 

П о цеху Б К 3 ' начазыитк 

Установка МТЪЭ Смена *Г* завода *Еутилхаучук* 

Завод 'Ьупилкаучук» Тобольского НХК - одно из 
самых молодых подразделений комплекса. Всего три 
года назад начат выпуск изобутак-изебутиленовои 
Фракции, сегодня завод производит полимеризаци-
ончый изобутилен и МТЪЭ. пользующиеся большим 
спросом не тольхо в отрасли, ко и на российском и 
зарубежном рынках. 0 том. как проходил капиталь-
ный ремонт на заводе »Ьутилхаучукрассказыва-
ет главный инженер А. Ф Тера с и мое. 

М- 12. ИЮЛЬ 2000 г. — 
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^^Пресс-служба ЛК «Сибур» 
I I 

Негромкие юбилеи 

одовое 
эбранйе 

еров 
бур» 

В Москве прошло очередное годовое 
общее собрание акционеров • Сибирско 
Уральской нефтегазохимической компа 
мии- В повестку дин годовою собрания 
акционеров было вынесено несколько воп 
росов утверждение годового о1чета за 
1999 год. утверждение бухгалтерского ба 
ланса. счета прибылей и убытков распре 
деление прибылей и убытков о выплате 
дивидендов за 1999 год, избрание членов 
совета директоров общества избрание 
президента общества утверждение зуди 
тора общества 

В прошедшем году компания сменила 
юридический адрес и прошла перерсгис 
грацию Теперь компания чарогис^иро 
вана в Ямало-Ненецком автономном окру 
г е. в городе Салехарде 

Активная производственная деятель 
иость компании началась в июне 1999 года 
и к концу года выручка от реализации про 
дукции товаров работ услуг составила 
3 077 442 тыс рублей Прибыль от реали 
зации по итогам работы за сод составила 
485937 тыс рублей (рентабельность 
15.8%) Балансовая прибыль по итогам 
работы компании за '999 год составила 
464945 тыс рублей Нераспределенная 
прибыль эз 1999 год составила 355378 
тыс рублей на благотворительность ком 
пания направила 219 тыс 446 рублей 

По итогам рабо'ы за 1996 1998 юды 
получен убыток 8 352 тыс рублей Собра 
мие акционеров решило »-апрэвить на г'о». 
рытие убытков 1996 1998 года 8 352 тыс 
рублей 77 тысяч рублей отчислить в ре 
зереиыйфоид 346Ю2 тыс рублей мапра 
вить в 2000 году на развитие лроиэвод 
ства 

Принято решение • дивидендов по ито 
гам работы компании в 1999 году не выг. 
лачивать 

В совет директоров АК -СИБУР- вой. 
ли В В Шеремет первый заместитель 
председателя правления ОАО -Газпром 
А А Браверман - президент Российской 
ассоциации маркетинга Я И Голдовский 

президент АК -СИБУР- А И Лукашов 
вице президент АК -СИБУР-. Ю В Неелов 
- губернатор Ямало Ненецкою автономно 
ю округа. Р Г Орехов • вице-президент 
Российской ассоциации маркетинга О С 
Осипов • президент Российской Академии 
наук. А А Пушкин - заместитель предсе 
дателя прзвления ОАО -Газпром- В В 
Ремизов - заместитель председателя 
правления ОАО -Газпром- Л Ю Рокец 
кий • губернатор Тюменской области 
И П Скляров • губернатор Нижегородс 
кой области А В Филипенко - губерна 
тор Ханты-Мансийского автономного ок 
ругз, М А Шакиров вице-премьер пра 
вительства республики Башкортостан 
В И Шехтман старший вице-президент 
АК -СИБУР-. А Ф Шурымов начальник 
управления ОАО -Газпром-

Президентом компании сроком на 5 лет 
избран Яков Игоревич Голдовский 

Аудитором общества стала аудиторская 
фирма 000 -Таисаудит-

Арбитражный суд Ямало-Ненецкого ав-
тономного округа утвердил мировое сог 
гашение между дочерним акционерным 
обществом -Губкинский газоперерабаты 
вающий завод- /ГПЗ/ и его кредиторами 
Согласно принятому решению открытое 
акционерное общество АК -СИБУР- я ко-
торое входит ДОАО Губкинский ГПЗ. вос-
станавливает свое управление заводом и 
до 1 августа с г обязуется погасить име 
ющисся задолженности перед основ 
ными кредиторами предприятия и. преж-
де всего, перед ОАО -Роснефть Пурнеф-
тегаз-

В соглашении предусмотрено, что АК 
-СИБУР- возьмет на себя решение про-
блемы переработки всего попутного неф 
тяного газа добываемого в регионе, что 
позволит ОАО -Роснефть-Пурнсфтегаэ-
сосредоточить усилия на расширении сво-
их нефтедобывающих мощностей 

Достигнутые договоренности созда-
ют благоприятные предпосылки АК -СИ-
БУР- для продолжения начатой им про 
граммы по реорганизации и модерниза-
ции производства на Губкинском ГПЗ. рас 
считанной до 1 января 2002 года Ее осу-
ществление позволит обеспечить утили-
зацию в полном объеме попутного нефтя-
ного газа 

Внасгояшес время и кру| 
деятельности ч а е т входят 

как основные прок толст вен 
ные подразделения нефтехим-
комп.к'кса так и вспомсчак п. 
ные полра 1.ю ц-нни иромыш 
ленной зоны Мы не та в. ко ох-
раняем нч. но и Проволич| печь 
комплекс мероприяши прош-
вопожарною характера 

Круглосуточно несут >. |уж 
С»ч на доспим посту личнмн со-
став дежурных караулов и ин-
женерно- инспекторский со-
став За истекшее время на 
комбинате произошло не-
сколько пожаров и аварийных 
ситуации, и шквидаиии кото-
рых сотру лн и ки 59-ПЧ прини-
мав! нс11(Ч'редет1«снное у час-
и к 

В предыдущие юлы имел 
место большой о п о к кадров. 

Пожарной части Н° 53 - /5 лет 
2<* июля 1985 года в соответствии с приказом мини-

стра внутренних дел СССР для охрани первых действую-
щих объектов Тобольского НХК. а именно КЬ *Южной• и 
ЦГ9У. была организована 59-я пожарная часть. 

•иже н.1М финансовым по 
и нем НХК , мно| не о н ы ш и е 
спсциалисты ушли ( прихо-
ЛОМ НОВОЮ р> КО|«О.К1|1Л \ К 
-Сибур- ПО ЮАСШК 11ЛЧ.1.10С1Л-
6 илишроваться. улучшается 
Ч10рХ1ЫЮ-ПСИЧ0 114 Н'КЧ КИЙ 11.1-
строи коллектива ч а с т 

Несмотря на нее трулности. 
продолжают работу наши |ц-

Фотофакт 

п-раны. которые :рулм1см с са 
мою начала ормнп 1.1111111 59-
114 1ю име» ..II. н. н.1'1.11Ы1П 
к.. 1.к Н1 \ и кс.пир Степано-
вич ЧенИ'Ф ч таринш вне и. 
Владимир В л а и и п н ч Шал 
рнн. помощник нача п.ник., 
карах 1а Рина! -Чкрачюиич I V 
шакон Они 1НКПИГ4.ТИ п я т и 
Ну Ю СМену ЬоЛЬНЮН Нк.10.1 )• 
повышение боеспособное 1И 

Выставка в Москве 
С 19-го по 23-е июня 

2000 года в г. Москве 
проходим УШ-я Между-
народная выставка »11еф-
тсгаз-2000». Решением 
руководства А К • Сибур* 
на выставке бы./а органи-
зована объединенная «г-
позиция компании. В сос-
таве стежков бы.1 в том 
чипе стенд • Тобольские 
НХК». Рядом со стендом 
ТН.ХК бы.1 и предетавины 
стенды ОАО • Ура.юргсин-
тез*. •Коронежсинтегка-
учу к». Ярое мвекиы шин 
ныи >авод. 

Нее четыре предприя-
тия пользовались большой 
популярностью. 1мльшой 
интерес представляли 
рек 1 амные пр*н)укты. ин-
формационные листки. 

Иыставка проходим на 
территории выставочно-
го комшекса ЧАО • Экспо-
центр* на Красной Пре-
сне. 

ч % 

Я • 1 
Подобные выстиьки по 

/воляыт потакомиться с 
научными, техническими и 
технологическими <дости-
жениями российских и за-
рубежных компаний и 
фирм, способствуют обме -

ну научно-техническои им-
форчаииеи. установлению 
деловых контактов. 

Ф Д. Л1ЯТОВА. 
хчастнмк выставки. 

114 С Н И М К Е : Ф . V 
Зияювл > стенда ТН.ХК. 

С л»жба безопасное тн 

НАРУШИТЕЛИ НАКАЗАНЫ 
За истекшие 6 мссяисв 

2000 юла службой 6с *>и ас но-
е т проводились МСрОЦрИЯ 
ТИН по пресечению поента-
гельстн на имущество Тоболь-
ского НХК . по предотвраще-
нию нарушении технологи-
ческого процесса и правил 
внутреннего трудового распо-
рядка Провезены пять ком-
плексныч проверок. .пилили, 
два рейда, в рспльтаге кото-
рЫХ выявлено 186 правонару 
шений. 46 человек отстране-
ны от работы ы появление в 
состоянии алкогольного или 
наркотического опьянения, в 
63 случаях предотвращены 
хищения мэтерихльныч цен-
ностей на еумч|у 18265" руб-
лен По материалам сдчж'бы 
СО УВД г Тооо 1 и ка во >бу ж 
дено I 3 утолопныч дел. по ко-
торым привлекаются к ответ-
ственности 15 человек, по 
пяти из них вступили в и -
конную СИЛУ приговоры То-
больского народною суда За 
аналогичный период 1999 
года выявлено 117 правона-
рушений. 24 случая наруше-
ния трудовой дисциплины, в 
72 случаях предотвращены 
хищения материальных цен-
ностей на сумму 274764 руб-
ля. по материалач* службы 
возбуждалось 2 уголовных 
дела 

В УВД т Тобольска и ра1-
личные административные 
правонарушения с объектов 
ТНХК доставлялось 23 чело-
века, задержаны 8 водителей 

тичестщ* '| 22.x мета вра<1 
Г ГАТИ илоржан Г И 111а 

и унрам' нне апю^чнкпор-
ТОМ I» С1Ч ГОННИИ .1 И.но-
то опьянен.ы н рнюн. ТНХК 

Несмотря па '.рцнимае-
41ЫС мер| I :1|ц' I" 'КЧ.Ц ПО-
ПЫТКИ хилгонни ни.' • но;<• и 
черного мстхпон кабе н.нои 
|||4>дукпн11 Гак при хище-
нии арматурною пру| 
КОЛИЧСС1 
оне ГДТ11 идержа 
КФНН. р.II отаюшии дворни-
к о в и тете ком саду V 41 
Матеоиа . ме|кманы в > ВД 
I Тооольска. побуждено ую-
ловкое де ю При чишении 
кабеля с терриюрии треста 
•ТНХК-слрой» и количестве 
более !'>" метров (одержаны 
М К К.иисв. рабоывшии 
там ж»' сантехником В М 
Кашей раб-тывшии гаухмр-
шиком и I I $ Шичов След-
ствие ынершено. дело на-
правлено «суд При хищении 
медных жстов со строящею-
ся родильного комплекса и 
держаны А Г» 111 муIII \ I I 
Федоров . В I I НИКИТИН 

При хищении лтюминис 
ЬОЙ И З О Л Я Ц И И С 1С11ЛОТ|«ССЫ 
водле ГДТЦ на сумму более 5 
тысяч рублей млеожлны Г \ 
Корове'нко, И Исаев и 
С Л Семенов Задержанные 
переданы в УВД (Зедстси рас-
следование 

Как ранее уже ло1ЮДИлось 
ло сведения читателей, в ян-
варе 2000 года и хищение 
вентиляторов с отделения 
БК-ч НПРУФ бьсти задержа-
ны бывшие работники «того 

позр.иле к'ним н н ж я ! нач.иь 
ник часшСерсеи -V 10Ксаи.1|н» 
ИВЧ \.|||к'|Н||| Командиры 01 
юлении Валерии Чнато ИА ПИЧ 
Черепков и и и к ю р Вылими 
|к>вич Пп но(ин. р:ыиов '{ю 
нист Н.ик'А.1, К н щ к м и Дани 
;ока. инспектор СМИ'» н 11 тр.. 
Ирина 11им> к.евнл Пьчнкои,. 

В канун 11Я1Н.1Л11.ПП 1С1ИН 
сокыник нашей иожарнон ча-
1.Ш хочу поиран>1Т(< Всех к ат-
лет. «.«нрудникоп 1 юбилеем и 
поже мп. успсчов в ри'кче чо 
|х>шею н:н.'Т|Ч*еиин 1Л«»роы>Я 
счастья и блаюнолучия 

\ . Ф КОЬКСОВ. 

| Пр*'СС-СА\7к6* г\К >< Сибур> 

цеха С В П улам ков и В И 
Братишко Следствие ивер-
шепо. по приговору Тоболь-
1-кою народного суда ГЬ тан-
ков и Братишко осуждены к 
2 юдам шшсиия сьоболы с 
отср«>чкои исполнения при-
ювора М.пери.стьныи ущерб 
ТНХК повешен 

Продолжаются попытки 
< овершения мелких чишенин 
{.испжаны А В Богатырев 
И И К|Кшун.и:ов. водитель 
СДТЦ В \ Сигин. #нерте-
1ик В А Лшнов При выпо 1 
нении мс|юпр|1Н11!и по очра 
не общеетвенною поря.ж • на 
окгре Светлое у гражданина 
Ю Г| Григорьева и тъяю не-
тарегиетриронанное рхжье 
которое передано в РОЙЛ 

При попытке кнру ЖИ в 
теплово! алюминиевою лис-
та на территории С 5/6 
ПОМТ( илержан К) 1 1 л 
рычев. работающий стрелоч-
ником на с г Денисовка 

1Ь иы мшенных 186 пр.1Но-
нарушении 125 совершены 
работникач|и ОАО «ТНХК* 

Среди подразделений *а 
полугодие по количеству ил-
рушений •лидирует* СДТЦ 
30 Это в «кновном мелкие 
хищения ГСМ. отклонения 
от маршрутов, появление на 
рабочем месте в состоянии 
алкогольного опьянения 

М С САЙТОВ, 
руководитель елчжбы 
оёютености ТНХК -

фн.жд.1» 
ОАО •Сибур-Тючень». 

рас-.' Нефтехим- Собра" 
•• и ушердил МО/ •«;-•..•. | 

шесва о совен- дирс» 1.»роа и о | 
ревизионной коми, ии /лис • 
с»ва В ходе собрания состоялись ' 
выборы совета дире«гооов ОАО I 
-СИБУР-нефи-ким- в состав • ! 
торого вошли генеральной ди | 
оек^ор П Г Никитич |ри пред • 

1ави1ела дк -ГИЬУР »ии« ' 
бсрщтор Ниже» .д>од.» •• | 
ти А 8 Батырси ореэиден! ОАО -
-нОРСИ Ойл- В и Вороб«.«.11 и | 
I •"Ц.-р.Шом-Н дире« К-Т» -МИЖ.1У115 • 
••ерго- А в Санников АУДИТ0; I 
; -ч.< общества г.ь.ч! утверждм» I 
000 -Таис-ауд»"-

'рани* ... I 
-СИБУР-мефтохим- под.и о, • 
предварительные' иго» и I 
полугодия деятельности компа- I 
нии н Нижегородской обла ' 
Ко»,»''Эчии удалось полностью иы | 
пол»и1ь взятые на себя обила . 
тс-лл т а п . обеспечению пр«-д I 
приятии ре'иона сырьем "а*. | 
по сравнению с I полугодием • 
1999 г эа!0ул«а пиролизмым | 
сырьем з«ачи1ельис увеличи . 
пась. в два раза выросли показа I 
гели производи им иефтеяими 1 
чески* продуктов и отгрузки то 1 

вариой продукции потребителям I 
Первое полу одие работы ОАО • 

«СИБУР-Нефюхим» на Нижею I 
родской земло отмечено не толь • 
ю ( 1ЛЗХИ1-»." о 1 лажем»«ой сис»с • 
МЫ поставок сырья, но и а«тин- I 
• • .1 ( "счеорской ПОМОЩЬ») Ор(й . 
ни)а»ооа»л различны» кулыур»*!-* I 
| 0Р1И0Н1.1* и рйзвлекагепьиы)1 | 
р.-кмрамм По словам генераль- ' 
- I ю дирокюра ОАО -СИБУР- | 
нофк-ким» Пе«рв Георгиевича . 
Ни*итик1 руководство компании I 
рассматривает поддержкусоиио- • 
культурной г.ф1:ры 1 Нижнею ® 
Новгорода и области в «ачесше I 
од- и из приоритетны* задач 
своей деятельности н регионе I 
Э«а > лзииия у*«> нашла свое оы • 
ражение п финансовой поддир ' 
«не Нижегородской организации I 
-Союза театральных деятелей ; 
России- в организации ставдиего | 
•радициОниым фестиваля ?еат- • 
ральных капустников -Веселая * 
коза- нижегородского театра I 
Оперы •• балеIв им А С Пушки- | 
••а нижеторздекот о рег иональ»»о | 
гооб«цестне»»ч>тофондавозрг/ж • 
дсния »«ацио«1альной музыкаль- I 
НОЙ культуры им М А Балаки- I 
рева и мноюм другом 

Результат первого 1Ютт><о;и*я | 
дея1ельнос»и ОАО -СИБУР иоф- . 
техим» служа! убедительным I 
примером эффективною и в за I 
имовыгодного сотрудничества ! 
предприятий В перспективных | 
планах компании • расширение • 
мощностей гю приему углевод о- I 
родного сырья на базе Кстовско- | 
< «> НХЗ. ЧТО ПОЭ80ЛИ1 увеличив ' 
переработку сыр1>я и привлече- | 
»»ие инвестиций на строительство . 
заполз по производству полизти I 
лена высокой плотности моаую | 
стью 120 тыс т в г Кстово 1 
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/ 1<ч>, I огт ски.ш ш и к н н . п т ш / ш и п 

Солнце, воздух и вода 
минеральная -

обстановка для лечения 
идеальная 

к.!|< 1ЧЦЫЧ Н Ц1.1 
МЬО 1К|»|и.И 1| 
»• и(ч' жримо 

\ | | ЦЧЧЧЧГ1 Фа КЧ1 
жреыорл >11|иик' 

м р . и и - 1ПЧ1ЫН.11 

\К Ч ноур- Он 
I вне 

1.11 НИММИ II . |||>1ПЧ1> И\ 11(41 
им м I пшик врач . .шамрни II. 
и- 1М1»чо\н 1м и при 1ч-ид ним к.1А 
1ин пашюи щмше1 «к чипр \ к-
Ч.ниощ Врача Процедуры наша 
чхни) и пи мин н'вамнм» и п<» 
ле.мнню кмыикшк-ш Рас поло 
• и ни ьсишронны шнеде - > ним 
ка- \ пик пч чкч кч 11.1>р.» и ка 
'к'сичмчк |\Ашишин 1к>' н.1 мы 
а'М'Ч У|Ч>ВНС 

0||1.ЧСК И|Ч»1С.|у|' I. . анаюрнп 
\|>|М>1И1> |1|>|.1НИХ1|Ы|| Чл II- И I нич 
и)>«.1п• нриниман. н оц- и* II»» пн*' 
1сченис нрщюлинн и и»(>»»им>н 

Ц0.|01СЧС1>1Ш1к*. рлСПО ДОЖСННОИ I» 
поицч- юрода 1.14 АО П.1М-ЫКЯ 
основные не ючпики минера 1мп»и 
М>.Ш Мое 1С 11рННМ|ИМ ВОДНЫ Ч 
ПроПСДЧр ОМЫЧ.НОПЖС Н1.КН (»ГКО 
чн-ндшиннув) врачом воду Мест 
Но. • Копи. ЮН. \Ч н 
1И1СИЧ » I |'»р»НИ10 Н.НЫИ »1«1*'К1 
•(^•недур к р ж т и й |армони •» 
чк.1мГ>1м арчитемчры. к к 'ник 
II.к 1А.И'НИН И юрпоН ромкн. 11(4» 
Г-.'К 1НЧПСИ рядом 

В красок- \ЧОАС11Н1НО ю р о й 

I ПрИС» 

АПК И» 1'оссНИ и НСИХО|<рЛНСЯ1Н 
чесмк и мчиимкммич- во мои 
• пню Аш.-1и К.1|> юных Нар при 
ВС1 .НИ»рожС Д.ПС 1Ы1Ы. Я1Ы 
К»В*>И ШрЬСр НО ОЩуПЫСКИ Об 
I и лтикчпии персоидДогеди. ра 
• п и т и и юрюши прекрасно но 
НИМЛО! 141' 1КЛ1аН1ИМ.* НО-руССКИ 

Л1Н рабш ников С'иоура нулев-
ки 1ЧЧ II Д.ННЫС По КХ1ЬКуДЯ||ИИ 
АО 1м каждою омычаюшею и г 
р.1'11нмсюм ИХ) .нмирон в сутки 
(11 нич Ш н.1 к ' кнн г . 17-1Х н.1 
11111.111110 ОС1Х1ЫЮС 11.1 НроАИ-
панно и >кск\|кии Конечно, кар 
машин- юный нудны, но ОС III 
ОЮ.1ЖСI офлничен .1 Ю'ЮНИС но-
<И)ЧО.|ИМО. МОЖНО ООИИПК1. но 
йо ианои СУММОЙ 01 100 III >(К1 
ьимроп Тс > кию ошуск •пот-
ный. »а нрчч'ы П1ЛИ1 юлько |<Н> 
долларов »Ч1Юг о| Москвы «о 
П|М1И 

С'унрчти Фалеевы (Николаи 
Андреевич спи • в Карловы Вары 
V ЖСНОН) ОСЮДИСЬ ДОВОЛЬНЫ ОТ-
1Ычом и н'чением Особенно Ни 
мнаю Андреевичу понравились 
I а юные иньекннн »НЧ курс ум» 
юн и ю чес м суоавов и но ню 
ночннка I •< бес номмп Сн> ш сии 
мает «кж-нои синлроч на юл 

К ымюченис своею |ккскаи 
II А ФхКЧ'В Поб 1Лодари I Х1ЧЖ 
нисгранит \К •( ибур- объели 
ценный профком ОАО •( 'ибнеф-
1еглшсрсрабо|ка- и пред» «си в 
•СННЧЮ |М»1ЧОЖНОС1Ь ниючиплн 
и ог.ючиуц. н Карлович Варач 

( ВОИЧИ кнсчамсииячи делится Вера Пав.ювиа Фаличева. кладов 
шик НиАиемрюяемио I I I ): 

Я . ни 1а и Карюпи Вары • 
ДОЧКОЙ 1 Ч11Т.1Ю 41.» Ю1 кто 10И 
- 1ВИТ0 И Но 1Н1 101Н.1 1.14 "04.II »Н» 

.'П'.'рн. цапле панчо .шиар.иа» 
нчен. но 1ЫИ1 и нойон ко тору в 

. * п ..ш 1ЛИИ- и юро|у <"ача 
• пуюв»..| 1КЧП мним 

.1. 1. НИ0 в Кардокыч Варач что 
ЮМЬ НОЧОМО В<1 11)111».И (ф»(ЮК1 

:.ИОТ !ерчи.н>ныс исючннки \|не 
каАоих 1кя сушносн. лечения в 
нич Пч 1ач 12. и все рннотемне-
р.нурные В 1.1висич|ос1н от диа|-
»ича лечлпий врач натачает пить 
воду И1 определенного источника 
с определенной температурой По-
лому важно, чинна в санаюрно 
курортной карте, которую вы по-
дучите у участковой» терапевта, 
был поставки точный НШН0|С>0-
1СЛ1И 

Лень в санатории расписан по 
минутам. 1ак как лечебных про-
цедур много В них пчо ни ра 1 жч-
ные виды м.ксажа. в юм число и 

но.ни>днын. АО мчу А и ыо и утло 
ротные ванны, сауна. ЛАакуш и 
I п Ее ж у на», нодь выдочитии 
от Гю.|еиж иое1А.1И1е в Карювы 
Вары Л м ра и о > ж ди на 6еснла1 -
ныо >кчку|чни • в Пра|> и на Ма-
рианские да нж Я дово 1ьна отды 
хочт Самое главное моропьс 
поправила 

Ксди вы решили поехать в Кар-
ловы Вары. обращайтесь в отдел 
еоирамитмя и профком своего пред-
приятия. Для вае и ч-и-ноа вашей 
семьи • путевка бееататиая. Доро-
га Моеква - Карловы Виры - Мос-
ква обойдется в 100 долларов США 
для вас и 320 доли ров < III \ для 
членов вашей еемьи. Чехия стала 
виювои страной. Вн>а стоит 23 
доллара США. До Москвы нужно 
добираться самостоятельно. Бли-
жайший »апд- 15авпста. Протя-
женность каж.юю метда - 21 день. 

Р. ЗИЯТОВА. 

О О О -

Хочу снова в «Арктику» 
Загорелые. поснсжсишис. 

приехали с отдыха на чернохюр-
скочт побережы* рсбишшки На 
ричанского ГПП мкон'нплсь 
пернач смена и детском опоро-
НИТСЛЫЮЧ1 лагере «Арктика-, где 
отдыхают дети та юпсрсработчи-
ков 

По сломам I I И Хвое тона, 
прслсслатсля профкома ГПП. 
ярких впечатлений, ткпоминл-
ний о П|ч>недснном нреч1ени у 
яарьсганских детей много Они 
расска тыкают родите тнм о 
сгтТтртинныч сорсннонаннмх. »к-
ску(кинч. дискотеках В докам-
тедьство своих спортивных ус-
пехов привспи дохюи пох^ть -
иые ЛИСТЫ 

Правда, мхтьчншкн высказа-
ли неудовольствие, что по ре-
жиму дни положен послеобе-
денный сон. а и41 бы >того очень 
не хотелось Также запрещалось 
дхлеко заплывать в морс, а «ку-
паться по пояс*, по мисник» 
пацанов, неинтересно Однако 
по прошес твии нескольких дней 
радостное побуждение встречи 
с родителями улеглось, а нос-
тальгия по лагерю осталась, и 
некоторые из приехавших детей 
запросились обратно в лагерь 
Как сказал Н И Хвостов, всс 
заявки иа детский отдых выпол-
няются 

Л. 1ПКСТАКОВА. 

Рассказы 
о вольном 

Люськином 
детстве 

В Нижневартовске при спон-
сорской поддержке ГУАП - Нижне 
иартовское авиапредпришие- и 
Нижневартовского отделения об 
щестаенного политического дви 
жения -Единство- вышла в свет 
книга Людмилы Кошиль «Чудо при-
роды- с подзаголовком -Люськи 
ны рассказы-

Прочитав эту книжку, одномож 
но сказать сразу жилось Люське 
не скучно Каждая глава книги со-
держит в себе значительное собы 
гие в познании мира маленькой 
девочкой то осы ее искусают, то 
язык примерзнет к железному зам 
ку то вдруг плавать сама научит 
ся. то лягушек из икры вздумает 
выводить Все эти разнообразные 
события, не всегда приятные, для 
Люськи однако заканчивались бла-
гополучно Невольно сравниваешь 
жизнь городских детей с деревен-
ским детством Люськи, которую 
окружало -все живое- любимая 
лужайка лес и река, собаки, ля-
гушки птицы 

В небольшой, с любовью офор-
мленной книге семнадцать Люсь-
киных рассказов Читаются они на 
одном дыхании и. закрывая пос-
леднюю страницу, испытываешь 
чувство сожаления и грусти, буд 
то вновь прощаешься с детством 

Р. КОСТРУЛИНА. 

Юридиесш идед Ш ифармщет 
"""К», прон 1во- | 

I сообщить • | 
I Напоминаем, что все уволенные работники ОАО • ГНХК», 
( лящие по исполнительным документам гьтатежи. должны се 

службу судебных приставов т. Тобольска об изменении места работы. 

У / / Л ' -

1 Б о р и с а Борисовича Чеканопа. начальника 1 
хзкн-кч коЛ) цела. >. л^мт»*. '^ * 
«'лшн.м /к' нС[Ъ1\п<и 

II тк-лн т к у ^ ч х т ! грхтиг 
/Уч ;к ' шк'.чи кУлинепкЧ/. 
\ с» ми-чачм 50 
1кыа к 'кг/г жп чки/ийй, Гху.»;гл» 
/А1 .хл;Л'д н 1к' 1/:к. 
II мм ачу.мм . т ч 1 л.чгхУг 
(Vx ,,и' ,м^ , и м и м т ш ' и /1к 

Ксччм-ктмн I >М11 Т о б м к - м ) 1 Х > ИХК 
«(млиала О А О «Сибур-Тюмень» 

— • - О О - С Л - - . в I — 

Но»л;\тлигч чле-.-.и.глм кОмлнл»«м 1МСО Аршака ЛпСШ-
с>г>ича Царукана 1 тО.мгжим кЧ^леем! 

Жпгнт »• 1К1[\-,\и толк- сл.ччЧ 
•Шли Р ч. м. плт ) . М1.Ш. с'с'лп С«татхуп. счул;«* 
//.» 1\7Т. П 1К1НК')') ЖН-Ч1И 1*Г^МНН/М ипи 
К.хл< >\(ыт и 1 ни М.Г17 /и^чг щпг 

•лт >ЬУу\11.Т Лки<"И Ч-КТ.КТ О 
К^Х^ПТИЖНХ 1"Д.\М <1«* И 

н ж -1 г^х'чи .и'гхч* и 
л.\г\1пк\ \лс инк» 

г хуи 1«л'л\.^д»гг ЦЛЛ11ЫИ ^Ч'ГПЧ.Ч! 
I [ХЖГЙ НА. г*-.и. гжт Я? 

Л1КЧТТ., ^тиктикч. . у ч ' « н н I 
IX.» IV«(. СЧЦ- 'А> 

Ш Ш Т с Л м ю к х о ИХК ? 
}>1Аиала ОАО «СибурТомснь* л 

> Г*-.. ст|мл,г I 

Короткой строкой 

Сургутянин уходит под землю 
В Сургуте мя-'имзется строительство первого в городе подземного пе-

рехода Ею протяженность составит более 60 метров и 5 метров в глубину 
Расположен о»« под дорогой нелучцей в аэропорт на кладбище и на дачи 
Кроме того, по этой трассе горожане ездят на местную речку 

Большое движение машин и людей в этом месте постоянно приводит к 
аварийным ситуациям нередка и гибель пешеходов 

Именно для того, чтобы разрядить ситуацию власти и начинают строи-

С. ЯЦЕНКО, 
ИА .Югра-Информ., 

Июль - цветут бархатцы 
Яркими цветами Г-зрхатцсв украшены газоны перед проходной Бело-

зерного ГПЗ Л В Потапова, агроном теплицы, с помощниками споро 
рассаживает уже цветущие растения вдоль пешеходной дорожки 

- Июпь ожназетса прохладным и дождливым. • комментирует она • Дпя 
цветов хорошо - будут цвести 

неутомимая Лариса Владимировна везде успевает С двумя помощни- • 
«ами обслуживает она теплицу, гдо. кроме помидоров и огурцов, выращи-
ваю! зелень, баклажачы. перец и множество экзотических цветов Здесь с 
апреля идет сбор урожая Овощи прямо с грядок поступают в заводскую 
столовую на салаты С удовольежием покупают их работники завода и до-
мой некоторые любители даже зимние заготовки делают из тепличных 
свощей Это и понятно Цены здесь не выше рымо»«ных. а качество • с при-
возными не сравнишь Белозерные овощи и вкуснее, и экологически чище 
на заводе все знают что химических удобрений и пестицидов Потапова не 
п ^ И М С И в 0 , Р. ЗИЯТОВА. 

Ради 
спортивного 

интереса 
Одет К . оператор НПГ Ье-

юзерного ГПЗ. любит рыбал-
ку. по-видимому, не только и 
улов, но и рхли самою процес-
са рыбной ловли, или. как он 
юворит. рхлн спортивного ин-
тереса На рыбхлку ходит с то-
варищем из неча На двоих -
одна лодка 

Затратив время на любимое 
занятие, всю выдоменну ю рыбу 
напарники выбрасывают 

- Почему? - спрашиваю Оле-
га. 

- Запулили в газетах, «по рыба 
отравлена, и окунь, и шукл. и 
карась 

- А что юворит жена, когда 
вы во л вращаетесь домой без 
рыбьГ - продолжаю интересо-
ваться я 

- А кто сказал, что бел рыбы0 

- хитро улыбается Олег - С ры-
бхлки - на рынок, а жене отдаю 
морскую Вот и все 

Л. ШЕСТАКОВА. 

Служба здоровья 

Вас приглашает Евгения Александровна 

626150. Тю*мнск,я обл.. г. Гов 
Тобольск** НХК • 
ф*п*ал ОАО -Скбур-Тюшмь-. 
дирекция, кмб. N1 303. 

О Те/1 , Тобольск,: 93420 (фыс) 98762 
• Н*жи*шлрт0*скш: 294362. 2*4177. 5 1 В 1 1 К 

Стоматологический кабинет 
Л о к о с о в с к о г о ГПЗ поражает 
своей блистающей чистотой и 
красотой импортного оборудо-
вания итальянского производ-
ства Кроме элегантного дизай-
на оно отличается удобством 
для работы врача и щадящими 
режимами для пациентов. 

Как рассказала врач-стома-
толог Евгения Александровна 
Москалюк. бормашина имеет 
пять степеней защиты и анти-
слидовый эффект. Вода в по-
лость рта пациента попадает 
только дистиллированная. Рент-
геновскую установку заменяет 
радиовизиограф. который, про-
изводя мгновенную сьемку. а 
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десять раз уменьшает рентгено-
вское облучение по сравнению 
с о б ы ч н ы м о б о р у д о в а н н о м 
Рентгеновский снимок обследу-
емого зуба закладывается в па-
мять компьютера и может быть 
увеличен и дан в цвото. Преиму-
щества радиовизиографа так 
очевидны, что в особо сложных 
случаях больных присылают 
сюда из городской стоматоло-
гии. 

Кабинет пользуется популяр-
ностью у работников завода Ад-
министрация четыре года назад 
тщательно подобрала кандида-
туру врача-стоматолога и убе-
дила Евгению Александровну 
прийти работать на завод. Она 

топорь об этом не жалеет. Ей 
нравится и современная аппа-
ратура. и самостоятельность в 
работе Стоматологический ка-
бинет но дотируется заводом, 
так как услуги здесь платные. 
Часть затрат (2000 руб в год) на 
лечение зубов оплачивается 
работникам завода по колдого-
вору. принятому в 1999 году 

Очереди у кабинета нот При-
ем идет по записи, и каждого па-
циента Евгения Александровна 
приглашает в назначенное вре-
мя по телефону. 

Недавно стоматологический 
кабинет прошол повторное ли-
цензирование. 

Р. ЗИЯТОВА. 
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ПК апрсмонт Н Л л г г < / , » ь / / о 

Ежегодно с начале лете начинаю шея ремонтные рабо-
ты на всех объектах Ноябрьского ГПП. 

Жаркое времечко 
Мураалснковское производ-

ство и Холмогорская компрес-
сорная уже отрапортовали о 
выполненных ремонтных ме-
роприятиях и теперь благопо-
лучно вошли в обыденный 
ритм работы 

Сейчас жаркая пора для 
Вынгапуровской и Вынгаяхнн-
ской компрессорных станций 
Обьсм работы огромен поми-
мо обязательных отсечений заг-
лушками трубопроводов и ап-
паратов (а их немало) на оче-
реди сварочные работы по до-
ведению до требований ГОС-
Та узлов учета газа, замена тру -
бопроводов сбора конденсата. 
30 внутренних осмотров сосу-
дов по обоим цехам, замена 
турбоагрегата на ТК.А-2 на 
ВКС, ревизия запорной арма-
туры: чистка н ревизия обрат-
ных клапанов (их 47 штук), ре-
визия и тарировка предохрани-
тельных клапанов (их по ВКЦ-
73 шт.. а по ВяКЦ - 31 шт.) и 
самая -интеллектуальная» (как 
отзываются о ней рабочие) • 
работа по высверливанию за-
коксовавшихся от высокой 
температуры агрегатных и 
утилизационных теплообмен-
ников. И все эти работы зап-
ланировано выполнить за ка-
кие-то четыре недели, не счи-
тая выходных и дождливых 
дней, во время которых свар-
щики промокают до нитки в 
своих брезентовых костюмах, а 
в солнечные дни мошка и ко-
мары зхлепляют глаза. 

Всс бы ничего, и сетевой 
график выполнялся бы в срок, 
да вот беда, запланированных 
работ больше, чем их исполни-
телей А их-то всего ничего 8 
сварщиков. 9 слесарей. 6 мон-
тажников и 21 технолог на два 
цеха, вот и все 

Но как говорится, «нас 
мало, но мы в тельняшках*, и 
работа продолжает кипеть. 

Монтаж дополнительного 
забора воздуха на холодильни-
ках АВО газа ведут доблестные 
сваршик и резчик Д. Джавадон 

и А Баранов Качественно и 
без брака ведется сварка сты-
ков А Прошиным и А Жува-
новым. чью работу зорко кон-
тролирует главный спец по тех-
надзору В А Козлов В блоке 
регенерации ДЭГа самоотвер-
женно трудятся А Белов и 
Г Полторацкий Чисткой теп-
лообменников АТ. УТиАВО 
газа занимаются О Сергии и 
П Гумен юк под руководством 
неугомонного В В Кривунчен-
ко Технологи тоже не сидят без 
дела, ими руководит молодой 
и энергичный и о начальника 
установки А Назаренков. 
Четко и отлажен но ведется ра-
бота И Зайнисвыч! н А Абра-
мовым 

Бравые сваршики медленно, 
но верно преодолевают нач1с-
ченные рубежи Уже на сегод-
няшний лень сварено 28 сты-
ков диаметром 219 х 16 мм. 24 
стыка диаметром 89 мм. 36 
стыков диаметром 57 мм и. 
крочте зтого. ими уже выпол-
няются ремонт и монтаж пло-
шддок обслуживания 

Работы ведутся четко по на-
рядам-допускам с соблюдени-
ем всех требований и правил 
безопасности 

Времени до окончания ра-
бот остается все меньше и ра-
боты не убавляется 

'Вот. если бы помощь под-
рядчиков. - мечтает начальник 
ремонта М П Галеев. - тогда 
бы мы точно рапортовав ОАО 
* Сибур-Тюмень* о досрочно вы-
полненном ремонте А еще бы 
гидромонитор обещанный, а 
то вручную высверливать за-
коксовавшиеся АТ УТ. ох. как 
долго. А еще бы качественную 
арматуру, да новые компрессо-
ры. ..» 

Все эти шхльные мысли не 
раз посешхли головы главных 
специалистов Н Г П П . но меч-
ты. мечты, где ваша сладость"' 

Я. ЗОЛОТОРЕВСКАЯ. 
ведущий инженер ОТ и ТБ. 

Ноябрьское ГПП. 

Будут ли решены проблемы 
попутного нефтяного газа? 

За последние два месяца предпринят ряд конкретных шагов, 
направленных на улучшение зкологическои ситуации в районах неф-
тедобычи и финансовое оздоровление газоперерабатывающих 
объектов. 

Главным событием в этом пла-
не стал приезд в Тюменскую об-
ласть 5-6 июня 2000 года делега-
ции Государственной Думы во гла-
ве с заместителем председателя 
Госдумы Петром Васильевичем 
Романовым Депутаты посетили 
Тобольский нефтехимический ком-
плекс В тот же день в Тобольске 
было проведено совещание в ра-
боте которого приняли участие 
Конев Юрий Михайлович замес-
титель председателя Комитета 
Госдумы по делам Федерации и 
региональной политике. Рыжков 
Николай Иванович • президент Ко 
ординационного Совета отече-
ственных товаропроизводителей, 
представители Министерства 
энергетики, начальник управлении 
РАО -Газпром- Шурымов Алек-
сандр Федорович, вице президен-
ты АК -Сибур- Гусев Владимир 
Кузьмич и Бурлаков Михаил Нико 
лаевич. другие руководящие ра 
ботиики компании На совещании 
присутствовал мэр Тобольска Е М 
Воробьев, а также представители 
средств массовой информации 
ОРТ. ТВЦ. -Интерфакс-. -Комсо 
мольская правда*. «Известия» 
журналов «Нефть и капитал- , 
«Нефтегазовая магистраль- -Эк-

сперт-. радиостанции -Маяк- От 
ОАО -Сибур-Тюмень- с докладом 
выступил генеральный директоо 
Бауман Артур Орихович 

На следующий день в Тюмени 
состоялась встреча делегации с 
первым заместителем губернато-
ра области, и было подписано -Об-
ращение к парламентариям Рос-

сийской Федерации по проблемам 
использовании и глубокой перера 
ботки попутного нефтяного газа-
Выход из сложившейся ситуации 
парламентарии видят в принятии 
закона о попутном нефтяном газе 
Первоочередными мерами в зако 
не должны стать усиление кон г 
роля за использованием неф!яно 
го газа, ужесточение взимания 
платы за загрязнение окружающей 
среды при его сжигании, разработ 
ка механизма государственной 
поддержки и экономического сти 
мулирсвания газоперерабатываю 
щей подотрасли 

Сделан и еще один важный шаг 
в июле в рамках запланированных 
работ завершена специальная сто 
логическая экспертиза по выделе-
нию имущества природоохранных 
обьектов газоперерабатывающих 
предприятий ОАО -Сибур-Тюмень-
и ОАО -Сибнефтегазпереработка-. 
проведенная Ханты-Мансийским 
рет иональным отделением межот 
раслевых эколого-экономических 
исследований Российской акаде-
мии естественных наук (ХМРО 
Г'ЛЕ^ 

На основании ауди.ерчкого от-
чета ХМРО РАЕН Госкомэкологи-
ей Российской Федерации согла-
сован перечень природоохранных 
обьектов и направлена соответ-

ствующая информация управлсми 
ям по налогам и сборам Ханты 
Мансийского и Ямало-Ненецкого 
автономных округов Руководите-
лям филиалов и служб аппарата 
управлении распоряжением гене 
рлльного директора ОАО -Сибур 
Тюмень- N9 27 01 19 июля 2000 
• 1-да дано указание откоррек тиро-
вать выплату налогов на имуще 
ство в соответствии с согласован 
ним Госкомэкологией России пе-
речнем природоохранных обьек 
теш включая газоперерабатываю-
щие объекты Губкинского ГПЗ и 
Ноябрьского ГПП Одновременно 
Экономической службой разраба 
тывается положение о создании 
специального эколо! ического ин 
вестиционного фонда аккумулиру 
ющего средства от снижения на 
логоа. высвобождаемых в соотвег 
стнии со статьей 5 б закона РФ -О 
налоге на имущество- Средства 
Фонда будут направлены на стаби-
лизацию и развитие газоперераба 
тывающих обьектов. С целью ком-
плексного завершения начатой 
работы по всем предприятиям 
планируется заключить договор на 
проведение экологической экспер-
тизы Тобогьского НХК 

В. С. ПЛОТНИКОВ, 
заместитель гл. инженера 

ОАО «Сибур-Тюмень-. 

С мая нынешнего года возоб-
новлены работы по строитель-

ству Бахиловской КС Подрядный 
договор на продолжение строи-
тельства заключен с новым гене-
ральным подрядчиком • ЗАО "Ниж-
неаартовскнефтсмонтажспецст-
рой« (генеральный директор П В 
Скориков) В качестве субподряд-
ных организаций выступают ста-
рые подрядчики ООО -Радужст-
рой-. «Уралмонтажавтоматика- и 
другие Первоочередные задачи 
поставленные передними запу-
стить котельную с системами газо-
и водоснабжения и построить до 
15 августа два вахтовых общежи-

Срок ввода - 2001-й 
тия на 52 места, что даст возмож-
ность увеличить число работаю 
щих на площадке до 100 человек 
Директивный срок ввода Бахиловс-
кой КС. согласованный с геиподряд 
чиком, • сентябрь 2001 года 

При условии выполнения пер-
воочередных задач подрядчик дол-
жен в оставшийся до зимы пери 
од выполнить максимально воз-
можные объемы земляных и бе 
тонных работ, по строительству 
подземных коммуникаций и благо-

устройству Пока нерешенными 
проблемами остаются поставка 
недостающего импортного обору-
дования и оформление договора 
с изготовителем компрессорных 
блоков СМНПО им Фрунзе (Укра 
инэ) на окончание работ по шеф 
мошажу и пусконаладке Эти воп 
росы будут решены с помощью АК 
-Сибур- в ближайшее время 

Л. Л. ШАМЕНКО, 
зам. главного инженера 

ОАО «Сибур-Тюмень». 

ащ, НИН Л ! / > / / « , ГГ7 САП производственные 

1ирович с 28 I 
2000 г. директором Нижневартовского ГПЗ • фили-
ала ОАО «Сибур-Тюмень»; 

ВАРИОШКИН Александр Николаевич с 11 моля 
2000 г. директором Бе/тоэермого ГПЗ 
ОАО -Сибур-Тюмень-; 

ПАШАНИН Владимир Иванович с 
2000 г. директором Локосоескоео ГПЗ 
ОАО «Сибур-Тюмень.; 

ВАСИЛЬЕВ Алексей Владимирович с 20 июня 
2000 г. директором Сургутского ГПЗ - филиала 
ОАО «Сибур-Тюмень»; 

САЛИХОВ Рам иль Махмутович с в моля 2000 г. 
директором К рас нолем инс кого ГПЗ - филиала 
ОАО -Сибур-Тюмень-; 

ДРОНОВ Сергей Иванович с 12 апреля 2000 г. 
директором Ноябрьского ГПП - филиала -Сибур-

"пЕМЕШКИН Владимир Валентинович с 17 июля 
2000 г. директором Производственной фирмы «Сиб-
гватреос- - филиала ОАО «Сибур-Тюмень»; 

БИРЮКОВ Федор Ильич с 10 июня 2000 г. ди-
ректором Нижневартовского филиала ОАО «Сибур-

• Николай Иванович, чем 
вызвана замена автоматизиро-
ванной системы управления 
цеха? 

- Данная замена является 
плановой, согласно приказу, 
который был подписан сшс'п 
1998 году, и контракту с руко-
водством от 3 ноября 1999 г. С 
этого времени мы занимаемся 
модернизацией отделения 
ДБО-3 Необходимость модер-
низации назрела из-за устарев-
шего оборудования управления 
системы и отсутствия запчас-
тей предприятий, прекратив-
ших свою деятельность по их 
выпуску, а также в целях по-
вышения надежности и. в дхль-
нейшем. - возможности сбора 
информации на более высоком 
уровне. Это первый объект, 
вторым объектом планируем 
ДБО-Ю. затем - ЦГФУ. А К П . 

Современные АСУТП -
гарант стабильной работы 

Ни для кого не секрет, что в каше время 
не общемировом рынке рентабвмно и конку-
рентоспособно только то производство, где 
применяются самые современные неуч но-тех-
нические достижения, технологии, впп ара ту-
ра. Руководство ГНХК - филиала ОАО •Сибур-

Тюмень• серьезно заинтересовано в модерни-
зации нефтехимкомплекса. о чем свидетель-
ствует проведенная в цехе АВО-2/3 модерни-
зация АСУТП отделения ДЬО-3. Мы обратились 
за раз ьяснекиями к главному метрологу комп -
леке а Николаю Ивановичу Савельеву. 

ТСБ «Северная. То есть там. 
где системы управления рабо-
тают более десяти-пятнадцати 
лет. 

- Что представляет собой об-
новленная АСУТП а отделении 

ДБО-3, какие технологические 
процессы находятся под ее кон-
тролем? 

- Отделение ДБО-3 предназ-
начено для подготовки сырья 
к блоку дегидрирования По 

объему параметров там 
контуров регулирования, с чис-
лом техп.лрамстров более двух 
сот Это обновленная и соп(>е 

(Окончание иа 2-й стр.). 



Современные АСУТП -
гарант стабильной работы 

(Окончание. 
Начало на 1-й С1р.) 

менная система управления, 
пони» 1ИКЧ1ЫЯ нее (и техно ним 
чсский процесс Подготовлены 
и Iрафнчсскнх панели. на ко 
ТОрЫХ ОТОбраЖаСТСЯ нем ИН<|>ор 
мании по техпроцессу С не тс 
ча позволяет имен, весь архив 
данных, так как жесткая память 
машины более Ь ГГ» позволяет 
хранить информацию до 10 лег 
С истема совмещенная замене -
на не полностью )тсх»енты ка-
бельной ПРОДУКЦИИ, датчики ма 
информационных каналах ре-
| \ тру мши с и отсечные клапа-
ны «клались отечественного 
прои нись тна Системы же уп-
рав тения и 1.1ШНты чисто 
иконе кис 

К системе подключено по 
киос оборудование, то есть 

объекты управлении Информа-
пни отражается на моимторах к 
большими «кранами 21 дюйм 
Но попнмнет аппарагшку не-

сти непрерывный контро-И. тех 
процессов, получать нее сведе-
ния о состоянии агрегата С ка 
ниронание опрос о состоянии 
объекта идет черед каждую се-
кунду. а нем информация сохра-
няется и памяти, фиксируется 
Но современный уровень на 

6нолем и и техпроцессом, м и р -
ной уровень Конечно. лучше 
было все оборудование ыкупнтъ 
коми 1СКШО. но -но требует 
больших и • {XIт 

- Какие подра I.имения были 
>ж.кйс1Вовлны в проес 1С НИИ зто-
ю мероприятия0 

Молсрни инию мы выпот 
нн ж своими силами, что очень 
ценно так как приобретается 

опыт по ним работам У нас 
есть отдел по ра»рлботке сис-
тем управления, который воз-
манлист Г А Чернявский Под 
сто руководством выполняли 
работу программисты Л Н Ка 
данпена. Н П Субарева. О В 
Фролова, а также инженеры 
мсктроники Иван С авельев и 
Алексей Сурков В процессе 
было и н и ю около сорока че 
мнек. включая рл|М(кнчикон 
программ, технологов, которые 
создавали алгоритмы ущмме 
ним Графические панели пи-
сал на илчик Сергей Спиридо-
ненко Участвовали также са-
мые «сильные» наладчики А А 
Гюрин. Е К Анциферов. А Г 
Ь.| мбаиов Проект выполнил 
П К О комплекса Ирина Бата-
Гинона. Евгений Бутырский Ра-
боты но монтажу з.кктрической 

коюрам подключила к системе 
насосы. задвижки и нентилято-
ры Монтаж средств КИИи-Ч 
выполнил монтажный участок 
. ш К И П и А в»> I иве I маете 
ром В Ф Марченко, а и к ж е 
привлеченная орта ни мним 
- Проек гмонтажантоматика» 
(руководитель В В Онопчен-
ко> Активное участие помни-
ма ш М К Баширов. С В Ба 
турин. А И Ламбин. наладчи-
ки В С Ш\маков. А А Валю-
та. Л В Тюрина, начальник 
службы автоматизации «Бутади-
ена» В Н Ярко» старшин мае 
тер К) А Хльховой начальник 
У КС А В В Сутырим. начать-
ник АСУТП завода -Бутатиен» 
О Б Белых начатьник цеха 
ЛБО-2/3 С К) Талалаев. на-
чатьник произвольна «Бутади-

ена- М Г Фа1к> м и н Мне 
было поручено обшее руковод -
л м Начиная ^ ноября про-
ш пногода. каждый вторник Х1Ы 
встречались на плошадке. об-
суждали. как лучше провести 
ремонт, так как в условиях дей-
с шуюшего производства нужно 
было ПОДГОТОВИТЬСЯ к тому, что-
бы за 10 дней перскоммутиро-
натьи «оживить» систему Люди 
работа!и не покладая рук. что-
бы успеть к остановочному 
ремонту Непосредственное 
участие н работах принимал 
отдел оборудования (Г \ Же-
ТИКОН.Ц 

- Какие сложности, вопросы 
•ошикали в процессе подготов-
ки к ремонту? 

(А.новн'ой вопрос - финан-
совый Удачно прошла пропла-
та. ко юрам по вводила нам вы-
купить контроллеры Я специ-
альное «лил и НИМИ н Москву, 
и мы буквально с колес н а ч а т 
вести монтаж Вначале подго-
товили систему в вспохюгатель-
ных помешениях. а потом на-
ч а т перс коммутацию на рабо 
чем Х1ссте Эту напряженную 
работу мы с честью выполни-
ли Сейчас аппаратчики осваи-
вают оборудование Перед пус-
ком каждый и I них едат допуск 
на самостоятельную работу 

- Насколько мне и шест но, в 
области современных кочмуимка-
циокиых технологий у вас есть 
постоянный партнер - японская 
фмрма -Иокогава». Какой харак-
тер носят п и отношения? 

- Отношения долговремен-
ные К прихигру. на ТСБ «Се-
верная* стоит система управле-
ния «СепТнт-У». которая была 
создана и закуплена еше 20 лет 

назад Поставляли оборудова-
ние централиюванно через ми-
нистерство и внешнеторговые 
орюнизаиии, эксплуатируем мы 
е ю давно В настоящее время 
ведется модернизации оборудо-
вания Следующая система уп-
равлении отделения ДБО-2 так 
же была закуплена у фирмы 
• Йокогана» («Ссп(ит-сор$») В 
19% 1997 гг для «Изобутиле-
на» установили систему управ-
ления « С е п т т - Х Е » То есть, 
наблюдается преемственность 
Мы стремимся к единообразию 
систем, поэтому ориентирова-
лись на «Иокогаву* Однотип-
ная техническая база требует 
меньше затрат, так как есть вза-
имозаменяемость Но главное -
подготовлены специалисты 
комплекса, которые способны 
самостоятельно выполнять ра-
боту по модернизации систем 
управления, начиная от проек-
та до его реализации Тот факт, 
что мы уже работаем на новой 
версии «Сеп(ипл-С5-1000«. го-
ворит о многом («Бутадиен». 
ДБО-3) 

• Бутадиеновская* система и 
современная - тоже взаимоза-
меняемы -Иокогама» всегда за -
ишересована в работоспособно-
сти поставляемого оборудова-
нии. поэтому мы без труда под-
соединили к старой системе 
отделения ДБО-2 новые мони-
торы и принтеры Закупать же 
новое оборудование полностью, 
как это лелают японцы через 
каждые 5-6 лет. - дорою Та-
ким образом, преемственность 
этих систем нам несомненно 
выгодна и даст возможность 
нефтсхимкомплексу. обновляй 
системы управлении, зкономно 
использовать финансы 

- Впереди замена АС У Т Л в 
цехе ДБО-Ю. Успехов вам в про-
ведении и этого мероприятия. 

Е. ЗАХАРОВ. 
Тобольский ИХ К. 

Будни 
транспортников 
8 управлении -Автотехтранс- многолюд-

но только ранним утром, когда водители 
за короткий час должны подготовить ма 
шину к работе, пройти предрейсовый мед-
осмотр. получить в диспетчерской путевые 
листы После семи утра просторный двор 
управления пустеет 

Начальник автоколонны № 2 Михаил 
Михайлови ч Побута. которого только пос-
ле отправки всего грузового транопорта 
можно застать в кабинете, рассказывает 

С образованием ОАО -Сибур-Тюмень-
водителей нашей колонны стали отправлять 
в дальние командировки в Тобольск и Че-
лябинск ездили за оборудованием и мате-
риалами для остановочных ремонтов заво-
дов Сейчас оформляем командировку в 
Москву Но это разовые поездки, а основ-
ная наша работа, как всегда, обслужива-
ние предприятий газопереработки Нижне-
вартовского региона 

В составе автоколонны N9 1 появились 
8 новы* автобусов ЛИАЗ-5256. приобретен 
ных ОАО •Сибур-Тюмень» Их выделили для 
обслуживания работников Нижневартовс-
кого ГПЗ Водители автобусов • люди по-
стоянные. большинство из них прорабо-
тали в управлении по 15-25 лет Обсуждая 
проблемы предприятия, не всегда всем 
довольные, они все же не увольняются в 
поисках лучшего места 

Мы так долго работаем вместе. • гово-
рит Валентина Александровна Матвеева, 
начальник отдела эксплуатации, что чув-
ствуем себя здесь, как в ровной семье Дис-
петчеры знают каждого водителя кто на что 
способен, как с кем разговаривать И до-
бавляет с улыбкой • С мужчинами легко 
работать 

По наблюдению Матвеевой, с прошло-
го гола заметно оживилась работа транс-
портников Много заказов поступает от сто-
ронних организаций Выполняются они 
только по предьявлении в отдел эксплуа-
тации оплаченного счета Бывает, что 
транспорта даже не хватает, чтобы удов-
летворить спрос 

Р. КОСТРУЛИИА, 
управление «Автотехтранс». 

П История и современность 

«Свою уникальность мы сохранили» 
Олег Витальевич, а вО-е - 90-е годы 

всс, что было непосредственно связано 
с ТСБ «Северная», носило оггемок сво-
его рода уникальности, неповторимос-
ти и вместе с тем - огромной значимос-
ти для страны. Как обстоят дела не со-
нремоином этапе развития, не утратило 
ли производство своего статуса? 

Уникальность товарно сырьевой базы 
-Северная» сохраняется до сих пор Здесь 
одни из самых крупных сливомаливных эс-
такад Закладывалось большое количество 
изотермических хранилищ вместимостью 20 
тысяч кубических метров В то времи они 
были уникальными У нас хранилища были 
построены на год раньше, чем в Нижней 
Каме и практически одновременно с Ниж-
невартовским Да и сам комплекс перера 
ботки был уникален здесь была построена 
самая крупная в Европе ЦГФУ производи 
тельностыо 3 млн тонн перерабатываемо 
го сырья в год -Северная» должна была об-
служивать все производство, в том числе и 
вторую очередь комплекса ЦГФУ • ГФ 2 В 
связи с известными событиями была пост-
роена только часть комплекса Сегодня он 
действует в урезанном виде так как нет пол 
ной технологической цепочки переработки 
ШФЛУ 

Та часть оборудования которая была 
смонтирована функционирует нормально 
Часть оборудования была закуплена по им 
порту в том числе и одна из сливоналин 
ных эстакад Шаровые резервуары вмести 
мостыо 600 кубических метров испольэова 
лись в то время, но изотермики такой вме-
стимости для хранения пропана, изобута 
на нормального бутана были внове 

У нас была построена холодильная уста 
мовка отечественного производства и лврал 
лельно по рвзработкам японских фирм 
импортная установка Было опробировано 
два вида монтажа изотермических храни 
лищ монтаж отечественных изотермиков из 
рулонов и полистовая сборка с уникальной 
технологией для импортных Есть разница 
и в принципе монтажа крыши Если крыша 
наших изотермических резервуаров стави 
лэсь краном после монтажа стенок, то япом 
цы вначале смонтировали крышу на фунда 
менте, поставили наружную стенку, включи-
ли две воздуходувки и в течение трех часов 
эта крыша, как поршень, поднялась на 22 

История становления зтого подразделения началась в 1977году, когда монтажни-
ки развернули работы на площадке будущей ТСЪ •Северная», предназначавшейся для 
приема широкой фракции легких углеводородов на Тобольский НХК с газоперерабатыва-
ющих предприятий Севера. Уже спустя два года при сборке шаровых резервуаров ис-
пользовался технический кислород собственного азотно-кислородного цела, монтиро-
вались изотермические резервуары елиеостью 20 тысяч кубометров, которые стали 
новинкой не только для Западной Сибири, ной в целом для отрасли. 8 ма* 1981 года был 
отгружен первый наелон нестабильного газового бензина. 

Шли годы, рвзвивался нефтехимколлплекс. в вместе с ним и ТСВ •Северная». 0 том. 
что сегодня представляет собой товарно-сырьевая база, рассказывает начальник ТСЦ 
ТНХК - филиала ОАО »Сибур-Тюмень» Олег Витальевич Крюков. 

метра Оставалось только с наружной сто-
роны прихватить а затем смонтировать 
внутреннюю стенку Не часто такое зрели 
ще увидишь 

Что касается систем управления, то для 
того времени а то были довольно современ 
ные системы Приборы на базе которых они 
монтировались работают до сих пор. хотя 
в Японии их и в музее вряд ли встретишь 

Сейчас мы способны перерабатывать 
значительное количество углеводородного 
сырья Как перевалочная база можем хра 
нить большое количество продуктов, захо 
лаживая их до необходимой температуры 
хранения Продукция в изотермических ре 
зервуарах хранится при температуре 42'С. 
- Зб'С практически при атмосферном дав 
лении Нормальный бутан хранится и зимой 
и летом при О С При таком режиме хране-
ния сбросов практически не» 

- Что происходит с сырьем, которое 
поступает на товарно-сырьевую базу. 

ТСБ "Северная- представляет собой 
отделение для приема ШФЛУ с Севера и 
дальнейшей подачи ее на ЦГФУ. или на изо 
термическое хранение Отделение для хра-
нения изобутана и подачи его в случае не-
обходимости на налив, или на завод -Бутил-
каучук» К нам поступает с ЦГФУ нормаль 
ный бутан, который хранится в мзотерми 
ческих резервуарах Мы отправляем ого на 
налив, либо подаем как сырье на -Бутади-
ен» У нас хранится также пропан поступа-
ющий с ЦГФУ мы отправляем его на налип 

- С какими подразделениями вы на-
ходитесь во взаимодействии? 

Мы работаем в тесном контакте с це-

хом ВиК (мромоборотная вода), электроце-
хом обслуживающим высоковольтное обо-
рудование. ВГСО. которые слодят. а в слу-
чае аварийной ситуации всегда приходят 
нам на помощь, а также с другими подраз-
делениями 

Как обстоят дела с кадрами? 
У нас достаточное количество специа-

листов. рабочих для того, чтобы обеспечить 
тот уровень обслуживания оборудования и 

то качество, которое необходимо Числен-
ность коллектива около двухсот человек. В 
наших рядах трудится ветераны производ-
ства. чей трудовой стаж составляет 15-20 
лет Это ДавыдДавыдович Никель. Михаил 
Кириллович Лисиенко. Юрий Павлович Ух-
ватов. Анатолий Иванович Воропаев. Рашид 
Минулович Фаткуллин. Владимир Павлович 
Петганин Галина Валентиновна Маркова. 
Зульхия Шзйхиевна Смирнова. Александр 
Федорович Кугаевский 

• Какие пожелания вы бы хотели выс-
казать? 

Хотелось, чтобы была устойчивость, 
уверенность в будущем, чтобы люди регу 
лярно получали зарплату, чтобы наше обо-
рудование обновлялось, обновлялись сис-
темы управления, чтобы к нам приходили 
квалифицированные кадры, прошедшие ста-
жировку 

Чго касается выполнения нашей главной 
задачи - приемки, хранения и подачи сы-
рья - то с ней коллектив ТСБ «Северная» 
справится 

Интервью записал 
Е. ЗАХАРОВ. 

Сы стеров 
Насилий 
Алексеевич -
машинист, 
исполняющий 
обязанности 
старшего смены 
(в октябре -
20 лет 
трудового 
стажа) 

Чеплашев 
Юрий 

Павлович -
старший 
по смене 

отделения Б-3 

т 13. МЮАЬ 2000 г. 
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новый 
НЕфТЕХИМКОМПЛЕКС 

В ТВЕРИ 
Корпорация -Монтажспецстрой- выи: 

рала тендер обьявленный «Сибирско 
Уральской нефтегаэохимической компа 
нией» (АК -СИБУР»), на строительство в 
г Твери нефтехимического комплекса по 
производству бутылочного гранулята 
ПЭТФ мощностью 52 тысячи тонн в год 
(150 т/сутки) Подписание контракта пла-
нируется в ближайшее время 

В тендере на строительство комплек-
са приняли участие 4 фирмы -Мосэнер 
гострой» (Москва). -Монтажспецстрой-
(Москва), -Спецмонтажстрой- (Москва) 
и 000 «ДунаИнжениринг» (Венгрия) 

Фирма -ЛУРГИЦИММЕРМАН АГ» осу-
ществит конечный этап шеф-монтажа 
производства ПЭТФ 

Ввод обьекта в эксплуатацию намечен 
уже в будущем году 

Корпорация »Монтажслецстрой» име-
ет большой опыт сооружения подобных 
объектов, участвует в строительстве 
практически всех нефтехимических пред 
приятий как в России, так и на постсо-
ветском пространстве В свое время Кор-
порация выполняла работы по обустрой 
ству нефтяных месторождений и обе еле 
чила ввод всех газоперерабатывающих 
станций Тюменской области. Рязанского 
и Уфимского нефтеперерабатывающих 
комплексов, а также практически всех 
объектов по переработке нефти и газа в 
Нижнем Новгороде Москве. Омске, Са-
маре и др 

Технический уровень организации 
- Монтажепецстроя- соответствует миро 
вому уровню, о чем свидетельствует опыт 
сооружения объектов за рубежом, а так 
же наличие у многих акционеров евро 
пейских сертификатов и стандартов на 
право производства соответствующих ра 
бот 

Открытое акционерное общество Кор 
порация »Монтажспецстрой» учреждено 
4 декабря 1992 года в результате преоб 
разования Государственной корпорации 
•Монтажспецстрой- в акционерное обще 
ство в соответствии с Указом Президен 
та Российской Федерации 1 июля 1992 
года 

Учредителями и участниками Корпо-
рации наряду с государством выступают 
организации бывшего Минмонтажслец-
строя СССР, расположенные на всей тер 
ритории Российском Федерации 

Уставный капитал Корпорации состо-
ит из 13 974 942 акций, владельцами ко-
торых являются 254 юридических и фи 
зических лица 

Участники Корпорации являются соб 
ственниками производственных мощно 
стей по изготовлению 550 тыс тонн стро-
ительных и технологических металлокон-
струкций. включая резервуары различно-
го назначения емкостью до 80 тыс. тонн 

ГОСТИ из Нижней Саксонии 
В рамках немецкой програм-

мы «Ситуации и проблемы мо-
лодежи в России и Германии» 
в Тюменской области побыяа 
.та делегация из Нижней Сак-
сонии 

В прошлом году 6 молодых 
тоболиков. знающих и любящих 
немецким язык, ездили н Ниж-
нюю Саксонию А теперь в То-
больск с ответным визитом при-
ехали те немецкие ребита. с 
которыми наши тоболики об-
щались и у которых они были в 
гостях Немецкие гости приеха-
ли 20 июля в Тобольск Н1 Тю-
мени. где они имели возмож-

ность о Ш.1КОХП11КИ с ооразовл-
телыюи системой Росс им В То-
больске их интересовали воп-
росы организации труда и от-
дыха моюдежи И конечно же 
истории Тобольска бывшей 
столицы Сибири, его лоеншрм-
мечательностн 

С целью ошакомленич с со-
временной жизнью Го|ниа была 
запланирована зкекур^ия на 
пзадообра зч кмнее щн'ДПриитие 
Тобольска нефтехимический 
комбинат Г о с т побывали в 
музее предприятия, где и позна-
комились с исторнси строитель-
ства иефтехимкохш лекса и пер-

спектннахш е ю рашмтми 
В книге опывов руководи-

тель немецкой группы Иозсф 
Вист оставил запись ч пожела-
ниями процветании предприи 
тию Было затано много воп-
росов не только «> нсфгехим-
комплексе, но н тюбик- I» на-
шей жизни н частности, их 
интересовал уровень бе >работи 
ны в Тобольске 

В какЛючснис гкекуреии не-
мецким гостям подарили памят-
ные медали о ТНХК и буклет о 
нашем предприятии 

3. К Л О Ч К О В \ . 
директор музея ТНХК. 

ДЕНЬ 
РОЖДЕНИЯ 

У двтусм Тюме>«с>с>и нефтяной 
.. ИСП..П.1МТСИ 5 лот В те» 
регионах где рдЛогдег •омиами-
пройдут кочцертмме программ» 
поевмщепмые этому собымю В 
• с.мцгрт.»» примут участие "•>» 
зне-зд российской .«с трады по 
числу исполнившихся Тик лет В 
Римм, нягагч. и Ни«»«>цартоос* 
приеду! К А н т о п о я ИгорьНи-
колаги Калсрия -Б^чч-т^ние-- и 
- Ивану цли Им! ермэшмл-

В Ниамгпартоясм: ораздии* 
сот тч>и1ся 1? августа концерт 
пройдет ма стадионе Принцип 
распространения бмпстоо для не 

никое .:о«ра>п*тся прежним -
через профсоюзы а оставшиеся 
билеты до< «амутся тем гороша 
мам хчцрмв примут участие а 
юмьурсе Г.го нлш-рен.н?1ся уст-
роить Т«оиемс»з« нефтяная »ом 

В Москве «о празднования, 
посй̂ -.циммые 5-летию ТНК прой-
дут позае я 1ЧМле о» тибря В 
: то лицу планируется пригласить 
юрядм 'мсвчи передовиков про 
«зводства и» Ниамеяаргоиска 
ЧЯ1 ами Ризами 

С КОНОВАЛОВА. 
• Местное время», 

г Нижневартовск 

П / орора, где мы живем 

Открытие международного сек-
тора Сургутского аэропорта теперь 
уже не за горами 

Сегодня жителям этого регио-
на приходится сталкиваться с не-
удобствами при пересечении гра-
ниц ближнего и дальнего зарубе-
жья. а в недалекой перспективе все 
формальности можно будет офор-
мить в здании нового сектора 
аэровокзала 

Главный специалист Федераль-
ной службы но за ушного транспор-
та Н Кирейиев считает, что это 
не дань моде, а веление времени 
Открытие нескольких пунктов в 
автономном округе, по сто мне-
нию. продиктовано тем. что у 
края, в том числе и у Сургута, 
большие перспективы, отсюда по-
ставляются энергоносители как в 
российские регионы, так и за ру-
беж А это связано с командиров-
ками. посещением делегаиий и 
т д Кроме того, здесь активно раз-
вивается международный туризм 
Пропускная способность сектора 
- до 150 пассажиров в час по ре-
версивной схеме, что оэначает 
либо прием, либо отправку пас-

сажиров Этот недостаток не иг-
рает существенной рати, посколь-
ку пассажиропоток не слишком 
велик 

Сургут находится в более вы-
игрышном положении по сравне-
нию с соседними городами, где 
уже имеются х<еждународные тер-
миналы Здесь производится топ-
ливо. а значит, аэропорт может 
принимать транзитные рейсы аля 
дозаправки самолетов, короткого 
отдыха экипажей ^то выгодно как 
принимающей стороне, так и гру-
хмлеревозчикам. которые вместо 
запаса горючего могут принимать 
на борт примерно еше тридцать 
процентов грузов 

Пассажирам, отпракдмюшимси 
в какое-нибудь зарубежное турне 
прямиком из Сургута, придется 
набраться терпения скорее всего, 
это можно будет сделать в окляб-

* * Зоя СЕНЬКИНА. 
«Новости Ютрм-

Т 6 С М Ш Т Б Р Я 
Губернатор аетономного окру • 

га принял генерального дирскто-
ра АО «Трест Мостострой -11 • Ва 

.лентина Сиюхина. которым про-
информировал его о ходе строи-
тельства автомобильного моста 
через р Обь и рамоме С ургута 

Было отмечено, что строитель-
ство ведется в точном соответствии 
с утвержденным графиком и ч 
высоким клчесIном Сегодня у мо-
стостроителей. в принципе, нет 
проблем с финансированием и 
комплектующими По итогом 
встречи была определена точная 
датп торжественного открытия 
движения по хкх г\ - 1(< сентября 
2000 года 

Следует отметить, что на Оби 
ОТ Новоемби|чка И До Обской 
Губы нет ни одного автомобиль-
ного моста, м неординарность 
предстоящего событии вряд ли 
можно переоценить Тем более, 
что с точки зрении архитектурно-
го и инженерного решения стро-
ящийся мост уникален 

I I реес- служба 
(убернаюра 

автономного окрута. 

В Лангспасе участники ной 
ны и пловы погибших, состоящие 
на учете на I января 2<ИМ) г . обес-

печены квартирами В первом 
квартале им было выделено 10 
квартир 

Распоряжением главы муници-
пального образовании Го)юда уп-
вержлен бюджет прожиточного 
минимума на I I I квартал 2000 го-
ла по Нижневартовску Он со-
ставляет 

в среднем на душу населения 
2295 рублей. 

- на мужчин 16-59 лет - 2630 
рублей 

- на женшин 1(1-54 лет 2!»б5 
рублей; 

- на детей 15 ЛС1 руб-
лей; 

• на детей до 7 лет 1912 руб-
ли. 

- на пснсичжсра 1923 рубли 
Исхоли И) финансовых во* 

чожностей городскою бюджета, 
утвержден месячный минималь-
ный прожиточный уровень, даю-
щий право на предоставление до-
полнительной адресной помощи, 
бесплатного питании школьни 
кам, муниципального пособия и 
прочих социальных выплат в раз-
мере 1115 рублей, на предостав-

ление субсидий по оплате жилья 
и коммунальных услуг - в разме-
ре 2161 рубля 

Во I I квартале минимальный 
Прожиточный уровень, установ-
(снный юродской администраци-

ей. ечк-таклял 980 рублей 

п 
Согласно закону Российской 

Федерации от 10 июли 2000 года 
.V 93 -Ф1 «О внесении изменений 
в статью 1<> Федерального Закона 
•О государственных пособиях 
гражданам, имеющим детей» с I 
августа право на нажаченне и 
вы плату ежемесячного пособия на 
детей ичтеют семьи, в которых раз-
мер среднедушевого дохода не 
превышает 100 пропенлон величи-
ны прожиточно го минимума 
По городу Нижневартовску на тре-
тий квартал он составляет 2295 
рублен 

Дололнитсльну Ю ИН<|юрма||ИЮ 
можно получить по телефону 
65-11-85 

Пресс-центр 
администрации 

городя Нижневартовска 

№ 13. МЮЛЬ 2000 Г. 

Цех компри.чиро*ания ,-аш - основное производство Губ-
кинского ГПЗ. //У работающих почти все - ветераны за-
вода, оггиичные специи ««< ты. 

На снимке: ко.иектив цеха компримирчнания гаю 
У КГ-2. 

Гхбкииский Г П З . 

АЗС Нижневартовского фи.тии.ти ОАО «Сибур-Тюмень» 
рис положена непода.*еку от Нижневартовского ГПЗ. Га-
юный бензин, получаемый на заводе, тктупает в товар-
ный парк фи.*иили, а оттуда - на АЗС, где заправ.гмется 
автотранспорт всех предприятий Нижневартовской зоны 
ОАО * Сибур-Тюмень» и ОАО »Сибнефтега {переработка». 

Р. Зиятова. 
— 



Щ Сообщает «01» 

Анализ пожаров 
• г. Тобольске 
за I полугодие 

2000 года 
1а шесть месяцем текущего 

ю . и в I Тобо ты ке щ ч ж н н а ю 
110 НОАЛрОН Прямом матери-
.11»,ими ущерб составил 567667 
рублей На пожарах н о т о ю 6 
ЧС НЖК, ТраВМИроНаИО 11 чело 

I ИСК Огнем уничтожено 26 сгро-
| еним обшей площадью 723 
I ки м. единицы техники. 4 го-
| юны скота Ункрб на «хин по-
I жар составил МбО.Ь руо И АИ-
I юм сскн>рс проиюнио по-

жара. ч ю составило 75,4<с от 
«я»шсю количества пожаром 

Г1о мроиюшедшим пожарам 
НОТбуЖЛСЖЗ 7 у ю тонны х ДС.Т. со-
ставлено 9К отказных материа-
юн 

Установлено N5 виновных. из 
ни* привлечено к отвстстнснно-
ети дисциплинарной 6 чел . 
материально»» - К чел на сумм) 
57 344 руб. алхтинистрагивнои 
66 чел . и» них оипра>(м>наио • 

на сумму 640.4 руб 
Основные причины пожаров 

неосторожное обращение с от-
нсм - 56 пожаров. ущерб соста-
вил 232265 руб исоеюрожиос 
обращение с огнем аетси • 7 ма 
сумму 9000 руб . неисправность 
печною оюшения • 12 на сум-
му 36550 руб . неправильное ус-
тройство и жеилуагамия элект-
рических сетей и мектрооборч • 
донания - 16 на сумму 99910 руб . 
нарушение правил противопо-
жарной бею пас мост и мри про-
беле ним отменых работ - 4 ма 
сумму 4050 руб . нарушение пра-
вил противопожарной бскитас-
ностм мри зкеплуатапии быто-
вых зкекгронагреватс 1ьмых при-
бором - 2 на сумму 500 руб . на-
рушение прави I противопожар-
ной безопасности бытовых тазо-
вых устройств • 2 ма сумму 5500 
руб . нарушение правил проти-
вопожарной безопасности при 
эксплуатации автотранспорта -
2 на сумму 44000 р\б . поджог -
5 на сумму 135X92 руб 

Тобо тики' Не нарушайте пра-
вила ножарнои бе «опасности 
Помните, что пожар теме пред-
упредить. чем потушить' 

Рос по ан ал юр г. Тобольска. 

Фотофакт 

б тонн хрустящих, в пупырышках огурчиков со6ра.\и ра-
ботницы теплицы Бело арного ГПЗ с первой посадки. На-
чале я сбор урожая со второй посадки. 

порт 

И СНОВА - ЮГОВ 
На состоявшемся 16 июля открытом чемпионате Тюменской облас-

ти по полумарафону на дистанции 21097,5 м Геннадий Югов (ДОП 
Тобольскою Н Х К ) занял второе место в возрастной труппе 60-65 лет. 
останин поили более десятка молодых спортсхтенов 

Отлично. Геннадий Иванович' 
Остается пыратнть сожаление, что из-за травм не смогли принять 

участие опытные марафониы Виктор Акбулатов и Евгений Плесский 
Будем надеяться на их выход на трассу Тюхтенского марафона в 

октябре 3. БАЯЗИТОВА. 

И Слу жба безопасности информирует { 
В ночь с 5 на 6 июля 2000 года 

с территории ЦПРУФ службой бе-
зопасности была пресечена попыт-
ка хищения МТБЭ в количестве 
12Т.25 тонн на сумму 944 тыс руб 
лей Цистерны возвращены на ме 
сто 

20 июля 2000 года в 13 00служ 
бой безопасности на территории 
ООО -Алее- при попытке реализа 
ции похищенного из САТЦ дизель 
ного топлива в количестве 2.5 тон-
ны на сумму 11 тыс рублей запер 
жан водитель автомобиля -бензо-
возе. принадлежащего САТЦ. Са 
мойлов С А 

Материалы переданы в След 
ствемное управление УВД г То-
больска 

В период с 10 по 24 июля 2000 

года с территории цеха ДБО 2/3 
неустановленными лицами было 
совершено хищение нержавеющей 
трубы марки 18 х 10 НТ в количе-
стве 1 т 231 кг на сумму 211116 
рублей 

Принятыми оперативно-розыс-
кными мерами службой безопас-
ности совместно с личным соста-
вом отдела по борьбе с организо-
ванной преступностью лица, подо-
зреваемые в совершении указан-
ного хищения, были установлены 
и задержаны Ими оказались Тре-
тьяков Ю Е . работающий водите-
лем в САТЦ, Тимканов X М , Айт-
мухаметов Н К . Сайфутдинов 
Р. Р.. работающие в цехо ТГС и 
МЦК линейными трубопроводчи-
ками, и бывший работник этого 
цеха Тунгусов А В возбуждено 
уголовное дело 

ТОБОЛЬСКИЙ НЕФТЕХИМИЧЕСКИЙ КОМПЛЕКС 
филиал ОАО «Сибур-Тюмень-

Р Е Ш Е Н И Е 
от 21 .07 .2000 г. N > 2 1 2 / 3 

« 0 6 о б н о в л е н и и и н ф о р м а ц и о н н ы х щ и т о в и д о с о к 
о б ъ я в л е н и й в п о д р а з д е л е н и я х к о м п л е к с а -

В связи с тем, что иноом информационны* щиты и доски объяв 
ммий а ПОЙР*1А*««*<И*1 устарели, а информация • иих пришла а 
негодность и обновляется бессистемно, администрации 

РЕШИЛИ: 
I Руководив 

К М СвОСЯрОМОиму® сме 
информационного материала, инструкций, прикаме распоряжений, объявлений 

аэет и т д Копии распоряжений сдать а отдел информации 
2 С целью усиления (онтрола по данному вопросу соиа>ьр*6о«>«> группу а еле 

о. руководитель гру« 
профкома. член груп 

Ботов В Л пом директоре по связям с обиде! 
ЛИЛИ» С в председатель культурно массовой 
Попов Ю Д фотояорреспондент. член груллм 

Рабочей группе определить порядок и регламент ра6о<ы 
3 Объявить е««колимй конкурс на лучшее содержание и оформление ниформа 

ционнм» щитов идосоя объявлений среди подразделений »омппе»са рабочей группе 
в срок до 05 Ов 2000 г разработать и утвердить положение по данному конкурсу и 
довести его до все» подразделений 

4 Контроль х» вмполмением нестоящего решения возложить на мм директора 
по управлению персоналом Осипова А А 

М. А РИВКИН. директор, 
А. А. ЭИЯТОв. председатель профком» 

ТОБОЛЬСКИЙ НЕФТЕХИМИЧЕСКИЙ КОМПЛЕКС 
филиал ОАО -Сибур-Тюмвнь-

Р Е Ш Е Н И Е 
от 21 .07 .2000 г . N§213 /4 

- О б о б е с п е ч е н и и п о д р а з д е л е н и й м о л о к о м -
В последнее яремя имели место случаи ермаа выдачи спецжиров 

(молока) работникам, занятым на производстве с вредными условие 
ми труде, что вызвало справедливые нарекания 

На основании вышеизложенного администрация и профком 
РЕШИЛИ. 

< Цео общественного питания (Пермяков В А ) до 3» 07 2000 г 
совместно с руководителями подразделений определить четкую емму вмда«и 

молока, с определением пунктов рахдачи графика рвботм. ответственны» лиц. 
закрыть пункт выдачи моложе в городе до ЭТ 07 ?000 г . 
организовать центральный пункт выдели молока в бывшем магазине промтова 

ров ЦГФУ обеспечив е»о соответствующим оборудованием 
организовать выдачу молока работникам до заступав'—» на смену. 
запретить от — - -

2 Руководи! 
своим распоряжением назначить о 

пии сдать в мл обидент» до 27 07 2000 г 
взатьподм 

кем в устаивала» 
довести до саадение работников что вовремя не о-

ся недействительными. 
- запретить вынос м 

и фактам срыва грефика • «оке оперативно информировать от-
вопросам (Стрешееский И Е |ди принятия необкодимм» мер 
иомисту Лапиной Т И . главному букгалтеру Шевченко А П 

бесперебойного обеспечения спещкиреми своевременно производи", 
оплету счетов м молоко согласно договору 

4 Отделу осраны труд» |Клмоа и в ) общеоаеиным инспекторам ТБ обеспе 
ЧИТЬ жест»ий контроль м выдачей спвцжирое 

& Данное решение довести до все» работников ТЮХ филиала ОАО -Сибур Тю 
б Контроль м исполнением нестоящего решения возложить на зам директора 

по Л - ч » . » . ы А ^ ^ 
А. А. ЗИЯТОв. предел да те; 

от а п г и друзья н коллеги 

В жизни все уравновешенно, но хорошего больше 
Ом:1 ппип^ 1.1 из н • 1си1гм. • . . . . . . . . . . . . . . . . . ............... Она ириска»а ма Север И1 Домен 

кой обтает и по комсомольской пу-
тевке 

Здесь поменяла профессию - вы-
училась ма штукатура мантра н ста-
ла строителем Встретита свою тю-
бовь - работишето красивого пария 
(ккорс поженились Родители Ва-
кнтины до свадьбы жениха не ви-
дели А котла она с мужем приехала 
домой, мать почему-то скатала доч-
ке «Ох. и долгой тебе покажется 
жи >мь с ним* 

В -Скатку» нриш та работать, кот 
да я семье уже было двое детей Ус-
троить ребенка в детсад было тогда 
большой проблемой, и ома решила 
попросить заведуют)» Резеду Са-
тиюану Каюмову. чтобы та пяла се 
на работу, а детей в садик Та заоха-
та «Что ты. двое маленьких детей, 

болеть будут, жачит. постоянно бу-
дешь на больничном» Но ма работу 
все же выла и до сих пор о том не 
жалеет 

В мерный лень ей поручили уб-
рать мусор, оставшийся мосле стро 
ите »сй в медицинском каби»»ете. и 
мавеети там чистоту Детский сад 
тотько открывался и ютовился к 
приему детей На следующий лень 
Росла (агитовна отозвала ее в сто-
рон».. и указала • Молодей' Я дума-
ла ты неделю гря>ь убирать будешь. 

В сентябре исполнится 30 лет. квк живет в Нижневартовске Влмн • 
тине Васильевне Цыгенове. Аввдцвтв один из них рвбответ в Центре 
рвзеития ребенке 'СказкеЗе долголетний добросовестный труд на-
граждена Почетной грамотой Минтопзнерго Российской Федерации. 

а ты и день умраиилась* За все годы, 
прошедшие с тото дня. Валентина 
Васильевна никогда не подводила 
тавслуюшую. а теперь директора 
11РР «Скатка» 

- Чы вселкг м ходи и с ней общий 
тык. говорит она о Каюмовой -
РегеОа Сл.-итовна • прекрасный че.ю 
•г* Мне кажется, гели она уйдет, 
то и *Скажи* не бухает 

Последние годы Ватентина Васи-
льевнаработает швеей-кастеляншей 
Шьет фартуки, ехтфетки. шторы, 
тютевые занавески, халаты для по-
варов и медработников, костюмы 
ребятишкам для детских утренников 

- Шьет хорошо, хватит ее мето-
дист Вера Ивановна Николотовз 
А/»1 мг того, она отвечает за посте, и. 
чое белье. с.мч)ит ю качество* стир-
ки. *ыпо1нмет другие обяганности 
Ома трудолюбивав и беютката* 
Если нужно срочно сшита костюмы к 
утреннику. <>но работу до%*ой вожмет, 
ночью будет шить, но асе вовремя еде • 
лает 

хь. • Г 
Шить Валентина Васильевна на-

училась. котла ее дети (их было уже 
трое) были еше маленькими Холи-
ла на курсы кройки и шитья И км 
ыть умеет, самостоятелыю выучи-
лась по журнхтам 

Помню, в чаче .-оворииг. мчем 
учиться шить, вяють * Нужно будет, 
пойду к у т ю вещь в магашне А по-
том жить юс таен И интерес по-
явился - хотела сделать свой дом 
уютным Начаха с юнавесок А те 
перь. наверное, пахгорода с моичи м-
навескачи на окнах живет 

1>рать работу на стороне, подра-
батывать. тле только вотможмо. Ва-
лентину Васильевну заставила нуж-
да Муж вот уже 3 гола, как ме рабо-
тает. а она терпеливо тянет на себе 
лом. учит я институте дочь Алену, 
которая нынче с хорошими отмет-
ками закончила I курс мединститу-
та. и ее должны перевести ма бес-
тпатное обучение Жить станет лег-
че Алена, единственная ит детей, 
тюка нуждается в помощи У стар-

шего сына своя семья, и недавно они 
праздновали рождение второго ре-
бенка Бабушкин подарок малышу • 
нежные пеленки и распашонки, ко-
торые она ему сшила Второго сына 
Валентина Васильевна похоронила 
Это горе до сих пор саднит в душе 
А Алена - ее подружка и помощни-
ца 

Сейчас работает вместе с матерью 
благодаря Ре теле Сагитовнс. устро-
ившей ее ма период летних каникул 
Вместе с Аленой ездят на дачу, уха-
живают за огородом, лелают тапасы 
на зиму. На таработанные деньги 
Алена мечтает купить матери кра-
сивые туфли к 50-летию, которое 
будет осенью 

Сама Валентина Васильевна пять 
.лет. как работает бет отпуска Но она 
ме ропшет С такими испытаниями, 
которые выпали ей в жизни, и ны-
нешними проблемами возможно 
кто-то другой впал бы в депрессию, 
но только не она О судьбе своей, 
часто вспоминая пророческие слова 
матери, рассказывает с улыбкой 

- Я - Весы по гороскопу Вот и 
приходится все в ж и гни уравновеши-
вать • хорошее и пю.хое Для ченя вся 
радость в ж ими - мои дети и внуки 
В »поч вижу и ее смысл 

Л. АМИНОВА. 
ЦРР .Скатка» 

ПАМЯТИ 
ТОВАРИЩА 

25 июля 2000 г ушел из жиз-
ни Борис Иванович новоселов 
Он принадлежал к поколению. 
»«а долю которого выпало тяж-
кое и героическое военное ли-
холетье Со студенческой ска-
мъи отправился он в Приморье, 
где пришлось противостоять 
милитаристской Японии 

Борис Иванович всегда был 
энергичен и деятелен Тобо ля*, 
он не остался в стороне когда 
началось строительство ТНХК 
Одним из первых приехал на 
комбинат, где проработал почти 
10 лет 

Для нас он был наставником, 
старшим товарищем, жизнелю-
бом и оптимистом Таким он на-
всегда останется в нашей памя-
ти Выражаем искреннее собо-
лезнование жене и близким 

Коллектив ПКО 
ТНХК-филиала 

ОАО «Сибур-Тюмень». 

Выражаем сердечную благодар-
ность асам, кто поддержал нас и ока-
зал помои» а похоронах наилм о лю-
бимого сына, брата, мужа отц» 
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ГАЗОШШШ 
ПЕРЕРАБОТЧИК 
Н Дела производственные 

Снабжение стабилизировалось 
Яодводя итоги полугодия, 

В И Егоров, заместитель 
генерального директора ОАО 
•Сибур-Тюхтень*. сообщил, что 
годовая потребность в Т М Ц 
предварительно была оценена в 
400 млн. рублей Всего с учетом 
остатков было получено на 150-
160 млн рублей, причем из них 
на сумму 102 млн рублей - че-
рез А К «Сибур» и на 24.7 млн. 
рублей - по прямым договорам 
Далее В И Егоров перечислил 
объемы постуалений материаль-
ных ценностей по номенклату-
ре. в том числе процент, исполь-
зуемый на остановочные ремон-
ты заводов В частности, он со-
общил. что остановочные ре-
монты обеспечены материала-
ми. запчастями и оборудовани-
ем по заявленной номенклату-
ре на 27 процентов Полностью 
закрыта потребность предприя-
тий в метаноле. ГСМ. цеолитах 
Всего с поставщиками был зак-
лючен 61 прямой договор, из ко-
торых по 41 поставки полнос-
тью выполнены. 52 договора 
оплачены ( I I из них оплатила 
А К яСибур* на общую сумму 6 
млн рублей) Договоры по по-
ставкам электроизмерительных 
приборов, подшипников, метал-
лорукавов. манометров. К И -
ПиА. огнеупорной глины, газо-
анализаторов. абразивного ин-
струмента. реле находятся в ра-
боте Недополучен металлопро-
кат. запчасти к насосам и ком-
прессорам. часть ассортимента 
труб. Д о наступления осени 
ожидается допоставка матери-
альных ценностей для подготов-
ки к зиме 

Продолжается работа по рас-
четам с кредиторами, и к концу 
2000 года она будет в основном 
завершена Кредиторами ОАО 
яСибур-Тюмень» отныне будут 
только подрядчики, ведущие ка-
питальный ремонт и капиталь-
ное строительство 

В Нижневартовском филиале ОАО • Сибур-Тюмень» прошло со-
вещание по материально - техническому снабжению и тренсп ор-
ту. Присутствовали ведущие специалисты отдела МТР и транс-
порта ОАО •Сибур-Тюменьведущие инженеры 0МТР Нижне-
вартовского филиала ОАО • Сибур - Тюльень •. а также замести-
тели директоров предприятий-филиалое. В повестке дня: итоги 
обеспечения материально-технически/ли ресурсами предприятий 
за первое полугодие по годовым заявкам и остановочным ре-
монтам-. информация по снижению остатков МТР; наличие и 
анализ работы по договорам аренды автотранспортных средств 
ма предприятиях общества; анализ расхода ТСМ. 

По снабжению ГСМ проблем 
не в о ж и к а л о Предприятия 
обеспечиваются бензином про-
изводства Нижневартовского 
ГПЗ 

В информации по остаткам 
Т М Ц на складах В И Егоров 
отметил, что их сокращение 
идет «очень скромными темпа-
ми». За полугодие запасы сокра-
тились на 35 млн рублей (всего 
на I 07 2000 т их имелось на 
сумму 422 млн рублей), а за I I 
квартал - только на 9.3 млн руб-
лей На рнде предприятий ос-
татки на складах даже возрос-
ли Основными держателями 
неликвидов В И Егоров назвал 
Сургутский ГПЗ. С К Т Г . Губ 
к и н с к и й Г П З . Ноябрьское 
Г П П . Варьсганский и Нижне-
вартовский ГПЗ. 

О С П Е Ц П И Т А Н И И . Про-
блем с поставками спецпитания 
(молоко) практически не было 
Небольшая задолженность уже 
оплачена, и МОЛОКО поступило 
на склад П Ф «Сибгакнаб». 

В завершение своего инфор-
мационного доклада В И Его-
ров сообщил позицию руковод-
ства «Сибур-Тюмсни» по заяв-
кам предприятий 

- Все. что было представ, гено 
в годовых заявках. должно быть 
использовано полностью По 
каждой неиспользованной позиции 

Продолжение темы 

УСПЕХИ 
ЦЕНТРАЛИЗАЦИИ 
е Меньше стало поездок в 

поисках необходимых мате-
риалов,-резюмирует измене-
ния в снабжении Владимир 
Николаевич К о н о п л и и к и й , 
заместитель директора Н и ж -
невартовского Г П З 

Годовые заявки предпри-
ятий поступают в Нижневар-
товский филиал О А О «Си-
бур-Тюмень». На селектор-
ных совещаниях, еженедель-
но проводимых В. И. Егоро-
вым. заместителем генераль-
ного директора О А О «Сибур-
Тюменье , все предприятия 
получают информацию о но-
вых поступлениях Т М Ц . Уже 
на следующий день снабжен-
цы предприятий по своим 
заявкам могут вывезти необ-
ходимое со складов Н и ж н е -
вартовского филиала Имеет-
ся полная информация и о 

наличии материалов на дру-
гих предприятиях «Сибур-
Т ю м с н и * Так , для проведе-
ния остановочного ремонта 
Н и ж н е в а р т о в с к о г о Г П З 
часть материалов заводские 
снабженцы ПОЛУЧИЛИ в Н и ж -
невартовском филиале, часть 
- на С у р г у т с к о м Г П З и в 
С К Т Г * 

В. Н К о н о п л н ц к и й отме-
чает более четкое снабжение 
и уменьшение излишков ма-
териалов на складах завода. 
В заявках на 2001 год, гово-
рит о н . снабженцам придет-
ся защищать заявленные ма-
териалы и запчасти конкрет-
но по каждой единице обо-
рудования Это д.1ст (хтльшую 
э к о н о м и ю затрат на капи -
тальные ремонты. 

Р. К О С Т Р У Л И Н А . 

главные специа.1 исты будут про-
водить анагиз с соответствую-
щичи выводами Компании ухо-
дит от зачетных схем по постав-
кам МТР Сейчас робота по снаб-
жению будет строиты я так. 
чтобы ТМЦ папчать на более 
короткий период - не на год. а 
поквартально 

К заявочной кампании 2001 
года будет издан специа /кныи 
приказ Требования к качеству 
шявок будут ужесточены 

Ведущие инженеры Нижне-
ыртонс кот о филиала отчитались 
о проделанной работе, каждый 
по сноси номенклатуре Попут-
но снабженцы филиалов зада-
вали вопросы по отдельным по 
зициям. решали проблемы с 
мелкими поставками 

В И Егоров назвал основ 
ной необеспеченной позицией 
запчасти к насосам и компрес-
сорам. Г.сть прямые договоры с 
поставщиками, в частности, с 
Невским заводохт, но они не 
оплачены 

Вопросы снабжения этими 
позициями решают непосред-
ственно главный инженер и 
главный механик «Сибур-Тюмс-
ни» 

Оценивая результаты работы 
В И. Егоров сказал 

- До конца этого года будет 
завершен процесс передачи ТМИ 

от юридических шц фтиагач 
ОАО *Сибур-Тюмень* Центра-
шзация снабжения станет еще 
жестче Сейчас можно \жс при-
знать. что снабжение чере / А А 
• Сибур» и по пркчым Логоворам 
стабшизироваюсь При перехо-
'V предприятий в </•;. чипы «Си -
бур-Тюмени* улучшаюсь ситуа-
ция с фшмнсировиниеи Р\ков<*»-
ство стремится учти от зачет • 
ной системы и перейти на де»нгж • 
иую оп юту по <*о,\нк>ра.ч Ару п -
ны-ми договорами занимается А А 
'Сибур». более мелкими • ОАО 
»Сибур- Тюмень• 

В В Романов, начальник от-
дела МТР и транспорта, расска-
зал о транспортных проблемах 
На предприятиях общества с 
01 10 1998 т проводится анали I 
по установленным формам на-
личия и движения автотранс-
порта и численности работаю-
щих в автотранспортных пред 
приитиях и подразделениях, 
также ведется анализ расхода 
Г С М Так. по состоянию на 
01 07 2000 т количество транс-
порта составляет 794 единицы 
при численности работающих 
977 человек По сравнению с 
0 | 10 1998 г количество транс-
порта уменьшилось на 444 еди-
ницы. а численность - на 527 
человек 

Не все предприятия пред-
ставляют отчеты по формам I . 
2. 3. 4 в установленные сроки 
(СКТГ. КрасноленинскиЙ ГПЗ. 
Сургутский ГПЗ). что приводит 
к задержке сроков отчетности тю 
ОАО «Сибур-Тюмень* Затя|и-
вается работа тю передаче транс-
порта и I дочерних предприятий 
н филиалы ОАО «Сибур-Тю-
мень» по договорам аренды 
Не все предприятия представи-
ли зти договоры, а в уже пред-
ставленных дается завышен-
ное количество транспорта. 

(Окончание на 2-й стр.). 

ороткон строкой 

ШЯШГ 
ЗОЛОТАЯ ПОРА 
СТРОИТЕЛЬСТВА 

Дорожники управления тех»юло 
гичсского транспорта и дорожного 
обслуживания занимаются уклад 
кой бордюров и асфальтировэ»«и 
ем городских дорог На днях ими 
завершено расширение участка 
улицы Нефтяников Для этого по 
требовзлось уложить 50 тонн ас-
фальтобетошюй смеси 

- С е в е р - П р е с с - , 
г. Губкииский . 

ВЕТЕРАНОВ СТАЛО 
БОЛЬШЕ 

В управление социальной защи 
ты населения поступили списки 
граждан города Ниж»«евартовскс1 
сдавших документы на присвоение 
звания -Ветеран труда- с декабря 
прошлого года по март нынешне 
го, которым Постановлением Пре 
эидиума Ханты Мансийского авто 
номиого округа от 30 июле это по 
четное звание присвоено 

Однако выдача удостоверений 
-Ветеран труда- ввиду непоступле 
ния бланков переносится на более 
поздний срок В связи с этим в пен 
сионном удостоверении будет про-
ставляться отметка, лающая право 
на положенные льготы 

Пенсионеры, оформившие доку 
менты на присвоение звания -Во 
теран труда- в указанный период, 
приглашаются в управление соци 
альной защиты населения по адре-
су ул 60 лет Октября. 1-а, кабинет 
405 по понедельникам вторникам 
и четвергам с 8 00 до 12 00 и с 
13.00 до 15 00 Не забудьте захв.з 
тить с собою пенсионное удостове 
рение' 

П р е с с - ц е н т р а д м и н и с т р а ц и и 
города Нижневартовска . 

Д Грудоные б\ дни 

В к о р о т к и е летние месяцы 
работники Нижневартовской 

/1ПДС ПФ «Сибгаэтранс» интен-
сивно готовятся к зиме На газо-
проводах проводятся текущие, 
планово-предупредитольные и 
капитальные ремонты В аварий 
но-ремонтном цехе (г Сургут) по 
заявкам нижневартовской линей 
ной службы делают заготовки для 
капитального ремонта газопро-
водов Тюменской компрессорной 
станции. Нижневартовского и бе-
лозерного ГПЗ. намеченного на 
короткий период полной останов-
ки Белозерного завода Вдоль га-
зопроводов монтируются конт-
рольно-измерительные колонки 
для измерения электрического 
потенциала газопровода (конт-
роль скорости коррозии) Уста-
новка их производится методом 
термической сварки • без оста-
новки газопровода Слесари, ки-
повцы. линейные трубопроводчи-
ки проводят ревизию и обслужи-
вание запорной арматуры, ре-
монт изоляции, красят огражде-
ния, чистят территорию вдоль га-
зопроводов водители готовят 
спецтохнику к работе в зимний 
период Возобновляется запас 
ГСМ Утепляются и ремонтируют-
ся здания ЛПДС 

Три ча€а 
над Самотлором 

Регулярно, два раза в месяц 
специалисты проводят плановый 
облет на вертолете трасс газопро 
водов с целью осмотра охранной 
зоны В этот раз в облете участво 
вал корреспондент «Гаэопсрсра 
ботчика- Осматривал газопровод 
А А Новоселов, ведущий инженер 
Он расположился в кабине верто 
лета и указывал пилотам направ 
ление полета карандашом, как 
указкой 

В вертолете особо не побесе-
дуешь. но А А новоселов все же 
называл объекты газопереработ 
ки. над которыми мы пролетали 
Под нами мелькали четкие планы 
газоперерабатывающих заводов, 
таких знакомых на земле В яркой 
зелени лесов и болот возникали 
красивые северные города • Ниж 
невартовск. Лангепас С высоты 
ста метров, на которой летел вер 
толет. хорошо видны нитки трубо 
проводов За четыре года работы 
в ЛПДС Новоселов хорошо изучил 

трассу и в карту не заглядывал За 
дача планового облета - яыявле 
ние утечек газа лесных пожаров 
несанкционированных работ в рай 
оне газопроводов Специалист ей 
дит и состояние изоляции, и кра 
новых узлов, отмечает места удоб 
ные для подъезда к газопроводу 
В этот раз Новоселов заметил в 
двух местах работающих строите 
лей Уже на следующий день ра-
ботники ЛПДС подъедут к ним 
чтобы проверить дозволенность 
этих работ В шутку они называют 
посторонних у газопровода -шпи-
онами-

Вертолет находился в воздухе 
три часа Мы пролетели 500 кило 
метров над Самотлором. вдоль га 
зопроводов Нижневартовского, 
Белозерного. Локосовского гаэо 
перерабатывающих заводов, Тю 
менской и Повхской компрессор 
ных станций 

Р. КОСТРУЛИНА. 
Нижневартовска* ЛПДС. 

П Ф «Сибгазтранс-. 



Проектно-конструкторскому 

ГЛЗОикпнишпмк 

Четверть века • это веха. ког-
да можно оглянуться и взглянуть 
на ю, что осталось там за гори 
зонтом 

Тогда 25 лет назад, мы все 
были либо очень, либо просто мо-
лоды как и весь коллектив ком-
бината В то время было всего 75 
работающих Нас называли ди 
рекцией н х к Днем рождения 
комбината считали апрель 1974 
годэ Позднее стали называть но-
вую дату хотя до пуска ЦГФУ уже 
работали ТСБ -Северная- РМЗ. 
АТЦ АКП. без существования ко-
торых пуск ЦГФУ не мог бы со-
стояться 

Первым человеком, который 
был официально принят в проек-
тно-конструкторский отдел была 
Людмила Павловна Бачар (тогда 
еще Людочка Таранина) Она при 
ехала в Тобольск на комсомольс-
кую стройку из Новокузнецка, где 
отработала положенный срок как 
молодой специалист после окон-
чания новосибирского строитель 
ного института Сейчас она • ее 
дущий инженер строительного 
сектора ПКО В течение трех пос-
ледующих месяцев был сформи-
рован первый состав отдела куда 
пошли Л н Матюшкииа В А 
Раев. Г и Пуртова Г и Бондарь 
С п гаврилова н П Лебедева 
Л П Таранина С октября 1975 
года начали выпускаться первые 
проекты 

Из первого набора к 25-летне 
му юбилею в отделе остались 
Л П Бачар С П Г аврилова Тру-
дятся на нефтехимкомплексе в 
цехе ВиК Г и Пуртова началь-
ником смены в цехе ТНП N9 2 
Л н Матюшкииа Двадцать пет на 
комбинате проработал и первый 
начальник ПКО В А Раев 

Первым пристанищем отдела 
была комната в 18 кв м на пер-
вом этаже в 120-г доме шестого 
микрорайона где в то время раз 
мещалась дирекция НХК В этой 
комнатке кроме столов удалось 
даже разместить единственный 
кульман, списанный из рыбтехни 
кума За ним, по очереди, мы и 
оформляли свои проекты 

В первое время основной за-
ботой отдела были такие обьек 
ты. как базы оборудования, кото-
рые располагались у ПАТП и за 
швейной фабрикой, городские 
очистные сооружения, без расши-
рения которых невозможно было 
бы сдать первые жилые дома, 
сети теплоснабжения, водопро 
води канализацию, электроснаб-
жение 

В то время еще не было ни 
ТЭЦ. ни городской котельной 
N4 1 Растущие же как грибы, но-
вые микрорайоны, требовали теп 
ла Не один год отапливала и 

И Дела производственные~ 

отделу ТНХК-25 
Уже давно канули в мшу те первобытнообщинные времена, когда 

сооружение примитивных жилищ и обустройство пещер не требова-
ли чьих-либо утверждений и заеерительных подписей. Современное 
строительство немыслимо без такой важной вещи, кек проект, ко-
торый. в свою очередь, неотрывно связен с людьми, ею создающи-
ми/. Людьми, от которых зависит судьба крупнейших производств, 
сложнейших технологий, жизнь и здоровье людей. Пятого августе 
проектному отделу ТНХК - филиала ОАО »Сибур-Тюмень• исполняет-
ся 25 лет со дня его основания. Рассказывает главный специалист 
ПКО Светлана Петровна Таврилоеа. 

обеспечивала горячей водой мик-
рорайоны города временная ко-
тельная в восьмом микрорайоне 
проектировали котельную из обо-
рудования. которое доставали с 
великим трудом а затем, в тече-
ние долгого времени, занимались 
ее расширением 

Рос комбинат появлялись но-
вые службы Дирекции стало тес-
но даже на двух этажах 120-г 
дома, хотя несколько отделов 
ОГМ ОГЭ. ПКО. Генплан в то ере 
мя уже работали в -деревянном 
филиале дирекции-, который рас-
полагался за временной котель-
ной в восьмом микрорайоне 

В этсм помещении отдел про-
работал до того момента когда 
было выстроено по нашему же 
проекту-, -старое здание дирекции 
н х к - В нем и размещался ПКО 
до октя Зря 1999 года Заэтовро 
мя. не без нашего участия, был 
выстроен азотно кислородный 

цех, без которого был бы невоз-
можен пуск ТСБ -Северной- и 
ЦГФУ новое здание заводоуправ-
ления. а также многие другие 
объекты ТНХК (около трех тысяч) 

За четверть оека нам пришлось 
заниматься не только нефтехими-
ей и городскими проблемами но 
и сельским хозяйством Мы -при-
вязывали- свинарники, птицефер 
мы. цеха по производству зелено-
го фуража, объекты питания, тор-
говли и больницы 

Мы - единственные в городе, 
кто имеет лицензию на проекти-
рование взрывопожароопасных 
объектов а это говорит о том что 
в коллективе работают квалифи-
цированные кадры 

В течение четырех лет отдел 
возглавляет Александр Никифо-
рович Шустовский. который пре-
красно справляется с разветвлен 
ной структурой ПКО включающей 
в себя монтажно-технологический 

сектор, строительный, сектор ин-
женерных сетей, технической ав-
томатизации и связи, сметную 
группу бюро по оформлению про-
ектной документации, копиро-
вально-множительное бюро 

География подготовки наших 
специалистов довольно широка 
Воронеж Новосибирск. Ярос-
лавль, Екатеринбург Отдел рас-
ширяется Недавно в него влился 
бывший авторский надзор -Гип-
рокау^ука- в лице главного инже-
нера Владлена Васильевича Ко-
невцева Сейчас начала прихо-
дить молодежь которая в свое 
время должна нас заменить Им 
мы и будем передавать накоплен-
ный нами опыт, а его у коллекти-
ва ПКО предостаточно В наших 
рядах трудятся специалисты, чей 
трудовой стаж перешагнул двад-
цатилетний рубеж Л П Лагути-
на. Л А Шатилова. Г Д Понома-
рева. Л А Петрова. Е. А Стрека-
чинская Н Г Козлова. А Г Ши-
тик, Н Г Федорова. О К Родио-
нова 

Из стен ПКО вышли такие из-
вестные люди, как Михаил Ивано-
вич Долганов. работающий в на-
стоящее время в администрации 
города. Анатолий Петрович Ива-
кин продолжающий свою дея-
тельность в Санкт-Петербурге 

Мы думаем, наш отдел уже ос-
тавил глубокий след в истории 
развития нефтехимкомплекса. по-
тому что 

И в ТНП. и в МТБЭ 
Есть сердив нашего частица. 
Гигант живет, гигант растет. 
Его успехами гордимся! 

Снабжение стабилизировалось 
(Окончание. 

Начало на 1-й стр.) 

не прилагаются расчеты арендной 
платы Транспорт в основном не 
новый, остаточная стоимость 
многих елинин доходит ло нуле-
вой В каждом случае к списанию 
транспорта надо подходить ответ-
ственно. рассматривая каждую 
единицу, учитывая ее дефицит-
ность и стоимость 

Относительно списания техни-
ки В И Егоров пояснил, что не-
используемую или полностью сз-
морти тированную технику необ-
ходимо перераспределить, продать 
или списать. Что касается пожар-
ной техники, то се всю надо ос-
тавить у юридических лиц. то есть 
по минимальной стоимости про-
дать пожарным, что уже продела-
но на Бело терном и Губки не ком 
заводах Необходимо обновить до-
говоры с пожарными от имени 
филиалов В филиалы пожарную 
технику никто брать не дат жен 

Но поступлению новой техни-
ки В И Егоров и В В Романов 
сообщили следующее. В текущем 
юлу получено 11 автобусов, нт 
них 8 единиц распределены н 
Нижневартовской зоне, один - на 
Губкине кии ГПЗ. один • на Ло-
квсовскии ГПЗ. и один - в ДОЛ 
•Арктика- Получена дорожно-
строительная и специальная тех-
ника 2 единицы Г1Т. 12 «Бура-
нов* и I пожарная машина Кро-
ме того, заявлено на 2000 год для 
предприятий 4 бульдозера Б-170. 
X автопоюузчиков. Т пожарные 
машины Заявки находятся в ра-
боте в А К •Сибур- Решается воп-
рос с ОАО «ГАЗ* о поставке ав-
томобилей и запасных частей на 
сумму 10 млн рублей для расче-
тов с кредиторами и для собствен-
ных нужд В А К «Сибур» прора-
батываются поставки запчастей на 
импортную технику Нсобхолимо 
срочно подавать заявки 

В «Сибурс» соилн департамент 
по автотранспорту По иопросам 

поставок запчастей у «Сибурэ» 
есть связь с «КамАЗом-, ведутся 
работы с «ЗИЛом* По ремонту тех-
ники есть договори ОАО СНГП в 
ОАО «Сибур Тюмень- с НЗРА 

Поскольку с запчастями поло-
жение традиционно сложное. 
В В Романов проинформировал 
снабженцев, что на их приобре-
тение в «Сибур-Тюмени» все же 
выделяются небольшие средства, 
только заявки надо делать реаль-
ными 

По ГСМ. В целом, расход бен-
знна и дизельного топлива соот-
ветствует плановым цифрам, но 
есть предприятия, где допускает-
ся перерасход бензина Так. по 
Ноябрьскому Г П П он составил 25 
тонн Ло конца года этому пред-
приятию придется довольство-
ваться остатками бензина соглас-
но установленным нормам, до-
полнительных поставок не будет 
На предприятиях ОАО С Н Г П без 
согласования с руководством про-
давали бензин на сторону В час-

тности. это делали Южно-Балык-
ский, Красноленинский. Губкин 
ский. Сургутский газоперерабаты-
вающие заводы. СКТГ По этому 
поводу В И Егоров посоветовал 
прекратить любые таправки на 
сторону или. напротив, покупку 
бензина со стороны В «Сибур-
Тюмсни» это запрещено Действо-
вать можно только по договорам 
с разрешения руководства 

Были заданы вопросы по ре-
гистрации и перерегистрации 
транспортных средств, на которые 
требуются немалые деньги Как 
отметил В И Егоров, схема по-
лучения денег обычная сделать 
расчет и представить его с пись-
мом об оплате руководству «Си-
бур-Тюмсни» Если в расчете гра-
мотно доказано, какие убытки в 
в иле штрафов на таможне и в на-
логовой инспекции понесет пред-
приятие при затягивании проце-
дуры регистрации, то руководство 
найдет средства для оплаты 

Р. КОСТРУЛИНА. 

^ Кру ИНЫМ ПАЯНОМ 

Ю. П. УХВАТОВ: 
-С ТНХК СВЯЗАНЫ 
ЛУЧШИЕ ГОДЫ...» 

В 1979 году, когда на 
ТСБ -Северной• еше ТОЛЬ-
КО-ТОЛЬКО приступали к 
монтажу изотермических 
резервуаров и заливали под 
них фундамент, с Омского 
нефтепроводного предпри-
ятия в Тобольск, тогда еше 
только начинающий разра-
статься за счет строитель-
ства новых зданий, после 
окончания учебы в ПТГУ-
56 г. Омска (выпускавшего 
в то время высококлассных 
специалистов для нефтяной 
отрасли) и армейской служ-
бы в Читинской области, 
по вызову А. П. Стасенко. 
тогда начальника отделения 
Б-3. тоже омича. приехал 
Юрий Павлович Ухватов. 

С одним чемоданом ве-
щей. как и подавляющее 
большинство будущих работ-
ников ТНХК. отправлявших-
ся на Всесоюзную ударную 
комсомольскую стройку воз-
водить в Западной Сибири 
совершенно новое для от-
расли производство 

Трудностей в работе в 
первое время не было, так 
как опыт, накопленный при 
работе на омских установ-
ках. в полной мере при-
шлось использовать лишь 
спустя годы, когда произ-
водство достигло высокого 
уровня сложности. А до 
зтого времени прием и 
откачка сырья в шаровые 
резервуары не представля-
лась для Юрия Павловича 
чем-то особенно сложным 

Шло время, развивалось 
производство, своим чере-
дом шла и личная жизнь. 
Появилась семья, любимая 
жена Вера Ивановна, с 
которой в мире и согла-
сии прожили более двад-
цати лет. дочь Лариса, гор-
дость родителей, закончив-
шая в зтом году медицинс-
кое училище. 

Надежно крепленный се-
мейный тыл благоприятно 
отразился и на карьере 
Юрия Павловича, профес-
сионализм и необычайная 
работоспособность которо-
го не укрылись от глаз 
руководства, назначившего 
его старшим по смене А 
отделения Б-3. где впос-
ледствии была смонтирова-
на установка Б-ЗП. мета-
нольный узел. 

За широту души и чело-
веческую доброту Ю П. 
Ухватова уважают товари-
щи по работе, друзья, це-
нит руководство ТСБ -Се-
вернойвидя в нем опыт-
ного наставника и достой-
ный пример для молодых 
специалистов 

у^ Е. ЗАХАРОВ.Уу 

= N9 14, август 2000 г. 

И Профсоюзная жизнь 

П А М Я М Л Х ЛЕТ 
На Нижневартотском ГПЗ недавно 

провели отчетно-перевыборную проф 
союзную конференцию В середине мар 
та нынешнего года здесь уже прошли от-
четы и перевыборы профкома, а нынеш 
няя конференция была собрана по по-
воду того, что председатель профкома 
О М Гриценко принял решение перей-
ти на другую работу Поэтому его отчет 
о проделанной работе был кратким - все 
было сказано еще на мартовской кон-
ференции 

В своем выступлении Олег Михайло 
вич сказал, что за прошедшие 8 лет в 
работе профкома наблюдались как по-
ложительные. так и отрицательные мо-
менты Хорошо, когда профсоюзу уда 
валось отстоять интересы коллектива, 
но иногда это не получалось Работа 
профсоюза - находить компромиссы в 
спорных вопросах между администраци-
ей и коллективом 

- Мы прожили и хорошие, и трудные 
времена - говорил Гриценко - 9в-й за-
помнился борьбой за сохранение проф 
союзной организации завода Выпи про-
блемы с профсоюзными взносами Сей-
час. - продолжал Олег Михайлович. -
восстанавливается членство в профсо-
юзе (80 процентов работающих), и со 
временем все нормализуется 

Ближайшей задачей профсоюзного 
комитета, считает он. является заклю-
чение новою коллективного договора и 
посоветовал новому председателю 
профкома работать в тесной связи с 
объединенным профсоюзным комите-
том Поблагодарил председателя объе 
диненного профкома В М Тумаринсо 
на за помощь и поддержку, оказанные 
заводскому профкому 

• Спасибо всем, кто со мной рабо-
тал. • сказал в заключение Гриценко • Я 
всегда трудился честно и горел желани-
ем помочь любому человеку, ни косо не 
оставляя без внимания 

Участвовать в выборах на должность 
председателя профкома дал письмен-
ное согласив Сергей Михайлович Яку-
нин. машинист технологических насосов 
товарно-сырьевого цеха В ходе конфе-
ренции к его кандидатуре прибавилась 
еще одна: Николай Иванович Одобеско. 
начальник смены Тюменской КС. также 
изъявил желание принять участие в вы-
борах Закрытым голосованием предсе-
дателем профкома Нижневартовского 
ГПЗ избран С М Якунин 

На конференции выступил председа-
тель объединенного комитета В М Ту-
маринсом. Он поблагодарил за работу 
прежний боевой состав профкома, от-
метил профессионализм, эрудицию че-
ловечность О М Гриценко и Л Ф Ко-
валенко. заместителя председателя 
профкома, которая тоже оставляет ра-
боту в связи с уходом на пенсию 

- Им присуща щедрость души и вы-
сокая нравственная культура.' - сказал 
В М Тумаринсон 

Он вручил профкомовским работни-
кам благодарственные письма и выра-
зил надежду, что новый председатель 
профкома С. М Якунин будет также ак-
тивно защищать интересы коллектива, 
как и прежний состав профкома 

Л . АНДРЕЕВА. 

коллективного договора руководство и 
профсоюзный комитет ОАО «Сибур-Тю-
мень- решили утвердить состав комис-
сии по ведению коллективных перего-
воров От работодателя в нее входит 5 
человек (сопредседатель комиссии -
Л Н Трифонов, первый заместитель ге-
нерального директора ОАО -Сибур-Тю-
мень-). от профкома - также 5 человек 
(сопредседатель комиссии - В М Ту-
маринсон. председатель профкома) 

Комиссии предстоит в срок до 1 ок-
тября 2000 г разработать проект кол-
лективного договора и согласовать е ю 
условия Руководителям подразделений 
совместно с профсоюзными комитета-
ми необходимо провести обсуждение 
проекта коллективного договора в кол-
лективах до 1 ноября и выдвинуть пред-
ложения и замечания, высказанные ра 
ботинками на собраниях по обсуждению 
проекта колдоговора. до 10 ноября 

Л. ШЕСТАКОВА. 

Н Генеральная личин 

В ОАО »Сибур» в целях более тесного 
взеимодействия с Федеральны/ли законодательными 
и исполнительными органами, а также, придавая 
исключительно важное значение экологическим 
вопросам. 
сформированы и начали 
функционировать Управление по связям с 
государственными органами и общественными 
организация/ли и Управление зкологии. 

С заботой 
об зкологии 

Основной задачей Управле-
ния по связям с государствен-
ными органами и обществен-
ными организациями (началь-
н и к управления А н а т о л и й 
Павлович Ярпсв) является 
осуществление в интересах об-
щества связей с администра-
цией Президента России, па-
латами Федерального собра-
ния Российской Федерации, 
структурными подразделения-
ми Правительства страны, за-
н и м а ю щ и м и с я проблемами 
Т Э К а , профильными мини-
стерствами и ведомствами, а 
также с законодательными 
(представительными), испол-
нительными и муниципальны-
ми органами на местах, меж-
региональными ассоциациями 
экономического взаимодей-
ствия республик, краев и об-
ластей в целях правового и ад-
министративного обеспечения 
масштабного использования 
попутного газа и Ш Ф Л У , по-
лучаемых при нефтс- и газо-
добыче для их глубокой тех-
нологической переработки 

Управление экологии Об-
щества (начальник управления 
Василий Алексеевич Десятни-
ков). основными задачами ко-
торого являются 

- осуществление связи с го-
сударственными и обществен-
ными организациями приро-
доресурсного и экологическо-
го блока на федеральном и ре-
гиональном уровнях. 

- совместно с территори-
альными производственными 
комплексами выработка стра-
тегии Общества, направлен-
ной на достижение макси-
мально возможного экономи-
ческого эффекта при соблю-
дении установленных требова-
ний к качеству окружающей 
среды в зонах их деятельнос-
ти. и формирование на этой 
основе п о з и т и в н о й обще-
ственно-психологической об-
становки в регионах России; 

- анализ состояния дел с со-
блюдением природоохранного 
законодательства; 

• организация разработки 
эффективных мероприятий, 
перспективных проектов и 
программ 

В иастояшсс время управ-
ления активно работают нал 
законопроектом «О регулиро-
вании использования попут-
ного нефтяного газа» и над 
Федеральной П р о г р а м м о й 
• Попутный нефтяной газ», а 
также взаимодействуют в осу-
ществлении эколого-экономи-
ческого эксперимента в Хан-
ты-Мансийском автономном 
округе 

О с и 

- определение механизмов 
осуществления государствен-
ного регулирования цен на по-
путный нефтяной газ, 

- разработка механизмов 
отнесения предприятий, зани-
мающихся добычей, сбором, 
транспортом и переработкой 
попутного нефтяного газа к 
категории природоохранных 
объектов. 

- ужесточение взимания 
платы за загрязнение окружа-
ющей природной среды при 
сжигании ПОПУТНОГО нефтяно-
го газа более на новых мс-
с торожде н и я х. э ко но м ичес кос 
с тимулирование с н и ж е н и я 
объемов сжигания г а и без пе-
реработки. отзыв лицензии на 
разработку нефтяных место-
рождений при их невыполне-
нии 

Законопроект - О регулиро-
вании использования попут-
ного нефтяного газа- и Феде-
ральная Программа -Попут -
ный нефтяной га I- предусмат 
ривают создание благоприят-
ных условий устойчивого про-
гнозируемого наращивания 
объемов производства по всей 
т е х н о л о г и ч е с к о й ц е п о ч к е 
•скважина-прилавок» на осно-
ве полного полезного исполь-
зования и глубокой переработ-
ки попутного нефтяного газа 

Приглашаем работников 
акционерного общества, а так-
же других фирм, предприятий, 
организаций к обсуждению 
проблем, разрешение которых 
входит в компетенцию вновь 
созданных управлений При 
наличии предложений и по-
желаний по этим вопросам 
просим направлять их в дан-
ные управления по адресу 
117218. г Москва, ул Кржи-
жановского . л 16. корн I . 
офис 506 (телефон приемной 
332-02-51) 

В. К . ГУСЕВ, 
вице-президент 
ОАО -Сибур.. 

Распространенное недавно сообщение пресс-службы А.К 
•Сибур• среди предприятий, входящих в состав компании, 

касающееся создания Управления зкологии под руководством 
Василия Алексеевича Аесятникова. свидетельствует о серьезном 

подходе руководства МО »Сибур. к вопросам защиты 
окружающей среды и охраны здоровья работников предприятий. 

0 том. как складывается экологическая обстановка на 
Тобольском нефтехимическом комплексе, рассказывает инженер 

отдела охрены природы Антонина Владимировна Толубева 

В гармонии 
€ ПрирОДОЙ 

• Антонина Владимировна. 
как вы оцениваете е профессио-
нальной точки зрения уровень 
выполнения проекта Т Н Х К . вы-
бор его местоположения, степень 
воздействия на о к р у ж а ю т * ю 
среду? 

- > же на стадии проектиро-
вания было сделано все. чтобы 
нсфтсхимкомп.лскс как можно 
меньше оказывал влияния на 
окружающую среду Предпри-
ятие расположено с учетом 
розы ветров в десяти километ-
рах от го [юл а. все расстояние 
до которого отделено санитар-
но- защитной юной обшей пло-
щадью I7 тысяч гектаров 
сплошною лесного массива 

.Тля определения влияния 
комплекса на о к р у ж а ю щ у ю 
среду и на город создана сани-
тарная лаборатория, которая 
систематически проводит ана-
лизы воздуха рабочей зоны, ат-
мосферного но пуха, сточных 
вод цехов, стоков, поступаю-
щих на очистные сооружения, 
очищенных стоков 

Анализы атмосферного воз-
духа проводятся три р а й в сут-
ки на границе санитарио-за-
щитной зоны Т Н Х К и в горо-
де в районе школы .Ч>5 и Ни 
кольского взвоза 11рои зводс и м 
анализов на городских постах 
организовано по доюнору с ме-
стной метеослужбой и комите-
том охраны окружающей сре-
ды. согласно которому нефтс-
химкомплскс освобождается от 
уплаты 80^ от суммы, требуе-
мой за оплату допустимых ГО-
СТами выбросов в атмосферу. 

• Какие очистные сооружения 
функционируют на нефтехим-
комплексе? 

- У нас очень хорошие очи-
стные сооружения, которые 
признаны специальной эколо-
гической комиссией I Тюме-
ни лучшими в Тюменской об-
ласти Об этом свидетельству-
ет и тот факт, что использован-
ная в системе комплекса и 

«сновныс концептуальные 
положения законопроекта и 
Федеральной Программы 

- использование и глубокая 
переработка ис менее 95% до-
бываемого попутного нефтя-
ного газа в качестве основно-
го сырьевого ресурса для га-
зоперерабатывающей. хими-
ческой и нефтехимической 
промышленности. 

- урегулирование отноше-
ний в сфере добычи, перера-
ботки и использования попут-
ного нефтяного газа нефтега-
зодобывающих. газоперераба-
тывающих компаний, а также 

речную, откуда соостнснно и 
осуществляется ноло м б о р 
Кроме очистных сооружении на 
• Бу т илкау чу кс • у с I ановлены 
элсктро-фильтры очистки, не 
обходимые для задерживания 
алюмохромоною катализатора 
ИМ-2201, который пек ле отра-
ботки транспортируют на по-
лигон захоронения и помета 
ют в специальные герметичные 
бетонные колодцы 

Во всех подразделениях 
Т Н Х К . где необходимо, уста-
новлены «Циклоны-, вы тяж 
ные шкафы, призванные улуч 
шить условии труда работников 
предприятия В рамках разни 
тин производства на «Бутадие-
не- ежегодно проводятся ме-
роприятия по у м е н ь ш е н и ю 
выбросов на <||.1кслы за счет ие -
польюнании ранее сжигаемых 
продуктов в производственном 
процессе 

- На каком этапе иахо.иися 
строительство сооружений, пред-
назначенных для повторною ис-
пользования волы и цехе ВиК. в 
чем их назначение? 

В связи с тем. ч ю ь пр. 
лызушис годы было плохое фи-
нансовое положение, работы не 
велись Большие надежды воз-
лагаем на новое руководство 
комплекса Эти сооружении 
должны замкнуть цепочку об-
ращения поды, что избавит от 
необходимости постоянного со 
забора и I реки и сделает ненуж-
ным выброс использоианнои на 
рельеф, так как загрязненная 
вода после промывки фильтров, 
проходя через сооружения по-
вторною использования воды 
будет очищаться и ВМе>ЙЬ поступать 
на полоочистнис сооружения 

• И еще один вопрос, касаю-
щийся новых распоряжений ру-
ководства компании: насколько 
по вашим прогнозам улучшится 
экологическая обстановка во 
•сей {знатной Сибири при чет-
ком исполнении предприятиями 
газоиефтехимической отрасли 
положений разрабатываемой Фе-
теральной Программы -Попут-
ный нефтяной газ*. 

- Я считаю, что выполнение 
данной программы во многом 
будет способствовать улучше-
нию экологической обстанов-
ки не только в Западной Си-
бири. но и на тех территориях, 
где осуществляется добыча не-
фти и газа Попутный нефтя-
ной газ. выбрасываемый в ат-
мосферу. приносит большой 
вред не только природе, окру-
жающей месторождения, но и 
вносит свой «вклад* в наруше-
ние природного баланса, что 
уже на ссголнншний лень про-
явилось в общемировом потеп-
лении и участившихся природ-
ных катаклизмах Кроме этого, 
запрет на сжигание попугною 
нефтяною газа будет способ-
ствовать экономическому раз-
витию газоперерабатывающих 
заводов, что и спою очередь от 
разится в целом на благополу-
чии «кономики России 

Поэтому благосостояние на 
шей страны во многом будет за 
висеть от грамотною исполь-
зования се природных богатств 
и бережного отношения к воп-
росам экологии 

Интервью записал 
Е. ЗАХАРОВ. 



Т О Б О Л Ь С К О М 
училище 

искусств и 
культуры 

м.м. Л. Л. Алясм-кл 
О Б Ъ Я В Д Я Н Ш ' И К М 

Н \ О Т Д К . 1 1 1 Ш Я : 

Художественного 
творчества 

И« ГПЦЦШ1ПГТ1М-
1. Любительское театральное 

творчество, организатор досуга, 
руководитель любительского те-
атрыьного коллектива. 

2. Менеджер-постановщик куль-
турно - досугов их программ. 

Прием иа обе специальности на 
Гк>*с 11 классов 

Срок обучения 2 гола 10 меся-
цев 

Вступительные ж шмеиы: собесе-
дование по специальности, русский 
я п4к и литература (сочинение) 
Обучение ведется но программе 
института культуры Желавшие 
могут продолжить «Лучение в Тю-
менском институте культуры на 
3-м курсе 

3. Кино-, фото-, видеотвор-
чество. автор-оператор. 

Прием на бак I I классов Срок 
обучения 2 года 10 мссяпсп 

Вступительные ж ш к я ы : собесе-
ломание но снепихльности. фиш-
ка. математика, русский я ш к (со-
чинение) 

Музыкальное отделение (но 
программе музыкального учили-
ща) готовит: артистов, препо-
давателей детских музыкальных 
школ, концертмейстеров, дири-
жеров хора, учителей музыки, 
руководителей самодеятельных 
оркестров духовых и русских на-
родных инструментов. 

Прием ведется но бак 9-11 клас-
сов Срок обучения 3 года 10 ме-
сяцев Поступающие с .лают « и м е -
ни в объеме детской мушкольной 
школы но предметам сольфеджио, 
му шкальный инструмент 

Вступительные к ш и я и : на бак 
9 классов русский я ш к (изложе-
ние). на бак I I классов русский 
я ш к (сочинение) 

Ио специальности «Луковые ин-
струменты» при наличии музыкаль-
ных данных могут приниматься 
лица бе» специальной подготовки 

Библиотечное отделение: по 
специальности •Библиотечное 
дело». Прием на бак 11 классов 
Срок обучения 2 года 10 месяцев 
Обучение ведется по программе ин-
ститута культуры Желающие мо-
гут продолжить обучение в Тюмен-
ском институте культуры на 3-м 
курсе Вступительные ж замены: рус-
ский я ш к (изложение) 

У Ч И Л И Щ Е ИМЕЕТ 
ЗАОЧНОЕ ОТДЕЛЕНИЕ 

ПО СПЕЦИАЛЬНОСТЯМ: 
/. Руководитель театрально-

го коллектива. 
2. Режиссура досуговых ме-

роприятий. 
3. Библиотечное дело. 
Для поступления в училище не-

обходимо предоставить следующие 
документы 

документ об образовании ( • 
оригинале). 

- медицинскую справку по фор-
ме 086 У. 

- фотографии 3x4 (6 шт.); 
• характеристику-свидетельство 

ДМШ (для поступающих на музы-
кальное отделение); 

• копию трудовой книжки (для 
поступающих на заочное отделе-
ние). 

Паспорт или свидетельство о 
рождении предъявляются лично 

Адрее училища: 626150. г. То-
больск Тюменской области, 10 икр., 
уд. Знаменского. $5. Тел. директо-
ра: $-19*81, приемная комиссия: 
6-84-48. заочное отделение: 6-85-63. 

- / -7 ' 

К 25-детню 
ПКО ТНХК 

Четверть века • это дата 
Напоминает, что когда-то 
Мы все в порыве юных лет 
В Тобольск приобрели билет. 
Как говорили: «Стройка века. 
Романтика для человека. 
Строить гигант на Иртыше...» 
И мы, с романтикой в душе. 
Здесь не случайно оказа.еись. 
Да так в Тобольске и остались. 
Для ПКО всегда есть дело. 
По крайней мере треть отдела 
Еще с семидесятых лет 
Здесь оставляет жизни след! 
Что выдает отдел в проектах -
Все воплощается в объектах. 
След вьется нитью в эстакадах, 
В наземных и подземных складах. 
Во всех цехах и установках. 
Па крышах виден, в обваловках. 
Проекты нужны быстро, скоро. 
Работать все привыкли споро. 

'у/: с&х ХА'У/УА" X * * V / / * -

У^Пробл перл 

Технологи и сетчики. 
Строители и сметчики. 
Электрики и киповцы -
Все мо-лод-цы 
С праздником всех от души поздравляем. 
Радости в жизни и счастья желаем! 

Л. А. ПЕТРОВА. 

С юбилеем! 
Поправляем Лилию Михайловну Зннову, ин-

женера по мобилизационной и специальной ра-
боте ОАО •Снбнефтегазпереработха». с 50-ле-
таем. 

Мы все тебе желаем в юбн.*ей 
Здоровья, долгих дней, удач и света. 
Чтобы любовью близких и друзей 

Душа твоя всегда была согрета. 
Чтоб никогда тебе беды не знать. 
Не пить из чаши горького страданья, 
И осеняла Божья Благодать 
Твои все мысли, чувства и деянья! 

Коллектив аппарата управления 
ОАО СНГП. 

порт | 

А ВАМ СЛАБО? 
В День физкультурника в 

г Нижневартовске под эгидой 
городского комитета физкуль-
туры будет проведен кросс на 
дистанции 5 и Ю км В нем 
примут участие и любители 
бега • работники ОАО «Сибур-
Тюменг.» 

Все* желающих поучаство 
вать в кроссе приглашают 12 
августа в Ю часов на Комсо-
мольское озеро 

Л . ШЕСТАКОВА. 

С М1МЙЙ Я ШВК I 
и щым I Япц • 

Для семейного отдыха а ОАО I 
•Сибур-Тюмень» е 25 августа име- • 
ютея путевки иа пятый заеи а ЛОЛ • 
• Арктика», г. Анапа. Проезд к ме- | 
сту отдыха бесплатный, а обратно 
- за свой счет. Продолжительность I 
о т л и л : 2 меделм и 3 недели. За • 
путевками обращаться в отдел сои- • 
развитая или профсоюзный коми- Щ 
тет своего предприятия. _ 

Соб. имформ. • 

ш стинс темы 

>11 
приглашает на учебу юношей и девушек 

НА ОТДЕЛЕНИЕ АВТОМАТИЗАЦИИ И ЭЛЕКТРООБОРУДОВАНИЯ 
по специальностям; 

•Эксплуатация автоматических устройств промышленных предпри-
ятий- и квалифицированных рабочих профессий: 

• слесарь по контрольно-измерительный приборам и автоматике 
(на базе 9 кл); 

- электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудова-
ния (на базе 9 и 11 кл ). 

•Эксплуатация автоматических устройств промышленныч предпри-
ятий» (2 ступень) 

НА ХИМИКО-МЕХАНИЧЕСКОЕ ОТДЕЛЕНИЕ 
по специальностям; 

;. Машинист технологически* компрессоров и насосов (на базе 
9кп.). 

2. Слесарь-ремонтник (на базе 9 кл.). 
3. Аппаратчик опера тор (на базе »» кл ) 

НА СТРОИТЕЛЬНОЕ ОТДЕЛЕНИЕ 
по специальностям; 

г Мастер сюлярно-плотничных и паркетных работ 
2 Мастер обшестроительных работ (каменщик, монтаяник по мон-

тажу стальных и железобетонных конструкций, электросварщик руч-
ной сварки) 

3 Сварщик (электросварочные и газосварочные работы) 
в. Мастер отделочных строительных работ (на базе 11 кл ). 

Все поступают*? в *ии«-и проходят систему конкурсного отбор* По-
ступающие иа баи- 9 классов сдави жымеиы 

- по математике (письменно) и фишке (письменно) (на отх)е.*ение 
автоматизации и хтектрооборудованик), 

• по математике (письменно) и русс ко и у языку (диктант) (на стро-
ительное и химико-иехапическое отде.ьенч») 

По итогам экзаменов проводится собеседование 
Поступающие на бак 11 классов проходят собеседование и кон-

курс аттестатов 
.11И ПОСТУII. 1КМИЯ НЕОБХОДИМЫ 

Г . Н Л Ж Ш Н Н ДОК> М И Н Ы 
• I Заявление 

2 Копия свидетельства о рождении, паспорт 
3 Документ об оброювании 
4 Медицинская справка (форма 086 У) с заключением о профпри-

годности 
$ Характеристика 
6 Справка с места жительства 
7 Справка о составе семьи 
8 Фотографии размером 3x4 (6 шт ) 

А МОРЕ-ТО, 
ОКАЗЫВАЕТСЯ, 

ПЕНИСТОЕ! 
Ирина Кондратьевна Плотни-

кова отпуск обычно проводила с 
семьей у родственников в Пермс-
кой области Нынче такой воз-
можности не было, потому что 
весной устроилось на работу убор-
щицей в П Ф «Сибгахнаб». теперь 
• Нижневартовский филиал ОАО 
•Сибур-Тюмень» В семье Плот-
никовых трос детей, и она была 
рада, что для одного из них ей 
предложили путевку в детский оз-
доровительный .лагерь «Арктика» 
Поехал средний сын Сережа 

Ирине Кондратьевне хотелось 
бы и старшего сына туда отпра-
вить (в 4-ю смену принимают и 
подростков до 18 лет), но шест-
надцатилетний Костя, уже впол-
не самостоятельный человек, от-
казался Устроился на лето рабо-
тать бетоншиком У него цель - к 
шкале «приодеться», но он пони-
мает, что тс веши, которые ему хо-
телось бы приобрести, родители 
купить не в состоянии, то решил 
заработать деньги сам 

Сережа, которому 12 лет. был 
на морс впервые Недавно закон-
чилась смена Вернулся он корич-
невый от загара, как шоколадка 
Загорели даже пятки Привез фо-
тографии. сувенирную раковину и 
несколько мелких ракушек, кото-
рые собрал у моря сам. а также 
список телефонов новых д р у к й 

- Никаких денег не жагко. - го-
ворит Ирина Кондратьевна. - роди 
того, чтобы сын отдохнул и увидел 
море Впечатлений у него много 
Сергей же рассказал о своем от-
дыхе так 

- Я предста&ои. что море голу-
бое. а оно оказывается темное и 
пенистое и в нем много травы Ис-
купаешься и выходишь на берег уве-
шанным травой Нырять, правда, 
не разрешат Я и шторм видел на 
море Вставаш в лагере рано, в семь 
часов, но день пролета.т незаметно, 
скучать бьею некогда Чем корми-
ли Часто котзетаии (почему-то 
она запомнились) Из фруктов ели 
абрикосы, бананы, персики, ашчу 

Ирина Кондратьевна довольна 
Морс, солнце закалили организм 
сына, и зимой (она надеется) 
мальчик не будет болеть простуд-
ными заболеваниями 

Л. ШЕСТАКОВА. 

Читатели гейты •Газалере-
работник» уже знеколш с ев вто-
ром Аленой Цыгановой. Писать 
стихи она начала еще будучи 
шкомницей и передавала их а 
редакцию через маму, которая 
работает в ЦГР »Сквзкв». Сей-
час Алене - студентка Нижне-
вертоеского педагогического 
института. А пока идут летние 
каникулы работает в Центре 
развития ребенке помощником 

На грани 
Все. что нанесено мною. 
Неписано было на грани... 
На грани вражды с любовью, 
У пронести счастья не гране. 
На грани тоске и веселья. 
На свет тот крутого обрыва. 
На грани большого терпенья, 
На грани нервного срыве... 

Последнее ПИСЬМО 
Последнее нисьмо: 
Ни адреса, не даты. 
Последнее письмо: 
Мы оба виноваты. 
Последнее письмо. 
Всего лить восемь строчек. 
Холодный луч заката 
И бездна зимней ночи. 
В мой дом вошло оно. 
Без спроса и без стука. 
Последнее нисьмо... 
И вечная разлука. 
Печальное она... 
И руки жжет мои 
Последнее нисьмо. 
Последний миг любви. 
Последнее письмо: 
Ни адресе, не дамы, 
Последнее письмо: 
Оружие расплаты... 
Последнее нисьмо 
Душа принять не хочет. 
Все унеслось куда-то 
В ту бездну зимней ночи. 
Последнее нисьмо: 
Ответ предельно прост, 
Последнее шкьмо: 
Как разведенный мост. 
Последнее письмо. 
Там, где стоят все точке... 
Лишь блеск холодных звезд 
И бездна зимней ночи. 

Василек 
Солнце нежно склонялось 

к закату. 
Пряча свет на зеленых нолях. 
Вспомни: ям ее те с тобой 

В голубых небесах-васильках. 
Лето столько тепла подарило. 
Из цветов нам сплетая венок. 
Я тебе о любви говорила. 
Называя тебя: »Василек». 
Голубой василек 
Я вплетала в венок, 
Когда день уходил 
Далеко на восток. 
Когда ты улетал. 
Как ночной мотылек. 
Ах, Василий мой. 
Мой Василек. 
Это было давно, 
Васильков цвет поник, 
В голубых небесах 
Слышен призрачный крик. 
И все так же сленыт 
Солнце яркой звездой. 
Только нет, как тогда 
Тебя рядом со мной. 

Отдел охраны природы, тех-
нический отдел, цеха ВиК. 
НОЛСВ выражают соболезнова-
ние Ведину Юрию Николаевичу 
п е м ю в о д ^ м е ^ ь ^ г о ^ ^ т е ^ и ^ 

Выражаем благодарность 
коллективу цеха мцк и лично ру-
ководителю цеха П М Шипкову 
за помощь в организации похо-
рон мужа, отца, сь»«а 

ЗОЛЬНИКОВА 
Александра Николаевича. 

Родные и близкие. 
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В Гдзета ОАО «СИБУР-ТЮМЕНЬ» 

ПЕРЕРАБОТЧИК а 
ИГтт. п п , строителя 

„ Д н е м - ; 
строителя! 

Оживление а экономике России в пер 
вую очередь почувствовали строители 
нефтегазового комплекса страны ВозоЛ 
новилось финансирование наиболее 
важных строек прекратились мучитель 
ные поиски многоступенчаты* вариантов 
взаимозачетов прошло время нудных ар 
битражных споров Строители вновь мо-
гут целиком посвятить себя любимому и 
•святому делу - строить новые мощнос-
ти, что значит, жить новой более осмыс 
ленной жизнью 

Задача же строителей ОАО -Сибур 
Тюмень- почетна вдвойне обеспечить 
утилизацию транспортировку и перера 
ботку углеводородного сырья на нефте 
химических предприятиях и значит, пре-
кратить загрязнять биосферу и -отапли 
ват». Сибирь ассигнациями -

В этом году возобновлено строитель 
ство Бахиловской КС обеспечивающей 
транспортировку 1 млрд куб метров 
газа и получение до 160 тыс тонн ШФЛУ 
в год После перерыва вызванного ее 
сенним паводком возобновлены работы 
по строительству пускового комплекса 
магистоальн<хо продуктопровода Нижне-
вартовский ГПЗ • Ожно-Ьалыкский I П3 

На Тобольском нхк в составе мощ 
ности по производству изобутилена вве 
дена установка дегидрирования произ 
водительностью 80 тыс тонн в год 

После подписания мирового соглаше-
ния с кредиторами Губкинского ГПЗ там 
начато проектирование обьоктов перера-
ботки и транспорта газа и ШФЛУ уста 
новок НТК, продуктопровода до врезки 
в конденсатопровод Уренгой • Сургут и 
газопровода сырого газа до Муравлен-
«овского ГПЗ 

Строители ОАО -Сибур-Тюмень- и их 
подрядчики почувствовали что их зна 
ния и опыт вновь востребованы и готовы 
выполнить все поставленные перед ними 
задачи 

С профессиональным праздником 
вас уважаемые строители' 

Л. ШАМЕНКО. 
заместитель главного инженера 

ОАО -Сибур-Тюмень». 

Александр Михайлович Соляиик, на 
чальник службы по эксплуатации зданий 
и сооружений Сургутского ГПЗ так оп 
ределил сегодняшнюю задачу ремонтно-
строительного участка 

Мы должны поддерживать завод и 
социальные объекты в хорошем состоя 
нии В том. что строителям зто удается, 
можно убедиться, пройдя по территории 
заводя здания ухожены фасады Фунда-
мен ты. дороги о тремон тирова иы гкжра 
шены побелены, залатаны Кое где ее 
дутся внутренние отделочные работы 
Полностью заменены окна в ла бора тор-
но бы г овом корпусе 

Летом интенсивнее ведутся ремонт 
ные работы и в домах жилпоселка про 
водится ремонт кровли крылечек ко 
зырьков. подъездов, входных дверей 
утепляются дома, благоустраивается тер 
ритория РСУ делает капитальный ре 
монт детского сада 

Коллектив заводских строителей из 50 
человек кромо текущего и капитальных 
ремонтов выполняет строительство но-
вых объектов В этом году они сдали теп-
лую стоянку для заводского автотраис 
порта, ранее построили склад метанола 
а сейчас работают на прокладке ииже 
норных сотей к жилому дому в Сургуте 

Р. КОСТРУЛИНА. 
Сургутский ГПЗ. 

Поздравляем с праздником! 
Уважаемые строители! 
Вы впервые отмечаете свои профес < нона тьнын 

праздник я составе компании -Сибур-1юмень Се-
годня наш большой коллектив работает на террито-
рии от Тобольска до Тубкинского и /н-шает обшне 
производственные задачи. Важная роль н м.ч успеш-
ном осуществлении принлпежит строителям -Си-
бур- • компания динамичная, нацеленная на пе/>с-
пективу. на развитие, а развитие немыслимо без 
строительства. Проводим ди мы капитальные ремон-
ты производственных объектов, вводим в строи но-
вые мошности иди жилье - без вашего участия не 
обойтись. 

Среди вас нема то специалистов высокой ква лифи-
кации. мастеров своего дела. Вы трудитесь в нелег-
ких условиях Тюменского севера, с честью выполня-
ете свой прое&есснональныи долг. Позюму руковод-
ство компании уве/тено. что вам по плечу решение 
сложных проблем. 

Поздрав ляем вас с прахтннком! Доброго здоровья, 
счастья и благополучии - вам и вашим семьям, 
^-спешной работы в трудовые будни и хорошею 
настроения в день П1И*фесснона,льного прахзника. 

Л. I I . Т Р И Ф О Н О В , 
п е р в ы й заместитель г е н е р а л ь н о г о д и р е к т о р а 

О А О - С и б у р - Т ю м е н ь - . 

Строить - значит созидать 
- Ситуации в 2ООО юлу не-

много изменилась ) г о с вяза-
но со смснои основного на-
правления работ треста Если 
н 1999 ю л у на г о р о д с к и х 
стройках объем работ доходил 
до 37^т от общею, го в этом 
голу упор сделан на обе П АН 
ванне промышленных объек-
тов нефтехимкохшлекеа 

Главная причина смены ак-
цента - н задержке выплат за 
проведенные работы (нам 
должны около шести милли-
онов рублей) Однако есть 
твердая уверенность, что дан-
ный вопрос будет решен по-
ложительно 

В настоящее иремм хил «а-
клнчивлсм работы на лохк: V 
32-6 Для решения возникших 
мелких проблем понадобится 

13 августа одно из крупнейшия подразделении Тнхк 
филиала ОАО •Сибур-Тюмень- - трест •ТНХК-строи- - бу-
дет отмечать свои профессиональный праздник. Название 
этой организации с завидной частотой мелькает в рубри 
кая и заметка* местным СМИ. сообщающим о приводимым 
р**. гаяраиионным работая на обыгктам исторы-.еся^ю и куль-
турного значения. В им довольно длинном списке: Центр 
татарской культуры -Досуг-. Епаркия. яудожественныи му 
зей, Абалакскии и Иваново Вознесенский монастыри. Со 
финский собор. ДК -Синтез-. В преддверии праздника 
наш корреспондент встретился с начальником треста -ТНХК-
строй- Михаилом Ивановичем Юриным, который расска-
зал о текущим задачам, стоящих перед подразделением. 

тажные и сантехнические ра-
боты в от лелей и и -V15 I Во1-
м о ж н о появление н о в о г о 
объекта, еели будет заключен 
договор с О -9,»| I трех лаж-
ное здание) 

Буквально на днях и ноту 

• I Работники трес та -ТНХК-строн 

не более чем десять дней. н«н. -
лс чего объект будет слан н 
эксплуатацию Помимо этого 
ведутся работы на доме .V 31 
Согласно плану год сдачи 
2001. реально же вно.т возмо-
жен к 15 сентября этого гола 
Дальнейшего увеличения ка-
питального строительства не 
планируется 

Сейчас работники треста 
задействованы на рехюнте фа-
садов станции второго поли-
Х1срз и монтаже рс»ерву-
дра повторною использова-
ния поды Ведется работа на 
ТСБ •Северной- в отделении 
Б-10/1 (новая елнвоналивная 
эстакада), проводятся мои- Идет лнзаме/ 

чил распоряжение А М -)ль-
берм, заместителя директора 
комплекса, разработать ме-
ропринтин по расширению де-
ятельности треста - Т Н Х К -
строи- путем наращивания 
мощностей его полрамслс-
НИИ В первую очередь мечет 
МСХаНОМОНТЛАНЫХ рибо| )то 
обусловлено тем что раньше 
на промышленных объектах 
работали подрядчики. I тай-
ных! и » которых был «Тобол -
реал-Инвест-, привлекавший 
сторонних ЛЮЛСИ. II ОСНОННОХ1. 
жителей У к р а и н ы Сейчас 
большинство выполняемых 
ими работ будет осуществлять 
коллектив треста Крохгс того, 
расширился их перечень и 
объем добавились работы но 
огнезащите, стало необходи-
мым увеличение кровельных 
работ, а также работ по ок-
раске высотных конструкции 

Согласно распоряжению. 

у ю т н о с т и у иел и чина м и м и 
дна р а м . соответственно хне 
н г н н и е к м н н.иру >ка на к< 
1СКТИН. планируется рое: хь 
ХЛИОШНзру АсТННЧ'ТИ инлус I 
римлизилии фу." Л.1Я бо :сс 
четкой ор ганиыини леякмь-
носги планируется проиннч 
ти обьединение дву х о иютип 
ных потоков в один Ириде I 
ся произнести незиачитсльн.к 
сокращение переучивание 
части кадром 

В жизни треста часто про 
исходят иЗХ1СНСНИЯ. но есть 
веши, которые неизменны 
это наши традиции Четм|4* 
юла подряд нами проно:и1ся 
конкурсы прех|ччсионалынн о 
мастерства и спортивные со-
стязания В ЭТОХ! голу XIЬ1 вы-
явили лучших среди к .шен-
ш и кон. сварщиков, шгукату-
рон-малярои Пропели спарта-
киаду . включившую нсебя бс! 
на 100-200 метров у женщин. 
100-400 ХЮТрОН X Х1ХАЧИН и 
женщин. эстафеты 4чНИ) мет-
ров. х|стание гранаты. перетя-
гивание каната Мероприятие 
прошло организованно и те-
чение одного дня на стадионе 
«Нефтехимик- По результл 
там обоих х1сронрин!1П! реше-
но наградить Почетной грамо-
той И Вручить ЛСНСА1ПЮ Пре-
мию А П Моисееву Т В Не 
стеронои. Б Г Валсеву. И А 
ВарАЛ конх , Н Н Г р о х ю 
ну. В А Воинову. Н И Ма 
л ю г и н х . С Я С т а р и к о в х . 
Г К ) Паилычснои. В И Кх 
тиковоИ. Г В Решет н н к о 
вой 

Крохте того, чо тс.л ось бы 
поздравить весь коллектив 
треста «ТНХК-строи- и всех 
строителей •Сибурэ» с про 
фсссиональным праздником и 
пожелать их| здоровья и се-
мейного счастья, а также неры 
н то. что настанут такие дни 
когда труд строителей будет 
по-настояшсму тктребонан 
что неизбежно, так как ист та-
кого предприятия, где можно 
было бы обойтись без труда 
с трети теля 

Материал подготовил 
Е. ЗАХАРОВ. 



ГЛЗОмптмтчк к _.1 

ОТГ. \снь строители 

ВРСУ три о< мОИМЫС бриг.«ды 
Бетонщики 16 р.надир Андрей 

Сергеевич * абулолоы плотники 
(бригадир Ьаирам Рзсул оглы Ра 
сулое) маляры (бригадир Вера 
Степановна Виноградова) > ч-.мн 
лею г основной костяк колле* тина 
Бетонщики ведут подготовителе, 
ные работы. бетонируют попы 
делают опалубку ада ни и проиэво 
дят кровельные- работы веду» 
кладку стен Бордюры на дорога* 
на территории завода и* благоус-
трой! ню тоже работа бетомщи 
кон Плотники изготавливают две 
ри и дверные блоки окна делают 
подвесные потолки стелют лино-
леум занимаются ос токлонием 
выполняют другие столярные и 
плотницкие работы бриг ада мала 
рон злнимае-тгя мделкои ;дзний 
на объектах где РСУ проводило 
ремой еще не было полоразуме 

пре к ству 

..тают • 
г.ару к.|ДИ»< 

кир'11 

Бс")нщик Риктор Ф-.-Д-Ф >иич 
Коротана мастер ил все руки о» 
И «РСВ»-РЫЦИ« И «По» тру!.и фщи» 
и электрик Попросят что к . т . «и 
нить например краскопульт но 
• алу.тста ' ••• и зто мс «от Ей» ч,р 
Федорович и и-, я брит ада ч.; 
ИС*Л«е>0НИ0М С.1МЫ* молоды* 

^ троили ' досовский и ЬелозОр- Алика бил 
ный «аноды О Коротаеве ц цехе ва<отсч«а« 
рассказывают что он -грибник ка умеющим 
• и* поискать надо едва снег сой- дей по мо> 
дет а он уже грибы собирает -И 
где только и* находит*7* шутят и 
цехе Ма своей даче он сам пост-
роил домик слепил- баньку 

О ТИП. О №1Ч 
о толковом 
1 и п | ю расе 
там обс-епе-

иием материалов щ>*дао1 и* бет 
задержек знает что где лежит . 
закрытыми глазами-' Она как то 
ворм! челочек своем месте В 

териалами и им. тру» юти с падт« 1С ТН'-
0 ; «ладой • ынучих маю 
красок, инструментов 
1 д по атому под рукой 

метение, где находится столяр»а 
работающими пока станками по 

гомучго. как шутят рабочие, стан 
ки нас только старые, что их в шут 
к у называют "дедушками- Рабо 
чие участка своими силами пост 
роили сушилку (камера из кирпи-
ча» куда загоняют доски с кото 

Хотим быть востребованными 

Люди адось работают добро! 
пес'ные Про к.змон.циков Петра 
К0нстан1и1к>пича Сенрука и Анузу 
Слликпвну ГтОбину' IО ПОРЯ* что ког 
Г..I '...и р.т'к»!а» 1! мас<-рок И икру 

в любое время голо, летом и зимой, ремонтно-строитет.ныи 
участок чеки РМЦ Нижневартовского ГПЗ занимаете», я основ-
ном. ремонтными работами. Как говорит начальник участка Ана-
толии Андреевич Твердохле6. без работы они не сидит В тече-
ние лета занимались покраской трубопроводов, лечили и чини-
ли их после ремонта, сделали санузлы в котельной, выложили 
там плитюи пол в мехзале. подремонтировали бытовки. Сейчас 
идет ремонт заводских здании, сооружении, установок. В плане 
подготовки к зиме • остекление и утепление цехов, другие ра-
боты. 

В бриг аде плотиков тоже ость 
м-м гордин/ я Классные спениа 
г т из Флри1 Валиуллоиич Гиния 
тулгин и СЗмЗЛан Мехдиен Мех 
дпева зная ого аккуратное!** за-
ч;и.ту" отправляют на -мелкие ра 
боты- Ка» то его попросили об 
клеить самоклеящейся лентой ста 
рый стол в результате тот стал 
выглядеть, «ак новенький заводс-
кой бригадир плотников Блйрам 
Расулов работает вместе с сыном 
Аликом который попал на мвод 
еще Т5 летним пацаном Потом 
отслужил в трмии и вернулся на 
работу в смой цех Наставником 

Ильдар после армии »( ноип прп 
фессию плотника как и отец Мать 
Сания Зай'улловил маляр 

Анатолий Андреевич Геердо 
хлеб рассказал, что н брит од<.- ма 
ляров у них работаю! замеч.иелг. 
ные женщины, хороиые специали-
сты. бригадир Вера С т е а т и т а 
Винот радова маляр:» Роза Ма» .и-
мовна Анчимовэ Анна П. ><»•;.п.ч 
на вахминцетза Елизаве'л г 
мовна Савкин.з и друпч-

0 6 единственном в РС > • > и»т-
щике Вере Павловне Фади-. а >и 
ЮИ00ЯТ с уважением Она строго 
следит аа экономным рас «о/, о на 

»ипы кл«| » й Каждая связка на 
СНсч.'М 180-'ДИКО чтоб долю не 
искать 

На участке только два инженер-
но-технических работника Кроме 
••лчлльнихз работает мастер Ва 
• илий Владимирович Волховский 

Анатолии Андреевич начальник. 
гч:у строи голь со стажем Ма ла 
волос 1993 года В Нижневартовск 
попал по распределению в 1983 
году после окончания Лолтанско-
го инженерно-строительного им 
ст.оуга Ьпяли >>го мастером на 
уча:: гок о трест -Мегионгазстрой-
и /ПК пали строить Локосовский 
Г ПЗ На Нижневартовском заводе, 
еще работая в тресте он строил 
хлорлтерную бензиновую ус танов 
ки бомбоубежище другие объек-
ты. а когда стройка начала эаы 
*аг>. и старались без подрядчиков 
делать все своими силами го 
ГпердохлеО перешел сюда на по 
( шинную работу 

Рассказывая о рабоIс участка, 
Дна юлий Андреевич пжазал по 

рыми после обработки на столяр 
ных станках работается легче и 
приятнее 

Оборудовали себе бьповки для 
каждой бригады отдельную В 
столярке бытовая комната сдола-
на на загляденье стены обшиты 
вагонкой и покрыты лаком, двери 

словно импортного производ 
ства 

Все строители люди еще и 
дружные Многие здесь имеют 
свои огороды расположенные в 
районе ГПЗ и поэтому явля 
ются соседями по дзчам Урожаи 
со своих дач хранят ы овощехра 
нипище которое гоже выстроили 
сами 

Наш коллектив. • сказал Анатолий 
Андреевич. с возложенными на него 
задачами справляется Мы делаем 
.икод Красиным Я похпрзвпяо всех 
с Д-ем строителя Желаю здоровев, 
благополучия в семьях и надеюсь, что 
мы всегда будем востребованными 
заводом полезными и нужными лю-
дям 

Я. АНДРЕЕВА 

И З С. 1.1 пршгшп, хственныс 

ОТ БЕЛОЗЕРНОГО ГПЗ - ДО ТОБОЛЬСКОГО НХК 
З Л О л к с п л у а т и р у е т и обол у ж и в а -

от у н и к а л ь н о е с о о р у ж е н и е проду »: 
топровод Ш Ф Л У от 1м'/|о.и>рного Г П З 
до Т о б о л ь с к о г о Н Х К д л и н о й ГКО к и -
лометров. Т о л ь к о иолиодных перехо-
дов на нем -18. п р и ч е м лип ка н и х 
через м о г у ч у ю Обь. Разумеется , все 
работы по обследованию, ремонту , 
строительству ал к о р о т к и е летние ме-
с я ц ы не в ы п о л н и т ь . О н и в е д у т с я 
к р у г л ы й год. К р у г л о г о д и ч н о ведет-
ся и ч и с т к а п р о д у к т о н р о и о д л перед 
д и а г н о с т и к о й . Нормативом на пери-
о д и ч н о с т ь ч и с т к и не существует , од-
н а к о требуется, ч т о б ы б ы л обеспечен 
п о с т о я н н ы й к о н т а к т I металлом для 
приборов д и а г н о с т и к и . Ч т о б ы дос-
т и ч ь необходимой ч и с т о т ы , енлрид 
д л я о ч и с т к и м е т а л л и ч е с к и й ци -
л и н д р со с к р е б к а м и - щ ю п у с к а ю т че-
ред трубу по нескольку рты, а пере-
двигается он со с коростью I к и л о м е т р 
н час. Сейчас т: н н у т р и т р у б н о й диаг -
н о с т и к е г о т о в я т с я четыре у ч а с т к а 
щ ю л у к т о п р о в о л а и зоне действия Ло-
к о с о в с к о й Л И Д С н Ю ж н о - Б м л ы к е -
к о й Л И Д С п р о т я ж е н н о с т ь ю о к о л о 
200 километров . За 2 0 0 0 год будет 
обследовано 2 1 2 к и л о м е т р а , и на 
этом полная д и а г н о с т и к а п р о д у к т о п -
рово.м зиверптитея. Ко проводит ми 
г л и й с к а я ф и р м а • Т 1 В 0 8 С 0 1 > К 
\ ' Е Т С О * по к о н т р а к т у . 

Продуктопровод Ш Ф Л У . ве|юитно. 
е д и н с т в е н н ы й н России дшгистриль-
н ы й т р у б о п р о в о д , нн к о т о р о м до 
с и х пор п о л н о с т ь ю отсутствует те-
л е м е х а н и ч е с к и й к о н т р о л ь а» утечка -
м и . 

Ю . Д . К а п у с т и н , н а ч а л ь н и к лабо-
ратории надежности, считает, что кон-
троль за • т р у б о й • д о л ж е н б ы т ь по-
с т о я н н ы м . С п е ц и а л и с т ы трубопро-
в о д ч и к и мечтают о внедрении про-
е к т а С И П К О . к о т о р ы й обеспечит та-
к о й контроль . Но дорогостоящее обо-
рудование С И П К О у ж е четыре года 
н а х о д и т с я на с к л а д а х Н и ж н е в а р т о в -
с к о й т а м о ж н и . П р о и з в о д с т в е н н и к а м 
трудно п о н я т ь с л о ж н о с т и «растпмож 
к и » , тем более, что н и к т о перед н и м и 
и не о т ч и т ы в а е т с я . Правда , постро-
енная в этом году 70-метровая мо-

Сказать о лете горячая пора- • не вполне соответствует действи-
тельности для работников ЗАО -Западно сибирская компания по экс-
плуатации и строительству продуктопроводов- (СКТГ), так как у них 
весь год - горячая пора. 

та.тлпческлн млчта , но.пн-спмят я над 
зданием д и с п е т ч е р с к о й , возродила 
у г .н линцие н а д е ж д ы на внедрение 
С И П К О , с т а в ш е г о у ж е п р о е к т о м - л е -
гендой . 

В настоящее время к о н т р о л ь тру-
бы проиаиодится с вертолета . П р и 
облоп* делаются с ъ е м к и инфрлкрлс 
н о ю и з л у ч е н и я трубы с п о м о щ ь ю 
приборл тендовизорл к а з а н с к о й фир-
м ы • К у ю н » . П р о с м а т р и в а я отсня-
тые ннлоо .шппги . с п е ц и а л и с т ы пилят 
елмые м л л е н ь к и е у т е ч к и Ш Ф Л У - в 
э тих местах температура т р у б ы по-
н и ж е н а . О ч е н ь т о ч н ы й к о н т р о л ь , но 
делается т о л ь к о рпз в месяц , т л к к а к 
доро ! . По м н е н и ю К) . А . К а п у с т и н а , 
было б ы дешевле и надежнее осмат-
ривать п р о д у к т о п р о в о д с земли Н о 
для это го у п р е д п р и я т и я нет падеж 
ной неадеходной т е х н и к и . П р и по-
д л и н е м н е с т а н д а р т н о м п р о и с ш е -
с т в и и на п р о д у к т о п р о в о д е т е х н и к о й 
п о м о г л и х о р о ш о гм-нлщенные нефтя-
н и к и У М Н . ч ь и к о м м у н и к а ц и и чис-
то плут параллельно нродуктопроио -
ду СК 'ГГ . Н.» 111 к и л о м е т р е к крано -
вом узле ад г грнл о ч и с т н о й с н а р я д , 
да т а к , ч т о пршплост . выреллть учас-
т о к т р у б ы вместе с н и м с п о м о щ ь ю 
взрыва . И н н ы т р у б о п р о в о д ч и к о м в 
п р о и с ш е д ш е м не б ы л о , т а к к а к сие-
циалнет . Т С В О Й С О Р К . под ответ-
ствениоетт. ф и р м ы илменил алнодс-
к у ю к о н с т р у к ц и ю снаряда . Ко гда не-
ф т я н и к и посмеиваютс я над старой 
т е х н и к о й г р у б о и р о в о д ч и к о н , те и от-
вет ш у л я т : « Н а ш а т е х н и к а Л Т - 1 0 -
сорок л и н е й н ы х т р у б о п р о в о д ч и к о в с 
л о п а т а м и за час н ы р о ю т я м у но 
х у ж е э к с к а в а т о р а * . Н о ш у т к а д л я 
н и х обидная . Р а б о т н и к и С К Т Г счи-
т а ю т , что «вертолет х о р о ш о , л вез-
деход л у ч ш е » , да и дешевле, если по-
с ч и тать. 

Н о н л я д и с п е т ч е р с к а я г о р д о с т ь 

С К Т Г . п о к а пустует и но починена 
т е х н и к о й , к а к д о л ж н о быть . На про-
сторном столе диспетчера стоят то-
лефои, факс н к о м п ь ю т е р . Диспетчер 
к а ж д ы е дна ча га в течение с у т о к со-
бирает с в о д к и е четырех Л И Д С , т р и 
из к о т о р ы х н а х о д я т с я н д р у г и х на-
селенных п у н к т а х (Тобольск. Ю ж н ы й 
1ь1.1ык, Л о к о с о в о ) . Но н а д е ж н о й свя-
ли с трассой сейчас нет. Р а н ь ш е был 
договор <• н е ф т я н и к а м и по с в я з и , его 
не п р о д л и л и . Сейчас д и с п е т ч е р ы го-
ворит с Л И Д С по м е ж д у г о р о д н е м у 
телефону. Д л я оперативной сняли .«то 
не п о д х о д и т . I I п л а н а х С К Т Г к о м -
п ь ю т е р н а я связь . 

Л е т о м идет а к т и в н а я п о д г о т о в к а 

к аимнему сезону. О т р е м о н т и р о в а н ы 
з д а н и я Л П Д С , в Л о к о с о в о • построе-
но ноное, с т р о я т с я подъездные п у т и 
к п р о д у к т о п р о в о д у , с троится н о в ы й 
у ч а с т о к . 

На «трубе» всегда мно го самой раз-
нообразной работы. В С К Т Г работа-
ю т н ы с о к о к в а л н ф и ц и р о н а н п ы е спе-
ц и а л и с т ы , у в а ж а ю щ и е свою профес-
с и ю . В ней м н о г о н е о б ы ч н о г о • ог-
р о м н ы е м а с ш т а б ы , опасность , уни -
к а л ь н о с т ь оборудования , фантасти-
ч е с к и е т е х н о л о г и и обследования и 
ремонта . Т о л ь к о здесь м о ж н о уви-
деть , к а к пз воды в ы р ы в а е т с я столб 
п л а м е н и - это с ж и г а е т с я Ш Ф Л У пе-
ред ремонтом подводного перехода. 
Здесь работают в е р т о л е т ч и к и и во-
долазы, слесари и э л е к т р о н щ и к и . Все. 
к т о связал с в о ю ж и з н ь с п р о д у к т е -
проводом, по натуре • р о м а н т и к и , хо-
т я г о в о р и т ь с е й ч а с о б э т о м н е 
Принято 

Р. К О С Т Р У Л Н Н Д . 

• 1 Работники Покосовскон ЛЫС 
пропунтопровола на 191 ннлонетрс. 
ник ЛЫС. 

ЗАО СКТГ у лоинка обхолчика 
Справа О. В. Малышев - начать-

ММ 5. I I августа 2000 г. 



ГАЗОшнпыгчмк 

№ поп снах партнером Кр\нны»/ плане и 

ТОБОЛЬСКАЯ ОБУВЬ -
МИф ИЛИ РЕАЛЬНОСТЬ? 

• 1 Н а ч а л ь н и к з а в о л а 
Т Н П К . В . Д а и и л е н к о : 

•Мы не -обуваем-
пюзен, а п / ж л л а г а о м ка-
чественную пролукиню-

В сентябре 1998 года за-
в о д был выделен в дочернее 
п р е д п р и я т и е Т о б о л ь с к о ю 
нефтехимического комбина • 
та Руководство было выну»: 
дено провести сокращение 
ч и с л е н н о с т и р а б о т н и к о в 
Если 8 1998 году коллектив 
насчитывал 400 человек то к 
2000 году в е го рядах оста-
лось всего 150 работников 
Отсутствие с т а б и л ь н о ю фи-
нансирования сказалось и на 
п р о и з в о д с т в е п р о д у к ц и и 
объем к о т о р о й в п р о ш л о м 
году составил всего 10 тысяч 
пар 

На се годняшний день с и 
туация начинает стаби/тизи 
роняться, предприятие по 
степенно наращивает произ-
водственные мощности и в 
этом году планирует выпус-
тить около 60 тысяч ттар обу-
ви 

За это п о л у ю д и е сде/та 
н о м н о г о е П е р е с м о т р е н 
весь ассортимент выпускае 
мои продукции Если рань-
ше завод специализировал 
ся на выпуске с п о р т и в н о й 
обуви из синтетики, то сей 
час освоен выпуск изделий 
из натуральной кожи детс 
кие кроссовки туфли, ботин 
ки. а также мужской и женс-
кой обуви из текстиля В сле-
д у ю щ е м году планируется 
выпуск кожаных сандалей и 
босоножек, кроме того, завод 
освоил выпуск зимней обу-
ви как с натуральным так и 
С искусственным мехом Ру 

ководс тво ТНП намерено в 
ближайшем будущем отойти 

Как уже можно было догадаться из заголовка, речь 
пойдет о производстве обуви, но не в далекой Ита-
лии или Германии, а здесь, на территории ТНХК-фи-
лиала ОАО -Сибур-Тюменьна Заводе товаров на-
родного потребления (ТНП). Заранее оговариваясь. 
с о о б щ а ю , что ТНП не входит в систему Сибур.»-. од-
нако как производство достаточно уникальное, пред-
ставляет собой несомненный интерес. 

01 изготовлении искусствен-
ной обуви полностью Впол-
не естественно что сырье и 
комплектация обойдутся до-
роже но и класс обуви бу-
дет совершенно инои 

Для развития именно это-
го производства, сегодня, как 
никогда складывается благо-
приятная экономическая об-
становка На р ы н к е с б ы т а 
о б р а з о в а л а с ь с в о б о д н а я 
ниша за счет того, что импорт 
из стран Китая, Турции ослз-
бевае т а ».ачес т во ос т авшеи 
ся продукции оставляет же-
лать лучшего Настоящую же 
фирменную обувь встретить 
в продаже достаточно слож-
но Это объясняется тем. что 
стоимость л примеру, женс-
к о й зимней обуви и!альянс 
кой фирмы среднет о уровни 
после растаможки и всевоз-
можных налогов с 80 90 дол 
ларов поднимается до 140 
(минимум) а следовательно, 
становится иевы» одной для 
реализации 

Средний покупатель про-
сто не в с о с т о я н и и купить 
столь дорогую обувь поэто-
му в ы н у ж д е н д о в о л ь с т в о -
ваться всяко! о рода поддел-
ками под зарубежных произ-
водителен Обувь же ко то 
рую производит ТНП. к р о м е 
того, что является экологи-
чески чистой - совершенно 
безвредна что выгодно отли-
чает ее от китайских образ -
цов Дело в том, что подошва 
у обуви на ТНП изготовлена 
на высоком уровне она цель-
ная и выполнена в соответ-
с т в и и с н о р м а м и г и г и е н ы 
Китайская же - решетчатая 
закрыта обычным картоном, 
который, размокая провали-
вается 

От качества из готовления 
п о д о ш в ы о б у в и во м н о г о м 
зависит физическое здоро-
вье человека, и в первую оче-
редь - детей у которых стопа 
только начинает ф о р м и р о 
ваться Помимо этого, в це-
лях п р о ф и л а к т и к и п л о с к о 
стопия а также для е го к о р 
рекции. изготавливается про-
филирующая стелька, повто-
р я ю щ а я п о л н о с т ь ю анато-
м и ю с т о п ы П р о и з в о д и т с я 
она из экологически чисто-

ю с ырья и очень удобна в 
резиновой обуви так как ее 
т торис т ое с 1 роение не т ю . т о 
ляет ноте намокать З а в о д 
я в л я е т с я е д и н с т в е н н ы м в 
России кто владеет данной 
технолог иеи 

К р о м е производства дач-
ной продукции ВОЗ'.'; ж но и.« 
го !Ов ление ор г О! те дичее »< >и 
о б у в и для н у ж д а ю щ и х с я тт 
ней людей а та» же обуви для 
занятия балетом и «фут и м и 
видами танцев 

Качество продукции .11 > д 
приятия оценивается рч;;' м 
компетентны* о р ш ж ж к и и * 
как СЭС. ГОСТстандарт про 
исходит обязательное ее ли 
цонзирование выдается сер 
тификат качества На пр. . 
д у к ц и и помещается ювар 
ныи знак завода с указаны 
ем полны* с то реквизитов 
Это т в о р и т о ТОМ ЧТО и;.. .. 
приятие не прячется от по-
требителей. а «огово к "-[ я-
м о м у с о т р у д н и ч е с т в у О: 
крытая позиция по отноил 
н и ю к покупателю требуе» 
большей ответственности к 
качеству продукции прихо-
дится работать на порядок 
выше, чем китайские и -урец 
кие производители 

У ТНП есть дилеры в Мое 
кве. Перми. Тюмени. Новоси 
бирске , их сеть планируется 
расширять 

Существенной проблемой 
для работы ттредприятия яв-
л я е т с я п о с т а в к а с ы р ь я В 
этом смысле продуктивнее 
работать с о д н и м кожзаво-
дом. но это возможно лишь 
при стабильном финансиро-
вании сделок Та же пробле 
ма касается поставок поли 
уретана • сырья для изготов 
пения подошв Сейчас пред-
приятие закупает е го у не 
м е ц к о й ф и р м ы - Б а й е р -
Здесь тоже свои трудности 
Согласно условиям догово-
ра фирма обязуется постав 
л и т ь т о в а р м и н и м а л ь н о й 
партией в один контейнер (20 
тонн) Стоимость высока, по-
этому получать необходимое 
сырье удается путем долгих 
0 е р е ю в 0 ( ю в с руководством 
компании Это существенно 
снижает в о з м о ж н о с т и про-
изводства мощности которо-

то позволяют перерабаты 
вать сырья в большем коли-
честве 

Кроме ш и р о к о г о ассорти 
мента обуви. Завод товаров 
народно! о потребления Про-
и з в о д и ! и з д е л и е № 2 П о 
производству данно го про-
дукта предприятие занима-
ет третье »*есто в Р о с с и и 
после Армавира и Серпухо-
ва Производственная мощ-
ность - 4(1 м л н штук в г о д 
ЕС IЬ ус Т ОИЧИВЫЙ С» :ро. свои 
рынок сбыта П р и достаточ-
н о м ф и н а н с и р о в а н и и воз -
можно усовершенс г н. знание 
модели за счет и з м е н е н и я 
цветовой таммы ф о р м ы и 
д о б а в к и а р о м а т и з а т о р о в 
П р о д у к ц и я с о о т в е т с т в у е т 
ГОСТам ее проверка осуще-
ствляется электроникой по -
зволяющей снизить уровень 
брака до минимума 

В составе завод.) имеет-
я цех по производ' . >иу -Б»-

лизны • В качестве сигналь-
ного образца было произве-
дено м о ю щ е е средство на 
подобие Ф е р р и с р а з н о г о 
р<>да отдушками По»а «ее I ну 
оно превосходит западный 
>бразец причем цена на »»• г о 

в три-четыре раза меньше 
П о м и м о д а н н о й продук -

ции завод способен выпус-
кать мягкие и г р у ш к и в ш и 
ро».ом ассортименте Рабо-
»а трудоемкая, но э кономи 
чески ны1 одн.тя 3.1 о связа 
но в первую очередь • тем 
что в производстве исполь-
зуются экологически чистое 
сырье и красители, а также 
большую роль иг рает цена на 
товар, которая нам»«огониже 
р ы н о ч н о й Е с л и р е а л ь н а я 
с т оимос г ь ит р у ш к и 130 руб -
лей, то в свободной торгов-
ле она достигает 250 и выше 

В связи с необоснованно 
з а в ы ш е н н ы м и ц е н а м и на 
продукцию завода, было ре-
шено открыть свои пункт ре-
ализации на п е р в о м этаже 
центрального универмага го-
рода Это позволит жителям 
ю р о д а и р а б о т н и к а м То-
больского НХК приобретать 
товар п о е го реальной цене, 
что в п р е д д в е р и и начала 
нового учебного тода помо-
жет рационально использо-
вать с в о и д е н е ж н ы е сред-
ства 

С а м о ж е п р е д п р и я т и е 
ищет »»адежиых партнеров и 
инвесторов для в з а и м о в ы 
годного сотрудничества. про-
должает п о с т е п е н н о нара-
щивать мощности закупает 
оборудование и с уверенно-
стью смотрит в будущее 

Е. З А Х А Р О В . 

Д За но л п запод чане 

Забог ге - внимание к людям 
Т и х н бе.члюден з а в о д с к о й ж и л поселок в л е т н и е м е -

с я ц ы В рабочее в р е м я тдесь м о ж н о встретит» , т о л ь к о 
строителей . з а н я т ы х бла гоустройством т е р р и т о р и и Д е т и 
в ы е х а л и на летиие каникул». ! , взросл».»)' н от пуск .» \ 
и л и на работе Д е р е в я н н ы м д о м а м ж и л н о с е л к а у ж е Гнз-
лее 1(1 лет С т р о е н и я в е т ш а ю т . х о т и ш н о д ч а н е с т а р а -
ю т с я п р о д л и т и х жили». П р а в д а , удобства в д о м а х . к а к 
и в г о р о д с к и х к в а р т и р а х , есть все Г о р я ч а я вода не о т -
к л ю ч а е т с я д а ж е летом , на в р е м я ремонта к о м л ь н ш т . н 
ало в р е м я н п о с е л к е в к л ю ч а к т т м и л е н ь к у ю ф и ш кун» ко -
т е л ь н у ю З д е с ь есть д е т с к и й сад. к л у б , с п о р т и в н ы й нал 
ателье, п а р и к м а х е р с к а я , м а г а з и н ы Д е т е й ш к о л ь н о г о н«» < 

роста возят в ш к о л у на 
п и т а т е л я 

в с о п р о в о ж д е н и и нос 

Н а д е ж д а Ьорпсоина Кор».нис1;а к о м е н д а н т п о с е л к а 
С у р г у т с к о м » Г П З . рлсеКаааЛл. ч ю р \ ».ч»оДсТВо таГК»Да 
н и к о г д а не »»тка.1ына«'т в иомощт: И атом г о д у з а в о д о п -
латил работу с а н э п и д с т а н ц и и по • • V . ;. - д о в а п и ю д о м о к 
на с о д е р ж а н и е «фенола В с л у ч а е п р е в ы ш е н и я П Д К <|х -
иола в в о з д у х е п о м е щ е н и й . д и р е к ц и я б у д « т в п р а в е «б-
р а т и т ь с я к а д м и н и с т р а ц и и р а й о н а н о п о в о д у п е р е с е л е -
н и и жителе»» II : фе11оЛЫН.»Х- Домов 

I». К О С Т Р У Л И Н А . 
С у р г у т с к и й Г П З . 

В. П. Зольников: 
«В будущее надо 
смотреть с 
оптимизмом» 

К нише довольно непростое 
аре мн. полное ми шейных неури-
оиц и проб.1ем, дчнольно редко, но 
все так и можно встретить лю-
оеи, по* ожил ни Ни к тори Пет-
ровича Зольнимма.. /ннкгй, кото-
рых отличиет чеойычаинам ж и 
неинии тергии. веселое настро-
ение и чптили/, тическии взелнд 
ни будущее, кик им бы пасмур-
ным его не ричташ окружаю-
щие. 

• Чисток/чшиыи» хибиряк, кор-
ой которого находитеи здесь, к 
тобольской /ем те. пришел на 
III \К I^ 19?Я гоОу. Габотил ка-
менщиком-бетонщико ч, мон-
тажником, спорщиком, бы.1 бри-
гадиром л тот н и к он-Гн-тонщик о* 
мах те/ч'.ч. 

Кик-то однижды. работай 
еще в С МУ- V. ему вместе с дру-
гом попит и руки старенькии 
ГА 1-51, собран который. Виктор 
Петрович по своему собственно-
му выражению -капита тьно сел 
Iа биранку -. С ней он не расста-
ется и по с ей день. Видимо на 
р*н)у ему бы.ю написано стать 
шофером, хоти и датском 196Х 
году, получай прачи, об этом он 
даже не задумывился. 

Пятнадцать лет ппоработат 
Виктор Петрович в ПЛТП г. То-
больска, а н IУ9.* году вернулся 
обратно на нефтехимкомлтекс в 
автотранспортный цех. Год про-
работал в •агрегатке», а затем 
получи.л машину • Мерседес-эко-
номика.!-. отрем он тировав ко-
торую, нста.т в строй. 

В настоящее время /а ним 
зикрелтено две машины » Мерсе -
дес-экономика.»* и * Тойота-ка-
устер• - микроавтобус предс та-
вительского класса на 2.1 места, 
предна точечный для перевозки 
тклегации, тнещающих с деловы-
чи ви I и та ми предприятие. ( вою 
работу Виктор Петрович и пре-
минет так: приехитI. в и >ропорт 
г. Тюмени, встретить людей, 
привезти, пориботать с ними на 
ойьектах и у ват и обритно, при 
>том, чтобы у них оста тось 
приятное впечатление от поез-
дки. 

В >той шботе о лнн>я.х, по-
жа.туи. и заключается жизнен-
ное кредо Виктора Петровича, 
человека, который вместе с же-
ной Надеждой Пиколаевнои вы-
растил и втпитил трои х детей, 
человски, уверенного в том, что 
• каждый кует свое счастье 
сам», чти »чем больше трудно-
«тси, тем более желания ил пре-
одолеть», и убежденного в необ-
ходимости смотреть в будущее 
с оптими /мам 

К М К Л В К Л 

дущее 

: Ж И ) 

И* 15. 11 августа 2000 г. 



4 ГАЗОп ере работник 

Д М августа - День фнлку льг\ринка 

Уважаемые друзья! 
Поздравляю вас с Днем физкуль-

турника - праздником здорового об-
раза жизни, бодрости и активного 
отдыха! 

Мы по праву гордимся спортив-
ными достижениями своих работ-
ников и членов их семей, искренне 
радуемся их успехам. 

Проведение рабочих спартакиад 
стадо уже традицией, которая вос-
питала не одно поколение спортив-
ных мастеров. 

Желаю спортсменам, тренерам, бо-
лельшикам. всем, кто благодаря 
спорту наполниет свою жизнь бод-
ростью и энергией, новых побед, 
высоких результатов, доброго здо-
ровья. радости и долголетии. С праз-
дником! 

В. Т У М А Р И Н С О Н . 
председатель объединенного 

профкома. 

Поздравляю 
с Пнем физкультурника 

т/зенеров. преподавателей СК •Мо-
лодость-. стадиона •'Нефтехимик-, а 
также всех, кто не рашюаушен к спорту, 
работников ОАО -1НХК- н Тобольско-
го нефтехнмкомплекса • филиала ОАО 
-Сибур• Тюмень -. 

Желаю всем хюроаья. благополучии, 
удач в спортивных состязаниих. 

М. Ф. КУЧЕР, 
директор СК -Молодость-. 

О людях бодрых, 
здоровых, веселых 

В День физкультурника хочется сказать доброе слово о наших 
коллегах - энтузиастах спорта, о тех. кто был спортсменом в моло-
дые годы, и с возрастом не захотол расстаться с лыжами, теннис-
ной ракеткой, футбольным мячом Они бескорыстно, на обществен-
ных началах тренируют мальчишек как тренер хоккеистов Р Ишму-
хаметов (Нижневартовский ГПЗ). организуют сотрудников на со-
ревновании. как С Иштубаен (СКТГ). возглавляют спортивные ко-
манды предприятий К счастью, такие люди есть на каждом пред-
приятии и благодаря им спортивная жизнь в коллективах газопе-
реработчиков не угасла 

Александр Степанович Еремин, главный инженер СК -Факел- в 
благоприятные для лыжников восенние месяцы еженедельно орга-
низовывал им поездки на лыжную трзссу биатлонистов или на базу 
отдыха -Татра - И сам Александр Степанович вместе с женой и 
двумя сыновьями-школьниками - неизменный участник лыжных тре-
нировок Юные Еремины на лыжне но могут угнаться за отцом 
Александр Степанович в голубом лыжном костюме, без лыжных 
палок, молниой мелькаот по взгоркам трассы биатлонистов. Энер-
гии у него, как у юниора 

- Александр Степанович. - спросила я на одной из тренировок -
не утомительно Вам так гонять по горкам? 

Еремин тогда ответил, и ответ его меня поразил 
• Многих моих ровесников уже и в живых нет понятно что не от 

праведной жизни А другие - живы, но сильно пьют Такой судьбы 
не хочу ни себе, ни сыновьям, потому и двигаюсь 

Благодаря стараниям Александра Степановича активно прошел 
нынешний лыжный сезон у спортсменов ОАО -Сибнефтегаэпере-
работка- Они участвовали в финальных со^ювнованиях топливно-
энергетического комплекса в г Тобольске, в лыжных гонках на пер-
венство СНГП в г Сургуте, в первенстве г Нижневартовска среди 
производственных коллективов, на закрытии лыжного созона и 

с Нижневартовске Наши спортсмены-ветераны занимали призо-
вые места, обгоняя молодых Особенно отличились лыжницы Л Ак-
сенова Л.Власова. Л Садыкова и дру| ие Они считают, что их успе-
хи - результат регулярных трокировок которые устраивал ежене-
дельно А С Еремин Спортсмены благодарны Александру Степановичу 
за его неизменную доброжелательность и внимание к товарищам 

Р. ИЛЬХАНОВА. 

Допинг В ЖИЗНИ - спорт 
Геннадий Кириллович Бережной, начальник участка цоха КИПиА 

Сургутского ГПЗ. на работу ездит на велосипеде - 26 километров в 
один конец Заводчане этому не удивляются, так как знают, что Бе-
режной • спортсмен - лыжник высокого класса, и велопрогулки на 
работу замоняют ему летние тренировки 

Бережному перевалило за пятьдесят, и он считает, что пик увле-
чения спортом в его жизни приходится на зрелые годы Особенно 
результативным был для него сезон 1999-2000 года В эту зиму он 
принимал участие в восьми крупных соревнованиях и в шести из 
них занял призовые места в личном первенстве или в составе эс-
тафетных команд География соревнований весьма обширна Тю-
мень, Новосибирск, Воронеж Тобольск Сургут. Ханты-Мансийск. Гер-
мания и Швеция В основном это были соревнования ветеранов 
лыжного спорта Как заметил Геннадий Кириллович, ветеранский 
спорт сейчас очень активен Завоевать в нем призовое место так 
же почетно, как среди молодых, и, пожалуй, труднее К 45 годам 
жизнь у людей, в основном, стабилизируется Подросли дети, дос-
тигнуто положение на работе - самое время заняться своим здо-
ровьем и приятным провождением досуга Для Бережного мир 
спорта стал увлечением и радостью бытия и даже каким-то допин-
гом в жизни Он уже готовится к следующему сезону, где ждет его 
участие в первенстве мира сроди ветеранов в Австралии 

Г К Бережной благодарен профсоюзному комитету и руковод-
ству завода за возможность участвовать в престижных соревнова-
ниях 

Р. КОСТРУЛИНА. 

и л 

Начальника типографии Тобольского Н Х К - фи-
лиала О А О -Сибур Тюмень- В е р у Ф е д о р о в н у 
П я т а н о в у поздравляем с Днем рождения' 

Ваш юбилейный день {южденья 
Отмстить рады мы сейчас. 
И от души хотим всс вместе 
Здоровья, счастья пожелать. 
Чтоб радость в до.ч к Вам приходила 
И оставалась в ней всегда. 
Любовь чтоб сердце наполняла. 
И дружною бит сечья 

К о л л е к т и в т и п о г р а ф и и , 
отлел и н ф о р м а ц и и . 

I • 1 с тнне мо тнвы 

И погода но подвела 
С хорошим настроением приез-

жают домой с базы отдыха • А ю в « 
работники •Сибгазтранса- и Сур-
гут) Рассказывает председатель 
профкома Г Б. Дерябина 

- Погода не подводим, и нпечат-
гения от отдыха остачнь прият-
ные Лете кии отдых тоже \<кпся 
Ребятишки, побывавшие в детском 

оздоровительном лагере -Арктика*, 
рассказывают, что их очень хорошо 
кормит. Некоторые т них простись 
у родителей еще на одну смену 

Хотя лето и не кончилось, око-
ло 55 летен уже отдохнули н «Арк-
тике- и 27 взрослых - н «Азовс* 

Л . Ш Е С Т А К О В А . 

С мамой и папой на ОТДЫХ В Анапу 
Дли семенного отдыха и ОАО -Си-

бур-Тюмень* с 25 августа имеются 
путевки на пятый заезд в ЛОД -Арк-
тика». г Анапа Проезд к месту от-
дыха бесплатный, а обратно - за свои 

счет Продолжительность отдыха 2 
недели и 3 недели За путевками об-
ращаться в отдел сонразпития или 
профсоюзный комитет своего пред-
приятии Соб. инфорч. 

1 к " % I 
П о з д р а в л я е м с б р а к о с о ч е т а н и е м Ю л и ю Т а р а -

л и н у и В л а д и с л а в а Ш у м и л о в а . 
С законным браком вас. друзья! 
И ваша новая семья 
До самой старости седой 
Пусть будет вечно молодой! 
Желаем саныж разных благ. 
Живите арузкно. только так. 
Не зная ссор и прочих бед. 
Живите МНОГО-МНОГО .-зет! 

А впрочем, мало-ли когда 
Нежданно явится беда. 
Плечом к плечу боритесь с ней. 
Две пары рук • куда сильней. 

Т О Б О Л Ь С К И М Н Е Ф Т Е Х И М И Ч Е С К И Й К О М П Л Е К С -
ф и л и а л О А О « С и б у р - Т ю м с н ь -

Р Е А Л И З У Е Т ; 
к и р п и ч о д и н а р н ы й м ю о п о ц е н е , 

о р г а н и з а ц и я м - 1722 р у б / 1 0 0 0 шт с НДС. 
ч а с т н ы м л и ц а м - 1808.10 р у б . / 1 0 0 0 шт с Н Д С 

к е р а м з и т о в ы й г р а в и й п о и е н е 
о р г а н и з а ц и я м - 2 8 2 р у б / к у б м с НДС. 
ч а с т н ы м л и ц а м - 2 9 6 . 1 0 р у б / к у б м с Н Д С 

Т е л . : 9 8 - 7 - 2 1 , 9 8 - 8 - 5 0 . 

Пускмй обхоаят |к мясч.с т.я 
И п пуст» сопутст,угт К м м к п ш РМГ1 

ТНХК - филиала ОАО *См6ур-Тюм«и»-. 

Пролэстся тобольский мел с личном пасеки. 
Тел. : 9 - 0 0 - 9 2 . Вельских Алексей Иванович. 

Благодарю 
за труд 

На Б е л о з ё р н о м Г П З • 
филиале ОАО -Сибур-Тю-
м е н ь - р е м о н т н о - с т р о и -
тельный участок выполняет 
много видов работ В сто-
лярном цехе своими сила-
ми изготавливают столяр-
ные изделия На сегодняш-
ний день ведутся отделоч-
ные р а б о т ы в з а в о д с к о й 
столовой Хочу поблагода-
рить маляров, плотников, 
столяров, рамщиков за хо-
роший труд Л Луговскую. 
Е Косоногову, И Кравцо-
ву. Г Машенцеву. Т Кале-
ник. С Коденцева. Ю Пуч-
кунова. Ю Имамкулиева. а 
также инженера ОКСа И 
Куркину 

Поздравляю коллектив 
РСУ с Д н е м строителя! 

Н. М А С Л О В А , 
н а ч а л ь н и к РСУ. 

Завод 
работг 

в нормальном 
ш м В м е н 

В этом году, во время ка 
питального ремонта заво-
да. коллективами всех це-
хов был проделан большой 
о б ь е м р а б о т О с о б е н н о 
хочу отметить начальников 
основных цехов N«N9 1, 2 Н 
Ф Казеева и В п Локтио-
нова, хорошо организовав-
ших производство ремонт 
ных работ В этих цехах 
проведены работы по чис-
тке. освидетельствованию 
оборудования, внутренний 
о с м о т р , установка новых 
тарелок на колоннах, заме-
на колпачков и отбойных 
сеток в аппаратах, прове-
дены гидравлические ис -
пытания сосудов 

Специалистами БашНИ-
Инефтемаш проведена ди-
агностика сосудов и аппа-
р а т о в . р а б о т а ю щ и х п о д 
давлением, с целью про-
дления срока их службы 

П р о в е д е н ы м о н т а ж н о -
сварочные работы по заме-
не дефектных участков тру-
бопроводов 

Сегодня завод работает 
в нормальном технологи-
ческом режиме, все плано-
вые показатели выполня-
ются 

Пользуясь случаем, че-
рез газету благодарю весь 
коллектив завода, приняв-
ш и й участие в ремонтных 
работах 

А. Б У Ш У Е В , 
г л а в н ы й т е х н о л о г 

Ю ж н о - Б а л ы к с к о г о Г П З . 

на 37-ом году жизни скоро-
постижно скончался 

ПОПЕНОВ 
Игорь Геннадьевич, 

водитель управления -Автотех-
транс- Выражаем соболезнова-
ние его родным и близким 

Коллектив 
Белозерного ГПЗ. 

' 626150, Тюменская обл., г. То* 
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НИЖНЕВАРТОВСКОМ. 

Г.истл ОАО «СИБУР-ТЮМЕНЬ» 

ПЕРЕРАБОТЧИК 
ВЫХОЛИТ еженелельно по пятницам 

ЕГ7. лы //ронзнодстнс/шыс 

Гарантия качества 
На мюпсрерабатываюших за-

•юлах от качества осушки га и за-
писит 11|х>иссс отбен шнивання. 
выход то1Ы|)ного продукта и МСА-
рсчонтныи период работы обору-
довании Если га> плохо осушен, 
игряжен кислыми компонента-
ми. в процессе дальнейшей пере-
работки В01М0АН0 образование 
гидратов, активизация кор|южп 
оборудования 

Качество осушки обеспечина-
стся правильно подобранным ад-
сорбентом На импортных заводах 
- по синтетические молекулярные 
сита На заводах •Сибур-Тюхтсни-
примсниютси как импортные, так 
и отечественные алсорбснтты 
Анали I работоспособности р.н-
шчныч хюлеку.тярных сит пока-
зал следуюшее На японское! про 
нзволствс НиАненартоиского ГП I 
ис ноль «у юте я ихшортные сита 
фирмы -ПОР- Качсспю осушки 
газа на них хорошее На Сургуте-
ком ГП V на первох! прон нюлстме 
- с 199Х года и на второхт с 1994 
года засыпаны отечественные хю-
•екулярные сита прон жолстна 
Иипшбаж кою спсииа ж зироваи • 
ною хихжческою за вола катали-
заторов Ло настоящего мрехк-ни 
они дают качественную осуиж\ 
га «а 

На Бсло>ернох| ГП $ также ис-
пользуются отечественные сим 
х|арки »\аД-У* на первом щю-
нзводствс - с 2<КК> гола, на ню|м>х| 
-с 1999 юла Но осушка сырьсчю-
го газа от влаги на УПГ-1 Бело-
зерного ГПЗ осхшсстктястся не-
достаточно >)и|к*ктивно по срав-
нению с Сургутских! ГПЗ. НХ1СЮТ 
ся эксплуатационные проблемы. свя-
занныес отбензжжнажкх! таза и вы-
работков жилких углеводородов 

Сегодня на прелприяшнх не-
обходимо протон п. анализ рабо-
тоспособности адсорбентов в за-
внсихюстн от условии их хране-
ния. состава сы|юго таза. РСАНХНЖ 
эксплуатации 

На сегодня главная задача тех-
нологической службы заводов -
обеспечить правильное хранение 
и эксплуатацию иеннсишсю реа-
гента - молекулярных сит - е не-
тью увеличения срока их адсорб-
ционной активности, а. следова-
тельно. н сроков жсилуатацин 
Главнсишихш условиями .ТЛИ ЛО-
ГО являются хранение цеолитов. 

согласно требованиях! Т> и эксп-
луатации блоков осушки I П $ без 
нарушении течнато! нчсском» |ч-1 -
ламента. а также П|ювсленнс те-
кущих лабораторных лнолиюн на 
соответствие ТУ. поспорюв 

П настоящее врехж новым ру-
КОНОДСТ1ЮХ1 ОАО -С нбхр-ТюхКЧП.* 
решен вопрос по обеспечению 
всех заводов обществ.) адсорбен-
тахш Но. чгобы выбрать оши-
ма цапан и техно.то! ИЧССКОХ1 и эко-
НОХП1ЧССКОХ1 аспектах вариант. 
Перед отлетох» I та иною зехнолога 
обшсстна жчтаитсна ылача • рас-
СХЮ!|)С1Ь ПрС.ПОАСНИИ НЖК'ТраН-
ных фирм, а также отечеенч'нных 
ПрСЛПрнЯТИИ. ЩЧН! НЮДЯШИХ мо-
лску тярные сита 

Г1|ж 1юбых рамных условных 
нрслпочкнис будет отдано более 
жонохжчному |ириантх 

И пори.же 1СКХ1НСН работы на 
Сур1 уккох! Ш ) снегом мк-ыове-
шаннс прегкллвше ки франиу к 
кон фирма -С I К Л- хичкоккою 
и IX'. 1С та ни к* НА. Т 1С1 »тон ||и1рмы и 
специалистов и »л.I ОАО -Сибур-
Тк»мень*. на котор»»м бы ж рас 
схютрсны технические прел жже-
ния производите III мо текудярных 
сит (фирхм -СГ.КА-) и треоом.1 
ним к них» потребителя сСуротс-
кии ГПЗ» Сурп'ккин ыиод со 
трулничаст с КА- с 1996 ю.ы 
Фирхи на основании данных, 
нре-.к ланленных зано.юм. произне-
та расчеты по ирнхнгнению своих 
хюлскулярных сит для осушки 
не'фтяною газа. персрабатынлсхю-
го на Сургутском заводе 

После обмена мнениями учас-
тники совещания решили, что 
фирхиз в кратчайшие сроки выпол-
нит новые расчеты по мо.леку 1мр-
IIЫМ сшам на основании откор-
ректированных на ссюлняшнни 
лень исходных данных по 1а 1\. вы-
данных зашиом Пек ле чек» фир-
х|а представит в ОАО -Сибур-Тю-
хтень* расчеты и прелложения по 
ла.льненжему сотрудничеству -
применению на импортных кию-
лах общества хюлскулирных сит 
П|кжл юле г на фирмы -СГКА- тля 
«хушкн газа, удалении из него се-
ро1к>до|юда. меркаптаном, кисло-
рода и метанола, а также для ис-
пользовании 1а и |к'1 енеришн 

я ко пи. ни в. 
главным технолог 

ОАО •Сибур-Тюмень*. 

Дружная бригада 
Сургутского ГПЗ 

К'Ч.ЛСКТИН брНКМЫ емби н.ныи Тюли ХПЮ11 ' 
I раб»» та ют ИХКЧ 1С 
II Я Пулынко н.1 !•• смены говорит что 

•и мегеранои их едким никго не мюли км ради 
ботее высокою мр.мм>!к.1 

Кок иомнч \ипш , .<;/.. •..- к». '1*! ч кч щчкт »<о« 
енои 1нм1и. и шиш), кик роОцнй «ли», юморит он 

Пстьвбримде и хкмодые рабочие. к«ч«»рые при 
Аилнсьвнсхе »го Максим Нин юн. \им,и Кии 
зибулагоь А,.!м.!1\ич ми, нрашнен коI кктивехк* 
ны 

С ними не I мчн« /б ичени пру щ иы. „пышные 
епеиии ииты Меч / ч>'лчо! 1чш\ пи \пйрI щнтч А. 
мшим ( \ ич<и м шн-ритир 4 ртрж'и 

Г X. Усхкнюв учеником ГОАС доио юн 
Стюч'гныи Г>ыинр» . миипымист и чпорч-

НА ФОТО: I I Я Ьулынко. начальник смены, 
машинисты и опера горы брш.цы ,\ I 11111 Сур-
|\1скоюГГ13 М Ним юм А П.пысенко. I' Ьор 
зеева. I* Заббароп. Г \сх1апон. А Кинзибулатон 
па фоне родного кпи».м 

Ремонт на уровне 

Мишины. </чар/щI ииши и «/» /. I ч. ии !<•• кптирии. //..-. V» 
"А шОыпитк м&шчнУииыс! <*<и'м ^(ичН/чи ни приисН 
ниг рсмии/пи, чшш'т чкирмЬнчиии норма п-чи раоч 
щит Псрк\*> иирниио шичи пии От к<>мнр>.«•'/>.«. 
•и/ <( Н» тысяч рм'ч%-и , //»•», к,>.и чи.чОч мы \ *., г,. , 
•<и ш .и-ны-и I>1М и\ чп пины тн т\ии ш и ( иОмиит »« 
р.тип Ач,ч11ычи ,/. чет по.чиисиин {Нп,ч>и . А" 
,чшч1кч\п 11111 (\ ичш ии ,пшшиш шКт мм,-ни 
и мишенных I Миш и Н'и ни шн.ы« {..ченисм ии'П 
июйменники Ни • "чир< >, ири\ пер,;*, /и т < ичп 
.•репа ей, те мы , мтки Ни тм1\чмы- еше 1*нш партии 
шпчиетеи ни , \ мм\ 41Н1 ты, чч ручей ( Шипиии 

хц- ,р*чк т«. скобки и, тричеич 
Но кроме юю чю цкгбуекм сле.ып. каче-стие-н-

ныи и м л<к гаючном 1юи-х5с ремощ необходима 
и К1илп<||ипи|нн1.нпмя жем> .11.1:01м И го. и лрх 
юс требует наличия кктт^чипп^ом.тною пе]Чо-
па 1.1 а к.промай н:>об к-хм на < М П и 1ех» но ич 
на Ко1л1ыхкком I I I I ! » юн: очень «ч1|Ч> 

П О Я В И Л И С Ь вакансии 
<. чр'хкмчо Г||!"Ым "схГ 'к;ч !'н' ' м / .'. 
МНЙЛСКЬ СЮ 1ЬКО 1МК.НКНИ Не Х1'.> ... I << х.аш.'иП 
!еЖ кохнцкчсороц и -1 оиер.1 юро,. : х;ц. : >' и'1.4 к ИХ 
ХеТ.ИНЖок 

Р.ксканавоет В I < дифм ... со. . >.,- . 
нача п.пика псх,. 

\!ччни »> II,- . <»>Ш11 11.1 1.,:ь,и,. «г. то. ••»:,. 
мы ,нлчиты н ,, иц и |«.<> штч * ''ч "• />» о-•'.. 
141 гее чк)*> чн и:пц Ни пр, игры ичнчх Iи т;*>мц •> 
» нефтяники,• шрпшти ч <Ь*и. и тч и и три рти 
иыше, чем » пае 

Сейчас н нехе щчп» к*хм при щмчкмепни с им. 
ПЫХ ТСХНО.ННИЧССКПХ операции |10 «к 1.НЮ1Жъ . II 
пуску »м"юр\лон.П11! I. ;ч х • |> е «мной |ехжм«»: 
ческой нитки па лрмун> мы выбираем «'ямсе уком 
плеккнинную тиму При П|хо|к.менин р.и'нч «и"<, 
ытелыю присутствует начальник пеха ИЛИ меха 
ннк Раньше такого не было Одно утешает мк 
тмк цеха, а зго пенсионеры и жми нрелпенеион 
н«н«> нотраста. лерАптсм Всежлут повышения зар-
платы Нынешний ее уровень некеткхреиичио 
собен на е'\]Нх 1е'Кох| рынке ||>х.та 

I' М К • I !•> 1ПН\ 

восстановления Слава чудо-технике 
Ко1.пых|скам коми|Ч'е еорная с кишим, перешед-

шая по логоворх а|кнлы и Комлыхк'мио ГПП к 
Сургутскому I И 5. кое к лесяш кт жеплхатапип 
нуАлаетсм почти в полном моескнюшенин 

Специалисты ынола содержащие свое П|ммп-
1ЮДСТВО в порядке, блтком к илсалыюмх. ст|ч-
х|ятси донести К( до прннычжно е-ургутянах! у|зои-
ня Лены и на (Ч'хннн оборхлшиния адхнппктра-
пня киюла и наемное! и собирает буюмлыю но 
крохах! Пот|Ч'биОе ть н них на есюлня ечн кпияет 
минимум 2 Х1И.1Лиона рублен 

Как ска им Юрии Ниммаенич Г несен, кланпыи 
инженер киюла 

- Есть ибкектинния реи и.н,ь т>< (технича кис нир-

Химлабо)Х1гории Локосовскою ГГ1 $ с неланнс-
|«> н|зех!снн пополнилась ноныхш прнборахш • элек 
1|Ч>ННЫХШ Нечахш нысоычо клаее.1 точн«ч>и На 
«МНИХ XI,Же НХ1.1ЛЫ1Ы11 Не е .И» «|(1 |р.1Х|ХЮМ, Н.1 ДрХ -
I ИХ • Ле» ХНЮ Т|\!Х|Х|«Ж 

Весы с шрьками. комтрыхш ыборашы полью 
налпсь раньше, с |ужат им чуть ли не >. оеноманни 
школа и м«»ралыю давно х« кцч- ш А новые при 
мыпеиненпи анхли юнобеч-печшыю! ючн«ч н. жча 
быс!|Ч>:у взвешннанпи. ч ю понямиет жонохпмь 
В|Ч*ми. и очень удобны II нснольююннп II о на 
ч.злынжл лаборагорни Г.шпы Лнлреенна Жучко-
1К1 назынаст н«жые нрн«>0|хтсним ЧУДОМ (ехннкн 

I 411 Н'ККВЧ. 

Е Г Т . 1>/>1>Лй, глс »л; ж!то, 

Право имеют умные и бедные За работу, архитекторы 
Главой муниципального образования города Нижневартов 

ска Юрием Тимошковым 7 августа подписано постановление 
-Об утверждении Положения о порядке выделения целевого 
беспроцентного займа на оплату обучения молодежи города-

В соответствии с постановлением выдача целевых беспро-
центных займов на оплату обучения молодежи города будет 
производиться только для получения первого высшею или 
среднего специального образования по очной форме обуче-
ния Право на получение займа предоставляется молодым 
гражданам до 30 лет. окончившим школу с золотой, серебря 
ной медалями или отметками -отлично- и -хорошо-, студен 
там с хорошей успеваемостью, а также лицам, имеющим лип 
ломы, грамоты, свидетельства и другие документы подтвер 
ждающие победу на городских, окружных российских и дру 
гих олимпиадах по профилю учебного заведения Молодые 
люди из малообеспеченных семей также могут получить бес 
процентный займ Он выдастся на срок от 5 до 10 лот и его 
размер может составлять от 5 до 100 процентов стоимости 
обучения Пресс-центр администрации 

города Нижневартовска. 

Площадь на которой расположены две админиорации 
городская и районнаи в недалеком будущем преобразится 
Как она будет выглядеть сегодня но иозьмутся г капать даже.: 
зодчие вначале им предстоит напрячь свое воображение, за 
тем переложить идею на бумагу Открытый конкурс на лучший 
эскизный проект обьявлен на днях В ном сможет участооыаю 
каждый сургутянин МЛ.ЗЛСЮЩНИ СООТВ«МС!НУЮЩИМИ навыками 
Возможно на площади предложат построить фошан выло 
жить ее камнем буйство фантазии не должно перехлестнуть 
через край, необходимо знать меру 

Предстоит определиться и г памятником вождю мирового 
пролетариата Выполненный по временной схеме, он так и не 
был отлит в бронзу А гипс материал не вечный Онразрушэ 
ется под воздействием дождя и снега, солнца и ветра Удиви 
тсльно. что памятник до сих пор не рассыпался или но рухнул 

Конкурс продлится до 10 ноября а затем, в течение дека-
ды жюри выберет лучший проект Победитель получит право 
па рабочее прооктировлни<; 

Зоя СЕНЬКИНА, 
-Новости Югры-, г. Сургут. 

Д Короткий строкой 

В подростковом возрасте 
ату с 1.1 горилл ('.нужный и Л.ннснае. на 

•еррнюрип мчормх раено тлены ирс. Шрнишн 
ОАО -С ибур 1юмсни« Варьсч.ин'К«н' пртц 
юзепю и Ломковекнн 1111. 01ХК1НЖ ле 
1ИГ «•«» 1НИ ИрНе 1ИК11ИЯ ИМ еЛ.ИХеа |01>0.|«1|1 

I ЛНЛРЕЕВЧ 

Рюкзачок от «Сибур-Тюмени» 
Окою 25 не-риок мшек ктси |мбо1Ж1к«|Ц 

1ок<чкНчк«>1«> 1115 иолуч.н 1н>Ы|>ок к периох«> 
•НЧМЮМу |«1.!у рн>К 1.1ЧОК ПИ 1,11111 И 1НКО.Н.Ш41 

11(<1Ж.е11е'АШч III • Спн< ки Л п.>и . » , . .. п.< > .и 
ранее, и теперь пни хтичнтчгн, н •. «каим 
А II СКОРЖЫ. ИНАСЖр И'ММ 11МШ НМЫМИк 

1.1С 1.1 
{.ним, как и (ЧЛап.ные жрияны ГК'чно 

на. 1Ю1ХЖП ККХЖ1СК1 т рн»> ькеии» а е.ч ые 
| мнвке в Ннжноирюнском фи жа 1г ОАО 
моер Тюмень- По.ырм! ребнпнмкн нн |у<м| 

и нраиничжж «Чк 1ан«шкс I «омм^и 
I ШКТЛКОКХ 



М З О и н м ш ш 

П / / « . 1 ютннка а 

ЦТГС и мцк 
готовится к зиме 

Меняющаяся на глазах погода уже сейчас заставляет 
задуматься о предстоящих зимних морозах, хорошо из-
вестных сибирякам. Тем, кому хоты раз а жизни прихо-
дилось работать в неотапливаемом помещении, хоро-
шо знакома русская пословица: - Готовь сани летом, а 
телегу зимои«. Чтобы узнать о том. как обстоят дела с 
-починкой саней- и о тех, кто ей занимается на ТНХК-
филиале ОАО Сибур- Тюмень -, мы обратились к началь-
нику цеха теплогазоснабжения и межцеховых коммуни-
кации Петру Михаиловичу Шипкоау. 

- П е т р М и х а и л о в и ч , к о г -
д а б ы л о с о з д а н о в а ш е п о д -
р а з д е л е н и е , и к а к и е з а д а -
ч и о н о в ы п о л н я е т ? 

Первоначально в генераль-
н о м п л а н е р а з в и т и я т а к о й 
структуры как МЦК не предус-
матривалось Необходимость 
ее со 1 дания . эиикла в конце 
30 * годов с появлением ТСБ 
Северной ЦГФУ и связыва 

ющи* и* в одну технологичес-
• уК> цепочку к о м м у н и к а ц и й 
п. (мимо выполнения основной 
на тот п е р и о д ф у н к ц и и кол 
лектив цеха занимался обслу-
живанием строящихся трубо-
проводов эстакад теплосе-

В настоящее время основ-
ными задачами остаются об-
служивание теплоснабжающих 
установок, подана тепла в под-
разделения ТНХК и обеспече-
ние цехов природным газом В 
структуре цеха находятся два 
теплопункта Т - Ю и Т - 1 4 где 
происходит утилизация пара и 
дальнейшая подача тепла по-
требителям а также газорас-
пределительный пункт, через 
который идет снабжение под-
разделений комплекса топлив-
ным газом 

Д о недавнего времени в со-
став н а ш е г о п о д р а з д е л е н и я 
входил ряд участков, напрямую 
не связанных с эксплуатацион-
но-технологическими задача-
ми После их отсоединения цех 
приобрел чисто технологичес-
кую направленность Задачи, 
стоящие перед подразделени-

ем стали понятнее а цели 
конкретнее 

Руководство цеха находит 
Ся в прямом подчинении служ-
бы главного энергетика ТНХК 
А и Сюсюкина, который при-
лагает много сил для того, что-
бы э н е р г о о б е с п е ч е н и е было 
на достаточно высоком уров 
не В коллективе подразделе-
ния с то одиннадцать человек 
Его компактность и удобство в 
управлении позволяют обеспе-
чить надежное теплогазосмаб 
жемие сделать все необходи-
мое для улучшения состояния 
п р о и з в о д с т в е н н ы х с о о р у ж е -
ний 

- К а к и е р а б о т ы п р о в о д я т -
с я к о л л е к т и в о м в а ш е г о п о д -
р а з д е л е н и я на с е г о д н я ш н и й 
д е н ь , на ч т о о н и н а п р а в л е 
и ы ? 

- Как известно , энер гети 
ческая составляющая продук-
ции нефтехимии довольно вы 
сока Поэтому в целях с и и ж е 
ния затрат, со гласно приказу 
о подготовке к зимнему пери-
оду и плану организационных 
м е р о п р и я т и й по э к о н о м и и , в 
настоящее время в этом на-
правлении идет большая рабо-
та. в том числе по монтажу теп-
лотрассы для снабжения теп-
лом ТСБ -Северной - Это по-
требует значительных средств, 
но руководство п р е д п р и я т и я 
идет на этот шаг. четко пони-
мая. что расходы, связанные с 
существующей схемой тепло-
снабжения базы закрытым ак-
ц и о н е р н ы м о б щ е с т в о м -То -

больск -Энерго - . значительно 
выше, ч е м п р е д п о л а г а е м ы е 
затраты по монтажу 

- П р а к т и ч е с к и в к а ж д о м 
п о д р а з д е л е н и и есть р а б о т -
н и к и , к о т о р ы е т р у д я т с я на 
п р о и з в о д с т в е б о л е е д в а д 
ц а т и л е т . Р а с с к а ж и т е о ве-
теранах в а ш е г о ц е х а . 

- В нашем коллективе тру 
дятся люди, к о ю р ы е пришли 
на ТНХК в середине восьмиде-
сятых годов Хотелось Оы от-
метить М. С Хромова отлич 
ника производства удостоен 
иого правительственна*, обла-
стных городских наград рабо-
тающего слесарем ремонт ни 
ком А Н Богданова трубе про-
в о д ч и к а ш е с т о г о ра «ряда с 
б о л ь ш и м о п ы т о м р а б о т ы на 
производстве при участии ко-
торого построено не одно со-
оружение цеха на и е ф ю х и м -
комплексе С В Назарова за-
н и м а ю щ е г о должн х ть маете 
ра эксплуатационного участка 
пришедшего в цех недавн • » н 
сравнении с ветеранами Его 
трудолюбие и умение опера 
т и в н о р е ш а т ь в о з н и к а ю щ и е 
вопросы также находят долж 
ную оценку с о стороны руко-
водства 

В целом же хотелось бы от -
м е т и т ь п р о ф е с с и о н а л и з м и 
трудоспособность всего кол-
лектива и пожелать людям сча-
стья в личной жизни а также 
стабильности в их производ-
ственной деятельности 

Е. З А Х А Р О В . 

Общий контроль 
ведет ПТО 

• 1 августа нсполнн.икь 
1 5 лет. как работает на 
.Токосовсном ГПЗ н. о. глав-
ного технолога Константин 
К>/ни'вич МаевскиИ. Он при-
шел на завол после окон-
чании Московского инсти-
тута имени Губкина. Рабо-
тат механиком. лнс1н-тчер*зм. 
а 5 лет на зал перешел в 
НТО. 

НА СНИМКЕ: К. Ю Ма 

Фо то Л. ШЕСТАКОВОН. 

1В ремонтно механическом чехе . Iо кос о пеною ГПЗ. 

На Локосовском ГПЗ. как и на 
других заводах Общества идет 
подготовка к зиме Разработаны 
мероприятия, подробно распи-
санные по цехам и участкам, на-
значены ответственные за их вь-
полнение 

Готовиться к зиме здесь на-
чали еще в период остановочно-
го ремонта проходившего в на-
чале лета делали работы, тре-
б у ю щ и е о с т а н о в к и о с н о в н о г о 
оборудования Сейчас ведутся 
работы по ремонту кровли (в ос-
новном. цеха подготовки газа) 
Ромонтно-эксплуатациоиный цех 
производит утепление и остекле-
ние цехов ремонтирует двери 
Отдел главного механика кури-
рует работы по изоляции труб 

Как рассказал К Ю Маевс-
кий . и о главного технолога. 
>6щий контроль за выполнени-

ем мероприятий ведет ПТО От-
ремонтировано 1200 м*" кровли 
(план - 2000 м") и 23 шт дверей 
и ворот (план - 25) Выполнено 
остекление 200 м ' ( п л а н - 300) 
Уже заменили и отремонтирова-
ли 16 из 19 калориферов про-
извели ремонт теплосетей 332 
п м из запланированных 545. 
провели ревизию и ремонт теп-
лоспутников - 276 п м (по пла-
ну • 465) шести котлов (по пла-
ну • 9). арматуры - 185 шт (по 
плану-264) двух электростан-
ций восьми шкафов КИПиА из 
двенадцати по плану двенадца-

и насосов из 15 запланирован-
•••«» ведутся другие работы 

Материалы для ремонта есть 
обых трудностей при выпол-

нении мероприятии по словам 
к Ю Маевского. они не испы-
тываю! Все решается по ходу 
работы 

Отчеты по подготовке к зиме 
заслушиваются на еженедельных 
планерках у главного инженера 

Кроме того, готовится к зиме 
и детский сад -Рябинушка- Ло-
косовского ГПЗ Здесь идут кос-
метические ремонтные работы 
окраска побелка внутренних по-
мещений штукатурка и покрас-
ка наружных стен 

Детсад пока закрыт, так как 
лето • сезон отпусков, и дети, в 
основном, отдыхают с родителя-
м и к с е н т я б р ю - Р я б и н у ш к а -
снова примет своих воспитанни-
ков 

Л . АНДРЕЕВА. гаг ьцзъеные поставки 

Продукции основных про-
изводств Т Н Х К - ф н л и о л а 

ОАО «Сибур-Тюмень» получа-
ется н процессе переработки 
Ш Ф Л У . поступающей по тру-
бопроводам из северных реги-
онов Тюменской области на от-
дслснис Б 3 товарно-сырьевой 
балы «Северная*, где помимо 
поступившего сырья хранятся 
п р о д у к т ы переработки, посту-
пающие с Ц Г Ф У . 

Бутан и иэобутан поступа-
ют на вторичную переработку 
п р о и л в о д с т а и з о б у т и л е н а . 
М Т Б Э и бутадиена. 

Все продукты , подученные 
на нефтехнмкомплекге , идут 
на следующие в цепочке «Си-
бура* предприятия, где осуще-
ствляется их переработка, по-
лучение синтетических коучу-
ков . которые, в свою очередь, 
являются сырьем для получе-
ния резины, необходимой для 
изготовления автомобильных 
и авиационных ш и н . бытовых 
|м\з и но - тех н нчес к и х и зде л и й. 

На сегодняшний день при-

В БЕСПЕРЕБОЙНОМ РЕЖИМЕ 
Тобольский нефтехимический комплекс - предприятие, про 

изеодстеенные мощности которого требуют беспсребоИногс 
режиме ре боты. Любое снижение поставок сырья может при 
вести к довольно ощутимым зкоиомическим убыткам, но го 
воря уже о последствиях остановки производства. В связи с 
зтим необходим постоянный контроль за поступпеиием сырь\ 
и отправкой готовой продукции. 

Этв и некоторые другие задачи возпожены на коллектив 
отдела сбыта ТМХК-филиала ОАО -Сибур-Тюмень-, который 
возглавляет Зоя Борисовна Петрова. С ее помощью удапось 
выделить основные этапы оборота сырья и полученной из неге 
продукции, а также рассказать о деятепьности отдепа. 

ем и поставка сырья осуще-
с т в л я ю т с я бесперебойно. В 
этом процессе большое учас-
тие принимает коллектив от-
дела сбыта. Нп него возложе-
на обязанность по сбору конеч-
ной информации о д в и ж е н и и 
сырья и п р о д у к ц и и , которая 
находит отражение в ежеднев-
ных отчетах, предоставляемых 
руководству Т Н Х К и головной 
к о м п а н и и А К «Сибур*. 

Одной иа главных задач от-
дела является контроль за иы 
лолнением заявок по отгруа 
ке необходимой продукции по 
треб и тел ям. Этот процесс пред 
стпвляет собой следующие эта 
пы: на основании заявки по 
ступает информация началь-
н и к у смены товарных парков 
о необходимости налива объе-
мов того или иного продукта . 
П р и наличии в товарных пар-

к а х п р о д у к ц и и , по согласова-
н и ю с мастером Г У П СГ-Транс 
делается заявка на постанов-
к у п о р о ж н и х цистерн под на-
ливные эстакады. После необ-
х о д и м ы х операций по обслу-
ж и в а н и ю цистерн (осмотр, на-
лив. качественный анализ, зак-
рытие и пломбирование), офор 
м.лнются накладные, а затем 
по н а п р а в л е н и я м ж е л е з н ы х 
дорог их выводят нп с т а н ц и ю 
Денисовка для формирования 
маршрута . 

В процессе работы заполни 
е т с я о г р о м н о е к о л и ч е с т в о 
бланков , п а м я т н ы х карточек . 
Практически к а ж д ы й шаг дис-
петчера находит отражение в 
соответствующей документа 
ц и и Любая математическая 
о ш и б к а может повлечь за со 
бой о щ у т и м ы е у б ы т к и для 
п | *елприития, испортить отно 
шения с партнерами 

Именно поэтому в коллек-
тиве отдела поставки работа-
ют только проверенные специ-
алисты. способные выполнять 
п о р у ч е н н у ю им работу на вы 
с о к о м уровне. И з их числа 
хотелось бы выделить Елену 
Портей. работающую в отделе 
с ноября 1999 года, до этого 
проходившую с т а ж и р о в к у на 
с танции Денисовка в качестве 
диспетчера по наливу. Зою Са-
т ы к о в и у Ч е р н и к . заместителя 
начальника отдела, грамотно-
го специалиста, пользующего-
ся уважением в коллективе , 
Олега Гузенко. оказывающего 
компьютерную и и н у ю поддер 
ж к у работы отдела сбыта, кол-
лектив которого прилагает все 
силы на благо родного Т Н Х К 
и всей цепи предприятий «Си-
б у р а . . 

Материал подготовил 
Е. З А Х А Р О В . 

Н916.1В август* 2000 г. 



Ш О и к м ш т 

И Профсоюзная жизнь Крупным /паном 

СОСТОЯЛИСЬ 
КОНФЕРЕНЦИИ 

16 августа 2000 гола в 8 00 в актовом зале 
заводоуправления состоялась конференция 
работников трудовых коллективов тде при 
сутствовало 82 зарегистрированных пред 
. тзвители от подразделений комплекса 

В повестке дня значились два вопро-
са: 

1 Выбор представителей в комиссию по 
трудовым спорам 

2 Избрание членов комиссии по соци 
альному с толкованию 

После недолговременного обсуждения и 
незначительных поправок делегаты угвер 
ДИЛИ следующий состав КОМИССИИ 

В комиссию по трудовым спорам вош-
ли: 

1 Конюхова Светлана Петровна юрис 
консулы 

2 Гончару» Нина Васильевна ведущий 
инженер отдела по управлению персоналом 

3 Захаркин Владимир Петрович иачаль 
ник отделения Бк 4 I производства изобу 
тилеиа и МТБЭ 

4 Мальцева Светлана Николаевна не 
дущий инженер ООТиЗ 

5 Михайлова Татьяна Ивановна замес 
титель начальника отдела по социальным 
вопросам 

6 Осипов Анатолий Алексеевич заме*, 
титель директора по управлению персона 
лом 

7 Терентьен Аркадии Александрович за 
мес титель руководителя СБ 

В комиссию по социальному страхо-
ванию вошли: 

1 Голова».) Александра Павловна начлль 
ник сектора учета заработной платы 

2 Ильиных Людмила Александровна 
пенсионер 

3 Зиятов Абузар Асхаботдинович пред 
седлтель профкома 

4 Солохл Людмила Николаевна глав 
ныи врач медсанчасти 

5 Субботина Ольга Юрьевна главный 
бухгалтер профсоюзного комитета 

Сразу же после завершения конфс 
ренции трудовых коллективов состоялось 
собрание представителей профсоюзных 
лидеров подразделении ТНХК филиала 
ОАО -Сибур-Тюмень 

На нем присутствовали 74 делегата 
В п о в е с т к е д н я было д в а в о п р о с а : 
1 Внесение изменений и учредитель 

ный документ о первичной профсоюзной 
организации ОАО - ТНХК - путем измене-
ния ее названия 

2 Создание комиссии по обществен-
ному порицанию работников 

Необходимость изменения названия 
профсоюзной организации назрела н 
сняли с казусами возникающими при 
оформлении док умен т он Для ус т ранения 
этих противоречии общим собранием 

присутствующих было решено переиме-
новать первичную профсоюзную орта-
••изациюОАО ТНХК в Тобольск Не.:и.-.,г.' 

Принятие второго вопреки проис.«о 
ЛИЛО н более напряженном |>сжимс Но 
после лого и« убеждении зачитывании из-
держек из КЗоТа и ссыпок на федераль-
ные законы, решение о создании коми» 
сии было п о м я т о К |юме этого профко-
му было поручено разработать положе-
ния о полномочиях данного о р г . т л 

После (юшения основных ногтросон 
деле» аты приступили к обсуждению ряд. 
текущих дол В частности, был ладан воп-
рос. касающимся формы уплаты членс-
ких взносов 

А А Зиятов прояснил ситуацию от-
ветит» что наряду с наличным расчетом 
по заявлению работника может ос у т е 
ствлягься безналичное перечисление 

что клсаетем жилищных сер»ификатон. 
то председатель профкома призвал не 
прекращать договорных отношений с 
ОАО ТНХК 

Последним на конференции рассмат 
ринллгя вопрос касающиися путевок п 
профилактические санатории По инфор-
мации профкома на сегодняшний лент» 
они есть В дальнейшем планируется 
увеличение их числа и расширенно гео-
графии лочобно лрофилактических уч-
реждений 

Е. М Е Д В Е Д Е В 

ПРОФСОЮЗУ ДО ВСЕГО ЕСТЬ ДЕЛО 
Профсоюзную организацию завода 

Бутадиен- я возглавляю около пяти лот 
Работники Тобольского НХК помнят, как 
-лихорадило- комбинат в 1995-99 годы 
Большие испытания выпали тогда и на 
долю профсоюзных организаций стач-
комы. собрания митинги, обращения в 
суд Люди требовали одного отдайте 
нашу зарплату Сейчас когда положение 
стабилизировалось, и с переходом в -Си-
бур- зарплата выплачивается ежемесяч-
но, профсоюз занят решением других 
вопросов В частности, стремимся рас-
ширить круг нашего влияния 

Когда прошли тяжелые времена, ко-
личество членов профсоюза сократилось 
почти со ста процентов до 78 процентов 
работающих Сыграло свою роль и то. что 
взносы стали собирать наличными Если 
в службах КИПиА АКП ЦГФУ. заводоуп-
равлении практически все работающие 
являются членами профсоюза, то в цехах 
ДБО-2 /3 и Д Б О - Ю процент охвата низ-
кий. Причины самые разные Тем но ме-
нее. в целом по организации взносов со-
бираем достаточно, чтобы проводить 
к у л ь т у р н о - м а с с о в ы е м е р о п р и я т и я , 
спортивные соревнования, оказывать не-
большую материальную помощь тем кто 
нуждается Часть средств оставляем к 
Новому году на подарки внукам, чьи ба-
бушки и дедушки трудились на нашем 
заводе 

Мы принимали в прошлом активное 

участие в разработке коплективного до-
говора Сейчас будет формироваться но-
вый договор, снова предстоит длитель-
ный нелегкий процесс переговоров Как 
и прежде, основная нагрузка при этом ля-
жет на профком, профсоюзную органи-
зацию. нечлены профсоюза останутся в 
стороне, а применяться гюпожсиия дого-
вора будут ко всем одинаково Я и мно-
гие мои товарищи счигаом. что это не со-
всем справедливо Состоишь в профсо-
юзе • пользуйся льготами которых доби-
лась профсоюзная организация Мы. на-
пример. в своей организации ходатайства 
на выделение мест в детском саду, на по-
лучение -малосемсек- выдзем только 
членам профсоюза, и люди это правиль-
но понимают 

Сейчас давно ужо никто не даст ссу-
ды молодым семьям Но при профкоме 
ТНХК уже несколько лет существует кас-
са взаимопомощи и у нас. на -Бутадие-
не- многие состоят в числе ее вкладчи-
ков и заемщиков, особенно охотно всту-
пает в кассу взаимопомощи молодежь 
Ведь, допустим, на свадьбу выдается на 
год беспроцентная ссуда или ссуда мо-
лодой семье Поэтому молодые работ-
ники у нас • самые активиыо участники 
кассы и самые аккуратные плательщики 

Занимается профсоюзная организа-
ция и вопросами летного отдыха работ-
ников и их детей, санаторно-курортного 
лечения На наш завод было распреде-

БУДУТ НОВОСЕЛЬЯ 
На Сургутском ГПЗ состоялось заседание профсоюзного 

комитета с - редкой - в наше время повесткой дня распре-
деление квартир в новом жилом доме 

Завод участвовал в долевом строительство, которое фи 
нансировалось через окружной целевой внебюджетный фонд 
развития жилищного строительства -Жилище- , и поэтому 
стоимость жилья с учетом льгот оказалась дешевле, чем по 
городу Сургуту Это важно для новоселов, так как по коллек-

тивному договору завод оппачивает топько часть стоимости 
квартир, хотя и немалую - для ветеранов завода, проработав-
ших более 10 лет. она равна 70 процентам, но не более этой 
суммы 

Заводу выделили 30 квартир Все они распределены в по-
рядке очереди 

Новосепьо ожидается осенью. 
Р. К О С Т Р У Л И Н А . 

л Он О одиннадцать путевок •> • Коммун. • 
щик- . - Млн, и дитя- (Омск), в санатории 
Курганской области Часть путевок ужо 
реализована, люди хорошо отдохнули, по-
правили здоровье, но в то же время в 
летний гтериод Омск прекратил прием гю 
нашим путовкэм. и они пока остались не-
использованными Говорят, что нет де-
нег для оплаты 

Двадцать детой наших работников от-
дохнули в Анапо. 35 • в - Радужном- В 
том что путевками в Анапу но восполь-
зовались некоторые цеха, есть вина и 
председателей цеховых комитетов Льго-
ты предоставляли Очень большие и пу-
тевки были гю карману большинству ра-
ботающих 

Проблем для решения у профсоюза 
совместно с администрацией немало и 
по спсцодеждо вопросы есть и по обес-
печению сгтецжирами отдельных цехов, 
самый острый вопрос • по обеспечению 
наших молодых рабочих общежитием 
Нуждающихся очонь много Молодых спе-
циалистов было некуда заселять а це-
лый блок в 41 - м общежитии который год 
требует ремонта и но ромонтируегся 

Надеемся что в составе -Сибур-Тю-
мени- эти застарелые проблемы будут 
решаться более активно 

И. Г. ЧЕРНОВА, 
член п р о ф к о м а 

Тобольско го НХК. 

Анатолий Сертеевич ДОЛГИХ 
«Мы росли вместе 
с нефтехимкомплексом» 

( Чн.н.мисм < сриччч! " •> мм нош.. 
коми ИМ ТЫ |||Ч'МЯ •мной II I 1.111 МНИрО 
наНИЫХ н.ч-и>>к на |< |>.( С1к-|'н\ю- Ира-
мом им ТЯ.1 юбр.тя \ пайка н морщинки и 
VIII 1К.1Ч I.» I Но ЮНорИ III -1111 IIV «И* 1.1 
ш с и. н»- об и- юн ч\1ч Iвом юмора н .. | -
нонременно, МИМ V М ИЦ.Ч и. • 1ЧО ш и . К 
1С 1ЛМ » НЧЧ'ЧОНГЫН • рТА'МЬк. Н К1 К. К 
выясни КМ. 1КМ III. ро |.»М ОН и I И.11.ПП 
КОЮ рлМОМЛ VIII! . Я т, |...*>||ЛКС Ц.МОО 
НО М1Ю1ИЧ СЮ С14 ,4 1НИК.1Ч II 1С I.. Н4. и 
КОНЧИ I морсчоптос VIII шею В 14*1. ому 
Н(Ч!НКМ 1М Ш \ К II амютрзшпнршмишл. 
мс ипппор .1 ВЧЯ1К1 |\-1 1Ч1ЮМ I нракти 
Ч1ЧКН НеЧ' ь НСНМа 11.111ч III Н.ГННМЯ III 1 н 
».|ря 9 |. к. 1 р|1К I .1ККЧЧ1Ч |Н|Ор|ЦМК I И |-> II I 
Ч I Ц.ННК.1 КО шины 

О |.-\ Ю1.1Ч р а ч К . .ЫИ.И1 к 11111 \ |ЧЧом 

м. Ш / Г е а Т ' • по 

.лЛ.шч 1114" ',. '/( /'. -(.И.;.", 
1ыи пи щырк 1и<*пчи пе/н'О кнпеьти- ч» 
• т>'М трампе пе/нчотшрт'<чтником Ген-
п шн.1. 1НКПЧМ1ЩЦ »'..*<;«//.• н , трон 
•ытерип /ы и.1 пкчцтЬ.ч «цшм ч .. ••-••»»•:•. 
ч 10.Ш »пс неоЛхтНтме р*н*апн ) три 

П1,.)ы пит кки/1н-ма 
НОС 1С ынершенни обр.» ЮН.1НМИ I 

ИО НИКОМ Н1Ы>С1рИ.1Л1.||ОМ 1|Не'Н11у1С \||.| 
ТО 11111 СорЮСИМЧ НСрСШС I И к. I I 1С К 11111 (С 1« 

I -Семерном-. I к- ш . г м |.т рабо|.т I с кчаром 
н о м с к и м и Ь 1 л ).• 1См м. чаником цо | -

| аслснии Ь-1 С ейчас оц иннмас! I * 
II ность начальника от > юния 

О своем КО I 1СК11Т1Ч' ЮМорн! I Н.Ч К|ЧЛ-
насмым \ юнотьствмсм 

- /\шичт<1 тикхТрпнь ь >••/•••/.«« отчет-
(тнепмые. рооотптт ни ««шч т>. ./ми'н </>.»-
боттш к ммлм1ь*о. что перечт* •*,нп.-ч •»• -
к-п-АН «лмТмкг г и п м ч <учл*> я. тречмт 
с» охрмычм прнтгь пшчч Н /л'им» к<иг«> 
пит ешьнын. ни1 примернор/и'ншчичЩ - р<1л-
нои гтмгни. потпч) 11*0,1*11 
сложно кы'к'.шть кого-тту^ь « «««л г».<»гч • 
ти. <н 1н'<ьно ы>.,1>11 шЪ-т речь о но.'рчтЛ 
нип иIII поощрении рт'ютникчн 

В пинои л и ш и \ Хматонтя Ссрюс-
нича. как и на произвел, тс тис • ноннан по-
ряюк Женат, нмк" .ютен Жсма. (амнм 
Васи НА'ННЛ. работает и нцнмекои ниш 
К. 1ИНИКС .V | И О».10 1С1Н1И т инско Н»| ни 
Старшая ючь Марина мГюраш Н И И 
им .1 И Мсн.ю к'сн.1. а мтлпиин сын < ср-
тем. >е пенни» нрочо.ип обхЧч'ШН* II I Я1Ч1СН 
скоп мс ншинскои ака.ючшн 

Р\коно |стно ТСЬ -Сенержш- ш паю 
ется об Лнаю нш Ссртееиичс к.<к щ 
ном М1 |уч1нмч работников ба на ешч1я"| 
ном на высоком \р«1внс о р ы н и к т н н «чч 
шсствляп. раГмоч на внс|ч*нноч| см> >час 
ткс. умеющем соззать раГюикчвч^иниан 
ко 110КТИВ. с ЧС1КХОЧТ имно шякннмм ею 
яшие 1кре.т ним изачи Не раз «'чаютаря 
1ИЧНОМЧ про<]>осе иона 1и н о \ н а ю нти 
Сергеевича, члананкь спешно |ч-1н.п1. ю -
В0.1ЫЮ с южные вопросы начо нш. о п т 
мхтьныи вычо.1 III шр>.мине нанач по м 
женин Ъ .юГфыи нрав м спр-ицм мммч и-
ею Ч1ижам>т ф> м.н и юнаршшт но р.н'мие 
рабошнкм позраис.тсний I Н \ К начо ти 
шисси но изаичм.юис-тнии с И 1> -С свор 
НОЙ*. ИЧ рчКОВО.ВПОТИ В НоМ |о|Ч 1К 
по.1Ми.ик1. .ша.шать четыре ю м ч ю ю 
мочзента. кома Амато тии С ерич-нмч «мер 
шао прнше I на 1н*||нечич1коч|п юкч. но но 
ч<) хотелось бы 1Н>иравить ею V ном м 
той м пожс 1ап. счастья в личном «мши 
професснон.» нами» роста ичгтк'чои в им. 
ноншен работе 

Ь I \ \ \Р()Н 

^ — Л 
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И-1. стннс и о типы , порт 

отдых 
НА ОСТРОВЕ 

РаГмнники Суртун.кого ГПЗ любж отды 
• . т . м.| »к>и» охотничьих угодьях По СОЮ 
н> .-мнят рыбу м о ш к и или собираю! гри 
• м я т д ы Оттничии домик расположен ма 
О'.и •«.• 14 1 роое Хозяйка мм Нина Яков 
л*'••»•.» Фелисювич Уютный рассчшли 
но г . ••••лове» и соДОряии ч н идеальном :>0 
;—;«•• Попа о1ды»лк)щие н|и>Водж время 
• .!• «ому нраиится на ре»».- н л«:< * Нина 

• ии возвращению И1_нмтит баню 
Примут.ЩИ? • обеду у»у Ум у »«•«.• лолучао» 

- 1ЛМечЛТНЛЫ*аВ 
Ое. '>|дм*с на г>1.»(>ии»; мин рамказали 

Н.ИКИ 4 брИГОДыЦПГ Они мНЛавнО НрО-
«»• /'.' мм выходные II чисн» мужской помпа 
• •ПИ ••" рыбЛЛКО До 'нреГЦМВЫ ВИЗИ( 1.1 
||"Л'. 'И лвюбу •• "Л ОСТров ДОСМВЛЯе! 3.3 
и л » .»» г.)игр мл мим же рыбаки добира 
О' •< зан«миых ры'жи» мест н протоки 
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ЕСЛИ Б 
НЕ ЛЬГОТНЫЙ? 

Шлмсу 1ДИННЙЫ Миимииур Дхияд<>й»а 
ллоораш >им.полита и ее му» А мир За 
• иул-ты заместитель к гальнм, ! цеха на 
|К1Пгд1Юмб»е«ия и канализации вм<ч: те с 
дмумв Д« п.ми нымешмим летом '.тдыхаяи и 
и..." иоманг -Аврора который расположен 
неподалеку о» Сочи в пос Лазаревском Са 
• •!•• [)••', курортные лутеичи приобрели на 
1ап>д<- м ТО процентов для себя и 20 
дг.и /имей А 1а* «а» отпуск у обои» был 
г, м ш и м ю деньги на проезд <80 процси 
. и п.имости билетов) супруги получили 
I *<•*»«•/» с гн лаемо заводскому колдоювору 

.I >.«, н Сочи < емья летела с комфортом 
на самолете 

мдых понравился По приезду каждою 
м.нреп вран и назна <ил процедуры мае 

I» л-.-ч. Омы»- грязи жемчужные ванны 
.'..и.'.,:м и вкусным (<ыло питание Работал 
"«ртаап Среди развлечений танцы, кино 

. шипи на экскурсии 
П| 'ода стояла оттгмая Моро рядом 

, « -.»• •.. к нему на лифте прям" из паи 
1и.|»а На ю»ним (.олнце «орошо эаюро 

Миннинур Акиядонна говорит что они но 
I м I пи бы в нынешнем юлу так о1до»нуть 
и поправить свое здоровы? если бы отпуск 
НС Оыл ЛЬГОТНЫМ _ 

Л. АНДРЕЕВА 

На старт, готовьсь! 
И честь Лия работников 

нефтяной и га юной про-
мышленности среди пред-
приятии ОАО «СиГтур-Тю-
мент- тт ОАО •Снбнефтстаз 
переработка- будет проислсн 
1С! коат тет пчсскии кросс на 
тично-командное нервен-

сгтк» Цель соревновании 
привлечение работников к 
с истома т ичсскн м мнят п я м 
фшкульгурои и спортом, по-
вышение нч с п о р т и в н о г о 
маетерстна. кохшлемованис 
сборной но легкой атлетике 
О А О -Сибур-Тюмень» для 
участия в вышестоящих со-
ревнованиях 

Легкоатлетический кросс 
проно.ннея 2 сентября 21ИИ1 г 
на 0>еIокон дорожке у о к р а 
К о м с о м о л ь с к о е в городе 
Нижневартовске Начало 
соревновании и НИМ» мест-
ното времени 

К участию н соревнова-
нии допускаются псе жела-
киине работники ОАО -С тт 
б \ р - Т к » м е н ь - и О А О 
-С Н Г П - . постоянно рабо-
такнинс на данных пред-
приятиях Все у ч а с т н и к и 
ПИАНЫ пропит мелиппн-

с к н и к о н т р г и ь и иметь оп -
|чме.теннук» техническую и 

фи тичсску к» по.н отовку 
П|Х)трамма сорсшто1ыния 

- 2 км для мужчин н жен-
щ и н И к о м а н д н ы й тачет 
идут лучшие ре »ультаты 5 
мужчин и 1 женщин Коман-
днтю моею определяется по 
наименьшей сумме мес1 кт-
четных участников не та ни-
симо от но траста Личное 
первенспю определяется но 
наименьшему премени в 
двух возрастных категориях 
до 40 лет и старше 40 "тет .тля 
мужчин и женщин 

Команда, мнявшая I ме-
сто. награждается дипломом 
I степени, кубком, денежной 
премией в ратмерс 5<НМ) 
(пяти тысяч) рублей Все м-
четные участники памят-
ными м'сдалнми Команды, 
занявшие 2 и 3 места, на-
гражлаются дипломами и 

медалями соответствующих 
степеней и денежными пре-
миями в размере 3000 (трек 
тысяч) рублей за 2 место и 
2(ИИ1 (двух тысяч) рублен за 
3 место 

В личном зачете победи-
тели награждаются трамота-
ми. медалями, денежными 
премиями соответственно: 
1-е место - 500 рублей. 2-е 
место -300 рублей. 3 место -
200 рублей 

Подтверждение на учас-
тие в ле г коатлетическом 
к[нх'се направлять ло 31 ав-
туста в профком ОАО С Н Г П 
по телефонам 29-43-29 -
В М Тхмаринсон. 29-43-27 

Н Л Мтцзонова. 23-75-63 
\ ( Еремин 
Заседание судейской ко-

миссии состоится 31 авгхста 
в N00 в С К -Факел-

ЬййК4 на кросс золжня быть ТИ» форме 

Ф.И.О. РНЖ. И'НИЯ 
Мгсто работы, 

.ю.тжмость 
Виза 
арач» 

Заявку зансрии. директо-
ром предприятия, началь-
ником отдела кадров вра-
чом. представителем коман-
ды 

Рекожздспю подтотонкои 

и провслснисм сорешкииния 
1К- у шее т вл яе т ад м и н ис т ра -
пин и щязфсоюжыи коми-
тет ОАО -Сибур-Тюмень- и 
ОАО •Сибнефтегазперора-
ботка» 

.I8 
• V „ Ъ Х Х , . ' •/ . / А Л . 

1 Начальнику >-и автоколонны М П 
1 Н \ К фитили ()-\() •С'ибур-Тюмеш.» 
К 1.1 цтмиру Ивановичу Лииовишочу 
/Ас шеи 11т тьм и ( Ц к / , 
,1р\ мгй хороших и теши. 
Счштшкых <*неи. б /стенных ант. 
Iипыиих надежд. х.не.1мы\ пироп 
Же/сеч них/ не шить нениод. 
Липи-тких о\рь и неги 
&*оро«ы кр*пк<н иметь. 
Тпорить. 1>ершть и не етиреть' 

КПЛИКТИЙ жсипчсроя. 

Позлрактнсм «. юбилеем Виталия Вла-
лимирокича Макуцкого. злсктроглзосвар-

шика (ч'монпю-мечаннчсското веха Локо-
С01КК010 Г Н К 60.летнем' 

Же.таем иортзвья. латгих .зет жизни, б.тл-
юпо.тччич и семы* ткюви детей и ничкон 

Кол.тсктин РМЦ. 
Локосовскии I 113. 

Свету Ткачеву и Максима Шсшуконл по-
правляем с лнем рожления' 

Ае.ме м ечпетьн и Люра. 
И нечн<'и ро(кн ти цветении. 
I /ыооь еощцо и телм 
в вши < вет »ыи про и'ник 

День ро щ!*енин' 
Отдел сбита Тобольского НХК -
филиала ОАО •Сибур-Тючсвь*. 

К 100-летию ТОБОЛЬСКОГО пчеловодства 
М августа православные 

христиане справляли праздник 
Всемилостивого Спаса, посвя-
щенный Спасителю нашему 
Иисусу Христу. 8 народе Свя-
той Спас называют медовым. 
Ранее по традиции в этот день 
из ульев вынимали медовые 
соты. 

Нынешний »од юоольские пче 
лополы отмечают »ак один из самых 
медос Сорных Несмотря на малое 
количество дождей обильные росы 
и тепло помогли маленьким (рудо 
любипым насекомым наполнит», 
ульи до краев зрелым высюяниым 
медом Фляга меда с одной пчело 
семьи и сейчас считается вполне 
достижимым результатом Но за 
ним стоят опыт и труд пчеловода 
Не у каждого хватит терпения мы 
держи лая укусы соОирать рои в «о 
|ычук1 пору но зато и награждает 
пчелы за (рулы и дорошее к ним от 
ношени!^ с:ладким целебным элик 
сиром 

Сибирское пчеловодство имеет 
• вою особенную исюрию и (р.тди 
ции Оперные пчел завезли в Сибирь 
из Башкирии в 1777 году О течение 
следующих ста лет они распрослра 

нились на протяжении от Урала до 
Дальнего Востока Этот процесс был 
назван великим переселенисм-
пчол в Сибирь 

Что касается Тобольска, то со 
гласно отчету старшего Правитель-
ственного инструктора пчеловод 
' тел по Тобольской губернии Д Ф 
Зло.лдимовл впервые пасека в То 
Польском уезде была заведена и 
Т900 году 

В 19И юлу пчел в Тобольском 
уезде держали двое крестьян один 
учитель один священник Ныне в 
городе Тобольске и районе насчи 
тывастся не один десяток любите 
лей пчеловодов Есть среди них и 
работники НХК Пчеловодслйом за 
нималиг.ь и на комбинате в состав 
одного из сельхозпредприятий вхо-
дила пасека 

К сожалению за последние годы 
число общественных пасек резко 
сократилось, а ведь ни для кого не 
секрет что пчеловодство - самая 
рентабельная область сельского хо 
зяиствл Два (ри улья полностью 
обеспечивают семью на зиму ме 
дом Пасеки окупаются в первый же 
год своего существования при над 
лежащем отношении к долу 

Что касается медосборной базы 

«Лчела • есть оуно из полезнейших Тэомьих созданий» . 
I I . АБРАМОВ. 

1обольскис тубгрнскиг велочости. 1862. .V? 38. 

то еще в Т909 году известный ор 
ловский пчеловод А П Отдельное 
проходивший ссылку в наших кра 
ях отметил богатство медосборной 
растительности и высказал нозмож 
••ость ведения промышленного пче 
/>оводе (во в Сибири 

В год 55-летия Победы нельзя не 
вспомнить тобольски» пчеловодов 
фронтовиков Самуйлика Кочерги 
на Василий Антонович Самуилик 
вместе с 3 и 4 Украинским фро>< 
том прошел от Сталинграда до Дв 
стрии и ныне 82-летний ветеран но 
расстается с пчелами Многим то 
болякам известно имя ветерана 
труда профессионального пче 
ловода с более чем 40 летним 
стажем Василия Фроловича гряз 
нова 

Мед тобольски» пчеловодов не 
лежит на прилавкак Его заказыва 
ют заранее за ним приезжают с 
севера Ужо осенью он раскупает 
ся Ведь он обладает высшей гаран 
тией качества и натуральности В 
отличие от привозных медов мест 

Д В О Р Е Ц К У Л Ь Т У Р Ы 
• СИНТЕЗ» 

тобольского НГФТГХИМКОМЬИНАТА 

ОБЪЯВЛЯЕТ НАБОР 
6 калиемииДы 

луцомес/йбенной 

рушоводтспь Сэвфугшпа Ф А 
'.прв'плшяа ас гее от 7 до 10 пет 
•проспуа/вьз-вс 26 и 27 августа о 
12 00. 
V вокальна*сгудив -Каыпамелла-
РЗ«овод*гель Дз»««и«л Г А пригла-
шав» мальчиков и девочек Ю-15 
пет. прослушвынче жглаоши* 27 
авгуал в 18 00. 
V студне спортивного танца, руо 
води'еяь Мацу* И в . приглашает 
мальчиков и девочв» 5-7 пет. про-
смотр 27. 2В августа в 18 00 
IV студня современного ганца 
• Терра рукоюдвтепь 

|Шадрина П Н . приглашает маль-
чи«ов и девочек 6-7 лег. просмотр 
• жепающ**27августа* <8 00 а га» 
I «е юношей и девушек с тб лег топь-
|»о с яореографччесюи или 
слоргив«ои подготовке, просмотр 
\27 августа в (9 00 

ный мед не подвергается каким-
либо видам промышленной обра-
ботки Ценной особенностью то-
больского мела является то что он 
полифлерный то есть, собранный 
с цветков различны» видов расте-
нии Такой мед обладает наиболь-
шей совокупностью биологически 
активных веществ ферментов, 
микроэлементов. витаминов 
Пользу меда трудно переоценить 
Особенно он необходим детям важ 
ное значение имеет мед в питании 
нефтеаимиков. чья деятельность 
связана с воздействием вредны» 
условий Мед - это энергия здоро-
вье и наслаждение' 

А если у вас есть возможность 
заведите свою пасеку, не отклады 
вайте до пенсии Занятие пчеловод 
ством это активный отдых боэгра 
ничиое творческое самовыражение 
и море удовольствия 

А. И. ВЕЛЬСКИХ, 
работник ТНХК. 

ученый пчеловод. 

На 69-м году ушел из жиз-
ни ветеран труда, ветеран 
нефтехимкомбината 

ШОРОХОВ 
Юрий Степанович. 

Он приехал в Тобольск в 
июле 1975 года и был назна 
чей начальником управления 
комплектации, затем замести 
телем генерального директо 
ра На период его трудовой 
деятельности в Тобольске 
пришлись самые трудные са 
мые интересные времена Это 
строительство первых обьек 
тов нефтехимии жилья и со 
циалы«ой сферы комплекта 
ция их необходимыми матери 
злами и оборудованием Об 
ладая незаурядным талантом 
руководителя и организатора. 
Юрий Степанович смог орта 
низовать коллектив настро-
ить его на выполнение посте-
ленных задач Сколько прошло 
бессонных ночей, потрачено 
сил здоровья, чтобы увидеть 
сегодняшний комбинат и го-
род не один десяток учени 
кое Юрия Степановича тру 
дится на комбинате и в То 
больске. которые с огромной 
благодарностью будут всегда 
вспоминать своего наставни 
ка. те голы, которые вместе 
трудились 

Трудовые будни Юрия С те 
пановича Шорохова по эаслу 
гам отмечены правитель-
ственными наградами и поош 
рениями на комбинате 

Мы кто на протяжении 
многих лет работали и жили 
вместе с Юрием Степанови 
чем Шороховым всегда будем 
с благодарностью вспоминать 
этот период Пусть земля ему 
будет пухом 

А. М. Эльберт. А. А. 
Осипов, А. А. Зиятов, 
Н. Г. Зольникова, В. Д . 
Голубое, И. Е. Страшеи-
ский, И. И. Заиц и мно-
гие другие. 

Выражаем глубокое собо-
лезнование родным и близким 
в связи с преждевременной 
кончиной ветерана труда ее 
терана нефтехимкомбина 
(а. бывшего заместителя ге 
нерального директора 

ШОРОХОВА 
Юрия Степановича. 
Администрация, профком. 

соа«> ветеранов 
ТНХК - филивлв 

ОАО «Сибур-Тюмень-

626150. Тюменская обл.. г. Тобольск 
Тобопьский НХК 
филиал ОАО -Сибур-Тюменв-. 
дирекция, каб Не 305. 

2 Тел. в Тобольске: 98420 (факс). 98782 
п Нижневартовске 294362. 294177. 
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ПЕРЕРАБОТЧИК 
Выхолит еженелельно по пятницам 

П<7>/' 'НШП.ГМтПЧ 

Волков Валерии Григорьевич 
приказом генерального директо-
ра О А О .Сибур -Тючснь . с 21 
августа 2000 г. назначен дирек-
тором Южно-Балыкско го Г П З 
- филиала О А О « С и б у р - Т ю -

Укреплять 
дисциплину 

труда 
Несмотря на сложное фи-

нансово-экономическое поло-
ж е н и е п р е д п р и я т и й О А О 
-Сибнефтегазпереработка» и 
ОАО - С и б у р - Т ю м е н ь - . в ре-
зультате усилий руководите-
лей и трудовых коллективов, в 
настоящее время наметилась 
тенденция к оздоровлению и 
развитию производства, уве-
личению переработки сырья, 
выпуска и реализации продук-
ции. Практически все пред-
приятия выведены из -под уг 
розы банкротства, ул^гшилось 
положение с уплатой плате-
жей и налогов -живыми- день-
гами. стабилизировалась вып-
лата заработной платы, появи-
лась возможность ее увеличе-
ния. 

Однако, на ф о н е положи-
тельных производственных ре-
зультатов наблюдаются нару-
шения трудовой и режимной 
дисциплины, случаи хищения 
товарно-материальных ценно-
стей. В течение первого полу-
годия 2000 года службами бе-
з о п а с н о с т и б ы л о в ы я в л е н о 
394 случая нарушений пропус-
кного режима. 22 человека за-
д е р ж а н ы на рабочих местах в 
нетрезвом состоянии. 63 че-
ловека допустили различные 
производственные нарушения, 
пресечно 8 случаев хищений 
Продолжается практика зак-
лючения хозяйственных дого -
воров с недобросовестными 
партнерами, без достаточно 
серьезного их изучения, требо-
вания необходимых докумен-
тов. Все эти негативные при-
меры далее терпимы быть не 
могут, так как м ы вступили в 
качественно новые производ-
ственные и социальные отно-
шения 

Р у к о в о д и т е л и к о м п а н и и 
всех уровней д о л ж н ы прини-
мать с а м ы е жесткие меры к 
укреплению трудовой дисцип-
лины. давать принципиальную 
оценку каждому случаю опоз-
даний. прогулов, пьянства на 
работе, д р у г и м нарушениям 
По каждому случаю наруше-
ния дисциплины необходимо 
проводить служебную провер-
ку. применять к виновным са-
мые строгие м е р ы дисципли-
нарного воздействия, вплоть 
до увольнения с работы 

Оценка п р о и з в о д с т в е н н о й 
деятельности руководителей 
всех уровней , их деловых и 
п р о ф е с с и о н а л ь н ы х к а ч е с т в 
будет рассматриваться, в том 
числе, с позиции их отноше-
ния к с о с т о я н и ю т р у д о в о й 
дисциплины на возг лавляемых 
ими производствах 

I Н/ ИШ. НИ», и 1Н1 'ПНПН • 

Ремонтная служба - главная 
А л е к с а н д р А л е к с е е в и ч 

Г л а з ы р и н , м е х а н и к Р М Ц 
Л о к о с о в с к о г о Г П З . времен-
но и с п о л н я ю щ и й обязанно-
с т и н а ч а л ь н и к а цехи , рабо-
тает здесь с 1986 года. Хо -
р о ш о з н а е т п р о и з в о д с т в о , 
цеховые п р о б л е м ы . 

Он рассказал, что в завод 
с к о м п л а н е м е р о п р и я т и й 
п о д г о т о в к и к з и м е з н а ч и -
т е л ь н а я и х часть закрепле-
на за ремонтно -мехиничес -
к и м ц е х о м . Н а лето п р и х о -
д и т с я б о л ь ш и й объем рабо-
т ы , чем не з и м у , т а к к а к 

добавочно идет ремонт того 
о б о р у д о в а н и и , к о т о р о е не 
у ч а с т в у е т в работе .и-тнеи 
т е х н о л о г и и . Ц е х о м ведется 
р е м о н т насосов, к о м н р е т ч п 
ров. вентиляционных систем, 
з а п о р н о й а р м а т у р ы , трубо-
проводов . р а з л и ч н ы х метал-
л о к о н с т р у к ц и й . К р о м е то го , 
п р и н е о б х о д и м о с т и ремонт-
н и к и у с т р а н я ю т н е п о л а д к и 
на д о ж и м н о й к о м п р е с с о р -
н о й с т а н ц и и , в з д а н и и детс-
к о г о сода. 

Р е м о н т н а я с л у ж б а - глав-
н а я с л у ж б а на заводе. Та-

и /..,„, (.1. (де »//»/ ;нннсч 

III Международный 
турнир на Кубок губернатора 

Традиционный «Междуна-
родный турнир по волейболу 
на Кубок губернатор:! Ханты-
М а н с ш в к о г о автономною <»к 
руга -2000. состоится и г Ни ж 
н'евартовске с 5 по 10 сентяб-
ря Об л о м агентству -Само-
тлор- зкспресс* сообщил дирек 
тор волейбольного клуба »С а-
мотлор- Алексеи Вере тип 

Это уже трстин Х1сждународ-
ный турнир, в котором приму т 
участие команды и I России 
•Самотлор» (Нижневартовск) . 
Югославии - •Бслогори" Ли 
намо- и «Милииионлр- (Бел-
город). Турции - «Зирлат БлИк-
(Анкара) 

Предприятия, выстунпишис 
спонсорами проведения турни-

ра распре !» *-•*•-» к.. . и 
НОМПН.1 ПНММ I С1К ра к 
спонсор \ К 1 КОХр 
спонсоры I Н К .1 к-'-» 
ПНЯ " С м щ с к - • |10|КО|' 
• Н 1 1 А М 1 ' 1р I 0 | « . • И И I I I 
МХ II . НIIА I ' )•: ни кн . 
тричеекпе ли -<лр1\ и 
ром- у ч р е ш и ш п р и ю 
||м«нда 1\<> - ЛИШИТ- I 
тебурсерши - а тминти «р. 
Н п ж н е и а р : о щ м н о ран< 
I \<) -Мсрноюр шер: •> • • II 

н е п а р ю ж кое авюпрс шт 
тие • - ( т р о п и т н ч : 11 
проплм I» ы.и* межннлро I 
тчтреч 

Ирина НИ1 М М N.1.11111 \ 
• ( ачот.1пр- -)кспр<ч'с-

Ре куль тивация 
земли необходима 

Частью зкототическои про-
граммы ОАО -Роснефть-Пур 
неф тс газ» является рекультива-
ция и восстановление исполь-
зованных участков земли 

Только на Северном и Ю ж -
ном Харампурс в л о м юлу пла-
нируется провести рекультива-
цию на восьми кустах скважин 
В среднем, на один куст отво-
дится около восьми гектаром 
земли 

На Харампурскои группе не-

к о г о м н е н и я о н и х I рн.:••(• 
ж икаете и р у к о в о и и <• 1аВ" 
. ы . скидал Л Л . Г м парни 
1>ЫВШИИ н а ч . т . н и » Р М Ц 
(нзрис В а с и т ь с и н ч Кааал.н и 
( н ы н е аиместпге.-п. л щ и - к ю 
р и ) п о д н я л р е м о н т н у ю 
с л у ж б у на в ы с о к и й у рошчп.. 
к а к в т е х н и ч е с к о м отпопн-
н и н • о б о р у д о в а н т - . «и нпше 
п н е цеха , т и к и в и|мм|нчч п 
о п а л ь н о м . В ы с о к нр(м|ич'( и 
о н а л и з м рабочих , и м е ю щ и х 
здесь р а з р я д ы не н и ж е пи 
т о г о . 

Среди л у ч ш и х професси-
о н а л о в цеха В и к т о р А л е к 
сеевнч Я п р ы н ц е в . ру ководи 
т е л ь б р и г а д ы по ремонту 
к о м п р е с с о р н о г о оборудова 
н и я . В и к т о р И в а н о в и ч Вн 
н о к у р о в . р у к о в о д и т е л ь бри 
гады по ремонту в е н т и л я ц н 
о н н о г о о б о р у д о в а н и я и -за-
порной а р м а т у р ы , А н а т о л и и 
В л а д и м и р о в и ч Ц ы г а н о в , 
слесарь 6 - г о разряда , в ы г о 
к о к в а л игр п ц и р о в а н и ы и 
к о м н р е с с о р щ и к , А н а т о л и й 
В л а д и м и р о в и ч Б у л а в и н , ру-
к о в о д и т е л ь б р и г а д ы по ре-
мой т\ насосного оборудова-
н и я . В и к т о р Я к о в л е в и ч Щ е 
т п н к и н . в ы с о к о й вал п(|>иц п 
р о в а н н ы й т о к а р ь 6 разряда . 

. I А Н . НМЛ 1> \ 

I I \ ( И И М К Ч \ 
* н а р о ч н о моита-з п« 
Н ГШ Т.1М1' 1.1ГКТ|111|,! 

у ЧНН'К 
•вено 

ар 
щ и к а . ' (еоннла И л ь и ч а К< 
.1НКОИ1 КОЮ. С'.НЧ'ЛрП |Н'МОН 
ш и к а Н н к о . м н Н к . п ю н и ч а 
Р о ю в а . Iа .торелчика \ п а ю 
л и я П а в л о в и ч а 1>< мнкона . 
на м о и та ж г н л . о . а па иод 
к о л о н н ч К - 3 0 2 \ « ' | . | н и к к н 
Н Т К 

Н ^ИПИр! .41. 

Б иносс тнционной программе АК- Сибур по ро зон тиюрс 
с у репой базы газоперерабатывающих заводов строи 
тельство Бахиловской КС планируется запершит», п 2001 

году Строительные работы ведутся здесь с мая До холодов 
намечено завершить отделочны1> работы на жи.нцк < /.>»• за 
пустить временную котельную для ото/тление жи ' п)сел«а и 

( О к о н ч а н и е на 2 - й с т р . ) . 

БАХИЛОВСКАЯ КС 
СНОВА СТРОИТСЯ 

стороллснии |ичч м н о в ш е п, 
ные работы иыно итяе! ко п е к 
тин нояорт.скои ме\анин1|Ч1 
тинной ко тонны \ 15 > ж с н ы 
н о ш е н не. I. о«"м.ем рабоI на 
трех кустах Южно-Харампурс 
кон нлоныли На днях мехами 
споры пристVпили к работе на 
четвертой кустотизи плошадм 
зтою же хтесюроАле1тия 

Iубкинскии. 
• Север-Пресс-

• • Вопросы номппектаини сг.чшнн /н-юонч I К о 
ребо. велушин инженер ОКСа -Сибур-1юмсни . и 
И. И. Кастаргим. заместитель директора (ХК) - Ралу ж-
строи-. 



ГАЗОШНРЛЫГЧМК 

Н , /СМ пронзнодстнснныс 

1'Н1 Хплрон ТрХоМ .111.1-
I ММ крОМС ИШИ 1.14 
м • п шмон 11-н I М I I 
и » ш ш л л м ш ю |члиш 
II "I ОЦХ р.ЧН>I Н11к.»Х!Н 

нолра .до и пи » ны 1 н|4(и(н4'лен 
1ЧХ1.1Н1 п» х.1 !. -|»ра«ю ю т ы . 11 ЮХ1 
ЧНк 10 Н(Ю.Ч'101 1.1 МХ10Н.1 ЮН Юо«"»• 
менннка 1 " н .1 МИШИН К • 
Н И " , ,.., и (ч ч.пп \ | | ( ) 
(а пара ю н к о м х н п ю ю «>4 м а :о 
ИНЧПП юра П.1Ю11 |1 ин|||Ч1КНИ 
онИрх ю н и X . 1 

I I Н.4 I» пп.ч- • 1> м I т и к и 

НЧОЛ.1СНИСМ Н|ЧМ11рНЧШМ II ИИ -
!СМ> «('|ЮХрл« II СО ОМиИЛНМПН 
СИ об||1еЮ014 ЮМННМ н.1 |«К4> 1и 
«.ом 1к'||«гсм1мк0мик ,к\с. исч но 
IVаИ1.1 |Ю •МОЛН1Ч II. р.1СШ1фИП. 

нищ «.1Ч1.Ш. и пернум очерель ы 
. чо» приема хюдодолн 

I 1 . Ш 1 М Й 1КМ1. >111111 ( Ч ' Ш С Н Н М 
перс. 1.1 I I м о ю л ы м р,н'м>гник.1М 
ОНЫМ. 1ММН11С1НЮП» I мришм но 
ко кинем. н щч-.юемм юн не ыюш. 
:;'ИоМ||||)НМ |И> 1ХЮЛ1НЧГШ IIIIIIКИП. 

и п|Ч1н ник.и'пч'ннын щчикч» нол 
рхмчм и мшм о п м ю м ч п.к 1.НИН1 
кон к о ю р и х и к< I I к чипомно 

(манне не юра на н о п ы т о м » 
Ч Й " ;м-

КСЦ: впереди большая работа 
В первую очередь иа что обращаешь внимание, когда по 

падаешь н.I территорию КСЦ ТНХК фипиапа ОАО -Сибур Тю 
мень это его масштабность Огромное помещение, осна 
щенмое подъемными кранами, фрагменты производственны1 
установок н два реактора в ограде подраздепения на фоне 
непрерывного пязга мепеза и треска сварки, впечатают не 
топь ко новичков, но и специалистов 

Наш корреспондент встретипся с начальником цеха Алек-
сандром Ивановичем Киреевым и его заместителем Алексеи 
дром Яковлевичем Сехиным. которые рассказали о деятель-
ности своею подразделения 

примни 

0Х.1 нрш 
чч.и ми 
41 м - ю и 

« ||ЧН1 • 
ОН || |0\ 

1...Ю ПО).-ИМИ. X I 1.1 Х10М1Ю1.1 
• I I « 1С I I I » II с* 4.1 КС|ММНПОНН 

. Iр.ииы и.ч'»кк1|.|. п р о п и т I. Ни 
,.МИ1.1М Н М И . » 
II , ..МК.|\ (44 МНр.ШПН НЛМИ1-

• к.. н , | \рм н и I и . м и пичин 
р.|о»п.|\ н I парчин Мочен» 

«мо корил ПНС1 
И .мюи м о ю ю |.1 при ммен-. 

Н.НОЮ ШИШ» 
;*лр.| ые-

кШК'М о и 1.1 нршчмена болынам 
1.11И1.1 НО И «ХЮНОНИМ 4ЛСММ НО-
н и м и т 4»ф|.и н.1 <|мке I Д м 
>:•»»• !.-. и! Ли ю П)Ч1 ЮА'. но юп«н 

к.» | .,-»г..1\| н факс панно 01 
11.1 К I» • СсНОрНоИ- НО,1| 

р.» |.)0 1-1|||.« ни «ДХ 4,1 I I 4 : .11.1К-
>. |ч'Х|ОП 1.1 1С \ «»| Н Д1.<> I " И 
М1 ИЧ »|> 1И1Н.ОЦ 11,1 пиши ч юр « 

> п.» .р.МЛсМ 01111.1 И спои 
'РЧННЧ'Ш И <К ИОННОМ ОНИ к.1-
о а м ю м и т о » • «н'шру .юманим 
ПСХ.1 И04П.11КИ Н0ОО\О |НМЫ\ 41.1-
юрилюн .пи |ч-м«чи.1 проинюл-
С1144Н1М4 1.1.НИШ 

О.Ш.1КО 1кчмо1рм н.1 нее слож-
ное III к т ч м н ю н н ы х ш ыл.гм-
•III II «»б|.ОХМ»Х| р.ичч коллектив 
нсч.1 енрачмоюя м н е н и ю 

11.1 «Л'Ю 1НИШНИ11 .К'Н|.С1«> 4ИС -
лонное!I. еосмнлмс! н е м т н м м 
Г*| п.те » 1.1 («.нмц пикон. югда кик 
по шг.нч 1КЧК1ЧО.ШМО е ю увели-
чение Ю с М сорока 1ву\ человек 

I т е н и ю.1.1 на мл >ю было 
«П.- Пр«К~10 НСН014ЮЛН0. ОЛН.1КО V 

их п .чя ! о р т л ш р и I I I I Н»4-
КОН. I I I М.ЧкЛЛОИ Н \ Ьч.1 
ров. II \ Чршннскни. п а р т и и 
млетср I I \ М.ш.цчни. слесари 
(Ч-монгники I I Ф Нее1срснм>. 
\ I I 1>е|Ч'нлсен А I I Чериенок. 
кО!С11.Ш11кН Н I -\! ЛЛА.ПЮН. 
И М Жуков. < ЮкТросваршнк 
\ I I М.шхилоп. I I С Млпруш-
кин н многие лругие рабошикн 
меч;», которые мо!ут слхлнп. лос-
тоиным нрнмором дли мололыч 
работником нолра «делении. гото-
ныч и снос |ц»смн припти на сме-
ну споим старшим товарищах! 

Материал подготовил 
К. ЗАХАРОВ. 

На сиимке К). ПОПОВА: на-
чальник КСЦ Л. I I . киреса. 

Крупным планом 

Николай 
Петрович 
НОСКОВ 

/ /нкотал Петрович че 
к »н\*>ычапн»»> судьбы 

Он ОДИН ИЗ ТС\ 7юлси. 
кто знает о 1К130НТНН газо 
нефтянон отрасы о Заилд 
нон Сибири не из газет и 
п;хшничны\ С'уктстоп а 
1нчно но своему жизнен 

Ч Г'НДОООЛ". 
О с.Л»' /мсска.1ыч.и ы> 
/х>гко /л*/мгчис.тяя тачько 
(/ШКГМ ИТ бИ0Г]\1ф1Ш. С1Ы1 
сок которых впечатляет 
СВО*'Н 1Н1\.митетыюстьк> 

Ром пся н вы/юс п Наш 
кн/мш С 1ГН)5 года начал 
цллоо\,к> дентелыюегь на н/л'дгг/ммтии -Лхтокна^тсзавод 
монтаж а п Ю77 / ш у но вызотл /г/хк'х.м и Тобольск на 
Всесоюзную к-мриую ст/юнм. Ззссь Никоде • '1'гпоо.гч и* 
троится а • ^(кнбнефтемтчонт.ц*-

По / *лл своен деятельности /цмнн.чал ак; :ное участие в 
сТ1>оте1ъстие го/юдскои котелыюи V* 1 п/хжтадке теню 
г/мсг Д\> -I го а 7 а чпк/х>/м1кмюо города, после завс/миення 
стухуитсльства которых занимался монтажом сливоналивно»"» 
установки на ТСБ -Севе/нюИ-

Следующий зтап производственнои деятельности Николая 
Петровича быт насыщен командировочными поехжами по 
всему северу Тюменской обтает В списке обы'кюв строи 
тельетва почетное место занимают Сургутский и Нижневар 
товский га.юпе/хрлбатывакхипе заводы Поеле заве/мнения зтого 
Периода, он принимал участие в монтаже ЦГФУ Тобольскою 
нефтехимического комплекса, второй слнвоналнвной установ 
к/г нл ТСБ -Севернойкомплекса очистных сооружений Был 
задействован на объектах производства -Бутадиен- произвОД 
ства -Изобутп1ена и МТБЭ- где в цехе БК-2 -поставил все 
железо• Повелось /мботать и в дальнем зарубежье- В 1991 
году во главе бригады рабочих из России строил доменные 
печи в Нигерии 

Вернувшись из зтой командировки о марте 1994 года 
устроился в котельно сва;х>чный цех ТНХК. где и работает до 
настоящего времени а качестве бригадира 

Руководство КСЦ ценит Николая Петровича за высокий 
профессионализм выполняемых им работ и желает емч даль 
нейшнк успехов в производственной деятельности 

Е. МЕДВЕДЕВ. 
Фото Ю. ПОПОВА, у 

Д СБ инфорпнр) ет 

НЕ ТЕРЯТЬ 
БДИТЕЛЬНОСТЬ 

|>> .-нич*.(а о к о ю О ч.иои мрл на 
... и.инк Ч\<> 1ок . . .ои». . .ю I I I I 

Г М < \ »1м>|м н III \и 1рач о| >|>. 
е.и|а м .чим кнм. !о\н|ми м н ш и к-
К.ЧПЧа 1К.1- |И»Н.»р\ » II 1.1 >'1Ь'|>|ок 
|>"М . ' " О " . ниши-Инн! Она нрш ы 

• . .. т . . М< II \ I - к - . 
. .1М I . . .... н и . .. , , II I I К. . . 

ом • При нан'| МП 1|.-|о.,.|, 11.НЫХ1 
11 |Ч,| !»•«»» Н1М 1114 1.1НН 1 Н И III. 
И.О. ,,. , чк.ои 1. II» 1111. п и и т . 

Иарч м.| 
И- 1 |рм 1..-.1 XII и НИИ на 

41. III» кНИШ НрИк'4 III их| 
Нача наш ка хт 1ННПИ «ЧЧНО» ПЧ'ННои 
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Поках И 11111 1м |«а мчф.» 11. 1. на х«.--
4 1С Н|Ч>1!» ше» и ни И Ч {о! »1Ц« 4.К 
II 1.1 1 1П.1 КкОИ 1,-ррт •рпн 1Н 
НИХ 1(44111 Х|\ Н ерихмр. н. ничею 
но.нмри: паю о НО .и'шарХА ила 

И 14 «и на 1.1 н> 1 1НЧ 1ХПН 1. иш|ц>р-
мании ки XIII НИШИ о юх«, 1«» Н.Ш -
ленный 4 »4-рЮ никакой иро1Ы н» 
проломи т 1 

Ми нн ИИ о 101111 1.» .14*114 НИМ 4«< 
ФУЛНИКО 1 иы» 1,1 как П|Ч«НН н.ные 

IN .нич* 1а на К ' - Царич .нккою 
I м п н : : < ы I. н и х : о х о т н и к о м 
И \ Лых!ко о и I илержан н нс! |К I-
|м>м и ч П ' м ш п и мршпн I мены - опс 
и.пор к-чно ни нчеекон хстанопкн 
II П \|н>мнчен Нархннпс и» трхдо-
ПОИ ЛИС1НН1.1ИНЫ (|Ч>Н1Т хнольнсние 
х работы 

и Фоторепортаж~ 

БАХИЛ О ВС КАЯ КС СНОВА СТРОИТСЯ 

I Жн.нчн е юк Ьакнловскон КС. 

Я Николаи Ро<апн>н чонтажннк-вы-
г и пик СП - Элла-. 

I БИС в ожидании монтажников. 

( О к о н ч а н и е . 
Начало на 1 - й с т р . ) . 

произволе 'венных помещении КС. 
ПУСТИТЬ Ь УК; ППуЛТЯИИК) ШОруК! •>[ 
гскважину. ныне законсервировав 
чую станцию обезжелезивания 
ноды на работах заняты юнподряд-
ная организация - ЗАО ••Нижневар 
ювскнефтемонтажспецстрой- и 
субпо^ядчикч ООО Радужст[юй-
СП -Элда-

Работы на станции ведутся выбо 
[Ючно. не по всему фронту Вопро-
сы комплектации решаются на ходу 
Специалисты ОКСа -Сибур- Тюмени-
проверяют наличие комплектующих 
на складах заказывают недостаю-
щее Часть закалов уже поступает в 
Нижневартовский филиал -Сибур-
Тюмени• 

Пока не назначен начальник стан-
ции проблемами Бахиловской КС 
занимается и о главного инженера 
Варьеганского ГПП С М Жуков По 
его мнению, до начала монтажных 
работ станцию необходимо укомп-
лектовать кадрами, принять слеса-
рей. операторов котельной ИТР по 
электрооборудованию и КИПиА 

Сейчас на станции ведутся толь-
ко строительные работы заливка 
опалубки и фундаментов емкостей 
грунтовка и покраска металлоконст-
рукций. рекультивация прилегающей 
территории, изоляция водопрово 
дов 

Текст и фото 
Р. КОСТРУЛИНОЙ. 

• Па изоляционных работах специа-
листы -/ {ижневар топе к неф темонтажс-

К лаловшнк. хозяина и агроном. 
Бессменно, с 1997 года работает ма-

ловшипен на Бахиловской КС Зоя Пет-
ровна Гуслистоаа. В свою вахту она -
ивглвенвя хозяйка обшемития вахтовиков. 
Благодаря ее стараниям и требованиям 
здесь традиционно идеальная чистота и 
уют. На подокоиииках цветет гервиь. а 
под окнами возделаны несколько грядок • 
зкеперимеитвльный огородик. Говорят, что 
в Радужном не аержвт огородов - холод-
но. земля скуднея, ничего не растет, а у 
Зои Петровны иыиче созрела клубника. 

НА ФОТО: 3. П. Гуслистом со саоим 
любимцем - котом Степкой. 

Ш 17. 25 августа 2000 г. 

ГАЗОШРМБОГЧИК 

^Пресса о «Снбуре» И В подразделениях ТНХК 

Газпром 
«поглощает» 

Сибур 
-Газпром заявил о покупке 

контрольного пакета акций газо-
химического холдинга -Сибур 
крупнейшего в России. Эта сдел-
ка действительно может завер-
шиться уже а ближайшее время. 
Однако у высшего руководства 
-Гвзпрома" остаются сомнения в 
сс целесообразности. 

В состав -Сибура- входит девять 
западносибирских газоперераба 
тывающих заводов Пермский ГПЗ 
Тобольский н х к уралоргсинтез 
-НИПИгазпереработка -Сорбент 
Ярославский и Омский шинные за-
воды В управлении -СИБУРа гак 
же находятся 54% акций Салават 
нефтеоргеинтеза- По итогам 1999 
года выручка компаний составила 
3.08 млрд руб а балансовая при 
быль • 464 9 млн руб 

Как сообщил агентству -йеЫегз-
правления -Газпрома- Александр 
Колосков -За Газпромом числятся 
38% обыкновенных или 51% голо-
сующих а к ц и й СИБУРа По его 
словам оплата сделки была прове-
дена частично акциями - Г а з п р о 
ма -. в дочерних компаниях - -Сибу 
ра- . частично • деньгами 

-Сделка состоялась - - подтвер-
дили в ч е р а - В е д о м о с т я м - в - С и б у 
ре- В компании утверждают, что 
решение было ранее утверждено 
советом директоров и правлением 
как -Сибура- так и Газпрома • Кро-
м е того внеочередное с о б р а н и е 
акционеров -Сибура-, состоявше-
еся 26 апреля утвердило увеличе-
ние уставного капитала компании за 
счет в ы п у с к а д о п о л н и т е л ь н о й 

эмиссии акций, размещаемой по 
закрытой подписке среди акционе-
ров -Сибура Против эмиссии про-
голосовали только представители 
и н д и й с к о й группы 511М к о т о р ы е 
после этого были вынуждены рас-
статься с акциями -Сибура» 

- Как в -Сибур зачастую прихо-
дят многие компании чтобы стать 
ближе к сырьевому обеспечению 
так и у -Сибура- должно быть на 
дежное сырьевое обеспечение-
так обьяснил цель продажи конт-
рольного пакета холдингэ Газпро-
му- вице-президент -Сибура- М и 
хайл Соболев По е го словам про-
изводственная цепочка от сырья до 
конечной продукции должна быть 
связана не только договорными от 
ношениями но и надежными отно-
шениями собственности 

Хотя стороны говорят о покупке 
как о свершившемся факте на са 
мом деле пока у газового концер 
на нет контрольного пакета Сибу 
ра- Проспект эмиссии акций -Си 
бура - был зарегистрирован Омским 
филиалом Ф К Ц Б 21 июня а разме-
щ е н и е а к ц и й н а ч и н а е т с я только 
после истечения двух недель после 
регистрации т е на этой неделе 
к р о м е того сделку должен одоб-
рить МАП соответствующее хода-
тайство к о т о р о м у уже подано а 
ответ пока не получен 

Ранее в начале июня председа-
тель правления -Газпрома- Рем Вя-
хирев заявлял что пока не уверен 
будет ли компания владеть конт-
рольным пакетом -Сибура- Вяхи-
рева могли смутить многомиллион-
ные обязательства газохимической 
компании которые -Газпром полу-
чил бы вместе с контрольным па-
кетом акций -Сибура- В частности 
к - Газпрому- должен был перейти 
долг в $150 млн от совладельцев 
-Сибура-

Светлана Н О В О Л О Д С К А Я , 
- В е д о м о с т и - , август 2 0 0 0 г. 

БУДНИ ТРАНСПОРТНОГО ЦЕХА 
М и н т р а н с порт н ы н иеч 

1НХК | | ш т н . и а 0 \ 0 - < иохр 
( ммень- был о р м н и ю в а н н 
|'>"4 юлх Перныч| цнмхюЛц 
14*м. который поступил н е ю 
р.»4 кормление. 4*1 а л Г М - М ' 
• Н.141.1- обслх АПИ.ИИПНИ 
практически нее и о ц к и к м е 
ПИЯ 1Г.'ф!4*ЧНЧ1К.1а.Г пек . . ! 1.1X1 
ле печ См «провалея н районе 
тч 'Нком.па 

I I I III ЮЛЫ. 11<Ч.'1СПС111Ю ра \ 
рас тале м парк , пополни.тем 
к о I т е к ш и нолра мс 1енин 

• • .Аккумуляторщик АТЦ 
И. П. Панов. 

хиелнчнн . гич ооьсм раоо! 
1ккоре НОН1ИК.М но|рео1нн м 
н ноныч п ЮНЫ.1ЯЧ с п е ш и м-
н и ч нолеобныч помещениях 
Для нич не 14*и ом (а нанленл 
•иным плош.мкл н районе ю р 
хю | 1,1 но.м. I к* и ра 1Ч1с11|.мсн 
иеч нплои.ло мпа К по 
х|х |одч ' п и . ю н ш ч и . парка 
4 14 1 .П.111.1 более |М1 е ниши 
И «К НОШЮХ! I I I НЧКОПЫЧ .111 
ю ч ю б и 1441 Преоо 1.1 1.1 I I I 
^ М и к и , м к как и я п | Ч о ю 
14'ИНЯ 4 Х11ЦЧ П1ХНН11НЧ Ю1 1.1 
- ю р о | - д о ом л елннепк 'нно 
юлныи (раненор! Мл имен 
шнчеи ле п парке I \ { - . М не 
IV. Iпиление «ч х шее 1Н 1и н ч ь 
|.« и.ко по горолх 

II V I I I ИС)ЧЧЧ.| I на 
нло1||.1.1кх РМ I. I и* и распо-
ложен ю наеюншею |1|К"ме 
мп Н "ь>| -..-х ырк хне 1И-
чилен !<мй1(1 елиннп течннкн 
4ное«»бнои 1ичч-печии.11ь но-
1|Ч*ОН(К1Н кОЧПП4*К4.1 

И цехе сен. все нсиохюм 
1сльные х'|.1е!кн »>Гч'с114"пис1-
кшше ли «не к ян- папч п. иол-
ра целения аккххо ш ю р н ы н . 
а н ю >.'14*к1рнЧ4Ч к н н хчаеюк 
р.к ю ч к и шпион хи ч.ишмеекич 
Налов. .нПо к111|Х.1Ночн.1Я е м н 
ни» 

Неланно парк ноно и ш . к м 
1ПХХ1И ноныхш анюохс.1ХП1 
- Л и \ » - мчорме Скоро нын 
.1X1 на пшик» Ь> к 1к.111.но на 
лнях примьин - к - \ М М - 4 по-
ЛЧНрППСПОХ! 1.1к.1 МЛН АН»-
пенно неоочо.шхше на\1 »к*-

к.пенори мп .к мпеепиеним 
|Чн"ч11 пеха П и к Мк как пхи 
кНП.ШСМ II На 1НЧПИ течнпка 
и нич н мел. п чаею ни\о ни н I 
41 реи» 

Г е н . на п р е л н р и ш и н п 
к поп |р.|линии олна I I I ко ; , , 
рыч пр.пю Н.1Ч.11.1 раГи»Я-'1«1 
ИИ! (ммше м м и .НЮИ1ХСОН. н 

рялач к о ю р ы ч р.и'нН.и ! о о п . 
ш и н с М ш не!ер.1Нон иеча 
1н« |н они «•нк'К'1 пенимо » м -

ракпен 11о.:.т.|1Ь.11»(оГ|>4-Ы поп 
рх-мя п и нал и л.иием ни |е 

Н.нрх 1кп на 1ранснор| и 
иече ра к шчны Гак н нлею 
•ппее н|Ч*х!н на 1рх к>цои 1р,ш. 
нор| они енплены И нершм 
кч т .иннючною |Ч'Х|1Щ|.| Л и ю 
ОЧСП1. Ч1ПОЮ Х!еЛ.!ХЮ|Ч> !Н!«Х 
рснс'он |»н 1«но. чюои нон 
|Ч*х|я нос I.ИннI. не<ч<чолих|и4 
нолра к|е к нних| ! И \ к м. :. 
рна ты пн ' чникх . Ь л о ц м о ... 
НПО, ч ю .Ю ПН1Н.1.1Н.11Н'44'М 
на Н1.1111 анюхюГщ 1еи н.:чо и» 
11К1. на ме А. 1\ юр»ших пер.-
|ы 1кач о И1011|4'х»е1пю 

Н цх.шепорнюх! иече мно 
ю поIорапои П|ЧП! пюк н и 
Гмиаюшнч По пемпап. п 
100 I» ! С |Ч' III них хою |1Ч I. 

бы о |хю1 П11. Валерия Г<|'ПМо 
ннча Тарханова, н.гппмнпюю 
1р.1к1о|Ч1еюм. еепч.ц раоом 
ИННОЮ 110.11110.10X1 .1Н10ЙХ4.1. 
С'орюя Яко1414-|1пч.1 Гюм.ню-
Н.1 краноншика. юхника ко 
ю р о ю , поехпмрн на то. ч ю 
1К01.1.1 П.1ЧО.М1КЯ на 1ИНИИ. 
ео.юрлшен н «юра шо|и»х| по-

рМЛКх* Вини» ЧЮ ,|Х 111чXII «ч» 
ич*! че юне к «.I 4*е 4 14 1«»япие 

а 1а ипюч .ю ! п и и х п п ч н . ю 
р.иин.ш неир.нщо М .АЛХЮ 
|чмн11к»|11-|ч-1К'«ншк»н1 ( ерюя 
I 1Н»'11кШ1'1 I 1а (кипа. Ник . 
|.|» I оор! иеинч.1 По I роил 
Ннкюра ВалетИ1ЮППЧ1 » н 
Х|.1||ч01.,. I ||1к' I 1.111 \Н.||ЧЧ-Н|| 
•1.1 I I к ч 1ако1и 
1О0П.4Н1.1» »рх «1.1 ЦП ИХ Л 114 
помпою |||ым пи|.|4 и м 

1ю 1МПОИ ПЧ1 I I 1НН4Н1 I 10 
еари Iюча «4 1 п о т е ' н е ш ю и 
)\и'ы||,| к ою |>и \ н 'юхпюи ш 
но е I III К I I 1к Ю 

ИК I I I I I 

0Х1Х хч.»1 |к« 
1а |о НО ю т и л |р\ | ч»«|о 

В I < и И.-К-Пко II I \..р.о 
на I I I I \о|ЧШ1еи.1 | \ К » , 
юна ( Н Ш о но юна И \ 
МП|ЧЮ0Н.| \ || ||к>|1кХ 11.1 

I к I I. конечно, П|4И» ЮХПч ' 
и мной раоою Но Нч4'1.1.» их |\ 
тонне ипжщ т н.ю. но м 
кои <ч I рып П1 шр. к как пони 
тонн, липни шин «ру.м но 
ЮПХНл-НИО » 1ХЧ.10И «11.411011 ' 
чншеппн XI|.1 и 4И1.1Ч |Ч:иип. 
4.1ХЦ1 Р.н'юы к - . к и я «пчко ; 
пенно хюры нриН11Х1.1К1|е<; 
Ах'С 1 к НО ( ЧШ.НО 410 01111 I,. 
1X1 1Ю ЮЛИЮ 1Ы1|.III 14'П I м . 

К) \ И ' М Ь Я К О Н . 
начальник М П 

Ф о т К ) | | ( > Н О | { \ 

гаг, Ч1це. ВОЗДУХ Н води... 

ОТДЫХ, продляющий жизнь 
В поспеднее время Кар-

ловы Вары стали одним из 
популярных и сравнитель-
но доступных мест отдыха 
сибуровцев. Тем, кому до-
велось побывать в этом жи-
вописном уголке мира, нет 
смысла описывать его кра-
соты, для тех же, кому 
только предстоит это путе-
шествие, было бы полез-
ным почитать эту статью, 
записанную со слов Нины 
Алексеевны Горбачевой. 
диспетчера ТНХК-филиала 
ОАО •Сибур-Тюмень-. Вот 
что она рассказала наше-
му корреспонденту: 

И нрофкохю. к> |а » обра 
ппаеь по нонолу прелоемн-
лении нхюнкп . ч|не сообщи 
т . 4Ю 14 0 М1|М1Ы. м пеклн» 

чей нем .юролных ра» х о ю н 
бо|Ч*1 на себя -С'ибхр- по н о 
хп н.н'псан кр.икхи» бцо|ра 
<|||ПО II МЯВ 1011110 11.1 ИХ1Я ли 
р4*кюра, м |1рие14пн м к »м|тр 
XI ю п н ю М1р.1нпасн«»р1.1 П.». 
(о мж'ршеипм 14 4-4 меобхот 
х|ыч Н|НН1Слхр н 1ик-.1.'|кн на 
нос «л (по Аоланию МЧАНО 
выбран, любой л р ч ш и нил 
|р.1нс114ф1а> н юченно т у ч 
с х ю к хп.1 лобп|Млисп.ю N114-
кнм Ому.1.1 - ,ю а>рппорг.1 
-и1ерС41стьсн«>-2». юте н.14 
|«4 трочали п р е д с т а в и т е л и 
профкохм -С'нбхра- ||юрхц|-
1ЯЖННШ10 Iруину 

Т а м А С . н а Х1ССЮ. о н и в р у -
чали с 1 рачоные свилстедыгпм 
чк'АЛунаро.инно обраша 

Пройдя 1.1ХЮАИЮ бе» 14Я-
кИ4 МЛСрАСК. Х114 ОЧХТНЛИ01. 
н 4 а лоне кохи|юртлбо.11.нот 
• Г>пин1.1< Но нречм полом 
ллнпшоюсн один час сор«*к 
Х11П1ХТ. П |ЧНКЧИ1 .1НС1 . р а I I I 1СК.1-

тельные чюропримтн . игры 

( кХЧ.т . НО прнхолн Н4 I. II 
.|»ро1Юр|\ Ир.пи н.14 ««лила.! 
анкюхо на к- Тор«>х| мы ннф.1-
НИ.ПК'Ь И «40 П-. расНОЮАОННЫИ 
н 11 * ки |ох!-.-}ра4 »п т р о и 

Чем1|К-ч ич* ночная т о т 
Н1Ш.1 - ) шшка • п о 41 и рас 
НО 1о»II 1114 :• Ч|Ч' |4 1.1Н 1Я01 СО-
бон ОТЛО 1М:о , ЮШПОО 1.1.111110 
окружение* парком I ю ееII. 
неболыи«4- оюр»« Подобные 
1Л.1НIIя н к а р ю н ы ч Парах на-
«Ы141Ю1 НИ I 1.1Х1П ИНН 1Л41С1 
1юо|1пчан>1» а .-I о б м ш и ч ло-
чюн. бхкн.1 паю -нрл юп.к'Н-
НЫЧ- 4 14*11.1 К 4'!» не II к.1|> Ю 
них Нарах осн. Мао И01ЫП 
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С'.»чюх|х нцхолу окон» на-
сини 101 Ос1юнл1 е ю ихшс • 
р а ю р Карл к а к 4 пилоюи.-
С1НХКП НСЮрПкИ. «>. 111.1 А.1Ы Но 
и|Ч'хп| 040Н.1. пхнюраюр. етра-
Л.ПИНИН боп.н» II н о ю X 11.11 
нхюею е лошадью п 1 орн4ПН 
ручей и обварил б о л ь н у ю 
т и х к о т р а и на удивление 
быслро С1АП.1.1 и иереемда его 
Х1Х4И11. Оююлл II ПОМИП.ИЧ'Ь 
н.ивлнио «Карлоны Пары- ( ш 
•пари п.-1 

( 1X4 о по К'бион сн к* ноли 
ра шоесН II»» окруIе. п н хм 
1С1ПА«ч* ее 144114'. 414 юн шее и • 
носко П.КИ4 юхюн. 41.1.1И си-1 
л.пия 1Ю.П1 Ны(Ч4 юр»х1 II,. 
4Ч'Ю.1НИ1ННИН 10111. II кар ЮНЫ4 
Нарах .пкчмлпан. ИСТОЧНИКОВ 
4 ючо'чюн но юн Г» ли рань 
то ее нрнхюн»ЛИ тчлюннох! 
им илинюпнм птч-рчтчг 
ныч ран ю сенч.н н бо.н.-
1НИНС1НС 4 1X4.1011 - .11Я 14*44*• 
НИМ Л01Х.Ю41НХ кишочних С1 
бончинни 

Каллыи наинент начолш-
см иол наблюленнех! юкюра 
на шлчдмннею ин ппшлул п. 
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к.1Ч р.14111411.1 I I I 1п ДО - |(И1 
| | \ |лхсои Не н*.пи а для юче-
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ним не«»б40ЛИ410 соблюдал. 
о|||чмо.1онныи юхнюр.ихрнын 
рСАИХ| 

к а л л ы и л о т . н к а р ю н ы х 
Нарах 11.14Инаоюм с ю ю . ч ю 
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( - ' М и ш к а - н.14ол11Юм на ю|Ч'| 
пьешь »ниу. п«ч-ле 4 с ю тх»-
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СЮ.И.кО АО 11(1.1 Ю|Ч>|1 Т.1кИХ| 
обрдн»х|. постоянно начо-
л и ш и м н липАонин 

Д т я чдобенм НрО!ЧЛОК. на 
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б\ках1и. н|ЮлоАепы ,К | |и н .ш 
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4ИКН I! К.|(|4* Но1ЛХ4 4И010И-
11НН1. ЮСЫШСИ .1рОХ1.11.|Х||| 1)4111 
п деревьев С нысччы юр ог 

кр|.:н.ю1> « широкая панорахм 
юро :.! и • ю «<кр4Ч1Н»4 юн. 1.1» 
|\14 1Ю юл , иы поля Л1М Ю11. 
||м п ннн .мки п ч юпнпеа 
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к;*ох1 \ но1|Ч*б.1с41Ия хтпе-
рдц.поп |нЦ!4. х о ц / я . н«ч"»ич 
н и ч ||>п ннчцчяюлур. • к а р ю 
нич Нарач П|4»и«« ш ь ч к»и ю 
|4>1мая акхнхнмура »ранни 
10,11.110 новый ш.н н раннпип 
и г л о у к . п ы н а н н м »1 1114.1Ю 
шипом 1>| |р.1лпц1ю1пюю юм 
ч ю каллам н1«1ни|ка пол».к 
.пшена к кие|оро.1ноч1\ б .п-
ЮНХ )Ю1 414* |(>Д 1ЮИЮЛМ0Г 
1041111. 1.НМ11СН.1НИМ МП4 1|Ч41 -
НИХ о р м н о н и 1М.14И10 п а ю 
х» корин. 4*4*аНх юрлнии 

(акло н и ш и П1 ннЮ|4» 
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• ( • • тмил 41»» очень «\141 о -
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1 1 " и/ни ли и 1>.1 Щ"М 

Акция «Гринписа» 
в Нижневартовске 

И сс|чминс .ничем ак пинки.! 
\НА.1\ ил рол ной орган и киши 
-Гринпис- промели акции» нроте-
с 1.1прошв ирололжакнисичи си -
ри пи нии российской приемы н 
реп нале утечек нефти 

||.| нетрли-нои плошали юро-
•1а .1К1ННИС1Ы усынони.ш пусти 
рен'рнхар дли нефти каркас ш 
же 1С 1ны\ трубок. обтянуп-ж же I-
пам Г)|1ск'Н1ом Такие рек'рнуары 
гринписонны использовали для 
собранной на ра ниве нефти Ри-
дом две девушки и белых ком-
бннекжахс лотошном »Гринпис« 
разверну ш плакат с 1ребованнсм 
оемнонин. нефтяные ранимы За-
тем Л01 плакат привязали на рс-

I зернуар 
С центральной и юшади 1рин 

нисовны переш 1и к Центра паю 
м> рынку. |ккположенному непо-
далеку н<> позже еверну 1и акцию 
псвяш V начавншхкм иронншым 

I I . . . « т 
«( амот.юр- женргсе-. 

«Вискас» - отравитель? 
В юроде массовое отрав кние 

ломашнич жииошых 
}а последние две неле ш нра 

чахш ветеринарной станции м-
фиксировано около }П ^мер1си 
кошек и Кобак. ди.пно! • некроз 
почек и печени Причина «мран-
1сннн. как нрелш>ла1.1К>1 мрачи, м 
I о юны \ кормач для жимошыч 
(•Виск.к*. -Кнтскм- и другие! 
Более конкретную причину пока 
установить ис удается, так как одна 
зкеперги ы корма стоит около грех 
1ыснч рублен. а у больницы. как 
пояснил 11.1ВНЫН нрач А.тександ-
ра Устьянцсва. нет »енст на не 
следование корма 

( ушествует и еше одна, не ме-
нее важная проблема Пожарной 
инснскииси принято решение о 
икрыши с 1$ августа ветеринар-
ион станции. в снят с тем. что 
здание находится в аварийном со-
стоянии и не отвечает нормам про-
тивопожарной безопасшчш По 
е швам Александры Николаевны 
закрытие ветлечебницы еше более 
усуI чбиI сложившуюся н городе 
СП I \ .Н111Ю , , Муравлснки. 

(Север-Пресс). 

IЛ Ф*'1Ы <'Ь1Г*1 I I перл 

СПРОСОМ ПОЛЬЗУЮТСЯ 
РУЛЕТЫ И БУЛОЧКИ 

Ежедневно стоповая Ло-
косовского ГПЗ принимает 
до 100 посетителем, которые 
приходит сюда пообедать 
З а в е д у ю щ и й с т о л о в о й 
Олег Иванович Ныров рас 
сказал, что работают здесь 
II человек Повара высоко-
г о 4 - го разряда Ф и н з Ам-
варовна Фаррахова , Тама-
ра Н и к о л а е в н а Б о б к о в а . 
Елена Васильевна Князева 
с т а р а ю т с я п о в к у с н е е на-
к о р м и т ь с в о и х клиентов , 
кондитер • Екатерина И1 на-
тьевна Лебедева печет ап-
петитные булочки рулеты, 
кексы, за которыми горожа-
не любители её выпечки 

п р и е з ж а ю т и з Лангепаса . 
р а с п о л о ж е н н о г о в ш е с т и 
к и л о м е т р а х от з а в о д а . А 
ж е н щ и н ы - з а в о д ч а н к и . -
р а с с к а з ы в а е т ш е ф - п о в а р 
Наталья Д м и т р и е в н а Кисе-
лева. - покупают с д о б у па-
кетами. чтобы угостить е ю 
своих домашних 

Наталья Дмитриевка , ко-
т о р а я в ш у т к у н а з ы в а е т 
себя «сам с е б е режиссер», 
с о с т а в л я е т е ж е д н е в н о е 
м е н ю Обычно оно содер-
жит 4 -5 овощных салатов • 
два первых и пять в и д о в 
вторых блюд Продукты для 
приготовления п и щ и в сто-
л о в о й все гда с в е ж и е . Их 
закупают в оптовых магази-
нах. Обед, по словам шеф-
повара. стоит в среднем 15 
20 рублей 

ВСЕ, ВПЛОТЬ 
ДО МОРОЖЕНОГО 

Д л я удобства заводчан 
ма Л о к о с о в с к о м ГПЗ рабо-
тает н е б о л ь ш о й м а г а з и н 
Здесь продают почти все 
что можно купить в обыч-
н о м г о р о д с к о м м а г а з и н е 
масло, крупы, колбасы, мо-
лочные продукты и конди-
терские изделия Тут же. в 
м а г а з и н е выдают спецпи-
тание для работающих, свя-
занных с вредными услови-
я м и труда 

Соответствующее холо-
дильное оборудование по-
зволяет заводчамам в жар-
кую погоду угоститься даже 
м о р о ж е н ы м 

Л . ШЕСТАКОВА. 

НА С Н И М К А Х . 
Столовая к п р и е м у по-

с е т и т е л е й готова; 
В м а г а з и н е Локосовс -

к о г о Г П З , х о з я й к а при-
лавка Н. В. Кузьминых. 

Ш К О Л А И Н Т Е Н С И В Н О Г О О Б У Ч Е Н И Я И Н О С Т Р А Н Н Ы М Я З Ы К А М 
П О М Е Т О Д У К И Т А Й Г О Р О Д С К О Й 

я сольной раз открывает звери дли своих учащихся. В этом голу школа аттесто-
вана Комитетом по образованию г. Тобольска и Департаментом образования и 
науки г. Тюмени. Отмечено, что школа имеет учебно-материальную базу и необхо-
димый состав педагогических кадров для осуществления образовательной и воспи-
тательной деятельности. Учебные результаты соответствуют образовательным стан-
дартам. дают возможность разиоуровиегого обучения лстей в соответствии с их 
интересами и интеллектуальными возможностями. Без знаний английского языка -
нет престижной профессии, нет полной возможности мниться бизнесом иа миро-
вом уровне. 

Школа приглашает всех желающих, детей и взрослых, повысить свой интеллек-
| туальный уровень, изучая английский язык . 

М Ы Ж Д Е М ВАС П О АДРЕСУ: 
К О М С О М О Л Ь С К И Й П Р О С П Е К Т . 8 М К Р . Д . 4 0 . Т Е Д . : 5 - 2 7 - 5 8 . 

С КОрО 1 сспгябрн 

Семейный кошелек 
станет тоньше 

Скоро начнется новый учебный год Неко-
торые из родителей готовятся к нему заголя. 
иные собирают свеч* чадо в школу в последние 
дни августа Во сколько обходится семье под-
готовка ребенка к школе'' Как зто сказывается 
на семсиноч! бюджете ' М ы попросили Марину 
Вячеславовну Миронову, лаборанта химлабо-
ратории Локосовского ГПЗ. воспитывающую 
двух дочек, поделиться какие усилия ей нужно 
приложить, чгобы се девочки на школьной ли-
нейке I сентября выглядели такими же наряд-
но одетыми, как и остальные лети 

- Моим дочкам Ирине и Дне 7 и 9 лет По 
росту они почти одинаковые, поэтому школь-
ная форма Лины подойдет по размеру перво-
класснипс Ирине, а старшей придется поку-
пать новую Как гаковую. школьную форму лети 
не носят, но я присматривала н магазине под-
ходя шее для школы платье, и меньше стоимо-
сти. чем и 350 рублей не нашла Возможно, 
куплю вместо платья джинсовый сарафан - он 
практичнее, и блузку Это обойдется тоже в 350-
400 рублей Обеим девочкам нужно покупать 
обувь, а детские туфли стоят 350-400 рублен и 
выше На этих покупках подготовка к школе 
не завершится На осень нужны куртки Рас-
считываю на их среднюю стоимость - 500 руб-

лей Добавьте ко всему этому расходы на кол-
готки и прочие мелочи Хорошо, что старшая 
Аня очень аккуратно носит одежду, которая «по 
наследству переходит к младшей дочери 

Школьный рюкзак в магазинах города стоит 
прибли штсльио 380 рублей. Обшис тетради до 
20 рублей Учебники в школе выдают, но не 
все Некоторые нужно покупать самим Ну. и 
как обычно. I сентября куплю цветы 

Посчитать сколько нужно денег, чтобы со-
брать дочек в школу, не трудно Приблизитель-
но. зто все затраты, которые необходимы, что-
бы подготовиться к школе 

Л . АНДРЕЕВА. 

Не пора ли 
спонсоров искать? 

Мой сын. десятиклассник, собирается в шко-
лу - сходил за кон и товара ми на школьную яр-
марку. принес оттуда товара на 280 рублей. Все 
уместилось в полиэтиленовый пакет тетради, 
один учебник, чертежная бумага, две кисточки, 
обложки для тетрадей и еще какая-то мелочь. 
Но это только малая часть из необходимого для 
школы Еше предстоит купить обувь, спортив-
ный костюч1. пару футболок, водолазку, рубаш-
ку и прочее Во сколько же это обойдется' 

В И Л Ь Х А Н О В А . 
мама десятиклассника. Нижневартовский ГПЗ. 

Н-1VIНШ' МОТИВЫ № 

ОТ БАРНАУЛА 
ДО СОЧИ 

В нынешнем году 64 работ-
ника Локосовского ГПЗ отдох-

, нули и поправили здоровье о са-
I наюриях и пансионатах Выбор 
1 санаторно-курортных путевок 
был большим Тараскуль Дна-

.па. Сочи. Белокуриха. Пяти-
горск. Барнаул Показания к ле-
чению от сердечно-сосудистых 
и нервных до болезней опорно-
двигательного аппарата 

К санаторному лечению в 
Карловых Ворах локосовцы от-
неслись настороженно -За гра-
ницу с охотой едут те. кто там 
уже побывал, о если впервые • 
осторожничают-. • говорит ж н 
Скорина, инженер социально-
бытового отдела Поэтому ТОЛЬ-
КО 6 человек воспользовались 
карловарскими минеральными 
водами и съездили за граничу 

Кроме того, на базе отдыха 
-Азов- провели летние отпуска 
35 семей 

По словам Ж. н Оориной. 
все заводчане. желающие от-
дохнуть или полечиться, путе-
вками были ОбССП(г*ОнЫ 

Л. АНДРЕЕВА. 

Главное 
достоинство -

мысль и чувство 
Максим Нине* качал писать стола не-

давно. тек что а г том Зала профессионалом 
его на назовешь. Его профессия - машинист 
компрессоров, кем ом и работает ужа 7 лат 
а цехе переработки гаи Сургутского 1ПЗ. 
Максим окончил нефтяной техникум, ему 27 
лат. женат, имеет ребенка. 

В стихал Максима ест* собственные мыс-
ли. что и а прозе-то не часто встречается. 
Iспу него лирические стили, ест* озорные 
песни, но на мои взгляд. наиболее интерес-
ны стили с гражданским содержанием: 
•Ьвсы», »Скажи*. »!уси-лебеди 

0 литературных изъянах начинающего по-
рта я писать не буду - конечно же. они ест*. 
Гораздо важнее их главные достоинства -
они интересны, легко читаются и вызыва-
ют ответные чувства-, и улыбнешься, и заг-
рустишь вместе с автором. 

Р. К0СТРУЛМНА. 
Осень ^шсп^шс (и ш 

хслилю оамеж 
Осень раскрасим зем.\ю огнем. 
Скоро все краски рати ост дождем. 
Слоено художник картину сотрет. 
Белым покрасит и снова начнет 
Серые тучи. цеп.\яясь зем.ш. 
Все проливают, что только несли 
Ветер лениво качает листву, 
Слышно, как падает лист на траву 
Слышно, как в.\ага сползает с ветвей 
Тихо в лесу, как в дому без детей. 
Лишь натопившись к подруге сосна. 
Словно старушка скрипит ото сна. 
Звери попрятались, лес уже пуст. 
Серый заичишка забюся под куст 
Белка, свернувшись мубочком в тете. 
Долго считаю запасы в дупле, 
И позабша бедняжка на грех. 
Где она прячет кедровый орех 
Старый медведь, отыскав бурелом. 
Хочет на зиму устроиться в нем 
Уииый охотник с собачкой пройдет. 
Жучка бертогу в два счета найдет 
Словно спасенный водой Моисей, 
Прячется в заводи стая гусей. 
Чтоб не мбмт они дом родной. 
Вышлют им следом заряд дробовой. 
Ес\и об зтом на миг позабыть, 
Время прекрасней не может и быть. 
Звездочки ночью поближе к гем\е -
Счастье болыиое пророчат тебе 
Быстрые стрелы созвездья Стрел ы<а 
Ранят влюбленные наши сердца 
И повторится все тысячу роз, 
Тагько никто не запомнит из нас. 
Лишь иногда покачав головой. 
Скажешь: *Да зто уж было со мной• 

ОЬсем 
Говорят, что черт креста боится. 
Стоит только нам перекреститься. 
Что от ладана бежит он без оггядки. 
Сказка-сказкой, все не так. ребятки. 
Это раньше сатана от страха 
Рушит храмы со всего размаха 
Скользки черти - ста \и исправляться, 
В воскресение в церкви появляться. 
Перед входом в церковь бить понюны. 
Ставить свечи, целовать иконы, 
Крест надели, душу нараспашку. 
Чтоб народ увидел - рвут рубашку. 
Крест чертям нискагько не мешает. 
Он в их деле даже помогает. 
Суд вершат, неправдой верховодят. 
Жаль у бога руки не доходят.. 

М . Н И Я З О В 

Выражаем сердечную благодар-
ность администрации и коллективам 
ОАО -ТНХК-, ТНХК филиалу ОАО 
•Сибур-Тюмень- за оказанную по-
мощь в организации похорон 

ШОРОХОВА 
Юрия Степановича. 

Благодарим всех, кто пришел про-
водить в последний путь дорогого 
нам мужа, отца, деда 

Семья Шороховых. 
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Выхолит еженелельно по пятницам 

3 сентября - День работников нефтяной и газовой промышленности 
Уважаемые коллеги! 
Поздравляем Вас с профессиональным праздни-

ком • Днем работников нефтяной и газовой промыш-
ленности. 

В суровых условиях Западной Сибири, на терри-
тории. превосходящей по плошадм Западную Евро-
пу. создан мощный газоперерабатывающий комп-
лекс страны. Продукция наших газоперерабатыва-
ющих заводов является важнейшим сырьем для 
предприятий нефтехимической промышленности. 
Заводы выполняют т а к ж е и другую, не менее важ-
ную задачу • обеспечивают экологические условия 
д о б ы ч и нефти в главном нефтедобывающем регио-
не России. 

В этом году, встречая профессиональный празд-
ник . мы можем отметить, что газопереработчики 
пережили годы упадка отрасли н вступили в новую 
фазу - стабилизации и дальнейшего развития про-
изводства. 

Выражаем глубокую признательность ветеранам 
и всем газопереработчикам за самоотверженный 
труд 

От всей души желаем коллективу газопереработ-
чиков Западной Сибири к р е п к о г о здоровья счас-
тья. благополучия, оптимизма. 

Праздничного вам настроения, коллеги! 

А. Э. БАУМАН. 
генеральным ди-
ректор ОАО -Сибур-
Пометь-. 

Д . С. ТКАЧ. 
генерлтьиын дирек-
тор ОАО -Сибнсфте• 
гллоерерлботжж-. 

В. М. ТУМАРИНСОН. 
прсАСсодтеяъ объединенного профкома. 

ТГф, чшналыю 

Распоряжение -
на контроле 

В аппарате управления ОАО •Сибур-Тюмень* велется 
работа по эффективному управлению и упорядочению до-
кументооборота Согласно распоряжению ( .4 29) генераль-
ного директора ОАО «Сибур-Тюмень* А Э Баумана, раз-
рабатываются положение о взаимоотношениях между ап-
паратом управления ОАО «Сибур-Тюмень* и егофилиала-
ми. а также положения об отделах и должностные инст-
рукции работников, о договорной работе, о служебных ко-
мандировках. по организации материально-технического 
обеспечения, о промышленной безопасности и производ-
ственном контроле и по другим направлениям деятельно-
сти 

Установлены сроки и ответственные за выполнение этого 
распоряжения 

СОБ. И Н Ф О Р М . 

Ц /С профессиональном) ир^.тдним 

Имеете е родным мнюдом 
И крин», еде }ч чп по.ггодн 
И яттвенти ж ими суть. 
Мы «месте с родным мюдом 
Ироиии ниш нелегкий путь 

Уходящий 2000 гол богат юбилейными датами Многие 
из них тесно связаны с историей нашего города, края 15 
лет родному Лангепасу. 70 лет - Ханты-Мансийскому ав-
тономному округу И среди юбилеев еше два. близкие 
нашему коллективу. - 25-летие объединения «Сибнсфте-
газпеосработка* и 20-летие нашего завода Много это или 
чало Вопрос риторическии и каждый может ответить на 
него по-своему 

Большое количество людей проработали на заводе 10 и 
более лет За эти голы произошло много итмененнй не 
только в нашей стране, но и на заводе Менялись директо-
ра. ведущие специалисты, но основной костяк рабочих кад-
ров остался прежним 

Год двухтысячный - и нот новое изменение Из Локо-
совского газоперерабатывающего завода нас ирсобраюва-
ли в Локосовский ГПЗ - филиал ОАО -Сибур-Тюмень* 

В последние голы немало с! еииатистоп высокого клас-
са покинули завод н поисках больших заработков Это по-
нятно У всех у нас есть семьи Но хочется верить, что в 
связи с реорганизацией новое руководство повернется ли-
цом к работникам объединения и будет достойно оцени-
вать их труд 

Сознательно не называю имен и фамилий работников. 

добросовестно ошосяшичен к своим н|>1>фсссионллм1ЫМ 
обязанностям Мне принт тоеь бы перечне шп. лобрую по-
ловину коллектива ипола 

В канун нашего профессионального праздника хочется 
пожелать всем работникам подразделений ОАО -Сибур 
Тюмень*, коллегам-га юпереработчикам крепкого сибщк 
кого здоровья, благополучия в их семенной л и ш и и успе-
хов в нашем нелегком труде 

А. С Ж К Р 1 К К К К 
оператор Локосовского ГПЗ. г. Лишение 

. /учшему по профессии -
// несть, и деньги 

В преддверии Дня нефтяников, профессионального праз-
дника газопереработчиков, администрация Гкмозерною ГП 1 
проводит смотр-конкурс на звание лучшего по щюфсссии 
>то возрождение старой, доброй традиции доперестроеч-

ных лет. по мнению руководства завода, поднимет пре-
стиж прогрессии газопереработчика и будет способствовать 
внедрению передовых навыков труда Конкурс проводится 
среди рабочих всех основных профессии ипола Победи-
тели. занявшие I . 2 и 3 места, будут награждены денежны-
ми премиями и в течение года, до следующего конкурса, 
будут получать прибавку к зарплате в р.имсрс 15. Ю н 5 
процентов соответственно занятому месту 

Р. КОС! РУЛ ИИ \ 

• С*нС>\п-7л нтепп • 

Желаем стабильности 
и уверенности 

Красноленинским газоперерабатывающим заводом 
производственная программа за 8 месяцев работы 8 
2000 году выполнена по всем плановым показателям. 
Принято в переработку попутного нефтяного газа 108 
процентов от плана. Завод имеет в своем составе две 
действующие очереди, что при существующей нагрузке 
позволяет работать без остановки предприятия на ка-
питальный ремонт. В летний период работает вторая 
очередь завода, капитальный ремонт первой очереди 
проводится собственными силами без привлечения сто-
ронних организаций. Специалисты завода, участвующие 
в капитальном ремонте, прилагают все свои силы, зна-
ния и опыт для подготовки первой очереди к надлежа-
щей эксплуатации в зимний период. Настоящими спе-
циалистами своего дола являются Юрий Николаевич 
Бутенко. оператор ЦКиПГ. Равис Бариевич Камалетди-
нов, машинист ЦКиПГ. Ришаг Абзалович Фасхутдинов. 
слесарь РМЦ. Михаил Егорович Суханов, токарь РМЦ. 
Сергей Николаевич Кучерук. сварщик РМЦ. 

Коллектив Красноленинского ГПЗ поздравляет всех 
работников ОАО -Сибур-Тюмень- с профессиональным 
праздником • Днем работников нефтяной и газовой про-
мышленности! Жолает всем счастья, успехов в труде, 
стабильности и уверенности в будущем! 

Краснолеиинский ГПЗ, г. Нягань. 

В будущее с надеждой 
Много лет в системе газопереработки работает Нижне-

вартовский филиал ОАО •Сибур-Тюмень* Менялись 
названия, менялась структура предприятия, но сто функция -
обеспечение предприятий газопереработки материально-
техническими ресурсами - оставалась неизменной Не-
сколько лет назад к ней добавилась функция непосред-
ственного участия н процессе газопереработки - отгрузка 
стабильного бензина покупателям железнодорожным 
транспортом Цех ГСМ филиала принимает по бензопро-
воду от Нижневартовского ГПЗ и круглосуточно отгружа-
ет стабильный бензин покупателям по договорам ОАО «Си-
бур-Тюмень* В настоящее время удалось добиться доволь-
но ритмичной и слаженной работы с Нижневартовским 
ГПЗ Хорошие партнерские отношения налажены и с же-
лезнодорожниками Сургутского отделения дороги, в кото-
рую входит и железнодорожная станция •Нижневартовск - 2» 

Как и любое предприятие. Нижневартовский филиал 
держится на грамотных, работающих нэ совесть специа-
листах и рабочих Это такие инженеры. как главный ме-
ханик Анатолий Васильевич Пашков, главный энергетик 
Павел Васильевич Иноземцев, начальник цеха ГСМ На-
талья Яковлевна Иванова, ведущие инженеры отдела ма-
териально-технических ресурсов Галина Александровна 
Кондратенко. Татьяна Ивановна Тепляков;». Ольга Ива-
новна Гирснко. Роза Мус не ни л Галсе на, квалифицирован-
ные рабочие - бригадир стропальщиков Вячеслав Михай-
лович Иванов, кладоншик Галина Леонидовна Жмакина. 
оператор цеха ГСМ Владимир Михайлович Сафронов. ма-
шинист спеитсхники «Унимог* Геннадий Анатольевич 
Никифоров, электромонтер Леонид Анатольевич Слеса-
рей и многие другие 

Естественно, что имея такие квалифицированные кад-
ры. наше предприятие смогло провести достаточно масш-
табную реконструкцию цеха ГСМ. энергоснабжения пред-
приятия. выполняются, хоть и небольшие, объемы капи-
тального строительства и капитального ремонта техноло-
гического и энергетического оборудования, смонтирова-
ны новые системы К И П и А в товарных парках цеха ГСМ 
Понемногу благоустраиваются здания и сооружения пред-
приятия, построенные, в основном, много лет назад - сей-
час ведется капитальный ремонт АБК-2. поскольку за 25 
лет. прошедших со времени его строительства, здание саль-
но обветшало и износилось Надеемся, что в установлен-
ные сроки завершим подготовку предприятия к зиме - для 
этого из своего персонала с о ш л и отдельную бригаду, 
передали ей необходимую технику и материалы Люди ра-
ботают оперативно и с полной самоотдачей 

Весь коллектив нашего предприятия смотрит в буду 
шее с надеждой на улучшение состояния с оплатой труда, 
бытовых и жилищных условий, и тогда бы люди не по-
сматривали в сторону нефтяников, ведь таких специалис-
тов. как у нас. принимают на работу н нефтяные компа-
нии и коммерческие структуры без дополнительных вон 
росов. достаточно посмотреть на записи н трудовой книж-
ке. 

В этом году коллектив филиала отметил 25-летие своей 
деятельности За эти голы приняты тысячи тонн грузов с 
оборудованием и материалами Многие работники прора-
ботали на предприятии 20 и более лет 

В канун Дня работников нефтяной и газовой промыш-
ленности хочется пожелать коллективу ОАО «Сибур-Тю-
мень* плодотворной работы, финансового благополучия, 
работникам и членам их семей - здоровья и счастья 

Ф И. БИРЮКОВ, 
директор Нижневартовского филиала 

ОАО «Сибур-Тюменъ*. 

И Л ' 7 7 ' нш ш . ч ш п : 

Еще задолго до на-

чала учебного года 

первоклашки, роди-

тели которых тру-

дятся в «Сибуре», 

получи.%и к I сентяб-

ря отличные подар-

ки от Компании. В 

их удобных рюкзач-

ках - все самые не-

обходимые для заня-

тий принадлежнос-

ти. 

Ф о т о Ю. Попова. 



ПРОФЕССИОНАЛ, ПЛЮС КО ВСЕМУ, 
ДОЛЖЕН БЫТЬ ТАЛАНТЛИВЫМ 

ГАЗОакпнёётчнк — 

Крупным П.ШНОМ 

Цех пс|х-|\ик1!кн Iлы • основном цех газоперерабатывающею 
завода }дссь >11 сырою газа получают тонармую продукцию • су-
хой та», стлби П.ИЫИ о с т и н ШФ.1> 

Члсксандр Петрович Серегин. начальник ППГ Белозерного 
I П 3. хорошо жает свои кадры и мнение об нч профессионал и з-
ме у нею высокое 

нкии . может » нт тать. - Iопори г он • Некоторых 
мы (ими пр>чич уити Хороший опсрстпр г\мжен быть технически 
.•римотнчм ьмным трмкчиюипым и Оиже тшантивым Он ве**ет 
техно логический прицеп и от его проф<1 сионагьных каче<тв юви-
, ."1,!ы\> •:р1*>укцин Мне бо !ьше по <*\ше ииди инициативные спо-
, ч'-пые принимать рччиенич пи тменент» техно югического ре ж и ми 
Гч-з укашнии Iверх\ Вот пример пропаново-хо/обильная установка 
I // \ А / мажет рабитшпь « компрессорном и бес ко мпрпсорно м ре-
жиме н и/вис им<н ти от температуры окружающей среОы При бес-
компретррном режиме жономится иехтрожер'ия. уменьшается 
и мог. компрессоров Но в материалом смысле оператору утониче-
«ч> мс Мет. а х.юпот прибилыет Гик «от. чштоящий оператор 
бн*ет рс<*'т<:ть н режиме вылн*ном /*1н проиькмЬтва. не <Кмая о 
поощр*-нии В ПХУ работаю в бескомпрессорном режиме 
поиода. так кик компрессор был на ремонте Нех не прекратиI 
«нрсЛитки беншна и ШФЛУ конечно, большая юслуга в том опе-
ратора техно логических и тинолок-

Качество работы бригады по хшогох! зависит от начальника 
ехк-ны В машем исхе особенно выделяются первая и третья бри-
годы, руководимые Е П Шаповалом и А В Гхлзсм Начальники 
смен ^ а мм подбирают себе кадры. очень придирчиво оценивая 
1юдеи во врсхщ стажировки А уж если выучили у себя в ехкне 
чорошего специалиста, то других* ею не уступят 

К сожалению, в последнее время мы потеряли многих перспек-
тивных операторов Увольняются и ] - и и и ж о г о уровня зарплаты 
Сейчас в цехе нет подменной бригады, а на вахтах вч!ссто пяти 
человек работают по четыре Зимои будет тяжело 

В бригадах, в тесном контакте с операторами, работают хтлши-
иисты компрессоров От них зависит четкая работа оборудования 
Л П Серегин на звал старшич машинистов Бочарова. Иванова. Ни-
кулина как самых опытных в цехе 

В просторной, чистои операторной ЦПГ вдаль пульта, нсгрохио 
переговариваясь, прохаживались операторы, что-то изменяя на чшо-
гочислснныч приборах 

На чюи вопрос, что происходит остановка, пуск, переключе-
ние* - ответил оператор Александр Степанович Зубков »Обычная 
работа загрузка, раируна. выдаг газ. выда.1 беншн. выОаг широкую 
<Рракцию Постоянное внимание к техпроцессу 

Александр Степанович работает в цехе с 1981 года Его и Вате-
рия Васильевича Млрфича. тоже ветерана завода, иачатьннк цеха 
назвал одними из лучших операторов 

В цехе х|ною ветеранов, закрепляются и хюлодыс Обязанности 
начальника смены бригады .V: 4 сейчас исполняет Олег Москалсн-
ко. выпускник института, на заводе работает третий год А П Се-
регин полагает, что из него получится хороший начальник сч|сны 
С 19% года работает на иводс Сергеи Саблуков. выпускник Ниж-
невартовскою нефтяного техникучи Сейчас он ч|сханнк установки 
в ППГ Работой доволен 

- ко пектин хорошии. дисцитина Особенно нравится исполни-
тельность Р\Ш наши /сявки выполняются без промедления 

Р. КОСТРУЛИНА. 

П Ф -Сибгазгранс- . филиал ОАО -Си-
бур-Тюмень*. является одним из первых 
предприятий в Тюменской области, про-
изводственная деятельность которых свя-
зана с транспортировкой попутного не-
фтяного газа За более нем двадцатипя-
тилетний период в ПФ -Сибгазтранс-
сформировался дружный, работоспособ-
ный коллектив 

Любое из предприятий, входящих в си-
стему ОАО -Сибур-Тюмень- в большей 
или меньшей степени зависит от дея-
тельности Пф «Сибгазгранс- и бесспор-

ным является его связующее значение. 
8 2000 году приняты на обслуживание 

газопроводы -Муравленковский ГПЗ • 
точка врезки в газопровод Уренгой-Че-
лябинск-. -Белозерный ГПЗ • Нижневар-
товская ГРЭС-, проводится их обустрой-
ство ревизия оборудования На 2000 • 
2001 годы планируется выполнение боль-
шого обьема работ по капитальному ре-
монту газопровода - Муравленковский 

ГПЗ - точка врезки в газопровод Урен-
гой-Челябинск- Осуществлен запуск в 
эксплуатацию первой очереди проекта г о 
расширению АГРС. в связи с чем увели-
чилась ее пропускная способность и зна-
чительно улучшилось качество газа, по-
ступающего на Сургутские ГРЭС 1 и 2 
Производится монтаж трубопроводов и 
оборудования линии факельного хозяй-
ства товарных парков Южно-Балыкской 
ЛПДС Ввод факельного хозяйства в эк-
сплуатацию позволит увеличить безопас-
ность производства и улучшить экологи-

ческую ситуацию. 

Для улучшений условий труда в 2000 
году принят в эксплуатацию капитальный 
корпус операторной на Сургутской ЛПДС, 
идет реконструкция котельной централь-
ной базы ПФ -Сибгазгранс-. ревизия обо-
рудования котольной Южно-Балыкской 
ЛПДС. силами РСУ осуществлен ремонт 
помещений производственных цехов, от-
делов центрального административного 

корпуса и базы Сургутской ЛПДС 
Руховодством П Ф -Сибгаэтранс- со-

вместно с ОАО -Сибур-Тюмень- выпол-
няется программа летнего отдыха тру-
дящихся и членов их семей Всем жела-
ющим предоставлены и предоставляют-
ся путевки на базу отдыха -Азов- и в дет-
ский оздоровительный лагерь -Арктика-

Неработающие пенсионеры П Ф -Сиб-
гаэтранс- постоянно ощущают поддер-
жку коллектива Ежеквартально всом им 
производится выплата единовременно-
го пособия осуществляются дополни-
тельные материальные выплаты к праз-
дничным датам 

Для переселения неработающих пен-
сионеров и ветеранов производства в 
регионы с более благоприятным клима-
том построены квартиры в Подмосковье, 
и в ближайший период большая группа 
пенсионеров и ветеранов переедет на 
новое место жительства 

ПФ «Сибгаэтранс-, г . Сургут. 

Города, где мы живем 

Вандализм не знает пощады 
В последнее время кражи цветною читана приобретают не-

х«ыс пинай оборот Воруют абсотютно все начиная от алюхшни-
евыч ложек на дачах и заканчивая высоковольтными проводахж 
.1 М1 

Все попытки общественности привлечь внимание кохию тент-
ных людей и икры п. пункты присхи цветного чнгтатла. либо по-
ставить их под жесткий контроль - не их«сют должного успеха 

Это привело к гоч|у. что вот уже две недели УВД г Тобольска 
ведет работу по поиску похищенною памятника Петру Павлови-
чу Ершову • вс1икох|х русскому сказочнику, создателю «Конька-
Горбунка*. нашему соотечественнику 

Как сообщила В С Мартынова, возглавляющая систему доз-
нания УВД города, следствие осложнено тем. что сообщение о 
краже поступило в лежурную часть с больших! опозданием Кро-
ме того, пока не известны парах<стры монумента и чтосахих- важ-
ное - отсутствует инфорхтаиия о с ю художественной ценности 

Огорчает и пассивность тоботяков. не желающих способство-
вать следствию. чотя телефоны 02. 5-22-64. 5-23-76. по которым 
можно позвонить с собтюлсниех! анонимности, сообщались по 
чгсстному телевидению, радио и прессе неоднократно 

Е. ЗАХАРОВ, г. Тобольск 

«Их провожал и 
встречал Сургут» 

• В Сургуте сегодня насчитывается около пятиста бывшич сол-
дат Великой Отечественной воины И только 20 из них. кто ухо-
лил из Сургута и вернулся ломой. остались в живых* Это цитата 
из предисловия к книге «Их провожал и встречал Сургут расска-
зы о фронтовиках*, вышедшей по заказу администрации г Сур-
гута в издательстве Ю Манлрики (г Тюч«еиь> 

В небольшом издании, вышедшем в юбилейном для Всликои 
Победы году. - 19 очерков В каждом - судьба человека, один 
лишь штрих в обшем портрете народа-победителя 

Прссс-исктр администрации г. Сургута. 

Карнавал в Лангепасе 
9 и Ю сентября в Лангепасе пройдут х<сроприятия. посвя-

щенные 15-летнему юбилею города. Д н ю нефтяника и 20-лс-
тию освоения лангспасскою нефтяного региона 

Наиболее яркихж моментачж в первый лень торжества ста-
нут праздничный митинг на центральной плошали и карнаваль-
ное шествие «ЭтоИ ярмарки краски* 

В програх|Ч1с праздничного ч«сроприятия «Мини-Арбат* - вы-
ступлении творческих коллективов, «бродячих мх зыкаитов*. яр-
чирка мастеров Свои работы представят частные художники, 
фотографы и рен-денсисты Ку льминацией юби лея города ста-
нут салют и выступления ктрадныч звеи На другой день пройдет 
«Королевский карнавал*, включзюижи конкурсы «Мисс Нефти-
на* и «Нефтяной король* 

• Новости Югры* 

Льготы коренным народам 
Установлены льготы на оплату жилья и коммунальных услуг 

малочисленным народам Севера, проживающим на территории 
города 

Им предоставляется 50-происнтиая скидка при оплате зани-
м ас мои обшей плошали жилых помещении, нсзлвисихю от форм 
собственности жилья, а также 50-лроиснтная скидка при оплате 
коммунальных уедут Такое решение приняла городская Духи 

Списки семей малочисленных народов переданы управлени-
ем социальной зашиты населения я городской отдел субсидий 

«Ютра-Ииформ*. г. Нижневартовск 

СВЯЗУЮЩЕЕ ЗВЕНО ПРЕДПРИЯТИЙ ГАЗОПЕРЕРАБОТКИ 

3. И. Закирова: 
*Вся жизнь связана с 

эдем трнчеством» 
Зоя Ивановна Закирова - удивитель-

ная женщина И зто не грохткне слова 
Согласитесь, не часто встретишь че-

ловека. чей трудовой стаж по олной и тон 
же профессии составляет 32 года 

Именно столько лет назад Зоя Ива-
новна впервые пришла на производствен-
ное объединение «Азот* (Узбекистан), где 
и проработала в должности злектрохюн-
тсра до 1994 г 

В лох! же году, после персе и а в То-
больск. она хстроилась в цех злектроенэб-
жения Т Н Х К . где в настоящее вреч|я за-
нихист лолжносп. лежурного лекгоомон-
терэ по обслуживанию электрооборудо-
вания. а 1акже ПОСТ «амсстнтеля предсе-
дателя цехового комитета 

По словах! Зои Ивановны, вся ее 
жизнь связана с злсктричсствоч» Нач| 
остается только лобавить. что с них» со-
единена судьба большинства членов ее 
семьи хп ж и хпалший сын работают в 
• Энсрю-Тобольск*, л старший на про-
изводстве Бутадиена ТНХК-филиала ОАО 
•Сибхр-Тюх1ень* 

Четыре года назад Зоя Ивановна ста-
ла бабушкой когда я сех1ьс старшего > ынл 
родился мальчик, а через два с полови-
ной юла • девочка Сейчас. вх|сстс с му-
жем. Зоя Инановна ждет внуков от Х1Л0Д-
шею сына Радует сс. что семьи у ребят 
дружные, не забывают родителей, чэсто 
приходят В ГОСТИ Соиссх! скоро, а ИХ1СН-
ио 2 сентября, они вновь соберутся в тес-
ном семейном кругу, чтобы поздравить 
Зою Ивановну с юби леем 

К этому поздравлению присоединяет-
ся весь ко ллектив цеха жсргоснабжсния. 
который желает Зое Ивановне иоровья. 
жизненной жергин. успешной производ-
ственной деятельности и счастья в лич-
ной жи ши 

Е. ЗАХАРОВ. 

В. / / . кочку ров: 
*Из се чьи газоперера-

ботчиков* 
В И Кочкуров - заместитель глав-

ного инженера по ТБ Локосовского 
ГПЗ Он работает на заводе 18 лет 
Участвовал в строительстве и пуске 
первой и второй очереди завода На-
гражден Почоюой грамотой главы го-
родского самоуправления г Лангопа-
са за многолетний труд и значитель-
ный вклад в выздоровление окружа-
ющей среды, содействие экологичес-
кому образованию и воспитанию на-
селения в связи с Всемирным днем 
охраны окружающей сроды 

Л. ШЕСТАКОВА. 

N9II, I сешшябрш 2000 г. 
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шлема на концентрированный изобутилен 
что связано с проектной недоработкой ре 
акторного узла БК 4 С проведением час 
тичной реконструкции по предложению спе 
циалистов производства удалось снизить 
потери изобутилена по верку гидротзтора 
с 17 22^. до 5-6 : и тем самым снизить рас 
ходную норму до 1.1 1н ти изобутилена в 
2000 г 

На экономию ресурсов ориентирована 
рационализаторская и изобретательская ра 
бота на комплексе Организация работы по 
развитию рационализаторства и изобрета 
тельства. которую »«з хорошем профсссио 
нальном уровне ведет инженер Ф А Зин 
това, направлена на расшивку -узких- мест 
в производстве 

Создан фонд нормативно-технической 
документации который насчитывает 22807 
экземпляров ГОСТ Ту. ОСТ Поддержива 
ется и формируется фонд инженером Н К 
буленковой. аккуратной и ответственной в 
выполнении заданий умеюшей оказать 
организационно-методическую помощь в 
вопросах стандартизации и сертификации 

Под руководством технического отдела, 
главных специалистов соответствующих 
служб комплекса и непосредственно про 
изоодственников разработаны и утвержде-
ны мероприятия, направленные на сниже 
ние эксплуатационных затрат и повышение 
надежности работы объектов план мероп 
риятий по техническому перевооружению 
производств Они включают в себя замену 
устаревшего оборудования, модернизацию 
автоматических систем управления техно-
логическими процессами, внедрение сис 
тем контроля за техническим состоянием 

насосного оборудования Выполнение »-«. 
ропринтий иде т по мечи.' финансировании 

АНЗЛИЗ ПРОИЗВОДСТВ, нно ТСХНИчеСКОИ Де' 
ятельности на Тобольском НХК показывает 
что с в«ожденигм комбината и систему • Си-
бура- при ритмичной нос танке с ырьи уже в 
прошлом годуотмсчат я (кх т производства 
продукции и в :ном году он не остановил 
ся. а продолжает нарастать 

На сегодняшний день, по сравнению с 
тем же периодом прошлого года объем п. 
реработки ШФЛУ воз|х>с на 112'/.. вырабп 
1ано больше бутадиена на 8 Ь -. МТЬЭ на 
3 7-л концентрированного изобутилена о 3 
раза, при достаточно высоком уровне соблю 
дения технологической дисциплины 08.4 

Заметно улучшилось состояние техноло 
ГИЧССКОИ ДИСЦИПЛИНЫ по гцюизнодству изо 
бутилена и особенно в производ< тие МТБЭ 
За счет отработки процесса внедрения ран 
предложении по совершенствованию схемы 
получения МТБЭ. коэффициент соблюдения 
регламентных норм режима : У4 3 увели 
чилсядо99 3 - а по цеху БК 2 с: 96.7. до 
98% 

И я заключение хочу отметить следую 
щее для достижения благополучных эконо-
мических показателей работы подразделе 
мий и комплекса необходимы стабильная рл 
бота производств современная качествен 
мая продукция технологии чтобы каждый 
был намолен на эффективную работу ла 
которой сюяг квалификация и ответствен 
ность 

Р. И. ВЕДИНА. 
начальник техотдела ТНХК. 

В подразделениях ТНХК 

О Судьба чел 

ЧЕТВЕРТЬ ВЕКА 
В АВТОТРАНСПОРТЕ 

Л|ШО ТИП И 11.1111 НИ1Ч Р.тмо.ьжои, ИЛ'МН.ИИК ,111 
Т0К0.1ТНШЫ V Ч м1|мн и пия «Антогехтр.ни тип 
ран щчмнриятни г 2.> тешим « мжем М Пна.иг 
вартонск приехал « еемы-й И 1972 юл> Вначале 
работал чехлппкоч и « циитте м.тмчт ортамм мним 
В 1 М 2 »н1к|к»|кн|ипах 1о|ю.|Л .111,1111 не тетиа» 
ЦИКЛЫ мол ЖИ.1ЫС ЛОЧ.Т 

В управлении •Лпютехтр.ин - |мбо1.мч т 1*>7а 
пиа .с юла гд'монлиия В перш* время бы ю тру.г 
ИТ» мг было балы, технику ремотнртямлн 110.1 
открытым Iибоч 1а». |.|1 пил р./кнлта 11.11 Г|н» 
ЯШИХСЯ ИиЖНСНЛрПИККОМ II |м |ОКр1ЮМ М1Ю.1ЛХ 
СТ|Мшли и Ломкой» КИМ ГПЗ Грат п о р т и к и 
жили мастроянтихгяпбы'кыч как мах кишки Н.юрщ хщя 
обеспечение на терна тачн н инч.мтячн бы »«• и чип- чем и и 
бемденежья 1К110ЧИ11.М-НН Рачо.|.инжу. как миичлр На им 
ырнлату не нлатилн чес яплчн .'Но нережинл 101 ь Тре.иич ч 
иш тн первых лет 

Вея сошательнля нция тая ж и т ь щмин.та и Ннжненарн 
летен Они уже и цян пае и онредг тн ни ь и жи шн 

•За ?К ч'т п «1ШЧ /ч/яяк- «г/к'лн ш // м.чгты. м шкЧччи Счч/ 
п/юи.юшю !дгеь». юиорнт Аи.ноитй Пнамояич 

Через повода Рлмо.ымои может ими и пенсию, л пока ыбсцы 
Доб]м>лу|||НЫ11 нпнатуре Лиапммм Пиашншч оч 
дисциплине Любит порядок. п«- термит ньятшиа и |мшт тьляти гна 11.1 
переживает ы своих сненна нн ммт 

Маю*чип ш/мбппюк ч »***•// ОсоАгншиЛнжгиы тг. кпи• /топит 
кг бщыкнсрт ты. инмнк/шнпчщики. >м каччторщикп ./</.*< по» " 
они остались пилкгнииачипас.чычи Т /кгбтии мы* г ч/я Держит/ я 
как от)*1&оша ш н ум/м/т гении т> чно/ч чт З/Ьгь дм ш/\ 

Планируя дальнейшую жншь. Лн.нонш Иванович ниюрш 
Иапе/пюг, чы с женой чгОсч и« Нижнеии/мннкка. ио /о/ян! ш тин. 

Есть п 1*ч и чпй тру) 

.фнн 

Вмр.м ЮН Т|М1 

Участок эксплуатации 
сстсй и подстанций 

Л' цеха >1 ектржнабження Гобонекого // ЧА фшшши 
ОАО • Сибур-Тюмень» Лмогьмо ртяетяинная структу-
ра. Н г.ч) состав входят ряд участков: мттажно-на/а-
оочныя. чектроремонтныя, ремонтио-механыческня. уча-
сток жстуатацяи сетей и подстанции, ремонта сетей и 
аог>( танции. нектротехняческая мбораторнм, участок 
но обе т» жшяанчю общенронмо4ственио.ч> ччмшетяа. Се-
.•о4нм мы беседуем со стерши.* мастером участка >ксн• 
/уатамиш сетей ы нодстанщни кочыекса Виктором Ттгк-

- Виктор Агексееоич, расскажите, 
что тсеоя практакыст нише подрсп-
Лчсмие и какие ии'ачи (таит нсрсО его 
ко I и-к типом * 

- Участок эксплуатации сетей и 
подстанций - «то оперативная служ-
ба. непосредственно занимающаяся 
•кеплуатацией оборудования, обеспе-
чением безопасной работы на элект-
рооборудовании ремонтных бригад, 
допуском их к работе, ведением ре-
жима. отключением оборудования и 
ны полом его н ремонт, осуществлени-
ем контроля за качеством электро-
знергии и ее потреблением Основном 
же задачей является обеспечение на-
дежной безанаринной эксплуатации 
электрооборудования комплекса и на-
дежное. экономическое электроснаб-
жение подразделений Т Н Х К 

В целях более зффектннною вы 
полиения этих и других задач органн-
мкан четырехсменный трафик рабо-
ты участка, позволяющий поддержи-
нать работу всех производств Т Н Х К в 
илзнноч режиме 

- Как происходит органа ищи* про-
иси9и\1ы\ нашей службой мероприятий * 

- Согласно Iрафику ПНР. н наше 
подразделение поступает заявка на от-
ключение оборудования, на котором 
необходимо пронести текущий или 
плановый ремонт, после чего мы при-
ступаем к его проведению 

Во время капитальных ремонтов, в 
отличие от текущих работ, нагрузка 
на коллектив значительно увеличива-
ется '->то связано в первую очередь с 
тем. что электрооборудование произ-
водств Бутадиена. Изобутилена и 
МТБ ). ЦРП. ГПП-3. а также подстан-
ций. в течение года, во избежание 
перегрузки систем комплекса, отклю-
чать нельм Поэтому здесь большую 
роль играет профессионализм работ-

М9 18, Т семтября 2000 г. 

и-бы к* Но итт. 
| когортах щк мя 
нч I. ни копенки, 
удобства и груд 

мг/т н 

тру л И|к«должаюггя 
к н|мш июлетвенной 
'«Не СП|М1М*Л1НЯ II 

щ/ тялг юн щпни 
•о ышгпии та/нн/*»! 

I Оля чгня 1*н1иыч 

КОСТРУЛИНЛ. 

# Старший мастер участка 
>ксп.1уатации сетей и под-
станций нефте\и.чкомплскса 
В. А. Зюкоа. 

«<С»Г Нр!--

никон ко. пек тн -
на. позволяю-
щим 11|Ю1ЮДМТ|. 
необхолм м ыс 
|>або1Ы н укакш-
ным с р о к , а 
иногда и с опе-
режением суше 
ствуюшсю гра-
фика 

- Какие пр<н'кты предусмотрены 
мени' 

- В будущем, в связи I расширением коллек-
тива. планируется строительство ГПП--Т, ГПП-
5. нескольких РП. токопро1ЮЛов. обиммняюших 
данные подстанции с ГПП ' Соотиетспк-нно. 
это еше повысит надежность электроснабжении 
цехов промнюлств Глтлдиена Изобутилена и 
МТБЭ. НПРУФ 

- Кого и I работника* нашего ко I гектива ны бы 
хоте ш ны<1е г ить 7 

- Хотелось бы отметить нетермюн нашего пол-
разделения. проработавших ма ГНХК по двад-
цать и более лет. награжденных Почетными гра-
мотами нсфтсхнмкоми.тсксл. адммнметр.шнм ю -
рола В И Жевнонл. А 5 Шюнпсль. А I- Ко-
сачепа. И Ф Балабан. И И Бакшасва 

Эти люди яюяк»тся насгояшммм П|Чм|«ессио-
наллмн вевах-м .зеле, способными ныполнять лю 
бую работу вне зависимости от степени сложно-
сти и на высоком уровне 

• А т бо1ее мо.ю<>н\ специалистов * 
Выделил бы Виноградова Алексея и (мберт 

Евгения Ребям способные, схватывают все на 
лету Виден большой рост профессионального 
мастерства, стремление познать новое Уже сей-
час их можно поставить в один ряд с опытными 
работниками Хотелось бы пожелать им и в даль-
нейшем повышения профссснонали »ма и при-
обретения новых навыков А всему коллективу 
службы эксплуатации сетей и подстанции креп-
кого здоровья и счастья в семенном кругу, пото-
му что уверен, что если у человека в семье все в 
порядке, то и на работе все будет складываться 
благополучно 

К. ЗАХАРОВ. 

ма это не только обеспечение безопзено 
сти процесса и регламентированного каче 
с тел продукции но и финансовая устойчи 
вость предприятия 

Коллектив технического отдела • стабиль 
ный работоспособный способный опера 
тивно решать текущие вопросы Большой 
опыт работы сотрудников позволяет само 
стоятельно принимать решения по отдель 
ным вопросам С их участием ведется тех 
нологическая подготовка производства 

Творчески подходит к своей работе ее 
дущий инженер И Н Терлсева Она умеет 
концентрировать свои усилия при решении 
поставленных задач, проявляя при этом хо 

рошую работоспособ 
ность и организацию 
труда, требовательна 
и в то же время отзыв-
чива и инициативна 

Отсутствие рекла 
маций на продукцию 
говорит о стабильно 
сти ее качества Вы 
сокие показатели ка 
чес.тва служат зало 
том ее конкурентоспо 
собности 

Мы являемся се-
годня единственными 
производителями то-
варного бутадиена и 
изобутилена в Рос 
сии. но заглядывая в 
будущее мы должны 
учитывать, что про 
дукция, кроме техни-
ческой. обладает еще 

ценовой конкурентоспособностью, и здесг. 
большое значение имеет снижение ее се-
бестоимости А достичь этого можно как 
увеличением выпуска продукции работой на 
проектных мощностях, так и снижением за' 
рат на единицу продукции 

Важными составляющими снижения зат 
рат являются экономия сырья и материалов 
энергоресурсов, утилизация отходов умень 
шение простоев из-за производственных не 
поладок 

Нормированием сырья и материалов на 
производство продукции занимается техни 
чоский отдел Здесь же ведется анализ их 
расхода разрабатываются мероприятия по 
повышению эффективное!и использования 
сырья и материалов, осуществляется конт-
роль за их внедрением 

Фактические нормы расхода сырья и ма 
теридлов в производстве бутадиена на урон 
не или ниже проектных, что явилось резуль-
татом внедрения в производство изобрете-
ний и рацпредложений Так. реализация 
принятых технических решений в цехе 
ДБО Ю позволила снизить, по сравнению с 
плановым, расход ацетонитрила на экстрак 
тинную ректификацию е текущем году нэ 8.5 
тонны По производству изобутилена и 
МТБЭ нормы (юсходл сырья и материалов 
на уровне проектных кроме 1100X ) изобу 

Организация разработки и контроль за 
качеством регламентирующей документа-
ции. своевременное внесение изменений в 
нее. контроль за соблюдением технологи 
ческой дисциплины в подразделениях, нор-
мирование расхода сырья и материалов на 
производство продукции, формирование 
фонда нормативной документации (Ту. 
ГОСТ), разработка ТУ на продукцию, орга 
низационно-методическая работа по волро 
сам сертификации и стандартизации вот 
неполный перечень задач, стоящих перед 
техническим отделом Тобольского НХК фи-
лиала ОАО -Сибур-Тюмень-

Коллектив отдела успешно справляется 

со своими задачами В этом году пересмот-
рено в связи с окончанием срока действия 
26 технолог ических инструкций 4 рет ламен 
та по производству бутадиена и МТБЭ. и при 
содействии пусконаладочной службы вновь 
разработаны 4 технологических реглзмен 
та для складов ТСЦ-1. ЦПРУФ В текущем 
году выполнен большой объем работ в свя 
зи с передачей производственной сферы 
ТНХК в ТНХК - филиал ОАО -Сибур-Тюмень-
Проблема получения лицензий на эксплуа-
тацию взрывопожароопасных производств 
бутадиена, изобутилена и МТБЭ оказалась 
непростой Однако, работа совместное под 
разделениями и другими службами была 
организована четко Здесь проявили свою 
работоспособность исполнительность и от 
ветственность инженеры-технологи Н К 
Муслимова. Т Е Шевелева. Н Г Пудова 
Н В Герасимова и ведущий инженер 
И Н. Терлеева И лицензия была получена 
одной из первых с опережением установ 
ленного сроха В то же время кураторы тех 
нического отдела не ослабляли контроль за 
технологической дисциплиной в цехах, про-
водя плановые проверки соблюдения пара 
метров технологического режима на лей 
ствующих установках не снижали требова 
тельности к технологическому персоналу 
Так как соблюдение технологического режи 



| С.хузкбл бслон.н'ности информирует, 

1 августа в 1 час 30 миму» 
охрамни»ом службы безопас-
ности и 9 -м микрорайоне при 
попытке проникновения в ав-
томобиль ВАЗ-2Ю7 задержан 
ранее судимый А Н Тузов, ко-
торый передан наряду ГУВД 

2 августа в 16 часов 25 ми-
нут при перегрузке из автобу-
са -Каросз- н личный автомо-
биль 130 литров бензина выве-
зенною с территории ТНХК. за-
держан слесарь САТЦ В А 
Кошкаров, который был достав-
лен в дежурную часть ГУВД 

9 августа н 23 часа при хи-
щении строительных материа-
лов с фермы СХП Нефтехи-
мик- ма сумму 17400 рублей 
службой безопасности задер-
жаны И В Анисимов. А В Ани-
симон и С В Паршуков По 
данному факту возбуждено уго-
ловное дело 

11 ант уста в 20 час 40 минут 
оперативными труппами служ-
бы безопасности позло тер-

ритории ТНХК за незаконное но-
шение огнестрельного оружия 
задержаны А П Венгерский и 
Ю И Надеин - жители л Соко-
ловка. Изьятое оружие и задер-
жанные переданы в ГУВД для 
решения вопроса о привлечении 
их к ответственности 

28 июля в 17 часов при хи-
щении алюминиевой изоляции 
с теплотрассы, в е д у щ е й на 
НОЛСВ. задержан А М Марков 
Начато предварительное рас-
следование. 

За указанный период, с 28 
июля тю 28 августа, службой бе-
зопасности выявлено семь слу-
чаев грубого нарушения трудо-
вой дисциплины - это нахожде-
ние на рабочем месте в состоя-
нии алкогольного опьянения 
П р е д о т в р а щ е н о х и щ е н и й на 
сумму 39610 рублей 

М . С. САЙТОВ, 
р у к о в о д и т е л ь с л у ж б ы 

б е з о п а с н о с т и ТНХК • фили-
ала ОАО >Сибур-Тюмснь>. 

У / / * ' - . I 

По «драиляеч! \.зекслнлрл Александровича Преснякова, про- I 
раба юродскою участка СП-1 -ТНХК-строй». с 55-летием I 

^ А . Т.И м здоровы!. долгих лет ЖИТИИ, благополучия, пони- 3 
— , мания детей и вшков Творить, дер тать и не стареть' 

коллектив СП-1 •ТНХК-строй-. 

Ко пектины технического отдела и отдела информации ТНХК 
филиала ОАО -Сибур-Тюхтень* поздравляют Римму Ивановну 

Всдину с днем рождения 
Пу*ть Ваша жить полнее станет. 
И с каждым днем Вы будете мудрей 
Пухть долго чаюдость не вянет. 
.-1 жать проходит веселен 
Пусть будут радость и веселье. 
Ведь тольк<> мпич чы живем 
И говорим мы 
-С Днем рождения' 
Со смет /ни и счаеттвыч Днеч-

Поирамяехт с бракосочетанием К) тию Смоляк н Ч.»сксг« Марченко' 
Нынче день > вис чу^ктный. 
Прямо скажем. <>ень болыиои 
Бы >и вы жених с невестой. 
А теперь вы - муж с женой 
Разрешите с чти м шагом 
От души поздравить вас 
Что ж. дру зья, с законны ч браком. 
В добрый дг'нь и в добрый час' 

С наилучшими пожеланиями коллектив бухгалтерии Сургутс-
кого ГПЗ - филиала ОАО •Сибур-Тюмень*. ^ 

• Лилярочка! Поправляю тебя с днем рождения 
| Я желаю тебе всею самою лучшего, хотя ты т 
I выи человек к 
( ю.„. 1 

СТа 'колотя 

«Гринпис» покидает Нижневартовск 
На днях состоялась заключи-

тельная акция активистов «Грин-
лиеа*. приуроченная к окончанию 
работы мои международной орга-
не и и и и н окрестностях Нижне-
вартовска С начата августа доб-
ровольные помощники • Грин пи-
са* вручную собрали 50 тонн не-
фти и водосодсржашсё зчтульсин 
с территории, на которых в свое 
время произошел норме нефте-
провода Этим они пытались при-
влечь внимание общественности, 
природоохранных структур и ру-
ководства нефтяных компании к 
проблеме нефтяных рлзливов 

В понедельник. 21 августа. 30 
активистов «Гринписа* и) России. 
Герхонии. Франции. Австрии. 
Словакии. Нидерландов в считан • 
ные минуты установили перед 

/— Короткой строкой —> 

С Д Е Л А Н П Е Р В Ы Й Ш А Г 
По результатам работ по ох-

ране труда и соблюдению про-
мышленной безопасности та 
июль коллективы Н О П С В 
и Б К - 4 Т Н Х К филиала 
ОАО -Сибур-Тюмень- награж-
дены денежными премиями в 
размере 8 тыс 704 рублей 

Вся сумма по решению ра-
ботников подразделений будет 
перечислена в фонд помощи се-
мьям погибших моряков с ато-
мохода -Курск-

В П Р Е Д Д В Е Р И И 
I С Е Н Т Я Б Р Я 

Заместитель председателя ко-
митета по обрлювлнию г То-
больска Р Б Абтразакова со-
общила. что 29 августа • после-
дний срок сдачи школ 

Рсчтонтные же работы, кото-
рые ведутся на данный момент 
в актовых и спортивных залах 
ряда школ города, планируется 
ивершить н ближайшее вречтя 

В иелочт. блаюдлря поддер-
жке лдхншистраини города, 
школы к новохту учебночту году 
готовы 

ТОБОЛЬСКИЙ ТЕАТР 
Д Р А М Ы им. I I I I . ЕРШОВА 

готовится к открытию театраль-
ного се зона, который состоится 
в двадцатых числах октября 
Полтора чтесяил - срок сравни-
тельно небольшой, работа же 
коллективу театра предстоит се-
ры-зная. требующая глубочай-
ших зч!оиионал1.ных пережива-
нии. творческою воображения 
тт физичсского напряжении 

С четырнадцатого августа ак-
теры под руководствох! К ) Ко-
Корина тан ччтаюч-я постановкой 
спектакля по произведению 
Ю Надточии -Ваза победите-
лен- (ханты-мансийский »мос> 
В течение же мой недели будет 
решен вопрос о постановке еше 
одного спектакля, который кол-
лектив театра представит зрите-
лю уже в скорочт вречтени 

Быт на производстве - дело не последнее 
Один из старевших гаюперсрабатываюших заводов Западной Си-

бири Нижневартовский - всегда уделял особенное внимание реше-
нию бытовых проблем на рабочих местах В составе завода постоян-
но работает рс.монтио-сгроитсльныи участок, работники которого под-
держивают территорию, здания, бытовые помещения, цеха в надле-
жащем порядке Они освоили новые технологии и за последние годы 
сделали современный ремонт столовой, диспетчерской автотранспор-
тного участка, здравпункта, злектроцеха, ремонтного цеха, централь-
ного склада, центральной проходной, первого зтажа корпуса аппара-
та управления, цеха пароводоснабжения В этом цехе построены и 
отделаны новые бытовые помещения. В диспетчерской АТ> устрое-
на комната для отдыха водителей В столовой заменено кухонное 
оборудование на более современное Для перевозки заводских вахт 
управление «Автотехтранс- выделило 8 вновь приобретенных автобу-
сов «ЛиАЗ» 

Главная ценность завода - зто люди, и руководство Нижневартов-
ского ГПЗ постоянно заботится об улучшениях условий их труда в 
отдыха 

Нижневартовске* ГПЗ. г. Нижневартовск. 

И - П о . Тготовкл к зиме 

Главное - котельная 
На Белозерном ГПЗ подготов-

кой к зиме занимаются собствен-
ные службы рехюнтируют и юдя-
иикз. устраняют евиити в трубо-
проводах. начали речюнт кронли 
ЦПУ Но главная работа - речюнт 
котлов в котельной Его проводят 
тоже своими силэхш. л переобчту-
ровку будет производить фирчта 
-Уралкот.ломаш- Как ска зал В И 
Суслов, главный инженер завода, 
зто надежные подрядчики, рабо-
тают быстро, и к холодахт котель-
ная будет готова 

Готовится к зиме и Варьеганс-
кое ГПП - подразделен не Бело-
зерного ГПЗ Все запланирован-
ное выполняется Котлы и котель-
ной подготовлены к переобмуров-
ке. почищены трубки, проведена 
толшиноч|стрия Здесь тоже ожи-
дают специалистов •Уралкотломл-
шл« 

ГПП готовится к работе в 2001 
году С VI Жуков, и о главною 

И Я I 
т и тэк счастли- А 

входох! в офисное здание ОАО 
•Самотлорнсфтегаз» 10-тоиный 
резервуар для сбора нефти, куда 
вылили часть нефти с разливов 
близ Нижневартовска Тачт же «зе-
леные» установили плакаты с сим-
воликой Т Н К . Славнефти. ЛУ-
Койла. Трзнснсфти. Тота1РтаЕ1Г 
и призывами остановить разливы 
нефти 

Координатор нефтяного проек• 
та российского отделения непра-
вительственной ор гани злиии 
• Гринпис* О Тартулян сообщил, 
что жоночшка западных стран ба-
зируется на дешевой российской 
нефти В с в я т с зтим западные 
потребители обязаны инвестиро-
вать работы по очистке и рекуль-
тивации к мель. зач|снс устарев-
ших нефтепроводов Сторонники 

•Гринписа* считают, что в иену 
нефти должны быть заложены 
средства на экологически присч!-
лсч1ос содержание нефтедобываю-
щих территорий, и что Запад дол-
жен тточточь России решиться »ко-
логические проблечты, ведь у эко-
логической беды границ не суще-
ствует 

Активисты «Гринписа» переда-
ли текст обращения своей орга-
ни заини в представительство 

инженера Варьеганского Г П П . 
рассказал 

- Сейчас у на< заявочная кампа-
ния Соста&мем мероприятия и в 
заявках стараемся учесть все. до 
последнего гвоздя материаш. зап-
части. оборудование, химреактивы. 
спецодежду и многое другое До 
5 сентября мы до >жны защитить 
свои заявки на Белогерном ГПЗ Со-
ставляем графики шаново-предуп-
редительных ремонтов оборудова-
ния в 2001 году 

Р. КОСТРУЛИНА. 

Как рассказал нам директор М У МВТ Г В Устькачкиниев. работа 
Молодежной биржи труда города Тобольска строится в рач|ках комп-
лексиой программы по организации летнего труда несовершеннолет-
них граждан и безработной молодежи 

Основных! органоч!. заничтаюшимся трудоустройствочт безработных 
и осуществляющих! курирующую работу по отношению к МВТ. высту-
пает городской Центр занятости населения 

Двадцатого апреля зтого года Молодежной биржей труда было зак-
лючено соглашение с ГСЦЗН и администрацией юрода о совместной 
работе и организации дополнительных рабочих чтест для трудоустрой-
ства несовершеннолетних траждан на вречтенную работу на предприя-
тия и учреждения города 

За первое полугодие специалистами отдела трудоустройства было 
заключено Х2 договора на 1674 рабочих места Из них 1532 - для подро-
стков На базе летних трудовых лагерей - 1070 рабочих ч!сст В начале 
второго полугодия число трудоустроенных подростков увеличилось до 
3495 человек 

В течение августа Молодежной биржей трчда организованы и про-
ведены конкурсы трудовых бригад -Тсккен-2000». благотворительная 
акция по сбору книг. игрушек и детских вешей для детских дочюв и 
школ-интернатов Закончилась работа трудовых лагерей -Лагар-. -Вы-
бор». «Сузгун*. «Иртыш» 

В настоящее время идет подготовка к областиохту Фестивалю при 
ОДЦ г Тюмени, куда будут направлены представители лучших бригад, 
занявших призовые ч|сстэ в конкурсе «Трудовое лето-2000» 

Зарплата подросткам выдастся за июнь К сентябрю планируется 
выдача за июль Большую тточюшь оказал Тобольский НХК-филиал 
ОАО »Сибур-Тюч!снь». перечислившие на счет М У МБТ сто тысяч 
рублей 

Материал подготовил Е. ЗАХАРОВ. 

Т Н К . раздавали е ю прочожич|. 
знакомили горожан со статисти-
кой. согласно которой ежедневные 
утечки нефти в России соизчтерн-
ч!ы по ч|эсшта6ач| с катастрофой 
89-го года на Аляске, когда и з тан-
кера вытекло в море 42 тыс тонн 
нефти Ежегодные потери от раз-
ливов нефти в России составляют 
15 млн тонн 

СВЕТЛАНА ГЕТМАН. 
• Новости Нриобья». 

На 6 1 - м году ж и з н и пос-
ле тяжелой болезни скон -
ч а л с я б ы в ш и й д и р е к т о р 
О м с к о г о з а в о д а с и н т е т и -
ческого каучука 

ПАРИЙ 
Валерий Яковлевич. 

Вся трудовая жизнь это-
г о человека была связана с 
н е ф т е х и м и е й Он п р о ш е л 
путь от начальника с м е н ы 
технологическо го цеха д о 
директора завода За само-
отверженный труд В Я Па-
рий отмечен высокими пра-
вительственными награда-
ми Он пользовался заслу-
женным авторитетом у ру-
ководства отраслью и у то-
в а р и щ е й по работе 

Человек замечательной 
судьбы, высокообразован-
ный. интеллигентный - та-
к и м он навсегда останется 
в нашей памяти 

Глубоко с к о р б и м и при-
н о с и м с в о и с о б о л е з н о в а -
ния семье и родственникам 
Валерия Яковлевича 
Ривкии М.А., Жернаков Л.Е., 

Сюсюкин А.И., Пьянников П.П., 
Тимошенко Г.Т., Савин Г.М., 

Ивкии О.Н., Желдак Ф.П. 
и многие другие. 
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Газета ОАО «СИБУР-ТЮМЕНЬ» 

ГАЗ О ^ Н 
ПЕРЕРАБОТЧИКА 
Д А ' о ротнон строкой ИТ? о п к у р с 

Награды за труд 
Накануне Д н я работников нефтяной 

и газовой промышленности состоялось 
собрание коллективов аппарата управ-
л е н и я О А О « С и б у р - Т ю м е н ь » и О А О , 
• С Н Г П . 

С профессиональным праздником со-
бравшихся поздравил генеральный ди- | 
ректор О А О «Сибур-Тюмень- А Э Ва- | 
умай, пожелал веем здоровья, счастья, 
успехов, поблагодарил газопсрсработчи-
к о в за добросовестный труд. О н зачитал ] 
также поздравления, пришедшие в ад- 1 

рсс коллективов в связи с профессио-
нальным праздником 

За высокие результаты в работе трем 
работникам аппарата управления были 
вручены отраслевые награды - Почетные 
грамоты Министерства знергетики Рос-
с и й с к о й Федерации 

Прошли 
торжественные 

мероприятия 
Первого сентября, в Д е н ь знаний, как 

и во всех учебных заведениях города, в 
Тобольском профессиональном лицее .V1 

I I . возглавляемом заслуженным учите-
лем ш к о л ы России Н \1 Д е в к т к о в ы м . 
состоялось торжественное мероприятие, 
посвяшсннос началу учебного года 

На нем присутствовали 'заместитель 
главы г Тобольска В Р Сильмэн и за-
меститель начальника п о управлению 
персоналом ТНХК-фи.лнала О А О «Си-
бур-Тюмень» Н П Зольников, которые 
поздравили ребят с первым шагом к по-
лучению рабочей профессии и пожела-
ли им успехов в учебной деятельности 

После выступления представителей от 
родителей учащихся был показан кон -
церт. подготовленный художественным 
коллективом Д К «Синтез» 

Соб. инфорч. 

Газопереработчик -
профессия престижная 
Пр и трех п р и з о в ы х местах 

в конкурсах по професси -
я м участвовали от 4 д о 9 че-
ловек В н е к о т о р ы х службах 
м а л о ч и с л е н н о с т ь участников 
вызвала о п р е д е л е н н ы е труд-
н о с т и п р и п р и с у ж д е н и и при -
зовых м е с т Н а п р и м е р , зна -
н и я четырех л а б о р а н т о в хим-
л а б о р э т о р и и о п ы т н ы х , с 
б о л ь ш и м с т а ж е м работы, кон-
к у р с н а я к о м и с с и я о ц е н и л а 
так . что д в о е п о л у ч и л и по ко-
личеству б а л л о в п е р в ы е м е с -
та. а д в о е д р у г и х в т о р ы е 
П р и ш л о с ь на ходу д о р а б а т ы -
вать П о л о ж е н и е о к о н к у р с е 
р е ш и л и задать к о н к у р с а н т а м 
е ш е о д и н д о п о л н и т е л ь н ы й 
вопрос по технике безопасно -
с т и И у ж е п о р е з у л ь т а т а м 
о т в е т а на н е г о п р и с у д и л и 
п р и з о в ы е м е с т а п е р в о е • 
Л . И Ефимова , в торое • Г Ш 
Г а б ы ш е в а . т р е т ь е Г И 
Акатьева 

Не л е г к о б ы л о о п р е д е л и т ь 
победителей среди фельд 

ш е р о в здравпунк та З д е с ь ко-
м и с с и и , с о с т о я щ е й из -техна-
р е й - , п о м о г л и п р о ф е с с и о -
н а л ь н ы е п о д с к а з к и заведую-
щ е й з д р а в п у н к т а Г. Т. З а й ц е 
вой. Ее о п ы т н ы й в з г л я д опре-
делил . чья п о в я з к а н а д е ж н е й 
п о п р а к т и ч е с к о м у з а д а н и ю 
ф е л ь д ш е р ы н а к л а д ы в а л и ок -
к л ю з и в н у ю п о в я з к у ( г е р м е 

Газопереработчики Белозерного ГПЗ провели кон-
курс •>Лучший по профессии". В нем приняли учас-
тие операторы, машинисты и слесари ЦПГ, слесари 
и сварщики РМЦ, электромонтеры электроцеха, при-
бористы цеха КИПиА, операторы цеха пароаодос-
набжения, лаборанты химлаборатории и фельдше-
ры здравпункта. 

т и ч н у ю ) н а т о р с ы 
двух м о л о д ы х д о б -
р о в о л ь ц е в из Р М Ц 
П р и р а с п р е д е л е -
н и и п р и з о в ы х мест 
у ч и т ы в а л и с ь п р а -
в и л ь н о с т ь и с к о -
р о с т ь д е й с т в и й эс-
тетичность и теоре-
т и ч е с к и е з н а н и я 
Ф е л ь д ш е р ы выгля-
д е л и прщ р п е н о во 
всех о т н о ш е н и я х 
З д р а в п у н к т н а х о 
д я щ и й с я на а в т о 
т р а с с е Н и ж н е в а р 
т о в с к - Р а д у ж н ы й . в 
7 0 к и л о м е т р а х от 
г Н и ж н е в а р т о в с к а , 
я в л я е т с я ф о р п о с -
т о м м е д и ц и н ы в 
э т о м р а й о н е Его с о т р у д н и -
ц а м п р и х о д и т с я о к а з ы в а т ь 
п е р в у ю п о м о щ ь р а б о т н и к а м 
с о с е д н и х п р е д п р и я т и й и по-
с т р а д а в ш и м на дороге . В вол 
росах н е о т л о ж н о й п о м о щ и .1 
м и л о с е р д и я о н и в с е г д а на 

Н А. В. Конин, А. В. Симонов. 
Р. Р. Нсламгу.юв - победители 
конкурса машинистов компрессо-
ров ипг. 

в ы с о т е П е р в о е м е с т о заслу-
жила ф е л ь д ш е р С А Комо-
г о р ц е в а , в т о р о е - Т Г Коста-
рева , третье Е М Бушуева 

( О к о н ч а н и е на 2 - й с т р . ) . 

га//- оное поколение 

ДОРОГУ- МОЛОДЫМ 
В н а с т о я щ е е в р е м я в под-

разделениях н а ш е г о п р е д п р и я -
тия проходят с т а ж и р о в к у 34 мо-
лодых с п е ц и а л и с т а В с е ребята 
• б ы в ш и е студенты, с к а ж д ы м из 
которых е щ е в начале о б у ч е н и я 
состоялось индивидуальное зна-
к о м с т в о и з а к л ю ч е н и е к о н т р а к -
та. после чего с н и м и п о с т о я н н о 
п о д д е р ж и в а л и с ь р а б о ч и е взаи-
м о о т н о ш е н и я п о п о д г о т о в к е , 
п р е д о с т а в л я л и с ь у с л о в и я д л я 
п р о х о ж д е н и я п р о и з в о д с т в е н н о й 
п р а к т и к и 

С п р и х о д о м ребят на произ -
в о д с т в о . п е р е д к а ж д ы м и з них 
была р а с к р ы т а цель с т а ж и р о в к и 
- п р и о б р е т е н и е н е о б х о д и м ы х 
п р а к т и ч е с к и х навыков и изуче-
н и е с п е ц и ф и к и с в о е й р а б о т ы 
К р о м е этого , для более быстрой 
адаптации, за к а ж д ы м из них в 
целях оказания практической по-
мощи, были закреплены руководи 
тели стажировки 

Ц е н т р а л ь н о й ее ч а с т ь ю явля 
ется работа н а д т в о р ч е с к и м з а 
д а н и е м . суть к о т о р о г о заключа-
ется в том. что ребята у ж е с пер-
вых д н е й с а м о с т о я т е л ь н о п о д 
к л ю ч а ю т с я к в ы я в л е н и ю п р о и э 
подетвенных п р о б л е м и нахож-
д е н и ю путей их р е ш е н и я 

На Тобольском НХК-филиале ОАО «Сибур-Тю-
мень*• выработана практика, обеспечивающая от-
бор, прием и наблюдение за производственной де-
ятельностью молодых специалистов. Наш коррес-
пондент встретился с Ириной Ивановной Волковой, 
инженером по работе с кадрами, которая расска-
зала о работе, проводимой в этом направлении. 

И з у ч е н и е м с о д е р ж а н и я этих 
р а б о т з а н и м а е т с я т е х н и ч е с к и й 
отдел , к о т о р ы й дает с в о е з а к л ю 
чение к а с а ю щ е е с я уровня их ис 
п о л н е н и я 

В ы п о л н е н и е т в о р ч е с к о г о за 
д а н и я позволяет р е б я т а м ма«си 
мально проявить с в о и возможно-
с т и зарекомендовать себя с про 
ф е с с и о н а л ь н о й точ«и з р е н и я 

В э т о м г о д у о с о б у ю а к т и в 
ность по и с п о л н е н и ю тв->рчос«о 
г о з а д а н и я п р о я в и л Е в г е н и и Го 
р о б е й , чья р а б о т а по теме - О п 
т и м и з а ц и я р а б о т ы реа» • 1<«« • 
б л о к а - , г д е б ы л а п р е д л о ж е н а 
н о в а я с х е м а з а г р у з и •*'»-%«АД 
т о р а , а т а к ж е с х е м а вы<руз«и 
о т р а б о т а н н о й с м е с и «а т.» ли .и* 
р а с т е п л о н о с и т е л е м ит ро.з» 'о 
рое Д С »0т п р и з н а н а текотде 

лом «направленной на э кологии 
н о с т ь п р о ц е с с а и о б е с п е ч е н и е 
б е з о п а с н о с т и п р о и з в о д с т в а -

М н е . как к у р а т о р у п р и я т н о 
видеть успехи своих подопечных 
Та*, в с п и с к е п о б е д и т е л е й кон-
к у р с а п р о ф е с с и о н а л ь н о г о мас-
т е р с т в а , п р о ш е д ш е г о в ц е х е 
э л е к т р о с н а б ж е н и и н мае это го 
г о д а с р а з у три молодых специ-
а л и с т а . о к о н ч и в ш и * Т ю м Г Н Г У : 
И Т Х а л и т о в . Е П З и б е р т , 
М X Д у с м у к а м е т о н з а н я л и пер-
вые мес та 

Хорошие отзывы поступают от 
>аместитело начальника цеха Д Б О 
? З С А Первухина » у д а б ы л и н з 
правлены на стажи(ювку в долж 
ности а п п а р а т и к о в V А Горобец, 
А в Ивченко. А В Карпов, также 
о к о н ч и в ш и е Т ю м е н с к и й г о с у 

дарственный нефтегазовый у ни 
нсрситет • 

П р е к р а с н о з а р е к о м е н д о в а л 
с е б я В Ю Касьянов , закончив 
ш и й М Г У И З п р и н я т ы й сначала 
н качестве с л е с а р и по р е м о н т у 
технологического о б о р у д о в а н и я 
а з а т е м з а н я в ш и й д о л ж н о с т ь 
мастера А К П А Т К у л ь м а м е т ь 
ев ( М Г У И З ) , н а ч а в ш и й с н о й тру 
д о в е й путь с л е с а р е м в Р М П п р о 
д о л ж и о ш и й е г о и н ж е н е р о м в от 
д е л е п о п о д г о т о в к е п р о и з в о л 
ства , а сейчас з а н и м а ю щ и й дол-
жность м а с т е р а участка Р М П 

У с п е ш н о трудятся А Н Виног -
радов (ТюмГНГУ) р а б о т а ю щ и й 
э л е к т р о м о н т е р о м Ц Э С . С В 
Ш а м ш у р и н (ТюмГНГУ) , занима-
ю щ и й должность инженера служ 
б ы техническо го н а д з о р а . Э 3 
Х а с а н о в ( Т ю м Г Н Г У ) . м е х а н и к 
Ц П Р У Ф и м н о г и е д р у г и е ребята , 
с р е д и которых есть тс. к то полу 
•«аст в торое в ы с ш е е о б р а з о в а 
ние . Э т о А Ю Поляков , энер ге 
тик цеха Н О П С В и С И Руден 
ко. м а с т е р М П 3 треста « т н х к 
с т р о й - , о к о н ч и в ш и е в с в о е вре 
м я Т ю м е н с к и й н е ф т е г а з о в ы й 
университет 

В с е м и м хотелось б ы п о ж е 
лать здоровья , п р о и з в о д с т в е н 
ных у с п е х о в и у д а ч н о г о п р о х о ж 
д е н и я с т а ж и р о в к и 

М а т е р и а л п о д г о т о в и л 
Е. З А Х А Р О В 

га// г / / / / / / ТО род А 

УНИКАЛЬНОЕ 
ПРОИЗВОДСТВО 

Цех С у р т п с о г о 1 л ю п е | ю п е р е 
р л о а т ы н л ю ш е ю з а в о д а , г р н 
ю л а з а н и м а ю щ и й с я и й о т о в -
л е н и е м а(ропо . - |01на и и з д е л и и 
и з п о л и п р о п и л е н а , с к о р о бу -
дет п р е о б р а з о в а н в о т д е л ь н о е 
п о д р а з д е л е н и е к о м п а н и и с 
п р и с в о е н и е м е м у стагуеа с а м о -
с т о я т е л ь н о г о ю р и д и ч е с к о ю 
л и п а ' - ) ю п р о и з в о д с т в о н е 
и м е е т а и л ю г о в в Р о с с и и Е г о 
п р о д у к ц и я п о л ь з у е т с я б о л ь -
ш и м с п р о с о м у г а ю в и к о н . н е -
ф т я н и к о в , с г р о и г е той и д а ч н и -
к о в Д г р о п о л о т н о - х о р о ш е е 
с р е д с т в о ал и . м и к р о к л и м п а и 
т е п л и н а х и п а р н и к а х Ч с р е т 
м а г а з и н « С а д о в о д - с н а б ж а ю т -
с я г о р о ж а н е и ж и т е л и р а й о н а 
Д г р о п о л о т н о и л е I нарасхват . 

Цех т а к ж е в ы п у с к а е т д о р о ж -
н о е п о л о т н о для д о р о г . 

Ю г р а - И н ф о р м . 
г . С у р г у т . 

^тшкшяр^ 
В НИЖНЕВАРТОВСКЕ?! 

Г о р о д с к а я с л у ж б а с п а с е н и я 
б у л е ! н с к о р о м в р е м е н и с о зла 
н а в Н и ж н е в а р т о в с к е 

В ш т а г н о в о й м у н и ц и п а л ь -
н о й с т р у к т у р ы , к а к п р е д п о л а -
г а е т с я . б у д е т н а б р а н о о к о л о 
о д и н н а д ц а т и ч е л о в е к Все к а н -
д и д а т ы и м е ю т в п р о ш л о м се -
р ь е з н у ю с п о р т и в н у ю и л и ар 
м е й с к у ю п о д г о т о в к у Т а к и м 
о б р а з о м , г о р о д с к и м в л а с т я м 
о с т а е т с я р е ш и т ь л и ш ь т с х н и 
ч с с к и е в о п р о с ы : о б е с п е ч е н и е 
с п а с а т е л е н а в т о м о б и л ь н о й тех-
н и к о й . о б о р у д о в а н и е м , в ы д е -
л е н н о й т е л е ф о н н о й л и н и е й В 
с е н т я б р е , сразу п о о к о н ч а н и и 
д у м с к и х к а н и к у л , н и ж н е в а р -
т о в с к и е д е п у т а т ы н а м е р е в а ю т -
с я о б с у д и т ь в ы д е л е н и е с л у ж б е 
с п а с е н и я о д н о г о и з з д а н и и 

• Т ю м е н с к а я правда». 

И Оф ГШ 1111.1 МПО 

помощь 
СЕМЬЯМ 

ПОГИБШИХ 
МОРЯКОВ 

В сея ли с трагедией. по-
стигшей ЛПЛ -Курск- руко 
ВОДС г во АК -Сибур- приняло 
решение оказать помощь се-
мьям погибших в катастроф 
моряков в размере ' млн руб 
леи. перечислил и* на счет На 
ционапыкяо военного фонда 

Всем желающим принять 
участие л оказании матери 
алъной помощи близким род 
СТВОнникам погибших подвод 
ников сообщаем реквизиты 
фонда 

Р Е К В И З И Т Ы Ф О Н Д А : 
Национальный военный 
фонд 
113054, г Москва, ул 
Новокузнецкая д 34 стр I 
ИНН 7705305491 
Р счет 
40703810733327030487 во 
-Внешэкономбанк**-



ГАЗОпспмнгчик 

^ Крупный планом 

КРЮКОВ 
Олег Витальевич, 
ш и ш Ш «Сшриат 

Разится в Тобольске Нос 
лс окончания средней шко 
лы ^14. поспит в Коми 
ский химике технологический 
институт, где проходил обу 
чение по атеииальмоспг -Мл 
шины и аппараты химичес-
ких протволств-

В памяти Олега Виталы1 

внча и по сей лень остаются 
приятные воспоминания о Ка 
за ни п/зск/засном го;юле с 
богатейшей историей, стан 
шем центром большой химии, 
авиа и машиност]кх'ния 

После завершения обра 
*)вання. в 1982 голу он при 
шел на работу в ТСП 1 
ТНХК. который возглавлял 
И И Гщзбачев 

В первое время /мботал 
отесар>\ч. затем механиком от 
леления. начальником отде 
ления. заместтслем начал:* 
пика чеха, после чего был 
назначен начальником цеха, 
в должности которого он Т}К ~ 
лится уже тринадцатый гол. 

Голы юности Олега Вита 
лы'вича пришлись на В[Х'мя 
напряженной [>аботы. когла 
ускоренными темпами шло, 
стротсльство нефтехимком-
птекса. проводились ежеднев-
ные планерки, а люли перед 
. ,ч сном ПРОИЗВОДСТВ,-ИНЫХ 
мошностей тюлгола /мботали 
без выхолных. понимая зла- ц 
чимость выполняемой ими1 

работы 
В этом голу исполнилось 

шестнадцать лет с того мо II 
мента, как Олег Виталы'вич 
вступил в законный бра к <* 
Натальей Юрьевной, кото/ми 
после заведения обра зова 
ни я в Казанском хнмнко-тех 
нологическом институте, за-
нимала должность начальна 
ка смены аэотио-кислородно 
го производства города Ко 
товска Тамбовской области 

С 1985 гола, после пере 
сна в Тобольск, она /хзбо 
тает на ТНХК Вместе они 
воспитывают двоих летен. 
Старшему из них исполнится 
тринадцать, а младшему че 
ты ре гола 

Большая часть жизии Олега 
Витальевича посвяшена /забо-
те. которой он целиком от-
лает все свои силы и навы-
ки. Постоянно приходится са 
мосоверизенствоваться. следить 
за развюием современной на 
уки. быть в курсе новейших 
технологий. 

Серьезное значение при 
дает Олег Витальевич уме 
нию работать с людьми, имен 
но поэтому в 1991 голу он 
закончил финансово-экономя 
ческий институт по специ 
альиости -Экономика и уп-
равление производством-

Эти знания, наряду с боль 
шим жизненным опытом, по-
могли ему вместе с коплек 
швом преодолеть тяжелое фи 
нансовос положение нефте-
хнмкомплекса. в котором он 
находился до недавнего вре 
меня, не потерять контакт с 
каждым из своих работни-
ков. которых считает глав-
ной ценностью ТСБ -Север-
ной-. 

% = 

ЛЕГКО ЛИ БЫТЬ 
Бондаренко с е р д и т н < • .! 
свое мнение о гибели ли 
подлодки -Курск З.ием ». 
• острили о болс< > ричемя 

шеи ПЫ0Л1 
К ду 

Е. ЗАХАРОВу 

В кабинете начальника авг 
транспортного цеха Нижневартов-
ского ГПЗ н ожидании кладовщи 
цы Марии Ивановны Абрамовой 
ветерана завода, с которой мне 
хотелось познакомиться и о на 
пальника цеха Яков Антонович 

ходившие в кабин.'I рлбопнчи 
рассказал что сейм а н А1Ц 43 
единицы лвтет.ул» -и о-хники 
Раньше машин было 'юиитн- но 
часть из них списали а .асльш 
дали тт аренду Управлению Авто 
тех тратте О Марии И.мнонм; А-. 
рлмопой он сказал чп> она рабо 
тает на заводе более лет и . 
подкупающей прямотой и лг» >лне 
серьезно добавил 

Вы запишите, накануне, м 
•по коллектив цеха \< >11,31 лис г ну 
ет о связи с. уходом чз пенсию 
подарить ей автомобиль г г 

• Москвич- , овсом ' т.тпонький 
наконец Д' «.ддлиг.• Марию 

Ивановну, невысокую. т е » лору 
<.уи) • привлекательными черта 

(ЦИХ.-.Я ГПЗ В Запад... | .ибире 
• демужра'»- отводи ' - - ем н мае 
1974 юда Приняли ты работу т 
карем 3 разряда Чере • н 

ГСЯЦИ I Ни* 
вар' ГПЗвремонгн 

.•СКИЙ 1С* КОТОРЫЙ еще толь-
•бутлраимаги V илчавлиялли 
|»:и мыли окна Восемь лет 

„кой « илои поднимала чат 
>и фланцы, другиезаютогни 
'*• • о-ю-.лыми (н/и* фллн 

цы, а ,:у за смену нужно было сде-
лать до 50 штук Зимой о мо|х> 
н • ин«и да не хотелось подходить 
• г" •..••> • >му мнку и брать в руки 
• " дные детали Но т«адо было 
:).»'.,,:ат», и надо было выполнять 

1 " Мужчины за соседними 
'ликами ».о»да она обращала 

внимание на их частые перекуры, 
шугили 

О. Мария Ивановна любою из 
н,„. /л пояс заткнет, подразуме-
пая по добросовестное отноше-
ние • работе 

В цехе и* было двое женщин-
ь карей она и Галя Ушал Спустя 
•тремя обе. I дна за друтой. пере 
шли работать кладовщиками До 
05 го ,-пд.т Мария Ивановна тру 
лилась 1) РМЦ а потом перешла в 
автотранспортный цех 

Газопереработчик -
профессия престижная 

(Окончание. 
Начало на 1 -й стр.) 

О р е ш е н и и м е д и ц и н с к о й 
службы .завода участвовать н 
конкурсе Галина Тимофеевна 
Зайцева сказала так 

Пус.ь все знают, по такая 
служба существует на Белозор 
ном заводе и вспоминают о нас 
не только тогда, кшда что-то за 
болит' 

П о всех конкурсах билеты I • 
О держали по четыре вопроса 
теория, технологи техника бе 
зопасности и практическое зада 
ние В ЦГ1Г дли операторов тех 
нологических установок практи 
ческое задание твучало так пе-
реключить клапаны мемоконов 
по памяти (переключение адсор 
бе рои) но пользуясь схемой 
Чтобы понять сложность зада 
ния. достаточно сказать, что кла 
панов н этой схеме 36 Первое 
место среди операторов занял 
Ю В Комов. шо(юе Р Р Бик 
булатов третье А А Конин 
Участвовали но.»;» о пять .«.•ловок 

Среди машиниск в к-.-мпреч: 
соров места распределились 
так: первое Р Р Ислам! улов 
второе А В Конин третье • 
А В Симонов Конины, участни-
ки конкурсов операторов и ма 
шинистов »<е однофамильцы а 
отец - машинист Александр Ва 
сильевич и сын • шератор Алек 
езндр Александрович 

Преемственность поколении 
наблюдается и среди слесарей 
ремонтно-механического участка 
ЦПГ Здесь первое место у Вла 
димира Александровича Побе 
динского. отца, а тротье у Иг 

• • И. Ахметгареев. элект-
ромонтер. 

ри ВлаДИМИ(К»:> а По' «;Д»!Н. » 
то, сына В Юр-о М01.0 ынь/1 
Андреи С.анти. преде м н и ю п ь 
МОЛОДОЮ !ТГ>к<Л мим В 
о - п р и н я л и у ча. "ас -' •• «июн* н 
основном мопчг.-лх .ил 

Соревнований н реманше м. 
ханическом Ц.--" пт>ин дичиса. 
между енарщиклг.-и и . пгсарями 
монтажниками ;. :;;и . парши 
ков первое мех • ( ' . И Ряб<41 
второе П Т М..пыш о нарши» 
ЦПГ) третье н В Аким.... С;х 
ди слесарей м »«жни»- 1 • •«ч• 
вое место С Д Ткачоню. ьс 
рое Н X Ма; п л о в грею».' 
С В Дубчак 

• 

У: / • • ' . • 
ха Комиссию во.и лап.ч м.линии 
энергетик завода А П Шкури 
хин в ее составе раб ••и В »' 
Попов и о н.иа. |.ника .нн.'ктр. 
цеха, Ь П Ванк;оих«!н м..чапь 
ник участка , и С I А «мет 
гарееп мастер, н качестве •»<-
перта 

Конкурсантт.1 молоды.- ;>а'ю 
чи«: в нозр.Ч'-О; д. • . :' . . . 
обстоятельно ОНм-ТПН,! '»•. ми/Ч: 
там на теоретические вот.росы 
Всо получили . I' окно баллы 
Эго ннудиоите н «о. потому *«т< 
они пришли на ..»Вг>д 1а» ив 
техническое учиттище О -1-1 ило 
нефтяной техникум Пот.на г 
задании» ../••»т;... >•• г - . 
управления И Л.НЦИ1». НК.-К!). 
двигатели 0 4 » В. по которой •> 
ле собирали на монтажном ст.. 
/те схему Эксперт опред-м-.^т 
правильность с.борки . . • , . 

Результат быт- с.и-.ч •• с куден 
дни.-.оел., значит ра'ютз иыпоч 
нена пр.1Ви;тьно Балльт «.читн 
НИ 1ТО Ч« ТыР'-'М О :минациям 
теория че; теж схем..' монтаж 
дизайн Учитывалас. скор. о. 
сборки Места распределились 
так И Ахметтареев п<-рпо«-

Русинов второ.- А Лизуноц 
третье 

Серьезность г даже вьедли 
вен.п. комиссии •;>'-• . тредело 
нии призовых м е с г (нятна ста 
рые опытные кадры увольняют-
ся кто на пенсию уходи' »> 
находит &олылии заработок На 
дежда на молодых професг:иона 
лов Участники теговясь к ю н 
курсу, обновили свои знании 
прошли дополнительное обуче-
ние г»о теории и технике Оезсктас-

Ш И В Побсдннскни. В. А. Побсдинским. А. Павлов 
победители конкурса слесарей ремонтно-мекаиического 
участка IIIИ 

1 о участка в ко>о.урсе но участво 
пали и не потому что отказа 
пи<а. Их п с о с о но пригласили 
Водите- и пропаноиоэсв и другой 
технологической автотехники ос-
: ..лись о' иженными невнимаии 
"•и к их профессии 

д Дме.-.' рация И проф! охм 
\ ....-и . г.-итет тпклн'.ти бт»Ль 

г ) ;оту 1Ю п;;.ч-.-л<;нию кон 
• у|.. Ц.Л-. его выявить спе-
^иависюв. заслуживающих по 

•и пленной оплаты труда. Часть 
рабочих уже переведена на кон* 
. мктную. более высокую опла-

ту Рабочие занявшие призовые 
та в к онкурсе. будут получать 

чрибзвку к зарптштс в течение 
ю д э 15 пращой той за первое 
10 про1\ентов за второе и 5 про 
центов за третье места. 

По результатам конкурса ру-
• оводители подразделений оце 
нили мастерство, активность 
пр^х1|'"-«:сион.щизм слоих работ 
никои убедились в преемствен-
(«я .ни- .о;,ений процесс обуче-
ния м< аодых рабочих более 
опытными ветеранами птюисхо 
дит во время совместной раб». 

•И (\ А. Комоюриева • по-
бедитель каик у/л л фельд-
шеров. 

Конкурс Л у ч ш и й по профос 
сии - д.- лжен поднять престиж 
ороф«--.гии газоттере'рабг.тчиков 
Г се>удит(. активность людей о 
И"» ГИ|;М НИИ квалификации 

Р. КОСТРУЛИНА 

N49. Ш сентября 2000 г. 

1Ал0тНсНЛл0ГЧИК 

ИГЛ'»' п/нт.шо, ц'тис ни ьч • 

Л Ш 

АСЫ РЕМОНТНО-МЕХАНИЧЕСКОГО УЧАСТКА 
р.-м "и . ' к-.м .рессор <!|. »рабо 
;.ши'ии . а . керодного ремоп 
м о й - .л..-да Причина в р е 
тновых дем' .их они не соот 
Ы'ТсТВОВаЛИ ПО температуре на 

той ». I да 
»му) 

.'•\ндаМ' нта и мС1Лн0С1(.ю ралоо 
. ши <е{к . мак<.им>м .) су 
|-.к он уже г.удот в ра! о»«,- Упас 
.«; 1.1 к:.мо;. ссорам - Виктор 
Ь | орович Ме,,ведеь , он даже 
дипломную работу II техникуме 
• НЦИТрг е нашим к »МПре: СО 

1>ам» I • -ч-ади.' Гриптрта.'вич Га 
' >в Иван Ни» >па«'нич Кучурин 

Александр Фичитнтсиич ШуьаеВ 
• .• , г,ео-ио". гм н. ».а при; и » 

(М.1 ,'ви • Матце-.ь Они работают 

1,| |.-ране; за». >да Владимир 
Л.';;..' .ЧДР01ИЧ П о о е д и н с ю й 
!?. I и* рий Ра в'ювич Эрт эшев. 
Г..-|.|.>1и:иир И». юОВич Доревянко 

Нам ча I., приходится уемнан 
пивал. «руг ; кк :уючнии I рафик 
работы, чтобы ускорить (темою 
о. в о б о д т ь людей дня срочных 
работ по подт .пив»е » зим-.- Он»: 
никогда не отказываются в ы и ш 
II !ЮЧЬ. или в выходные Доро 
»а1 работой коллектив не под 
водят И молодые (>• '>нта у наг 
работают отлично например 
Павлов. Давлетшин Они до ар 
мии у нас рл'ют.иц* и после 
г:лужбт.1 вернули- » • > двору при 
ТНЛЙСI. 

ЧтоОызакропитгкадры сголь 
важные лл* завода более 50 
: |роцонюв слесарей < учетом их 
личных профессионати.ных ка 
чес те перевели на кошрактную 
сне тему оплаты труда г. лючно 
и идеале всех бы надо перевес 
)и на контракт так сч.;:ае на 
чалмшк цеха А < I Серегин и 
будет «того добиваться 

Р КОСТРУЛИНА 

НА СНИМКЕ: Слесари тех-
н о л о г и ч е с к и х установок ре-
монтно -механическо го участ-
ка Ц П Г , с п р а в а - м е х а н и к 
А. Д . Черепанов. 

т - ак жннгшь. пенсионер/ 

йа ж о п В коми.'I 
южи не I ними • 
а н- йчккор Мы >ч 
и'чцу. ря.тытнком I 
И I I >44 1111 4 • 
цари Инанопйь 

Хорошо, что дочки рядом 
С / сентчоря по 10 октября в Нижневартовске пройдут 

мероприятие, тюевященньте международному Дню по-
ЖИЛЫА лю.п и. который е ж е г о д н о отмечается 1 октября. 
Наш коррс • пондент побывал и гостях у пенсионерки Та-
мары Степановны Калугиной. 

работала и. 1ХЮ1Ч М ЛМОМ и-и 
НЛ(Я)М -мрит .. цт;ч>м п.. !к>мс| Г1)н 1 ао ... • 1 

1 *>г-1 КС. Ннжш- И..Р1.МКК , . 1 1 П I)) . 1-е 1»Г.И')1 ,'..:., В 1 *>г-1 
II про.к 1 Л 
ГЮ1.Ш. ПО К. 1КОТ1 :о ,|-.%1,Ч1 ."V н 1 г ;' и ИИ ; 
оти На 1к менекоц К< он 1 III,1 Т • меннч - ее к >н| : Ч1К-1Ы П. 
|)К\1 Ы к.:.». тою ;ч1ногп1М..1 1 с.л |в>- н.4 НИ'ЬТХ К."»' \'|||.|||1Н е. т.1е ю -
хараыеры туш.1л сг ниш и ль - |о1»И'И 1 По|»;»|»оп 1 1К II |н-ши.|:нл. 
оо II.ШЛЯ, •Юли как ..., та. Тонн ее о с .0.1 
Утолить ка; Ж.ЮМ« ОМ :,. |и 1 .ч Т\> I I ! С . 11 !-. 1 Ни 4, не 
по < "теп.ин ыноц. как . и .1 НЛ- !| И и 1'Г2 Че 
1Ы 11.1111 ЙЫ 11! Д(ИИ»ЛЬН1.| Пи 1 К .О . 1:1 ! 1 • с и 1 .па. ' •!.• г Вскоре 
ни етратнн 1. .ТО . ИХ 114»)' Пе-1'НИТ . «•«*•) • 11 'Р»1П ПОХ4»: ценила т: 
К Ю И I ШЧЧ ни. :.'!! П. Л» им ! ,'о.НИ» • ей к-,. орМХ II, |ицю тмла 
М И Ш К И» • ОСТРУЮ пишу II МИ V И».|Л. • НОбЫ 01м печип 1 им нас!»-
ж.нкнчм Пер ли).. ' | тота . 1 л» яттша ; кХ<».1 Ки'мичи.1 II » шес1С|>4. 
ма !.1 как 1ин1К\1.пее и 1к<'!' 1X11!II. цо тепер!. их че. 1 Т|МИ . • 
!кмен. н н л неле и «о Ц.1Х.1 1 Ю. 1, та то. т. _1Но. Т ее :р.1 жНн.о П|. 
1ЫХТЫ н чч о П[»ИКИ а гна та -чей»» кч II К»1 .И " " 1:иП ! И хо Т-.ЧЬ'ТИС 
стеачвчиеи рлбочеи и. г, ш 1ЛТН1 К"|Ч!|Ц. КУ]Ч» 1 ХСИ. СЫТ 
1М1М 1.1 рСШ .'М1М о НЧ.1 О. ..и .111' III 

Н. I 
ть. имее Н Я 4Н1 II, 

Ю1П11Х ВВП' Ч.П.1Ч Он. . л р. а ы« ниш о» Н. I 1 ИЧ1ИМ и-том 3;. 

I т. нее 
ОМ.1' 

ЛИ ШЬ ЬЧ."11111011 
с кго было VIII 

лик н.но, хотя они и но 
м.и та нашлось про. т«к' обт.и 
!III ТО Ю|Я»11.'КОЮ рынка " ч 

I! I мл .штобч. • ирщ те НС' 

К I 
«тип 

\ и нрихтсниза сипи по-
т.нмы ?ачлра Стопавои-

и К л о ы и л. н| 1Ш1|>и та на кухне 
ч> лча. Гчато пр«>лукто11 было пре-
ик 1.НОЧПО г Мо п. ниши .то титры ло 
и|ч\нч1И Георгий нолтверли.т. что 
'1..1ЛШКЛ корчшлл их там икусняш-
н..и и |»ч<1"книем таким как жа-
,., иые ог\|Ч!1.1 ь че, притом соусе ) 

N |::М.'.р|1 ( М лаОИНЫ ЛИ0 Л'»-
•I ри < 1..|Ш1,Щ .1'И| I а'Мк'И А»|-

Н.1 рилом, их каиртнрл и кктгл-
неч подьоле Окчлна в лрут»»м 
М1!К|Ч>рлИ0НС Члными 114 отмп у 
бабушки быплют штуки 

Гкччпо}>ни. ц я нес хо(м>ш«>. что 
ючки рнлом .1:1 »т им. навершн 
т ж е «.покойнее, таи. что хтат1. ни 

чем не нхжластсн. т.то)к>иа и не 
.•липок.) 1 омара Г | с п : п т и п а с 
стююоче|кмь всетла ю ш м помоч) 
ючерях! Случается. ,1енл прлхо 

лит с |\тботы помни, устлтля. а у 
Матери к ному времени борщ сил 
р.-н Прибегают внуки и ыбпрлк»! 
ТоТоКЫИ \АНП 

Нынче на шмч Тамара С тепа-
НОИПЛ 1С1ЮТОШ1 ТЛ 1лкрут«>к II I три 
ооц. овощей Мешок е грибами 
принес ей еват. а отюшлми сило 
.*лкч .ючки • у 1к4ч!\ есп. лачи 
I I " '.ЛОЫ1М ХОВ1ЙКИ лом.с пенсии 
в тысячу рублей на жили.ей впол-
не хватает 

Провожая меня. Гамарл Степа-
новна скатала, что не теряет син-
ит с заво.тчанами. иеретванив.1ст-

ея с Николаем Ивановичем Оло-
бсско. начальником смены Тю-
менском КС. и лрутпмн сотру 1 
пиками и она очень лонолыы -
се помнят 

I М П Р К К В Х 

Ну слан Кане тан тнновнч 
КартI проработал на То-
бо лы Ким ш-фтсхичкомтт тем е 
более ЛП.Ш.1ГИ тег я каче-
стве пе/н-полчнна английско-
го н фр.чап чнот,» языкон 

Чипе нот» мн, гигу та иное трап-
ных и паком, око ло лчмтн ьч 
работал жителем 

И 1979 Ю.Ц /Ч<юн Кон-
стантинович бьтл приглашён 
на Тобольский НХК. В те 
голы на его плошалках ве-
лось интенсивтзе гг/>о/т-.т».-
ство ГСП -Северной-. 111 ФУ. 
ттрон тво.зсгва -Бут.ктнен-. тле 
Оьттн злленстноиаш.т сосан• 
алне ты н I Иттоннн н неко-
торых лрусн\ стран. В лн-
рекиню комплекса шли бес-
конечные потоки техничес-
кой лок^менгаинн на им-
портное обору.лованне н 
предложения о сотрудниче-
стве от зарубежных компа-
нии. 

Ь-латоларн высокому п/м-
фсссномлльному н техннчгч -
кому уровню Руслана Кон-
стантиновича ста. то возмож-
ным ттроведеннс перегово-
ров с иностранными специ-
алистами. а также опера-
тивное и своевременное 

11 веление деловой пер<-ттнскн 
с рядом фирм по вопро-
сам. возникающим в оро-
иессе эксплуатации импорт-
ных установок. 

В коллективттрелприн• 
тин. где он работает и по 
сей день, «а чувство юмо-
ра. выдержку и тактичность 
я отношении с люльми. он 
ло.тьлуегся заслуженным ува-
жение* . 

В зтом году грнн.ыиато-
го сентября Руслану Кон-
стантиновичу нсполняетси 
шестьдесят лет. 

Кол.лектнв технического 
отдела похдравлнет его с 
юбилеем и желает ему креп- | 
кого сибирского ядоровья. 
семенного благополучия и 
дальнейших успехов я ра-
боте. ТЕХОТДЕЛ. 

'У 

СЧАСТЛИВОЙ 
Прошедшие I оды помнят 

на заводе п»>ошла се молодость, 
а в эту по|>у вес д.1 нг.е ярко «рл 
сочно радостно И ' ейча: -.-а 
улыбает .ч когда н- • мина.о к.н 
д})ужн< и компанией • :;е*а .л... 
ЗЫВ.1ЛИ .||Ио',ус и I.. г* о "1.1 •• I . 
ходиые в л(.'| та I рибйми и .. < 
ми Вместе отдыхали на |у».»м 
ЛРТТТМ играли " фут»).' -ими.' 
катались на лыках А мк как 
с. детства дружи;-.. < . ( 
даже училась н с ' .с .г ' ' " ' " " 
тп и на заводе стана членом завод 
ской команды и .\е1илл нч гор. с 
НГНМНИЯнапернен: «п. < НГПпппс 
лейбояу. баскетболу лыж 

Годы. Г ЧОВЖ) В|..|1,'..ЛкНуВ|||»Т. -.м 
фотографии и . Попарои/!.! о-
таоляли ма память счастгиные 
мгновения и л! | р. -о-

Мария Иване 

•к Г и "ранится 
ор д. к.-.й суем 

юкоино Ридом 1.о >с елком дача 
л н г ород она ездит М..Л1АО изред 
• а Г|{ЮВеДа'ь Дочь Любимая 

чуч».| шес.тилетння Ал«;к|ушка, 
кг • пен» живет г бабушкой на 
д.1-.I С мая м сеныб{>ь мно1ис 
.чачни» и как и она .. I о(юд но >ез 
• 1»п поэтому на их улице всегда 
весело и жизнь ини ресна уж" 
Н'М ЧЬО Н.;НЫХС'Д«. >двора м<•» 
но . .'{нгкинуЦ|СЧ нщч'И слов с со 

Л Д|,ор Абр.е. .,., » у|'шиет 

Им ) меня морг1 опори! 
М..рий Иначоглм / ' . ^ . ч , ю ч г , 

пегом астры флоксы 
Де ю'/юи постои 1ы;.ччщипаю 
3.< ' .''II илми О.У1И/1» п Наноси 
г> щ I к. привеалд о пул.» луковицы 
И ЧИОДКИ-

Аогус! для нее пора загото 
яок на зиму Мастерица на вен 
руки, она делает множество злк 
руток Для семьи ато большое 
подспорье Урожай со своего ого-
рода выручает. !лк как зарплата 
кладовщика не ахти какая высо 
кап Зимой едят свою картошку 
капусту, свеклу, морковь, закрут 
ки из онощен грибов и «год ю 
торыми всегда рады попотчевать 
гостей 

•Я сколько ни работаю, не по 
мню. чтобы получала большие 
д о н ы и. объясняет свое пристра-
стие к огороду Мария Ивановна 

Зимой покупаем в магазинах 
лишь муку, масло, сахар, мясо-

Она из ммот одетной семьи 
Помнит »,ак в детстве мать буди 
па . цозлранку детей, и они шли в 
лес за грибами Зарплаты отца не 
вес- да хватало поэтому дети как 
умели участвовали в наполнении 
семейной -продовольственной 
корзины- Наверное с детства и 
сохранилось в ной это естествен-
ное желание быть экономной хо-
зяйкой 

С тех же детских лет появилась 
у нее мечта о собственном авто-
мобиле Девчонкой лихо гоняла на 
мотоцикле н чем начинаешь .... 
мневатыя г л идя на женстпенную. 
спокойную женщину какой мне 
пока <ллась Марин Ивановна Меч 
та о машине сбылась десять лет 
назад когда на заводе ей выде-
лили «Москвич • 

Она сразу выучилась на води 
теля и все эти I оды чувствует себя 
уверенно, сидя за рулем 

С марта нынешнего года Мл 
рия Ивановна на пенсии сей 
час работает на заводе по дого-
вору 

Уезжая с завода, я зашла в дис-
петчерскую ав т отранспорт ного 
цеха Там ненавязчиво украшая 
комнату, в срезанной пластиковой 
бутылке стояли астры, бархатцы, 
цинии и флоксы с дачи Марии 
Ивановны Глядя на них. казалось, 
что за окошком не так уж и плс-
мурнг . и подумалось как прият 
но познакомиться с хорошим че 
лооеком 

Л. АНДРЕЕВА. 

№ 19, В сентября 2000 г. 
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НАГРАЖДЕНЫ ЗА ТРУД 
0 агам* с профессиональным 

праздником • Днам работников 
нефтяной я газовой промыш-
ленности приказом Министер-
ства знергв тики Российской 
Федерации Н* 69-п от 7 августа 
2000 г. предстевлены к эевюио 
•Почетный работник топливно-
энергетического комплексе Рос-

А »ш желаем всей дутое 

Мохнв^рукой на эту даму, 

И ее езерея на /еде, 
Луша я уешь будем молода! - 1 тсц. 

Поздравляем Л а р и с у 
О с и п о в у - инспектора во-
енно-учетного стаю, с днем 
рождения! 
Не груств, ч/по детство 

не вернется, 
Молодость - чудесная лоре. 
Тальке пожелать тем 

Счастья тебе, мере в 

Юрчеико Л 
Ьалтгико 

добре. 
Л. М.. 

Г. А. 

Поздравляем В а л е р и я 
Николаевича Молока-
н о м с днем рождения! 
В зтот день хотим мы Вес 

поздравить 
И сказать Вам тепше 

слова 
Пожелать Вам бодрого 

здоровья. 
Пожелать, чтоб жизнь бьега 

светла 
Пусть пюхое асе застынет 

в прошлом. 
Пусть бо.*езни больше 

не придут 
А с лица улыбка пусть 

не сходит. 
В доме будут пусть 

достаток и уют. 
Будьте с част ивы Живите 

да*го-долго. 
Будьте жизнерадостны 

всегда 
Пусть в душе живут покой 

и радость. 
| Легкими пусть будут все 
• года' 
I Коллектив ООВВО 
§ Тобольского НХК - филиала 
\ я а л м О К О . С и б ^ Т ^ ^ 

Пилилюк Ростислав Влади-
мирович, исполняющий обязанно-
сти главного энергетика ОАО -Сиб-
газтранс-; 

Ромаданов Анатолий Ивано-
вич, начальник автоколонны Уп-
равления -Аатотехтранс-: 

Руденко Владимир Григорь-
евич, слесарь по ремонту техно-
логических установок ДОАО •Ниж-
невартовский газоперерабатываю-
щий завод*; 

Филонов Евгений Николае-
вич, старший механик Когалымс-
кого производства ОАО -Сургутс-
кий газоперерабатывающий за-
вод-. 

Награждены Почетной грамо-
той министерстве энергетики 
Российской Федерации: 

А б р а м о м Мария Ивановна, 
кладовщик ДОАО -Нижиевартовс-

Олега Витальевича 
К р ю к о в а - начальника то-
варно-сырьевого иеха ТНХК 
- филиала ОАО «Сибур-Тю-
мень», от всей души по-
здравляем с днем рождения! 
АТ^см» годы мнется нередок, 

кий газоперерабатывающий за-
вод-; 

Абдрахимов Салим Каримо-
вич, водитель Управления -Авто-
техтранс-. 

Аараменко Николай Михай-
лович, водитель 1 класса Управ-
ления -Аатотехтранс-. 

Алпатов Александр Петро-
вич , элсктромоитер-рслсйщик 
ОАО -Сибгазтранс-. 

Алпеевл Галина Матвеевна, 
оператор ЗАО -Западно-Сибирс-
кая компания по эксплуатации и 
строительству продукт опроводов-. 

Андрощук Игорь Николаевич, 
начальник штаба гражданской обо-
роны ДОАО -Нижневартовский га-
зоперерабатывающий завод-, 

Арзамасом Ольга Михайлов-
на, администратор ЖЭУ ОАО-Сур-
гутский газоперерабатывающий 
завод-; 

Аристов Вячеслав Василье-
вич, начальник участка водоснаб-
жения и канализации ДОАО -Крас 
нолеиинский газоперерабатываю-
щий завод-; 

Архипов Игорь Константино-
вич, заместитель начальника цеха 
переработки газа ДОАО -Белозер-
ный газоперерабатывающий за-
вод-; 

Арысланом Разня Хасьянов-
на, ведущий инженер ОКСа ОАО 
-Сургутский газоперерабатываю-
щий завод-. 

Афаиасьвм Галина Юрьевна, 
заместитель главного бухгалтера 
ДОАО - Белозерный газоперераба-
тывающий завод-. 

Базгутдинов Ринат Акрамут-
динович, старший оператор тех-
нологических установок производ-
ства по переработке газа ДОАО 

-Нижневартовский газоперераба-
тывающий завод-. 

Б а й р а м о а М а г о м е д з а г и д 
Исаевич, электромонтер ДОАО 
•Локосовский гаэоперерабатываю 
щий завод-. 

Белкуй Станислав Александ-
рович , начальник отдела сея 
зи ОАО -Сибнефтегазперерабог 
ка-; 

Белых Ирина Ф е д о р о в н а , 
электромеханик ДОАО -Нижневар-
товский газоперерабатывающий 
завод-. 

Бережная Татьяна Васильев-
на, инженер по охране труда и тех-
нике безопасности ОАО -Сургутс-
кий газоперерабатывающий за-
вод-. 

Бойцова Антонина Борисов-
на, стрелок ДОАО -Нижиевартов 
ский газоперерабатывающий за-
вод-. 

Бондарвнко Валентина Ва-
сильевна, кухонная рабочая сто-
ловой ОАО -Сургутский газопере-
рабатывающий завод-. 

Бондарчук Елена Имиовна, 
ведущий инженер отдела кадров 
производственной фирмы -Сиб-
газснаб-; 

Быбов Виктор Александро-
вич, механик ДОАО - Локосовский 
газоперерабатывающий завод-, 

Варавина Смтлана Алексан-
дровна, главный специалист по 
ценам ОАО -Сибнефтегазперера-
ботка-. 

Васянин Василий Василье-
вич, электромонтер ДОАО -Бело-
зерный газоперерабатывающий 
завод». 

Виноградова Зинаида Алек-
сеевна, кладовщик ОАО -Сибгаз-
транс-

Воронов Анатолий Парфирь-
евич, слесарь-ремонтник филиа-
ла ОАО -Сибнефтегазперерабог -
ка- Варьеганский газоперераба-
тывающий завод 

Галушко Виталий Иванович, 
электромонтер ОАО -Сургутский 
газоперерабатывающий завод-. 

Гуда Александр Васильевич, 
начальник смены ДОАО -Белозер-
ный газоперерабатывающий за-
вод-, 

Гудэ Михаил Владимирович, 
начальник ГРС Сургутской ЛПДС 
ОАО -Сибгазтранс-. 

Денисов Анатолий Констан-
тинович, водитель Ноябрьского 
газоперерабатывающего предпри-
ятия. 

Дидык Михаил Александро-
вич, оператор технологических ус-
тановок ОАО -Сибгазтранс-

Дорофеев Владимир Дмит-
риевич, водитель Управления -Аа-
тотехтранс-. 

Загидуллииа Тамара Куэми-
нична, слесарь по контрольно-из-
мерительным приборам и автома-
тике ДОАО -Нижневартовский га-
зоперерабатывающий завод-; 

З а х а р о м Надежда Дмитри-
евна, машинист ДОАО-Нижневар-
товский газоперерабатывающий 
завод-. 

Земляной Георгий Федоро-
вич, линейный обходчик ЗАО -За-
падно-Сибирская компания по эк-
сплуатации и строительству про-
дуктопроводов-. 

Золотухин Владимир Вене-
диктович, технический директор 
ОАО -Сибгазтранс-

(Продолжение следует). 

Ц Спорт 

П О Б Е Д И Л И Т О Б О Л Я К И 
Дебютанты соревнований, то-

бодяки, заняли первое командное 
место Из них первые места заво-
евали Ирина Зольником (женщи-
ны до 40 лет). Александр Пусров 
(мужчины до 40 лет). Виталий 
Акбулатов (старше 40 лет), вторые 
места у Гульнары Бакиевой (до 40 
лет). Евгения Бессонова (до 40 
лет), третье - у Марата Вафссвэ (ло 
40 лет) 

Второго места добилась коман-
да Белозерного ГПЗ. Вдохновите-
лями и организаторами кросса на 
этом заводе были А. С Еремин 
(СК «Факел») и Ирина Пилипчук. 
инженер транспортного иеха. Воз-
можно. что призовое место коман-
да заняла и благодаря активному 
участию руководства на дистан-
цию вышли два исполняющих 
обязанности директоров заводов -
В. Н. Суслов от Белозерного ГПЗ-

Гзнала ОАО «Сибур-Тюмень- и 

И. Ивашснко от ДОАО «Бело-

В легкоатлетическом кроссе предприятий ОАО «Сибур-Тю-
мень- и ОАО -Сибнефтетазпереработка-, состоявшемся в 
г. Нижневартовске в День работников нефтяной и газовой 
промышленности, приняли участие четыре команды - Бело-
зерного ГПЗ, Нижневартовского ГПЗ, Нижневартовского фи-
лиале ОАО 'Сибур-Тюмень• и, впервые, Тобольского нефте-
химкомппекса (ТНХК). 

х р н ы й ГПЗ» М о ж н о сказать, 
только молодость Т Н Х К победи-
ла мудрость БГПЗ Призовые ме-
ста достались Анастасии Плотни-
ковой (до 40 лет) - третье место и 
Александру Еремину (старше 40 
лет) - второе 

Команду Нижневартовского 
ГПЗ на третье место вывели пре-
красные дамы (старше 40 лет) -
они заняли три призовых места 
первое - Людмила Власова, вто-
рое - Люиия Садыкова. третье -
Ирина Белых 

Не просто было собрать коман-

• Команда Тобольского НХК 
Тюмень» 

филиала ОАО -Снбур-

ду общественному тренеру (а «в 
миру» грузчику Нижневартовско-
го филиала ОАО «Сибур-Тю-
мень») Хан-оглы Каримову: мно-
гие спортсмены предприятия еше 
в отпусках Но свой личный вклад 
в борьбе за призовые места он 
внес, заняв третье место среди 
мужчин старше 40 лет. 

Корреспондент «Газоперера-
ботчика» попросила гостей Ниж-
невартовска и победителей крос-
са. тоболяков . рассказать о 
спортивной работе на комплексе 
Прежде всего спортсмены с Н Х К 
дружно попросили 

- Приглашайте нас на все сорев-
нования' - видимо, рассчитывая и 
в дальнейшем побеждать А инст-
руктор-методист Н Х К Земфира 
Баязитова сказала, что у них на 
предприятии соревнования прово-
дятся по 13 видам спорта и среди 
мужчин, и среди женшин.Поль-
зуются успехом зимнее многобо-
рье (стрельба, лыжные гонки и си-
ловые упражнения), шахматы, 
спортивные игры Земфира про-
сила через газету поблагодарить 
руководство комплекса за органи-
зацию поездки команды на кросс 
- инициатива шла сверху! А также 
поблагодарила от имени команды 
администрацию и профкочт ОАО 
«Сибур-Тюмень». ОАО «Сиб-
нсфтсга зперсработка» за хоро-
шую встречу и за организацию 
кросса 

Р. КОСТРУЛИНА. 

I Милые 
Ламы! 

Преклоняя перед Ванн ко-
лена н испытывая трепет бла-
городной души. совсем скоро 
мужская половина •Снбура• бу-
дет пускать в ход все свое 
красноречие, дабы растопить 
Ваши сердца и умолить Вас 
принять участие в грандиозном 
шоу -Мисс Сибур XX/ Век-, 
ибо в широком кругу настоя-
щих мужчин наших предгтрия-
тий не возникает даже тени 
сомнения в том. что самые оча-
роаа тельные и восхитительные 
женщины работают именно в 
нашей компании. 

К тому же. на основе ин-
формации. полученной из на-
дежных источников, есть твер-
дая уверенность в том. чю един 
ствемная и неповторимая леди, 
достойная почетного звания 
•Мисс Сибур - XXI Век-, будет 
неизбежно найдена. 

Во имя свершения этого чуда 
мы и проводим конкурс, в ко-
тором Прекрасные Ламы кол 
лективов наших подразделений, 
вне зависимости от возраста и 
убеждений, смогут принять са-
мое активное участие. 

Начнется он в сентябре, а 
закончится в преддверии Но-
вого года, когда население всего 
мира будет готовиться к на-
ступлению третьего тысячелетия. 

Для участия в нем необхо 
димо отравить в редакцию на-
шей газеты фотографию участ-
ницы с небольшим комментари 
ем и обязательным указанием 
места работы и должности. Бу-
дут учитываться композицион-
ное построение фотографии, 
оригинальность рассказа о кон-
курсантке. юмор и. несомнен-
но. • желание победтгть в кон 
курсе. 

Лучших из лучших будут ожи 
дать достойные призы и всеоб-
щее обожание. 

9 • у ; <2х.> 

Поздраатяем с 50-лет- Г 
ним юбилеем старшего ин-
с п е к т о р а . председателя 
профкома Валентину В а -
сильевну Родину! 
Пусть зтот день, который 

ты встречаешь, 
Счастлвеой детое в жизнь 

твою войдет, 
И все хорошее, о чем 

мечтаешь. 
Пусть сбудется и пусть 

придет! 
Работники объектов I 
социальной сферы и< 

отдела по социальным V 
вопросам Т Н Х К - филиала Г 

ОАО «Сибур-Тюмень». I 

Желающие приобрести щенка 
породы пекинес могут обратиться 
по телефону 5-40-62 

Продается дача в кооперативе 
-Урожайный- (Ю соток, возле пру-
да) 

Тел 5-83-94. в любое время 

ГЯЗ 826150, Тюменская обл., г. Тобольск 
ТоОотсмпЛ НХК -
филиал ОАО -Сибур-Тюмень-, 
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9 Теп. в Тобольске: 96420 (факс), 96782 
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