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С Новым годом, товарищи! 
Приветствуя 1983-й 

Приятно подводить итоги ТАКОГО 
годе, каким был для иве 190/-и, 
год 60-летия образования СССР. 
Юбилей страны коллектив Нижне-
•*ртовСК<троя ВС»р*'-Л до<т<>нир. 
Успешно выполнена годовая про-
грамма подрядных работ а объеме 
Н ) Ш 9 тысяч рублей. Нижиееар-
тоецы получили 192000 квадратных 
метров жилья а современных ком-
фортабельных домах со всеми по-
ложенными удобствами. 

Этапным был минувший год а 
строительстве Радужного: началось 
возведение капитальных домов, в 
пять этажей. И какими темпами! 
Первую свою пятиэтажку Иркутск-
сиожилстрои заложил а марте, а 
сейчас там уже заканчивается мон-
таж седьмого такого дома. Начато 
строительство первого деяятиэтаж-
ного дома. Словом, обживается 
Радужный. Сданы котельная, водо-
очистные сооружения, на выходе, 
канализационные водоочистные со-
оружения. И все же перед радуж-
ней лами мы а долгу. Отстаем 
в строительна* объектов соцкулы* 
быта. Потому дело чести сдать 
этом году школу, детский 

Еще одной горячей точкой ив 
карте строек объединения стал Мв-
гнои. Здесь заканчивается забивка 
свай под четыре дееятиэтвжных до-
ма. Один иэ них уже в монтаже. В 
•том году он и еще одна твквя же 
девятиэтажка должны принять ново-
селов. 

Но вернемся к итогам 1982 годе. 
Добрых слов заслужили труженики 
всех подразделений: Нижиеевр-
товскжилстроя, Ниживвартовскспвц-
строя, СУОР, Строймвхвниэвции... 
Сердечные слоев благодарности — 
нашим смежникам из объединения 
Нижневартовскстройтранс, филиале 

треста Оргтохстрой. Особая честь— 
коллективам третьего треста, ^ в о -
да строительных материалов, кото-
рые увенчали ударную аах>у по 
/ кхтоммо* в о р * " * «о-плгм. СССР 
досрочным выполнением плана го-
да. 

Отличился на финише предъюби-
лейной вахты, аыйдя на рубеж 
проектной мощности, и завод КПД. 
Будем надеяться, что на домостро-
ительном комбинате умножат успсд 
своего базового предприятия, усилив 
темпы работ на строи(ельиых пло-
щадках, и порадуют нас значитель-
ным увеличением ввода жилья, ко-
торое запланировано ДСК на этот 
год. 

Многое дало, многому научило нас 
соцсоревнование под девизом "60-
летию СССР—60 ударных недоль!* 
Заслуга в том, что оно стало боевым 
мобилизующим, принадлежит пар-
тийной, профсоюзной организациям 
объединения и, безусловно, тем, кто 
вел за собой рабочие коллективы. 
Еще более укрепили свой автори-
тет лидеров бригады маляров СУОР 
Галины Вик,тороаиы Брм.-эицкой, 
сгролвльщикоз УПТК Михаила Зя-
мовича Резинка. Вот с кого брать 
пример) Чрезвычайное трудолюбив 
у этих наших бригадиров-ветеранов 
сочетается с чрезвычайной скром-
ностью. Оттого тянутся к ним люди, 
зажигаются их горением а работе. 
Поистине руководители коллекти-
вов и по званию н по призванию. 

Порадоввло нас предъюбилейное 
соревнование и открытиями. Высо-
кого звания: «Коллектив имени XIX 
съезда ВЛКСМ» добилась комсомо-
льско-/*олодежная бригаде монтаж-
ников ДСК Михаила Колесникова 
В числе лучших она и по итогам 
года в целом. И таких растущих, 
респреаляющих плечи бригад у нас 
немало. 

Беречь кадры, ассп*1ыв<гь кадры 
— нет для нас важнее задачи. Ус-
пех се решения зависит от многих 
услсний, и едва ли не я первую 
. >и*родь—от социальных. Большое 
дело начато в объединении. Д о 
конца пятилетки запланировано пол-
ностью ликвидировав наши вре-
менные жиг.посе/.ки, переселить 
людей в новые благоустроенные 
дома. В минувшем году в них 
передали из бараков, балков, • 
(ончк чов 342 семьи, буквально по-
следние дни доживает жилпоселок 
бывшего СУ-2У. В г.ервых числах 
января отсюда переселятся в новые 
квартиры еще б2 семьи А скольким 
семьям принесло радость открытие 
нового детсада объединения—№ 39. 
На очереди еще одно такое ново-
селье. в е гмом скором времени 
распахнет двери до:свд N2 -42. 

Многими большими событиями 
останется в нашей памяти минувший 
год. И сегодня, когда мы прощаем-
ся С ним, и одновременно привет-
ствуем новый 1933-й год, я хочу от 
всей души пожелать тружеником 
Нижиевартовскстроя счастья, здо-
ровье, успехов в труде. Наступив-
ший год будет для нас еще более 
напряженным. Значит, каждый дол-
жен работать еще лучше, еще от-
ветственнее относиться и к темпам, 
и к качеству строительства. Чтобы 
вселяясь в новые дома, нижнееар-
гонцы только добрыми словами 
вспоминали о тех, кто их возвел. Это 
и будет нашим главным вкладом в 
осуществление грандиозных радач 
сибирских нефтяников и газопро-
мысловиков — по досрочному вы-
ходу на суточную добычу миллиона 
тонн тюменской нефти и миллиарда 
кубометров газа 

Н. Ф А Д И Н , 
начальник объединения. 

Репортаж на первую 
страницу 

Дом для детства 
Самым пероым здесь основательно поселился кот. 

Знаменитый Кот а сапогах иэ сквэки Перро. Правда, 
живет он не в самом доме, а на фасаде. Поселили его 
туда каменщики Заслуженного строителя РСФСР Г. А. 
Кравчука. Зачем! Чтобы сразу было видно, что в этом 
доме буде т шить детство. Давайте заглянем — какое 
он этот еще один новый дом детства, детский сад 
Й* 42! . 

Гидом у мае сегодня ма-
ляр из бригады СУОР За-
служенного строителя 
РСФСР Г. Б. Бржезицкой 
Гег.сн.л Борисовна Ослвкус. 

— 42-й сад построен по 
стандартному проекту. Та-
них у »:ас г. городе нема-
1.о. А вот внутренней от-
делкой, оформлением он 
выгодно отливе ' ся . Обра-
тите внимание, в какие 
нежные, пастельные тона 

гогубые. салатные, па-
левые, розовые окрашены 
стены, потолки. Нет крик-
ливости. не режот ггаз. 

- Удачно подобран линоле-
ум. Не броский, но очень 
теплой жеято - коричне-
вой расцветки, некрупного 
рисунка. Такое сочетание 
сдержанных светлых кра-
сок создает ощущение 
уюта, тепла, света. Как 
раз то, что нужно для на-
шей ребятни. 

Постарались и плотни-
ки взгляните, как акку-
ратно обшиты полировкой 
раковины в игровых ком-
натах. И эти шкафчики для 
кипятильнике, посуды, не-
плохо смотрятся. Но глав-
ное, конечно, что это очень 
удобно для нянечек, вос-
питателей. Обед — и 
игровая комнате превра-

щается в столовую. Все под 
рукой, рядом. Поели ребя-
тишки — посуда убрана я 
шкафы, все закрыто, ни-
каких тебе тарелок. члшек 
на виду. 

Подвесные потолки а 
коридорах из узорной гип-
совой плитки — новинка. 
Выглядят они очень на-
рядно. Наверное, успели 
таметить, что и внутреннее 
остекление дверей, пере-
городок « с и п у спальными 
и игровыми комнатами не 
совсем обычное. Оно вы-
полнено из узорного сте-
кла. Скажу, что плотни-
кам пришлось немало по-
потеть. Стекло очень пло-
хо режется. Зато такое 
остекление смотрится кра-
сиво. Или даже такая 
мелочь. Вместо приевших-
ся металлических двер-
ных ручек поставлены 
стеклянные, круглые. Тоже 
оригинально. 

К рассказу Гелены Бо-
рисовны хочу добавить, 
что и заказчик и админи-
страция нового сада высо-
ко оценивают качество ра-
боты отделочников. Все 
сделано действительно по 
самому высокому классу. 

Н . П И М Е Н О В А . 

Важный почин 
москвичей 

Как руководство и 
действию восприняли 
партийные организации, 
трудовые коллективы 
столицы положение ре-
чи на ноябрьском (1982 
г.) Пленуме Генерально-
го секретаря ЦК КПСС 
т. Ю. В. Андропова: 
«Следует решительнее 
повести борьбу против 
любых нарушений пар-
тийной, государственной 
и трудовой дисциплииыя. 

Передовые коллежи* 
вы асех отраслей на-
родного хозяйства сто-
лицы приняли обязате-
льства, направленные на 
улучшение организации 
труда, усиление борьбы 
с бесхозяйственностью, 
нарушениями производ-
ственной и государст-
венной дисциплины. Они 
решили работать под 
девизом: «Честь и сла-
ве по труду!» Эта ини-
циатива, одобренная 
бюро МГК КПСС, ши-
роко поддержеие моск-
вичами. Ома направлена 

на достижение высоких 
производственных по-
казателей ив основе ис-
пользован» я асех ре-
зервов, повышения 
взвимной требователь-
ности, создания образ-
цового порядка на 
производстве. 

На состоявшемся на 
днях собрании пред-
ставителей коллективов-
инициаторов подчерк-
'нута необходимость со-
здавать повсеместно 
обстановку нетерпимо-

сти к каждому случаю 
нарушения трудовой и 
общественной дисцип-
лины, относиться к про-
гулам, опозданию на 
работу, самовольному 
уходу с производства 
как к чрезвычайному про-
исшествию. Состояние 
дисциплины а коллек-
тивах предложено рас-
сматривать как один иэ 
главных показателей 
социалистического со-
ревнования. 

(ТАСС). 

Фо тоинформация 
Панорама 
новостей 

Михаил Григорьев, ко-
торого вы вмдитв на сним-
ке, член передового эки-
пажа экскаваторщиков 
Строймехаииэяции. В ми-
нувшем году этот коляем-

социалистического 
сореяиояяииа • честь 60-
летия СССР. В последних 
(ислях декабря Михяил 
Григорьев и е< 

виоеь принимали поздра-
вления с победой—по ито-
гам мвершающего неде-
льного этапа. 

Агентство 
меняет адрес 
Новое вгеитство Аэро-

флоте открылось в один-
надцатом микрорайоне. 

Незадолго до Нового го-
да его сдали в эксплуата-
цию строители Лермсиб-
строя. 

Просторны залы нового 
агентства. 'Оно занимает 
весь первый этаж в боль-
шом новом доме. Поэтому 
хлопот с приобретением 
билетов будет у горожан 
нынче значительно мень-

— Самолет — самое 
быстрое и удобное сред-
ство переде и жен и в, — 
говорит старший диспетчер 
-тарификатор Ф . Парфе-
нова, — на 1983 год в 
расписании предусмотре-
ны прямые рейсы и а Мо-

скву, Куйбышев, Сочи, 
Минск, Гомел»... введен 
новый рейс — в Киев. 
Словом, практически мы 
имеем связь «о всеми го-
родами Союза. За ново-
селье строителям спасибо. 
Ну а мы, в свою очередь, 
в этих новых стенах пос-
тараемся обслуживать 
авиапасслжиров лучше, 
быстрее. 

Ханты-
Мансийская, 45 

В новом доме И» 4$ по 
улице Хаиты • Мвнсийской 
спряаил новоселья Дом 
быта. Это также заслуга 
пермских строитяляй. 

К услугам жителей 13-го 
микрорайона мастерские 
по ремонту часов и юве-
лирных украшений, парик-
махерская, фотография, 
телеателье, мастерская по 
ремонту обуви. 

Этот комплекс бытовых 
услуг, оказываемых я но-

вом доме быта, будет 
расширен. В скором вре-
мени здесь откроется 
приемный пункт химчистки. 

Е. ТЕПЛОВА. 

Приятного 
аппетита 

В предновогоднюю не-
делю прииялв первых по-
сетителей новая рабочая 

столовая ия м я о д я строи-
тельных мвтеривлов. 

Приятно войти в ее обе-
денный зал. Здесь светло, 

по-домашнему уютно. В от-
делке применены пластик, 
полимерные пленки, дере-
во. Одновременно за обе-
денные столы может сесть 
40 человек. 

Словом, эвводчане дово-
льны. На обед у них те-
перь тратиться минимум 
времени. 

Оборудуя свою новую 
столовую позаботились на 
заводе и о повврах. 8 ку-
хонных помещениях, на 
раздаче сделано все, что-
бы им было легко и удоб-
но работать. 

А. ВЕЛОВ. 



Мы-молодая гвардия 

Сибирячка 

Фмзкультпауза 

Г ость города 

С ног на голову 

За достигнутые вы-
сокие результаты в ра-
боте 21 труженика объ-
единении представлены 
и знаку «Удар-
ник XI пятилетии». Одни 
И) них — исполняющий 
связанности начальника 
первого участка трест-
площадки Жипстрои 
в я ч п л а в Ильич Косей-
ко. План СМР двух лет 
пятилетки возглавляе-
мый им ныне коллектив 
ОЫПОЛН.1Л к 1 июля. 
.Сначала и* было 100 

Молодых, полных пылкой МСЧ1& и иадъ-мды, г о ю а ы ! 
< -.ать ю т ч ма край света. 
Этим *рлсм ьлзался им, 
выпускником Астраханско-
му строительного технику-
мл «973 'оло, Нижневар-
товск. Но когда тебе 18— 
70 или ч у ю ч к у больше 
мастооеиио моичется в 
считанные часы, к л ве-
аор<л? » лша потела. С 
л о р ^ ж н м м и чемоданами и 
рз1*?й«оми ил ч - кэап пои-
шло у ж е ие больше 70. 
Б и ч е й птг.пи 50 А ссс»ь 

ФИЗКУЛЬТ 
ПАУЗА 

К * СТАДИОН! 
НА ЛЫЖНЮ* 
С С П О М З А Л ' 

На к а ж д ы й 

М Ы — М О Л О Д А Я ГВАРДИЯ 

день 
МнОГИО ИЗ теж, КТО: 

только что приобща-
ется к физкультуре, и , 
* у тронной гимнастике, 
а -астности, иногда [ 
оказываются в затруд-{ 
митсльном положении: 
с чего начать, каким 
гимнастическим снаря-
дам, тренажером вос-
пользоваться? М о ж н о 
обойтись и 'без трена-

Стоя потянитесь, 
поднимая руки в сто-
роны — «верх и делая 

лубокий о дох, повер-
нитесь в исходное по-
ложение — выдох. По-
вторите 12—15 раз. 

2. Несколько раз 
отожмитесь от стены. 
Теперь примите поло-
жение в упоре лежа. 
Отожмитесь от пола 
столько раз, сколько 
сможете — до отказа. 

3. Сделайте несколь-
к о глубоких приседа-
ний. Теперь попробуй-
то выполнить приседа-
ние на одной ноге, — 
«пистолет». Приседайте 

по очереди на правой 
и левой ноге до отка-
за. 

4. Лежа на коврике 
зацепите ступни за 

упор, ладони на затыл-
ке. Сесть — лечь до 
отказа. 

5. Выполняйте накло-
ны вперед на прямых 
ногах, постепенно уве-
личивая амплитуду, по-
ка ие коснетесь пола 
пальцами. 

В. ПЕТРОВ, 
кандидат педагоги-

|« Советская 
Россия»). 

Утро начинается со стройки 
в вагон и отправиться в 
и вестмую лишь по газе-
там, радио- |и телепереда-
чам страну I ю « с н и ю ре-
шилось всего 30. И только 
13 из той со*ни, мечтав-
ших стать северянами, 
ось ли в Нижневартовске. 
Среди них Сглва Косемко 

Приглянулся парию из 
Калмыкии н«ш необжитый 
но молодой, по часам рл 
с ту!»• ии город Привез сю-
I у невесту. Появилась се-
мь». Мижиепартовская се-
мья. Родились дочки — 
.оренныо сибирячки. 

Цремя течет. И вот уже, 
н^всо>.ое. в какое-то по-
I у^оратысячиэе по счету 
У ' р э с«еш-» В « « к м 1 
р г ' ч н у , на строительную 
• • •оселку Раньше была 
они к . к бы уже : меньше 
1абот. ответственности — 
нл'-ииел свою нижневар-

товскую биографию на 
>том же первом участке 
Жилстроя мастером. Потом 
стела расширяться — до-
бавились новые хлопо-

ты. увеличился круг дел, 
за которые я отоето — в 

восьмидесятом Косонко на-
значили прорабом. Сейчас 
он руководит целым уча-
стком. Полдня проходит о 
полном смысг.е в бегах. 
Сначала на тир, хоть и 
хозяйничают там у ж е от-
делочники, но кое-что еще 
ос ллось. Потом из вось-
мого — в четырнадцатый 
микрорайон. Ту. дел дет-
С1.их слал. Один — сдато-
чный. Трест - площадка 
сейчас « трудном поло-
жении. Сдл-'ОЧИЫХ объек-
тов — под зааязку. А на 
вы/оде далеко не все из 
них Тр«*ст бьют и в трес-
те бь»;т. 3 * любую опло-

шность, промашку. и 
тут гибо работать, выкла-
дываться, либо оправды-
ваться. Но городу совсем 
необязательно знать, что, 
к примеру. 50-я вставка 
пос треска ка* жилой дом, 
а теперь решено, пришли 
проекты, переделать ее 
под отделение больиииы. 
Городу просто нужна бо-
л ь - * га. И хоть будь она 
то> ж д ы неладна зта вста-
л о . но дело надо делать. 
И Косснко делает. Выкла-
дывается, выкручивается, 
изыскивает резервы. 

Встрехаясь и рлзгоалри-
сая с рабочими, всегда 
спрашиваю: за что в пер-
куЮ гплпяу уялжлЮТ ру-
ководителя. В девяти из 
десяти случаев ответ та-
ков: зл отношение к под-
чиненному — доброе, 
прямое, честное. Вячеслав 

• С И Б И Р Я Ч К А • 
Рубрика для женщин 

Б у д ь т е молоды! 
Лень начинается как 

всегда. Быстро пригото-
вить завтрак, бе гом при-
брать в квлэтире, одеть 
сынишку, г а гопом а садик. 
И— на работу. Вечером 
тоже куча дел, с ног от 
усталости палишься! Но, 
дорогие м . " |щины , ос ли 
вы хотито быть привлека-
тельными и молодыми, но 
пожалейте для зтого не -
колько минут, пос подите 
за собой, пожалуйста. 

Вы работаете на улице? 
От воздействия ветра, хо-
лодного воздуха, солнеч-
ных лучей кожа лица час-
то сохнет, краснеет, ше-
лушится. Перед выходом 
на работу непременно 
ис.юльзуитс жирный крем, 
я который ье входит вода 
(не гидротант). На при-
лавках наших магазинов 
немало теких кремов: 
«Люксп. А гласный», «Вос-
торг». Снимет воспаление, 
смягчает юожу «Алозп. 
Крем следует припудрись 

Творчество 
читателей 

Владимир Короленко. 
наладчик 
лаьода КПД 

любой пудрой. Нет под 
рукой Крч'МА, воспользуй-
тесь свиным или гусиным 
жиром, также его слегка 
припудрив. 

Помада (лучше гигие-
ническая) тоже необходи-
мо поскольку кожа губ 
может ше л у ш и т ь с я 
трс- иаться. дефективен и 
массаж губ—с помощь».-
зубной щетки. 

Весьма чувствительна 
кожа рук . Здесь хороши 
травяные ванночки из ро-

мс-шки, шалфея, зверобоя. 
Хорошо и картофельное 
пюре. Да-да, самое обы-
кновенное. Оно прекрас-
но разглаживает кожу , 
затягивает ранки. Благот-
ворно действуют ванночки 
из хвойного жстракта или 
концентрата, который 
м о ж н о приобрести в ап-
теках. Крем для рук найти 
не всегда просто, поэто-
му на ночь м о ж н о испо-
гыовать любой питатель-
ный крем. 

Ликом пригоже, умна, 
горда 

В речи степенна. 
сердцем добра. 

Голос журчит, как родник 
л о весне 

Синь твоих глаз утонула 
ао мне. 

аидит о рабочиг, мастерах 
не только работников, но, 
и. навер-юе. прежде всего, 
личности с характерами, 
запросами, интересами, 
прежде всего, отцов, му-
жей. Этот критерий и оп-
ределяет его к ним отно-
шение. 

Да. не в силах началь-
нику участка д<ть остро-
нуждающемуся квартиру 
или место в детском саду, 
но по-человечесми погово-
рить, выслушать, вместе 
подумать, а не отмахну-
ться, ссылаясь на кучу 
производственных хлопот 
— дело, если хотите, его 
^ести. 

Многим из того, что уме-
ет Вячеслав Косснко: ра-
ботать с полной отдачей, 
хорошо относиться к лю-
дям, он обязан своему 
наставнику Казбеку Идиа-

товичу Мусоеву, исполня-
ющему ныне обязанности 
главного инженера Жил-
строя Непосредственно 
под его руководством ра-
ботал асо зти четыре го-
ды Косонко. Науку любви 
и добра впитал не со ело» 
—с дол и поступков зтого, 
одного из самых уважае-
мых в тресте людей. Каз-
бек Идиатович хорошо 
отзывается о своем подо-
печном Хвалит за вдум-
чивую работу с техничес-
кой документацией, посто-
янное взаимодействие с 
отделами треста, горячо 
поддерживает желание 
Вячеслава учиться дальше, 
поступать в институт. 

...С Вячеславом Косонко 
мы ровесники. Но его да-
вно уже почтительно на-
зывают Вячеслав Ильич. А 
порой приходилось слы-

шл!ь. как люди почти вдвое 
старше, на стройке быва-
лые называли просто по 
отчеству. 

Н. НИКОЛАЕВА. 

Зимой, осенью и весной 
волосы под платком или 
шапкой с:аиоаятся быстро 
жирными. Но мыть их 
через донь—зто не выход. 

Напротив, зтим м о ж н о 
нанести большой вред. 
Правилом должно стать 

мытье головы максимум 
— один раз в семь 
дней. Существует н е с к о -
лько способов, помогаю-
щих сиять жирность во-
лос, придать им опрят-
ный вид, укрепить их. 

Мякиш ржаного хлеба 
замачивается а воде. За-
тем вода процеживается. 
Теперь м о ж н о мыть о-
лову. Для этих ;олей хо-
рош также раствор гор-

чицы в воде. Вполне при-
годна и настойка кален-
дулы, наполовину разбав-
ленная водой, она исполь-
зуется для втирания в ко-
жу головы. 

Н. НЕМЦОВА, 
косметолог. 

Часто уносят мечты 
а облака. 

Чувствую радом — 
и ' 

Сердце мое опьянение 
то4 

Девушка с Волги — 
ты радость и б. 

С н о г на г о л о в у 
Сатирическая рубрика 

Бабннн день 
Бережет свое драгоценное здоровье каменщик 

трест-площадки № 3 Н. Телегин. Уж так-то бережет. 
Чуть что—к бабке топает. Лечиться. К примеру, а 
очередной раз с 13 по 15 декабря, судя по его соб-
ственноручному объяснению, с бабкой встречался: 
«С 13—15 декабря но был на работе, потому что 
• находился у бабки на лечении». И поскольку та за-
гадочная бабка не врач и больничного выдать, уаы, 
не в состоянии, то Телегину зти дни засчитаны, как 
и положено, прогулами. И поделом. 

Любовь и картошка 
Горячей сыновней любовью после очередного от-

пуска воспылал к матери каменщик третьей трест-
площадки Я. Хуснуллин. Весь отпуск он, как пишет а 
объяснительном, сено готовил, зато после... После, 
как назло, картошка поспела. Вот и задержался все-
го на 20 дней. Работа? Хуснуллин, видать, решил — 
подождет, куда денется. Да только в тресте решили 
по-другому и по голоаке прогульщика не погладили. 

Хлебосол 
На редкость гостеприимным оказался плотник Жил-

строя Н. Зеки роя. Что бы сделали вы, если б к вам 
вдруг нагрянули земляки? Иу, посидели б вечерок, 
• побалакали». У Закирова ж е все чин-чином, обсто-
ятельно. вот что пишет он в своей объяснительной: 
«Приехали два земляка. Отметили зто дело». 
«Это дело» он отмечал 5 дней без передышки. Пра-
вда, потом он клятвенно обещал, что подобное 
чпредь не повториться. Поверили ему товарищи по 
работе, ие уволили. Но, к сожалению, своего слова 
плотник не едчржал, продолжал прогуливать. Обош-
лось зто ему дорого—был уволен по статье. 

Г ость города 
Если вам посчастливи-

лось побывать на концерте 
Таривсрдиевй, то вы пом-
ните: на сцену вышел под-
тянутый, немолодой ужо 
человек, спокойно, как-то 
по-домашному, сел за ро -
яль. Вы остались наедине 

зтого интересного компо-
зитора. В перерыве между 
концертами мы встрети-
лись с Миказлом Таривер-
диеаым 

— Микаэл Леоиоаич, 
вопрос не совсем музы-
кального свойства, но он 

С М У З Ы К О Й Н А Е Д И Н Е 
имеет отношение к нам, 
строителям. Вам понра-
вился наш город? 
—Для меня города делятся 
«с глазами и без глаза. Это 
ие улицы, не дома, хоть 
они очень и очень нужны. 
Это люди, с которыми 
встречаешься, которые 
тебя слушают и понимают. 
Так вот, у вашего города 
хорошие глаза. 

— Хотелось бы услы-
шать Ваше мнение о том 
пути, по которому пойдет 

а ближайшее арема му-
зыка, о новых направлени-
ях в ней. 

— Прогнозы а искусст-
ве опасны. По-моему, еще 
опаснее, чем а погоде. 
Но асе-таки позволю себе 
высказать определенное 
мнение. На Западе, напри-
мер, уже исчез интерес к 
музыке «дисков, «битлз». 
Громкое, режущее слух 
звучание стало попросту 
вызывать раздражение. 
Осталась пока форма 

«рок», появилась заметная 
тяга к джазу, шансону. 

— Миказл Леоиоеич, бо-
льшой раздел Вашей ра-
боты — музыка для ки-
но. 

— Да, я люблю писать 
для кино. 

Скоро иа зяраиы аыйдет 
новая, иемиомио грустная 
комедия -Предчувствие 
любви», а ней много пе-
сен. Исполняет их интерес-
ное вокальное трио «Ме-
ридиан», с которым я сей-

час работаю. 
—В заключение вопрос 

чисто практический: о на-
шем нефтяном крае, о 

Севере, пишут музыку, 
песий. Но вот по-настоя-
щему талантливых произ-
ведений, что скрывать, нет. 

—Да потому, что невоз-
можно, приехав сюда на 
неделю и даже на мв*яц 
написать такую музыку. И 
нелепо обещать зто. Здесь 
надо жить месяцами, ра-
ботать. 

РЕДАКТОР 
В БОГОДЕЛОВ. 

Н а ш адрес. 6 2 6 4 4 0 , г . Н и ж н е в а р т о в с к , уд . Менделеева. 13. тел. 6 - 1 0 - 9 2 . 2 02-71 
Н и ж н е в а р т о в с к а я типография управления издательств, полиграфии и к н и ж н о й торговли Т ю м е н с к о г о облисполкома Заказ № 4, объем 1/2 п. л., тир. 1500 
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'Я ИИАПИИЙ 
I ВТРОЙНЕ 

ОРГЛН ПЛРТКОМЛ. 
ПРОФКОМА. КОМИТЕТА ВЛКСМ 

АДМИНИСТРАЦИИ 
ПРОИЗВОДСТВЕННОГО 

СТРОИТЕЛЬНО-МОНТАЖНОГО 
ОБЪЕДИНЕНИЯ 

НИЖНЕВЛРТОВСКСТРОИ 

ВЫХОДИТ С Н О В И 1»7« Г О Д * Н< 1 (318), I ? ЯНВАРЯ 1**3 Г О Д * — -

ПРЕДЛАГАЕМ ОБСУДИТЬ 

П Р О Е К Т 
СОЦИАЛИСТИЧЕСКИХ 

ОБЯЗАТЕЛЬСТВ 
КОЛЛЕКТИВА ОБЪЕДИНЕНИЯ 

НИЖНЕВАРТОВСКСТРОЙ НА 1983 ГОД 
Претеорев • жизнь решения XXVI съезда КПСС и 

ноябрьского (1982 Г.| Пленума ЦК КПСС, коллективы 
строительны! организаций, предприятий промышлен-
ности и транспорта объединения Нижнееертовскстрой 
принимают следующие социалистические обязательст-
ва. 

1. За счет улучшения организации производстве и 
повышенна уровня инженерном работы обеспечить вы-
полнение плана строительно-монтажных работ м 
декабре. Сверх плана выполнить СМР в объеме $00 
тысяч рублей. 

2. Обеспечить ееод жилых домов общей площадью 
210.0 тыс. кв. м. и 20 декабря, в том числе собственно-
го доме М* I к 7 ноября. 

Обеспечить сдачу в эксплуатацию двух школ и 
2)02 моста к 31 августа: в Нижневартовске и Радуж 
ном. 

Сдвть в зксплуатацию 4 детсада: И» 40—в Радужном 
к 1 нюне. Не 34—в первом квартале. И* 41—ко Д н ю 
строителе. И* 17—к 7 ноябре 

Сдвть в зксплуатацию: «толовую ив 00 посадочных 
мест в Радужном к 7 ноября; котельную М ) • 
вертом квартале: обеспечить реконструкцию и пуск 
колбасного цехе к о Д н ю Конституции; К О С — к 25 до-
квбря; овощехранилище а Ханты-Мансийске—к 20 ию-
не; теплицу не 0,3 гв—и «-1-й годовщине обрвзоввиие 
ССС*. 

4. За счет внедрения рецноиелимторских предло-
жений достичь м о и о м н ч е с к о й аффективное» в сумме 
550 тысяч рублеД. ( 

5. Повысить кечество СМР и сдать в зксплуатацию 
не менее 70 процентов объектов с оценкой «хорошо» 
и «отлично»—ив 10 процентов больше чем в 1012 го-
ду. « 

За счет аиедриия передовых методов труде, по-
вышения уровне механизации работ, экономного рас-
ходование материалов повысить производительность 
труде ив 0,2 проценте против уствиовлеииого плано-
вого задания, снизить себестоимость СМР не 0,1 про-
центе, мтреты не 1 рубль товарной продукции—ив 1 
процент. 

7. Не основе строгого режиме экономим. правиль-
ного складирования и рационального расходования 
материально-технических ресурсов езкономить: элект-
рознвргни—220 тысяч кв. чес., металле—100 тонн, ле-
сометеривлов—300 кубометров, ГСМ—210 тонн, цемеи-

звтрат 

АВТОРИТЕТ КОММУНИСТА 

а. 3 . счет снижения ивпроихводитвльиых 
сократить убытки против плана на 1 процента. 

Выполнит, методом бригадного п о д р я д , строителя-
НО-МОНТ1ЖИЫ1 работ • о б к о м » 11 миллионе рублен, 
что на полтора миллион , рублей еыше достигнутого 
уровня, п ром продукции яыпуститя на 10 ммддиомое 
рублей, что не 10 процентов прееышяет достигнутый 
уроееня. добитяся снижения пдемооо-ресчетиой стои-
мости по есем хохрес четным бригадам но менее МО 
тыс «и рублей. 

». Улучшать условия труда а быте, широко распро-
странять опыт Героя Социалистического Труда Д. Д. 
бесова по повышению иоллеитиеиой и индивидуальной 
ответственности та строгое соблюдение правил техни-
ки беюлесиости. 

<0. Повысить квалификацию работников: подгото-
вить новые рабочих—1140 человек, повысить рахреды 
110 человек, обучить на курсах повышение квалифи-
кации 100 процентов линейных НТР. 

К . Синхить текучесть кедров на < процент против 
отчетны! денных 1061 годе. 

11. Оргеиихооеть работу под дееихом . Н и одного 
отствюцего р о д о м ! . . 

I I . • целвх решения Продовольственной програм-
мы довести поголовье кроликов до 100, свиней—400. 
довести площадь теплиц до 2 тысяч квадратных мет-
ров. Приступить к Строительству собственной теплицы. 
Охватить огородничеством 1000 семей работающих. 

14. отработать на благоустройстве городе по дев 
дня каждому реботнииу и посадить 1000 деревьев 

I I . Обеспечить в (91) году освоение выпуска на 
хаведе К П Д четырех и двухквартирных д о м — — 
конструкций хае о д . две хастройии 
области. 

ПАРТОРГ 
—Вот о к е м следует на-

писать! — решительно го-
ворил ВЛАДИМИР Павлович 
Тихонов, секретарь парт-
кома треста Н8СС.—Энер-
гичный, принципиальный, 
требовательный человек. 
Наладила работу в партий-
ной организации УМР так, 
что теперь ома одна из 
лучших в тресте. 

Как добилась зтого? Вот 
вам пример. В сентябре 
на партийном собрании 
были разработаны крити-
ческие замечания — около 
20 пунктов. А Аскобрьс|.ос 
партийное собранно, зна-
ете, с чего начали? С до-
тошной проверки выполне-
ния зтих пунктов. Отмети-
ли, что сделано, и по пер-
вое число досталось тем, 
кто не выполнил решений 
коммунистов. А ведь что 
скрывать, зто наше слабое 
место: поговорили—разо-
шлись и забыли. У Квби-
ровой такого не бывает. 
Ео 1и убеждена—последо-
вательно добивается цели 

Знаете, что денно, на 
мой взгляд, а любом сек-
ретаре партийной органи-
зации? Умев-ив оказывать 
практическое влияние на 
ход событий в управлении. 
Она именно такой секре-
тарь. 

Рассказ о Кебыроаои до-
полнил и член партбюро 

УмР, главный механик Б. 
М. Борисов: 

—Уверен, нет таких дел, 
которые не касались бы 
секретаря Его касается 
все. И мы з ю особенно 
остро почувствовали с 
приходом Минзарии Алты-
иовиы Она не стоит в сто-
ронке. раздавав указания, 
поручения Вмешивается. 
Д а ж е если кой-когда и 
себе во вред. Отстаивает 
свою точку зрения, не бо-
ится вступить в спор и с 
начальством. 

...Женщина — секретарь 
32 человека в партийной 
организации УМР. в основ-
ном мужчины. Скажу от-
кровенно, даже внешне 
представляла ее другой. А 
она оказалась маленькой, 
хрупкой, с негромким го-
лосом. Только-только вер-
нулась с участка земляных 
работ, где начальником С. 
И. Браэголь. Мерзнут там 
пока люди. Есть красивые 
бытовки и печку выложили, 
а тепга еще нет. Ездила 
Кабирова, чтобы разобрать-
ев и помочь. 

—А секретарем стала со 
слезами,— признается Мим-
зария Алтыиояиа, — о к о ю 
четырех лет замом была, 
знаю, что зто такое. 

—Хоть и зам, а почти 
всю работу сама тянула,— 
•стугиет • разговор одна 
из работниц планояого от-

Сегодня в объединении С О С Т О И Т С Я соб" 
ранне партийного и хозяйственного ак 
тива, где будут обсуждены итоги 1982 
года, рассмотрены и приняты социалис-
тические обязательства на очередной, 
третий год пятилетки. 

Привет участникам партийно'хозяйст-
венного актива Нижневартовскстроя! 

дела — Поежний-то сек-
ретарь прибежит, бывало,, 
нЗоенька, мне некогда, на-
до срочно, даяай-давай.. и. 
вот Зоенька и крутится 
Непросто зто. руководить 
отделом и партийной орга-
низацией. 

Верно, далеко не просто 
Тем более, что партийный 
секретарь не власть Авто-
ритет. А уж он-то никак не 
выдается вместе с порт-
фелем и назначением Он 
зарабатывается Часто 
трудно и тяжело. Он как 
награда За человечность, 
бескомпромиссность, тон-
ное, безошибочное знание 
людей и производства. 

Выбрали Кабирову еди-
ногласно - А к о г о же еще, 
если не ее'» — искрение 
удивлялись рабочие в раз-
говоре со мной. Вот зто 
доверие и оправдывает 
секретарь. Личным приме-
ром. Принципиальностью 
для дела, а не для прин-
ципиальности. 

Заведено было раньше— 
не у вес» коммунистов 
имелись партийные пору-
чения, не все члены бюро 
вовлекались в работу. Сей-
час такая система ломает-
ся. Хотя, если честно, и 
берет на себя Минзария 
Алтыновна немало: «Им же 
трудно, они—на участках, на 
линии». А ей? Думаете, 

проще? Руководи* !ь плано-
вым отделом не шуж.т. Iут 
каждая цифра должна быть 
строи^ише выверена, уч-
тена А хорошо Сработало 
УМР в прошедшем г оду I 
План выполнили на 100,3 
процента. Есть в этом 
заслуг* и планового. 

Но тег к о было первое 
время новому секретарю 
с администрацией Не приз-
навали Ем так прямо и 
говорили: ие в свои дела 
лезешь. Да вот к 7 и о * 6 р я 
обсуждали профком и 
руководство кандидатуры 
для награждения, Кабирову 
но пригласили. 

—Не в обиде вело. Уди-
вилась почему такой воп-
рос без секретаря обсуж-
дается,—рассказьвает Мин-
зари* А Пынояна —А после 
грамо*ы на подпись при-
несли. Не могу. говорю, 
подписать. Спорили. Но 
потом все же се ги втроем 
и обсудили. 

Были и другие случаи И 
все-таки убедила Кабирова 
смотреть на секретаря ина-
че Теперь даже перед 
приемом на работу посы-
лают к ней — для раз го-
вора. 

—Нет такого дела, кото-
рое бы меня не к а с а ю с ь . 
Просто нет, — говорит 
Минзария Алтыновна 

Е. ЛАРИОНОВА. 

П О С Л Е 
К Р И Т И К И 

«ЧУВСТВО ПРИНЯТОЙ 
МЕРЫ» 

Статья «Чувство принятой мерыя («На ударной стройке», 
№ $1 за 22 декабря 1982 г.) рассмотрена на совещании, про-
веденном руководством, парткомом, профкомом объедине-
ние с хозяйственными руководителями, представителями 
кадровых служб подразделений. Заслушаны отчеты началь-
ника УПТК Г. В. Базынкова, старшего инспектора по кадрам 
СУОР Е. И. Татариицеаой о мерах по улучшению шефской 
работе* в общежитиях, принимаемых а связи с высказанной 
а газете критиком. 

На мообаодимость усиления внимания к организации бы-
та, поддержанию порядка, проведению культурно-массовой 
работы в подшефных общвжитивх указано всем хозяйствен-
ным руководита*1 ям, руководителям партийные, профсоюз-
ным, комсомольски* организаций, кадровых служб подразде-
лений. 

В ответе иа эту же статью, поступившем в редакцию из 
трест-площадки N8 3, управляющий трестом А. А. Храмов 
сообщает о начатом ремонте подшефного общежития N9 
8-а. Составлена дефектная ведомость, состввлвна и утверж-
дена смете на ремонтные работы... В настоящее арам я в 
общежитии работают отделочники. Заплеиироеемиый ремонт 
будет зекончен в первом квартале 1983 года. 

Панорама 
новостей 

Награда за поиск 
Комнссие Глеетю-

менпромстроя и област-
ного Совете ВОИР под-
вела итоги социелисти-
ческого сорееноеення 
зе достижение лучших 
покемтелен в нэобре 
тетельской и рационали-
заторской работе за 
1982 год. 

Первое месте с вру-
чением денежной пре-
мии присуждено коллек-
тиву рационализаторов 
ДСК, где м« 100 рабо-
тающих сумма экономии 
составляет 46,$ тыс. руб. 

Коллектив трест-пло-
щадки Строймеханиза-
ция удостоен а этом со-
ревновании третьего 
места с вручением де-
нежной премии. 

Лучшим рационализа-
тором стал слесарь — 
наладчик ДСК в. 3. 
Будривич. Им подано 4 
рацпроДвЮжения с 
экономическим эффек-
том 29, 073 тыс. руб. 

Л. ЕВДОКИМОВА, 
зем. нечельнике тех-

отдела 

Кавалеры комсомольских 
орденов 

Зе достижение высо-
к и ! производственных 
показателен, активную 
общественную работу 
большее группа моло-
ды > тружеников объе-
динение удостоен* вы-
с о к и ! комсомольских 
•••град. 

Кееалврами серебря-
ного знака ЦК ВЛКСМ 
•Молодой гвардеец пя-
тилетки» стали 
паЛьщик УПТК 
Ахтямов, инженер 

стро-
Ремиль 

это-
го ж е упрввления Гали-

на Омаева, машинист 
компрессора из Строй-
механизации Ф е д о р 
Неброее, дорожный ра-
бочий ССУ-5 Александр 
Прокопьев, мастер трест-
площадки N9 3 Виктор 
Горяйиоа. Знаком ЦК 
ВЛКСМ «Мастер—золо-
тые руки» награждены 
штукатуры — маляры 
СУОР Неонила Коааль-
чук, Мухлиса Яппароее, 
мастер отделочного уп-
р е ы е н и я Гелина Баэюк. 



Новая рубрика НАШЕ РАБОЧЕЕ ВРЕМЯ 

С К О Л Ь К О Э Т О : 5 М И Н У Т ? 
А « ю б у с м у р ч щ , выпустил 

ШГСмф белого Дымл и уехвл. Уе-
хвл шаг О на че-втре-г вть минут 
раньше. чем надо ПО графику 
В результате нес< о г ь к о « т л о и ч 
«стались без обеда На д р у г о й 
день у ж о полбригеды ушло ив 
" « р с р ы в . не доработай 51) минут 

— ! а * о о у нас р е д к о случается. 
— продолжал рассказывать бри 
' » д и р комплексной бригады 
СУ-219 Г л а в м о с о р о я М . В. Ти-
щ * и « о . — И асе ж е м ы расценили 
>'о? фант пап чрезвычайное про 
исшествке. Обсудили случившее-
ся на собрании, обратились и 
• р а н ш о р т н и л а м . чтобы те навели 
у себя п о р я д о к . Ь о обидны и 
«пятиминутчик» по сути такой ж е 
п р о г у 1ЫДИК, как и тот, кто не 
стесняясь может устраиаать себе 
« " « о д н о й среди рабочей недоли 
Не с л и ш к о м ли ж е с т к о ставить 
те» и других на одну плоскость? 
Нет. арифметика проста: ввился 
на строительную площадку пятью 
мииуглми позже , а пока поднял-
ся на 13-й этаж. лома мастера, 
бригадира нашел, чтобы полу-
чить ж д а и м о — н пять минут рас -
тянулись в полчаса. 

Т«»ковл одна точка зрения. 
..Завод строительных материа-

лов. Первыми в 11 30 начинают 
обед рабочие бетоио-р*створио-
г о узла, ц * х * ЖЬИ. С м о т р ю на 
часы 11.25, А в тамбур* столо-
вом столпилось человек восемь. 

—Ведь еще петь минут д о на-
чала обеда, почему таи торопи-
тесь? —пытаюсь завязать раз го -
вор. Видимы! , уважительны! при-
чин ни у к о г о не находится. О д н и 
заявляют, что к работе приступят 
чу«ь раньше. Д р у г и е загодя при-
бежали в столовую, потому что 
увидали ив1» лошлп соседп. А 
третьи только недоуменно по-
жимают т е ч а м и , дескать, нече-
го заводить раз говор по пустя-

Председатель профкома пред-
приятия Ю . П. Зю1ии уверял ме-
ня, что от того, что несколько 
человек с БРУ (гдо он, кствти, 
бригадир) пришли чуть раньше 
на обед, производство не постра-
дает. Здесь непрерывный про-
цесс: один ушел, дру гой остался, 
потом наоборот. Верю, что в 
дамном к о н к р е т н о м случае на 
показателях зто действительно не 
скажется. Но. . А впрочем, умест-
но. наверное, привести отрывок 
из еще одной беседы — со стро-
пальщиком цеха ЖЬИ В. А. Кри-

воморытовым: «Еще перу лет ив-
зад прогулов, другие нарушений 
трудовой дисциплины было у 
иве значительно больше. Создан-
ные сегоднв на заводе условия 
не сравнить с теми, что рвньше. 
Л ю д и чувствуют о себе заботу, 
стели ответственнее. Сейчас за-
кончите я перерыв, и из бытовок 
они пойдут на рабочие месте, 
н и к о г о не надо подгонять, иу 
разве что' пять мии/Т туда, пять 
назад.» 

Особой тревоги, как видите, 
по поводу пяти минут мет. Я ОТ-
НЮДЬ не пытаюсь, что называется, 
ухватить за руку уважаемых на 
заводе людей, ветеранов пред-
приятия. Увы «пятью минутами 
раньше — пятью п о з ж е » — ф о р -
мулировка расхожая. Но если 
задуматься, то не отсюда ли 
начинаете в благодушие, у к о р е -
няется привычка смотреть на 
с в о ю р а б о ч у ю минуту сквозь 
пальцы? И зт« привычка испод-
тишка. незаметно, аловно ржав-
чине начинав* подтачивать нашу 
ответственность, добросовест -

ность, хозяйственность, в конце 
концов . Ну, годумаешь, пять ми-
нут недоработали.. . десяток кир -

пичей в т о т в л м в грвэь... м е ш о к 
цементе рессыпали И тем по 
восходящей, 

в журнале «Новый мира в 
прочла следующее. Не тысячу 
кубометров кру глвка выход бу-
м е г н н картоне у иас составляет 
25 тонн Зв р у б е ж о м — 80-150. 
Д л я получения о д н о г о и того 
ж е количестве бумаги канадцы 
сводят гектар лесе, в м ы че-
тыре. Японцы, получив от нес 
лес, делают шесть рулонов бу -
маги м« нош о д - - . Скажете , " е й 
чем здесь зтот п р и м е р ' К»кая 
Связь? П р я м а я Источник одни : 
не умеем, не научились делить— 
рабочие минуты, зто перво-на-
перво. богатства, к о т о р ы е нам 
даны. Рачительность то«»ко тог-
да и есть истинная рачительность, 
ко гда она проявляется во всем, 
в б о л ь ш о м и малом. И сожале-
нию, пока м ы чаще у к р а ш а е м 
стройки призывами ценить рабо-
ч у ю минуту, чем ц е н и м ее на 
самом дело 

...У выхода из цехов заводе 
К П Д вместе с членами п р о ф к о -
ма Г. А. Чаус и А. И. Журвелевон 
м ы обосновались за 25 минут 
д о к о н ^ е смены. «Первые лес-
точки» появились, когда стрелки 

13.40. П о т о м 
потяирЛись по одному , по двое. 
Всего раньше 14.00 — официв-
яьмого конца ц > и м — с т е н ы це-
хов ПОНИ ну АН 10 " в е р е е к . Кто-то 
спешил е буфет, к то -то * отдел 
кедров, в о б щ е м , п о с в о и м де-
лам, к о т о р ы е почему -то обяза-
тельно надо решить в ребочее 
время. К о г д в остановили одну 
работницу из арматурно го ложе, 
у х о д я щ у ю не четверть чеса ра-
ньше. она безапелляционно за-
явила; "Тан ведь у ж е без пят-
надцати ч е т ы р е Ь 

Существуют, безусловно, раз-
ные причины, зестевляющие поз-
ж е начинать работу или раньше 
уходить. Тут и плохея работа 
ввхтовых, а о с о б е н н о г о р о д с к и х 
рейсовых автобусов, срывы в 
поставках стройматериалов и 
м н о г о е дру гое . П о д о б н ы е вол-
росы гезета не раз поднимала и 
впредь будвФ зто делать е щ е 
активнее. С е г о д н я ш н е й ж е пуб-
ликацией хотим поломить нача-
ло о т к р о в е н н о м у п р я м о м у раз -
говору на наших страницах о 
сознательном отношении к ра-
б о ч е м у времени, о 4вие рабо_ 
чей минуты. 

И. ПИМЕНОВА 

Панорама 
новостей 

Чистота 
и уют 

Рабочее место брига -
ды плотников-бетонщи-
ков Ф . А. Абиева из 
трест - площадки № ? 
— поселок Радужный. 
И умеют здесь но то-
лько х о р о ш о трудиться, 
но и отдыхать. Уют. 
чистота, порядок в бы-
товках — заслуга самой 
бригады. Не случайно 
по итогам трестовского 
конкурса на лучшее бы-
товое помещение кол-
лектив бри гады признан 
победителем. 

Ю . П О Д Ш И В А Л О В . 

В союзе 
СО ШКОЛОЙ 

Состоялся первый со-
вместный педсовет пре-
дставителей ш к о л ы ра-
бочей м о ю д е ж и N9 1 и 
партийного, п р о ф с о ю з -
н о г о активе, работников 
отделов кадров треста 
Ниживвартовскспвцстрой . 

Усилить работу педа-
гогов и производствен-
ников по привлечению 
м о л о д е ж и к учебе, вес-
ти ее целенвправленио, 
о б щ и м и с и л а м и, 
—вот основной вывод, 
к к о т о р о м у пришли со-
бравшиеся. В ближайшее 
время в п о д ш е ф н о м 
о б щ е ж и т и и № 13 будет 
оборудована комната 
дл» занятий. И и * ен<>*-
»© - твхиич»с »««т ра-
ботники треста будут 
проводить консультации 
для учащихся. 

Т. СЕДЫХ. 
начальник О К трест* . 

В номер: 
В гости к шахматис-

там г о р о д а приезжает 
м е ж д у н а р о д н ы й грос -
смейстер, чемпион ми-
ра среди ю н о ш е й 1977 
г. победитель команд -
н о г о чемпионата Евро-
пы 1980 года и команд-
ных чемпионатов мире 
среди м о л о д е ж и 1980. 
1981 гг. А р т у р Юсупов . 
13 января в 16 00 на 
Д С К состоится лекция 
••Шахматы и их буду-
щее», а также сеанс 

одновременной и г р ы на 
25 досках. 

• С И Б И Р Я Ч К А . 
Рубрика для ж е н щ и н 

Х О З Я Й К А В Н Е Б Е И В Д О М Е 

В нечеле д е к а б р я минувшего годе зто сообщение 
было капечатано м н о г и м и центральными газетами, 
вышло в телепрограмме «Время». Сводный женский 
з кипвж взрофлотв на новом вертолете Ми-26 устано-
вил деввть мировых р е к о р д о в ! 

Одна из четырех р е к о р д с м е н о к — Л ю д м и л а Ко-
шнль. бортмеханик вертолете М и 8 Нижневартовско го 
ввивпредлриятия. Сегоднв она гостья «Сибирячки» 

Внечвлв — предисловие. 
Члены с в о д н о г о зкипвже, 
штурмовавшего р е к о р д ы 
на новом вертолете, из 
резных городов . Коман-
дир Иииа К о п е ц и второй 
пилот Валентина Волкова 
— москвички . Ш т у р м а н Та-
мара Афанасьева — из Тю-
мени. Людмила Кошиль, 
квк у ж е сказано, наша 
землячке. Свело их и по-
роднило сибирское небо— 
небо Семотлора. Медвежь-
его, У р е н г о я — постоян-
ное место их реботы. Ра-
боты, к о т о р у ю ж е н с к о й 
назвать трудно. 

— В >том и была для 
м * и я главнее сложность ,— 
время дать слово нашей 
гость* . — доказать, что 
профессия вертолетчика 
удел не одних м у ж ч и н . 

— Свои выбор, — вспо-
минает Людмила , — я 
сделала в 10 лет, ко гда на 
буровую , где работал мой 
отец в составе знаменитой 
бригеды Г. Норкииа приле-
тел вертолет с Ф . Свлма-
новым, ныне начальником 
Глввтюмвиьгвологии. Из 
пробуренной рвзведочиой 
скважины ударил первый в 
нашем рвйоие нефтяной 
фонтан. После зтого я за-
явила: «Буду летать!» 
«Для зтого надо мно го 
учиться. — говорили учи-
теля. «Буду учиться!». 

В о б щ е м отговорить так 
и не смогли. Через пять 
лет, после восьмилетки, 
меня провожели в О м с к 
•учитьев не летчицу». Впро-
чем, тогде я у ж е зивла, что 
а летчими девушек берут 
не тек-то просто. Но зивле 
и что в О м с к * *сть авиа-
твхиикум. а главное аэро-
клуб. 

В (вхиикум я поступил*, д 
вот в аэроклуб.. . «Девочка, 
ходи лучше по земле», — 
охладил м о й пыл п о ж и л о й 
пилот, к к о т о р о м у я приш-
ла с заявлением. 

И все ж е ев приняли. 
Правда, в парашютный кру -
ж о к . Н о зто был еще один 
шаг к небу. А потом... Но-
вое испытание. Вречи об -
наружили ш у м ы в сердце. 
С л и ш к о м м н ф о она взва-
лила на себя: учебу в тех-
никуме. усиленные трени-
р о в к и — времени на от-

дых, восстановить силы 
практически не было. Опять 
приговЬр: хОДи-ка л у ч и в 
по земле — не одной 
медкомиссии , дру гой , тре-
тьей... Пока не вышла она 
на зтого / 1 н о г о п о ж и в ш е г о 
и м н о г о повидевшвго д о к -
тора: «Все зто излечимо, 
девочка, было бы желание 
и характер.» Желание у 
нее было: лететь! А ха-
рактер.. . 

— Зекончив техникум, — 
продолжает Людмила , — 
приехала в Тюмень, нашла 
работу в новом езролор-у 
Рощино, и сразу в взро-
клуб. Тем — опять отказ. 
Но встрвтиявсь добрея ду-
ша: «А если тебе перейти 
в бортмеханики , зто ведь 
тоже летнее рвботв» Ухва-
тилась зв зту идею. 

• Д а ты зто серьезно, — 
восприняло м о е аодетвйст . 
во ивчвльство. — Ты хо-ь 
знаешь, что д о зтого надо 
три года отработать иа 
земле техииком-мехвииком, 
по уши е масле?» «Я со-
гласив». «Онв согласив' 
Этого ж е в м и р е не было: 

ВСТРЕЧА ДЛЯ ВАС 
женщине — бортмеханик 
вертолете». «Значит, я буду 
первой.» «Слушай, не мо-
рочь голову!» 

Тек прошел год, в поеха-
ла в отпуск « Нижневар-
товск, без особой надеж-
ды зашла в аэропорт. и 
там — о, счастье! — ре-
шились рискнуть. И вот я 
у ж е твхник-мвхвник . А че-
рез три годе... 

Расшифровывая сейчас 
стенограмму зтого расска-
за, я пытаюсь представить, 
как зто было. И не могу ! 
П е р е д глазвми невысокая 
миловидная молодая жен -
щина с обвятвльнвйшвй 
улыбкой, в б е з у к о р и з н е н -
н о м — без м о р щ и н к и — 
синем кителе с золотыми 
нашивквми — хоть сейчас 
на рекламный проспект 
«Летайте самолетами езро-
флота!» И — твхник-мвхв-
ник в промасленном к о м -
бинезоне, не о т к р ы т о м всем 
ветрам летном поле, под 
обстрелом десятков пер 
мужских глез. Тут был пря-
мой вызов их самолюбию. 
И потому на обычное в 
л ю б о й дру гой ситувции ры-
царство. джентльменство 
от зтого о с к о р б л е н н о г о 

м у ж с к о г о бретства рассчи-
тывать не приходилось. 
•Ну -ну , повозись-ка сема 
с фильтрами, маслом, по-
таскай-ка зти пудовые чех-
лы, посмотрим, несколько 
тебя хватит.» О н и не зна-
ли ее характере. Его хва-
тило не только на тяжелую 
м у ж с к у ю работу, к о т о р у ю 
она делеле б * з скидок , от 
и до. — онв е щ е умудря-
лась при этом оставаться 
ж е н щ и н о й ! «Не терплю 
женщин , к о т о р ы е работая 
в постоянном м у ж с к о м ок-
ружении . рядятся в зтвких 
«своих в доску перней». 
Д а ж е поел* самого труд 
ного дня, когда , кажется, 
не пошевелишь и рукой , 
она пересиливвяе себя и 
приводилв в п о р я д о к все 
— ДО кончиков пеяьцев. 
Чтобы прическе, м а н и к ю р 
были как иа картинке 
Чтобы у ж е от о д н о г о ее 

вида эестр*е*ли в г о р я * 
«вольны* словечки» у лю-
бителей не стесняться в 
выражениях . 

Это отступление в п р я м о 
адресую читательницам 
•Сибирячки» . Ваш в ы б о р 
тоже пал на н е л е г к у ю ра-
боту, б о к о бок С м у ж ч и -
нами. Честь яем зе зто и 
слава! Н о всегда ли подоб-
но се годняшней нашей со-
беседнице хввтает у вас 
сил на такой ж е е ж е д н е в -
ный подвиг во имя женст-
венности? 

— И все ж е , — р а з м ы ш -
ляет Людмила , — не знаю, 
хевтило ли б ы меня не те 
три г о д * , если бы не встре-
че с Валентиной Волковой. 
К о г д а м ы познакомились в 
Нижневартовске , о н * у ж * 
была в т о р ы м пилотом не 
вертолете. Ее п р и м е р все-
лил в меня новые силы. 
По ее ж е совету я отпра-
вилась к Инне А н д р е е в н е 
Копвц , • Сургут , г д * те 
летал* с о своим м и п е ж е м . 
• Х о ч у в тебя верить, — 
нвпутствовеле она меня 
при расставании, — сейчас 
все звеисит от тебя. Поста-
райся выдержать , и м ы еще 
полетвет с тобой!» 

Через полтора года Нина 
Андреевне, у ж е е Москве , 
встеле за м е н я горой . Д о -
шли до земмииистрв г р а ж -
данской ах нации, но из 
столицы я уехвлв добив 
шись своего. Дельше был 
учебно - тренировочный 
отряд, и, неконец. 
21 д в к в б р н 1973 го -

да я впервые поднялась не 
борт вертолете полноправ-
ным ч л е н о м зкипежа. Тек 
С т*« п о р и летаю. И иной 
ж и з н и и * м ы с л ю . Д е ж е му -
же, квк ш у м » з н а к о м ы * , 
нашла я полет* — не 
дальнюю б у р о в у ю . При-
знаюсь, п р и в о р о ж и л он 
меня с первого вз гляд* : 
ш и р о к о п л е ч и й бородач , не-
стоящий сибиряк . Н о в тот 
первый раз мы Д в ж * н * 
познакомились , все б ы л о 

потом: встречи, расстава 
ИИ в, полоты д р у г к д р у г у 
за тысячу километров. . . А 

сейчас нашему сыну Але-
ше у ж е шесть лет. 

Трудно ли > л е т « ю щ * й 
ж е н щ и н * » быть х о з я й к о й 
в ДОМ*, матерью? Трудно. 
Н о зато и м у ж , и сын — 
м о и переейшив с о ю з н и к и . 
В начале п р о ш л о г о г о д * , 
ко гда м н е позвонила Инна 
А и д р е е в н * Копец : «Соби-
райся, Люда, помнишь м о * 
обещание, что еще попо-
теем вместе? Есть интерес-
ное предложение» — м у ж 
отмел все м о и сомнения : 
• А дом, а Алешка?» « Д а ж е 
не ре^думывай, такой шанс 
аыпвдвет рез в жизни» . 
Словом, зв м о и р е к о р д ы 
п р е ж д е всего спасибо ему . 

...Я с м о т р ю ив г р у п п о в у ю 
ф о т о г р е ф и ю еертолетчиц-
р е к о р д с м е и о к , о б о ш е д ш у ю 
м н о г и е гезеты. Не верхней 
ступеньке треп* , в проеме 
распахнутой двери Ми-26, 
улыбеющеяся Л ю д м и л а 
Кошиль . Человек счастли-
вой и удивительной судьбы. 
Впрочем, вернее будет 
сказать тек: ч * л о в * к , к о т о -
рый сам построил с в о ю 
счастливую и удивительную 
судьбу. 

А. БЕЛОВ 

Поправка 
В п р е д ы д у щ е м номе-

ре нашей газеты а пуб-
ликации «Утро начиие-
ется се стройки» по яи-
не автора д о п у щ е н а не-
точность. В четвертом 
столбце о ш и б о ч н о ут-
верждается , что ж и л у ю 
вставку N9 50 р е ш е н о 
поредеть п о д больницу . 
В действительности, этот 
объект еден в эксплуа-
тацию как ж и л о й дом . 

Редакция приносит 
читателям свои нзвине-

Р Е Д А К Т О Р 
В В О Г О Д Е Л О В . 
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СОБРАНИЕ ПАРТИЙНО-ХОЗЯЙСТВЕННОГО АКТИВА 
12 ЯНВАРЯ СОСТОЯЛОСЬ СОБРАНИЕ ПАРТИЙНО-ХО-

ЗЯЙСТЗЕННОГО АКТИВА С ПОВЕСТКОЙ ДНЯ .ИТОГИ 

РАБОТЫ ОБЪЕДИНЕНИЯ НИЖНЕВАРТОВСКСТРОЙ И ЕГО 

СУБПОДРЯДНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ В 1982 ГОДУ И ЗАДАЧИ 

ПО ВЫПОЛНЕНИЮ ПРОГРАММЫ 1983 ГОДА В СВЕТЕ 

РЕШЕНИЙ XXVI СЪЕЗДА КПСС. МАЙСКОГО И НОЯБРЬ. 

СКОГО (1982 г.) ПЛЕНУМ08 ЦК КПСС-. 

С Д О К Л А Д О М ВЫСТУПИЛ НАЧАЛЬНИК ОБЪЕДИНЕ-

НИЯ Н. М. Ф А Д И Н 

В ОБСУЖДЕНИИ Д О К Л А Д А ПРИНЯЛИ УЧАСТИЕ СЕК-

РЕТАРЬ ПАРТКОМА ТРЕСТА НИЖНЕВАРТОВСКСПЕЦ-

СТРОЙ В П. ТИХОНОВ. УПРАВЛЯЮЩИЙ ТРЕСТ-ПЛО-

Щ А Д К О Й N3 3 А. А. ХРАМОВ, СЕКРЕТАРЬ КОМСО-

МОЛЬСКОЙ ОРГАНИЗАЦИИ СУОР О Б. ПАСЕЧНИК, 

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ ПРОФКОМА ДСК М Г. ШЕПЕЛЕВИЧ 

ГЛАВНЫЙ ИНЖЕНЕР УПТК В И ГУСЬКОВ СЕКРЕТАРЬ 

КОМИТЕТА 8ЛКСМ ОБЪЕДИНЕНИЯ В И. САВОЧКИН. 

БРИГАДИР МОНТАЖНИКОВ СМУ-1 А Н. КОНДЯКОВ. 

БРИГАДИР КАМЕНЩИКОВ НИЖНЕВАРТОВСКЖИЛСТРОЯ 

Л. м . ЗЕЛЕНОВ 

ПО ИТОГАМ ОБСУЖДЕНИЯ СОБРАНИЕ ПРИНЯЛО ПО-

СТАНОВЛЕНИЕ 

УТВЕРДИЛО СОЦИАЛИСТИЧЕСКИЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА 

КОЛЛЕКТИВА ОБЪЕДИНЕНИЯ НА 1983 ГОД 

В РАБОТЕ СОБРАНИЯ ПАРТИЙНО-ХОЗЯЙСТВЕННОГО 

АКТИ6А ПРИНЯЛИ УЧАСТИЕ ПЕРВЫЙ СЕКРЕТАРЬ НИЖНЕ-

ВАРГОВСКОГО ГК КПСС В М СМАЛЬКОВ. ПРЕДСЕДА-

ТЕЛЬ ГОРИСПОЛКОМА С. И ДЕНИСОВ НАЧАЛЬНИК 

ОТДЕЛА МИНЛРОмСТРОЯ СССР Л М. ИВАНОВ ЗАМЕ-

СТИТЕЛь ГЕНЕРАЛЬНОГО ДИРЕКТОРА ОБЪЕДИНЕНИЯ 

НИЖИЕ8АР10ВСКНЕФ1ЕГАЗ С. В. ЬАБАДЖАК РУКОВО-

ДИТЕЛИ, ПРЕДСТАВИТЕЛИ ПАРТИЙНОГО, ПРОФСОЮЗ-

НОГО. КОМСОМОЛЬСКОГО АКТИВА СУБПОДРЯДНЫХ 

ОРГАНИЗАЦИИ 

Б Е З У С Т А Л И У Л У Ч Ш А Т Ь Р А Б О Т У 
ИЗ Д О К Л А Д А НАЧАЛЬНИКА ОБЪЕДИНЕНИЯ Н. М. Ф А Д И Н А 

О 1982 ГОЛУ. юбилейном году 
^ образования СССР иаша ст-
рана сделала большом шаг в 
реализации заданий одиннадцатой 
пятилетии. 

Вместе с тем на ноябрьском 
Пленуме ЦК КПСС было привле-
чено внимание и тому факту что 
по ряду важнейших показателей 
план первых двух лет пятилетки 
оказался не выполнен. Все еще 
медленно осуществляется курс на 
повышение эффективности произ-
водства, его интенсификации. 

| / АКОВЫ же результаты ра-
* * боты в 1982 'ОДу нашего 

коллектива? Силами объединения 
и субподрядных организаций вы-
полнено СМР в объеме 118,2 млн. 
руб. — 100 процентов государст-
венного плана. Собственными си-
лами — 50,8 млн. руб. — 101,6 
процента к плану. План по то-
варной строительной продукции 
выполнен на 90,4 пролейте при 
установленных 120 млн. руб. 
фактический поквзвтегь составил 
108,5 млн. руб. Из них собствен-
ными силами сдано юавриой 
строительной продукции на 46,7 
млн. руб. при плане 43,9 млн. — 
106,5 процента. Задание по про-
изводительности труда выполне-
но на 100.4 процента, рост к 
уровню 1981 года составил 7,7 
процента. Введены в жеплувтвцию 
жилые дома площадью 204966 кв. 
м. при плане 214613 кв. м. Сданы: 
школа на 1960 учащихся, ! р и дет-
сада из 840 мест, ряд других 
объектов. 

Успешно справилась с планом 
по объему СМР трест-площадка 
№ 3. Жилстровм план по генпод-
раду выполнен на 89,4 процента, 
по товарной строительном про-
дукции — на 111,4. ДСК по ген-
подряду — ив 105,6 процента, по 
товарной строительной продукции 
—ив 128.9. Но коллектив не спра-
вился с «водом жилья я эксплу-
атвцию —95.5 процента. Не до-
стигла установленных основных 
технике • экономических показа-
телей трест - площадка Н ! 1: 
генподряд — 89 6. собственные 
силы — 89,6, план по товарной 
строительной продукции. соот-
ветственно, 73.9 и 70.3 процента. 
Самые худшие показатели у 

второго треста генподрвд—93. соб-
ственные с и л ы — К б про дейте, 

товарная строительная продукция 
27,7, ввод жилья—79.4 процента. 
СМУ-1 пяви по объему СМР вы-
полнен на 101 процент, рост к 
уровню 1981 годе — 25.9 про-
центе, плен по товарной строи-
тельной продукции — в 2,1 раза. 
Трестом Нижневвртовсксг.ецстрой 
план по объему СМР выполнен 
на 96 6 процента, по сдаче то-

варной строительной продукции 
на 109.8. СУОР: объем СМН — 
100,2, товарная строительная про-
дукция — 122,8 процента. Спра-
вились с основными показателями 
коллективы вспомогательных 
служб: ЖКК, машино - счетной 
станции, УКК, филивоа треста 
Оргтехстрой. 

Далее докладчик остановился 
на анализе деятельности субпод-
рядных организаций, отметив, что 
в целом привлеченные подраз-
деления Миипромстроя СССР вы-
полнили план на 98 7 процента. 
Пу (равнению с 1981 годом 
главстрои работали хуже, кроме 
Главвостоксибстроя —153,8 и 

Союзспецпромстроя—100,2 про-
лейте. Трест Пермсибстрой. 
СмУ-2 Главомскпромстроя не-
смотря на ряд объективных при-
чин, могли бы закончить год 
значительно лучше. 

Субподрядные организации 
Минмоитвжспецстроя СССР в 
целом выполнили план не 92,7 
пролейте. Снижены показатели 
по сравнению с 1981 годом, от-
ставание — 800 тыс. руб. Есть 
объективные причины невыполне-
ния члена управлением Запсиб-
нефтехиммоитаж которому трест-
пп^щадка № 1 те сумела яовре-
мя предоставить фронт работ. 
Но что касается управлвни* 
Уралстальконструкция. мы счита-
ем, отметил докладчик, п о онц 
провалило план 1982 года (67,3 
процента) только из-за несвое-
временного изготовление и пос-
тввок металлоконструкций на ко-
тельную № 3 и неудовлетвори-
тельной оргвиизации труде со 
стороны инженерно - технических 
работников. 

Хорошо поработали: управление 
Сибэлвктромонтаж — 106,4 про-
цент* выполнения плене, управ-
ление Иртышсвитвхмоитвж — 
I02 6, управление Урвлтеплоизо-
ляция — 127,7, участок Восток-
промсвязьмонтаж — 106, участок 
Спецжелеэобетои — 118 участок 
Сибпромвентиляция — 108 про-
центов. 

Задачи на 1983 год организа-
циям Минмоитвжспецстроя огром-
ны. Нужно освоить 8,7 млн. руб. 
8 этой связи необходимо подтя-
нуться и нашим геиподрядиым 
трестам. 
4Ь|НОГИЕ коллективы подреэде-
' • пений объединения поддер-
живея почин нефтяников, приня-
ли повышенные обязвтельствв, 
направленные на обеспечение 
досрочного выхода на суточный 
рубеж добычи миллиона тонн 
нефти и миллиарда кубометров 

газа в Тюменской области. В 
движении за коммунистическое 
отношение к труду приняли уча-
стие 3534 человека К I января 
1983 года присвоения звания 
«Ударник коммунистического тру-
да» добились 2672 работника. 
Итоги социалистического сорев-
нования в объединении подво-
дятся ежеквартально, в низовых 
организациях ежемесячно. 

В докладе были названы кол-
лективы. признанные лучшими в 
Минпромстрое СССР: трест-пло-
щадка Нижиевартовскжилстрой, 
ЗСМ — по итогам первого квар-
тале. Строймвхвииэацив, Нижне-
авртоескспецстрой — по итогам 
третьего квартала; коллективы • 
победители соревнования в честь 
60-летия СССР — трест -площад-
ка № 3, ЗСМ. лучшие бригады 
объединения по итогам предъ-
юбилейного трудового соперни-
честве —Н. С. Назвруке из трест 
площадки № 3. М. И. Колеснико-
ва с ДСК, Н. В. Алехина из 
СУОР В. А. Боярских с ЗСМ, 
М. 3. Резника из УПТК и другие 

- А УЧЕТЕ в партийной оргв-
• к низеции объединения сос-

тоит 611 коммунистов и канди-
датов в члены КПСС, которые 
объединены в 23-х цеховых пар-
торганизациях. Свои усилия ком-
мунисты сосредотачивают на 
решении узловых проблем реа-
лизации комплексного плана. 
Прошедшие отчетно -выборные 
собрания показали возросшую 
социальную и политическую ак-
тивное ть коммунистов. Стало 
полнее обеспечиваться единство 
организаторской политике • вос-
питательной и хозяйственной де-
ятельности. Осиояиое содержание 
партийной пропаганды составили 
материалы XXVI съезда КПСС, 
постановления ЦК КПСС «О даль-
нейшем совершенствовании пар-
тийной учебы в свете решений 
XXVI съезда КПСС» и «О даль-
нейшем улучшении экономиче-
ского образования и воспитания 
трудящихся*. Стало привычным и 
необходимым проведение еди-
ных политднвй. Результативность 
их бесспорна. В ходе единых по-
литднвй не только читаются лек-
ции на международные внутри-
политические темы, но и проис-
ходит принципивльный разговор 
рабочих с руководителями, И 
все же, отмечено в докладе, 
партийным организациям необхо-
димо продолжать поиск наиболее 
действенных форм массово-по-
литической работы. Особенно 
детвльно и серьезно руководите-
лем, партийным профсоюзным 

ор'анизациям нужно поДЮДить •• 
работе с молодежью быть бо-
|'ве чуткими внимательными, все< • 
да помнит» что это наша смена. ДАЛЕЕ Н м . Фадин подробно 

остановился а своем доила-

ЮвСКЖИЛСТрое, Закончили ЮЛ б е з 
убытков. 

Немало мероприятии проведе-
но в деле» усилений контроля 

дв на вопросах организации тру-
да м зарплаты, охраны *РУА«. 
механизацми строительно -мон-
тажных работ, материально -тех-
нического обеспечения строен, 
финансового состояния, енедре-
ния новое техники рационали-
зации... Докладчик заострил вни-
мание участников собрания иа 
том, что яотр бригадная форм* 
организации труда занимает в 
объединении ведущее место, 
бригады I основном малочис-
ленны. что влечет за собой поте-
ри рабочею времени. Работа по 
внедрению прогрессивных форм 
оплаты труда плохо поставлена в 
трест-площадке № 2, Строймвха-
низации, СУОР. В результате в 
нарядах приписываются объемы 
невыполненных работ, зарплата 
не зарабатываете я, а набирается 
мастерами, прорабами. Созна-
тельное отношение каждого ра-
ботнике к труду—такой должна 
быть цель деятельности как хо-
зяйственных органов так и пар-
тийной, профсоюзной комсо-
мольской организаций. Где четко 
организована работа, там неук-
лонно повышается эффективность 
произволе ев и качество работ, 
'.де процветает штурмовщина— 
там прогугы. опоздание на рабо-
ту. принижена ответственность за 
общее дего-

Подреэдвлением объединение 
следует повысить ответственность 
и за использование техники, 
здесь также имеют место при-
писки к фактической выполнен-
ной работе. Необходим единый 
инжеиерньй подход « распреде-
лению ресурсов. Следует кате-
горически запретить дополни-
тельный отпуск материалов на 
объекты, м каждый <луч«м пере-
расходе, хищение оезбазариа*-
ния материальных ш^-ностсй 
строго взыскивать с аииоеньх 
лиц. Но особенно хоэвйск4Й. ю -
сударствеиыый подход нужен в 
использовании автотранспорта 
Анализ показал, что приписки 
перее^ »имых грузов в тоевро -
траиспЬ.этиых накладных состав-
ляют 14,6 процента от общей 
суммы автотранспортных расхо-
дов. Не менее важной задачей 
а повышении экономической эф-
фективности строительства веля-
ется систематический контроль 
за исполнением договорных обя-
зательств суб- и генподрядчиков. 
Речь — о претвнзиоиио - исковой 
рвВоте Тем где она хорошо по-

че«.тво пока остветсе низким. 
О ОБЪЕКТАМ собственного 
строительства 

составило 7844 тыс руб или 77,3 
процента Несмотре на все при-
нвтые объединением меры, руко-
водители подразделений не от-
неслись с должной серьезностью 
к объектам собственного строи-
тельстве. н е кол-
лективы на выполнение плановых 
заданий. В свази с э 'им в докла-
де указано на необходимость ис-
коренить практику отношение к 
собственным объектам как к 
второстепенным. От тою, 
как скоро мы построхм свою про-
изводственную базу зависит и 
обеспечение подразделении не-
обходимыми материалами и зф-
фективнае работ* механизмов 

автотранспорта. 

Большое место в докладе от-
ведено вопросам социального 
развития. 8 августе р у к о в о д о в о 
объединения на большом совете 
с активом подразделении приня-
ло решение о сносе временных 
поселков. Сегодня уже снесено 
339 вагонов. 429 семей пересели-
лись в благоустроенные дома. 
ЖКК объединение более целе-
направленно решает вопросы со-
хранности жилого фонда его 
содержание. Однако не только 
коммунальникам — вгем нам на-
до значительно улучшить работу 
С людьми по воспитанию береж-
ного отношение к жилому фон-
ду, этой огромной социальной 
ценности. 

ц ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНОЙ чести до-
клада Н. м . Фадин подробно 

остановился на задачах объеди-
нения в 1983 году. Отметив, что 
у коллектива объединение име-
ются большие резервы для повы-
шения производительности труда, 
снижения себестоимости строи-
тельно - монтажных работ, повы-
шения зффектиености производ-
стве—надо только по-иастовщему 
анализировать работу и без ус-
тели улучшать ее — докладчик 
выразил уверенность, что ком-
мунисты, все труженики Нижне-
еартоасистров и субподредиых 
организаций с еще большей 
знергией будут трудитьса над 
тем, чтобы обеспечить стабиль-
ную высокоэффективную работу 
достичь намеченных «рубежей оз-
наменовать третий год пятилетки 
новыми успехвми. 



ИЗ В Ы С Т У П Л Е Н И Й 
А. ХРАМОВ, управляющим трест площад 
кой N9 3 

Л. ЗЕЛЕНОВ, бригадир Нижневартовск 
ж и л е т р о я 

Коллектив н в о л ю тресте, 
екг .ючиешись а соревнова-
ние по достойной встрече 
60-ле-иа СССР, внес опре 
деленный вклад в выполне-
ние и а р о д и о - ю а а й о а е м и о -
го плана в >982 году План 

о генлодрвду выполнен на 
115.4 процента собствен-
ными силами — на Ю5.6 
Сдано товарной строи-
тельной продукции на 31448 
тыс р у б . что составило 
1СЗ 2 процента от плана. 

О д н а к о асе же план вво-
да жилье недовыполнен на 
3000 кв. м. И способство-
вала этому плота» работа 
С М У Асбостров, которое 
практически завалило стро-
ительство 9-этажного дома 
Г*2 21 в 15-м микрорайоне . 
П о р»Ау причин трест не 
справился с вводом в эк-
сплуатацию и н ж е н е р н о г о 

Говорить сегодня об 
улучшении системы мате-
риально* технического обе-
спечения объектов — это 
значит говорить о б их ин-
ж е н е р н о й комплектации. 
Комплектовать ж е наши 
стройки по-настоящему, по-
инженериому мы еще не 
умеем, доте кое-что в этом 
направлении в УПТК дела-
ется и м е ю ввиду созда-
ние цедов по р а с к р о ю обо-
ев и линолеума Чтобы 
Дальше вести тв<ую рабо-
ту, необходимо решить це-
лый ряд вопросов. Это пре-
ж д е всего расширение ск -

О г р о м н ы й резерв видим 
в работе с кадрами, в это 
понятие вкладываем не 
только отсутствие прогулов, 
опозданий. Считаем состав-
ной частью дисциплины ис-
полнительность инициативу, 
качество труда—от управля-
ю щ е г о до рабочего. Сни-
зилась по сравнению с 
п р о ш л ы м годом на 1.8 про-
цента текучесть кадров. 
Более чем на 50 процен-
тов уменьшились потери 
р а б о ч е г о времени связан-

корпуса и матаемне N9 34. 
Что ж е мешало нам ра-

ботать? Начну с вопросов 
планирования производства 
Планы на протяжении года 
по нескольку раз меняются. 
Не велось бы разговоров , 
носи в(и изменения еерек* 
тер уточнений или мелких 
изменении. Д е л о здесь е 
д р у г о м : некоторые объекты 
в результате изменений к о -
чуют о ' одного треста к 
другому . Это ВОС, ж и п ы е 
дома 12 13. 19. 22 и 
другие . Какая польза от та-
кой миграции объектов? По 
нашему разумению, ника-
кой, к е о м в ненужной воло-
киты. 

8 и гтекшем году были 
сокращены у нас отделы 
С Д О , КМТС техотдел. Это 
было б ы понятно. ЯОЗЬМИ 
аппарат объединения на се-

ладскив и производственных 
площадей, повышение уров-
ня механизации по грузоч -
но • раз грузочных работ, 
расширение вспомогатель-
ного фоизеодства —созда-
ние участка раскрое стекла 
жестяницкой, колерной ма-
стерских. обеспеченность 
средствами контейнериза-
ции и пакетирования . Очень 
важный этап в инженерной 
комплектации — разработ-
ка унифицированной норма-
тивно - технологической до-
кументации (УНДТ). А мы 
пока грамотно состаа-
лять не научились даже 

ные с прогулами. Ничто не 
даот таких ощутимых ре-
зультатов, как высокав тру-
довая дисциплина и поря-
док и* производстве. Под-
держав почин москвичей : 
работать под девизом 
«Честь и слава по труду!» 
взяли обяэетельстяо по улуч-
ш е н и ю труДОЯОЙ ДИС 4ИПЛИ-
ны, уменьшению потерь 
рабочего времени. И наме-
рены последовательно и 
неуклонно проводить эту 
работу. 

важный момент социвль-

бв ИХ функции , а / П Т К -
постааку материалов и 

объекты по винницкому ме-
тоду—а комплекте . Н о ос-
талось по-старому. всем 
этим аанимаемсе м ы сами. 
Сегодня УПТК .эееоэит цен -
тровывозом Лишь к и р п и ч И 
сборный жале зобет он, ос-
тальное вь возим евмоеыао* 
эом. 

Современная технология 
строительного производства 
Дивно у ж е отторгла чрез-
м е р н о у з к у ю специализа-
ц и ю А у нас еще првк ч -
куется: прокладывая теп-
ловые сети, транше» роет 
одна организация, трубы ук -
ладывает другая тепловые 
к а м е р ы делает третья. Это 
многоступенчатое производ-
ство неоправданно увеличи-
вает с р о к и строительства-
Хочетсв надеяться, что в 
этом году вся будет рас-
ставлено на свои места А 
мы в с в о ю очередь не под-
ведем. 

недельно - суточные гра-
фики. Некоторые руково-
дители подразделений в о о б 
ще считают, что этого де-
лать не нужно . Куда прс-ще: 
придумал вопрос в додс 
селекторного совещание, и 
пусть его решает р у к о в о д -
ство объединения, с л у ж б ы 
УПТК. По такой системе 
дальше работать нельзя. 

Наше упраяление у ж е 
сегодня может приступить к 
частичной и н ж е н е р н о й к о м -
плектации объектов и даже 
бригад. Н у ж н о только, что-
бы руководители подразде-
лений позаботились о раз-
работке УНДТ в соответ-
ствии С инструкцией. 

н о г о развития треста—стро-
ительство столовой. Одна-
к о с р е ш е н и е м этого воп-
роса тянет Жнлстрои. П. Ьв-
шинский заверил еще в 
октябре 1982 г.. что к о р о б -
ка будет готова к Новому 
году , правда, не уточнил, к 
какому . Сейчас стройка 
заморожена . Надеемся, что 
в Жилстрое все ж е сдер-
жат слово и продолжат 
строительство в ином тем-
пе. 

8 новом году коллек -
тив треста приложит все 
силы для выполнения сто-
ящих перед нами задач и 
принятых соцобяэвтельста. 

Наша бригада а свое вре-
мя веяла социалистическое 
обязательство— 11-ю пяти-
летку выполнить зе четыре 
года. И, действительно ра-
ботаем с опереженное» — в 
счет нюне 1983 годе. 

Строим свйнес детсад 
М» 37 а 14-м м и к р о р а й о н е 
Считается, работаем на 
подряде . Но какой ж е это 
п о д р я д когда бригаду по-
стовиио снимают с о д н о г о 
объект^ на другой? Нас 

Большое внимание уделя-
ем м ы социалистическому 
соревнованию, е го гласно-
сти. Рабочие соревнуются 
индивидуально за звание 
• Л у ч ш и й по профессии* , 
бригады разделены на че-
тыре г р у п п ы по специаль-
ностям. и е ж е м е с я ч н о оп-
ределяется лучшая в каж -
дой группе . Среди цехов и 
потоков также определяем 
победителя ежемесячно . 
Бригады комбината и суб-
подрядных организаций 

1982 год для управления 
стел г о д о м стабилизацине 
коллектива. Сегодня а С М У 
десять комплексных бригад. 
Все они б о р ю т с я за право 
назыяатьев коллективами 
коммунистическо го труде. 
П р и участии тружеников уп-
равления в Радужном по-
строено 5 общежитий , ж и -
лой д о м — о б щ е й площадью 
6200 ка. м, столовая, беия-
• .рачечная. Смонтированы, 

в частности нашей бригадой 
слесарей -монтажников , не-
которые объекты собствен-

В докладе товарища Фа-
дина дан п о д р о б н ы й ана-
лиз деятельности объедине-
ния Нижнеяартовскстрой в 
1982 году . Сделано немало. 
И вместе с тем итоги ра-
боты строителей города 
Аогли быть значительнее. 
П р о г р а м м а 1982 года была 
задана объединению прак-
тически на уровне преды-
дущего , 1981-го. Отсюда 
необоснованная самоуспо-
коенность хозяйственны! , 
партийных руководителей 
отдельных подразделений, 
да, пожалуй, и объединения 
в целом. Достаточных мер 
по мобилизации тружеников 
Нижневертоескстроя на ус-
пешное яыполнение уста-
новленных производствен-
ных заданий предпринято 
не было. Этот у р о к нужно 
учесть я 1983 году. 

П о д особый контроль 
следует яэять строитель-
ство объектов коммуналь-
ного назначения В городе 
остро не хватает тепла. Во 

переводили и не ГПТУ, и 
ив вставку N8 50, п л вее-
те льны» бассейн и на ряд 
других обьеиТов. Все это 
с о п р я ж е н о с потерями ре-
б е ч е г о времени. П р и таков 

,«Юсгвиовке вопроса деА» 
г*веиностк передовых ф о р м 
работы сводится на нет. 
Аналогичное п о л о ж е н и е и я 
Других бригадах трест-
площадки. 

На м о й взгляд. чтобы 
исправить положение, надо. 

участвуют в соревновании 
по принципу «Рабочей эс-
тафеты». 

Остановлюсь на «Рабо-
чей эстафете». Она полу-
чила на наших объектах 
постоянную прописку . Та-
кое соревнование дает не-
малый положительный эф-
фект. Н о пока к сожале-
нию, не м о ж е м найти об-
щ е г о вэыив с организация-
ми Минмонтажспецстроя : 
Иртышсантехмонтаж и Сиб-
злектромонтаж, к о т о р ы е 

ной производственной базы: 
временный бетоно - смеси-
тельный цех. пилорама, ск -
лад и дру -ие . Н о то, что 
сделано не может ни удов-
летворить, ни успокоить нас. 
И темпы, и качество работ 
д о л ж н ы быть выше, а для 
этого в п е р в у ю очередь , 
необходимо значительно 
улучшить ор ганизацию про-
изводства. Управление и 
трест -площадка № 2 приз-
ваны еыполнвть единую за-
дачу — строить Радужный. 
Казалось бы, наши коллек -
тивы д о л ж н ы работать со-

что бы то ни стало н у ж н о 
.запустить очистные кана-
лизационные сооружения . 
Это позволит вывести на 
п р о е к т н у ю мощность всту-
пившие в строй водоочист-
ные с о о р у ж е н и я и наконец 
в достатке обеспечить го-
род питьевой аодой. 

Трудно мириться с тем. 
что объединение не яыпол-
нило план по сдаче дет-
ских садов Н у ж н о помнить , 
что нехватка детских до-
школьных у ч р е ж д е н и й за-
ставляет сидеть дома сот-
ни женщин . 

В долгу строители перед 
г о р о ж а н а м и и по объектам 
Продовольственной про-
граммы. Речь о холодиль-
нике на прирельсовой базе 
УРСа, пуск к о т о р о г о поз-
волит не ~олько создать 
надлежащие условия для 
хранения мясопродуктов , 

н о и сократить потери кар-
тофеля, других овощей, 
благодаря с о з д а н и ю я хра-
нилищах оптимального тем-

ео-пераых, не нам, а объ-
единению доводить трест-
площадке перечень объек-
тов. строительство которые 
будет вестись по подряду 
Во-вторых, соответствую-
щ и м и службами объедине-
ние и тресте по этим объ-
ектом должны быть рас-
с м о т р е н ы все вопросы 
комплектности документа-
ции. заявочные специфика-
ции, предусмотрена постав-
ка материалов и конструк -
ц и й в сроки , обеспечиваю-
щие нормальный техноло-
гический процесс строи-
тельстве. 

постоянно меняют людей 
на наших объектах и сры-
вают сроми сдачи. Не луч-
ш е дела и с бригадой кра-
новщиков из Строймехани-
зации. 

М ы д о л ж н ы и м о ж е м 
строить больше. 8 обяза-
тельствах на этот год 
предусмотрен* яяод 85 тыс. 
кв. м. жилья. Задача слож-
ная. но посильная дл» 
комбината. Успех ее реше-
ния я наращивании м о щ н о -
стей, в слаженности, высо-
к о й организованности, на-
ведении порядка на произ-
водстве. 

обща, координировать свои 
действия одним слояом, 
помогать. поддерживать 
друг друге. С передислока-
цией второго треста в Ра-
д у ж н ы й были созданы до-
полнительные службы: 
КМТС. диспетчерская служ-
ба, домоупраяление. Чест-
но г о я о р я м ы недеялись, 
что они помогут решить 
нам многие вопросы. Но 
пока, к сожалению, этого 
нет. Несогласованность, раз-
нобой в действиях мешают 
о б о и м коллективам работать 
в полную силу, а иногда и 
п р я м о приводят к срывам. 

пера тури о г о режиме . Речь 
о расширении площадей 
теплиц, строительстве квр -
тофелехранилища в Ханты-
Мансийске. Речь, наконец, 
о магазинах. Торговых пло-
щадей в г о р о д е остро не 
хввтает. 

Еще насущнее п р о б л е м ы 
нехватки объектов к о м м у -
нального ивэиечеиия, соц-
культбыта для поселка Ра-
д у ж н о г о . Сдавая нояые 
современные благоустроен-
ные дома, здесь одновре-
менно требуется обеспечи-
вать планомерный ввод 
детских садов, школ , мага-
зинов. 

От имени г о р о д с к о й пар-
тийной организации выра-
ж а ю уверенность, что кол-
лектив объединения Ниж-
нееертовскстрой с учетом 
выводов из с е г о д н в ш н е г о 
принципиального о б с у ж д е -
ния примет м е р ы по уст-
ранению имеющихся недо-
статков в организации 
строительстве, сделает все 
для успешного выполнения 
плана третьего года XI пя-
тилетии. 

В. САВОЧКИН, секретарь комитета 
ВЛКСМ объединения 

В объединении — 22 Ком-
сомольске - м о л о д е ж н ы х 
коллектива. 8 первых ря-
дах трудояого соперииче-
стяа — бригады М . Колес-
никова, В. Вяльдиной, М . 
Долганояой (ДСК) . В За-
харовой (СУОР). лауреата 
п р е м и и Ленинско го комсо-
мола в. Архипова (Жил-
строй). 

Комсомольская организа-
ция объединения езяла 
шефстяо над строительств 
вом школ , детских седое. 

Здесь на субботниках пока-
зали себя комсомольцы и 
молодежь , занимаясь бла-

гоустройством, озеленением. 

Видим м ы н свои недо-
статки, особенно в орга -
низации соревнования сре-
ди молодежи . С большей 
требоявтельиостью. при-

дирчивостью будем подхо-
дить м ы к защите социали-
стических обязательств 
К М К . 

Недостаточно хорошо об -

стоит у нас с заботой о 
м о л о д е ж и прибывшей из 
ГПУ Как н у ж н а этим ребя-
там на первых порах по-
мощь, совет старшего то-
гарише, наставника. Но за-
частую выходит так, что 
старшие стараются избе-
витьев от своих подопеч-
ных. Теков недопустимо. 

Работы в новом году у 
комитета В Л К С М много , 
предстоит решить с л о ж н ы е 

' задачи, выполнить намечен-
ное отчетно - в ы б о р н о й 
конференцией . Надеюсь 
что с этими задачами м ы 
справимся успешно. 

В. ГУСЬКОВ, главный инженер УПТК 

В. ТИХОНОВ, секретарь парткома Нижне 
вартовскспецстроя 

М. ШЕПЕЛЕВИЧ, председатель профкома 
ДСК 

А. КОНДЯКОВ. бригадир СМУ 1 

В. СМАЛЬКОВ, первый секретарь Нижие 
вартовского ГК КПСС 

И З П О С Т А Н О В Л Е Н И Я 
Как боевую п р о г р а м м у дейст-

вий воспринимает коллектив объ-
единения исторические решения 
XXVI съезда КПСС, майско го и 
ноябрьско го (1982 г.) Пленумов 
ЦК КПСС. 

В завершившемся году , прохо-
дившем под знаком 60-летия 
образование СССР, во всех кол-
лективах Нижиееартоескстроя 
развернулось массовое социали-
стическое соревнование за до-
стойную встречу юбилее страны. 
Трест - площадка N9 3. завод 
строительных материалов д о с р о ч . 
но выполнили план 1982 года 
О щ у т и м ы й вклад в завершение 
п р о г р а м м ы п р о ш л о г о года внесли 
коллективы СУ-219 Глввмосстров, 
Сибпромэксквввции , Сибзлектро-
монтажа и других подредиых ор-
ганизаций. 

Собрание, однако , отмечает, 
что отдельные коллективы не 
обесгечили ритмичное выполне-
ние задание в течение года. Все 
еще велики потери рабочего 
времени из-за внутрисменных 
простоев, низкой организации 
'РУДа, нарушений трудовой дис-
циплины. 

Медленно решаютсе вопросы 
создание собственной базы и 
комплексной застройки поселка 
Радужного. 

Обсудив итоги деательиости 
коллективов строителей объеди-
нения я 1982 году и задачи и« 
1983 год собрание пертийио-хо-
действенного актива постановляет: 

Совершенствовать ф о р м ы и 
методы партийной работы. Обес-
печить тесное единство органи-
заторской, воспитательно* и хо-

зяйственной деятельности пар-
тийных организаций и р у к о в о д -
ства подразделений. Активно ра-
ботать над идеологическим обес-
печением производственных пла-
нов. 

Считат» делом первоочередной 
важности коммунистов , всех тру-
ж е н и к о в объединение меры, обе-
спечивающие стабильное и рит-
мичное выполнение производст-
венных заданий по к о м п л е к с н о й 
застройке г. г. Нижневартовска 
Мегиоие , пос. Радужного . 

Ш и р е использовать опыт луч-
ших трудовые коллективов нова-
торов и передовиков производст -
ве. Применять прогрессивные ме-
тоды труде, н о в у ю технику, тех-
нологию. 

Рвэеериуть социалистическое 
соревнование зе досрочный ввод 

в эксплуатацию а 1984 г. в т о р о г о 
миллиона квадратных м е т р о | бла-
гоустроенного жилье, уделив еще 
больше вчимение прогрессивной 
ф о р м е трудового соперничества 
«Рабочее эстафете». 

Активизировать борьбу зе у к -
репление производственной и 
трудовой дисциплины в коллек -
тивах. Состоение трудовой дис-
циплины в коллективе рассмат-
ривать, как один из главных по-
казателей социалистического со-
ревнование. 
• Целенаправленно совершенст-
вовать систему комплексной ин-
женерной подготовки и комплек -
тации объектов повышения уров-
ня заяодской готовности конст -
рукций и материалов обеспече-
ния высоко го качестве строи-
тельства. 

Настойчиво заниматься совер-
шенстеоеением хозейстееииого 
механизме. 

Нестойчиео бороться за эко-
н о м и ю и бережливость , прини-
мать строгие м е р ы против рас-
точительства, хищений социали-
стической собственности разви-
вать критику и самокритику . 

Обеспечить активное участие 
подразделений в строительстве и 
укреплении собственной базы и 
собственного строительства жилья 
и социулыбытв . 

Обеспечить вовлечение в о го -
родничество не менее 20 про-
центов тружеников , приступить к 
строительству собственных теп-
лиц и собственного подсобно го 
хозяйства. 

РЕДАКТОР В ВО ГОД «Л О В. 

Н а ш адрес: 6 2 6 4 4 0 . г. Н и ж н е в а р т о в с к , ул . Менделеева . 13 . тел в - 1 0 - 9 2 . 2-02-71 
Н и ж и с в а п т о в с и а л т и п о г р а ф и я у д и в л е н и я издательств , п о л и г р а ф и я и к н и ж н о й т о р г о в л и Т ю м е н с к о г о о б л и с п о л к о м а Заказ не 382, объем 1/2 п. л., тнр. 1500 
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Я У ПАННОЙ 
I ВТРОЙНЕ 

ОРГАН ПАРТКОМА. 
ПРОФКОМА. КОМИТЕТА ВЛКСМ. 

АДМИНИСТРАЦИИ 
ПРОИЗВОДСТВЕННОГО 

СТРОИТЕЛЬНО-МОНТАЖНОГО 
ОБЪЕДИНЕНИЯ 

НИЖНЕВАРТОВСКСТРОЯ 

ВЫХОДИТ С НОЯ&РЯ 1 » Л ГОДА М < |1}0|. ) • - . . р . 1 П 1 г о д . ЦЕНЛ I КОП. 

П я т и л е т к а : г о д т р е т и й 
ВЕСТНИК СОРЕВНОВАНИЯ: 

I* 

• Представляем обязательства 

• Рассказываем об инициативе 

• Знакомим с новым КМК 

СОЦИАЛИСТИЧЕСКИЕ 
ОБЯЗАТЕЛЬСТВА 

КОЛЛЕКТИВА ДОМОСТРОИТЕЛЬНОГО КОМБИНАТА 
НА 1983 ГОД 

Больше заботы — 
выше отдача 

Напряженны* обязательства у коллек- изыскивать резервы для и» выполнения— 
тива домостроительного комбината. На- об зтом рассказ секретаря партийной 
сколько они реальны, где будет коллектив организации комбината В. 8. Обзора: 

План строительио-моитажных работ соб-
ственными силами в объеме 11,2 миллиона 
рублей выполнить к 20 декабря, снизить 
объем незавершенного строительства на 
4,8 процента по сравнении: с 1982 годом. 
Обеспечить комплектную поставку изделий 
двух домов серии I I I—112.5М в поселок 
Леигепес. 

За счет комплекса мероприятий, направ-
ленных на улучшение качества, сдать с 
оценкой «хорошо* не менее 8$ процентов 
объектов. 

внедрить сквозной поточный бригадный 
подряд со 100-про деигным охватом 
бригад, занятых на строительстве жилых 

* «домов; работать по методу бригады Героя 
' {Социалистического Труда А. Д. Басова 

^высокопроизводительно, без травм и 
аварий»; охватить аккордно-премиальной 
системой оплаты труда 90 процентов ра-
бочих-еде л ыцикоя. 

За счет выполнения мероприятий по 
новой технике, плана по рационализации и 
изобретательству повысить производитель-
ность труда на 1 процент против уста-
новленного плана; снизить себестоимость 

СмР против плана на 205 тысяч рублей, 
от внедрения рацпредложения получить не 
менее 150 тысяч рублей условной зконо-

За счет улучшения условий труда, умень-
шения простоев сократигь по 'ори рабочего 
времени на 2 рабочих дня на каждого 
работающего. 

Снизить расход цемента н< 80 тони, ле-
соматериалов—на 42 кубометра, металла— 
на 250 тонн, добиться зкоиомии 65 тысяч 
кат. чес злектрознергии по сравнению с 
нормативными. 

в соответствии с Продовольственной про-
граммой построить теплицу площадью 902 
ка. м; вовлечь в общество огородников не 
менее 100 человек; освоить строительство 
I— 2-зтажных долов для сельских жито-
лей. 

Продолжить шефскую работу я совхозе 
«Покурский», 13-микрорайоие, детсаде 
N9 42. национальном поселке Устье-Коллек 
Еган. 

Вызываем на социалистическое сорев-
нование коллектив Тюменского ДСК. 

Обязательства приняты на собрании пар-
тийно хозяйственного актива ДСК. 

—Бригады — потоки — 
комбинат — вот схема воз-
никновения наших обяза 
тельста. Они явились ре-
зультатом тщательного ана 
лиза обязательств каждого, 
начиная с самого малого, 
коллектива нашего пред-
приятия. 

Для выполнения их, бе 
зусловно. необходим макси-
мум усилий. Начали мы с 
разработки ряда мероприя 
тий, которые а значитель-
ной мере повысят произво 
дительиость труда, улучшат 
качество нашей продукции. 
К примеру, решено внед-
рить технологию формоаа 
ния изделий с вставленны-
ми столярными блоками. 
Решено также отделку фа 
садов панелей (цветными 
лементами) вести на заво-
де. Мероприятия включают 
в общей сложности восемь 
основных пунктов с точны 
ми сроками внедрения. 

Серьезное значение при-
даем улучшению бытовых 
условий тружеников комби 
иата. Хотим в нынешнем 
году использовать перед-
вижные бытовые городки с 
организацией горячего пи 
тания. Не зря же говорят. 

как человек отдохнет, так 
и поработает Улучшение 
бытовых условии повлечет 
за собой уменьшение про-
студных заболеваний. Ведь 
только в прошлом году 
и ) за болезней мы потеря-
пи более 15 тысяч челове-
ко дней. А зто немалый 
резерв В самое ближай-
шее время откроется на 
предприятии стоматологи 
ческий кабинет. Не придет-
ся работникам комбината 
тратить целый день чтобы 
попасть я поликлинику на 
прием. Большей будет от 
дача, когда люди увидят, 
что о них на деле эабо-
I Я Т С Я. 

Не буду скрывать, есть 
пока у нас нерадивые ра 
ботники. По их вине в про-
шлом году комбинат поте 
эял около 2 тысяч челояе-
чо дней. Такое нас не уст-
раивает. К любителям «от-
дохнуть» в рабочее время 
будем принимать самые 
строгие меры. 

Продолжим дальнейшее 
решение вопросов Продо_ 
юльствеиной программы. 
Разработан проект тепли-
цы. чертежи для сварки 
конструкций отданы а цех. 
Надеемся, что не за гора 

ми время, когда домостро-
ители получат к столу све-
жие овощи, выращенные в 
собственной теплице. До-
биваемся яыделсиия нам 
хорошего участка под ого-
роды А желающих завести 
свой огород у нас немало. 

Еще не асе гчадко на 
комбинате с «Рабочей эста-
фетой», а ведь в ней зало-
жены большие возможно-
сти, умелое ее гримеиеиие 
даст высокие результаты. 
И в зтом году хотим охва-
тить таким соревнованием 
100 процентов бригад. 

Шефство—важмый раздел 
работы комбината. 8 наци-
ональном поселке только а 
прошлом году мы произ-
вели ремонт клубе, мага-
зина, библиотеки. проло-
жили линию электропере-

дач. В совхозе «Покурский» 
ведем строительство гара-
жа для сельхозтехники, бы-
ла проделана работа на 35 
тыс. рублей. 

Да, наши социалистиче-
ские обязательстяа не про-
сты, но аодь и время сей-
час не то. чтобы брать про-
стые обязательства. Растем 
мы —растет и спрос с 
нас. Постараемся сдержать 
данное слоао. 

В Ы З О В П Р И Н Я Т ! 
ПЕРЕДОВЫЕ БРИГАДЫ ОТДЕЛОЧНИЦ ИЗ ТОБОЛПРОМСТРОЯ В. П. 

ГАЛКИНОЙ И НИЖНЕВАРТОВСКСТРОЯ Г. Ш. ГАБДРАХМАНОВОИ ЗА-

КЛЮЧИЛИ ДОГОВОР О СОЦИАЛИСТИЧЕСКОМ СОРЕВНОВАНИИ. 

Гульсииа Шамсутдииоаиа вол_ 
нрвалась- Нет, соревно(аться 
приходилось и раньше, ио аедь 
зто были свои бригады — из 
СУОР. А в зтот день, прямо на 
участок, в бригаду Габдрахмаио_ 
вой пожаловала целая делегация 
из объединения Тоболпромстрой: 
бригадир отделочниц делегат 
XXVI съезда КПСС 8. П. Гаякииа 
заместитель председателя проф-
кома обьединеиия 8- Д. Татари 
нов, секретарь комитета ВЛКСМ 
Г. В. Якунин. Бригада Галкиной 
вызывает на соревнование брига-
ду Габдрахманоаой. 

—Средний возраст нашей 
бригады—начала рассказ 8. П. 
Галкина. — 25 лет. А молодость 
—хороший помощник а труде. Не 
боятся девчата никакого дела, 
выполняют весь комплекс отде-
лочных работ, большинство из 
которых —штукатурные. 

Механизация нашла у наг по-
стоянную прописку, используем 
затирочиые машины,- компрессо-
ры с пониженным давлением. Это 
повышает производительность, 
улучшает качество отделки, об-
легчает труд. Культуре производ-
ства—особое внимание. Есть у 
нас специальные щиты, закрыва-

ем во время работы окна, ради-
аторы батарей. Не приходится 
потом их чистить, мыть, а зна-
чит, экономится яремя, трудо-
вые затраты. 

Думаю, есть чему поучиться 
нам, у аашей бригады, Гульсииа 
Шамсутдииоаиа. вам что-то пе-
ренять у нас. Смысл соревнова-
ния ведь не в том, чтобы были 
победители и побежденные. Он 
в другом. В товарищеской под-
д е р ж к у взаимопомощи, широ-
кой возможности поделиться 
опытом, достижении взаимных 
успешных результатов. Приез-
жайте к нам в Тобольск, всегда 
будем рады! 

—У нас тоже немало молоде-
жи,—сказала а ответном слове 
Г. Ш Габдрахменоае. — работа-
ем дружно, уверенно справляем-
ся с заданиями. Немножко хуже 
у нас дела с механизацией. За-
тирочиые машины-то есть, а вот 
соплуем мы под высоким дав-
лением. зто связано с дополни-
тельными затратами времени. 
Права ваяентииа Павловна, нам 
есть чему друг у друга поучить-
ся. Потому вызов бригада прини-
мает и в свою очередь также 
приглашаем бывать в Нижневар-

товске. 
Далее разговор на встрече за-

шел о такой форме социалисти-
ческого соревнования, к«к «Ра-
бочая эстафета». Интересно, под-
робно рассказывал о ее поста-
новке в объединении Тоболпром-
строй заместитель председателя 
профкома В. Д. Татвринов Два 
круга «Рабочей эстафеты» в этом 
объединении—большой и малый. 
Суть их такова. Малый — непо-
средственно на объекте бригады 
заключают договор, где согласуют 
объемы работ, сроки сдачи. Еже-
недельно заседает штаб, который 
контролирует выполнение дого-
вора. поощряет, а. если нужно 
наказывает. 

Большой—заключают договоры 
с поставщиками, выходят на них 
напрямую (каждое подразделе-
ние). Такое соревнование — от-
личный стимул ритмичной рабо-
ты дает ощутимый эффект. 
Практически с поставками не 
бывает задержек. 8 прошлом го-
ду Тоболпромстрой планировал 
сдать 57 тыс. ка. м жилья, а 
сдано—67 тысяч. И самая непо-
средственная заслуга здесь «Ра 
Сочей эстафеты». 

I . Т1ПЛОВА. 

Панорама 
новостей 

На поверке—КМК 
В эти дни, а преддверии Ле-

нинского зачета Комсомольске 
молодежные коллективы объ-
единения держат серьезный 
экзамен: идет переаттестация. 
Бригады, меиья. экипажи — 
на комсомольской поверке. 

Большинство КМК с честью 
подтвердило что по праву 
>10сят высокое звание, оп 
раадываю1 его ударным тру-
дом. активной общественной 
работой. Среди таких — неод 
иокретные победители социа-

листического соревнования, 
известные в объединении мо 
лодежиые бригады о-делоч-
ниц в. Захаровой из СУОР, 
монтажников М. Колесникова, 

• плотников бетонщиков 
р Матько с ДСК. 

На домостроительном ком-
бинате семья комсомольско * 
молодежных в эти дни приии» 
мает и пополнение — почетное 

'звание присвоено бригаде 
штукатуров маляров Н. Ар -
хиповой. 

Н. НИКОЛАЕВА. 

Каким быть общежитию? 
Подведены итоги социали-

стического соревнование среди 
рабочих общежитий объедине-
ние. 

Первое место комиссив по 
подведению итогов, в которую 
вошли представители партий-
ного, профсоюзного, КОМСО-
МОЛЬСКОГО актива Нижневар 
товскстроя, работники жилищ-
но - коммунальной конторы, 
решила не присуждать. Даже 
в лучших иеших общежитиях 
бытовые условия, санитарное 
состояние пока еще не на 
должном уровне. второе и 
третье места замяли, соотает 

ствеино. общежитие № 5 и 
№ 13. 

Вся воспитательная работа в 
минувшем году проводилась а 
них под знаком 60-лети* обра 
эоваииа СССР. Достижениям 
равноправных советских рес 
публии, нашего сибирского 
края здесь было посвящено 
немало политинформаций, бе-
сед, тематических аечеоое, 
устных журналов. 

Общежитие призеры выд-
винуты для участия в област-
ном с мот ре-конкурс в ребочив 
Уэбщвжитий. 

С. МАКАРОВА, 
секретарь партбюро ЖКК. 



НАШЕ РАБОЧЕЕ ВРЕМЯ 
<2 января в нашей газете вышел материал «Сколько 

это: Ь минут?» о трудовой дисциплине, о цене рабочего 
времени. 

Публикуем первые отклики. 

А куда смотрит бригада? 

НАУКА УБЕЖДАТЬ 

Острый разговор о прогульа,ик*щ 
любого ранге—«пятимииутчикахя ли, 
тех ли, кто не считает большим грехом 
полнедели без уважительной причины 
просидеть дома—довно назрел. К 
примеру, в нашем ССУ-3 работает не-
многим более ста человек И вот мака* 
неутешительна* статистика в среднем 
за меевц мы. кадровики. фиксируем 8 
дней прогулов А в иные период* эта 
цифра значительно выше Даже самые 
поверхностные прикидки покезывают. 
что за год управление тервет огром-
ное количество рабочего времени При 
зтом не могу сказать, что в коллективе 
ничего не делается по отношению к 
таким людям, что им попустительству-
ют. Разбор на рабочих собраниях то-
варищеские суды, наказание рублем, 
смещение отпусков на зимнее время — 
все >ти приемы борьбы с нарушителя-
ми у нас в активе Но результат все же 
невысок. Почему? Может быть устаре-
ли такие формы воспитательной рабо-

ты, пора списать их в архив? По-моему, 
не совсем тек Каждое ли. даже ма-
лейшее нарушение трудовой дне *ип-
лины серьезно обсуждается, ствноеит-
с я поводом для особой тревоги, ну 
скажем, в бригаде. Далеко не каждое! 
Одного—двух прогульщиков пристыдили 
на собрании, а остальные отделались 
объяснительными записками. И таких 
примеров немало Беда думаю, в том. 
что не хватает ежедневноети, ежечве-
ИОСТИ в борьбе С прогульщиками, крэ-
потливости, принципиальной придирчи-
вости, если хотите. 

Поэтому обсуждав сейчас в начале 
года совместно с партийным, профсо-
юзным активом вопросы укрепления 
трудовой дисциплины в первую голову 
ставим регулярность, повседневность та-
кой работы, больше внимания ю т и м 
сосредоточить на профилактических 
мероприятиях. 

И. СОЛОВЬЕВА, 
инспектор отдела кадров ССУ-3. 

Летят «иа ветер» не минуты! 
Опаздания на петь минут? Только ду-

маю. не с того начинать надо, есть у 
нас потери рабочего времени куда бо 
лее серьезные. 

В нашей бригаде — ! 5 человек, и 
каждый, как на ладони. Бывало всякое 
в начале прошлого года обьееились у 
нас прогульщики Да не пять минут 
гуляли—дни. Рабочие дни. Мы их — 
на совет бригады там по-своему, по 
рабочему разговаривали Одни после 
такого разговора сразу уходили, ясно 
было честь бригады им тут марать не 
дадут Другие? Исправлялись другие 
Ну. не враз, постепенно, а все же ис-
правлялись 

Теперь об организации. Нет. мы не 
опаздываем на работу, в 8-00 на месте. 
Зато раствор с ЗСМ могут на час-пол-
тора позже привезти. Это дело? Были 
не котельной, где сейчес работаем, и 
перебои с железобетоном. Имей раз (и 
довольно часто) знергии нет. Снова 
простаиваем. 

А вот вопрос. Вышел из строя шнек. 

Давно вышел, два меевца в прошлом 
году только и поработал. В чем раст-
вор держим? В ящиках (что ни в какие 
рамки технологии не лезет). Мерзнет 
он там Значит и время и деньги госу-
дарственные «на ветер» О том шнеке все 
знают в тресте и чинить его один ро» 
уже пытались, да, видать, плохо. Вот и 
махнули рукой: так, мол обойдете в. 
Только ведь боком это обходите в-то 

Теперь сюда обратите внимание. Не 
первый год строит бригада промышлен-
ные объекты. И на высоте работаем А 
подмостей у нас нет. С ними-то иа 20 
процентов увеличивветсе производи-
тельность «руда и времв соответственно 
экономике Посмотришь. в других 
организациях все только не подмостях, 
у нас же как при царе Горохе 

Ну как все эти наши потери сумми-
ровать, да разом избавиться от них. 
Сколько бы мы сэкономили рабочего 
времени? То-то. А вы говор-»»—лет» 
минут... 

А. ЮРОВ 
каменщик трест-площадки И* 1. 

НАРОДНЫЙ КОНТРОЛЬ В ДЕЙСТВИИ 

ТАРЫ-БАРЫ ВОКРУГ ТАРЫ 
С 21 декабря по 6 ян-

варя центральная группа 
народного контроля яместе 
с работниками управления 
производственно техно-
логической комплектации 
проводили проверку: квко 
во обращение с контейие 
рами и поддонами, подле , 
жащими возврвту в УПТК, 
на базах и строительных 
площадках наших подраздо 
леиий и субподрядных ор-
ганизаций. 

На котельной № 3 до 
зорные обнаружили около 
1$0 поддонов из под кир-
пича. Всего за два месяца 
скопилось здесь такое ко 
личество тары. 

—Чем можете зто объес 
нить, — задали контролеры 
вопрос нвчвльнику участка, 
мастерам трест площадки 
№ I. — В УПТК поддоны не 
принимают, — последовал 
ответ. А точнее сказать са-
мая настоящее отговорке. 
Потому что ив железиодо 

рожном тупике управления 
комплектации поддоны, ре 
шетки. сетки, квссеты при-
нимают ежедневно и в не 
о> (.-«иичеииом количестве. 

Как выяснилось в ходе 
рейда, евлатно относятся к 
средствам контейнеризации 
и пакетирования не только 
я первом тресте. На базе 
и территории вокруг стро 
ящихся объектов трест-пло-
щадки N9 3 нашли 9 «але-
ющихся без дела контей-
неров, иа ЗСМ—2. в трест 
площадке № 2—7, в Строй-
механизации—18. 

В должниках УПТК ходят 
и некоторые наши субпод-
рядчики. НМУ Иртышсвн-
техмоитежв обязано вер 
иуть 4 контейнера, Строй-
транс — 2. Иркутскеибжил 
строй—12, Пермсибстрой— 
14. 

Наивно было бы думать, 
что руководители назван-
ных подразделений, линей 
иые работники не зивют. 

какой большой финансовый 
ущерб объединению нано-
сит неблагополучное поао 
женив с возвратом тары, 
что из-за зтого срыввЮ1 с я 
контейнерные поставки иа 
базы УПТК. Безответстеен 
иость, нерачительность мы 
вправе поставить им в ви-
ну. Но бесхозно ввлеющие 
ся на стройках поддоны и 
контейнеры—зто еще и 
немой упрек нам, народным 
контролерам в слабой ра-
боте на местах. Думается, 
группы НК подразделений в 
Самом скором времени об 
судят результаты проверки 
и накажут нерадивых. в 
свою очередь центральная 
группа народного контроля 
иа ближайшем заседании 
заслушеет руководителей 
подразделений по вопро 
сем хранения и еозвретв 
поддонов и контейнеров 

Ю. ПОДШИВАЛОВ. 
председатель ЦГНК 

объединени« 

„ . . . В О З Д А С Т С Я 
С Т О Р И Ц Е Й " 

—Михаил Резник? Де вот только что быв 

здесь, решвл вопросы. Он ведь не Сидит 

на месте, везде успевает. 

С этой коротенькой но о многом гово-

рящей фрезы (произне< один »> ра-

ботников причала) ивчвлось мое знвкомст-

во с бригадиром стропальщиков УПТК М. 3. 

Резником. А потом был городской семи-

нар-практикум, где Михаил Земович вы-

ступал с докладом об агитационной рабо-

те, о р о и л рассказ не ив теоретических 

рассужденивх. а на конкретных примерах, 

доказательно. Этот доклад вызвал серьез-

ный ннтерн< участников семинара. 

Более десяти лет руководит Резник 

бригедой, и все зти годы его деятельность 

бригадира неотъемлемо связенв с агита-

ционной. идеологической рвботой. 

АК понимаем мы сегод-
• % ия агитационную работу? 
Что включаем в нее. как 
осуществляется она на 
практике?—тема нашей бе-
седы с М. 3. Резником. 

—Слояо ЭТО —агитацией 
мая —уж больно громкое, 
ему место, может, я лозу и 
тех, призывах, речах. А 
ведь такав работа из мело 
чей складыеаетсе. Повсед-
невных. вроде самых буд 
ничных. И назвал бы в ее 
работой с людьми Нет длм 

меия разделения, вот бри-
гадирством занимаюсь, а 
теперь агитационной дея 
тольностью. Одно зто. 

Иной бригадир как ут 
ро начинает? Дал задание, 
обеспечил всем иеобходи 
мым, учел расстановку сил. 
Все на том. У нас не тек. 
Конечно, производственные 
вопросы—в центре, но го 
еорим мы не самые разные 
темы. Про все. И о работе 
столовой и о спецодежде, 
и про вахтовые ввтобусы, и 
даже—где мясо Достать? 
Отвечаю. Потому что 
знаю: уйдешь раз другой от 
таких ответов, люди замк-
нутся. перествиут понимать 
тебя, ты—иа. Де и просто 
доверять перествиут. 

—Михаил Звмовнч, в 
время? Навернека порой 
прихватыввют такие летучки 
и рабочее. 

—Чего теить. порой при 
хватывают. Но окупится 
зто. Сторицей окупится-
ведь теперь идет стропвль 
щик не работу и нет у него 
на душе груза неразрешен 
иых проблем, накопившихся 
яопросое. Пусть не срезу 
практически, но помогают 
такие беседы. 

А потом, глядишь, чело 
яек другие вопросы нвчи-
нает задавать: как работать 
без простоев? Почему ма 
шины толком не оборудо-
ваны, краны плохо работа 
ют? Не за себе—за дело 
болеют. Не ютет «высижи 
ввтья свою зврнла*у. хв»вт 
заработать ее честно. 

—Такое не одностороннее 
—взаимное общение помо 
гает в деле? 

—Еще как. Более ста 
человек у мене е бригаде. 
Каждый делает свое дело, 
квждый видит в нем все 
плюсы и минусы. И с ЭТИМ 
он приходит не летучки, не 
стеснвесь (знает, что его 
поймут и поддержат), выно 
сит зто ив «общий судя. И 
именно сообща начинаем 
решвть. Не зре говорят, 

одна голове хорошо, в... 
Верно сто лучше. Такое 
обсуждение заставлвет ду 
меть, то есть реботать 
творчески, искать выход из 
той или другой непростой 
ситуации. 

Вот, к примеру, две 
было прежде бригады: одна 
на тупике, другве здесь, 
не причале И постоянно 
накладки выходили из за 
всякого рода несогласован-
ности. Постоянно нас хвв 
лили, их ругали, не ред 
костью были и простои ев 
гонов. В общем, поломать 
пришлось голову, прежде 
чем объединились. И ру 
ководство УПТК пошло нам 
навстречу. 

Всем известно, Михвил 
Земович, ч ю ваш «конвке 
—и любимый—политиифор 
мечи и. 

—Грешен. Действительно, 
читаю политинформации, 

люблю их читать. Причем 
мое правило — не просто 
взвть один еопрос и пере 
жевывать его так и зтвк. 
Рассматривало несколько 
вопросов, наиболее элобо 
дневных, интересных. Д о 
пустим, -Советско вмери-
квиские отношения», «Рвз-
витие советско китайских 
отношений*, Польше - Дру-
гие. 

—А ведь не секрет, что 
кое кто зв лишнюю ивгруз-
ку, необезвхельиость счи-
тает такую работу... 

—Мне интересно этим 
заниматься. Сам перевер 

нешь гору резных источ-
ников, газет, и потом ви-
дишь, что интересно слу 
швтелям. И интерес к 
вопросам голитики, внеш 
ней и внутренней, не 
праздный. Такие знания 
воспитывают патриотизм, 
дают ясное представление 
о событиях, происжсдящих 
я мире. Считаю, злементар 
иая политическая образо-
ванность необходима каж 
дому. 

—Уж коль мы заговорили 
об образоввиии, как у вас 

с ним в бригаде? 

—Восемь молодых рабо 
чих учатся в школе рабочей 
молодежи. Это Александр 
Павлов, Николай Прачое, 
Николай Григорьев и дру 
гие. Много длв них льгот: 
от рвботы освобождаем, 
дни обучение оплачиваем, 
отпуск —летом. Квзвлось 
бы, чего еще. Но кое кто 
умудрветсе пропускать за-
нятия. Слежу за »тим 
строго. Надо —не постес-

няюсь и нагоняй устроить. 
Метод тут прост: сделеть 
тек чтоб пробрало до со-
вести. Это подействует. Ни 
чего, потом семи добрыми 
словеми вспомнят. 

—Что, по-Ввшему, главное 
для руководителя, на чв*"' 
стоит его , авторитет? { 

—За десять лет р*. ,ы 
бригадиром четко ,«;бе 
уяснил: не обещай лишне 
го, того, чего не можешь 
исполнить, в уж коль поо-
бещал— сделей честно. Это 
раз. Второе, квк уже гово 
рил, не отмахиваться от 
любых вопросов. Какими 
бы щекотливыми они ни 
были: детсады ли, кеврти-
ры... 

А еще стараюсь никогда 
не подчеркивать, что я 
руководитель, не проявлять 
высокомерия. Может, пус 
тяк, зто, но каждое утро с ° 
всеми здороееюсь зв руку. 
С кем-то не поздоровалсв 
—а бригаде знают: за что |! 
то сердит командир (так " 
ребята между собой зовут), 
чего-то не сделели. 

—Ну, в вот действительно 
твкой «больной* вопрос — 
детские сады? 

—Мы нашли выход. 
- Г ? 

—Взяли шефство нвд 
детским садом, помогав» I 

им по хозяйству: сделеу* 
шкафчики, ремонт, благо-
устройство. Ну, и объеди 
нение пошло шефам навст-
речу, выделили в свое вре 
мя 17 путевок. 

—В какой-то мере вы 
решаете и продовольствен 
иые вопросы. 

Да, два года назад у нес 
появился свой свинарник 
на 100 голов. Периодически 
обеспечиваем своих работ 
никое мясом. Заботимся и 
о досуге. Во яремя переры 
ва стропальщики охотно си-
дят в теплой бытовке за 
шахматной доской, сейчас 
усыновили теннисный стол. 
Своими силами построили и 
оборудовали бвию. Сюдв и 
семьями приходят. 

—В общем, люди чуест 
еуют заботу, а ведь зто, 
неверное, и есть семее 

главная агитация? На деле * ^ 

—Согласен. Потому и ра 
бота ладится. Не было слу-
чвя, чтобы план не выпол 
нили. Потому и отношение 
в коллективе добрые. По 
тому и не бегут из бриге-
Ды. 

В. ЛАРИОНОВА. 

спорт 
В МАТЧЕ С ГРОССМЕЙСТЕРОМ 

Всего две дне неходил 
ся в нашем городе между-
народный гроссмейстер по 

шахматам Артур Юсупов. 
• '« смотря не то, что он в 
СI I Зи СО срочным вызовом 
не соревнования не смог 
провести запланированную 

встречу со спортсмеивми 
сбъедииенив, наши люби 
*еги шехмат все же поме-
рились силами с именитым 
соперником. В УБР 1 грос-
смейстер двввл севнс одно-
временной игры иа 27 до 
скех. Результат теков: че-

тыре партии он проиграл 
пять свел вничью, оствпь 
иые выиграл. Среди тех, 
кто в этот день одержал 
победу над А. Юсуповым 
был и представитель Строй-
транса в. Ильин. 

Днем позже проходили 

соревнования на 2$ досках 
ао Дворце культуры «Ок-
твбрьв. Хорошо проевил 
себе работник ДСК М. 
Шепелевич, он звкончил иг-
ру с ничейным результвтом. 

Ю. БЕРСЕНЕВ 

ВНИМАНИЮ ЧИТАТЕЛЕЙ! 
Городское егентство «Союзпечетья продлжает при-

нимать подписку на периодические издания ив 1983 г. 

Если вы своевременно не подписались на ившу га-

зету, зто можно сделать сейчас. Заплатив в агентстве 

«Союзпечать* 39 копеек, вы будете получать газету 

•На ударной стройке* с 1 апреле и до конце годе. 

Редактор В. БОГОДЕЛОВ 

Наш адрес: 626440, г Нижневартовск, ул. Менделееве. 13. тел. 6-10 92, 2-02.71 
Нижневвртовскее тилогрефив управления издательств, полиграфии и книжной торговли Тюменского облисп. лкомв. Звквз N9 1160, объем 1/2 п. я., тир. 1500 
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В срок! 
На пусковых 

объектах 
B. ТИХОНОВА, 
начальник планового 
отдала СУ-219 
Глаямосстроя 

В п е р в о м квартале 
нынешнего ю д а нам 
мумий ГДЛТЬ ЛАМ У А ПО 
улице Ленина, он у ж е 
находится • стадии за-
вершения. В целом на 
год планируется 60 ты-
сяч квадратных метров 
жилья. План коллективу 
по силам, о д н а к о асе 
осложняется тем. что 

УКС Нижиеяартояскнеф 
тега за по сию пору не 
предоставил необходи-
м о й документации на 
5600 квадратны! метров 
Этот вопрос требует не 
замедлительиою р е ш е 

C. С И М О Ч К И Н 
мастер трест 
площадки N9 1. 

Сдерживает работу 
на котельной № 3 «реет 
Сибзлентромоитаж. У 
электриков здесь нема-
лый фронт работ. Одна 
к о иа участие пока вы-
глядит так—придут, п о 
С м о т р я т , укажут : тут 
п л о ю , там не готово. 
П р и м е р н о так ж е ведут 
себя и сантехники, хотя 
в принципе работать 
м о ж н о — и на главном 
корпусе, и в админист-
ративном здании 

Не в полную силу 
трудятся отделочники 
СУОР. На зтом участке 
н у ж н а бригада в 15-20 
человек, а в наличии 
всего двое рабочих Ес-
тественно. что темпы 
отделочных работ оста-
вляют желать лучшего 

Котельную предстоит 
сдать в сентябре зтого 
года, н » уложиться - в 
этот, новый срок было 
бы дг.я всех нас позо -
ром. 
Б. ЮРЛОВ, 
начальник участка 
трест-площадки М* Д. 

К новому учебному 
году распахнет свои 
двери школа N9 4? в 
14-м микрорайоне . Тру 
дится здесь бригада 
плотников - бетонщиков 
Н Медведева. И тру-
дится надо сказать, хо 
рошо, здание полностью 
.злирыю. Теперь черед 
за нашими субподряд-
чиками: Жилстрой дол-
ж е н сделать тепловую 
камеру , Спеце трон по-
дать тепло на узел уп-
равления Они. однако , 
не торопятся. Жил-
строй ссылается на не-
хватку сил, на отсутст 
вне задвижек Теперь 

проблему задвижек ре-
шили мы сами, предос-
тавили их. но пока по-
прежнему вопрос с ив 
мерой остается откры-
тым А ведь именно 
тепла ждут отделочники, 
чтобы приступить к Даль 
шей работе на школе . 

П я т и л е т к а : г о д т р е т и й 
СОЦИАЛИСТИЧЕСКИЕ 

ОБЯЗАТЕЛЬСТВА 
КОЛЛЕКТИВА ТРЕСТА НИЖНЕВАРТОВСКСПЕЦСТРОЙ 

НА 1983 ГОД 
СМР • ю т о в 

ВЕСТНИК СОРЕВНОВАНИЯ 

• На пусковых объектах 

• Представляем обязательства 

• На контроле парткома 

Выполняя решения XXV I съезда КПСС, 
ноябрьско го |19В2 г. | Пленума Ц К КПСС, 
включившись в социалистическое сорев 
иоеаиие зв досрочное достижение суточ-
ной добычи миллионе тоии тюмеисиои 
нефти и миллиарда кубометров газа, кол-
лектив Нижиееартоесиспецстроа принимает 
следующие обязательства: 

План СМР и по сдаче товарной с трои 
тельной п р о д у к ц и и яыполнить к 29 де-
кабря. 

К 23 февраля сдать свайное поле под 
• еплицы совхоза «Нижневартовский». и 
113 й годовщине с о - д н я р о ж д е н и я в И 
Ленина САА 'ь и н ж е н е р н ы е сети объекта 
-Универсам». евлйиое поле корпуса « А * 
больничного комплексе , окончить строи-
тельство теплотрассы УТ 66 62. к I Мая 
окончить строительство и н ж е н е р н ы * сетей 
и школам № № 37 4?; к о Д н ю строителя 
закончить строительство напорного и са-
мотечного коллекторов по ул 2. к о Д н ю 
Конституции выполнить полный комплекс 
работ по благоустройству п о д ш е ф н о г о 
14-го микрорайона , и 66-и годовщине Ве 
н и к о г о О к т я б р я выполнить благоустрой 
ство котельной N9 3. закончить рекоист 
р у к ц и ю автодороги по ул. Менделеева, 
строительство внутриплощвдочиых сетей 
КОС. 

Сдать с о лейкой «хорошо» и котлично» 
не менее 75 процентов объектов. 

Снизить себестоимость СМР против 
плана на 0.1, плановые убытки — на 3. 
объем незавершенного производства на 
0.1 процента. 

Перевыполнить план по производитель 
иоети труда на 0 2 процента 

Сократить удельный объем работ 
выполняемых р у ч н ы м с п о с о б о м на 1 про 
цент. 

Охватить а к кордно -премиальной систе-
м о й оплаты 75 процентов рабочих сдель-

3а счет дальнейшего внедрения бригад-
н о г о " о д р - д # о б е с е * * - " - выполи*»».»» 
объема работ зтим м е т о д о м на 100 тыс. 
руб. сверх установленного задания Сни-

зить расчетную стоимости 
рядных бригадах не менее ч » м и< 
10 тыс. р у б 

П р о д о л ж и т ь работу ПО в н е д р е н и ю «Ра-
бочей эстафеты». Охватить все бритаДы 
почином Героя С о ц и а л и с т и ч е с к о ю Труда 
А. Д . Басова '-Работать высоиопроизяоди 
тельио. без травм иавариии 

Подержиялв почин москвич»»* по укре-
плению трудовой дисциплины. 1>а)вериу*ь 
активную борьбу за снижение- «отерь р.» 
бочето времени искоренение прогулов 

В целях закрепления «лпро» повышении 
профессиоилпьного мастерства п о д ю ю 
вить чорез У К К и путем индивидуально! е. 
обучения- иояых рабочих —12 ' повысит» 
квалификации; 77 рабочим и всем "и 
иейиым И1Р привлечь к учебе в Ш Р М 
25 человек. счет че го снизить текуче».т» 
- а дров на 1.2 процент л 

СЭКОНОМИТЬ Г С М сумму 10 тыс руб. , 
условного топлива—Ю • злектрозиер ' -и* 
— 50 тыс. кет. час 

В з в е с и в 
резервы 

Получить з коиомическии >фф«-и о» 
внедрения р а ц п р е д л о ж е н и и в сумме 10(1 
тыс. руб 

За счет средств фонда соцкультбыт» 
приступить к строительству базы отдых.! 
треста, освоив в 1983 году 150 тыс р у б 

Продолжить оказание ш е ф с к о й по 
м о щ и о б щ е ж и т и ю М? 13 детсаду N2 28. 
м и к р о р а й о н у N9 14 в соответствии с раэра 
ботаиными мероприятиями 

выполнить намеченные мероприятия 
по благоустройству п р о м б а з ы треста я 
установленные графином сроки . 

в лвлах выполнения Продовольственной 
п р о г р а м м ы вовлечь в общество о г о р о д и » 
ков 120 семей, собрать 5000 иг д и к о р о с о в 

Отработать на субботниках по благо-
устройству города не менее 8 часов чаж 
дому работнику посадить 1500 деревьев 

Вызываем на социалистическое сореаио 
ванне коллектив тресте Тюмеиспецстрои 

Обязательства приняты ив собрании 
пертииио-хозяистяеииого актива тре 
ста Нижиевартовсиспецстрои. 

Защиту ( о ц я ^ п ^ ». • .• 
«.их о 6 х 1 А ' № < 1 < -ЗИМ1М1Н 
для л ю б о ю <Опеш»*« К 
не» тщательно ю ю я * к » 
ч о д р о б и о изучАЮ: Свои 
10ЗмОЖИОъ • и У НДС ОМ6 
проходи.><9 по «тапам и 
тре^т свои обязательств* 
^редое <авили •<« наш*-
г-одразденеми» Причем ••< 
Эорм 1Г|.ио «а бум.» г С 
'•ира " • .етыревуГОЛьни* 
^праялсниИ и перед ком>зс 
ТПИИОИ комиссией дои.> ты 
вали сое »оыс.1ьног*ь ре-
альность свои» обе за 
тельств М ы же иа их «к но 
ее обсудили и при., я пи 

Диные социание 1ически»' 
обязательства треста на 
партийно хозяйственном «к 
тмв»*. И я с в о ю очередь 
защищали их в обьедиие 

В центр»- внимания рабо 
•ь коллектива — объеи ' ь 
м и знойно н е о б х о д и м ы ! 
г о р о д у Э т о — и н ж е н е р н ы е 
сети дг.» униворелма, »еп 
пот рас с л, свайиые п о " под 
теплиц» И корпус Ав »10Т1Ь 
мичхого комг . -ексл и д»зу 

реэер 

о б я га 

О д и н из "1авны 
ков выполнения I 
социалистически» 
гельсте — повышение п р о 
изводительности труда Кии 
•и счет че го думл»»м <•« 
повышать? Возможности I 
•тереую голову кроютс • » 

••ов«у л » м|. «лнического 
••аноеения о и ' у м и о и мис 

иии при иЗО'-кдии трубо 
ооеод.» Л -ЛЧЖ1 устаноя 

и» Д г * .злимки хивпв ДО 
роЖ»'Ь> • ПЛ)Я а1-*енТиров». 
• и м » раствором Улучшится 

ж.еетго »ыра< '»•' 'ро<<* 
водите.»ь»«о. •». Д.* и р * б о 
чим гегче будет выполнять 
задания. 

Немалый р е л р ь виДим а 
ОвГ аДОнии « р м > ы м к п р о 
фессивми, обучении ни 
курса» повышения квпли 
ф -ИЛЦИИ ВьТОДнО »то ра 
бочим. в ы г о д н о тресту. К 
примеру к а ж д ы й слесарь 
трубоукладчик у нас е щ е и 

>ро"л. ьщик Более яысо 
кая кяалификаиня ж е п о з 
яоляе» выполнять более 
сложнум точную работу 
быстрее •» качественнее. А 
от этого соотхетственно 
яыи! рывлет заработок ра 
б о ч е г о 

Неплохо в п р о ш л о м г, 
Ду поработали нлши р«» . 
нопи-|вторы. Эле» 
С СУ 5 В Яночки.т гл®. 
'••одеази(1 треста В Ло<*. 
и д р у « е дали более 1Ь» 
• ыс р у б ЭКОНОМИИ И я 
нынешнем ю л у мы »««пи 
высокие- обязательства 

А. ПЕТРИЧЕНКО 
председатель п р о ф к о м а 

Нижеяартоасиспецстроя 

В парткоме 

Заблудилась стройка в оправданиях 
На стадии неуряди л — 

так с полным основанием 
м о ж н о охарактеризовать 
н ы н е ш н ю ю обстановку на 
строительстве школы на 
1176 учащихся в Радужном. 

Начнем с того, что раду-
жиеис^ое управление Сиб 
промэкскавации затянуло 
сдачу свайных полей иа три 
месяца протия установлен-
н о ю срока . За этот срыв, 
но главным о б р а з о м — за 
в о п и ю щ и й брей оно попла-
тилось более ч е м двадца-
тью тыевчами рублей. 
Утешение, однако , слабое 

Ведь как известно, упущен-
ное время не вернешь ни 
за какие деньги И при всем 
том его, время, п р о д о л ж а 
ют непростительно транжи-
рить не только смежники , 
но и генподрядчик , трест 
площадка М* 2. § декабре. 

исходе иэ критическо го по 
ложвния , сложившегося как 
на самой стройке, так и ао 
взаимоотношениях с суб 
п о д р я д ч и к а м и п а р т к о м обь 
единения обязел р у к о а о д 
ство треста в кратчайший 
срок доработать и утаер 
дить мероприятия по явод> 
школы к 1 сентября. И 
что же? С б о р всех требуе 
мых виз затянулся до св 
мо 'О 21 янааря Неделями, 
как выяснилось, блуждал 
важный документ по каби 
метем УПТК, завода строи 
тельных матеоиалов что 
никак не делает чести их 
руководителям. Н о п р е ж д е 
ясего это не делает чести 
руководству в т о р о г о трес 
та. к о т о р о е сейчас лишь 
разводит р у к а м и в ответ 
не вопрос кви так полу-
чилось? 

И это отнюдь не единст 
венный вопрос п о школе , 
на который трудно пока 
что получить враэумитель 
иый ответ у генподрядчика 
и е го с м е ж н и к о я из УПТК, 
ЗСМ, Строимеханизации. 
Н и жневартовск^тройстран 
св. П р я м о скажем, неубе 
дительно звучат из уст ру 
ководителеи данных под 
разделении оправдания по 
поводу сорванного на этом 
в а ж н о м объекте пуске ба 
шейного крана, неудов лет 
верительных поставок ар 
матурь», железобетонных 
конструкции дпв устройств" 
фундамента. неритмичной 
доставки цемента, из за че 
го то и дело простаивает 
и без того маломощный 
бетоно растворный узел 
трест площадки М? 2 и т. п 

Кончилось время длв О" 
рввдеиии Таи ж е с т к о был 

" з е м е л е н вопрос на засе 
линии партийного и о м и ц м е 
объединения, состоявшем 
с я 28 января Заслушав от 
четы руководителей под 
разделении. причаст»«ых к 
строительству ш к о н ы в Ра 
лужиом. партком о б е . а л и» 
пэиивть безотлагательны* 
меры по выполнению ус 
твиовленныа задании м.< 
зтом объекте держать ход 
ре бот не постоянном ион 
тропе Персональна* пар 
тииивв ответгтвенноеть з« 
обеспечение стройки иеоб 
• олимыми материалами, 
механизмами, транспортом 
возложена на заместители 
начальника объединения 
В А Р я б и п ь к о ю . 

В конце февраля партком 
• ••море»» вновь обратиться 
ч п о л о ж е н и ю лег на г т р о 
ительстве ш к о л ы с тем что 
бе» проконтролировать , «як 

Редакция газет»» я Не 
ударной стройке» соя 
мООиО С идминистрл 
?»• и общественными 
эртанизадиями трест 
ттющадки Ы? 2 с о з д а п 
мл атом важнейшем 
объекте года я РлДуж 
• ом р а б к о р о в с к и й по<т 
С е ю п о м о щ ь и.'. н«чииа* 
. б г и ж а и ш и х номеров 
мы будем постоянно ин 
формирояать чмта'елеи. 
как идут дела у строи 
гелей, ник выполняют 
перед ними сво» обеэа 
ТРЛЬ1 тва Г У Г Ж И Ы Г орг .» 
низании. 



НАШЕ РАБОЧЕЕ ВРЕМЯ 

Кому не по нраву жесткость 
ДиСЦИПЛИМО. нем И КДчСЧТвО. 

висит о» предъявляем*»» требовании 
Сегодня опоздал на 5 мину»— м м 
ии*то ничего, тавтра о п о з д а ю и« I V 
Требовать и еще раз требовать. С 
р а б о ч е ю , с бригадира с начальми 
ка Иначе- тачем ра зг ЛаЮЛьС 1вОв« » 
про масло, м о л о к о ' М ы рабо ' .ч -м 
шалтаи балтаи. почему кто «О я том 
м е сельском хоэяистяе или в < ф :• 
ре обслуживания д о л ж е н работ,» . 
лучше ' На к о г о пенять ' 

Нет и не м о ж е * быть здесь мело 
чей Ьригадир ли ты, начальник ли 
участка—должен прийти минут за 
10—15 до начала смены. Тогда и 
рабочим, видя, что руководитель на 
месте встречает его, хорошо поду 
мает, п р е ж д е чем опаздывать 
Ведь такая задержка не останется 
незамеченной не сойдет с рук . 

Органи зованно проходят у нас в 
столярке п е р е к у р ы в р о д е пустяк 
тахотсл человек, бросил рабочее 
место, пошел покурил. Но яедь »таи 
м о ж н о курить к а ж д ы е полчаса У нас 
четко я определенное время двам 
ды в с м е н у — п о 15 минут Гак и я 

I и м е ю полную возможность ИОнтрс. 
лиров.тть и не обидно никому , и де 

1 ло не страдает А не секрет, к о е тле 
наблюдаешь такую картину Сидят 
рабочие курвт. идет начальник участ 
на мимо Что ребята Сидите?» «Пе 
р е к у р » О н идет дальше, ие забс 

т ясь (да и не 1иая), к а к о й зто пе 
р е к у р по счету 

Сказать, что ие бывает у нас на 
р у ш е н и и Трудовой Дисциплины. не 
моту Ьь'яаот Есть такой Рябояолоя. 
парень вроде работящий но случа 
ются срывы раз в два три меся 4а 
р е г у л я р н о прогуливает. Где только 
не разбирали его. как только ие 
говорили Но аргумент у н е ю всякий 
раз - ж е л е з н ы й » «В последний раз* 
Просто выкинуть человека из кол 
лектива—жапкО Лишаем премии, в 
о т п у с к — зимои Но метод мы все 
же нашли На с о в е ю бригады р е ш и 
ли прогулял—будь любезен отра 
ботать зто «ремя. Прояииияшиеся 
отрабатывают беспрекословно . 

Есть у нас еще неплохой «отрез 
яитег.ь» для нерадивых —коэффици 
ент трудояого участия. Принимали 
о го на в о о р у ж е н и е лет пять назад 
также на совете бри/ ады Потом на 
о б щ е е собрание вынесли Спорили 
Человека два выступили против КТУ. 
Н о ко гда мы вскрыли причины зтих 
разногласии, все встало на свои мсс 
та. Против то кто был? Те кто побез 
дельничать любил, а тут за себя ис 
пугался, что я заработке потеряет 
крупно . Н о бригада им предложила 
не правите» -работайте отдельно, 
кто мещает 

И вот у ж е несколько лет успешно 
применяем КТУ. Низкии коэффици 
ент ставим не только тем, кто п р о 
гуляп опаздал. но и тем, кто плохо 
или мало сработал. Недоброеояеет 
иость обходится д о р о г о . Кое к о м у 
приходится почесать в затылке, ког 
да • зарплату он получит на 80 90 
рублен меньше своих товарищей. 

В с к о р о м времени хотим в цехе 
вывешивать черный» список • С е ю д 
ня опаздалии, е ж е д н е я и о поименно 
называть нарушителей трудовой дис 
ц и г л и и ы Расчитываем, что такая ме 
оа яозымеет действие 

Нельзя умолчать и о работе вахто 
в о ю автобуса Случается не всегда 
аоерсма доставляет рабочих вОДи 
тель 5 й автобазы М. Ю с у п о в А до 
ставив смену, считает себя яольнои 
птицей весь день разьоэжает по 
личным делам Пора положить этому 
конец. Автобус д о л ж е н находиться 
на н|1шеи территории, так как в лю 
бое время он может понадобиться. 
В этом отношении руководство 
Стройтранса о б я з а н о принять м е р ы 

В понятии «трудовая дисциплина» 
меаочей мет. Здесь важно все П о 
тому, что От этих самых .мелочей» 
зависит и конечный результат нашей 
работы, ее качество. 

Н. ЬЕЛИЦКИИ 
бригадир ЗСМ. 

щ П О С Л Е • 
К Р И Т И К И 

В р е д а к ц и ю поступи/, ответ с За 
вода строительных материалов ма 
критическую к о р р е с п о н д е н дию 

I - С к о л ь к о это: 5 минут '» , вышед 
,иую яо втором н о м е р е нашей газе 
ты та I? »нвар» С г . Как сообщает 

и о. заместителя директора пред 
приятия О Е. Лорман, публикации 
обсуждена на собраниях в «оллекти 
яах цехов и с л у ж б Тружениками за 
вода п о д д е р ж а н почин передовые 
предприятий г М о с к я ы по укрепле 

иию трудовой ДИСЦИПЛИНЫ А д м и н и 
страцией и общественными ор гани 
зациями разрабатыяаются м е р о п р и я 
тия направленные на повышение от 
ветственности за соблюдение дис 
циллины к а ж д о г о труженика . 

Примерная тематика 
ПОЛИ I ИНФОРМАЦИИ. ДОКЛ\ДОВ 

Ы ( I Д НА Ф1 ВРАЛЬ МАР1 
Внутриполитическая ж и з н ь страны 
Велика* битяа на Волге (к 40 летию р а з г р о м а >•> м е ц к о 

фашистских войск под Сталинградом) . • 
М и р не при«оди | сам собою, за него надо бороться 
Непобедимая и ле<сндариаи (к Д н ю Советской А р м и и -

Военио М о р с к о г о Флота) 
М е ж д у н а р о д н ы й ж е н с к и и день 8 марта 
20 мар<а—День работников к о м м у н а л ь н о г о хозяйства и 

бытового обслуживания населения. 
Рядояои Ленинский твардии (К 100 литию со дня р о ж 

деиия профессионального революционера , в ы д а ю щ е г о с и 
летел я партии и Советского государства Ф . А Артема) 

План закон (о выполнении планов и соц»- «пис тическиа 
обязатслист» 1982 'О •< тадачах тружеников объединении 
на 1983 год) . 

Новыш.- 'ь эффективное 1ь и качество работы. 
Честь и слава по труду '» (как п о д д е р ж и в а ю ' р а } а и 

вают коллективы обьединения почин москвичей, направ 
ленный на укрепление ' р у д о в о й дисциплины) 

Экономика. 

борьба за в с е м е р н у ю ж о н о м и ю и бережливость — эабо 
та к а ж д о т о труженика. 

оережлияоеть—черта коммунистическая . 
Забота о б укреплении э кономическо го и о б о р о н н о г о мг. 

утес 'в .» СССР—наш п а т р и о т и ч е с к и дол ' 
Ьюджс1 советской семьи 
М е ж д у а а р о д и о е положение. 

К у р с о м социали !мв (к 35 летию победы 1рудящ~»ся Ч» 
хослояакки над реакцией) 

-Я делал все. что в моих силах» (к 80 летию со дни 
рождения Юлиуса Ф у ч и к а — н а «иоилльмо* о ' е р о я Чсхоспо 
• акии писателя и журналиста) 

••МХи о р у ж и е агрессии (о милитаристском к у р с » 
С Ш А на создание новой страте<ическои системы м е ж к о м 
•инентлльных ракет) 

Европе—прочный м и р . 
Пакистан: цена милитаризма. 

Вопросы культуры и коммунистической морали 
Быть нетерпимыми к нарушителям дисциплины. 
О р у ж и е м сатиры (и 70 летию с о дня р о ж д е н и я С. К 

Михалков* . с о в е т с к о ю поэта). 
27 м а р т а — М е ж д у н а р о д н ы й день театра. 
У ис той о» с о ц и а л и с т и ч е с к о ю реализма (115 лет со дич 

р о ж д е н и * А. М . Горького ) . 
«Религия—опиум для народа» (к 65 летию выхода дек 

рета Совнаркома об отделении церкви от государства и 
ш к о л ы от церкви ) 

И н а к а з а н и е , 
и в о с п и т а н и е 93 

ВОЗВРАЩАЯСЬ К НАПЕЧАТАННОМУ 

Н а о т ш и б е н 

Новое в законодательстве 
Учитывая общественное 

мнение и исходя из задач 
дальнейшего у крепления 
социалистической законно-
сти и правопорядка . Прези-
д и у м в е р х о в н о г о Совета 
СССР. П р е з и д и у м ы Верхов-
ных Советов союзных рес-
публик приняли ряд ука-
зов. направленных на со 
вершеиствоваине законода-
тельства о б о р ь б е с право-
нарушениями и преступно-
стью. Некоторые новые за-
конодательные акты к о м 
меитнрует начальник уп 
равнение Министерства юс 
тиции СССР 8. Кузьмин . 

С о д е р ж а щ и е с я я приня-
тых актах н о р м ы мапраяле 
ны на повышение действен-
ности м е р у головно го на-
казания, обеспечение более 
д и ф ф е р е н ц и р о в а н н о ю под-
хода к правонарушителям, 
сояершенствоваиие практи-
к и перевоспитания осуж-
денных и усиление " з ю м 
деле роли государственны, 
органов , общественности и 
трудовых коллектияов. 

Отметим- закон дает воз-
можность лицу, впервые 
оступившемуся, вновь ястать 
на честный трудовой путь 
В некоторых случаях «ет 
даже необходимости с о 
ИЗОЛЯЦИИ ОТ общества. Но 
при ОДНОМ условии. ДОЛЖ 

на сохраняться в о з м о ж 
нееть яеети >ффек-ияную 
оорьбу с теми, КТО нару-
шил оказанное им доверие 

Например, с о д н о г о ло 
двух лет повышен ма-<си 
мальныи с р о к исправитель 
мых работ Это значит, что 
они могу» теперь приме 
мяться к большему числу 
пиц «место лишений и» 
с в о б о д ы О д н а к о при зло 
стиом уклонении О' зтих 
работ суд может заменить 
неотбытый с р о к испрае. . 

тельных работ лишением 
свободы на тот ж е срок . 

Ш т р а ф как мера уголов-
ного наказания установлен 
в пределах до трехсот руб-
лей, за корыстные преступ-
ления — до тысячи рублей 
а за отдельные преступле-
ния в особых случаях м о -
гут бз'ть и более высокие 
р а з м е р ы Если о с у ж д е н н ы й 
к штрафу злостно уклоне 
етсв от е го уплаты, суд мо-
же» заменить невыплачен-
ную сумму исправитлльн!.! 
м и работами из расчета 
один месяц та дяадцать 
рублей штрафа, н о не б о 
••ее двух лет. 

Законодательством с о ю з -
ных республик усилена от-
ветственность за спекуля-
цию. за посягательство на 
народное д о б р о , в том чис 
пе и за мелкие хищения 
П о м и м о административной 
или у головной ответственно-
сти. лицо. совершившее 
мелкое хищение, может 
быть полностью или час 
тично лишено п р е м и и по 

итогам работы за год. е м у 
вправе отодвинуть очередь 
на получение жилои пло-
щади. отказать в выдаче 
льготных путевок в санато-
рий или д о м отдыха. Стро-
же буду» наказываться кра-
жи личного имущее «ва 
траждаи, совершенные с 
проникновением я жилище, 
а также угон автотранс-
портных средств. К приме-
ру, если к р а ж а бе» о т е к а -
ющих обстоятельств мака 
1ь1яав»ся я соответствии с 
УК РСФСР лишением сво-
боды на срок до дяух лет, 
то по новым н о р м а м к р а ж а 
с проникновением в жили-
ще может повлечь лише 
иие свободы до с е м и л«1 

(«Социалистическая 
индустрией) 

П О Д 1 А К И М З А Г О Л О В К О М В НОМЕРЕ Н А Ш Е Й ГАЗЕТЫ ЗА 8 ДЕКАБРЯ В Ы Ш Л О ОТКРЫТОЕ ПИСЬМО 
БРИ1АДЫ О Т Д Е Л О Ч Н И Ц СМУ-2 ГЛАВОМСКПРОМСЛР ОЯ Н. З А 1 А Р И К О В О И АДРЕСОВАННОЕ НАЧАЛЬНИКУ 
УПРАВЛЕНИЯ В ЗАЙЦЕВУ 8 ОТВЕТ НА КРИТИКУ ОТ РЕДАКЦИИ ПОТРЕБОВАЛИ. ОПРОВЕРЖЕНИЯ 

В01 это требование, ци-
тируем основные пункты, 
•...статья проработана пол-
ностью. Некоторые «(акты 
подтвердилась н о боль 
шая часть являете» просто 
наносом. Администрация , 

партийная. профсоюзная, 
к о м с о м о ' ьская организа-
ции просят дать опровер-

О б е с к у р .(тинкющин ОТ 

«ет Ведь буквально через 
день после выхода крити-
ческой публикации в СМУ-2 
состоялось открытое парт-
собрание. постановившее: 
•Принят», к сведению все 
замечания, высказанные в 
о т к р ы т о м письме, и наме-
тить конкретные мероприя-
тия по их устранению». 
Вскоре поступил также от-
вет из треста N9 3 Глав-
омскпромстроя , я состав 
к о т о р о г о входит СМУ-2. 
Как сообщил управляю-

щий трестом т. Замятин 
«Критика я основном спра-
ведлива. Начальнику упраи-
ления т. Зайцеву указано 
на упущения в воспита-
тельной работе, слабую 
роль администрации, обще-
ственных организации в до 
ведении задач, подведении 
итогов, организации рабо-
ты бригад» 

Получается, что мнение 
большинства членов парт 
организации СМУ-2 , пред 
писание вышестоящего ру 
ководства устранить иедо 
статки для В. Зайцева не 
указ? Уйдя -«обиженными с 
партсобрания, он рассчигы-
ва/ «восстановит.. справед-
ливость» на мседании 
партбюро. Не вышло. Пар; 
б ю р о С М У - 2 по свидетель-
ству е го членов А Соболе 
и Р. С а п р ы к и н о й не при-
нимало р е ш е н и я потребо-
вать о п р о в е р ж е н и я . И тог-
да 8. Зайцев самолично 

переубедил ( I ) руководство 
общественных организаций 
управления "одписать от 
вет в р е д а к ц и ю в 
н у ж н о й ему ф о р м у 
лироаке . 1ак сегодня мы 
м у ж е м пзедставить ход со-
бытии. Д л я и л л ю а р о ц и -
— что за методами пользо-
валась При ЭЮм админи 
страция — лишь о д и н ф а к ! 
секретар» к о м и т е т В Л К С М 
И. Шаповалова, как выясни-
лось, подписала этот отвел, 
даже не читав самой га> 
зетиой публикации. 

Впрочем, кое - кто из 
представителей обществен 
ности Сл»У-2 и без админи-
стративного нажима был 
бы рад обвинить авторов 
открытого письма в н е к о м 
петеитности. Большая часть 
вины за ф о р м а л и з м в при 
иятии обязательств, ор гани 
зации соцсоревнования, и 

развертывании борьбы за 

спорт 
В НОМЕР: 
Финишировало волей-

больное первенство, лрово 
дившееся г о р о д с к и м сове-
том Д С О «Труд» Обеим 
командам обьединения — 
ж е н с к о й и мужской , со-
ставленным из спортсме-
нов Нижневартовскспец-
строе. Д С К . траст площад 
ки N9 3, сопутствовал на 
этом турнире успет. По 
е го итогам наша женская 
сбориае — на втором, м у ж -
сиаа — на третьем месте. 

Соревнованиями ло на-
стольному теннису, прохо 
дившими с 28 по 30 января 
в спортзале треста Нижие-
еартовскспецстрои. стерто 
вала зимнее зональная 
спартакиада о б к о м а лроф 
союза рабочих строитель-
ства и лромстрейматериа-
лоа. Наряду с коллектива-
ми физкультуры объедине-
ния ив эти состязания вы 
ставили свои к о м а н д ы 
СУ-219 Глаамосстроа. Ниж-
иееартоаскстройтраис. Аа 
томобилисты и завоевали 
звание чемпионов. На вто-
р о м месте — теннисисты 

трет площадки N9 1. - на 
т р е т ь е м - ЗСМ. 

У ж е д в а ж д ы я январе 
коллектив треста Спсцстроь 
провел на базе отдыха 
спортивную эстафету ..Па 
па. ма».а. в — д р у ж н а я 
семья». Ездили люди самых 
разных возрастов от 

мала д о велика. И погода 
в эти дни была самая что 
ни есть подходящая: лег-
кий. хрустящим м о р о з е ц , 
чистый воздух , безоблл» 
иое небо. 

В л ы ж н о й эстафете при-
нимали участие асе без 

качество, а наряду с «ем, и 
вины за казенное, бездуш-
ное отношение а рабочим 
собраниям ложится, к при-
меру. на «редседше» я 
п р о ф к о м а Т. К ц е м и р с к у ю 
Разумеется, и ей куда к ^ к 
удобнее заявить. что осе 
эти обвинения 'Просто на-
нос». 

Не выйдет Принятие м е р 
по откртому 1>иС1>му «На 
отшибем редакция не сии 
мет с контроля до тех пор , 
пока не убедится верности 
сделанных в ы в о д о < е . 
К р о м е того, о попыт 
«ах администрации С М У - 2 
уйти от ответа м.| справед-
ливую критику мы намере-
ны сообщить р у к о в о д с и у 
Г лавомскпромстроя . Так 
что менять свое отношение 
к принципиальной критике, 
высказанной рабочими »а 
страницах газеты, 8 Зай-
цеву и иже с мим п'«» тики 
придется 

исключения Не огорчат а 
не портила настроения да 
ж е нехватка п ы ж Ими де 
лились по-братски : те. и ю 
прошел дистанцию отдала 
ли их стартующим. П о б * 
дителям вручили шуточные 
п р и з ы А потом б ы т торя 
чин чаи с акусисишими 
п и р о г а м и с брусии. он На 
д о л г о запомнятся эти ве-
селые вылазки ил природу 
иг участникам. 

Наш адрес: 626440, г. Нижневартовск , ул. Менделеева, 13 тел. 6-10 92, 2 -02 .7 ' 
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ПРОЛ 1ЛРНН них СТРАН. СОЕДИНЯЙТЕСЬ 

// МИАТАЙ 
I ВТРОЙНЕ 

О Р Г А Н П А Р Т К О М А . 

П Р О Ф К О М А . К О М И Т Е Т А В Л К С М 

А Д М И Н И С 1 Р А Ц . И И 

производственного 
< Г Р О И П . Л 1 . Н О М О Н Т А Ж Н О Г О 

О Б Ъ 1 д н н г и м я 

I I И Ж I I к в л Р I О В< К ( Т Р О И 

ВЫХОДИТ С н о я б р я « 7 1 год* н - 6 ( П ] | » ф и р а п . и » >од« 

П я т и л е т к а : г о д т р е т и й 
С О Ц И А Л И С Т И Ч Е С К И Е : 

О Б Я З А Т Е Л Ь С Т В А 
КОЛЛЕКТИВА ОБЪЕДИНЕНИЯ НИЖНЕВАРТОВСКСТРОИ 
ТРАНС НА 1983 Г О Д 

ВЕСТНИК СОРЕВНОВАНИЯ 

выполняя решения XXVI съезда КПСС, 
н о я б р ь с к о г о |1983 г | Пленума ЦК КПСС 
ястуляя я очередной , третни год XI пяти-
летки, рабочие, и н ж е н е р н о • технические 
работники. служащие аятотраиспортного 
объединения НижневартОескстройтраис 

принимают следующие социалистические 
обязательства. 

Годовой план по перевозке народно-
хозяйственных грузов выполнить ч 28 до 
кабря. дополнительно доставить строите 
лям Нижневартовска и Радужного 50 тыс 
«они стройматериалов. 

Производительность труда повысить »а 
0,2. коэффициент выхода автомашин на 
Линию на 0.5 процента против плана. 

П р о д о л ж и т ь анедрени.- прогрессивных 
ф о р м работы и п е р е ц е н и наиболее >ко-
иомичиым централизованны»-. с п о с о б а 
<8 5. м е т о д о м бригадного подряда - 5и 
процентов грузов . 

На основе совершенствование управ ' • : 
ния автотранспортом на линии у к р е п г . н и ь 
трудового содружества с обслуживаемь 
м и предприятиями уменьшить на 0,5 про 
цента непроичеоди 'ельные простои аято 

мобилен под п о г р у з к о й и ра г ру.ткои 
Сэкономит» >6 т.,«с кс «ас з; ектрс. 

>нсрги.., -160 Гкал эг .ек:оо>чергми. 195 ? 
автомобильного "ОПЦНвв 

внедрить 35 рацпр.-»длож«,-«ин 
ческим эффектом 38 тыс руб. 

Весь автомобильный парк тодтотовить 
к годовому техническому осмотру с оцен-
к о й - х о р о ш о -

Обучить н.» курса» ловышенич авали 
фикации 115 человек . 

В целях улучшения услои -й труда, о 
чышеиия уровня механизации ввести 
ку автомашин производите «.но т..«с г.': 
автомобилей л смену 

8 целях выполнения П р о л о й о . - ы т ы мной 
-рот р о м » . освоить ПОД О'-эрОДиМИ * Т.' 
земли. 

К а ж д о м у рабо 'иипу о'ра'мзтвтч бл*1 

оустройствс 'урод.^ 1р« дг р."*-.-» • М1 
не г- 20 часов. 

Вызываем на социалистическое соревно-
вание коллектив автобазы К? 1! трест* 
Тюменстройтранс. 

Обязательстве приняты на собрании 
партийно хозяйственно 'о актива об», 
единения Нижиевартоесистройтранс. 

Д и с ц и п л и н а 
з а к о н 

д л я в с е х 
В п р о ш л о м году наши р« 

ментиики не выполнили 
своих обятягельств. Перед 
ними была задача обеспе. 
чить коэффициент техни 
ческой готовности автопар-
ка 0,753. на деле ж е этот 
показатель составил 0,701 

Отчего комментарий к 
обязательствам всего кол 
лектива объединения Ниж-
неаартовскстройтранс ьа 
1983 год я начал с п р о ш л о 
годних долгов ремонтной 
службы? 'Да оттого, что 
без н а д е ж н о г о «тыла* — 
тщательного ремонта ухо-
да за автомобилями рассу 
ждать о реальности выпог* 
нения, а тем более пере-
яыполнеиия плана пераво 
зек грузов для строек — 
пустое занятие. 

К чести коллектива ре-
моитио механических ма* 
стерских там это сейчас 
сознают я полной мере 
Передо м н о й — протокол 
рабочего собрания РММ, 
не к о т о р о м обсуждались 
итоги минувшего , обязате-
льстве ил нынешний гад 
Что радует Участники СО» 
брани я не искали яинса 
ных на стороне. Подводе 
итоги, начальник мастер 
ских Ф . Нуриев остановил-
ся, п р е ж д е всего, не ф<.' 
тех недобросовестного вы ' 
полнемие ремонтов, на том 
что велики простои. что 
только из за прогулов у 

них потеряно 
г о д у 200 чел. 

прошли»-
рас 

Разговор о б укреплении 
трудовой дисциплины, как 
о большом резерве новы 
шение производительности, 
продолжил бри гадир М 
Махомет : —Спуска мы но 
д о л ж н ы давать не только 
явным прогульщикам , — 

сказал он — но * том. 
кто засиживается на пере-
курах, раньше п о л о ж е н н о 
го времени уходит в столо-
вую, а потом еще и с 
обеда опаздывает. • 

О тех. кто прячется за 
спины товарищей, не ре 
ботает, а отсиживается це-
лыми днями где нибуд- у 
теплой батареи, говорит, в 
своем выступлении и сле-
сарь М о р м е р . О д н а к о , но-
он посетовал, прораба ты 
вали, разбирали их неод-
нократно, »)0 ощутимых 
сдвигов не видно. Ну ж н I 
более жесткие меры. 

Это предложение • • п е л 
д е р ж а л слесарь Сфрвмо» 

—Рабочее- время д о л * » 
н о быть отдано работе У 
нас ж е бывает, что кое-
к то из мастеров п р о я я п я с 
беззубость, равнодушие 
покрывает прогульщиков 
Необходимо взять под к о н 
тропь общественности веку 
и уход из цехов к а ж д о - • 
— и рабочих и м'ястерое 
выявленные нарушения 
предавать гласности. 

Подхватить почин 
•««?и, прелиоживи»» 
сматривать состояние тру-
довой дисциплины .как 
о д и н из основ.<ы* показа 
•елей соисорг-еиоевния, 
"ризалли своих товарищей 
также б р и г а д и р ы В. Серов 
Смолин, слссарн А Сло-
бодчнков , в. Ильин 

Высмаэыеаяис» на с обра 
нии и упреки, адресован-
ные руководству : близится 
техосмотр «. г о д г о т о е к и к 
нему не ощущается; не 
принато мер, несмотря на 
обещания для улучшения 
вентиляции : яарочно го , то 
.1 ливного, мвлярного цехов, 
плохо организован»» достав 
«л людей ил работу, осо 
бенно из дальних м и к р о -
районов ; проблема сдать 
в стирку и аоаремп полу 
чить чистую с п е ц о д е ж д у 
Из выступлений видно, с 
понятнем ДИСЦИПЛИНА в 
Р М М связывают многое , 
п р и ч е м сдаа ли не а пер- , 
я у ю очередь - у умч»"*е 

сдержать данное, слояо. И. 
как явствует ил, р е ш е н и я 
: обрение , сами ремонтники 
выполнение социапистучв 

ских обязлтельстя '983 го-
да, повсеместное укрепле 
нио трудовой дисциплины 
постановили длч себя за-
к о н о м . 

С КУПЦОВ, 
председатель п р о ф к о м а 

Нижнеаартовскстройтраиса. 

• Представляем обязательства. 

• На строительстве школы в Радужном. 

• Идет Ленинский зачет. 

За минувшую н е д е л е 
бригады трест площадка 
Ч<? ? уложили в ростверки 
фундамента школы 8*> ку -
^ о м о т р о я железобетона . 
Установлены арматурные 
каркасы о б щ и м весом 4,6 
то"чы. 3*» квадратный метр 
опалубки Тем не менее с 

• ' « Д в ' ь н ь ^ заданном . грои-

олн не «правились. П р * 
плане 15 освоено 10.2 ты-
• * ч и рублей 

М е ж д у тем на стройке 
есть на к о г о равняться. 
Так бригада И Ах-ева вы-
полнила про грамму недели 
«а 122 процента. Брать С 
чОе? п р и м е р хочется при-
звать не только наших 
строителей, но и рабочих 
. межных организации. За-
пустив наконец башенный 

ЛЕНИНСКИЙ ЗАЧЕТ 

НА «ОТЛИЧНО» 
г )о -6оевому, активно, ши-

р о к о начался в комсомол».* 
•:ки< ортанизацивх объоди. 
нения второй этап Ленин-
с «оТо зачета проходящий 
под д е в и з о м "Решения 
XXVI съезда КПСС — в 
жизньм. 

Как прожит минувший 
-од? Что внес в нето каж-
дый, чем, какими делами— 
трудовыми, общественными 
— обогатил — о б этом 
д е р ж а * отчет сегодня моле* 
дые труженики Нмжневвр 
тоаскстроя перед своими 
старшими товарищами, пе-
ро д своей к о м с о м о л ь с к о й 
совестью. 

Аттестация участников Ле-
нинского зачета у ж е про-
шла в большинстве моло-
дежных коллективов Д о м о -

строительного комбината, 
во всех ттодра зделениях 
трес о Нижневлртовскспец -
строи, я УПТК, СУОР во 
многих аппаратах трестов, 
управлений. Аттестовано 
свыше 60С молодых строи-
телей, Немало комсомоль -
цев из этого числа сдали 
Леминскии зачет на -отлич-
но». Среди них плотник -
бетонщик И. Тихонов, мои 
тажники С. Цымбалииец, 
Р. Валиулин, ф о р м о в щ и к Р. 
Рустамов, отделочники О 
Суркова, Л. Погорелова. Л. 
Ромеиенко, стропальщик Р. 
Ахтвмов, инженерно-тех 
ннческне работники Г. Ка 
малетдииоее. Г. Мусохрано-
еа. Н Новикова. Е Хошл< 
ва. 

Н. НИКОЛАЕВА. 

ПОДВОДЯ и т о г и 

Без напряжения 
НА СТРОИТЕЛЬСТВЕ Ш К О Л Ы В Р А Д У Ж Н О М ПРИСТУ 
ПИЛ К РАБОТЕ ОБЩЕСТВЕННЫЙ КОРРЕСПОНДЕНТСКИЙ 
ПОСТ 

кран на первом блоке 
ш к о л ы Строимсхани заци^ 
все еще медлит с продле 
нием подкранового пути. С 
отставанием от графики 
0'0ви>се к запуску яторои 

башеинин. Лишь напог<ови 
ну выполнили УПТК и Ни-
ж н е в а р т о в г к е р о и т р а н с та 
данне- оуководствл объеди 
••синя ,» д о с а в к е дл« БРУ 
треста гравийной емгчи 
н е о б х о д и м о й для троиЗ 
« о л о в а бетона 

С устройством фундамен 
<о ш к о л ы необходимо уп 
равитьс* а самые сжатые 
сроки . У ж е с 17 февраля 
планируется начать к и р п и ч 
н у ю кладку ее первого 
блока. 

И. УРИХ. 
инженер ОТиЗа 

трест -площадки Н* 2. 

Остается 
в строю 
- Б у д ь т е здоровы и 

счастливы! Успехов Вам* 
Вот такие сердечные 

задушевные сяояа про 
зяучапи я м и н у в ш у ю 
пятницу я актовом зале 
Жилстроя для Айны 
Ияаиоаиы Пастуховой 

С 70-го года трудит* 
с я >та ж е н щ и н а транс» 
п о р т н о й р а б о ч е й на 

участке 1 нашего тое* 
ста Д о б р о с о в е с т н ы й 
работник отзывчивый 
' о в а р и щ наставник « с 
ЛОДЫХ 

> февраля товарищи 
по работе тепло ПОЗА* 
равили Анну Ивановну с 
Днем р о ж д е н и я препод-
несли ц е н н ы й подарс» и 
вручили п е н с и о н н у ю кн*» 
жку Поблагодарив всех 
А И. Пастухов.* ска-

: >лпа, что е щ е останется 
в т р у д о в о м строю. I 

А . ВЕЕР, 
председатель 

п р о ф к о м а . 

Прибивает 
полку 
огородников 
Согласно обезетельс 

вам численность членов 
о г о р о д н и ч е с к и х това-
риществ в подразделе-
ниях объединения д о л ж 
на составить в этом ге< 
ду 1000 человек . 

| Выполняя эту задачу 
п р о ф с о ю з н ы е активисты 

I ведут пропаганду, боль* 

|
ш у ю разъесиительную 
работу. К примеру , е 

I СУОР у ж е поступило 20 
. заевленни на выделение 
о городных учаехков. О к о . 

| но 40 таких эаевлеиий 
| принято п р о ф к о м а м и 

Строймеханиз е ц и и, 
трест-площадки № 3. 
' в ы ш е 80 — аппарата 
объединения. 

б. В О Л О Д И Н . 

В Д О Л Г А Х 
1т"ЛМ1111е 1МЛОД1М СВЯ < 

ынмли н «тбъедииенин с 
\ А М 1К \ .мЛ . К01'Д<%1и »**. 

I " А 1»р1»аиори Г Д;1 С*1У 
п п п п а и и т ь 

Г)Чч I п . ю м ^ л к у .V- I . Ру 
КнПГ»ДГТИП ГПрЛМГ.гшЙГ' 
|>,|1Ч '|11Т1>1НН 1ч. ч т о •»» су - ' 
мост т л н е т м г ;кч*т ил 
И11Ч0С»;«»Г0 «»ТСТТ1П.-»ИПЛ. Г .1 -
О»тай д о :.т<>п» ил птнег -
1тйси110|Г Д'^лйки'Ч'ти :гл 
\ » ( 1 1 т у м !!..4,1.11,11111,л 1Т1*' 
п.ГвоДстпеижич) 'ч.к'Ла 
С о е д и н е н и я . ДпаГ«*.НН1 
Аиисич^'тннч 1и»,м м 1 < г .Ц| 
•н |ерпгин.1м. :?ня1«ицг^» п е 
.к- ннжепертм! . к п>му 
с Янными админист |»атор 

.ИМИ РИТМ /ИКИ'ЫМИ 
•Чти в<н-| |олиимнп)| и г 

ноты! '» нд> т па у ц «.«п»д 
нм к о г д а ана п м н р у с и п . 
и т о г и ^ м а н с о и н И к о м н е 
СПИ. }ка('си<>т|к>|ПНоН 

* .фнндш(»!<•> \ч. 
|яи<п«енж»й- л 'ен^тмынк-^и 

Т|ИЧ Т ||.1011(ал>.н V I 
! ! « • > И т л г и на«чч»т. 

• о № п м ) чт>» д а ж е 
;; иг,:, • н.чМ' .м ю т н о р ц 

т о т п З ^ о | и 4 н е < е н | Ь и |,ч. 
ми' ' ( исД. к . тжетея "«алы* 
ш у т и л П.1аЛ с п ю ИТ о. и , 
н о мпТи'да.ныч п и 
глл 'п* тгтяржтТ» г г р о и г е л ь -
ниц л | ю д \ * ь ц н и ш в а л с ц к а к 
п о гснноа|>яд>, ы к и соб-

• ТИТ-ННЫМИ , .1,1.1 «III. | | I Ш 
<>С1.0ПЫ,\ 1.1>ЦЦ.1С1.СОН про 
.Ч.НИН-ННОГО ,1 КОМД1> 
иа.1Ыюго п | к>и те л н о н<« 
Н1ММСНЫ Ш И Н . 10. НЫ|Ж 
ботка на одного работаю 
н м ' ю ' 8Л .Л процент.» ь у« 
т а н и в л с н к и и , I I так 
д о л г . о о т а М н м е . н е д о н ы 
но .нн 'нно . Н|1ак1Н'кч'Ы1. ни 
коИ 1ажиаягелЬ ни к л а ь м п 
П р и ч е м 1К> м н о г и м на н и х 
трест не дотенул не толь-
к о д о п л а н * н<> н .(• • 
у п ц в н м н р о щ л о р . г ода 
•• Пе|юаын«Оне|с1и ,ь п>> 
•ктработион т т т по ге-

(Окончание мв 2-й стр). 



НАШЕ РАБОЧЕЕ ВРЕМЯ Актуальное интервью 

В ПРЕДДВЕРИИ ПЕРЕМЕН В Д О Л Г А Х 

претворяется 
пред 

| приняты | этом направлении. я ча-
стности. В жмлмщмо к о м м у мель 
ном к о н т о р е объединения? Ответить 
и* вопросы редакция попросила 

| начальника ЖКК Л. Я. Паичишииу 
| —Не будет преувеличением скезеть 
. что работники Ж К К восприняли по-

становление как руководство к 
действию. Остро незрел к примеру , 

! вопрос о времени работы наши* 
| домоуправлений, паспортного стола. 

сантехников электриков Рас писание 
I с 8 00 до 19 00 устраивает не все« 
, жильцов. « для того, чтобы попасть 

В паспортный СТОЛ н е о б х о д и м о 1а 
| >встую отпрашиваться С работ* . 
; Первое, с чего м ы начали, — про-

вели совещания в коллективах д о м о 
управлений Решено опросить жиль-
цов квк удобнее им. какие часы 
более оптимвльиы для работы? Эти 

! предложения будут тщвтельно вне 
I гиэироевтьса, татем примем реше 

и ив Пока сходимся к м н е н и ю 
домоуправления мо»ут и д о л и н » 
работать с 8 0 0 до 20.00. а пере 
рыв, •окно», в о з м о ж н о в середине 
дне допустим, с 12.00 и до 1600 

—А если, к примеру , к вам при 
' дут эв справкой именно в это «ок* 
! но»? Тек случилось, что нет у челе* 

века иной возможности. . . 

— • с е равно н е п р е м е н н о к то то у 
нас будет на месте, справку полу 
чите. Видимо, эдесь даже более 
уместен скольэвщий график Сан 

• техники, электрики также будут ра 

ботеть по скольэещему, зто у д о б н о 
ч для те», к то трудится в п е р в у ю 
смену , и во вторую. Ьолее того, рас 
считыввем. что по с у б б о т в м нем 
тоже следует изменить грвфик Ее 
ли сейчас домоуправления в суб 
ботний день открыты д о двух чесов, 
в б у д у щ е м — до шести. Это н в о б 
ю д и м о чтобы и' во второй половине 
дне л ю д и могли к нем попесть. 

—Редакция провела р е й д по до-
м оу прев леи и в м. М ы вывенили. что 
в о б щ е м то дела обстоет благопо-
лучно в домоуправления ! Н?№ I и 
4. а вот в третьем зто не так. Быеа 
ли случен, ко гда е половине седь 
м о г о вечера у ж е н е в о з м о ж н о за* 
стать е го работников на месте. не 
получишь н у ж н у ю справку. Почему 
зто тек? 

—Не хорошем счету у нес д о м о 
упрвелвния N^N0 I и 4 . Здесь чет 
ко, в срок выполняются эв явки 
сеитехиикеми, плотниками, электрм 
ками. Могу нвзевть имена П. В. Ба 
зюкове , А. И. Андреева — д о б р о с о 
еестиые, квалифицированные специ 
ал исты, не было случев. чтобы они 
не выполнили эадание. подвели. 
Строго следуют эдесь расписанию, 
и без пети семь м о ж н о получить 
Кпрееку . 

В третьем домоупреелении пока не 
тек. Работаем в этом нвправлении, 
но. видно нвдостеточно. 

— Л и д и я Яковлевна, б у д е м м ы 
работать по новому : и з м е н и м рас 
писания, строгости больше будет — 
но достаточно ли зтого. чтобы все 
трудились с полной ответственно 
стью? 

—Безусловно, одной строгостью, 
о д н и м и прикаэвми людей д о б р о с о 

еестиости не иеучишь. Н е о б х о д и м е 
серьезнев воспитетельнае работе. 
М ы на всех оперативка ! соаещвиивх 
г о в о р и м о культуре обслуживание. 
Ведь от нашего нестроение зависит 
и настроение жильцов . От того как 
человеку ответили, квк помогли , п р о 
тегивветсе невидимее ниточке к 
е го реботе Вежливо д о б р о ж е л в 
тельио объяснить, пойти ивестречу 
— з т о г о достаточно, чтобы кто-то 
был с п о к о е н ив службе . И напротив, 
если м ы и г ы р к н е м » в ответ, то у 
человека р у к и опустятся, отсюда и 
жалоб») на нашу работу, нарекания, 
недовольства. 

— Л и д и я Яковлевне, в ч е м вызвены 
такие вот сложности . Берем м ы 
справку о составе семьи, н а п р и м е р 
в с в о е м домоуправлении , а печать 
идем ставить в Ж К К . 

—Вероятно, со в р е м е н е м ивдоб 
иость • этом отпадет С е г о д н я ж е 
зто вызвано п р е м о надо сказать, 
н е д о б р о с о в е с т н о й работой некото 
рых из наших сотрудников . К с о ж а 
леиию. п о р о й справки эти выдвются 
не в соответствии с истинным поло 
ж е н и е м вещей и требуете в допол 
нительмев перепроверка . 

—Есть и еще вопрос — от имени 
новоселов. Четвертый д о м в 14 м 
м и к р о р а й о н е зеселили месяца два 
назад, о д н а к о в некоторых кварти 
рах по с и ю пору нет сливных беч 
ков. 

— У в ы . именно в твком состоянии 
дом сдан н а ш и м и строителями с 
Л С К И пока ..выбить» бвчки с т. 
Куропеткина не предстеелвется еоз 
м о ж и ы м Этот вопрос следует пере 
адресовать Л С К 

Панорама 
моаостай 

В брмгмдв 
у шефов 

>0 учащих с в 7 - ге клее 
св ш к о л ы т 14 труди-
лись • п р е ш е д ш у ю суб. 
бету ие д о м е Н» 7 в 

Ловольны остались 
шефы — бригада плот 
никое • бетонщиков С. 
Мвтько . Довольны и се-
миклессники, они г»риоб1 

щи л ис ь к нестоящей 
большой стройке . Такие 
встречи на объектах шв* 
фов и подшефных прс* 
движется Деньги , тара* 
ботвииыв ребятами бу» 
дут использованы для 
• уристической п о е з д к и в 
Тобольск е дни весенних 
каникул. 

А. ЖУКОВ. 

ПИСЬМО НА ВАЖНУЮ ТЕМУ 

тени туризме объедиие 
им*. 

У ивших туристов хло 
пот немело. В мертв ре 
бета собирвютсе в лыж 
иый поход по области, 
И все же, несмотря не 
звнятость, они ившли 
время для звиятий 
школьниками в секции 
туризме при г о р о д с к о м 
клубе Под рукоеодст 
в о м теких опытных пу 
твшветвеиник©», как мв 
стер ССУ-1 Айдвр 
Исвмбеев. иечииеющне 
туристы у ж е совершили 
л ы ж н у ю выявзку не Се 
мотлор В конце февре 
ля мельчицми и девчон 
ни отпрвветсв в поход 

И. ЗАЙЦЕВА 

„НЕ ХОЧУ УЧИТЬСЯ44 
( Ж у л ы б а е т с я Более 

ПИ». • и г и ш о ЬИВас1 |Т| 
к - вон ни к а ж д ы й м е т 

л и к и и а р г у м е н т , к о г д а 
\ б е ж даем е г о и р к м у 
>и р а б « | / ч е м ч м г 
> 1 Ч * . . | 1 « II но»хо|я» 
ш в и у н 1 к « « л о х < * * \ . А 

н ш к о л у рабочее чолодр-
,1.11 к р а н - . в и и п . М а к с у е в 
не т < и ю с н а ч а ла у ч е б 
мого года не п ч я в н н и ни 
па о д н о м з а н я т и и . С т а 
повит- я ее н о себе. к о т 
ЛИ В МОЛОДОМ ЧС Л »тВСке 
и и т ы к н е ш ы м ми « ген$ 
НОКаЛЖЖ т ж о р к о с г н II4 

1!».|||С1П11(«<> в н у т р е н н е * " 
р а в н о д у ш и и Р а в н о д у ш и я 
и к п р о и з в о л е г в \ и к 

ебе 
П о ч е м у к н р о и - ю о д 

с т я у ' м о г у т ЯОДразИТЬ 
м и г н е к о т о р ы е м:< з т н х 
|)ебЯТ. МОЬ мы Ж г о р и м 
• и п р о и з в о д . пм- и у ч е б 
мыс д н и я б р и г а д * , а 
я с е с с и о н н ы е д а ж е я к о 
ч а н д и р о в к н ездим I I та 
к их не е д и н и ц ы Д е с я т 
ни Ветъ о н и и в С т р о и 
м е х а н и з а ц и и . и и» д е к 
и и ГрРСТ ТМОПСаДКах о б ъ 
е д и н е н и я , ТТоспчяиньгми 
< т®ли и и< т б ф т и ч е г к и с 
п р о п у с к и м н и тип .VIя А . 
Сидорова . Ю . НСЗ|>ТДИОГ1» 
( С т р о А м е д а и и и ц н я 1 . для 
В Х а л ы к о т (трест и л о 
щ а д ф М - » . ш в М о 
> ина I I . Б и к ч у р з и н а . I I . 
С а у к и н а . В Б у р я ь о в а 
« С М У 2 л р е г г а .4"» Ь С . 
1*тротова Ю Чадаева 
в И Ц ч и и о . А С л а в к и 
на ( Л С К - и д р у г и х 

И все-таки именно к 
•ронзводс-тау о н и рмяи«> 

ДУШНЫ С о в р е м е н н и к 1СХ 
н н ь а требует н о в о г о у р о н 

н я «наний более ш и р о 
к о г о кр \ тт>зора «рудицнн 
Пезанисич» . о« топ» к р а 
1ЮВЩИК .111 ТЫ. СЛССарЬ 
а в ч р е р к а м е н щ и к . На 
нв*и м о л о д е ж и мредти 
1 а в л и в ттс и и 1 и роча ИII нм> 
возможно* щ п о л у ч и т ь не 
•ЛХОДИЧЬИ* ЗИЯНИИ Н 
р е а л и з о в а т ь их щ ж к т н 
ч е с к и . М н о г о льгот да«*т 
г о с у д а р с т в о у ч а щ е й с я м о 
.яэдежи; о п л а ч и в а е м ы е 
у ч е н и ч е с к и * д н и . л е т н и й 
ОТЯ^ГК I* др . Т о л ь к о 
у ч и л . 

П о л у ч а й . н ы н н и . ч а т 
.Юн р а б о ч и й с т а н о в и т с я 
к в а л и ф и ц и р о в а н н ы м < не 
п и а л но том. имеет возчо-,»; 
и о с т ь п р о д о л ж и т ь <»бра.1«» 
наиис в т е х н и к у м е . вузе . 
Н е м а л о тому п р и м е р о в 
я т о м числе и я н а ш е й 
ШКОЛ С 

У д и в л я е т н то. ч т о 
проблема нсеоб|цео> 
с р е д н е г о о б р ж ю в а н и н в 
• и ч ю я и о м в о з л о ж е н а на 
н л е ч и ж м а г о т и ч е с к о г о 
к о л л е м н в а Ч а с т о - адми 
н н с т р а ц и и п а р т и й н а я , 
п р о ф с о ю з н а я . и о м с о 
мольсная о р г а н и . и и | и и под 
1>а:1делеиий з а н и м а ю т по 

л и н и ю ( т о р о н ы е г о наблюди* 
теля. У ч и т е л ь п о с т о я н н о 
в ы н у ж д е н б ы в а т ь на п р о 
н.1в<1дствс. д о м а у с в о и х 
н е р а д и в ы х у ч е н и к о в . П р > 
с и т ь \ б е ж д а т ь . ч ю и а р н 
яать ц>ейовать Н о ведь 
без п о м о щ и р у к п в о . и - т ж . 
бел е г о с м н н г е р е с о в д н н о г о 
у ч а с т и я .кдесь н и к а к к с 

с п о р т 
В НОМЕР: 

В >имиое первен. 
ство не футболу кеялеити» 
во* ф е м у л ъ т у р ы Д С О 
•Труде. Уа 

мое троите! 
гв. Пес ее 

о иамби 
дау> туре* у 

нее 4 очка из 4 возмояе 
НЫ1. 

А в г о р о д с к о м первен. 
стве коллективов физкуль* 
туры Д С О «Труд- по шах-
матам позади у ж е 5 туров 

Д С К В активе 
вереи швхмвтистов — , 

о б о н т и с ь . 1 ы к с м о т р и I 
1ИИ»И р у к о в о д и т е л ь ну 
;«ен мне с п е ц и а / ж с т 
найд> где и и б \ д ь . н р н г 
л а щ у . У ч и т ь ж е своего 
х л о п о т н о , п у с т ь п ' ч ш е на 
с-В'н'м месте | п б о т а е т Т а 
к о й п о д х о д г о с у д а р ( т м и 
н м м не наловепн . I I е щ е 
к у р с у н ы н е ш н е м а д м и н и 
с т | ч щ и и : бел с р е д н е г о о б 
( м - ю в а н и н м ы бра и» на 
| и б о т у не будем Н о п<о 
в а л ь г е с п р о с и т ь ; к т о вам 
п р е п о д н е с е т на б л ю д е ч к е 
л ю д е н с об |>а.юваннсм. 

г о т о в ы х с в ш г а л и с т о » ? 
х л о п о т н о , н е п р о с т о 

УЧИТЬ л ю д е й . Н о «V;» « т о г о 
иев«»лмо-.кно д в и ж е н и е вне 
ред. н е м ы с л и м лрОГрес< 
Нами МО.Н»ДЫ. л ю д и н о р о й 
не п о н и м а ю т н е о б х о д н 
м о с т и у ч е б ы , то н д м н н н 
«л р а ц и я . общее г я е и н ы е 
о р г а н и з а ц и и о б я з а н ы 
п о н и м а т ь и не» ти н ПОЯ 
н а п р а в л е н и и н е о с л а б н у ю 
работу . 

N а Л ч и н и с-т р а ц н и 
есть ц е л ы й а р с е н а л 
ср«\ас1в во.«деиствия иа 
• недорос тей». Н е п р и з ы 
наем т о л ь к о н а к а з ы в а т ь , 
не п о д у м а й т е щэевратно. 
о д н а к о к о г д а ВДРУГ бес 
с и л ь н ы у б е ж д е н и я п р н х о 
д и т с я Я Р Й Я Ю N д р у г и м 
мерам. 

В н а н и н ст|»аие п р а в о 
на о б у ч е н и е не тольы» 
право , но и о б я з а н н о с т ь . 
О т д а в а т ь в а т о м о т ч е т се 
годил д о л ж н ы все 

В К Р Ш О В . 

з а в у ч ш к о л ы рабочей 
м о л о д е ж и 5 . 

сеть с половиной очков. 
Она продолжает сохранять 
шансы иа высокое место по 
итогам соревнований Во 
плохо показела себя д е б ю 
тентив городских с о с т я м и и и . 

уместив комплек 
тацин комбинате Твмерв 
Грекул У нее 3 очка из $ 
в о з м о ж н ы х . 

(Окончание Веч. не 1 етр | 
б е с г о и МОСТИ, 1Н» у Л ы л . а Ч 
н о не.«аве|М11енн«*и> п р о 
И.1НГХД) тн> М о ж н о |||Я1 
доьзжать о о перечнело 
нне . н " 1яжа д о с г а т о ч н о . 
1М|Ы(Н\1СЯ к о б ъ и с н г н и 
им \п|>ан. 1нющ<*го : | н ч * 
том. 

О б ъ я с н е н и и н д а ж е 
> а ч о ноие.ченнс А . А . 
М и к у л ы . о с о б е н н о и на 
• к м е ш с е д а н н н ба.тансо 
во|| к о м и с с и и н ы з ы и а ли 
ч у в с т в о н е л о н к ж щ С к л а 
.ииьалось в п е ч а т л е н и е , 
б у н т о о т ч и т ы в а я с ь . • *•* де-
лает к о м у тч> ( | Д « и ж е н н е 
а собственная д а л ь н е й 
ш а я судьба ему с о в е р ш е н 
н о б е з р м . 1 ц ч н а . Н о ведь 
р е ч ь ш л а не о чьей т о 
л и ч н о й о д а л ь н е й ш е м 
с у . и Л е ц е л о г о к о л л е ы н и . 1 
А к | ю м е пят». | ю и . бвлан* 

сомон КОМ1К.Ч ИН. ОТНВ1Д1. не 
< нодитсн к н а к а з а н и и ' , 
г лавное ее н а з н а ч е н и е 

р а з о б р а т ы и и п р и ч и н а х 
неу .в>влетворител к и о и 
раЛ>ты. д а н . н з и | м н и-
НИМ НЫХоДа ИЗ ТруДНо 
^ ген С л е д о в а т е л ь но, 
е щ е о д н и м у с ю н и е м ю 
ч е т а перед к о м и с с и е й , 
наряду с у в а ж е н и е м •; 
ней. дола ;на б ы и . п | ч 
де н .нан ч е с п н и т к р у к о 
водителей нод|>азде и-
п н й к с а м о а н а л и з е сво 
ей д е я т е л ь н о с т и . П о и и 
.•том о т в е т с т в е н н ы е то 
н а | ж щ и из п е р в о г о трес 
та « к а з а л и с ь н е на и ы 
соте. 

К ири.мерх. в •шран 
дание с р ы в о в из в а ж н е й 
ше.м ч б ы - м е к о Т е л ы ю | | 
. V Л. ш л и с с ы л к и на не 
х в а т к у (мхбеых н с с в о 
евремекнум) н " с т н в к > 
м и т е р н е . ю к необхчие 
з е ш к к ть о б о р у д о в а н н е м . 
О д н а к о е щ е на п е р в ы х 
порах . к а к т о л ь к о он 
п р и н я л к |о .1жи<нль I н 
|ма-1Якнцего. А . А . М и 
к у л е с о с т о | и ) н ы р у к о 
нодства о б ъ е д и н е н и я Лы 
ли г а р а н т и р о в а н а к с е с т о 
|к>нняи н о х ю щ ь Н о в о и с 
п е ч е н н ы й ж е ч и р а и т н * 
щ и й . н и д н о |мчпн 1 п о к а 
: м т к 1*ебм. и з в а л н в ж е 
на с о б с т м ч ш ы с плечи . 
С т р е м л е н и е Д1И'Тоин1Я*. н о 
к а к в и д и м , не ж -е гда о н 
рааданнос . 

Мри нсем том, и п р и 
•.несвоев|и>мс1Шои шн-
т а в к г м а т е р и а л о в * я 
т р е с т е у м у д р и л и с ь пере 
рас.х«>довать их на 
д е с я т к и ТЫСЯЧ. рублей . 
В отчете п р и >том н р и в о 
д н л а с к е щ е я в н о ш н и ж е н -
ная с у м м а С н и ж е н а , к а к 
ни п ы т а л с я у б е д и т ь в « л 
(итно.м л а . п а и с о ^ и. к о 
м и с с и ю г л а в н ы й н и ж е 
п е р треста Г А .Чикни, 
и с у м м а :мтра1 ра не 
п р а в л е н и е б р а к а Н о ю н 
ж е к о т е л ь н о й . V 3 трес 
т о в с к и е з к о н о м н е ты нас 
ч и т а л и переделок брака 
« в с е г о » на - Ю т ы с я ч р у б 
лей . тс»гда к а к н о свидс 

т е л ы тц\- главном» »е \ 
н о ю г и о б ь е д н н е н и н I I 
Т . ,1е|»ии «первой 
ц ы т к и * пдесь не б ы л 
с д а н н и о д н и ф у н д а м е ш 
1 и м ы н с гото . с г | н н м е л ь 
н ы е б р и г а д ы г н а л и б | м к 
п. п о л у ч а л и за н о пр< 
мин. к а к за уснешн«ц- мы 
н о ш е н и е ак.й>рднор> на 
|»яда 

К щ е п р и м е р ы Ц е н 
гр1(.1кнам н н в е ш н р н а а ц н 
о н н а я к о м и с с и я и свое 
н|»емн ныявмла матери 
з л ь н ы н ущещ'т в с \ м и с 
."177<> т ы с я ч р\ч>леи. па 
п о е н н ы й тосу,1Д|Я'Тв> на 
о д н о м и з у ч а с т к о в п е р в - • 
то треста . Н а б в л а и с о м М 
к о м и с с и и .«дместшель 

н а ч а л ь н и к а о б ъ е д и н е н и я 
по с н а б ж е н и ю В . А . 1'н 
|')ины.и11 п р и в о д и л , и час I 
н о с т н . ф а к т ы к а к т а ч 
н а п р а в о и н а л е в о - на у . 
т |мжс1Во л е я ; н е в к п . на 
п о д к л а д к и под б ы тонки 
с о т н я м и |»азба.1арнвали 
. и ч р и ц н п н ч н н и е ж е л е з 
н о д о р о я . н ы е и н ш л ы . I I 
р у м т в о д с т н о т | я ч т а 

н|м.1|м*з с | | |<*дш1санием 
д а ж е не о т с т р а н и л о н;.* 
ч а л ь н н к а «того уча» тьа 
Н. Т. К |м« н е к о г о от 
«'юты. В |ме чете, что ш н " 
г о т ы с н ч н ы н уще|1б « ч х " 
дом» в ы п о л н и т с я ? 

А к т о будет н о с п о т н я И ' 
п о т е р и н л ю д я х , на иехват 
к л к о т о р ы х с е т у ю т в трс«* 
те.' ->тот вон|1>к- на ;«аседа 
НИИ «млансовон к о ч н е 
с и и а д а л . м ч е с т и т е л ь па 
ч а л ы ш к а . Л ь е д и н с н н я п о 
к а д р а м и б ы т у В К . Т н 
мофе*-в год п р и Л О 

п р и н я т ы х па |»а6ог\ отек»да 
у в о л и л и с ь и у в ю е и ы 212В 
<0 человек 

С л о н о ч В14ВО.И.: балап* 
- •вон к о м и с с и и б ы л и не 
у т е ш и т е л ь н ы «в» всем на» 
р а и л е н н я ч ф и н а н с о в о х о 
•пнетвенной д» 'ятелыюс I и 
т |ич т п л о щ а д к и . V I . Не 
решен не и материалы па 
н а ч а л ь н и к а у ч а с т к а В. 1° 
К р а е в ч . о ю б у д у т п о д д а -
н ы в о н » т в е т с т в у ю щ н е 
о р г а н ы у и р я в л я к» щ с-

м \ А . А М и к у л е «»бьяв 
лен в ы г о в о р С т р о г а й вь.« 
г о в о р в ы ж ч е н г л а в н о м \ 
и н ж е н е р у Г. А * ) н к и н у . 
г л а н н о т ТСХНОЛОГ)' В . А . 
Ф о № 1 ь г е з а н г у . н а я а л ь н и 
к у планово го отдела К . И 
.ТачбнноН В ы п > в о р ы 
з а м е с т и телн» у п ^ в т я ю ш е 
го М . И Плахотиичеша» . 
г л а в н о м у б у х г а л т е р у .1. 
А . Д о р о ж к и ж »й. н а ч а л и 
н н к у ОТн.'^а С А . К о ж 
натову . Н о п р е ж д е все го 
к о м и с с и и у к а з а л а н а н р а в 
л е н и н , на к о т о р ы х следу 
е г сосредоточить вннма 
н н е д л и исмраяленпи поло 
ж е и и я . С в ч о к р н т н ч и о . 
п р и н ц и п и а л ь н о о т н е с т и с ь 
к и м е ю щ и м с я у п у щ е н и я м 
п р и н я т ь меры д 1 н их ус 
г р а н е н и я вот ч т о гребу 
е т с я «ейчас от р у к о е о д с т 
на треста 

А. Б Е Л О В 

ВСЕ НА ЛЫЖИ! 
27 февраля —Всесоюзный день 

лыжника. В этот день «о асе» города» 
н села! страны встанут на лыжи мил 
лиоиы физкультурников, и млад и 
стер. 

Дла проведения массовых соревно 
ваний в объединении создается оргко 
митет. В ближаишик номера» мы рас 
скажем о том, как готовятся к старту 
здоровья в подразделения» объедиие 
имя. А пока призываем наши» цитате 
лей к активным тренировкам, к уча 
стию во Всесоюзном дне лыжника. 

» « д * . т о р I К О Г О Д Е Л О » 

Н . ш алрфс 6НЛ*0, ' Н и ж н е е в р ю в е и , ул. I » . т«п 4-10 92. 2-02.71 
Н и м и « м р - м с м « . т и г . . г р . ф и « • л у с и ю п я г р . ^ и м • мнимной т ь у г — . м 7 » — н е к о г о о6ям<"< Э . . . 1 НТ 17»0. о б . . » 1 / 2 п. п., тир. 1500 



ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН. СОЕДИНЯЙТЕСЬ' 

!АЯИЯРОАЙ 
I ВТРОЙНЕ 

ОРГАН ПАРТКОМА. 

ПРОФКОМА, КОМИТЕТА ВЛКСМ, 

АДМИНИСТРАЦИИ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОГО 

СТРОИТЕЛЬНО-МОНТАЖНОГО 

ОБЪЕДИНЕНИЯ 

НИЖНЕВАРТОВСКСТРОИ 

• ы х о д и т с н о к м ш • Г О Д А ; М 7 | Н Н I» ф м р а л а 1 И 1 года ЦЕНА I К О Л . 

ВЕСТНИК СОРЕВНОВАНИЯ. НА ПОВЕРКЕ К О М С О М О Л Ь С К О - МОЛОДЕЖНЫЕ 

— НИЖНЕВАРТОВСКЖИЛСТРОЙ - С У О Р 

О с о б о в а ж н о е Г о д , п р о ж и т ы й 

задание 
Сдать под монтаж оборудования 

холодильник иа 2000 гоми к 61-ой го-
~разовамне СССР. • 

(Иа обязательств Нижневартовск 
жилстроя) . 

п о с о в е с т и 
-п< 

ПОЧТИ семиметроаая 
железобетонная к о -

лонна парит я воздухе 
под стролой крана. О н а 
кажется неподвижной . На 
с а м о м ж е деле могуче я 
р у к а подъемного мвхвии 
зме плавно и б е р е ж н о 
переносит ее. опуская асе 
н и ж е и ниже . И вот ее 
к о н е ц прочно встал в 
ячейку ж е л е з о б е т о н н о г о 
стакана. Начало сделано. 
Смонтирована первая ко-
лонне б у д у щ е й н а р у ж н о й 
стены б у д у щ е г о корпуса 
холодильника. 

. . .Перу д н е й назад, к о 
где м ы вместе с секрете-
р о м комитете В Л К С М объ-
единения В. Сввочкииым 
приезжали сюда , иа 10 й 
километр , в бригаду ка-
м е н щ и к о в Жилстроя Ю . 
Кириллова, чтобы вручить 
Комсомольске • молсдвзк-
ному коллективу иегреду 
за победу в соцсореано-
веиин, у ребят было, от-
к р о в е н н о г о в о р я «кислое» 
нестроение. 

— Интересуетесь, к о г -
да з а к о н ч и м работы иа 
о с н о в н о м корпусе , — ска-
зел тогда брн гвдир . — 
Л у ч ш е спросите, ко где м ы 
их начнем. 

Нет звклвдиых метелей 
для ствквнов, нет звхввта 
для монтаже колони , не 
отсыпвив полностью грум-
т о м площвдкв — жалоав-
лись нам каменщики . Все 
это была правда. И тем не 
менее, как выяснилось по-
зже , основная причине 
пессимистического тоне 
крылась а самих ребятах: 
они не были настроены на 
«тот объект. Бригаду сня-
ли с 22 г о ж и л о г о дома , 
что по улице Ленине. в 
с а м о м конце о к т я б р я и 

перебросили ив десятый 
к и л о м е т р временно , покв 

освободится часть камен-
щиков с о в т о р о г о учвстке, 
чьей к р о в н о й с т р о й к о й 
числился холодильник . К 
началу февраля Кириллов 
д ы возвели администра-
тивно • бытовое здание, 
вспомогательный корпус , 
г д е будут ивходится ма-
ш и н н ы й зал, трансформа 
торная уствновкв, бытовые 
помещения . О н и готови-
лись вернуться обретно. 
Но в тресте б ы л о принято 
д р у г о е решение: оставить 
бригаду Ю . Кириллове не 
д е с я т о м к и л о м е т р е и по-
ручить довести это д е л о 
д о конца. Причин несколь-
ко . Во - первых, занимать-
ся передислокацией л ю д е й , 
значит терят» время . Во-
вторых, у к е м е и щ и к о а 
в т о р о г о учвстке появился 
дополнительный объект — 
т о ж е ввжный. 

И, в третьих, что свмов 
глввное. такая сложная и 
тяжелея во асех отноше 
ниях стройке , кек холоди-
льник , по плечу только 
текой сильной бригаде, как 
коллектив Ю р и а Кирилло-
ве (ранее е го возглавлял 
В. Архипов) . 

И вот второй визит ив 
стройку . Приехели вместе 
с главным и н ж е н е р о м тре-
ст - п л о щ в д к н К . Мусее -
вым. Нем повезло, м о ж н о 
сказать на глазах произо-
шел исторический момент 
— монтаж первой колон-
ны. В бригаде чувствуется 
перемена настроения. Ведь 
• о т ж е нашли выход, при-
способились и иечелн мои-
твзк. Беседуем с мастером 
участка А. Х р о м е и к о е ы м 

— Н у ж н о смонтироввть 
22 колонны, ффгдамеит-

ИА СТРОИТЕЛЬСТВЕ Ш К О Л У В Р А Д У Ж Н О М СООБ-
Щ А Е Т ОБЩЕСТВЕННЫЙ КОРРЕСПОНДЕНТСКИЙ ПОСТ. 

На что уходят силы 
Нвчну с перемен . У 

строителей убвеилось п р е 
тензий по доставке бето-
не. Ритмичнее стел р в б о 
теть бетоно - растворный 
узел. Не подводят транс 
портиики. С р е д и водите-
лей самосвалов Н и ж и е е в р 
тоесистройт рейса, осо-

б о хочется отметить В. Не 
ж и б о в с к о г о и А . Петринв. 

В итоге эв м и н у в ш у ю не-
д е л ю по срввивнию с прв 
д ы д у щ е й выполнено работ 
ив 6,5 тысячи рублей бо-
льше. Отличилвсь бригаде 
плотников * бетонщиков 
Ф . Абиеаа, при плене 67 
уложившая 74 ку -
бометре бетона. О д н а к о , 
4 д р у г и е бри гады нвшвго 
тресте и * справились с о 

своими недельными зада 
ниями. Почему? 

М н о г о сил приходится 
сейчес трвтить иа подго-
товительные опервции пе 
р е д бетонированием: рас-
чистку свай от снеге, м е р 
алого грунте. Однако , 
причины не только а 
этом. М о н т а ж н и к и иэ 
Строймехаиизацин все 
еще тянут с продлением 
п о д к р в н о в о г о пути у блока 
N9 1 школы. 8 резуль-
тате, с к а ж е м , бригада Н. 
Агееве, к о т о р в я была 
лучшей ив п р е д ы д у щ е й 
неделе, ив этот рвз смог-
ла уложить лишь 11 иэ 
эвплвиироввниых 30 к у б о 
метров бетоне. 

И. УРИХ, 

ныв балки, чтобы начать 
кладку этой н а р у ж н о й с те 
ны. Д у м а ю , управимся за 
дав—три дня. Бригаде ра 
ботввт в две смены. Потом 
иечием кладку. Она здесь 
очень сложная. Высоте 
будущем стены почти во-
семь метров . 

Рвзговор о строитель 
ство холодильнике про-
д о л ж и л и у ж е с главным 
и н ж е н е р о м в машине по 
д о р о г е в город . 

— Трудностей иа этой 
стройке првдоствточио, 
сказал Казбек Идиатоаич. 
— Работы давно начеты, 
а у нес на руках еще не 
вся документеция : первый 
трест а должниках , заказ 
ч и к по сей день утрясвет 
деле с п р о е м о м . Плотни-
ков • бетонщиков И. Идул-
бвевв. к о т о р ы е звияты не 
•объекте обустройством 
р о с т в е р к о в . зачастую 
подводит ЗСМ. Вы свиде-
тель — с е г о д н я сновв 
пришлось отпревитъ ма-
шину с некачественным 
б е т о н о м . Д е и бытовые 
трудности *влицо : ив 
о б е д — с о б е д * ребят во-
зят в г о р о д , что т о ж е ив-
кладно. И асе ж е доволен 
тем, что удвлось убедить 
бригаду — их не в ссыл-
к у с ю д в выслали, в пору-
чили о с о б о важное, труд-
ное, ответственное эвдв 
ние. Ведь холодильник — 
объект Продовольствен-

н о й п р о г р а м м ы . 
Не м о г у не соглвситься 

с К а з б е к о м Идивтоаичем 
Мусе в вым. Ну к о м у , кек 
не им, о п ы т н ы м местерем, 
в коллективе почти треть 
имеет пятый рвэряд, ком-
Момольско - м о л о д е ж н о й 
бригаде, преодолевать 
трудности, ив на словвх. 
в вот так на деле. 

Н. Н И К О Л А Е В А . 

| ОГОВОРИМ. девчата, 
к а к и м был для вес 

минувший год. Что с дела 
ли, чему научились, чего 
достигли, в не что. м о ж е т 
быть, вес и не хватило. 
Ленинский зечет в брига-
де штукатуров в. И. За 
хвроаои из СУОР откры-
ла партийный секретарь 
управления, председатель 
аттестационной комиссии 
В. П. Зозуля . 

О коллективе Зехеровой 
наслышаны не только в 
(объединении. Третий г о д 
носит бригаде почетное 
рвение К о м с о м о л ь с к е мо-
л о д е ж н о й . В г о р о д с к о м 
социалистическом сорев-
новании среди К М К она 
г р о з н ы й с о п е р н и к . Все 
это в р е м я девчвтв но вы-
ходят иэ т р о й к и приэорое . 
С е р ь е з н ы м и к о и к у р е и т в м и 
поквзвлн они себя и в 
смотрах * конкурсах про-
фессионального мастерст-
ва — в объединении, в 
главке. О д н и м словом, ра 
ботеть эехероацы у м е ю т , 
как говорится, ие на ура. 
Поэтому и сейчес, не за-
чете, речь перво наперво 
о главном — трудовых 
Дележ, 

Не м н о г и х ответствен 
ныж объектах работал в 
м и н у в ш е м году коллектив: 
ив школе № 40, ГПТУ. дет-
садах, котельной № 3. 
Сейчес он заканчивает 
свой объем иа СЭС и пе-
реходит не 42 ю школу . 
130—135 процентов вы-
полнения н о р м ы выребот-
к и — правило для брига-
ды. Х о р о ш е е качество — 
ее н е и з м е н н ы й почерк . 
Высокие результаты, ес-
тественно, не мвннв небе 
сивя. Л ю б о й , быввлый не 
наших стройках человек, 
назовет столько их труд-
ностей, больных мест — 
пвльцеа не хватит перечи-
слить. То лихорадит с 
поставкой материала, то 

технике подквчвле, то 
э н е р г и и нет и т. п. Что 
ж е тогда выручает? О б 
зтом м о ж н о написать очень 
м н о г о и все будет верно . 
А м о ж н о сформулировать 
к о р о т к о , как это сделвли 
ив зачете сами деачатв. 
Строжайшая дисциплина, 
где м в д я е ж ь и услуги п о 
крыавния про гульщиков , 
л о д ы р е й просто недопус 
тимы. и о д н о в р е м е н н о 
искренняя забота д р у г о 
д р у г е . В бригаде, к при-
м е р у . более менее у всех 
р е ш е н ж и л и щ н ы й вопрос . 
Выходит подру га з а м у ж — 
где ж и т ь м о л о д о й семье 
рядят .судят всем коллек -
тивом. Наяеряое здесь и 
нвдо искать истоки той 
взаимной звиитересоеан 
и ости в удврной рвботе. 
дв и в о о б щ е в том, чтобы 
бригвдв ао асех делвх 
была иа х о р о ш е м счету. 
Вот и сейчес. Рейсе Фес-
зутдинова ивходится ив 
больничном, и нэ к о м с о м о -
л ь с к о г о возрасте двано 
вышла, а асе ж е не вы-
выдержала, забежала к 
девчатам: как зачет, о 
ч е м беседуют? Онв наста 
вник , нестоящий. И этим 
все с квзвно . 

О наставничестве а 
б р и г а д е Веры Ивановны 
хочу сказать о с о б о — не 
было случвв эв все это 
время, ч тобы здесь хоть 
раз отказались от попол-
нения . П р о х о д и т полторв 
—два года — и глядишь, 
ученики семи у ж е ходят 
в учителях. В м и н у в ш е м 
году , к примеру , четверо 
а коллективе повысили 
саой квалификационный 
разряд . Иэ них трое, а 
том числе и к о м с о р г Лю-
ба Ромаиеико, с третье-
го на четвертый. Теперь и 
Л ю б е наставник. А учить 
будет к о г о . В мертв из 
У К К придут восемь нове-
ньких. Здесь их, кек веет-

де. считают у ж е своими. 
К о м с о м о л ь с к е • молоде-

ж н ы й — это, к о н е ч н о ж е , 
не только ударная раоота, 
сверхнормативные про-
центы. С г о р д о с т ь ю д о к 
кледывают м о л о д ы е отде-
лочницы на отчете еттес 
тециониой к о м и с с и и о том, 
что фниено , р е г у л я р н о 

учатся в ш к о л е иомсомоль 
с к о г о политпросвещения , 
что есть у инк дво сгу 
дентки техникуме и ж е 
леющие последовать ив 
п р и м е р у т о ж е есть. Не 
остелесь бригада в сторо 
ив от учветия в решении 
Продовольственном про-
г р в м м ы . Четверо в ми-
н у в ш е м г о д у обзввелись 
о г о р о д а м и . Н ы н ч е у ж е 
Дэолее десяти человек 
изъявили твкое жвлвние. 

Еще о м н о г о м — о б от-
дыхе, о спорте, о люби-
мых кннгвх и кино , коро -
че обо всем ив свете, что 
м о ж е т волноввть в две с 
н е б о л ь ш и м д о с я г к в лет. 
говорили иа звчете дев 

чете. Вывод и к смиссия . и 
они сами сделвли один : 
1982 год п р о ж и т неплохо. 
Оглянуться назад, итог 

подвести ие совестно. 
— Вере Ивановне. Л ю -

бе. девчата, — о б р а щ а ю с ь 
к бригаде напоследок , — 
что хотелось бы сделать 
вам в н ы н е ш н е м году , мо-
жет быть иэ того„ что не 
было сделано в прошлом? 
Ответила м н е бригадир : 
«Хотим встретиться, кек вы 
геэетчики любите писать, 
за к р у г л ы м с ю л о м с 
б р и г а д о й Вали Эяльдиной 

с Д С К . Соревнуемся с ней 
м ы давно, и кем-то полу-
эеочио. Не з н а к о м ы по-
Настоящему наши брига-
ды, не бывели в гостях 
А Р У У Аругв, и« строите-
льных площедквх . Это нвш 
большой пробел. Будем 
исправляться». 

И. ПИМЕНОВА. 

Ф О Т О И Н Ф О Р М А Ц И Я 
В канун Д н я Аэрофлота респех 

нул двери новым нижневартовский 
аэровокзал. Его пропускная способ-
ность — 400 пассажиров в час. П о 
количеству услуг и комфортабель 
ности это о д и н из лучших аэровок-
залов а области. 

Д л я пассажиров здесь прадусмот 
реиы комната матери и ребенка, 
почта, телеграф, м е ж д у г о р о д н и й те-
лефон. сберегетельнея кассе, сроч-
ный ремонт чесоа и обуви, парик-
махерская, сувенирный киоск , ке 
фе и ресторан. .. Свободнее стало у 
стоек регнетреции, больше работа-
ет касс п р о д а ж и билетов. 

Не с н и м к е : хозяева еэровокзвле 
принимают символический к л ю ч от 
строителей — коллектива треста 
Мегионгезстрой . 

Ф о т о Ю . Филатова («Ленинское 
м а м ее). 



-ЕДИНЫЙ ПОЛИТДЕНЬ 

В Н О Г У С О В Р Е М Е Н Е М 
Сегодня а центра ей 

мания есех трудовых кол 
леитиеое стрелы — ветре-

ЦК КПСС Ю. В. Андропо 
ее с московскими стенко 
строителями. Вьвсивзвииые 

вые звмвчвиия, предложе-
ние, советы по укрепла, 
нню . трудовой дисципли-
ны. иешли горячую под-
держку я сердце кеждого 
советского человеке. Ведь, 
кек сказал Юрий Влади 
мироеич: «Неведение по-
редка действительно не 
требует каких-либо кепи 
телосложений, в эффект 
деет огромный*. 

Не прошедшем в конце 
минувшей недели во всея 
подразделениях Нижне-
вартовск с троя едином по-
литдне первые руководи-
тели, профсоюзные, ком-
сомольские еожеки трес-
тов. упреелеиий, предпри-
ятий кек рез и вели раз 
говор с тружениками сво-

I- их коллективов об укреп-
лении трудовой диецнпли 
мы. 

В бригаде отделочников 
М. М. Долгввииой единый 
политдеиь проводил нвче-
ЛЬННК домостроитвлвного 
комбината Е. И. Куропет-
кин. Беседу Евгений Иве 
нович начел со стетистнки: 
пода «л итоги фотографии 
одного рабочего дня кол-
лективе. Они не утешите 
льные: около 40 процен-
тов состава бригады при 
ступили в зтот день к ре-
боте не 15 30 минут поз-
же, чем положено И в 
результате — почти сто-
лько же недовыполнили 
норму выработки. Конвч 
но, происходит такое не-
часто. Но даже отдельные 
случаи не к лицу одному 
из Лучших КОМСОМОЛ ьско 
молодежных коллективов 
комбината. 

Е. И. Куропеткии обра-
тился ж отделочницам с 
призывом нетерпимее от-

„СКОЛЬКО 
ЭТО: 
5 МИНУТ" 

Не критическую публи 
кацию «Сколько зто: 5 
минут?в («На ударной 
стройке* № 2 зе 12 января 
с. г.) поступил ответ с за-
вода крупнопанельного до-
мостроения. В нем сообща, 
ется, что администрацией, 
партийной, профсоюзной 
организациями зааода 
принят ряд мер, не-
праеленных не укрепле-
ние трудовой и произвол-

носиться к малейшим про 
велениям неднециплмни 
роеаннос'и 

Первый руководитель 
рвссквзвл также рабочим 
о том, что будет делаться 
в ближайшее время не 
предприятии для у лучше 
ния услояий труде и бы-
те. Сегодня зедечв номер 
один — максимальное 
уменьшение мокрых про 
цессое на стройках, в че-
стности, шпеклееочных, 
штукатурных работ. Поз 
тому на зеводе крупнопа-
нельного домостроения 
инженерно технические 
службы активно работают 
над тем, чтобы как молено 
больше повысить зев од-
скую готовность изделий. 
Остро вствл вопрос о рез 
ком улучшении качества 
самой шпаклевки, исполь-
зуемой не отделке. 

—Вплотную будем бра-
ться, — продолжвл даль-
ше начальник ДСК. — за 
малую механизацию. вот 

ш з а т п Ш и Х щ 
ственной дисциплины. 
Этот вопрос обсужден не 
цеховых рабочих собрани-
ях, на общем собрании 
предприятия. 

Проведено также засе-
дание профсоюзного коми-
тета, на котором заслу-

шены злостные нерушители 
трудовой дисциплины. По 
отношению к каждому из 
них применены резличмые 
наказания, вплоть до уео 
льнення с зааода. Рабочие, 

еэта •ведерная* системе, 
когда раствор вручную 
носят с первого на верх , 
нив атезки, должна быть 
'изжит*. Шире применить 
крескопуеьты, другие от-
делочные ег регаты — на 
.стоательиое требование 
времени, и надо шагать в 
ногу с ним. , 

Рост производительное 
ти труда в огромной сте-
пени зависит от бытовых 
условий на строительной 
площедке. На комбннете 
в первую голову намечено 
обеспечить все строитель-
ные бригады нормальными 
бытовквми. С апреля пла-
нируется в 15—16 микро-
районах, где сосредоточе-
на осноенея честь строи-
телей ДСК, открыть ее-
гон столовую. Ресскезыввя 
о дельнейшвм социальном 
развитии предприятия, 
Е. И. Куропеткии особо 
подчеркнул необходимость 
уже в этом году построить 
теплицу, чтобы первое вре-
мя, хотя бы через обще-

пит обеспечить людей ООО 
щами. Шл+ речь е более 
мессовом уместим в его 
родни чес гее, 

— Сегодня все страна,— 
сказал Е. И. К у р о п е т к и и , -
работает над претворением 
Продовольственной прос 
реммы е жизнь. К этому 
надо отнестись серьезно и 
ответствен*-о. Каждый из 

хотя бы частично обеспе-
чить семью картофелем и 
овощами. 

Как депутат городского 
Совете народных депуте 
тов Е. И. Куропеткии со-
общил о том, кекие пе-
ремены произойдут в сфе-

ре бытоео'о обслуживание 
Нижиевертовскв, о меро-
приятиях городских руко-
водящих органов по улуч 
шенмю роботы транспорте 

В конце встречи было 
задано немело вопросов, 
касающихся обеспечения 
рабочих инструментом, 
движения вахтовых автобу-
сов. 

преждевременно осяееие-
шие месте в цехех, мака 
вены приказом по заводу, 
очередной отпуси им пере-
несен не зимний период. 

В целях наведения дол-
жного порядке в использо-
вании рабочего времени 
вводится тебельный учет 
приходе не работу и ухода 
с нее, для чего сооруже 
ется табельнея - проходная. 
Налажена круглосуточно 
режимная работа гарде-

робных. Для первой смены 
рабочих в заводской сто-
ловой введены комплекс -

перевести «толовую в пер-
вую и вторую смены пол-
ностью не комплексное 
обслужив вине. Принимают-
ся меры по улучшению ре-
жиме работы авхтовых ав-
тобусов с осуществлением 
строгого контроля зе его 
соблюденное. 

Награда 
ввтвраиу 

Чяд--щ «Ветерет 

ветерану Иркутск<иб-
Анестесни 

Эту почетную награду 
Аиестесие Веснльввна 
заслужила многолет-
ним, добросовестным 
трудом в системе стро 
ительстве, реботве сне-
чале транспортной рабо-
чей, затем сторожем. 
Не торжественном соб-
рании коллектив позд 
рееил ветерана, пожа-
лел здорояья, новых 
успехов в труде. 

ГГ КЕШБЯН, 
не челвини ОН Мр-

кутсксибжил строя 

По новому 
прллцлду 

в 
ту I 
водстее. совете нашего 
общежития жильцы пе 

Что это значит? 
Отныне работники од 
и ого подразделения 
будут проживвть ив 
одном этеже. В первую 
очередь это зеботв о 
евмих жильцах. Руково-
дители подразделений 
будут иметь большую 
возможность вести це 
ненаправленную еоспи-
тельную работу. 

А. ШЕИНА, 

щемситмв М В. 

-НА ВАЖНУЮ ТЕМУ-

Ч Е Р А Б О Т А Т Ь ? 
Вопрос, вынесенный в заголо 

еок, на первый взгляд, бвиаль-
ный. Но. далеко не безобидный. 
Нас, анедренцев передовых ме 
тодов труде, он преследует как 
рок. О каких услохвх в работе 
можно мечтать, когда ассорти-
мент орудий труда а наших 
бригадах настолько беден. что 
диву даешься. Ни в одном кол 
лективе нет положенного по 
нормативам набора ручного и 
механизированного инструменте. 
Деже в таких бригадах, как ка-
менщиков Г. А. Кравчука и 
Ф . Ф . Нуркасва из трест-пло-
щадки N3 3, из необходимых 
по норме 47 разновидностей ин-
струментов н приспособлений, 
имеется е наличии не болео де 
сетке, У плиточников И. Г, Иве 
нова вместо 42, наименований 
налицо всего 6. Аналогичное 
положение у подавляющего бо 
льшинства бригад и других про 
фессий. А аедь мы строим не 
какие иибудь времянки шалаши, а 
современный город. Разве м о ж 
жно спросить с каменщике хо-
рошую кладку, а с кровельщика 
добротную крышу, если у него 
кроме тредиционной древней 
лопаты, лома, да кувалды ничего 
нет? Отсюда низкое качество, 
бесконечные переделки, не вхти 

к«кая фактическая аырвботкв. 
Палочка - выручалочка в виде 

натяжек в зарплате уже не ере 
бетыаает. Рабочим, особенно, 
молодежи, ведомы и такие по-
нятия, кек престижность. А ре 
боте кувалдой н лопатой уже не 
прельщает. Молодежь тянется к 
механизмам, к красивым и удоб-
ным инструментам, эффективным 
приспособлениям. Они и облег 
чают работу и интеллектуально 
возвышают. 

Поправить дело можно и не-
обходимо. Для этого иечинвть 
придется с соэдеиня специаль-
ной системы инструментвльного 
хозяйства (СИХ). Единой и обя-
зательной для есех подразделе 
»е«й н служб объединения. Про-
ект такой системы разреботен. 

Назначение ее сводится к обе 
спеченню бригад нормокомплвк-
теми. 

Опыт передовых строек пока 
зал: с помощью нормокомплек-
тов каменщики, к примеру, ус-
тойчиво показывают выработку 
1,55 кубометра кладки не чело-
веке в смену. Штукетуры — 18, 
маляры — 32 квадратных метре, 
моитвжиики — 7 кубометров. И 
тек далее — ощутимый выигрыш 
в производительности, какую 

строительную специальность ни 
возьми. 

Можно, однако, возрезить, 
что и у нес есть бригеды. кото-
рых такой выработкой не уди-
вишь. Но какой ценой она дос 
теется? Люди работают сверх-
урочно, прняветывеют выходные. 
Здесь же это достигеется зе 
счет применения добротного ин-
струменте, мехеиизмов и различ-
имых специальных приспособив 
ннй. 

Системе ннструмвнтельного хо-
зяйства прежде всего првдуемвт-
рнвает наличие единого учестке 
малой мехенизеции (УММ). В этой 
организации инструменты соби-
раются а иормокомплекты, обо-
рудуются 'инвентарные помеще-
ния для нх хрвнення. Иормоком-
плекты являются собственностью 
У М М и передаются строитель-
ным бригвдам в аренду. Про-
филактический ремонт, техниче-
ский осмотр и земене неисправ-
ностей также дело УММ. Весь 
инструмент, инвентарь, средства 
малой мехенизеции. не задержи 
яяясь не складах, цеитрелизо 
аенно из УПТК передеются не 
участок мелой мехенизеции и 
оттуда идут не укомплектоев-
иие или пополнение нормокомп-
лектое. Только при такой орге-

низеции деле можно добиться 
внедрения СИХ, в следовательно 
и улучшения поквзвтелей по не-
туральной аырвботкв. 

Внедрение системы ннстру-
мвнтельного хозяйства немысли-
мо без укрупнения бригад. На-
до стремиться к специализации 
коллективов, что сгособстеует 
лучшему использованию техники, 
улучшению квчестев работ, по 
вышенню трудовой дисциплины 
и порядке на стройке. 

Например, для выполнения 
всех квмениых работ не строй-
ках объединения в 1*83 году 
необходимо всего 4 бригеды, 
>»»#еющих инженерно обосновен-
ную оптнмельную численность, е 
налицо их в два разе больше. 
Штукатуров достате-шв иметь 
5—6 бригад вместо 1$, мел яров 
7 вместо 19 и т. д. Разве можно, 
скажем, мириться с тем, что е 
трест - площедке N2 1 имеются 
бригеды с числом реботающих 
по 5—7 человек? Такая числен-
ность допустима только а брига-
дах занятых на специвльмых ра-
ботах, твких, кек сентехинкеские, 
лифтомонтвжиыв н некоторые др., 
но никек не общестроительные. 
Близки к оптимальным бригады 
домостроительного комбинате и 
СУОР, поэтому этим иоллекти 

вам будет легко и просто по* 
рент и не новую систему обеспе-
чения инструментами через 
УММ. 

В объединении не сегодняш-
ний день нет службы или хотя 
бы работнике, ответственного зе 
инструментальное хозяйство. Не 
наш азгляд. эту работу можно 
было бы поручить нашему отде-
лу. Тем более, что мы взяли ид 
учет почти все наличие этих ма-
териальных ценностей и теперь 
четко знаем, что у нес есть, в 
чего н сколько не хввтвет. Не 
достающий нестандартный инст-
румент, инвентарь и приспособ 
леиия можно изготовить в опыт-
но экспериментальных мве тер-
ских При УПТК, в честь передеть 
не из1 отведение в мес терские 
подразделений н ив предприятия 
города. Однако, все зто прине-
сет положительный результет 
только при одном непременном 
условии — быстрейшем соэде 
нни в объединении хозрасчет-
ного участка ««алой мехаиизе 
ции. Уж очень не долго затяну-
лось решение этого вопросе! 

М. КАПЛУН, 
панель ими отдела внедрение 
передовых методов труде 

филиале треста Оргтех-
строА. 

с п о р т 
В НОМЕР: 

• с е иоеые коллективы 
физкультуры включаются 
в зональную спартекиеду 
обкома профсоюза рабочих 
строительстве и промстрой, 
материалов. Тек. в соревно-
ваниях по волейболу—оче-
редном виде спертемиедиой 
программы — участвуют 
десять мужских команд. А 

трест-площадка М 1 и Строй-

транс выставили даже по 
две сборных. После пер-
вых туров впереди в в лай 
бол не ты Глвемосстроя и 
Ннжнеяартоескспецстр е я, 
ив потерявшие пока ии 
одного очка. 

Нечииая с субботы и 
участию в турнире под-
ключется женские сборные 
подрезделений. 

Р. НЕМОвА. 
наш внешт. корр . 

„ В Е С Е Л Ы Е 
С Т А Р Т Ы " 

друзья у, семиклассников 
школы М 14 — лрензввд 
ставимые вожатые с дом о 
строительного комбината. 

С ними ребятам никогда 
не бы веет скучно. Кто при-
думал провести соревнова-
ния «Веселые стерты»! Ну. 

й на только подали идею. 
Детально обсудили с ре-
бетами, найме спортивные 
дисциплины ийи отделеиые 
их элементы войдут в бо-
льшую кОмбииир веянную 
эстафету. Составили ните 

рииы. А а минувшее вбек-
рвсеиьв твглн приняли уме-
стил в серввиов винят, 

Зе комлмду 7-А класса 

гонщик Евгений Кудалшов 

и штукатур мвлвр Людмила 
Ермолеемч. А спортивную 
честь 7-9 пометали защи-
щать штукатур, маляр 1а. 
гения Виноградова м замес-
титель секретаря комитета 

7-в. Оив '^Г"стеле победи-
теявм. Но левкими, сила-

в борьбе показали*^ 'себя 

км, участвовав!»* в серее, 
иоееииях. 

А шефы, ней налагаете^ 
м м б и л и |ИД|»|Ш. 
О м б ы * * « т м и к и 
| ж ж ш « « « м ы » л м -
Т«а*. 

д . ж у к о х , 
с © . р . т . р ь к о м м , , , , 

ХЛКСМ 

Гадмгтор 

• х о г о д и к м . 

Н , ш . д р * с : 676440, г. Нмжнмартоаск, ул. Мвмдвлнаа, I I . тел. 4-10-92, 2-02.71 
Нижневартовска ' н п о г р . ф - , управление и , д а т , л ю . полиграфии и книжной торговли Тюменского облис-- ЛКОМ4. З Ш > ЫЕ 211Т, об^вм 1/2 IV я . г *0 . 1500 



ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН. СОЕДИНЯЙТЕСЬ' 
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I ВТРОЙНЕ 

ОРГАН ПАРТКОМА. 

ПРОФКОМА. КОМИТЕТА ВЛКСМ. 

АДМИНИСТРАЦИИ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОГО 

СТРОИТЕЛЬНО-МОНТАЖНОГО 

ОБЪЕДИНЕНИЯ 

НИЖНЕВАРТОВСКСТРОЯ 
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Панорама 
новостей 

Обязательства 
—досрочно 

Бригада Фарида Ас-
каидиароаича Гумероаа 
досрочно закончила за. 
биаиу свай под расса-
дочную теплицу, админк-
стратиано . бытовой кор -
пус второй очереди теп-
лично - овощного ком-
бииата созхозе «Нижне-
вартовский». 

По обязательством 
сваебэйщьди намерева. 
лись справиться с этим 
зе дан нем •: Д н ю Сове -
ской Армии. На прок 
тике, достигнув выра-
ботки в натуральном из-
мерении 177,2 процента, 
закончили свои работы 
на объекте Продоволь 
ственной п р о г р а м м ы о 
первых числах февраля. 

Сейчас бригада Ф . А 
Гумероаа трудится на 
д р у г о м важном объекте 
—готовит свайное поло 
под один из корпусов 
нового г о р о д с к о . о боль-
ничного комплекса. 

В. СЫЧЕВ, 
главный инженер ССУ-3 
Н н ж м с к р . о а е сг.е -.строя. 

Высокими 
темпами 

Уверенный старт в 
третий г о д пятилетки 
взял коллек -«в второго 
участка н«.и чго треста, 
возглавляемы* Рустамом 
Таймвсоэым. 

У ж е сегодня план 
двух месяцоз он пере-
выполнил почти на 90 
тысяч рублей — на 24 
процента. Тон а ссцио 
листическом сорев ова-
нни задает эдо.ь брига 
да каменщиков Николая 
Назарука. которая опо . 
решающими те' лами 
строит новый д т - . а д 
N2 31 в 15-м микрорай-
оне. 

Л. ОГАНЕСОВЛ. 
начальник планово о 

отдела трест -площа^ки 
Мв Э. 

Сегодня—День Советской Армии 
и Военно-Морского Флота 

ПОМНИТ МИР СПАСЕННЫЙ-
В начале февраля 1943 года отгремели послед-

ние залпы Сталинградской битвы. Победа иа 
Вот гс положила начало коренному перепому в 
ходе Великой Отечественной войны. 

Велико со знвчеиие для советского народа, 
для всего прогрессивного человечества. Только 
во Ф р а н ц и и более тридцати городских площа-
дей и улиц ио<*т почетное наименование Ст г . 

лннградских. В Государственном музее о б о р о н ы 
в Волгограде среди самых памятных экспонатов 
—Грамота Сталинграду, подписаииея президен-
том С Ш А Рузвельтом. Почетный меч. личный 
дар корола Великобритании Георга V I городя-

Помнит мир спасенный! 
Помним н мы. Слово нашим читателям. 

НАД МАМАЬЬЫМ 
КУРГАНОМ /ИШнпА 

В г о ч е т и о м карауле у обелиска во-
ииа л-и:скневартоацйм, 
ликон Отечественной войне. 

Г. ОТПУЩЕННИКОВ, слесарь ар . 
м в ! у р н о г о цОдв завода строитс. 
льных материвлов: 

—Родом я из Астрахани. Вол-
жанин. п о бить ф а ш и о о в а ров-
ных местах не пришлось. Роди,к. я 
а году . На воину ушел вес-
ной 43.го . Уже после Сталингра-
да. А а 42-м и д о апреля 43-го 
плевал на г р у з о в о м теплоходе п о 
Волге Переасзили о р у ж и е , г о . 
р ю ч е е и очень м н о г о военных. 
Сильно охотился тогда за нами 
фр. .ц с воздуха. Особенно ж о оз-

лобился. когда там под Сталин!ра-
д о м начали дааа.ь ему жару . 
Сколько погибло на глазах тоза-
р и ц е й , ушло под воду судов, 
ро .0и )ых н е м е ц к и м и бомбарди-
ровщиками. А кто оставался жив, 
работал день и ночь. М ы перево-
зили и перевозили г р у з ы и лю-
дей к месту назначения. О д н и м 
словом, хочу сказать, наша судо-
вая команда, как и сотни дру-
гие, занятых тем же делом, были 
не с а м о м передном крае того 
надежного тыла, что помогал ко-
вать победу под Сталинградом 
А вообще, д у м а ю . к а ж д ы й 
фронтовик вправе считать себя 
причастным к о всем событиям' и 
сражениям той войны, на к а к о м 
бы участке фронта он ни дрался 
с врагом, какие бы города, села 
и " р е я ни освобождал. Потому 
что одна победа рождала дру-
г ую . один успех крепил дух, уде-
сятерял силы, веру, надежду для 
другого . И мы, воевевшио потом, 
закрепили и продолжили начатое 
под Сталинградом. 

М о и фронтовые д о р о г и прош-

ли чериз Псковщину, Белоруссию. 
Мриоалтику. На 1ро1ьем Белорус-
с к о м был саявром. Полгода на 
передовой. Сутками под о г н е м 
С у м а м и под прицелом с м е р | и . 
Да и сама воен <ая профессия 
дочлеоась ноле.кея. Номером г о 
ы»рят, ч ю сааер ошибается толь-
к о один раз. Сколько оыло раз 
минировано вражеских минных 
полчи, с колько наведено мостов 
под оиспрерывиым обстрелом, 
Сыпало, по грудь в ледяной 
осенней воде 

Поначалу сильно страшно бы-
ло. Д а и что говорить — пацан. 
В 18 попал на френт. П о м н ю , 
был случай—и смех, и грех: • о*.-
ка земли испугался, думал, оско-
лок снаряда возле ноги ж у ж ж и т . 
Божв!Ь Оросился Потом пооО-
вык. Хотя, конечно, к мысли, что 
в л ю б у ю минуту м о ж е ш ь быть 
убитым, не пзивыкнешь. 

Под Витебском присмотрела 
меня всо-таки враже .>вя пуля — 
ранило. После госпиталей закон-
чил спецшкогу . стал воздушным 
стрелком штурмовой авиации. 
Так в стрелках и дошол до кон-
ца войны. У ж е здесь получил 
медаль «За боевые заслуги». С 
хорошими людьми сводила судь-
ба на войне М о ж н о сказать на-
ставником у меня был Герой Со-
ветского Союза , один из первых 
наших воздушных стрелков Ва-
сильев. 

Хочешь не хочешь, а возвра-
щает память в те дни. В январе-
феврале особенно м н о г о пере-
дач было по телевидению, по-
священных 40-лотию Сталинград-

ской битвы. К а ж д ы й фронтовик не 
мижет равнодушно смотре >ь та-
кие д о к / м е и в о ь п ы е ка*.ры, о«дь 
аопнв прошла через ноши «.Срдча 
и остввила там свои след. П у с ь 
никогда не узнают наши дити, 
внуки и правнуки, что н о такое. 
Но пусть они всегда помнит, что 
это Сыло, пусть иногда задумыва-
ются, что невориувшимся с той 
воины м о и м ровесникам очень, 
очень хотелось жить 

В. ПИСАРЬВСКИИ. главный ин-
ж е н е р филиале тресте Оргтех . 
строй: 

—1945-й. Именно в з ю м году , 
победном, м ы с родителями прк -
ехали из -под М о с к в ы в Сталин-
град. I орода не было. На было 
совсем. Это трудно, почти неао. -
м о ж н о представить: многотысяч-
ный громадный г о р о д (разрушен 
полиостью, д о основания. Никому 
не пожелаешь такое увидеть, пс 
режить. 

Мне, тогда восьмилетнему, не-
просто было постигнуть, охватить 
всю картину страшных разруше-
ний, но а памяти отпечаталось 
навсегда: всюду развалины, об-
ломки , спотыкаешься на к а ж д о м 
шагу. Л ю д и ютились я ту пору 
а землянках. 

Отец — инженер-строитель по 
профессии был направлен сюда 
восстанавливать разрушенный 
Сталинград после демобилизации. 
И таких, как он, для к о г о этот 
город , рожденный из руин, стал 
второй родиной, немало. Восста-
новление началось сразу поело 

(Окончание иа 2-й стр.). 

В и Р Т К Ш Ш Е 
На о ч е р е д н о м засе-

дании партийного коми-
тета рассмотрены м е р о . 
приятия руководства 
объединения по обес-
печению производстве 
материалов и констр>1-
ций для строительства 
дорог , проездов , выло г . 
нения благоустройства. 
О планах п о выпуску 
плит д о р о ж н о г о покры-
тия на заводе строи-
тельных мвтериелоа, за. 
воде крупнопанельного 

домостроения, о пер-
спективах производства 
асфальтобетона доло-
ж и л главный инженер 

объединения Г. Н. Емель. 
яиоа. 

Заслушай отчет уп-

равляющего трест-пло. 
щ а д к о й Нижнэвартоаск-
жилстрой П. Д . Башии-
с кого . 

В порядке контроля за 
выполнение** предыду-
щих постановлений за-
слушанв информация 

главного инженере трест, 
площедки N5 2 И. Г. Пра-
солова о положении дел 
ие строительстве школы 
в п. Радужном. 

Руководству тресте 
уквзано на необход»» 
мостъ улучшить органи-

зацию труда ив стройке, 
контакт со смежниками, 
усилить контроль за 
выполнением бригад;» 
м и суточных и недель-
ных зедаиий. В очере;.» 

ной рез положение дел 
на с т р о и т е л ь с т в шке* 
лы по р е ш е н и ю перткс» 
ме будет рассмотрено а 
марте. 

Заслушана информа-
ция о готовности к о т . 
к р ы т и ю детсада № 42 
заведующей детсадом, 
руководителей трест-пло-
щвдки № 3 и объеди. 
ненной д и р е к ц и й строя-
щихся предприятий. 

Совместным постаиоалс» 
нием парткома и прези-
диуме п р о ф к о м е о б ь е . 
дииеиия утверждено 
распределение м е ж д у 
подразделениями лотко-
вых автомобилей, выде-
ленных для покупки в 
личное пользование. 

НА СТРОИТЕЛЬСТВЕ Ш К О Л Ы В Р А Д У Ж Н О М . 
КОРРЕСПОНДЕНТСКИЙ ПОСТ. 

СООБЩАЕТ ОБЩЕСТВЕННЫЙ 

Т А К Д Е Р Ж А Т Ь ! 
Темпы работы на школе 

в Радужном земетио улуч-
шились. Зе неделю всеми 
бригадами трест-площадки 
N3 2 здесь освоено капита-
ловложений на 57,5 тысячи 
рублей при плене 52 тыся-
чи. В ростверки у л о ж е н о 
167 кубометров бетона, 
смонтировано фундамент-
ных балок и блоков 180 
кубометров , ерметуры и 
металлоконструкций — 14 
тони. Не пятом блоке всту-
пил в работу агорой ба-
шенный кран. 19 февраля 
иачели кирпичную кладку. 

Все бригады, активизиро-
вав работу, справились с 
недельным заданием. Воз-

главляет социалистическое 
соревнование бригада ка-
монщикое Н. В. Агеева, она 
перееыполниле н о р м у не 30 
процентов. Немного уступа-
ет лидеру бригаде сварщи-
ка Я. Г. Старого, ее пере-
выполнение составляет 27,5 
процента. В зтих коллек-
тивах отлично потрудились 
каменщик Н. А . М и р о ш и и . 
чеико. сварщики А. М . 
П р о к о п е н к о , В. Г. Чирке. 

Хороших результетое не 
учестке во м н о г о м помогла 
добиться умело организо-
ванная работа растворо.бе-
тонного узла (мевтер — 
Р. И. Гришина). 

Сейчас иа школе попол-
нение — приступиле к р е . 

боте новая бригада (бри-
гадир—В. А . Бедных), ко-
торая приехала ь з города 
Брежнева. К концу марта в 
ней будет трудиться 20 че. 
ловек. 

Участок ускорил темпы 
работы, но по -прежнему 
отстеют наши поставщики. 
УПТК задерживает фунда-
ментные балки (имеющие , 
с я—не исходе), З С М — 
блоки СП. Трест Стройме-
хеиизеция д о сик пор ие 
пустил 3-й башенный кран 
и ие обеспечил креновщи. 
ками для круглосуточной 
работы. 

И. УРИХ. 
инженер ОТиЗе 

трест-площадки Не 2. 



НАД МАМАЕВЫМ 
КУРГАНОМ ТИШИНА 

войны, и, и» ошибусь с и > м , что 
продолжается по сей день. 

Город рос . преобрвмвлса иа 
иешиа глазах: появлялись жилые 
проспекты, школы, промышленные 
предприятия, институты. О д н и м 
иа первых высших учебных заве-
дений открылся иижемерио-стро 
игольный институт, который а 
свое время довелось закончить и 

Сегодня красавец . Волгоград 
далако раскинулся по берегам 
Волги. Гордость города — из-
вестный по всей стреле трактор-
ный завод, хорошо развитая жи. 
мическея промышленность. Па-
мять города, е го неизбывная боль 
—Мемааа курган. Сюда иикогде 
ие иссякает людской поток, здесь 
всегда живые цветы 
огонь славы. 

(Окончание. Начало иа 1«4 стр.). 

А . РОЖЕНЦОВ, слесарь сееци-
авизированного управления от да 
лочиых работ: 

—В декебре ездил д о м о й в от-
пуск. Когда подлетал к Волгогра-
ду и стюардесса сказала, что го -
род готовится отметить 40 летне 
разгрома фашистов у своих 
стен, каков-то на сразу объясни, 
м о е чувство охевтило меня. По-
думалось, ведь вся стрвнв сегод-
ня, аесь мир говорят о Сталин-
градской битве. Название род-
ного городе, где прошло детство, 
где остелся родительский дом, 
произносят в эти дни не свмых 
разных языквж мира. От таких 
мыслей сердца наполнилось осо-
бой гордостью и ответственно-
стью за все. 

Прютерядиашиеся дома и ули-
ц ы говорили о том, что г о р о д г о . 
тоантся к торжествам. Но более 
всего зто чувствовалось по ли-
цам людей, сосредоточенным, 

- КАК ТЕБЕ СЛУЖИТСЯ) -

строго - торжественным. М н о г о 
было в эти дни в Волгограде г о с . 
тай из разных союзных республик, 
зарубежных стреи. Хотя обычно 
они любят посещать нас летом. 

всякий раз . когда п р и е з ж а ю 
домой , обяэвтепьно стремлюсь 
побывать на Мамаевом кургане. 
Конечно ж е , не мог иа прийти 
сюда в нынешний приезд. Тыся-
чи людей приводят ив это святое 
место, чтобы поклониться подви-
гу погибшие не берегах Волги. 
Но у мене всегда к о м о к стоит в 
горле, когда с м о т р ю не седь 
вотервнов. у которых застыли в 
глазах скупые слезы, и ив с к о р б . 
ныв лице матерей, чьи слезы за 
долгие годы иссушило горе. Они 
сами в этом мемориале кек 
жиаыа памятники человеческой 
пвм яти. 

Тысячи людей приходят не 
Мамаев кургвн. Но всегдв здесь 
святая тишина. 

Письма солдата. Письмо солдату 

Наверное, нигде там ие 
ждут писем. как • армии. 
Ждут весточек от родных, от 
девчонок, и которым бегали иа 
свидаиме, от друзей. И товар и . 
щи , с к е м еще недавно беи о 
бок трудились на стройках Д С К 
Александр Ращупкин и Леонид 
Мазурик , это о п и т 

„ О т с л у ж у , как надо, 
и вернусь!" 

Может быть, это будет так. 
Распехнется в о д н о осеннее утро 
дверь рабочей бытовки бригеды 
плотников домостроительного 
комбината С Мертыче м войдет 
высокий, подтянутый, военной вы . 
правки парень. Ш и р о к о улыбнет-
ся, протянет стерым друзьям 
крепкую , закаленную а врмей . 
ских буднях руку—ох как долго, 
целых дав года на виделись —, 
скажет «Здравствуйте, я вернул-
с я». И без сомиемия в этот день 
весь обеденный перерыв он и 
только он будет в центра виимс* 

иия. 
—Как служилось, солдат? — 

Спросят товарищи. О н ресскежет 
Неверное, повторит м н о г о е иэ 
того, о чем писал им в бригаду в 
своих пнсьмвх с делекой погра-
ничной аествеы. 

Кек мепростто привыквлось и 
ранним подъемам, многокиломет . 
р о в ы м мериьброскем. Кек попер» 
ву был бесконечно длинным сол. 
д е т о ж й будеиь, весь от зари д о 
зари насыщенный реботой. И ка-
залось. чт<$ тебя просто не хае-
тит не целый день. Но тебя хва-

тало Ш л о время. Все входило в 
норму . Ночь тоже у ж е не была 
теиой д о обидного короткой . 
Теперь перед сном даже оста-
вались силы ив то, чтобы ломеч-
татъ, повспоминать Родные мес -
те ив Одеси^ме , училище, кото-
рое дело специальность строите-
ля и путевку сюда — на Тюмен-
ский Север. Нижневвртовск. 

Вообще-то ом п р о ж и л здесь 
всего г о д и неполных четыре ме-
сяца: с июля 1981 п о ноябрь 
1982 года. Но ведь не просто 
прожил , работал, строил дома. 
7.4, <•«. 1 4 4-й дома Д С К . в 
них вложен и его труд. 

Когда случается человеи отдв-
ет д р у г о м у человеку свою кровь, 
их потом нвэывают кровными 
братьями. А если человек отдает 
городу свой труд? Наверное, их, 
человеке и город , т о ж е м о ж н о 
иеэаатъ братьями... 

...Интересный, думаю, получит, 
ся тогда в рабочей бытовке раз-
говор. И захочется, наверное, ача. 
рашнему солдату просто сказать 
спасибо своим товарищам: приго-
дилась в армии их строгая науке. 
Ведь ом, «пэтэушнике, на сразу 
себя иа стройка рабочим чело 
' в е к о м почувствовал—мальчише-
ство в голове было. А коллектив 

„ЗДРАВСТВУЙ, САША 
Очень обредоеалась твоему 

письму. Ты пишешь, что на Но-
вый год в части побывали ваши 
подшефные — десятиклассники 
местной школы. Знаешь, м ы сей-
час тоже шефствуем над семи-
клессиикеми школы Н2 14. С ни-
ми трудиоеето, но и интересно. 
Наши ребвте водили их ма завод 
К П Д , были школьники м у нас 
на стройке. 

Видале недавно твоих товари-
щей п о городскому оперативному 
отряду. Расспрашивали, как там. 
мол, у Ращупкине служба идет, 
передавали привет. И девчата из 
бригады Марии Долгввниой тоже 
поредеют привет, желают уда-
чи. П о итогам четвертого квер« 
теле минувшего года они стали 
победителями г о р о д с к о г о социа-
листического соревнования. Бриге-

не отмахиулса. н о и не цацкался. 
Передавая свои плотничьи секре-
ты и яитрости. передавали опыт, 
ные мастера молодому и свою 
житеийкую мудрость , помогали 
взрослеть. 

И еще, нввернвка, м н о г о рез-
ных вопросов Будут зедеэвть не-
давнему армейцу товврнщи. А 
больше всех — Ивви Назарович 

Никитин, ветеран в строительстве, 
20 лет плотиичеет. 12 иэ них не 
нижневартовских строиквх. П . -
чему именно сн? Потому что. 
хоть и два десятка лет назад, он 
тоже служил пограничником. И 
поэтому не раз, ко гда асей 
бригадой сочиняли письма своему 
солдату непутс-аоаал его, девал 
советы. 

Может , будет так, пак в на-
писала. А может , и по-другому. 
Н о только в бригаде Сергее Мер-
тыче верят, что состоится у них 
такая встрече со своим тояари. 
щ в м . сейчас военнослужащим 
Советской Армми Л е о н и д о м Мв-
эуриком. Он твердо обещал вер-
нуться. Пишет о б этом в пись-
мех. Идут они в Нижневартовск в 
простеньких солдатских конвер-
тах с обратным адресом — 
Н-скея пограничная часть. 

Н. ПИМЕНОВА. 

да на гражден* переходящим 
Красным знаменем. 

Помнишь, как ты иногда злил-
ся. что тебе как мужчине, дово-
дилось частенько а бригаде эаии. 
меться не основной работой — 
штукатурить, мелярить, — в пв-
ретаскиванием разных тяжестей. 
Сейчас на стройке многое иэме. 
ннлось. М ы чвще стели применять 
подъемные мехвнизмы. 

Тек что, воэврвщвйс я. 
Пиши. 
Д о свиданья Оляя. 

-НАШЕ РАБОЧЕЕ ВРЕМЯ 

Когда хромает 
организация 

На м о й взгляд, смысл трудо-
вой дисциплины—честно, дооросс * 

аестно делать дело, за которое 
деньги получаешь. И касается это 
меня, тебя, е г о — к а ж д о г о без 
исключения. 

Нет нерушеиий трудовой дис-
циплины я моей бригаде. Давно 
нет. Зивчит, работаем спокойно , 

с полной отдвчвй и нет при .им для 
волнения? К сожвлоиию. есть. И 
не тек у ж мело. 

Начинается все с поставки ма-
териалов. П р е ж д е нас на бане в 
13-м микрорайоне плиты д е р ж а -
ли, теперь не то. Плит мно го , нет 
колонн и ригелей ив 2—> этвжи. 
УПТК этим ведвет, де. кек видите, 
не больно оно расторопно. 

А тут аще путанице. Не нашем 
учвстке «костром» наавлеиы ж е -
лезобетонные конструкции. Кеза-
лось бы, работвй не здоровье. 
Только Федот , кек говорят, да не 
тот. Половина этих конструкций 
предназначена для других объек-
тов, в нвшн тоже, верно, где-то 
свалены. Поискать еще придется. 

Есть у иве серьезные претен-
зии к заводу строительных мате-
риалов. Нередко с опоздание*» 
привозят раствор. И снова м ы те. 
р я е м время. Хоть и считают, что 
не стройке всегдв м о ж н о найти 
работу, есть чем занять людей , 
но зачем их «занимать». когда 
они должны в свою смену аыпо;> 
нять основное зедение, соответ-
ствующее у р о в н ю их кввлифико 
ции? 

Зачастую и цвитроеыво» вмес-
то п о м о щ и ствиовитсе помехой. 
Будь у меня «*ешиив не самое ы 
возе, более гибко, четко смог б ы 
.оргвниэовать роботу, уменьши , 
лись бы простои. А так. судите 

сами. У б р т а д ы два объиитв: 6.» 
ня и детский сед № 41, рветвор 
иужам н там и здесь, только в 
одном м-асте — в большем коли , 
честве, в д р у г о м — в меньшем. 
А центровывоэ. <м>: ни крути, 
полмвшины растворе ие повезет. 
Своими силами доставляем. 

ОТ РЕДАКЦИИ: 
Бригадир Г. Кравчук совер-

шение прав. Дисциплине — ши-
рокое поивтме. Как ЧП, яак о т . 
ступлсиие от н о р м ы м ы д о л ж н ы 
воспринимать не только прогулы, 
опоздвмив ив рвботу, но и недо-
бросовестное. спустя рукеаа вы . 

полненне служебных обязанностей. 

Строительство бани — конкрет-
ный пример— лихорадит из-за 
нехватки железобетонных комет 
рукций. И а то ж е время ма пло-
щадка их горы. Прораб А. Брагии 
разъяснил побывавшему иа 
стройке корреспонденту ситуацию 

Очень трудно переоценить и 
кеч ест во растворе. Жесткий, мно-
го крупных к о м к о в глины — о т с ю . 
да качество м наших каменных 
работ. Пора заводу строительных 
ма>ериалов изменить технологию 
е го изготовления. Говорим об 
этом часто, только п р о к у пока 
намного . 

Случаются у нас ивклвдки с 
элвктрнквми. Надо, к примеру , им 
квбель перебросить. Вот с 11 ДО 
и д о 12.00 от !Лючвют энергию. 
Целый чес 20 человек простеиее-
ют. Неужели иельэа решить это 
инече? Пусть две электрике п о . 
раньше или чуть позже пообедв-
ют, в в обеденный перерыв 
бригеды перебросят тот евмый 
квбель—и делу ив в ущерб. 

Зайди а л ю б у ю бригаду и, иа 
сомневаюсь, услышишь такие ж е 
расскеэы о тех же семых бедах, 
которые стели п р я м ы м следгтеи. 
ем отсутствия оргвмиэации, со-
гласованности в строительном 
производстве и, если говорить 
откровенно, отсутствием в нем 
дисциплины. 

А ведь нам есть у к о г о поу-
читься. Рядом работают москсн* 
чи. Умвгю реботвют, слажен, о. 
тем не смотрят сквозь пальцы на 
л ю б у ю мелочь, находят аерный 
выход из самой сложном ситуа-
ции, могут подчинить главной, 
единой цели устремления каж-
дого . Вдвойне обидно то, что 
неши строители работают на ху-
ж е . немало среди них ударников 
коммунистического труда, камен-
щиков высокой квалификации, а 
конечный результат далек от 
желвемого . Тек не поре ли и нем 
по.нестоящему взяться эв ту 
производственную дисциплину, 
которая крепит, нвлвживаат орга-
низацию производства, зестевля. 
ет е го работать четко, без сбоев 
и срывов? 

Г. КРАВЧУК, 
бригвдир каменщиков 
трест-площадки И» 3. 

— С а м • на этом объекте две 
недели. Потому могу лишь п р е д п г . 

пожить, что в УПТК не потруди-
лись. как положено рассортиро-
вать конструкции, а инженерно 
технические работники здесь, ив 
участке, не глядя приивли всю 
партию. Что касается конкретных 
виновников, то их за давностью 
найти будет трудно. 

Тем ие менее м ы рессчитыввем, 
что руководители УПТК и трест-
площадки т 3 сумеют со в ей 
строгостью спросить с к о г о сле-
дует за такое головотяпство. Ве-
рим. что это послужит и у р о к о м 
ив будущее. А покв ж д е м ответе 
о принятых конкретных мервх. 

ОТЧЕТЫ И ВЫБОРЫ В ГРУППАХ НК 

СТРОЙМЕХАНИЗАЦИЯ. 
Не отчвтнс-Быборной конфе-

ренции выступили слесврь Б. 
Игоиин. механик 3. Футер , о, е е 
то' .рановщик П. Муитяи, глее* 
иый механик В. Рнттер, гневный 
инженер ев. Макс имен к о. Были 
еыскеэеиы пожелания усилить 
контроль за ресходоевнием го-

р ю ч е г о , поддержанием п о р я / я 
ка на территории базы, в р<» 
монтных мастерских и другие. 

Председателем группы на-
р о д н о г о контроля избрвн елс* 
серь А . Новиков. 

В. Д А Х О В А . 
секретарь партбюро трест, 

площадки Строймехемиэвция. 

Для лучших 
комнат 

В октябре минувшего 
года в отчете с Д и в от-

Панорама 
новостей 

льшев партия грампла. 

быть общежитию!я наша 
газета сообщила. что а 
тресте Н ижнееартов с и. 
спецстрой планируете а 

мат общежитие И» 13. 
Ш е ф ы сдержвли свое 

слово. Не прошлой иеде. 
ле о б щ е ж и т и ю передеиы 
телевизор и магнитофон 

приобретенные не сред-
стве профсоюзного к о . 
митете Нижнавартовск-
спецстроя. 

В. БОРОДИНА, 
зеаадующав 

общежитием И» 13. 

Любителям 
эстраду 

С Апрееееской базы 
Посылторга в едрес ко-

Это записи популяр-
ных ансамблей «Красные 
мекия. «Сябры», «Пес-
и яры», «Племя», еетор-
ские диски Вледимире 
Мигули, Булата Оиуджг« 
вы. Владимира Высоц-
ко го , Раймонде Пеулсе, 
Аллы Пугечеаой. М а р ы , 
ли Родоеич. 

Поступившие пластин-
к и пополнят фонотеки 
рабочих общежитий 

В. САВОЧКИН. 
секретарь комитете 

ВЛКСМ объединение. 

с п о р т 
Все на лыжи! 

Идет есесоюзмаа лыжная неделе. По 
всей стреме ома насыщена соревнованиями 
самых разных рангов. 

В минувшие выходные лыжники объоди. 
нения померялись силвляи иа дистанциях 
ГТО, члены турклубв приняли участие в 
переходе по маршруту Нижневартовск — 
Вампу гол ьск. Отличная подготовка к Все-
с о ю з н о м у д н ю лыжника ! Напомним, что 
он проводится в это воскресенье, 27 фес-
рал я. 

А это интервью м ы ааали у электрика 
завода К П Д Мерсе Вахитоаа. который, как 
нам стало известно, создает иа своем 
предприятии лыжную секцию. 

—Участие во Всесоюзном д н * лыжника, 
—сквэел Мерс, — будет для иве сяоеобраэ. 
и ы м боевым крещением. У ж е сейчас изъ-
явило жаланиа заниматься в секции более 
девдцетм человек. Это только разрядники. 
А сколько вообще желвющих! Но по:<а 
иа решен вопрос с иивентередк. Нет и 

К П Д пойдут 

А. БЕЛОВ. 

Нвдевмсв. что ма 
ивестречу энтузиастам. 

Редактор 

В. БОГОДЕЛСВ. 

Наш адрес: 626440, г. Нижневартовск, ум. Менделеева, 13. тел. 6-10-92, 2-02.71 
Нижиевертоесквя типография управления иэдвтвльста. полиграфин и к н и ж н о й торговли Тюменского облисг якома. Заказ Н8 2430, объем 1/2 п. л., тир. 1500 



ПРОЛЕТАРИЯ всех стран, сосцнпвитесы 

!Й УПОРНОЙ 
I СТРОЙКЕ 

ОРГАН ПАРТКОМА. 

ПРОФКОМА, КОМИТЕТА ВЛКСМ. 

АДМИНИСТРАЦИИ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОГО 

СТРОИТЕЛЬНО-МОНТАЖНОГО 

ОБЪЕДИНЕНИЯ 

НИЖНЕВАРТОВСКСТРОЯ 

ВЫХОДИТ с И О Я К М 1971 ГОДА 

Панорама 
новостей 

Тюмень-Ниж-

невартовск 
Подведены итоги со-

циалистического сорее 
иоевиия между Нижнв 
вертоеским м Тюмвис 
имм домостроитвльиы 
ми комбинатами за 
1М2 год. Победите*«ми 
признаны ииживв.«ртов 
цы. добившиеся лучших 
результатов по всем 
показателям. 

Соревнование про 
должвется. Согласно 
договору, заключенному 
не нынешний год. его 
итоги будут подводить 
св ежекввртвльио. 

М ШСПЕЛЕВИЧ, 
председатель проф 

кома ДСК 

Награды КМК 

среди КМК 
IV квартале минувшего 

За первое 
реходящим Кресиым 

грамотой горкома 
ВЛКСМ и Зонального 
штаба ЦК ВЛКСМ наг 
рвждеие бри г в д в 
штукатуров - маляров 
М. Долгавиной с ДСК. 
Вымпеле и Почетной 
грвмоты зе второе мес 
то удостоена еще одна 
бригаде домостроитель 
но г о комбинвта — от 
делочииц В. Вяльдиной. 
В тройку лучших ком 
сомольско молодеж 
иых коллективов вошла 
и бригада В Захаровой 
из СУОР 

Вымпелом и грамо-
той за второе место, 
звиятое в социелистиче 
ском соревновании с ре 
ди бригад каменщиков 
Нижневартовска негра 
ждеи КМК Ю. Кирилло 
ее из трест площедки 
Жилстрой. Бригада 
монтажников ДСК М. 
Колесникова по итогам 
городского трудоаогЪ 
соперничестве признана 
третьей. 

В САВОЧКИМ. 

Рассказ 

ветерана 
Интересную встречу 

оргеиизовели для своих 
подшефных, семнклас 
сиикое четырнадцатой 
школы города, плотни 
ки - бетонщики из 
бригады С. Матько с 
ДСК. В праздничный 
день. 23 февралв, они 
пригласили в гости к 
ребятам участнике Ве-
ликой Отечественной 
войны, еетервив завода 
КПД И. Н. Морошхииа 

О нелегких своих 
военных дорогах, о 
штурме Берлина, а ко 
тором довелось участ 
аоаать, рассказал шко 
льиикем бывший фрои 
тоеик А. ЖУКОВ. 

- В Е С Т Н И К С О Р Е В Н О В А Н И Я : 

На строительстве ш к о л ы в Радужном 

Соревнуются домостроители 

Сегодня на пусковых 

А Л Л О , Р А Д У Ж Н Ы Й ! 

На главной стройке 
Комсомольским воскре-

сником, в котором приняли 
участие 32 человека, ае 
вершилась очередная не-
деля ив строительстве 
школы в Радужном. 

За рабочую шестидневку 
брмвмеми там освоено 
5> тысяч рублей при пле-
не тысячи. В социвлис 
тическом соревновании 
лидирует бригада камеи 

щиков Н. В. Агеева, кото 
рая возводит стены блоке 
вАа. Недельное задание е 
атом коллектива выполнено 
не 128 процентов. Неплохо 
среботелв и комплексная 
бригаде Ф . О. Абиеве на 
строительства блоке *Бв— 
11V процентов. 

И УРИХ. 
инженер ОТиЗа 

трест-плоощадки Мв 2. 

ОТЧЕТЫ И ВЫБОРЫ В ГРУППАХ НК 

НИЖНЕВАРТОВСКЖИЛСТРОЯ. 
Участники отчетно еыоорной конференции дали немало 

некезоа народным контролерам. I лееиые из них—чаще и 
активнее проводить реи^ы по х о ж р о л ю за хранением ма-
териалов, использованием техники, неходи1ь и строго 
некезыветь конкретных еиноеиикое нарушений, об ее печи 
ев1ь широкую гласность своей реооты. С такими пожала 
нивми оОрвтились к дозорным плотник бетонщик И. Де 
дищев. начальник ОТи^а 0. Мертыиеико. управляющий 
трестом П. Бешииский и другие. 

Председателем группы неродного контроля избран 
бригадир каменщиков Л. Зеленое. 

С МАРТЫНОВА, 
старший инженер отдела отраны труда 

трест площадки Ниживевртоескжилстрои. 

ЗАВОД СТРОИТЕЛЬНЫХ МАТЕРИАЛОВ. 
Основное внимание учеспмси заводской отчетно вы 

борной конференции уделили действенности проверок 
и рейдов народных контролеров. Важно не только аыя 
влять недостатки, нарушения, но и добиваться их устраие. 
ни я—говорили а своих выступлениях директор зввода Б. 
Роаииский, главный инженер О. Пееличеико, бригадиры 
Ю . Гришонков. Ю . Зюзии и другие. Поэтому неряду с 
предложенном усилить контроль зе использованием ма-
териалов, тепло- и энергоресурсов, дозорным аыеказвно 
пожелание больше винмвиия уделять глесности, строже 
спрашивать за выполнение своих решений, е также реше 
ний различных производственных совещаний, проводимых 
на заводе. 

П. ПАНТЕЛЕЕВА, 
заместитель секретера партийной 

организации З С М 

11225), 2 марта 1*1) гол* 

110Д1ЛРЖИВАЯ 
ИНг.ЦИл IИЬУ 
Вопросы 

трудовой и производст-
венной дисциплины рее 
смотрены иа рве*ирвином 
заседании профкома, от-
крытом партийном с обра 
иии > С М Г 2 Гяввомстг 
яромстроя. 

В прозвучавших ив них 
выступлениях мастере В 
Лемеховой, членов проф 
союзного комитете И. Гв 
цен ко, Н. Сидорове, замес-
тителя начельника по быту 
и кадрам Ю. Смирнова 
красной нитью прошла 
мысль — строже спреши 
авть « нарушителей дис 
циплииы. В борьбе за 
укрепление порядке шире 
применять факторы мора 
яьиого и материального 
воздействия. Принятое на 
собрвнии решение не ос* 
тал ось только иа бумаге. 
Так, плотнику В Федотову 
за совершенный прогул 
отпуск перенесен не зим-
нее время. А плотник А . 
Май я поя по той же причине 
переведен не ниже оплв 
чивеемую работу сроком 
на одни месяц. 

«В профгруппе — ни 
одного нарушения тру д о 
аой дисциплины и общест-
венного порядка» — под 
теким девизом, поддержи-
ввя инициативу москвичей, 
решили реботеть передо 
вые коллективы упрееле 

иия — бригады штукетуроа-
м ал я рое Т. Вождееаой, Н. 
Зехерикоеой, слесери, зле 
ктрмми. 

Т. ЯЦЕМИРСКАЯ. 
председатель профкома 

СМУ-2 Гпааомскпром-

Ц1НА 1 КОП. 

В СРОК! 
На пусковых объектах 

УНИВЕРСАМ 

— Сдача этого объ 
екте запланирована ив 
третий квартал, — 
услышали мы от иача 
льинка участка Нижие 
еартоескжилстроа И. Н. 
Звмскоеа, — но заве-
рить, что упрввимсв к 
этому сроку ив берусь. 
Сегодиа задача номер 
один — выполнить в 
кратчайший срок мои 
таж наружных и внут-
ренних витражей, под-
весных потолков. Работу 
по внутренним витражам 
ведем уже вторую ив 
делю. А на наружные 
не хватит метелла. Нет 
его и для устройства 
подвесных потолков. 
Правд*, еще не минув* 
шей неделе службе 
снабжение нашего тре 
ста сообщила, что ие 
обходимый метвлличе* 
сиий уголок пришел е 
УПТК Сегоднв поиеде. 
льиик. Материал ие 

ДЕТСКИЙ С А Д И» 3*. 
— Сегоднв здесь, — 

сказала прораб СУОР 
3. И. Шаехметоеа. — 
занято около 40 отде-
лочников. Уже в основ-
ном упрееились со 
штукетуриыми работа-
ми. Не одни раз прош-
лись с покраской меля 
ры. Плотники Н. В. 
Алехина занимаются 
устройством кровли. А 
их товарищи — бригада 
А. В. Голованова с ны-
нешней недели вплот 
иую приступила к нас-
тилке линолеуме и уств 
иовкв щитов на батаре-
ях отопления. Рессчиты-
ваем. что за 8—10 дней 
они закончат свои дела. 

стройку не завезен Я 
не уверен, что появится 
он здесь и е ближвй 
шив дни... 

ОТ РЕДАКЦИИ. Сея. 
эввшись е тот же день, 
28 феереля с УПТК. мы 
выяснили, что нужный 
уголок дожидается от 
правки иа стройку уже 
шестые сутки, в зв*е<е 
не него из Жилстров 

только—только поступиле. 
— Металл будет иа 

униеерсеме не позднее 
2 мертв, — заверил нас 
зам. упраалеющего тре 
стом Э. В Катаев. — 
Считаю, Н. Н. Земское 
уело живет ситуацию, 
тем более, что по моим 
денным ив стройке есть 
запас уголка, достаточ-
ный на несколько дней 

Кто прев, кто вино 
еет, сивзегь трудно. 
Ясно одно: контакт ме. 
жду руководством тре. 
ста и участков должен 
быть ивдежнее. 

И девчата Г В Брже-
зицкои начнут «истовую 
покраску групповых 
комивт. Бригаде Галины 
Викторовны работает 
в хорошем темпе, но 
рвзеериутьса в полную 
силу ей мешаю- сан 
техники. Не объект они 
вышли с опозданием,— 
только а начале минув-
шей недели. Лишь чес 
тичио установлен сан-
фаянс, выполнена кана-
лизация. * 

Детский сед № 36 
мы должны предъявить 
к сдаче государственной 
комиссии 25 мертв. Сро 
чно надо подтянуться 
субподрядчиквм и тогда 
сможем деть полную 
гарантию, что к задан-
ному сроку управимся. 

- П Р О Ф С О Ю З Н А Я ж и з н ь 

НА ПОВЕСТКЕ—КУЛЛЕКТИЬНЫИ ДОГОВОР 
НА СОСТОЯВШЕЙСЯ 25 ФЕВРАЛЯ 

ПРОФСОЮЗНОЙ КОНФЕРЕНЦИИ РАС-
СМОТРЕНЫ ИТОГИ ВЫПОЛНЕНИЯ К О Я 

В своих отчетах перед 
делегатами конференции 
исполняющий обязвниости 
начальнике обьединения 
Г. Н. Емельянов, лрвдеедв 
тель профсоюзного коми, 
тете В. В. Буруцкий с удо 
влетворением смогли про 
коиствтироввть, ЧТО кол 
лектие Нижневартовск 
строя трудится все более 
стебильио. Тек, в минув-
шем году успешно выпол-
нен звплви и роевни ый об 
ем строительно - мои тем-
ных работ и по генподряду 
и собственными силами. 
Справилось объединение с 
пленом по новому основ 
ному поиезетелю — рее 
лизеции товарной строите 
льиой продукции. Перевы-
полнено эвдаиие по росту 
производительности труде 
Не новую ступень подия 
лесъ организация социали 
стического соревнования, 

ЛЕКТИВНОГО ДОГОВОРА МЕЖДУ АД-
МИНИСТРАЦИЕЙ И ТРУЖЕНИКАМИ 
ОБЪЕДИНЕНИЯ, ПРИНИМАВШЕ1ОСЯ НА 

внедрение бригвдного В строительных подрезде* 

подряда, других прогрес- пениях, иа промышленных 
сианых форм организации предприятиях, я рабочих 

оощежитиях немело с де-
лено для улучшения орге 
низвции питания, бытового, 
мвдиц*еккого обслуживв 
иия трудящихся. В целях 
привлечения рвбочих, ии* 
жвнерно . технических ре 
ботникое, служащих к 
выполнению I (родоаольст 
венной прогреммы проео* 
дилесь определенная ре 
боте по резаитию огород-
иичестеа. 

И вместе с там, как от 
метили Г. Н. Емельянов и 
В. В. Буруцкий, админист* 
рации объединения, как и 
руководству. профкомам, 
труже никем подрез делений 
в 1983 году необходимо 
ективиэироееть работу по 
всем основным ивпрееле-
ниям деятельности — 
квк производственного. 

1982 ГОД. ОБСУЖДЕН И ПРИНЯТ НОВЫЙ 
КОЛЛЕКТИВНЫЙ ДОГОВОР—НА ОЧЕРЕД" 
НОЙ. 1983 Г О Д 

социального харе к 

труда. 
Мобилизуя коллективы 

подразделений. проводе 
зивчитеяьную работу по 
созданию условий для ус-
пешного выполнения пле 
нов и социалистических 
обязательств, вдмииистре. 
ЦК я, профсоюзный комитет 
объединения о /повременно 
принимали мары дла осу 
ществлеиия прогреммы 
социельного развития. 
Среди крупных городских 
организаций объединение 
первым начало массовое 
переселение жителей ере 
меииых поселков в калите* 
явные доме. За год из ба-
раков и вагончиков в бла-
гоустроенные кеертиры 
переехело 45В семей. Вее 
ден в строй собственный 
детсед Н» 42 ив 280 мает. 

тек I 
таре. 

Сладом зв докладчиками 
о существенных' резервах 
е организации труда, со 
циалнстического соревио 
ввния. быте строителей 
говорили в своих выступ, 
леиивх заместитель начвль 
пике ДСК по квдрвм и 
быту Ю . Е. Берсенев, 
бригадир ЗСМ Ю . П. Зю 
зин. секретарь комитете 
ВЛКСМ упрееления мехе* 
иизироееииых работ Ниж 
иеаартоаскспецсгроя Ю. Г. 
Ефимов, воспитатель о б 
щежития А. И. Шеииа, сек* 
ретерь партбюро трест, 
площадки N9 1 С. А. Кож 
аатов, крановщик траст* 
площедки Строймвхвииза. 
ция В. В Ващеико, брига 
дир СУОР В И. Захарова, 
рредседвтель профкоме 
трест, площадки N2 2 
Л. В. Трубникова. Активно 

обсуждались вопросы, сея. 
за иные с повышением от 
ватствениости за строитель* 
стао собственных объектов 
жилья и соцкультбыте. при. 

подразделений Глаатюмеи-
промстроя а развертывании 
бытовых городков ив 
стройплощедквх. Остро 
лодиимелись проблемы 
укрепление трудовой и 
производственной дисцип-
лины, совершенствование 
воспитательной работы в 
колпектнЬвх. усиление 
шефства над рабочими об. 
щежитиями. Высказывались 
предложение, как добитьсе 
широкого участия труже 
никоя а огородничестве, 
рвэеитии подсобных хо 
эайств подрвзделвнин. 

Предложение делегвтов 
были учтены при утверж-
дении нового коллективно-
го договоре. 



•ответе ЗА КАЧЕСТВО НАУКА УБЕЖДАТЬ 

Понончить с 
полумерами 

ВЬЧЕРОМ, н ь С л ь сл.ЕНЫ 

Рвботв над качеством 
СМР (и сегодня об этом 
м о ж н о скеэеть со всей 
определенностью) в не 
шем обьеднненни ведется 
существеннее. Особенно 
поквмтелвн результат 
прошлого года по обьек 
там культурно-бытового 
назначения. Из сами шесть 

сданы с оценкой «хорошо», 
один—на «отлично» С ре 
ди них школа, два детских 
седа, кефо на 250 мест и 
другие. Из 40 жилых до 
мое с оценкой удовлетво-
рительно принято 30,5 
проценте, ос тельные полу 
чили оценку «хорошо». 

Однако нем еще очень 
рвно и было бы недель 
нов и дм о успокаиваться К 
сожалению, огрехов и де 
фечтоа много. Первое, 
с чего следует печать—это 
слабый контроль эв качост-
в о м СМР со стороны ли 
иейиы! инженеров н ли-
нейных служо А ведь 

именно жесткий системвти-
ческий контроль—их пря 
мвя обязанность. Почему 
многие иэ этого большого 
и квалифицированного от-
ряде ИТР позволяют себе 
безответственно относить-
ся к выполнению своих 
обязанностей, попустите 
льстеоееть разного роде 
отклонением от техноло-
гического процессе? 

Вот только два примера. 
Известно, насколько важ-
ный объект — котельная 
№ 3. Известно также и 
то. что сроки ее строи-
тельства зетвиулись. Каза-
лось бы, чем больше у 
нес времени, там лучшего 
квчествв м о ж е м добиться 
на строительстве Одивко 
и в качестве в денном 
случвв м ы не выигрыввем. 
Главный корпус котельной 

готов полностью, но до 
сих пор узлы сопряжения 
е го фундаментных балок иа 
звмоиоличвиы. Грубейшее 
нарушение! Не раз и не 
две объединение уквэыее 
ло печальнику участка М. 
Плиско, руководству пер-
вого тресте ив не до пусти 
мость такого положения. 
Одивко, воз кек говорится, 
и иыив там. 

На ПТУ, которым звии 
мал с я Жилет рой, не еди 
и о ж д ы отмечалось низкое 

качество сварочных работ, 
а также несвоевременное 
звмополичиввиим узлов 
сопряжения элвменюв 
•Орха са здания. Руковод 
ство Жилстроя тоже мало 
прислушиавоось к нашим 
замещениям, неохотно шло 
на исправление недоделок. 

Постоянно вствет вопрос 
о низком качестве огде. о 
чных реоот завода 1и1Д. 
Регулярно не производит 
ся эдесь шпаклевав, про 
лив!.в панелей, ооъ»си*ют 
это плохой шпаклевкой, 
отсутствием олифы и дру 
гими «объективными» при 
чинами. Однако ж е деньги 
тем получают сполна, ьак 
за продукцию, доведенную 
до заводской г о ю в н и к и . 
Резулывт гоже всем из-
вестен: панели дорабаты-
ваются прямо на участке 
отделочниками, м о ж н о 
сказать, в «полевых» усло-
виях, от чего также сгрв 
двет их квчветао. Добавим, 
что и отделочники получв 
ют зарплату за ту ж е ра-
боту. 

Не м о ж е м утверждвть, 
что не К П Д не ищут пути 
повышения квчествв. В 
этом направлении должны 
быть сделаны более круп 
ные, решительные швги. 

Недостаточен в подрез 
делеииах входной контроль, 
будь он строже, меньше 
было бы бракованной про-
дукции на участках. П л о ю 
зеоотятся о качестве СМР 
глввиые инженеры многих 
наших подразделений 
Следствием твкого отиоше. 

ния стало отсутствие служб 
Квчествв во многих из них, 
в значит и брак а работа. 

Мы вступили а 1983 год. 
который является основ 
ным в выполнении заданий 
XI пятилетки, и со всей 
серьезностью должны ре 
шеть вопросы повышения 
качестве нашей продукции 
Сегодня нужны не оправ 
дания, ив отговорки. не 
ссылки не резного роде 
причины, нужны копире т 
ные действие решитоль 
нвя борьбе за высокое 
качество не к а ж д о м ребо 
чем месте. 

М . УСКОВА. 
заместитель начальнике 

центральной строительной 
лаборатории. 

Стремление жить интересной, не-
сыщеииой событиями, япе«а<леинями 
ж и з н ь ю свойственно молодости. И 
очень важно направить это стремле 
ние по яериому руслу, важно здесь 
внимание, учветие старших тоаври. 
щей. воспитателей. Ос и ое и ой упор а 
общежитиях мы стврвемся делать не 
идейно . политическое, ирвестяеииое 
н культурное развитие молодежи 

В большой степени решегь эти 
важные эедачн помогают клубы по 
иитаресем. Их у нес немело: «По-
дружка» (дискуссионный). «Самотло. 
ро ка» ( кружхи художественной са-
модеятельности и неродного твор-
ч е с т в ) , -Северянка» (кому за трид. 
цвтъ), - М е ж д у парод пая пеиорвмв» 
(политический;, «Колокол» (полити. 
ческий) и другие. 

Особенно н у ж н о отметить дев 
тельноеть клуба «Международная па-
нораме», который ведет юрист З С М 
Анатолий Трофимов. Его занятия 
привлекают иедлвло участнике в, вы. 
эыаают оживленные споры, беседы, 
много задаотся на них вопросов 
Здесь прозвучвлн такие интересные 
лекции, как «Даа мира — дае куль 
туры», «Военные базы — угроза ми . 

ру», «Дав мира—дав образа жизни» 
и многие д р у г и е 

К текущей работе в наших клубах 
привлекеются лекторы оощеътае 
«.знание» Нижиееер• оес «а. М о с к -
вы, Ленинграда, известные спортсме-
ны. труженики пешего объединения. 

Большой интерес вызывает у жиль-
цов участие а работа клуОе преьо-
еых знаний. Осооеино многолюдно 
было иа заселениях, где слушались 
лекции: «Законодательство о труде», 
«Новое в жилищном законодатель-
стве», «Ответетаенность за спеку/ я-
цию и хулиганство». 

Ежемесячно в к а ж д о м общежи-
тии проводятся устные журналы. 
Наиболее удвчиыв иэ них —«По 
всей вселенной ширится шествие 
мыслей, слов и дел Ильиче», (обще-
житие № 5), «Мой к рей Семотлором 
зовется» (общежитие № 13), «Стра-
ницы великой жизни» (оби;ежигие 
№ 15) 

Особое место в организации иде-
ологической работы в общежитии от-
водится политическому информиро-
ванию «Аолодежи. Жильцы, еоспн-
твтвли регулярно проводят политни. 
формации, выпускаются политнчесчие 

бюллетени «Глобус», «Меридивн». 
Разнообразии стиль, формы прове-
дения и содержание тематических 
вечеров. «I осударство — это мы» — 
общежитие N8 13, «Мы отстояли вес-
ну» — общежитие N2 9, «Бойцы 
вспоминают минувшие дни» — об-
щежитие N3 5. 

Немаловажное значения имеет 
спортивно - массовая работе. Это 
зимние лыжные походы, многоборье, 
коллективные выезды не природу, 
которых в к а ж д о м общежитии прово-
дится немало. 

Идейно . воспитвтельиую работу с 
молодежью нельзя ограничить ка 
ким . то одним напрвялвнивм, ведет 
ся оив комплексно, охввтыввя все 
стороны жиэии юношей и девушек. 
Делвется для этого в наших обще-
житиях многое. В к а ж д о м составле-
ны содержательные перспективные 
плены, контроль за выполнением ко-
торых ведет совет общежития. Неде 
емся, что и нынешний год станет 
новой ступенью в идеологической 
рвботв. 

А ШЕИНА. 
воспитатель общежития Мя 9 

С но!^ на г о л о в у 
Сатирическая рубрика 

Морогля ырояджа 
Водитель автобазы Ю 5 М . И Вере-

де сбился с ног, болея эв производство. 
Два дня и две ночи неустанно ис<ал 
Что? Читвите в объяснительной «Я не 
был на работе, потому что искал блок 

„ о с е н о р м а л ь н о , 

стярилсг* 
26 яняеря еодитоль Стройтрвисв Р. М . 

Янбвев рвался на работу. Как никогда. 
Прыти добавляло не прошедшее после 
вчерашних обильных возлияний ал ко-
гольное опьянение. Но с*оль редкост-
ный энтузиазм на самом к о р н ю был 
пресечен медиком, не догустияшим Ян. 

Детектив 
Почти детективная история проиэош. 

ла в гараже Стройтрвисв 23 января. Ис-
чез еатобус. Вместе с водителем 
В. В. Головановым И отсутствовали оба 
ни м н о г о ни мало вплоть д о 26 января. 

Первым уголок завесы над мрачной 
тайной приподнял начальник автоколон-

ны N8 3 В Н Чубарое. Подал докладную: 
иПрошу принять меры». 

Может, и использовал шофер автобус 
а личных целях, поди теперь разберись, 

двигателя». Где ж их ищут эти злополуч-
ные блоки, в к а к о м месте?—об этом 
Вереде скромно умолчал. Однако ад-
министрация автобазы оценил* изыска, 
нив находчивого водителя, получил он 
по заслугам Обошлись прогупы нвде-

баевв к мвшиие. 
Однако и Янбвев но лыком шит, в 

объяснительной он смело написал: «Се. 
бя чувствую в нормальном состоянии». 
Оквэыееется состояние глубокого по-
хмелья для него самое что ни ив есть 
нормвльное Мастный комитат учел 
особое мнение водителя и постановил 
уволить е го по ствтье эв систеА«втиче. 
с кие прогулы. 

а в объяснительной укезел так: «Про-
гулял без уважительных причин. Авто-
бус ие поставил в гараж, стоял около 
доме. Был еыпимши, потому не погнел 
автобус а гараж» 

Не поняли в Стройтрвисв высокого 
созиения водителя, который «еыпимши» 
не погиел автобус и уволили эв про-
гулы 

Редакция благодарит администрацию, 
общественные оргвиизвцни Стройтрви-
св за содействие в подготовке сетири. 
ческой рубрики. 

сггорщ 
В НОМЕР. ПО ЗАКОНАМ ЛЫЖНОГО БРАТСТВА 

Четырнадцать команд 
учестеоеели в зимнем го-

миогоборью П О среди кол . 
пективов физкультуры 
Д С О «Труд». 

В сборной объединение 
отличились Лидия Головки, 
ив (ДСК), Иван Скворцов 
(СУ-219 Глеамосстроя), Ве-
ра Никишина (ССУ-5 Нижне-
еартоескспечстроа). запав-
шие призовые места в сво-
их возрастных группах. В 

зачете по-

Массовыми стартами на озере Комсомольском закончилась в Нижневар* 
товске всесоюзная неделя лыжного спорта. 

бед ил и многоборцы треста 
Имжмеаартоаскяефтеспец . 

строй Неша команда за-
мела четвертое место. 

V V 
Закончилось перевис тво 

городского совете Д С О 
•Труд» по шажматам. Наша 
сборная была дебютантом 

соревиоввиий столь высокого 
ранге. И тем ие менее ие. 
ши шехмвтисты — а основ-
ном представители Д С К — 
сумели заявить о себе до . 
вояьио смело. Среди 23 к о . 
меид . участниц они запели 
седьмое мосте. 

Празднично выгледела 
стартовая поляна На фона 
белого снеге эффектно 
смотрелись разноцветные 
спортивные фпеги, рее 
правленные ветром. А вот 
для евмих гыжиикое ветер 
стел серьезным соперни 
ком, с которым предстоя-
ло побороться на дне тан 
ции. О б этом мы говори 
ли с капитаном команды 
Д С К Марсом Ввхитовым 
перед начвяом соревноев 
иий. 

Впрочем, к чести лыж 
инков комбината, настрой 
у них был самый боевой. 
Да и сама команда была 
на этих соревнованиях од 
ной из наиболее предста-
вительных. Не стерт в 
рвэличных возрастных 
группах здесь вышло пол-
тора десятка спортсменов. 
Пожалуй и впрямь энтуэи. 
есты добьются, нто станут 
лыжи на комбинете видом 

спорте номер Один. Под 
ствть футболу, который 
стел поистине мвссоеым 
увлечением не предприятии. 
Не поле сореяиуются цехе, 
б р и г а д ы -

Одивко лыжи и стоят 
того. Они ив только укреп-
ляют здоровье постоянны, 
ми тренировками на све-
ж е м воздухо, но и воспиты-
ввют а своих поклонниках 
боевой спортивный дух, 
чувство братства, эаклю>.в 
ющееся а готовности всегдв 
приити не помощь товари-
щу. Вот и на этих соревно-
ваниях. случилось так, что 
у лыжницы Иркутсксибжил 
строй Раисы Номоеой обо 
реелся ремешок не палке 
и Мерс Вехитоа отдел ей 
свои, хотя самому пред 
стояло стертоаать буквально 
через несколько минут еле 
д о м эв Раей. На финише 
Нвмовв былв первой. Сле 
д о м эв ней закончили 

дистанцию спортсменки 
Д С К Лидия Головкина и 
Алла Ьацукеаич. Вся трой-
ка призеров—наши| И сре-
зу посла финише, не успев 
перевести дыхвиия, девушки 
вновь устремились к лыж 
ие. Марс Вехитоа в это 
время в большой группе 
лидеров мужской гонки 
кек рвэ звквнчиаал первый 
круг пятикилометроаой 
дистанции. Палки победи 
тальницы, переданные в 
ходе гонки, кек будто 
прибввили ему сил. Не 
втором круге он обошел 
нескольких соперников и 
финишировал шестым. В 
десятке сильнейших закон 
чили дистанцию в своих 
возрастных группах и дру-
гие лыжники ДСК. Что ж, 
м о ж н о считать, что ново 
рождение я лыжная секция 
комбинете боевое креще-
ние прошле успешно. 

С удовольствием принял 

участив а соревнованиях 
и Евгений Кирилин, хотя 
лыжи и не е ю «специвль-
иость». Этого молодого 
д о р о ж н о г о рабочего мы 
эивем как одного из силь 
нвиших ствеирое, марафон-
цев объединения. 

— Участив а лыжных 
гонках, тренировки не 
лыжне, — сказал Евгений 
после финише,—для мои я 
отличнвя подготовке К 
летним ствртвм. 

А Людмиле Кузнецове, 
инженер, секретврь ком 
гомольской оргвнйэеции 
еппервтв объединение, 
пришлв ив этот лыжный 
праздник со всей семьей 
—с м у ж а м и трехлетним 
(Алеш, к-- ; который тоже 
встал на лыжи. Правда, 
выйти на дистанцию семья 
Кузнецовых пока на риск 
нула, но заряд бодрости, 
навврнякв, получилв не 
всю неделю. 

А. БЕЛОВ. 

Панорама 
новостей 

А иу-ка, 
парни! 

приготовить вкусный 
селет по собственному 
рецепту, сшить ввр--жку. 
принять участие в спор-
тивных соревнованиях, 
познакомиться с деауш. 
кой и, -не задавая пря . 
мых вопросов, узнать 
как ев зовут, к то по 
специвльности, где рабо-
тает, замужем или нет 
—и все это эв один чес 
времени Беэ сомнения, 
твквя сноровка по плечу 
только нестоящим м у ж -
чинам. 

В веселом конкурсе 
умения, ивходчивости, 
смекалки «А ну-ка пар-
ни», прошедшем в од-
из минувших выходных 
в общежитии № 9, поме-
рились силеми две 
команды треста Нижне-
еертоескслецс т р о й: 
-Квадрат», капитан до-
рожный рабочий ССУ.5 
Игорь Мартынов и «Ае-
'омобиль», капитан-экскв-
ввторщик ССУ-5 Григо. 
рий Гвлушкв Победила 
команда «Квадрат». Но 
заряд бодрости, отлич-
ного настроения на всю 
рабочую неделю полу, 
чили все учветники с ос. 
тязвний и гости. 

Л. АСАДУЛИНА. 
секретврь комитете 

ВЛКСМ Нижмееертоеск-
спецстров 

4. оздравляем, 
папы! 

Не большой првздиич 
иый концерт при'лаенли 
23 феврале своих пап и 
дедушек еоспитеииики 
стершей и под готов и 
тельной групп детседа 
N9 28. 

Больше часа в музы 
кальном зале детсад* 
звучали песни и стихи с 
Советской Армии. Не 
жалев ладоней, вплоди. 
ровали зрители мвлв»ь 
ким вртиствм. исполнив 
шнм веселую танцеваль 
н у ю сценку «На приаа 
ле», «Танец гусаров». 

Еще один сюрприз 
ждал пап и дедушек по-
сле концерта. Малыш 
подарили им сувениры 
сделанные сао»-м» г у а 
ми. Б. ВОЛОДИН 

РЕДАКТОР 
В. БОГОДЕЛОВ 

Наш едрес: 626440, г. Нижневартовск, ул. Менделееве, 13, тел. 6-10-92, 2-02.71 
Нижневартовске в типогрвфие управления издательств, полиграфии и книжной торговли Тюменского о б л и с лкомв. Заказ Н8 2734, объем 1/2 п. л , тир. 1500 



ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН. СОЕДИНЯЙТЕСЬ' 

!О УПОРНОЙ 
I ВТРОЙНЕ 

ОРГАН ПАРТКОМА. 

ПРОФКОМА. КОМИТЕТА ВЛКСМ 

АДМИНИСТРАЦИИ 

п р о и з в о д с т в е н Н О Ю 

СТРОИТЕЛЬНО-МОНТАЖНОГО 

ОБЪЕЛИНЕНИЯ 

НИЖНЕВАРТОВСКСТРОП 

ВЫХОДИТ С НОЯЬРЯ 1978 Г О Д А И» 10 |226). 9 марта 191) г. 

Панорама 
новостей 

Бакалея, 
молоко... 

Р а б о ч а я к о м и с с и я 
п р и н я л а н о в ы й м а г а з и н 
< П р о д у к т ы , в 1 2 мл».-
р о р и й о н с . В его торге* 
в ы х залах р а з м е с т я т с я 
о т д е л ы « М я с о — р ь ~ 
б а к а л е й н ы й , м о л о ч н ы й 

Д о б р о с о в е с т н о п -
т р у д и л и с ь здесь 8 гор; , 
« 8 предела т о ч н ы е д н и 
р а б о т н и к и С я б э л е к г р с . 
м а н т о ж а . о т д е л о ч н и к и 
н а ш г о треста . оозглаг 
л я омы < Г а л и н >й В л 
д и м и р о в н о й Доч>пайл< 

Сдача м а г а з и н а г 
с у д а рс т венной к о м и с -
с и и н а м е ч а е т с я на б . и . 
ж а й ш и е д н и . У ж е в 
э т о м м е с я ц е сюда при . 
д у т первые п о к у п а т е л и 

В . П Р У Т О В Ы Х . 
н а ч а л ь н и к производ-

с т в е н н о г о отдела 
т р е с г а л о щ а д к н 3 . 

Новая 
продукция 

завода 
В нынешнем году за-

воду строительных ма 
теривлов предстоит ос 
яоить выпуск ноеогс 
вида п р о д у к ц и и — до 
р о ж и ы х плит. 

Их изготовление будет 
ивлежено а н о в о м цехе 
железобетонных изде-
лии. Не днях здесь п р о 
ведена первая пробна* 
ф о р м о в к а плит 6x2 м. 
Ф о р м о в щ и к и . брмгадс 

Н. Железнова, справилась 
с этим ответственным за. 
данием с честью. 

енчес в цехе занять; 
под готовкой к работе 
поступающих ф о р м , мс 
обходимых для изготов 
ления д о р о ж н ы х плит. В 
перспективе заводчанс 
планируют довести вы-
пуск этого нового вида 
п р о д у к ц и и до шести с 
половиной тысяч к у б о 
метров в год. 

В. В О Л О Д И Н 

На лучшее 
качество 

Подведены итоги смот . 
ре- конкурсе среди п о д . 
разделений объединения 
не лучшее качество стро-
ительства. 

Первое место прису-
ж д е н о коллективу трест 
площадки Н2 3. Работе 
над повышением кече-
став СМР проводилась 
здесь в минувшем году 
снстеметическн и плен о -
мерно . Был объавлен 
свой внутритрестоеский 
конкурс качестве, итог* 
к о т о р о г о ПОДВОДИЛИСЬ 
ежеквартально и о п е р / 
тмеио освещались на 
специальном стенде. 

М УСКОВА. 

ВЕСГНИК СОРЕВНОВАНИЯ 

Равнение— 
на победителей 

П р е з и д и у м ы Центрального комитете п р о ф с о ю з а ра-
бочих нефтяной и гезоеой промышленности, Центрально 
го комитете п р о ф с о ю з е ребочнх строительства и 
промышленности строительных материалов и Т ю м е н с к о г о 
областного совете п р о ф с о ю з о в приняли постаноялеиие о 
награждении победителей социалистического сорееноее-
ния среди коллективов организаций и предприятий, уча 
стеующих в строительстве жилья и объектов культурно-
бытового назначения е Т ю м е н с к о й области зе 1982 год. 

З а д о с т и ж е н и е н а и л у . 
ш и х р е ф л ы л г о в в ьылч/..* 
НоНИ.1 Э Ы А Н ' Л И С1.Ц.К-
л и с г и ч е с к и х о б я з а г е д ь с т в 
в г о д у по вводу 
о б ъ е к т о в ЖИЛИЩНОГО и 
к у л ь т у р н о - б ы т о в о г о на? , 
намелил к о л л е к т и в объеди-
н е н и я Н и ж н е в а р т о в с к » 
СТ|Х/Й н а г р а ж д е н Д и п л о -
м о м Ц К п р о ф с о ю з а ра. 
б о ч и х н е ф т я н о й и г а з о н ы ) 
п р о м ы ш л е н н о с т и . Ц К 
п р о ф с о ю з а р а б о ч и х с т р а 
нтельства и л р о м с т р о й м ? . 
терналов , Т ю м с м с к о т о об-
л а с т н о г о совета п р о ф с о ю . 
з о в и д е н е ж н о й п р е м и е й 
в с у м м е 2 0 0 0 р у б л е й . 

З а д о с т и ж е н и е в ы с о к и х 
п о к а з а т е л е й в т р е т ь е м и 
ч е т в е р т о м к в а р т а л е 1 У 8 2 
года н а с т р о и т е л ь с т в е о б ь . 
е к г о в ж и л и щ н о г о н к у л ь , 
т у | н и . ' б ы т о в о г о назначе-

н и и в Т ю м е н с к о й области 
1ЮЧ0'<НЫМЛ |Р_МО.О-МН 

Ц К п р о ф с о ю з а р а б о ч и х 
н е ф т я н к и и газовом п р о . 
м ы ш л е н и о с т и . Ц К Проф-
СиЮоа р и & Я Н Х С Ч К М М м * 
с г в а и л р о м с г р о й м а г с р и . ' . 
л о в награждаемы к а л л е к т и . 
в ы С » \ Л У I л а в м о с с г р о я . 
трес г л л о ш з л к н И р к у т с к * 
с и б ж и л с г р о н . С М У Л трес-
та Л » 3 Г л а в о м с ю т р о м . 
с т р о я . 

Н а г р а д ы к о л л е к т и в а м -
п о б е д м т с л я м в р у ч и л за-
м е с т и т е л ь п р е д с е д а т е л я 
к о о р д и н а ц и о н н о г о совета 
н а с т р о и т е л ь с т в е о б ь е к . 
тов ж и л ь я и с о ц к у л ь т б ы . 
та в Т ю м е н с к о й о о л а с г и 
С . П . К о з л о в на с о б р а н и и 
представителей предпри-
я т и й и о р г а н и з а ц и й у ч а с ; . 
в у ю щ н х в с т р о и т е л ь с т в е 
Н и ж н е в а р т о в с к а , состояв , 
ш с м с я 4 м а р т а . 

Поздравляем! 
ВСЕХ СЛАВНЫХ ТРУЖЕНИЦ 

ОБЪЕДИНЕНИЯ НИЖНЕВАРТОВСКСТРОЙ 
С М Е Ж Д У Н А Р О Д Н Ы М Ж Е Н С К И М Д Н Е М 

8 марта 
- О ТЕХ, КТО Р Я Д О М 

СУДЬБЫ ПРОСТОЕ ПОЛОТНО 
Никогда п р е ж д е м ы 

з н а к о м ы не были, но 
у ж е при первой встрече 

и х о р о ш о ее знею. 
Знаю зто лицо , серые 
м я г к и е глаза, легкие 
меленькие руки . В этот 
день бригаде Л ю д м и л ы 
Михвйлоены Сечиной 
завершала работы ив 
мегезинв в 12 м и к р о 

Минут пятивдцвть пятого 
м ы сели в автобус и р о в н о 
п о л д о р о г и г о в о р и л и о 
работе, остельные п о л д о 
роен — о д о м е . детях. 
Добрались быстро, и пер 
аым. к то нас встретил пря 
м о у порога , был кудрявый 
пес — Тошка. Удивилась: 
о б ы ч н о б о л о н к и о б о ж а ю т 
задиристо, от д у ш и по 
лаять, особенно на чужнх, 
это- ж е м и р о л ю б и в о по 
махмаал хвостом и в о л ч к о м 
вертелся вокруг хозяйки. 
С л е д о м за Тошкой явились, 
м я г к о , вкрадчиво ступая 
два дру гих жильца — Ла-
риска и Пушок , к о ш к и . 

— Это еще не все не-
ш е хозяйство. — улыбну 
лесъ Люде . — в сенцах 
пристройке , к р о л е й д е р ж и м . 

— Хлопотно, д о л ж н о 
быть, за н и м и ж уход не 
мелый. 

— У мена Коля , м у ж . 
любит заниматься, с боль 
шоь земли е щ е прияеэ. 

Не удержалась . зашле 
е крольчатник . Помещение 
чистое, теплое. Неприаыч 
но пахло п р е л ы м с е н о м и 

б е р е з о в ы м и вениками, под 
н о г е м и шустро сновали 
пушистые к о м о ч к и . Были 
здесь н крупные с упру ги 
м и длинными ушами, и 
м о л о д ы е — поменьше. В 
собственных отдельных 
«комнатехя сидели, прижав 
к р о ш е ч н ы е ушки , совсем 
беспомощные , только что 
родившиеся м а л ы ш * . 

—Все-таки подспорье в 
хозяйстве ощутимое , — 
вступает в раз говор м у ж 
Л ю д м и л ы , — к тому ж е , 
ребятишкам — радость. 
« Радость, прихотливость. 
В этой семье они н е з р и м о 
присутствуют. Здесь р а д у , 
ются д р у г д р у г у , ж д у т д р у г 
д р у г е с работы. И кто 
придет раньше непремен-
но приготовит для оствль-
ных ужин . Рвдуются здесь 
детям, которые, наверное, 
ничем от других детей не 
отличаются. Бывает, и ше 
лят, и ссорятся, и д р у ж н о 
играют. Н о вот животных 
они искренне, по-нестояще-
м у любят. Любят не прос-
то поиграть, позабавиться. 

О д н а ж д ы шестилетний 
Виталик пришел д о м о й о г о р . 
чеииый: «Папе, там коте-
нок плачет, бедненький, 
возьмем его». Так а д о м о 
появился П у ш о к . Уезжали 
знакомые а д р у г о й город , 
остевелся Тошча, бросить 
е го не произвол судьбы 
Сечины ив могли. 

Судьба Л ю д м и л ы склады-
валесь не всегде ровно и 
гладко, но еыбирала оне 
ее семе. Росла у деда с 

бабушкой е К и р о в с к о й об-
лести. Л е т о м с с е д ь м о г о 
класса подрабатывала на 
стройке " разнорабочей 
Чтоб приодеться. А вско-
ре уехала с п о д р у г о й не 
куда-нибудь — строить К у . 
банское в о д о х р а н и л и щ е 
Там и п р о ф е с с и ю получила 
—штукатура . маляра. Зве-
ньевой выбрали. И всегде 
звено в передовых ходило, 
д о сих п о р н грамоты по-
четные хранятся, и звание 
ударницы тем впервые п р и . 
сеоили. 

— Ч е м - т о там веселее 
было, — чуть грустно г о е о . 
рит Л ю д м и л а . То ли моло-
дость, то ли асе м ы тогда 
подобрались такие п о д х о д я , 
щие. У ж с к о л ь к о лет про-
шло, а е щ е и сейчас Л ю б а 
Попове и д р у г и е девчата 
письма шлют. 

П о т о м поехала а Новин , 
иомысск . химзавод строила 
На той к о м с о м о л ь с к о й 
стройке и познекомилась с 
Николаем Сечииым. 

П е р е д о м н о й фотогра-
фии: соесем м о л о д ы э . де -
вягнедцвтилетнио Л ю д е и 
Николой, неверное, не се-
м о м п е р в о м своем симей-
н о м снимке. А вот они у ж 
втроем: пепине руке б е р е ж -
но и е щ е непривычно об -
нимает меленький сеертс>% 
из к о т о р о г о торчит пугов-
ке .нос , д о ч к у Наташу. 

Сейчас -то Нагвшо у ж а 
тримвдце-ь Беоышня. У ж е 
иной раз придет мать с 
работы, в Виталька ей на-
встречу за говорщически : 

— М е м . знаешь, кто у 
нас бьл? М е л ь ч и ш к и 

— Н е ябодннчей, —усме-
хается Людмила . И заду , 
мается, вот так н не заме-
тишь. дети подрастут Ле-
тит время, ох, летит. 

Дяа года живут Сечины 
в Нижневартовске И нра-
вится им здесь не потому, 
что свыклись. Здесь у них 
м н о г о друзей , часто с о б и . 
раются вмести н тогда бе-
содам, веселью нет конца. 
Здесь меньше болеет Вита-
лик, подходит ему климет. 
Здесь оба супруга занима-
ются л ю б и м ы м делом. 

— Н е пишитэ обо м н е 
м н о г о . — просит Л ю д м и л а 
М и х е и / о в н а , — о бригаде 
лучшо расскажите, о дев-
чатах. 

О б е щ а ю . И понимаю, что 
бригада—это частичке ее, 
Сечииой. не мыслит оне 
себя без своей бригеды. 
без работы. И народ а этом 
коллс>.»иве действительно 
д р у ж н ы й , хороший , по со-
в е о и работают все: и Надя 
Бокоаа. и 1аля Мартыноаа, 
и Таня Иванова, и др>гне. 
Непросто на стройке ж е н -
щнне. в о всех отношениях 
непросто Но. видимо, при-
б«вляе-ся сложностей, к о -
гда ты бри гадир и не то-
'•Ьло за с в о я о .вечвешь — 
за бригаду . 

—Если к л ю д я м с ду -
шой, они всегда поймут , 
потянутся к тебе, — п р о 
должеот наш раз говор 
Людмила . О с о б е н н о труд , 
но , ко гда начинает человек, 

здесь, ему особая п о м о щ ь 
н у ж н а и внимание о с о б о е 

Еще недавно наша Майя 
расстраивалась, что не по-
лучится у иве ничего. О н а 
так и говорила: не с м о г у 
никогда научиться. А сейчас 
к у р с ы трехмесячные в 

учебном комбинате зенон-
чилв и х о р о ш о справляется 
с заданиями. 

У м е н и е поддержеть , до-
брое отношение к л ю д я м 
я характер.- Л ю д м и л ы М и . 
хайловиы. 

—Нет, не думай. — про-
тестует оне, — когда надо, 
я кричать у м е ю и трсбо 
еать зе бригаду . 

Тес зто ж к о г д е недо 
Нет бригадире боз тробо 
еетельностн. Н о глеьноо 
д а ж е н» в этом Девчат. , 
б р и г а д и р о м избрали Л о д 
милу в п е р в у ю очередь 
потому , что с л ю б о й меляр 
ной ли, ш 1 у к е т >рной ли 
операциои сплавляется м а . 
сторски . 

М ы дотемна сидим в 
у ю т н о й к о м н а т к е Сечины 
V ь е м сладкий, крепч» 
кофе. Вот уже и В и ч л 
прешел с улицы, п о д р у м к 
иеииый м о р о з ц е м , и м , 
колей пошел еще разе 
взглянуть не крольчат— » о 
надо ли чего. И мне но 
л о в к о держеть хозяйку 
дольше. Видко, что не п р 
яыкле оне вот тек пост 
работы рассиживать, ж д / г 
дела домашние. Поре. Но, 
уходи .ь честное слово, и ! 
этого д о б р о г о д о м е не хс 
чете я. 

К Л А Р И О Н О В * . 



• С И Б И Р Я Ч К А • 
Рубрика для женщин 

ПОЧТА СТРАНИЦЫ 

Влюбленная в жизнь Наш доктор 
У нас в гостях — клуб 

«Северяночка» 

Н а ш е й г р у п п о й с м е г 
ч н к о в р у к о ы и и т Г а л и н а 
М и х а й л о в н а Щ е г о л е в а . 
М н е б ы х о т е л о с ь расска -
зать , к а к о й э т о замеча-
т е л ь н ы й человек . В рабо-
те, в п о в с е д н е в н о й ж и з н и 
она я в л я е т с я д л я нас 
примером. 

В т р е с т е з н а ю т , е с л и 
з а д а н и е п о р у ч е н о Щ е г с -
левой , м о ж н о б ы т ь ело» 
м о й н ы м : о н о б у д е т вы-
п о л н е н о точно , а к н у р а г 
но . г |>амотно н в ером. 

Н а ш р у к о в о д и т е л ь — ч е -
л о в е к э н е р г и ч н ы й , в л ю О 
л е н н ы й в ж и з н ь , а зна -
ч и т в л ю д е й . Г а л и н а М и -
х а й л о в н а — х о р о ш а я под-
р у г а . ч у т к а я , заботливая , 
у ч а с т л и в а я к ч у ж и м бе-
д а м и р а д о с т я м М о ж е т 
б ы т ь п о т о м у л ю д и и т » 
и у т с я к ней , с п л а ч и в а ю т -
с я в о к р у г н е * . В н а ш е й 
л р о е к т н . - : м е т н о й г р у п п е 
— в о с е м ь человек . Ш е с т ь 
из них у ж е р а б о т а ю т в 
т р е с т е б о л ь ш е д е в я т и лет . 
И в т о м . ч т о м ы вот т а к 
п о д р у ж и л и с ь . с т а л и нас-
т о я щ и м к р е т ж и м к о л л е к -
т и в е н , о п р е д е л е н н о есть 

се з а с л у г а . 
Салима М и х а й л о в н а 

Щ е г о л е в а — человек , кото-
р ы й у м о е т ж и г ь полне-
к р о в н о й , к р а с и в о й ж и з -
н ь ю . П а с с и в н о с т ь , р а в т -
д у ш и е . н ы г ь е . х н ы к а н ь е 
— т р у д н о д а ж е вообра-
з и гь. ч т о б ы х о т ь на се-
к у н д у с м о г л и п р о я в и т ь с я 
в э т о й ж е н щ и н е т а к и е 
к а ч е с т в а О н а — б о л ь ш ; й 
ж и з н е л - о б . У к о г о - т о и з 
д р у з е й — д е н ь р о ж д е н и я . . . 
Б л и з и т с я праздник... и 
Г а л и н а М и х а й л о в н а в с я 
в з а б о т а х . С о ч и н я е т сти-
хи . п и ш е т с ц е н а р и й . И 
э т и м з а р а ж а е т нас. ос-
т а л ь н ы х . 

М о ж н о п о у ч и т ь с я у нее 
н у м е н и ю вости д о м . У 
н и х с м у ж е м п р е к р а с н а я 
с е м ь я . Д в о е с ы н о в е й , к о 
т о р ы с р а с т у т и воспиты-
в а ю т с я в а т м о с ф е р е л ю б 
ви . топла. в з а и м н о г о ува-
ж е н и я . З д е с ь и с е м е й н ы е 
п р а з д н и к и п р о х о д и т п о — 
особому , т а к ч т о н а д о л г о 
з а п о м и н а ю т с я : с выпус -
к о м з а б а в н ы х с т е н г а з е т , 
о с т р о у м н ы м и к о н к у р с а м и , 
р о з ы г р ы ш а м и . . . 

Н . Н О В И К О В А , 
с т а р ш и й и н ж е н е р 

П С Г Н и ж н с в а р т о в с к -
с л с ц с г р о я 

В 1 9 7 3 году, п р и е х а в 
в Н и ж н е в а р т о в с к . Г а & ф а 
М у х а м е т г а л н . - в н а Ю . б х 
р и с о в а п о с о л и л а медсес-
т р о й в т р е с т Ж и л с г р о й . 
МедПуНКГ В ТО Я|4>\!Я на 
х о д н л е я в ж и л п о с е л к с 
С > в п л о х о щсавосб 
л е н н о м л о м е щ е ш м . Ч е р е з 
т р и года о ж р ы л с я мед . 
п у н к т на п е р в о м п р и ч а -
л е н а ш . ч о Ь Н ' Г К . и с тех 
п о р Р а й ф а М у х а м е т г а л и -
евна е г о б е с с м е н н а я хо . 
з я й к а . 

П р и я т н о з а й т и ^ с к ш . 
В с е с и я е т ч и с т о т о й и б . * 
л и з н о й . К р у г л ы й г о д цве-
т у т здесь цве1Ы. А г л а с -
н о е — э т о у ч а с т и е , с к -
т о р ы м в с т р е ч а е т Р а й ф а 
М у х а м е т г а л и е в н а с в о и х 
п а ц и . н т о в . К а к р о д н о й , 
к а к б л и з к и й ч е л о в е к сле-
д и т о н а за н а ш и м здо-
ровьем. Знает , к о м у се 
ю д и я о б я з а т е л ь н о н у ж н о 
и з м е р и т ь давление . Н е 
п о л е н и т с я , с х о д и т за та-
л о н ч и к о м На п р и е м к В|»а. 
ч у . л и ш ь б ы ч е л о в е к не 
т е р я л з р я свое рабочее и 
л и ч н о е в р е м я . С л е д и т за 
тем. ч т о б ы все к а ш и ра» 
б о ч и с и с л у ж а щ и е свое-
в | « м е н н о щ ю х о д и л и п | к . 

ф о с м о г р . 
Н о с г о я н н о п р о в о д и т 

л е к ц и и . з а н я т и я с сандру* 
ж н н а м и . Ч а с т ы й г о с т ь у 
нас ее с т а р а н и я м и и це-
ховой врач , к о т о р ы й т о ж е 
в ы с т у п а е т с ч т е н и е м лек -
ЦШ1 По П| -оф.<лактике 31-
б л л е а а н н и . Н е п р е м е н н ы й 
у ч а е ж и к Гаи. (>а . . .уха»: -
г алиевна р а з л и ч н ы х реГ-
д о в п о п р о в е р к е о х | / а н ы 
т р у д а , с о б л ю д е н и я н о р м 
и р о м с а ж и а р и и . Н е т 1а-
к о г о д н я . ч т о б ы она н е 
п о б ы в а л а в н а ш е й о о л -
в о н с и р о верной к а ч е с т в а 
п р и г о т о в л е н и я п и щ и . Б е з 
у с т а л и х л о п о ч е т п е р е д 
р у к о в о д с т в о м о р а с ш . ь ч . 
я».н з д р а в п у н к т а , ч т о б ы 
м о ж н о б ы л о р а з м е с т и т ь 
в н е м с т о м а т о л о г и ч е с к и й 
к а б и н е т , досширить ф и . 
з и о г е р а ; 1 е в т и ч е с к и й к а о г « 
нет . . . 

Н а ш д о к т о р — н а з ы в а -
е м м ы эту з а б о т л и в у ю и 
т у - Л о м и м у ю т р ч ж е н н ц у 
в б е л о м халате . К р е п к е -
го ей :1ДО]и>вьи. у с п е х о в 
н т р у д е , с е м е й н о г о благо -
п о л у ч и я ! 

В С Ы Ч Е Н К О . 

председатель п р х р к с . 
м а У П Т К 

Если вам за 30 

ТВОРЧЕСТВО ЧИТАТЕЛЬНИЦ 
Нина ПАНОВА, рабочая СМУ 1 

А» 

Расчищены ПЛОЩАДКИ п о д 
доме, 

Гудят машины, к р а н ы ввысь 
взметнулись , 
И, кажется , любуется »#Лга 
Не новостройки первых 

улиц. 
И в э том г уле—смысл 

ребочих буден. 
В о з в о д и м Радужный — 

с и б и р с к и й неф таг рад. 

Привязал меня Север" 
И то, что м ы е г о оставим 

л ю д а м . 
Нем высшем из всяческих 

нвтрвд 
П р о й д у ! годе. И нвд р е к о й 

А г е и о м 
О б з гой с т р о й к е пясии 

поплывут, 
О нес, о тех . к то были 

р а д о м с нами, 
И тех, к то после нес с ю д а 

придут . 
М ы пос -ареем . дети 

подрастут. 
И спросят нес о д н а ж д ы 

внуки 
О г о р о д е , к о т о р ы й вырос 

тут. 
К о т о р ы й возводили наши 

р у к и . 

Всей д у ш о ю влюбилась 
Я а твою крвеоту, 
В твои г о р д ы е >.;>дры, 
в плавных рек широту . 

В твои дальние дели. 
Голубые снеге 
В твои летние ночи, 
Что белы, кв к пурге . 
Пусть з и м о ю суров ты. 
Д в и летом — ие рей. 
М н е тебе ие п о к и н у в . 
М о й неласковый крвй . 
«Привядал м е н я Север, 
Напишу я д р у з ь я м . — 
Приезжайте , решайтесь. 
О н откроется ввма 

У ж е б о л ь ш е года с>" 
щ с с т в у с т В ОоЩСЖнТЛН Л» 
5 жеи«.кнм к л у о «Северя-
н о ч к а * . Е г о у ч а о и н ц а м 
— за т р и д ц а т ь . С в о и к л у б 
о н и люоя г и всегда с 
у д о в о л ь с т в и е м с п е ш а т с к -
да . О т о м . ч е м ж и в е т «Се-
в е р я н о ч к а * . к а к п р о в о д я т 
здесь в р е м я , м ы беседуем 
с о д н и м и з е го о р г а н иза-
тороа , в о с а и т и т е л ^ л о о и и * 
ж , . т н я Г - л . ш о й Л а в р е н т ь е -
в н о й Х о ш е в о й . 

— В 1 И — ь О л е т е щ е 
о х о т н о и с и н т е р е с о м бе. 
г а е ш ь на т а н ц ы . Л е т ч е и 
б ы с т р е е с х о д и ш ь с я с 
л ю д ь м и . б е з б о л е з н е н н о 
м е н я е ш ь увлечен. .». , а 
после т р и д ц а т и , к о г д а де-
л о у ж е . к а к говорится, 
идет к з р е л о с т и , все э т о 
с т а н о в и т с я н а м н о г о с л о и , 
нее. н е п р и в л е к а ю т та !> 
ц ы . м и м о л е т н ы е з н а к о м , 
с т в а . Б о л ь ш е т я н е т ПОЧ:Р 
т а т ь х о р о ш у ю к н и г у и л и 
п р о с т о з а д у ш е в н о п о ! . • 
в о р я т ь с д р у з ь я м и з а ч а и -
к..м ч а ю . Ь о г п о э т о м у н 
р е ш и л и м ы с о з в а т ь у се . 
Оя к л у б д л я тех . к о м у за 
т р и д ц а т ь . 

— Ч а с т о л и в ы собира-
етесь все вместе? 

— В и д и м с я . обе у ж д?-
ем с в о и дела п о ч т и к а ж -
д ы й день . Н о о ф и ц н а л ь . 
н ы е з а с е д а н и я к л у б а про-
х о д и т о м и н р а з в м е с я ц . 
В с е г д а и ц а т е л ы ю гот. -
в и м с и к н и м . б у д ь т о 
д и с п у т о л ю б в и и л и о 
т о м . к а к с о з д а т ь к р е п к у ю 
с е м ь ю , и л и в с т р е ч а с ин -
т е р е с н ы м ч е л о в е к о м , тс . 
м а < и ч е с к н й вечер и л и 
п р о с т о п р а з д н и ч н ы й о п -
иси. П р о х о д и т это у н а с 
о б ы ч н о в у ю т н о й д о м а ш -
ней о б с т а н о в к е . З в у ч и т 
м у з ы к а . 

В с е г д а н а с т о л а * г о р / , 
чмй и^фс . с у х о е в и н о , 
в к у с н о е печенье , п и ^ ж . 
н ы е т о р т ы , п о л е ч е н н ы е 
р у к а м и с а м и х ж е н щ и н . 
1 ы . а . и , к о н к у р с на звание 
л у ч ш е й х о а : . н к и л:ы лре-
1ы.,им к а ж д ы й м е с я ц . И 
з т о всем Н|«ави<ся. Е щ е 
б ы , ведь о ц е н и в а ю т к у л и » 
Ш ф Я М м а с т е р с т в о «севе , 
р я н . / ч е к » не т о л ь к о ч л е н ы 
ЖМРИ. НО и гости. 

— Г а л и н а Л а в р е н т ь е в н а , 
а к т о о ш в а е т в г о с т я х у 
• С е в е р я н о ч к а » ? 

— Е с л и вас п р а в и л ь н о 
И 0 Ц | 4 в . х о » и . е с п р о с и т ь . * 

п р и г л а ш а е м л и м ы м у ж ч и н ? 
К о н е ч н о Же'. К Нам на 
вечера п р и х о д я т м у ж ч г -
н ы . п р и ч е м н е т о л ь к о и а 
н а ш е г о о б ъ е д и н е н и я . I I >с. 
ю и н н о б ы в а ю т , к примеь 
|«У. В « С е й с р Я и о ч к е ' 
чне завода « Т а т р а » . О н и 
у ж е п р и г л а ш а л и н а ш 
к л у б всем с о с т а в о м к о : , 
бе на п р з д п р и я . и е . Н а 
т а к и х вс<речах , г д е нет 
б о л ь ш о й р а з н и ц ы в воз . 
р а с . е . л ю д и свободнее з н а . 
к о м я г с я . о б щ а ю т с я . Б ы л и 
у нас и т а к и е с ч а с т л и в ы е 
с л у ч а и . коцда здесь , в 
«Се веря ночке» повстре -
ч а л и с ь д в о е и с о з д а л и 
с е м ь ю . 

С е г о д н я т а к о й ж е к а к 
у нас к л у о тех , к о м у з а 
т р и д ц а т ь , с о з д а н в м у ж . 
с к о м д е в я т о м о б щ е ж и т и и . 
О н н а з ы в а е т с я % А й в е н г о » . 
Д у м а ю , м ы б у д е м д р у . 
ж и т ь . 

— А ч т о п л а н и р у е т 
• С е в е р я н о ч к а » п р о в е е т в 
м а р т е ? 

— Г о о т о в н м с я к в е ч е р у 
вальса. С к а ж у п о с е к р е т у , 
ч т о м н о г и е и з н а ш и х ж е г . 
Щ и н д а ж е ш ь ю т с п е ц и а л ь . 
н о к э т о м у с л у ч а ю н а р я д ы . 

Первые 
Д л я девчат, к о т о р ы е 

живут е о б щ е ж и т и и М 5. 
нет п р о б л е м ы : ч е м за-
ивть свободное в р е м в 

В о б щ е ж и т и и рабо-
тают к р у ж к и , созданы 
к л у б ы по интересам, 
агитбригада. 

П о д в о д я итоги обла-
стно го смотре . к о н к у р 
са на лучшее рабочее 
о б щ е ж и т и е в чость 60-
летия образования СССР, 
п р е з и д и у м о б к о м е проф-
с о ю з е рабочих строи 
тельства и промстройма-
териалов присудил об-
щ е ж и т и ю № 5 первое 
место среди о б щ е ж и т и й 
С числом жильцов свы-
ш е 500 человек . К о л . 
яектив • победитель на-
г р а ж д а н Почетной гра-
м о т о й о б к о м а и денеж-
ной премией Глеетю. 
м е и п р о м с т р о я в сумме 
Б00 рублей . 

О б щ е ж и т и ю N8 13 
п р и с у ж д е н о второе ме-
сто е с м о т р е . к о н к у р -
с е о б щ е ж и т и й с числом 
ж и л ь ц о в от 200 д о 500 
человек . О н о текже не. 
г р в ж д е и о Почетной гра-
м о т о й о б к о м е п р о ф с о ю . 
за и д е н е ж н о й премией 
Г л е е т ю м а и п р о м с т р о я в 
с у м м а 250 рублей. 

НАШИ КОНСУЛЬТАНТЫ 
Художник—яяодельер 

у молодость, мода, 
З а о к н о м м а р т . 

П у с т ь е щ е у п р я м я т с я 
с н е ж н ы е с у г р о о ы , не 
ж е л а я п р е в р а щ а т ь с я 
в з в о н к и е р у ч ь а . п у с т ь 
п о д с ы в а е т и м с н е ж к у 
х м у р о е небо, и у с т в по 
п у ы ш в с т мороаец. Н о 
все р ^ в н о , оа о к н о м 
в и р т . С к о р о весна. 

Ч т о ж е п р е д л а г а е т 
н а м к вессннс- л е т н е м у 
сезону мод~*_»3? Н а 
этот вопрос отвечает 

г о с т ь я « С и б и р я ч к а » 
модельер • к о н с т р у к т о р 
ж е н с к о й в е р х н е й одеж-
д ы э к с п е р и м е н т а л ь н о г о 
цеха Н и ж н е в а р т о в с к о й 

ф а б р и к и р е м о н т а и по-
ш и в а о д е ж д ы Раиса 
В а с и л ь е в н а Ш т ш л е з а . 

— М о д . Л З тя готеет к 6о . 
лее с в о б о д н ы м о б ъ е м н ы м 
ф о р м а м , п о п ^ и з т о м под-
ч е р к и в а ю щ и м естестве» , 
н ы е л и н и и тела К п р г . 
н е р у . е с л и в м и н у в ш е м г о . 
д у м о д н ы б ы л и е щ е в 
ж е н с к о й о д е ж д е ш и р о к и е , 
п л о т н ы е п л е ч е в ы е н а г . 
л а д к и . т о в н ы н е ш н е м — 
наоборот у э е н ь к н е . тс-
и е н ь к и е . свободно обле-
г а ю щ и е п л е ч о . 

Д л я р а б о т ы п е л р е ж н е 
м у м о д е ч ж е н щ и н а м ЯН» 
б о г о в о з р а с т а деловой кла-. 

с с н ч с с к и й к о с т ю м : п и д ж а к 
в ы п о л н е н в м > ж о к о м с и -
л е . П р и ж е л а н и и е г о 
в с е г д а м о ж н о | | | / С и р а : . и ь 
в в е ч е р н и й . З а м е н и в , к 
п р и м е р у , с т р о г у ю , ю б к у 
н а более с в о б о д н у ю , о б ь е д -
н у ю . к о н е ч н о ж е >армс . 
н и р у ю щ у ю п о ц в е т у с п и д . 
ЖаКсМ. а р у б а ш к у т и н а 
б а г н л к — н а л о г к у ю , н а ^ н » * 
н у ю б л у з к у . В<х»бшс. 
ч у особо п о д ч е р к н у т ь , тар . 
д е р о б с о в р е м е н н о й 
л и ш ы д о л ж е н б ы т ь сос . 
таи лен н з в е щ е й , к о т о р ы е 
л с л о в а р ь и р у ю т с я . 

В с е н а с г о и ч н а е е втор-
г а ю т с я в ж е н с к у ю 
б р ю к и . ч Б р ю к и о б ъ е м н ы е 
п о л и н и и т а л и и , о б ьем-
н ы е п о л и н и и б е д е р («б.. . 
н а л ы • ) . б р ю к ! . г о л ь ф , 
б р ю к и типа галифе. С н е . 
ва о ч е н ь п о п у л я р н ы б,»и.-
к » : о б к а . в ш н р ж у ю с к л а д , 
н у . г о ф р и р о в а н н ы е . Б л « . 
г о д а р и с в о е й п р а н т и ч н о т . 
ти. у д о б н о с т и в н о с к е . 
б ]>юки давно завоевали 
с и м п а т и ю п(ЮК|)ас1<ого пег 
ла . И х м о ж н о л е г к о н о м . 
б и н н р о в а т ь с р у б а ш к а м я. 
п л а т ь я м и . р у б а ш к а м и , к о . 
р о г к и м и и д л и н н ы м и — д о 
к о л е н — т у н и к а м и , самы-
м и р а з л и ч н ы м и б л у з к а м и . 
О ч е н ь с о в р е м е н н о и к р.- . 

с и в о в ы г л я д я т б р ю к и в 
с о ч е т а н и и с аюнчо, ж и л е -
тами . К о т о р ы е , з а м е ч у 
п о п у т н о , к а к и н а к и д к и . 
пе..С| и н ы , о п я т ь б у д у т 
п о л ь о о а а т ь с я б о л ь ш и м 
спилком. 

Д л я в е ч е р а — в 1>есго. 
ран . к а ф е , на д и с к о т е к у , 
п р а з д н и ч н ы й о г о н е к — 
П|.о^лаГаЮ1ся б р ю к и т и н а 
в л . о ч н ы е ш а р а в а > ы . И з 
л л к о й , н о п л / т ж ж т к а н и , 
о ч е н ь ш и р о к и е , д о 5 0 с а г . 
т и м е г р о а в о б л а с т и бедер, 
с о в с е в о з м о ж н ы м и склад* 
к а м и . 

Ц с г а ю т с я п о н | ) е ж н е м у 
м о д н ы м и . особенно д л и _ 
м о л о д е ж и , комбине-зоны. 

В н ы н е ш н е м сезоне и . -
н б о л ь ш е е п р е д п о ч т е н и е 
б у д е т о т . г а в а . ь с я с т е . а н . 
н о й о д е ж д е . С т е ж к а , т а к 
с к а а а , ь . последнее слоио 

П р е д л а г а ю т с я д а ж е 
к л е т у с т е г а н н ы е к о с т ю . 
м ы и з с и т ц а . 

Н е с к о л ь к о с л о в о б о г 
д е л к е н а р я д н о й 0Д0Ж..Ы. 
Э т о — к р у ж е в а , т е с ь м а , 
в ы ш н н к а . Ь ы ш н в к а . З ( ; Л . . 
том. б и с е р о м , б л е с т к а м и , 
к а к у к р а ш е н и е в е ч е р н и х 
платьев , о ч е н ь м о ^ н а и 
с о в р е м е н н а . 

К а к и е б у д е м н о с и т ь 
в о р о т н и к и ? В с - п е р в ы х . 

з а м о ч у , в с р а в н е н и и с м и . 
нувшл.м го . ,ом о н и у в е л и , 
ч и л п с ь . с тали ипци? на 
1 . 5 — 2 с м П о я в л ю с ь м н - -
г о п л о с к о л е ж а щ н х ворот* 
н и к о в — г а к н е б ы л и в м о 
д с в 5 0 ^ - годы. 

Н ы н е ш и и н с е з о н в н е . 
с и г н е к о т о р ы е и з м е н е н и я 
и в д л и н у о д е ж д ы . К а к и х , 
т о ж е л е з н ы х к а н о н о в , без-
у с л о в н а . н е т . В п е р в у ю 
очередь , д л и н а д о л ж н а 
о п р е д е л я т с я в и д о м изде. 
л и я . с и л у э т о м , е г о п,>е,-
н а а и а ч е н п е м . Н > о б щ а я 
т е ; ; е н ц и я т а к о в а . Д л я 
деловой сдаекды д л и н а 
п р з д л а г а е т о - на 5 — 7 с а г . 
т и м е т р о в н и ж е к о л е н а . 
М и н г . м ода из с т а д и и эк-
с п е р и м е н т а снова перехе . 
д и т в с т и л ь . М н н » д л н н а 
в ы з ы в а е т в с ? бс л ы и н й я ь 
терес , в ч а с т н о с т и у мо-
л о д е ж и . С т р о й н ы м д е в у ш . 
к а м н ы н е ш н и м л е т о м 
п р е д л а г а ю т с я и з р я д н ы е 
на л е г к и х в о з д у ш н ы х т к а . 
ней п л а т ь я д л и н о й д о 1 0 
с а н т и м е т р е в ы ш е колена . 
М н д н и м а н с и сох !>анягся 
в н а р я д н о й о д е ж д е , сь*. 
п о л н е н н о й в ф о л ь к л о р н о м 
и л и р о м а н т и ч е с к о м с т и 
ло. 

Н е м н о г о • т к а н я х . К а к 
н в м и н у в ш е м сезоне ос о . 

б ы м с п р о с о м б у д у т п о л ь -
з о в а т ь с я н а о р а л ь н ы е 
т к а н и : с и т е ц , х л о п о к , ж о р . 
ж е г . к р е п д е ш и н . С а м а я 
м з д н а я г а м м а ц в е т о в 1Э83 
года: все о т т е н к и б р о н з ы , 
ьсе о г г е и к и с а п ф и р а , о г . 
т е н к н ц в е т а к, .аию»< меди . 
К в е е е н н ^ - л о н е м у сезону 
1>екомса.^гюгся т к а н и 
к р а с н о г о , зеленого , ж е л . 
т о г о цвета . Т о н а не со' . -
ные . с а м ы е с в е т л ы е . при1 . 
л у щ е н н ы е . 

И н а к о н е ц , голошые 
у б о р ы , обувь . Д л я в е с н ы 
— м я г к и е береты , м а л е н ь -
к и е в я з а н ы е ш а п о ч к и с 
д у т ы м и б о р т и к а м и , с а м ы е 
р а з л и ч н ы е ф е т р о в ы е ш л я п , 
к н . о с о б е н н о типа м у и -
с к и х . Ч т о к а с а е т с я о б у . 
ни. то н ы н ч е с а м о й м о . . 
мой с ч и т а е т с я о б у в ь с вы-
сотой к а б л у к а до саг -
т и м е т р о в . 

Д о р о г и е ж е н щ и н ы , 1 9 
марта во Д в о р ц е культу» 
р ы « О к т я б р ь » б у д е т пре-
водится городской Д е н ь 
б ы т а . В е г о п р о г р а м м е 
т а к ж е и демоне г^хация м о . 
делей о д е ж д ы - 8 3 . Ж д е м 
теперь вас к себе в г о с т и 
на Д е н ь б ы т а . 

Редактор 

В. БОГОДЕЛОВ. 

Н. 
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ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН. СОЕДИНЯЙТЕСЬ' 

'я аиоооой 
I ВТРОЙНЕ 

ВЫХОДИТ С НОЯБРЯ 1*71 Г О Д А — -

Панорама 
новостей 

По последнему 
слову 

техники 
12 марта началась 

э к с п л у а т а ц и я но?ой 
а в т о з а п р а в о ч н о й с т а н 
ц н н объединения 

П о первоначальному 
п р о е к т у она было 
рассчитана на су-
т о ч н у ю з а п р а в к у 
г о р ю ч и м 5 0 0 м а ш и н . 

О д н а к о Исходя ю 
то го , ч то число ма-
ш и н . о б с л у ж и в а ю щ и х 
I т р о п к и объединении . 
По меньшей мере 
два р а : и больше :»той 
ц и ф р ы . — с к а з а л па 
Шему корреспонденту 
•аместнтсль начально 
ка Н и ж н е в а р т о в с к с т р о н 
В. Д . РябииькиП . — н 
ходе строительства в 
п р о е к т б ы л и внесены 

с у щ е с т в е н н ы е н з м е 
нения. В результате 
п р о п у с к н а я способ-
ность А З С стала бо 
льше вдвое. 

Остается с к а з а т ь , 
ч то новая а в т о ж и р а 
в о ш ш и с т а н ц и я • «на-
щепа с о в р е м е н н а а 
оборудованием. Здесь 
у с т а н о в л е н ы наготой 
ленные по последнему 
слову т е х н и к и разда-
т о ч н ы е к о л о н к и . раз-
нообразные средства 
автоматики . 

Н а р я д у с ОТПУСКОМ 
бензина , на А З С будет 
.осуществляться с п р а -
вка д и з е л ь н ы м топ л и 
вом, автомаслам и. 

Б В О Л О Д И Н 

Еще 29 
новоселий 

С о т н и семей перс 
селились в м и н у в ш е м 
г о д у и з ж и л п о с е л к а 
б ы в ш е г о С У - 2 9 в но 
вые б л а г о у с т р о е н н ы е 
к в а р т и р ы Переселе 
ние продолжается . 

В к о н ц е феврали 
•отсюда переехали 
е щ е 2 9 семей. О н и 
п о л у ч и л и благоустро-

е н н ы е к в а р т и р ы и но 
вом доме . V 2 2 в 
пятнадцатом м й к р о -
районе. 

Е . Т Е 1 1 Л 0 В А . 

По путевкам 
комсомола 

В начале марта в 
подразделения наше 
г о объединения п р н 
было пополнение. 

И з А р м е н и и п о 
к о м с о м о л ь с к и м путев 
нам п р и е х а л и более 
2 0 человек. М о л о д ы е 
Рабочие (а их средний 
возраст — 2 2 года) 
владеют специальнос-

т я м и п л о т н и к о в - бе 
Г о н щ и к о в , э л е к т р и к о в . 
с в а р щ и к о в , водителей 
и д р у г и м и и имеют 
3 — 4 разряд. Все он.» 
Уже п р и с т у п и л и к ра 
боте. 

А С А Ф А Р Я Н 

• • Лй 11 ( 2 2 7 ) . 16 марта 1 9 8 3 года 

П Л А Н З А К О Н 

ОРГАН ПАРТКОМА. 

ПРОФКОМА. КОМИТЕТА ВЛКСМ, 

АДМИНИСТРАЦИИ 

ПРОИЗВОДСТВ! ИНОГО 

СТРОИТЕЛЬНО-МОНТАЖНОГО 

ОБЪЕДИНЕНИЯ 

II ИЖНЕВАРТОВС.КСТР0Й 

ЦЕНА 1 КОП. 

От января до марта 
Г е н п о д р я д С о б с ш е н с и л ы 

Подразделения 
с п а ч года |фсирал | . с на*| года |<)к-|.р.1Л|. 

( и П|Ь'Ц к плану ) 

Н к ж н е м р т о в с н ж и л с т р о н 1 1 1 . 3 | № . 2 1 0 0 . 5 1 О 0 Л 
Т р е с т - п л о щ а д к а .V- 1 1М>.:1 НО. 1 7 9 . 2 
Трест п л о щ а д к а . V 2 7 0 ? 0 0 . 0 711.7 
Т р е п п л о щ а д к а - V 1110.0 1 0 1 . 1 107,.-. 111. : ) 
Д С К 7 » . » 7Н.7 1 0 0 . 1 Н И М 
Ж К К 
МннЭ1енартоВсЯспеистроН 

121 .7 1Вв.7 
1 0 2 Л 

6 0 , 0 
10: (.Л 

С т р о Ы ч е х а ш и а ц н и — — Ц2.7 7 2 . 0 
С У О Р — — 111 0 02 . : ) 

Всего ао о б ъ е д н н г п н ю 9 3 . 2 8 0 . 8 92..'» 9 2 . 1 

З а к о н ч и л и с ь два меси 
ца 198:) года. К а к о в ы 
их ито ги у объединении , 
е го подразделении , вид 
но и з т а б л и ц ы 

С о в е р ш е н н о нсудовле 
т в о р и т е л ы ю и п о ген-
п о д р я д у и с о б с т в е н н ы м и 
с и л а м и работали трест-
н . ю щ а д к и Л * 1 ( у п р а в л и 
кицнй А . М н к у л а . глав 
и м и и н ж е н е р Г. З н к и н ) . 
. V 2 ( Г . М о л о д к и н . I I 
П р а с о л о в ) , х о т я д л и вы-
п о л н е н и я планов у этих 
Подразделений б ы л и ре-
а л ь н ы е в о з м о ж ч ч т и 

Сдали п а н щ и н трест 
п л о щ а д к а С т р о й м е х а н и -
з а ц и я ( Д . Г о с т ю к . В . 
М а к с и м е н к о ) . специали-
зированное у п р а в л е н и е 
отделочных работ ( Д . 
Ч е р н я к . В. Ж у р а в с к и и ) . 

В ито ге общее недо-
выполнение запланиро-
ванного объема строит* 
л ь н о • м о н т а ж н ы х работ 
составило .за я н в а р ь — 
февраль по генподряду 
— 1 3 7 3 т ы с я ч и рублей , 
с о б с т в е н н ы м и с и л а м и — 
6 0 5 т ы с я ч рублей . Кон-
статировать »то отстава-

ние тем более досадно, 
что ряд подразделении , 
к о т о р ы е еще недавно 
ходили у нас в о т с т а ю 
щ и х . с у м е л и с у щ е с т в е н 
но п о п р а в и т ь дело. Э т о 
неплохо начавшие г о д 

Н и ж н е в а р т о в с к к и л с т р о н 
( у п р а в л я ю щ и й I I Вы-
ш и н с к и й . г л а в н ы й ию.<-
н е р К . М у с е е в ) я I I 
нснартовскспсщстр (и . 
о. у п р а в л я ю щ е г о I I Кос -
т и к о в ) . С т а б и л ь н » РдМ 
д о л ж а е т т р у д и т ь с я к о л 
л е к т и в трест - п л о щ а д к и 
. V 3 ( у п р а в л я в ш и м V 
Х р а м о в . г л а в н ы й инже-
н е р В. З а м чалов» 

П р и с т р а с т и е г.» а«« :!;.«.« 
т р е б у ю т ито ги раб-»Л4 и 
с у б п о д р я д н ы х <>ргапн~1-
цин . Н а ч а т ь с т о г о , нн 
одна из о р г а н и з а ц и й 

п р и в л е ч е н н ы х главстроев . 
в к л ю ч а я С У 2 1 9 Глав 

мосстрои . с о с в о и м и пла-
н а м и на возведении ж и -
л ь я не справилась . З а т о 
С и б п р о м э к с к а в а ц и я в 
феврале в ы п о л н и л а план 

на 108 .7 процента , еще 
в ы ш е иока :штель д в у х 
месяцев 12&8. И тем 
не менее г л а в н о г о упре-

А Л Л О , Р А Д У Ж Н Ы Й 

ка з а с л у ж и л о и м е н н о 
•то подразделение. Имен-
но но вине Снбиромэк -
с к а в а ц и и не с м о г начать 
р а о о т ы на доме . V 11-1 и 
Р а д у ж н о м П е р м с ш Ч т р о и . 
она ж е проТЯНУЛЛ со 
сдачей ростверка , т ма 
.V 39-И С У 2 1 9 Г (акмос 
с т р о я в шестом м ж р о -
районе Н и ж н е в а р т о в с к а . 

Н о «ч'обенно ||>>уд.>в.'1« 
т в о р и т е л ь н о приме м. | .ак 
и в 1 9 8 2 ГОДУ. работали 
о р г а н и з а ц и и 3.1.1 .чИчеф-
т е х н м м о н т а ж а • , 2 про-
цента ! . Э и е р г о т е х м «ч г.» • 
ж а ( 5 6 . 7 ) Урале П . ' . - к о н -
с т р у к ц и и ( 6 2 . 8 ) на объ-
ектах " трест н л о п и ; 4 | и 
. V 1. К а к результат . »ы 
полнение плана на ко-
тел ЫНН1 . V 3 .1а два ме-
сяца составило 21 «> п р о 
цента, на К О С 12. А 
ведь о н и о т к р ы з а ю г с!.И-
с о к особо в а ж « . ы ' и род 
е к н х , о б ъ е к т о в . 

Не л у ч ш е дел» и ни 
д р ч г н х в а ж н е й ш и х строй-
ках : ш к о л а ЛУ 4 2 -10 
п р о ц е н т о в , ш к о л а 3 7 
— 5 9 . 7 . д е т с к и » 

12.6. «дан,»- С'ЗС 
2 9 . 3 . Д о м т е х н и к и - 3 2 . 

На главной стройке 
За п р о ш е д ш у ю неделю 

на строительстве ш к о л ы 
в Р а д у ж н о м освоено 6 2 . 6 
т ы с я ч и рублей , п р н пла-
не 5 4 . 6 . ч т о составило 
115 .4 процента . Сборно 

г о железобетона у л о ж е -
но 2 0 0 к у б о м е т р о в , 
к и р п и ч а — 9 0 кубомет-
ров. 

Т о н в социалистичес-
к о м соревновании задает 

бригада В. Б е д н ы х , кото-
р а я с р а в н и т е л ь н о недавно 
приехала к нам и з города 
Брежнев; * . Н е д е л ь н у ю 
н о р м у здесь в ы п о л н и л и 
на 1 2 3 процента . Немно-
г о у с т у п а е т лидеру 
бригада I I А геева — 
1 1 8 процентов . 

На с е г о д н я ш н и й день 
в работу в к л ю ч е н ы т р и 
б а ш е н н ы х к р а (а. но по-

л о м к и их пока нередки 
К р о м е ТОГО аффект МОГ 

б ы б ы т ь еще больше, ес-
ли б ы нас не подводили 
У П Т К и З С М . М е ш а е т 
работать в п о л н у ю с и л у 
отсутствие 180 простено-
ч н ы х блоков и 5 2 фунда-

м е н т н ы х б а л о к . 

А . П А С К О В С К Н П . 
н а ч а л ь н и к О Т и З а 

Бьем тревргу 

С третьей попытки 
Т р и раза п р и ш л о с ь 

и н с п е к т о р у Н и ж н е в а р 
т о в с к о й Р Г Т И побывать 
на строительстве ш к о л ы 
в Р а д у ж н о м , цока о н 
с м о г н а к о н е ц дать раз-
решение иа з а п у с к ба-
ш е н н о г о крана в з к е п л у 

а т а ц и ю . П о ч т и двадцать 
дней п р а к т и ч е с к и гото-
в ы й к работе механизм 
•бездействовал на о б ъ е к -
те. 

. . . П е р в ы й раз . в сере-
дине января , и н с п е к т о р 

не с м о г позволить з а п у с к 
б а ш е н н и к а . п о с к о л ь к у не 
б ы л и г о т о в ы подкрано -
в ы е п у т и . П р и м е р н о через 
неделю о н снс-ва б ы л вы-
зван на объект . На этот 
р а з о б н а р у ж и л о с ь . что 
еще не готова техничес-
к а я д о к у м е н т а ц и я : п р о е к т 
производства работ вы-
п о л н е н без учета мест-
н ы х условий , п л о щ а д к а 
не о г р а ж д е н а с о г л а с н о 
п р о е к т у , нет технологи -
ческой к а р т ы . . . Все го 

2 0 з а м е ч а н и й И ТОЛЬКО 
т р е т и й визит инспектор ; ! 
у в е н ч а л с я успехом . 16 
фенрали м е х а н и з м нако-
нец-то б ы л з а п у щ е н в 
работу . 

Остается т о л ь к о наз-
вать г л а в н ы х «героев» 
•той И с т о р и к ВТО р у к о -

водители трест -площад-
к и М 2 и Строймехани -

шцнн . Л . Ц Ы З О В . 
с т а р ш и й и н с п е к т о р 

Н и ж н е в а р т о в с к о й 
РГТИ. 

Лодн ЛЫ1Н1. па две П4СП 
чи тонн 117 процен 
т о н в ы п о л н е н и я дяухме 
с я ч н о ю плана . 

Т-)т» в Н и ж н е в а р т о в с к е . 
И Рад \ а.пом ил . ^ п л а н и -
р о в а н н о ю на два месяца 
о б ъ е м а С М Р па ы а п к ш н и 
продтоваров в ы п о л н е н о . . 
6 процентом. на боль 
н и щ 18. детсаде 
4 4 . 1 . ш к о л е 10. I. 
< > ь е к т н \ п .м н -набжеинн 
И В О С I КаНа ш 
(ацнонных с е т я х п К О С 

7 процентов . « . И ' Г 
с;« с к а з а т ь . ч т о И»1 •< 1 :л-
ж н е в м р т о в с ы . 'III .• р . . 
д у ж н о м я н в а р ь 
фсираль не сдано ни од 
к о г о объекта Н а п р а п ш 
вас тс я вывод , ч т о • щ»-
ииио не все р ч к о н о д и 
т е л и п р о н и к л и с ь ответ 
спешностью .» судьбу 
в ы п о л н е н и я плана оче-
родного р е ш а ю щ е г о ! 
года п я т и л е т к и . 

С е г о д н я наша главная 
задача собрать все си-
л ы в е д и н ы й к у л а к , еде 
лать р ы в о к . Необходимо 
всерьез в з я т ь с я за ор-
гдни.чацню п о л н о к р о в н ы х 
в т о р ы х и т р е т ь и х рабо 
чих смен , о т р е г у л и р о в а т ь 
работу автотранспорта . 
строительных межши шов. 
н а л а д и т ь м а т е р и а л ь н о 
т е х н и ч е с к о е обеспечение 
о б ъ е к т о в . Р у к о в о д и т е л я м 
г е н п о д р я д н ы х и с у б к о д 
р я д н ы х о р г а н и з а ц и и са 
мне пристальное внима-
ние н у ж н о сосредоточить 
на вводе в а к с п л у а т а ц и ю 
с д а т о ч н ы х Объектов , вы 
полпенни плана ПО то-
варной строительной 
п р о д у к ц и и . I К -обходнмо 

М ' ч Щ Л Н ' О Ь Л Т П К О Л К ' К Т Н В Ы . 

о р г а н и з о в а т ь действенная' 
соцналис г и ч с с к о е сорев-
нование ч т о б ы шреКрЫТЪ 
Допущенное в нниаре - -
феврале отставаьие и 
в ы п о л н и т ь план марта н 
первого Кварглла к це 
лом . 

Д».'Ю чести к о л л е к т и в а 
<<о1>ед|пк-ння с д а ч а а.и 
.ых домов V 2а и . V ;5а 

С У 2 1 9 Г л н в м о с с т р о я 
( г е н п о д р я д ч и к т р е с т пло-
щ а д к и .V 3 ) . дома Л 2 в 
чет ы рил дцатом м икр« • • 
районе ( г е н п о д р я д ч и к 
Н К / К С ) . в н и т в а д к а т о м 

домов Л 17 «ДС1.1 
.V 2 1 (трест п л о щ а д к а 
.V :{). В общей с л о ж н о 
1 ги сдача ж и л ь я но 
Нмифсвартоис «.у Д о л ж н а 

составить и п е р в о й м и р 
тале -19100 к в а д р а т н ы х 
метров. К р о м е то го . не-
обходимо обеспечить 
ввод ма газина в 1 2 м 
м и к р о р а й о т » детсада 

.V* :И> и ряда о б ъ е к т о в 
к о м м у н а л ь н о г о назначе-

нии. О т строит , и м Г а 
Д\ 1КН0Г0 тр^ЛУ- " - .» ,-.».у-
С МННЫИ йВ.11 П 9 3 5 " и-

д р а т н ы х ме<|> щ .» и. г а 
о - я ц е ж и т и й - С. п . д о 
иа .V 142. 

З а к о н о м , Оо . -юй про-
г р а м м о й д г - - - - | до . ' . -мо 
стать д л и вс•'.г и г . - д л я 
к о л л е к т и в а • / н и - . у м м а ч . 
его субподряд 1 » 1у. • р «и»-
.К 'ций н о с т а ч о - м « К К ' 
К П С С - О м е э в х 
п е ч е н и ю вы ;•» нг- чп»: г л а -
п I етр«»ито • . . и .и / .ых 
.V VI II И СОД | | ,|.Чо Зыто-
п >1 г объект»» I • 

В В А С И Л Ь Е В . 
н а ч а л ь н и к производ-

с т в е н н о г о отдела 
объединения . 

16 апреля—Всесоюзный 
коммунистический субботник 

В ЧИСЛЕ ПЕРВЫХ 
п о д д е р ж а л и п о ч и н м о с к в и ч е й о проведении к о м 
А к и н е т и ч е с к о г о с у б б о т н и к а и честь 113-й г» доищи 
я ы со д н и р о ж д е н и я В . И Л е н и н а . к а м е н щ и к и 
б р и г а д ы Л е о н и д а М и х а й л о в и ч а Зеле нона и > тр1ч;т 
п л о щ а д к и Н н ж н с в а р т о н с к а а а с т р о н . 16 апр<-ля они 
о б я з а л и с ь достичь н а и в ы с ш е й в ы р а б о т к и - 1 . 6 5 ку -
бометра к л а д к и на к а ж д о г о члена б р и г а д ы . 

По-ударному провести с у б б о т н и к п р я т а л и своих 
т о в а р и щ е й п о работе т р у ж е н и к и бетоио -растворного 
у з л а :швода с т р о и т е л ь н ы х материалов . Сама б р и г а 
да Ю р и я Петровича З ю з и н а р е ш и л а в ы п у с к ; ть 16 
а п р е л и п р о д у к ц и ю т о л ь к о в ы с о к о г о качества . и I 
с э к о н о м л е н н ы х материалов . 

Р и т м и ч н о , бечнеребонно обеспечивать е т р о н к н 
•объединения материалами т а к у ю :>адачу с тавят 
• к ч ю д собой на субботник - с т р о п а л ы щ ш н У П Т К 
воз главляемые М и х а и л о м З я м о в н ч е м Ре ш и к о м . 
Э т о т к о л л е к т и в т а к ж е и числе п е р в ы х п о д д е р ж а л 
ПОЧИН москвичей . 

Конференция дозорных 
Состоялась отчетно-вы-

борная к о н ф е р е н ц и я на-
р о д н ы х контролеров объ-
единения . С д о к л а д о м 
в ы с т у п и л председатель 
централыгоВ г р у п п ы Н К 

Ю . Н . Подшниалон В 
прениях в ы с т у п и л и д о з о р -
ные подразделений . 

11а к о н ф е р е н ц и и изб-
ран н о в ы й состав Ц Г Н К , 
п р и н я т о постановление . 



ДИСЦИПЛИНА РУКОВОДИТЕЛЯ 

ДИСТАНЦИЯ ОТ СЛОВА ДО ДЕЛА 
П о з в о н и л и ил О Д С I I объе-

д и н е н н о й д и р е к ц и и с т р о я щ и х с я 
и (и д п р и л т н й 

.Запишите. У с т р а н е н ы п о 
«. .« дпне з а м е ч а н и я по д е т с к о м у 
« . . I V .V. 12 

Я в н о ч у в с т в о в а л о с ь , ч т о на 
Др\1'оМ к о н ц е пронода жДаЛИ 

• д р а в л е н ин . А ведь «и"» з т и х 
н е д о д е л к а х не д о л ж н о б ы л о 

и р е ч и е щ е два с ЛИШ 
н и м месици налад.а к о г д а о ф о р 
м и м а с ь сдача детсада. 

И р и н ы и м и с и т у а ц и и ? Д а ж е 
е ш ш к о м . П о п р о б у й т е п р и п о м -
н и т ь с л у ч а и , ч т о б ы п о с л е «>фи 
ц н а л ь н о н . « ф о р м ленной а к т о м 

• «дачи объекта :«а с т р о и т е л я м и 
на нем Не «К'ТЛВаЛОСЬ абсолют-
но н и к а к и х д1м. .'к| с в о ю поч-
ти НИТИ ТСТПЮЮ р е п о р т е р с к у ю 
П р а к т и к у на н ж к н е н а р т о н с к н х 
с т р о й к а х .ч т а к о г о ч т о т о не 
п о м н ю . П р и п о м и н а е т с я д р у г о е . 
Ч т о д а л е к о х о д и т ь м п р и м е 
ром. В о з ь м е м тот ж е 42-11 
детсад. П о с л е с д а ч и е г о н кон-
це д е к а б р я весь я н в а р ь и доб 
рук» п о л о в и н у ф е в р а л я р у к о 
в о д и т е л и т р е т ь е г о треста , г е н 
п о д р я д ч и к а , и О Д С I I з а к а з ч н 
к а . давали м н е р е н и н . ч т о сад 
нот нот о т к р о е т с и . Н а к о н е ц , 
у с т а в от о б е щ а н и й , п а р т и й н ы й 

к о м и т е т потребовал н а з в а т ь 
п о с л е д н и й с р о к у с т р а н е н и я не-

И 'К. И у п р а в л я ю щ и й тре-
ст п л о щ а д к о й * М 3 А . Хра-
м о в в м е с т е с г л а в н ы м и н ж е -
нером М . К о л о с о в ы м е г о нал 
в а л и 1 м а р т а . О д н а к о и после 
этого с р о к а с т р о и т е л и и пред-
с т а в и т е л и о р г а н и з а ц и и — за-
ка н и ш а п о ч т и неделю л н к в и 
. ю р о в а л и д о л г и . А т е п е р ь »ы-
х о д и т . ч т о их е щ е б ы поздра-
вить надо? 

Д и с ц и п л и н а р у к о в о д и т е л и — 
та кона тема э т и х .заметок. Об-
ш и р н а я тема. В одной г а з е т н о й 
к о р р е с п о н д е н ц и и все ее сторо-
н ы . к о н е ч н о , не о х в а т и т ь Ос-
т а н о в и м с я д л и начала на од-
нон . Р а з г о в о р пойдет о веско-
с т и слова , об у м е н и и , дан обе-
щ а н и е . н е п р е м е н н о е г о в ы 
п о л н и т ь . 

К а к я в с т в у е т из п р и м е р а с 
д е т с к и м садом . V -12. с собст-
в е н н ы м с л о в о м бывав>т у нас 
не и ладах д а ж е р у к о в о д и т е л и 
п е р е д о в ы х п о д р а з д е л е н и й . к 
к а к о в ы м п о п р а н у о т н о с и т с я 
трест п л о щ а д к а .V 3 . Ч т о ж е 
Говорить о п р о ч и х ? 

Т у т д и с т а н ц и я м е ж д у сло-
вом е щ е солиднее*. Л и с т а н 
п р о т о к о л ы с о н е ш а н и П по о б ъ 
е.чтам с о б с т в е н н о г о с т р о и т е л ь 

ства . с б и в а е ш ь с я в подсчете 
- о к о н ч а т е л ь н ы х » с р о к о в уст -
р а н е н и и недоделок п о н о в о м у 
ц е х у > м - л е « б е т о н н ы х и з д е л и й 
на заводе с т р о и т е л ь н ы х мате-
риалов . С у д и п о этим г а р а п т и 
и м . в ы д а в а в ш и м с я р у к о в о д с т 
вом г е н п о д р я д н о г о п е р в о г о 
треста и е г о с у б п о д р я д н ы х ор-
г а н и з а ц и й . с е г о д н и т а м и д у х у 
с т р о и т е л е н б ы т ь не д о л ж н о ! 

К с о ж а л е н и ю , т а к о н о и бы-
ло . к о г д а в м е с т е с г л а в н ы м 
т е х н о л о г о м З С М В. С а у л с н к о 
м ы з а ш л и в а р м а т у р н о е отде-
ление . г д е н е д о д е л к и <>собенно 
в о п и ю щ и е . о д н о й ж и в о й 
д у ш и ! .'За и с к л ю ч е н и е м довод-
с к о г о н а л а д ч и к а Г . О т п у щ е н -
н и к о в а . к о т о р ы й на вопрос : - А 
где ж е с т р о и т е л и и м о н т а ж н и 
ни?» — с м о г л и ш ь п о ж а т ь 
п л е ч а м и . - З а н е с к о л ь к о д н е й 
р а б о т ы в цехе не видел н и к о г о » . 
Б ы л о э т о м е ж д у т е м незадол-

г о До К ) м а р т а , н о в о г о «окон-
ч а т е л ь н о г о ^ с р о к а л и к в и д а ц и и 

д о л г о в по ц е х у Ж Б И . П о т о м 
на с о в е щ а н и и , с о з н а н н о м 1 I 
числа , о б ъ и с н с н и е «того оче-
р е д н о ю с р ы в а у п р а в л я ю щ и м 
трест п л о щ а д к о й . V 1 А . М и -
к у л а свел к н е у п р а в л я е м о с т и 
З а п с и б н с ф т е х и м м о н т а ж а . Но . 
к а к т у т ид* б ы л о с к а з а н о , на 

о б ъ е к т у д а л о с ь н а к о н е ц вытре -
б о в а т ь о п ы т н у ю . н а д е ж н у ю 
б р и г а д у м о н т а ж н и к о в обору 
д о в а и н я . В о б щ е м е щ е неделя . 
и . . . 

Д о п у с т и м , ч т и ч е р е з н е д е л ю 
з а в о д ч . щ а м в п р я м ь о с т а н е т с я 
л и ш ь п о ж а т ь р у к у с т р о н т е л н м 
и р а с п р о щ а т ь с я с н и м и в но-
вом с и ю л о ч к н цехе Н о и все с 
т о м ж е О диецнп . инс р у к о 
в о д и т е л и . О е г о у м с л и и дер-
ж а т ь слово . М е с и ц :*а м е с я ц е м 
в п о л с и л ы и с п о л ь з у ю т с я МОЩ-
НОСТИ, и р е д н а з н а ч е н я ы е д л и 
в ы п у с к а п о з а р е з н у ж н о й объ-
е д и н е н и ю п р о д у к ц и и ж е л е з о -
б е т о н н ы х к о н с т р у к ц и й с е р и и 
111101 ( с е г о д н я их в е з у т на 
п а ш и с т р о й к и за с о т н и к и л о -
л о м е т р о в ! ) . д о р о ж н ы х п л и т , и 
раз .ш разом п р о в о л о ч к а м в 
у с т р а н е н и и н е д о д е л о к находнт -
с н все н о в ы е о б ъ я с н е н и я . 

С л а б о е у т е ш е н и е — р у к о -
водство п е р в о г о т р е с т а " п о 
к р а й н е й м е р е не с г а л о оспа-
р и в а т ь с п р а в е д л и в о с т и нака :ш-
НИЯ: сейчас ь о б ъ е д и н е н и и го -

т о в и т с я п р и к а з . в к о т о р о м 
к о н к р е т н ы м в и н о в н и к а м с р ы в а 
о к о н ч а н и и работ и цехе Ж Б И 
б у д е т в о з д а н о по з а с л у г а м . 

З а м е с т и т е л и у п р а в л я ю щ е г о 
Н и ж н с в а р т о в с к ж и лет роем Э. 

К а т а е в а , у в ы . и на з т о не 
х в а т и л о : ч е с т н о п р и з н а т ь в и н у . 
З а я н в а р ь и ф е в р а л ь на объ-
е к т а х т р е т ь е г о п р и ч а л а У П Т К 
у ч а с т о к Ж н л с т р о я . и з з а п л а н и -
р о в а н н о ю объема работ на 
2 0 0 т ы с я ч р у б л е й н е в ы п о л н и л 
и д е с я т о й доли . Н о к о г д а все 
на т о м ж е с о в е щ а н и и . 11 марта , 
н а ч а л ь н и к а этого у ч а с т к а I I . 
З е м с к о в а с т а л и п р и з ы в а т ь к 
п о р я д к у . Э. К а т а е в встал :»а 
н е г о г р у д ь ю . Э т о б ы рвение — 
да н е на з а щ и т у ч е с т и м у н д и -
ра. а на работу с з а к а з ч и к о м • 

с у б п о д р я д ч и к а м и — последова-
т е л ь н у ю , к р о п о л т н в у ю . повсе-
д н е в н у ю ... П о л ь з ы д л ц дела 
б ы л о Л ы к у д а больше . И слово 
с делом т о ж е н а в е р н я к а расхо-
д и л о с ь б ы р е ж е . 

В з а к л ю ч е н и е х о ч у процити -
р о в а т ь т а к и е вот с т р о ч к и и ; 
недавно в ы ш е д ш е г о постанов-
л е н и я Ц К К П С С « О м е р а х по 
о б е с п е ч е н и ю в ы п о л н е н и и п л а , 
н о в с т р о и т е л ь с т в а ж и л ы х до 
мои и с о ц и а л ь н о - б ы т о в ы х о б г -
е к т о в » «.. р е ш и т е л ь н о п р е с е к а т ь 
ф а к т ы п р и е м к и ж и л ы х домов 
и о б ъ е к т о в с о ц и а л ь н о - б ы т о в о г о 
н а з н а ч е н и я с н е д о д е л к а м и . 
К н а м это т р е б о в а н и е . и м е е т 
п о к а самое примем- о т н о ш е н и е 

А Б Е Л О В 

Мишки, 
зайчата 

и другие 
В феврале п р о х о д и л 

. г о р о д с к о й с м о т р к о и 
к у р с на л у ч ш е е о ф о р 
м л е н и е и о б о р у д о в а н и е 
з и м н и х у ч в е т к о в я 
д е т с к и х садах. 

В с ю ж м у п р о с п а л 
„ . 'н-рлоге п е н о й 
Медведи. А вот е г о 
с к а з о ч н ы м с о б р а т ь я м , 
з а б а в н ы м с н е ж н ы м 
м е д в е ж а т а м , к о т о р ы е 
п о с е л и л и с ь на это 
в р е м я у н а ш и х р е б я т 
в д е т с к и х с а д а х . ну 
н и к а п е л ь к и не хоте 
лось с п а т ь Д а и к а к о й 
т у т с о н . к а к а я с к у к а 
— ведь ц е л ы м и д н я 
м и р я д о м в о з и т с я ре-
б я т н и I I п о т о м и е 

. о д н и м и ш к и из лесно-
г о с к а з о ч н о г о народа 
ж и в у т з и м о й У Д»тей 
— и " з а б а в н ы е з а й ч а т а , 
п о л к и з м у л ь т ф и л ь м а 
• Н у . п о г о д и ! » и д а ж е 
б о л ь ш о й с л о н и з са-
м о й А ф р и к и . 

С н е ж н ы е зверята и 
и г р у ш к и п о я в и л и с ь на 
х ч а с т к а х не л о - щ у ч ь -
I м ц е л е н и ю . С д е л а л и 
их в о с п и т а т е л и , м а м ы , 
п а п ы и с а м и ребята . 
В о всех д е т с к и х садах 
о б ъ е д и н е н и я з и м н и е 
\ ' м е т к и б ы л и к р а с и в о 
о ф о р м л е н ы . И все ж е 
ЛУЧШИМИ и з л у ч ш и х 
ж ю р и г о р о д с к о г о с м о г 
ра к о н к у р с а п р и з н а -
л о у ч а с т к и детсадов 
V- 3 и V 2В. С р е д и 
I I д е т с к и х д о ш к о л ь н ы х 

у ч р е ж д е н и й Н и ж н с н а р 
т о п с к а о н и з а н я л и вто-
рое место . 

Н . Н И К О Л А Е В А 

«Серебряная 
лыжня» 

В м и н у в ш е е воск -
ресенье . 1 3 м а р т а , 
п р о ш е л г о р о д с к о й 
з и м н и й с л е т т у р и с т о в 
^ С е р е б р я н а я л ы ж н я » . 

П е р в о е м е с т о з а н я -
ла с б о р н а я о б ъ е д и н е -
н и я . П о б е д и т е л и иа 
г р а ж д е н ы к у б к о м . 

Н . З А Й Ц Е В А 

НА ВАЖНУЮ ТЕМУ 

...ЛЕГЧЕ ПРЕДУПРЕДИТЬ 
П о ж а р . Н а в е р н о е . Нет 

бедствии о п а с н е й , разру 
ш н т е л и н с н и н е о ж и д а н 
ней. В п р о ч е м , н е о ж и д а н 
ней л я ' Ведь п о ч т и в с е г 
да с у щ е с т в у ю т р е а л ь н ы е 
в и н о в н и к и п о ж а р а , л ю д и , 
п о чьей н с б р е з а ю с т и . 
х а л а т н о с т и . н с о с м о т р и 
т е л ь н о с т и «то п р о и з о ш л о . 
И г л а в н а я их вин.1 и 
грубом н а р у ш е н и и пра 
вил т е х н и к и б е з о п а с н о с т и . 

И н с т р у к ц и ю з н а ю т 
все. О д н а к о следовать с и 
н е у к о с н и т е л ь н о к<н- к т о 
считает и з л и ш н и м , и к 
результате . . . В о т ц и ф р ы 
и ф а к т ы , свидетельству -
ю щ и е о т о м . во ч т о об-
х о д и т с я х а л а т н о с т ь . В 
п р о ш е д ш е м ГОДУ Н ПОД 
разделениях н а ш е г о объ-
е д и н е н и я п р о и з о ш л о т р и 
и о ж а р н и т р и в о з г о р а н и я . 

С г о р е л о восемь б ы т о в о к 
в а г о н ч н к о н . д в у х э т а ж н ы й 
д е р е в я н н ы й дом н посел 
к е Р а д у ж н ы й . д о м о у и р а 
( зление п о с е л к а Н Н С С . 
к а б и н а б а ш е н н о г о к р а н а 
т р е с т п л о щ а д к а С д о й 
М е х а н и з а ц и я М а т е р и а л ь -

н ы й у щ е р б от п о ж а р о в 
и а о з г о р а н к й с о с т а в и л 
более 10 т ы с и ч р у б л е й . 

Неправильно* - и о л ь л о 
а а а и е а л с а т р о д р и б о р а м и 
— одна и з ч а с т ы х п р и 
ЧИН п о ж а р о в . И м е н н о 
и з ы этого з а г о р е л а с ь 
б ы т о н к а рабочих т р с с т 
п л о щ а д к и Л * I . с т о я щ а я 
иа т е р р и т о р и и З С М под 
к о з л о в ы м к р а п о м . В трест 
п л о щ а д к е . V 2 полное 
т ь ю с горела б ы т о в к а ле-
с о р у б о в . Н е в ы д е р ж и н л 
ю т н а г р у з к и . э л е к т р и ч е с 
к и е провода от в к л ю ч е -

н и и с а м о д е л ь н ы х з л е к т -
р о н а г р е н а т е л ь н ы х п р и 
б о р о н в о б щ е ж и т и я х 
л \ I и 3 н Я г е л ь н о м 
н е р в о м г о р о д с к о м м и к р о 
р а й о н е Р а д у ж н о г о . 

Н е с е к р е т , ч т о в п р а з д 
н и ч н ы е . в ы х о д н ы е д н и 
в е р о я т н о с т ь в о з н и к ш и е 
н и и п о ж а р о в в о б щ е ж и -
т и я х . ж и л ы х п о м е щ е н и я х 
з н а ч и т е л ь н о возрастает . 
А п р и ч и н о й т о м у — 
с п и р т н ы е н а п и т к и . В не-
т р е з в о м с о с т о я н и и чело-
век ч а щ е все го и допус -
к а е т н а р у ш е н и и п о ж а р 
п о й безопасности* к у р е 
н и е в местах , где это за-
п р е щ е и о . в к л ю ч е н и е в 
э л е к т р о с е т ь д о п о л н и т е л ь -
н ы х э л е к т р о п р и б о р о в , 
п р о д о л ж и т е л ь н а я их ра 
бота . С п и р т н о е , да е щ е 
в н е у м е р е н н ы х до.«ах — 

спорт 

в р а г б е з о п а с н о с т и т е х . 
к т о и м у в л е к а е т с я . и 
о к р у ж а ю щ и х П о т о м у 
1Десь н у ж е н особо ж е с т 

к и и к о н т р о л ь с о с т о р о н ы 
о б щ е с т в е н н ы х о р г а н н з а 
ц и н . р у к о в о д и т е л е й под-

р а з д е л е н и й . в о с п и т а т е л е й 
н о б щ е ж и т и я х . 

П о ж а р л е г ч е преду -
п р е д и т ь . чем т у ш и т ь и 
з а т е м з а т р а ч и в а т ь сред-
ства на восстановление . 
И м е н н о на п р е д у п р е ж д е -

ние. п р о ф и л а к т и к у п о ж а -
ров и в о з г о р а н и й д о л ж н а 
б ы т ь н а п р а в л е н а деятель-
ность р у к о в о д и т е л е й п о д 
разделений . И в ы д у м ы -
вать д л я этого, в о б щ е м 
то . н и ч е г о не н у ж н о . 

А С О Р О К И Н А , 
и н ж е н е р отдела о х р а н ы 

т р у д а о б ъ е д и н е н и я . 

Д Л Я С В Е Д Е Н И Я : 
' З а к л ю ч и т ь д о г о в о р ы 
на 1 8 8 3 год п о м о н т а ж у , 
т е х н и ч е с к о м у о б с л у ж и 

* с и г н а 
з а р я д к и п е н н ы х 

о г н е т у ш и т е л е й и поверх 
в о с т н о й п р о п и т к е о г н е 
з а щ и т н ы м р а с т в о р о м де-
р е в я н н ы х к о н с т р у к ц и й 
м о ж н о в Н к ж и е в а р т о в с 
к о м у ч а с т к е с п е ц и а л и з н 
ро в а н н о г о р е м о к ю-стро-
и т е л ь н о г о у п р . в л е и н я 
п р о т и в о п о ж а р н ы х работ 
Т ю м е н с к о г о о б л а с т н о г о 
совета В Д П О . 

А д р е с : г . Н и ж н е в а р -
т о в с к . у л . Л о п а р е в а . б . 
( с т а р а я часть г о р о д а ) . 
Н и ж н е в а р т о в с к и й учас-
т о к С Р С У П Р В Д П О . т е 
лефон 2 0 2 - 8 7 . 

Лучшая микстура—физкультура! 
З д е с ь с п о р т в боль-

ш о м почете . В е с н о й и 
осенью, з и м о й и л е т о м 
на б о л ь ш и е и м а л ы е с т а р 
т ы в ы х о д я т в Н и ж н е в а р -
т о в с к с п е ц с т р о е не по 
о д и н о ч к е — с е м ь я м и , 
б р и г а д а м и . з к и п а ж а м и . 
Ч т о и к а к делается в 
тресте , ч т о б ы з а н я т и я 
ф и з к у л ь т у р о й и с п о р т о м 
с т а л и м а с с о в ы м и , р а с с к а -
зал на п о с л е д н е й проф-
с о ю з н о й к о н ф е р е н ц и и 
о б ъ е д и н е н и я с е к р е т а р ь 
к о м с о м о л ь с к о й о р г а н и -

з а ц и и у п р а в л е н и я меха-
н и з и р о в а н н ы х работ , 

ч л е н совета ф и з к у л ь т у р ы 
треста . Ю р и й Е ф и м о в 
С е г о д н я м ы п у б л и к у е м 
его в ы с т у п л е н и е . 

Г л а в н а я задача , к о т о -
р у ю с т а в и т п е р е д собой 
н а ш а п р о ф с о ю з н а я орга -
н и з а ц и я у в л е ч ь с п о р 
т о м к а к м о и о ю б о л ь ш е 
л ю д е й . В ы в е с т и на. ста-
д и о н ы . л ы ж н ы е т р а с с ы , 
в с п о р т з а л ы д е с я т к и и 
д е с я т к и , п о м о ч ь у к р е п и т ь 
л ю д я м свое з д о р о в ь е . 
К а к это сделать , с ч е г о 
начать? 

У нас с е г о д н я ц е н т р 
всей ф и з к у л ь т у р н о - м а с -

совой р а б о т ы п е р е н е с е н 

в п р о ф г р у п п ы , т а к с ка -
з а т ь . в с а м у ю г у щ у . 
П р о и з в о д с т в е н на и г и м 

н а с т и к л . с д а ч а н о р м Г Т О . 
к с т а т и , на с т а р т ы Г Т О 
в ы х о д и т у ж о к о л о «100 
ч е л о в е к , г р у п п ы здоро-
вья. . . 

Д о б р о й с п о р т и в н о й 
т р а д и ц и е й с т а л и в трес-
т е с о р е в н о в а н и я « П а п а , 
мама , я — д р у ж н а я се-
м ь я » . Т а к о й " п о с л е д н и й 
к о н к у р с п р о ш е л 2 0 фев 
•рал я. П о б е д и л а семей-
н а я к о м а н д а Т а р а с о в ы х 
и з С С У - 3 . 

П р о в е л и м ы у с е б я в 
м и н у в ш е м году и две 
с п а р т а к и а д ы . К о л л е к т и в ы 
ш е с т и п о д р а з д е л е н и й 
п р и н я л и в н и х у ч а с т и е . 
С а м ы м и с и л ь н ы м и и 
л о в к и м и п р о я в и л и себя 
на этих с о с т я з а н и я х 
к о м а н д ы С С У 5 и шее 
т о й а в т о б а з ы . У с п е ш н о 
в ы с т у п и л и п р е д с т а в и т е -
л и н а ш е г о треста на з и м -
ней и л е т н е й с п а р т а к и а 
д а х о б ъ е д и н е н и я . И бо-
л ь ш е все го р а д у е т . т о , 
ч т о п е р в е н с т в о в а л и м ы 
не т о л ь к о в о т д е л ь н ы х 
видах с п о р т а , н о и п о 
м а с с о в о с т и у ч а с т и я . 

Е с т ь в т р е с т е л ю д и . 

к о т о р ы х п о п р а в у м о ж н о 
н а з в а т ь н а с т о я щ и м и 
с п о р т с м е н а м и и истин -
н ы м и п р о п а г а н д и с т а м и 
ф и з к у л ь т у р ы и с п о р т а . 
I I . Н и к и ш и н . Е. К и р и л и н . 
С . Р у т к о в с к и й . 4 Л . К н й -
к о в а . А . И обута . В. М о -
г о л и в е ц . В . А з е г о в , А . 
С в и р и д о в . С. Т а р х о в . Ю . 
Р о д и и , в В о р о д у л м н 
Н а м н о г и х с п о р т и в н ы х 

с о с т я з а н н н х о н и з а щ и щ а -
л и честь о б ъ е д и н е н и я и 
д а ж е города . В их а к т и в е 
— п о б е д ы в з и м н е й обла-
с т н о й с п а р т а к и а д е стро -
и т е л е й в Т о б о л ь с к е . в 
с п а р т а к и а д е в с е с о ю з н ы х 
у д а р н ы х с т р о е к в Т ю м е -
н и . 

Р е к о р д ы , победы , наг-
р а д ы — о ч е н ь здорово . 
О б этом всегда п р и я т н о 
г о в о р и т ь . Н о б о л ь ш а я 
честь и хвала н а ш и м ве 
д у щ н м с п о р т с м е н а м за 
т о . ч т о о н и всегда запе-
в а л ы во всех м а с с о в ы х 
с т а р т а х . О т л и ч н ы й спорт -
с м е н з т о . к а к п р а в и л о , И 
о т л и ч н ы й п р о и з в о д с т в е н 
н и к . Т а м . где д р у ж б а с о 

с п о р т о м н а с т о я щ а я , а не 
д л я г а л о ч к и , дело спо-
р и т с я . У нас е с т ь , к при -

м е р у . п о д р а з д е л е н и и , 
б р и г а д ы . . где т р у д о в ы е 
ДОСТИЯК'ИНИ в ы с о к и и 
с о л и д н ы е с п о р т и в н ы е ре-
з у л ь т а т ы н а л и ц о . Б р и г а д а 
с в а е б о й щ и к о в А . Га в р и 
лова иа с п о р т и в н у ю пло-
щ а д к у о б ы ч н о в ы х о д и т 
п о ч т и в п о л н о м составе . 
О н а ж е п о б е д и т е л ь соци-
а л и с т и ч е с к о г о соревнова -

н и я в честь 6 0 л е т н я С С С Р 
и в т р е с т е , и в объеди-
н е н и и . К о л л е к т и в С С У 3 . 
г д е б р и г а д а т р у д и т с я , 
тона? п р и з н а н л у ч ш и м з а 
м и н у в ш и й год . З а м е т н ы 
здесь и с п о р т и в н ы е ус-
п е х и — второе м е с т о в 
з и м н е й с п а р т а к и а д е т^юс 
та. 

К а к в и д и т е . н е м а л о 
д е л а е т с я в т р е с т е д л я раз 
в н т и я м а с с о в о г о с п о р т а . 
З д о р о в о о б л е г ч и л о ра-

б о т у и то . ч т о н а к о н е ц т о 
п о л н о с т ь ю о т д а н н рас 
п о р я ж е н ие н а ш и х ф и з к у -
л ь т у р н и к о в с п о р т и в н ы й 
зал . Х о т е л о с ь б ы . ч т о б ы 
б о л ь ш е в н и м а н и я р а з в и 
т и ю с п о р т а в н а ш и х под-
р а з д е л е н и я х у д е л я л и ру-
к о в о д и т е л и . п р и м е р в 
з т о м о т н о ш е н и и м о ж н о 
б р а т ь с а д м и н и с т р а ц и и 
С С У - 3 . где с п о р т с м е н а м 
всегда и д у т н а в с т р е ч у . 

В НОМЕР: 
В Х А Н Т Ы • М А И 

С И И С К Е ф и н и ш и р о -
вала т р е т ь я о б л а с т в а я 
з и м н я я с п а р т а к и а д а 
В с е с о ю з н ы х у д а р н ы х 
к о м с о м о л ь с к и х строе к 
по м н о г о б о р ь ю Г Т О . 
Н а ш а к о м а н д а к а шес -
т о м месте. П р и этом 
Г а л и н а Е р к н н а ( трест -
п л о щ а д к а № 1). Л и -
д и я Г о л о в к и н а ( Д С К ) 
с т а л и п р и з е р а м и в 
л и ч н о м зачете , з а н я в 
в своих в о з р а с т н ы х 
г р у п п а х с о о т в е т с т в е н н о 
второе и т р е т ь е места . 

Ш Е С Т Ь воспитанни -
к о в с е к ц и и б о к с а , к о -
т о р у ю ведет т р е н е р 
о б щ е с т в е н н и к из трест-
п л о щ а д к и 3 Н и к о -
л а й М и г у ш е в . с т а л и 
ч е м п и о н а м и Н и ж н е в а р 
т о в с к а А н д р е ю А в а -
л о в у . А н т о н у Озолао. 
А л е к с а н д р у О х а п к и м у . 
О л е г у Б о р е й к о . А н д -

р е ю Б о р м о т н н у . А л е к -
с а н д р у Д о р о ф е е в у — 
все о н и у ч е н и к и ш к о л ы 

15 — не б ы л о 
р а в н ы х в м л а д ш е й 
в о з р а с т н о й г р у п п е 

. ю н о ш е й 
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ПРОЛЕТАРИИ чах 1.1 РАН. соединив/ьсы 

}ЯЯИЯЯЯЯЯ 
I ЕТЯЯЙШ 

ОРГАН ПАРТКОМА. 

ПРОФКОМА, КОМИТЕТА ВЛКС М. 

АДМИНИСТРАЦИИ 

ПРОИЗВОДСТВ! ИНОГО 

(.ТРОИТ I ЛЬ НО-МОНТАЖ н о ю 

ОБЪЕДИНЕНИЯ 

НИЖНЕВАРТОВСКСТРОЙ 

ВЫХОДИТ С НОЯБРЯ 197В Г О Д А 

Из отходов 
в доходы 

Н о в а т о р ы из У П Т К . 
г л а в н ы й и н ж е н е р В н е 
тор И в а н о в и ч Г у с ь к о в 

и р а б о ч и й цеха м а л о й 
м е х а н и з а ц и и В и к т о р 
Н и к о л а е в и ч З е м и у х о в 
н а ш л и э ф ф е к т и в н о е 
п р и м е н е н и е б о ю об л и 
ц о в о ч н о й п л и т к и . 

С п е ц и а л и с т ы . т а ю т , 
в к а к и х к о л и ч е с т в а х 
бьется этот д е ф и ц и т 
н ы и м а т е р и а л п р и пе-
р е в о з к е п<» ж е м м о й 
д о р о г е , а : и т е м — п р и 
д о с т а в к е на с т р о й к и . 
В м а с ш т а б а х о б ъ е д и 
н е н и я счет идет на ты-
с я ч и к в а д р а т н ы х м е т 
ров . И д<» п о с л е д н е г о 
в р е м е н и весь э тот б о н 
о т п р а в л я л с я на с в а л к у . 
Т е п е р ь , б л а г о д а р и рац-
п р е д л о ж е н и ю В. Г у с ь 
к о в а и В. З е м н у х о в а 
е м у обеспечена в т о р а я 
ж и з н ь . В м е с т е с сос-
т а в л е н н о й п о особой 
р е ц е п т у р * б е т о н н о й 
массой о н с л у ж и т не 
х о д н ы м м а т е р и а л о м д л я 
ф о р м о в к и о б л и ц о в о ч н о й 
п л и т к и у к р у п н е н н ы х 
размеров . Д л и э т о г о 
н о в а т о р а м и разработана 
и с м о н т и р о в а н а ори ги -

нально»! к о н с т р у к ц и и 
с б о р н о • р а з б о р н а я опа-
л у б к а . 

И з г о т о в л е н н у ю и з 
о т х о д о в п л и т к у м о ж н о 
у с п е ш н о п р и м е н я т ь 
п р и о т д е л к е п о л о в об-
щ е с т в е н н ы х з д а н и й , 
ц о к о л е й . л е с т н и ч н ы х 
п л о щ а д о к ж и л ы х до-
мов. 

Б В О Л О Д И Н 

Механизмы — 
отделочникам 

Н а о б ъ е к т а х Д С К в 
15 -м м и к р о р а й о н е про 
шла я е ж п о с т р о е ч н а я 
ш к о л а передового о п ы 
та. с о б р а в ш а я с в ы ш е 
6 0 у ч а с т н и к о в . 

И х в н и м а н и ю б ы л и 
п р е д с т а в л е н ы с а м ы е 
р а з н о о б р а з н ы е средст-
ва. о б л е г ч а ю щ и е и 
у с к о р я ю щ и е р а б о т у от 
д с л о ч н и к о в : от с т о л а 
о б о й щ и к а с у с т р о й с т -
вом д л я н а н е с е н и я 
к л е й с т е р а до с о в р с м е н 
н ы х в ы с о к о п р о и з в о д и -
т е л ь н ы х а п п а р а т о в 
7 0 0 0 А Н . С О 12. 
С н е ж о к » . « У н и в е р -

с а л ^ » , п р е д н а з н а ч е н -
н ы х д л я н а н е с е н и я ма-. 

л я н ы х . к л е е в ы х к р а 
с о к . о т д е л к и поверх -
ностей « п о д ш а г р е н ь » . 
Нее э т и средств.» п р о 
д е м о н с т р и р о в а л и в ра-
боте с в о и м к о л л е г а м и.» 
п о д р а з д е л е н и й о б ъ е д и 
н е н и я . с у б п о д р я д н ы х 
о р г а н и д о ц и й м а л я р ы 
б р и г а д ы Р . В. Х у д я к о -
вой с д о м о с т р о и т е л ь н о 
г о к о м б и н а т а . 

Н . К А П Л У Н . 

1 6 м а р т а на совмест -
н а заседании п а р т к о м а 
о б ъ е д и н е н и я Н н ж н е в а р -
ю в с к с т р о й и б ю р о п а р т -
к о м а о б ъ е д и н е н и и Н и ж -
н е в а р т о в с к н е ф т с г а з рве* 
с м о т р е н ы и у т в е р ж д е н ы 
м е р о п р и я т и и по выполие -
н н ю п о с т а н о в л е н и и б ю р о 
П С К П С С от 25 я н в а р я 
1 0 8 3 года по в о з в е д е н и ю 
о б ъ е к т о в и н ж е н е р н о г о 
о б е с п е ч е н и и в г . Н и ж н е -
вартовске и п . Р а д у ж н о м . 

В ходе з а с е д а н и и до-
с л у ш а н ы о т ч е т ы у н р а а л и -
ю щ е ю трест -и л о щ а дк« 
.V- 1 Л . М и к у л ы . у п р а в 
л и ю щ е г о трест п л о щ а д к о й 
. V 2 Г . М о л о д к н н а . у п -
р а в л я ю щ е г о т р е с т о м Ни -
. к н е н а р т о в с к с п е ц с т р о и В. 
Костяком, заместителя 
г е н е р а л ь н о г о д и р е к т о р а 
объединения Ни:Ю1евар-
тоаскнефтегал по капи -
т а л ь н о м у с т р о и т е л ь с т в у 
В Б а б а д ж а н а . заместите -
л и нача 1ьника нсфтсга :ю-
д о б ы в а ю щ е г о у п р а в л е н и я 

_ . * * 1 2 ( 3 3 8 ) . 2 3 марта 1 9 6 9 г 

В П А Р Т К О М Ь 
Н а р ь е г а н н е ф т ь п о к а п и -
т а л ь н о м у строительству 
Г». Г о л ь д м а н а . д р у г и х к о м 
м у иист« >в р у н 'ноднтелен 
П и ж н с н а р т о в с к с т р о и н 
Н и ж н е и а р т о в с к и с ф т е г а з а. 
о т в е т с т в е н н ы х до с т р о и -
т е л ь с т в о обЪСКТОВ КОММу 
н а л ы ю г о н а з н а ч е н и и , а 
т а к ж е их об» с т е ч е н и е про-
« к т н о - сметной д о к у м е н т а -
ц и е й . м а т е р и а л а м и н обо-
р у д о в а н и е м . О т м е ч е н о . 
ЧТО II СВЯЗИ С НССОМДСО-
и а и и о с т ы о д е й с т в и и р у к о 

«и »дст ва «и"| I ед и не и и и. 
У К С а Н и ж н е н а р т о и с к и с ф 
т е г а з а . . « к с п л у ь т н р у ю щ и х 
с л у ж б строите.:ЬСТ1Ю ин-
ж е н е р н ы х сетей, к а п а л и 
з м ц н о п н ы х о ч и с т н ы х соо-
р у ж е н и й . к о т е л ь н о й .V- 3 . 
о б ъ е к т о в б л а г о у с т р о й с т -

ва ведется с«» з н а ч и т е л ь -
н ы м о т с т а в а н и е м . 

В п р и н я т о м п о е п щ н ) 
Ленин .«а снсгематичс1к<н> 
н е в ы н о л н е н н е Государе т 
в е н н о г о п л а н а на с т р о и 
тельетве к о т е л ь н о й .V» 
н к а н а л н д о ц н о н н ы х очист -
н ы х СОору.КСПНН. ни ж у ю 
о р г а н и з а ц и ю т р у д а у и р а п 
л л ю щ н н трест п л о щ а д к о й 
Л " I Д . М и к у 1.1 иринле-
ч е п к п а р т и й н о й ответст-
1ИЧННЯГТН. I!» |н д р;. к о ы . д 
СТВОМ об1»СДИНСННЗ| Н и а . 
н е п э р т о и с г с т р о й поставлен 
Вмщкк- о Нецелесообразно 
е т и дальнейшего иено п . 
•опаНИИ Г З И К Ш М В 

д о л ж ж к ' т и г л а в н о г о ни-
ИаЧН-ра трест НЛОЩЛДКИ' 
. V 1 

Ру ков* >дс т в у о б ъ е д и не 
н и л 11 н ж н е в а ртовс кч т р« »й. 
т р е с т - п л о щ а д к и Л | 

П о р у ч е н о таКЖе ПрННШЬ 
б<> ( о т л а г а т е л ь н ы е м е р ы п о 
н а р а щ и п а н н ю ч н с л е и и ш тн 
р а б о т а ю щ и х на капални» 
ц п о и н ы х о ч и с т н ы х с«*ор\ 
а.сЫНИХ И К>«Тельной .V I 
Р\1.о|юД1 ТВ} «»'ч,еДНИе1»НН 

И11 ал 1е|ы ртоне »л Н'фтега 
П о р у ч е н о •ч')р.<ТНТЬ 1 к'об)ч* 
в н и м а н и е на комплект . * 
ц н ю о б ъ е к т о в к о м м у н а . н . 
к о г о н а з н а ч е н и и обору-
д о в а н и е м . 

Ц е х о в ы м п а р т и й н ы й . 
НркфсоЮзНЫМ. коМе'оМнЛЬ 
»к»-м о р т а и н д о ц н и м . 
( • ( й с т и ' н п ы м р у к о в о д и т е -
ли» ПоруЧе||<1 р а з в е р н у т ь 

На о б | . « к т а х н н . к е н е р с о ю 
обе* п е ч е н и и ДеНеТВенп.ч 
соревно|шпи> но нрннципх 

1 ' а б о ч щ н т а ф е т ы * . вк 
.ИоЧНВ И Него с л у ж б у за-
к а з ч и к а . о б е с п е ч и т ь глас-
н о с т ь . И.|| щ д и о с т ь Тру До 
КОГО с о п е р н и ч е с т в а , наце 
л и т ь т р у д о в ы е н о л л е к т и 
ь ы на д о с р о ч н ы й ввод 
•*"пд'КТ«»в н гкеп .туатацию. 

М а с с о в ы й р е й д 
«— Народный контроль — • действии — 

Р е й д ы н а р о д н ы х к о н т р о л е р о в действенное , п р о 
иерсниое о р у ж и е в борьбе с б е с х о з я й с т в е н н о с т ь ю , рас-
т о ч и т е л ь с т в о м . х а л а т н о с т ь ю . В »ТИ д н и д о з о р н ы е 
о б ъ е д и н е н и и а к т и в н о в к л ю ч и л и с ь в проведение мае 
с о в о г о рейда п о п р о в е р к е х р а п е н и и к и с п о л ь з о в а н и и 
ч е р н ы х и ц в е т н ы х металлов . 

Цель н а р о д н ы х к о н т р о л е р о в , к о т о р ы е д е й с т в у ю т со-
в м е с т н о с в е д у щ и м и с п е ц и а л и с т а м и о б ъ е д и п . и и н и 
п о д р а з д е л е н и й , п о б ы в а в на с т р о й к а х , в цехах про.м-
п р е д п р и я т и и , в ы и в и т ь ф а к т ы б е з о т в е т с т в е н н о г о отно-
ш е н и я к м е т а л л и ч е с к и м з а г о т о в к а м , а р м а т у р е . сдаче 
м е т а л л о л о м а , дать э т о м у п р и н ц и п и а л ь н у ю о ц е н к у . 
Р е й д п р о х о д и т п р и а к т и в н о м с о д е й с т в и и п а р т к о м а , 
н о м и т е т а В Л К С М о б ъ е д и н е н и я . На заседании б ю р о 
б ю р о к о м и т е т а В Л К С М 2 1 м а р т а к о м с о м о л ь с к и м про-
ж е к т о р и с т а м п о р у ч е н о в з я т ь п о д к о н т р о л ь п о л о ж е н и е 
дел на ряде о б ъ е к т о в , о с в е т и т ь и т о г и рейда в « м о л н и 
н х » К Н . 

Руну, смежники! 

Из рейса в рейс 
О д и н ил наиболее 

в а ж н ы х о б ъ е к т о в р а б о т ы 
н а ш е г о о б ъ е д и н е н и я — 
поселок Р а д у ж н ы й З а 
два п р о ш е д ш и х месяца 
в ы п о л н е н п л а н и г р а ф и к и 
по всем с т р о и т е л ь н ы м 
о р г а н и з а ц и я м . перевезе-
но 4 2 . 2 т ы с я ч и г р у з о в . 

О п ы т н ы е . к в а л и ф и ц и -
р о в а н н ы е водители тру -
д я т с я у нас в С т р о й -
трансе . Н е с о м ы й в к л а д в 
о б щ и й у с п е х в н е с л и во 
д н т е л н В. В н т ю ц к н й . В. 
С ы ч н х а . Н . Х а р л а м о в , 
с в а р щ и к Р М М Г. З а х а -

О ТЕХ, КТО РЯДОМ 

р е й с о в . б р и г а д и р водит , 
л е й Г - К н с с е л ь М н о г и е 
п а п ы Передовики не т о 
Д Н Ю о т л и ч н о ил р е ж а в 
рейс с п р а в . н и о т е н е лада-
ННЯИИ. но и у в л е ч е н н о 
з а н и м а ю т с я с п о р т о м , не 

ДУТ о б щ е с т в е н н у ю рабо 
т у . "Гак. В. В н т ю ц к н й — 
п р е д с е д а т е л ь ц е х о в о г о 

к о м и т е т а . В С ы ч н х а все 
с в о б о д ш к ' в р е м я отдает 
ф у т б о л у . 

С К У П Ц О В , 
председатель п р о ф 

с о ю з н о г о к о м и т е т а 
СтройтраЖ-а . 

ЦЕНА 1 К О П 

10 А П Р Е Л Я — 
В С Е С О Ю З Н Ы Й 

I С О М М У 11 И С Т И Ц Е 
С К И П 

С У Б Б О Т Н И К 

Н е м н о г и м •'-.!« 
т р е х недель «мтаетс 
до с у Л б о т н н к а Ио-удар-

н о м \ ю т о и и т с н остр» 
ТИТЬ 11|М:1ДИИК И рабо 
чей с п е ц о в к е Ко 1СКТИН 
спецна 1И 1Иро|инп и 
\ п р а в л е н и и о т д е л о ч н ы х 
р.. 'и .т. Т о й II с«ииылн 
с т и ч е с к о м с о р е в н о в а н и и 
СлДаЮТ ее ! ' . дни 
ДК1 И ИГЛ "ЧИНИ Д . Н и 
ко.1ае|и»Й. Ма 1ИР»Н I I 
Ч е р н я к . ИЛиТИНКоН 
М и т р е н ю к а :>П1 К< 
ЛСКТИПЫ 1К1С1«*ИН11о I 
р«Ч!ЫПолнии1Т н|к».| ц ю д 
г т в е н н ы е . и д ш ш н . (ю 
«*и>Та:1 на с а м ы х Горн; 
ЧИХ. «:д.. Точных о б ъ е к 
тах ш к о и- I - ' и 
«.01 и ш д с т а н ц и и Зд«ч ь 
а.е 11.1 .ТИХ « м ъ е к т а х 
р а з в е р н е т с я 10 а щ н щ 
• к н о п к о й фр-.мт ра<*и>т 

П о п р е д в а р и т е л ь н ы м 
подсчетам К о м н е е и и п< 

П|Ю1:еДепню краеНо» 
I у б б о т ы . КОТор\ Ю ВозГ 
м и н I г л а в н ы й и н ж е н е р 

С У О Р и Я»\ р.1 неким, 
в п р а з д н и к е тр;..Ъ1 п р и 
м е т у ч а с т и е 17Г» т р у 
. к е н и к о в у п р а н - т с н н я . 
2 о 0 человек" б у д у т тру-
д н т ь с и и »тот" д е н ь на 
р а б о ч и х Местах. К у д е т 
в ы п о л н е н о с т р о и т е л ь н о -
м о н т а ж н ы х работ на 
0 . 2 т ы с я ч и р у б л е й В 
фонд субботника ила 
н н р у е т с и п е р о ч 1 к м и т | . 
" 2 т ы с я ч и р у б л е й .мра-

к т н о и Плиты . 

20 марта труженики жилищно коммунальной конторы отметили День работников коммунально го 
хозяйства. Накануне этого праздника гостем редакции была представительница одной из самых массо 
вых профессий Ж К К 

Д В О Р Н И К М А Р И Я Н А Л А 
— П р е ж д е всего , с п р а з д н и -

к о м . вас. М а р и я Е ф и м о в н а ! 
— Спасибо . 
— А т е п е р ь давайте позна-

к о м и м с я п о б л и ж е . 
— В Н и ж н е в а р т о в с к е м ы — 

и о своей семье - - у ж е т р е т и й 
год. М у ж — с л е с а р ь в О м с к о м 
С М У . Т р о е детей . Д в а с ы н а 
о д и н в а р м и и , в т о р о й у ч и т с я в 
П Т У и д о ч ь т р е т ь е к л а с с н и ц а . 
Р а б о т а ю д в о р н и к о м в четвер-
т о м д о м о у п р а в л е н и и . 

— П о з в о л ь т е добавить . что 
к а к нам о т р е к о м е н д о в а л и вас 
в ж и л и щ н о - к о м м у н а л ь н о й кон -
торе объединения, вы не про< го 
д в о р н и к , а и с т и н н а я х о з я й к а 
своего двора. Л е с т н о е звание . 
Н о и о п р а в д ы в а т ь е го , навер-
т я * . н е л е г к о ? 

— Л е г к и х п р о ф е с с и й , л е г к о й 
р а б о т ы , п о - м о е м у , в о о б щ е н е 
б ы в а е т . 

— И т е м не менее у к а ж д о й 
— с в о и особенности . У вашей. . . 

— Р а н н и е п о д ъ е м ы В п я т ь 
часов я у ж е на н о г а х . Готов-
л ю з а в т р а к с е м ь е К ш е с т и 
с п у с к а ю с ь во д в о р и до 1 0 
п р и в о ж у е г о в п о р я д о к . П о т о м 
п е р е р ы в , и снова работа - до 
д в у х часов п о п о л у д н и . 

— И т а к е ж е д н е в н о ? 
— Н е т . если н о ч ы о п р о ш е л 

СИЛЬНЫЙ с н е г о п а д . р а б о т а е ш ь 
у ж е не о г л я д ы в а я с ь па ч а с ы , 
п о к а п о л н о с т ь ю не р а с ч и с т и ш ь 
д в о р от с у г р о б о в . Б ы в а е т , ч т о 
и м у ж п о д к л ю ч а е т с я , п р и д я 
после с м с м ы . и дети . 

— В ы с к а ш л и : дети , и и 
х о ч у з а д а т ь вопрос , м о ж е т , от -
ч а с т и не п о теме. У в ы . н е во 
всех с е м ь я х дети вот т а к спе-
ш а т иа п о м о щ ь р о д и т е л я м . Да -
ж е в д о м а ш н и х делах . К а к в ы 
н о с п н т ы в а л и с в о и х п о м о щ н и к о в ? 

— М ы т о л ь к о здесь , в Н и ж н е -
в а р т о в с к е , с т а л и г о р о ж а н а м и . 
Д о это го ж и л и на селе. И ро-
д и т е л и . ч т о м о и . чТо м у ж а — 
т о ж е к о р е н н ы е с е л я н е А на 
селе л о д ы р и редкость . V реби 
т и ш е к т а м с с а м о г о р а н н е г о 
возраста свои о О и . и н н о с т н . М о и . 
к п р и м е р у , в с т р е ч а л и к о р о в у 
и з с тада , давали ей к о р м , уби-
р а л и хлев . С л у ч а л о с ь и дои-
ли . если додержуI ь на ф е р м е . 
На весь вечер х л о п о т хватало . 
У г о р о д с к о й с е м ь и м б о т не в 
п р и м е р м е н ь ш е . К т о м у ж е . 
п о к а д е т и м а л ы , р о д и т е л и ста-
р а ю т с я д г р н л т ь нх о т этих 
забот п о д а л ь ш е : вот . м о л . под-

р а с т у т . . . А п о т о м с а м и н е д о у -
м е в а ю т . к а к . п о в н а ш е й рабо-
т я щ е й с е м ь е в ы р о с л и т а к и е бе-
л о р у ч к и ? 

- • А не б ы в а е т «и'ндно столь-
к о т р у д о в е ж е д н е в н о т р а т и т ъ 
на п р и в е д е н и е двора в п о р я д о к , 
в с я к и й р а з з н а я , ч т о н а . м в т р а 
р а б о т ы б у д е т н и ч у т ь не менъ 
ш е ? 

Т а к о в а у ж н а ш а работа. 
З а т о к а ж д о е у т р о едва услева 
е ш ь о т в е ч а т ь на д о б р ы е п р и 
I I I т ствия . Р е д к и й ИЗ ЖИЛЬЦОВ 
не поздоровается . к а к б ы н и 
с п е ш и л человек на р а б о т у . А на 
д н я х д о в е л о с ь у с л ы ш а т ь от 

ОДНОГО I I I ж и л ь ц о ц . « Е с л и у 
нас и д о м а т а к а й ч и с т о т а , к а к 
ВО ДВоре, М у ж у ТОЛЬКО П0.1Л-
ви -ювать !» П о с м о т р е л и к р у г о м . 
Ч т о ж . д е й с т в и т е л ь н о не с т ы д 
Но перед л ю д ь м и . 

О б и д н о д р у г о е . 
- Ч т о ж е ? 

) — В о - п е р в ы х , д е р ж у обиду 
н.| с т р о и т е л е й , к о е - к а к б л а г о у с т -
р о и в ш и х н а ш дом — е г о адрес : 
11-й м и к р о р а й о н , у л и ц а Чапа-
ев.». 0 7 - п р и сдаче О т г р я з и 
весной и о с е н ь ю н е к у д а деть-
ся . В о в т о р ы х , за о з е л е н е н и е 

б ы н а д о б р а т ь е й к а к - т о посерь-
езнее. Г о л д в о р без Деревьев. 
Н ^ У т и к и - с а и у н ц ы . к о т о р ы е 
сейчас и д у т на озеленение , не 
н р и а . н в а к ж и . И - т р е т ь и х у с т а -
ла И'н-вать с « к в а р т и р а н т а м и » 
из м а г а з и н а « М я с о р ы б а * в 
т о р ц е н а ш е г о д о м а . И и о г е сло-
на к е г о р а б о т н и к а м не но.тберу. 
У с л у ж е б н о г о входа т о и Дело 
в о з н и к а е т с в а л к а из я щ и к о в , 
б у м а г и , м у с о р а . . . З н а ю в горо-
де н е м а л о м а г а з и н о в , г д е д л ч 
•Того п р е д у с м о т р е н ы специаль -
н ы е к о н т е й н е р ы . 

О б е щ а е м . М а р и н Е ф и м о в -
иа . п р и з в а т ь ч е р е з газету к 
п о р я д к у тех . ч т о в ответе и :»а 
с т р о и т е л ь н ы е н е д о д е л к и и .ы 
с в а л к у у м а г а з и н а . Б у д у т е щ е 
п о ж е л а н и и ? 

Х о ч у п о ж е л а т ь и с е п са-
м о г о д о б р о г о в с в я з и с н а ш и м 
п р о ф е с с и о н а л ь н ы м п р а з д ш к ч м , 
тем. с к е м р а б о т а ю р я д о м : не-
с е н и ш т о р у Н а д е ж д е Ж : н »л >. 
т е х н и к а м В а л е н т и н е Ж и р н - ж о н . 
Л ю б о в и Бернер . . . и нм»чт '* »: 
н и м и всех» р а б о т н и к а м н п н - т о 
^ о м о у и р а п к н и я . всему к о л -
л е к т и в у Ж К К . 

А . Б Е Л О В 



НАШЕ РАБОЧЕЕ ВРЕМЯ 

99 МОЛНИЯ" БЕЗ ГРОЗЫ 
Паи» рн.н.а. их Даже но 

В) дел и и лицо. Ф а м н ш н 
Ис СНраШшиЛИ. Только 
п и ш а и п п к и п ш . 
• I I I арматурного ЦеХа 12 
•И -."Ж-К ушли И.» обед ра 
III.Ше На 7 МИНуТ. В .МВоД-
С КоМ МаГ» 1ННС • Ь'улин.1-
|И1а» и рабочее время 11.1 
х делось 25 юЛошсщ, 14 
|мСот1и1ь>>11 «а 10 мину* до 
начала обеденного пере-
рывы у ж е бы 1Н н столо-
и- . ) ' и 1 д. Потом те, 
• I I " СЧНТнЛИ И записЫВа-
ли. пу к м простейших ари-
фметических действии под 
«••-III ИТОГ: «За смену Н 
ц«'.ха.\ инюда потернно I I 
часов 3 1 минуты рабочего 
времени». Дальше было 
( т е проще. Считающие и 
«отсыпающие взяли сре'Д 

них размеров листок ват-
мана, перенесли На него 
иа блокнота свои пометки, 
а сперху красивыми полу-
аршинными красными бук-
вами написали < Молнии». 

Л теперь приоткроем 
занавес этой, немножко 
смахивающей на детектив, 
истории. Так 22 фе-ира ли 
ПРОВОДИЛИ 1М-ИД И" 
использованию рабочего 
времени На 1ав«де К П Д 

комсомольские прожекто-
ристы домостроительного 
щ м и и ц . 

А к т о проверке прожек-
тористы направили в ре-
дакцию Прошел почти 
МсСЯЦ. I I ВОТ МЫ реШИЛН 
поинтересоваться. каков 
конкретный ре «ультат 

приведенного рейда? 
•Беседую и отделе кад- . 

рои довода К П Д с его 
работниками Г. А . Чаус и 
А I I Журавлевой. 

— Конечно, если бы 
более конкретными были 
итоги рейда. то легче бы-

ло бы принять существен-
ные меры. А так.. . Но. — 
продолжает Галина Алек-
сандровна.— иавержч-.все-

твкн . какой-то .»ффскт 
работа ребят Дала. Кто-
то обратил внимание, .из-
ымался . Да н сам про-
цесс проверки* когда ком-
сомольцы стояли, запн-
сыва.ш отрезвил кое-кого. 

Может быть и так. То-
лько меня :»то натолкнуло 
на грустные мысли В 
РУССКОМ Я-1Ы1Н* М1ТТОИМ1-
нин типа кто-то. какой-то 
относится к разряду не-
определенных. В пору от-
нести и результат |н-нда 
• К И » к атому ж е разря-

ду. По старинке действу-
ют комсомольские дозор-
ные Д С К . На самом выво-
де К П Д в работе По укре-
плению трудовой и произ-
водственной дисциплины 
сделаны куда более круп-
ные шаги. ДаваНТс- Пб-
ре-чистаем папку е. прика-
зами. 5 марта. -1 марта. 
3 марта... В последнем, к 
примеру, за игру в карты 
в рабочее время наказа-
ны четыре оператора 
т р а н с п о р т * . сырьевого 
цеха. Д в у м объявлены 
выговоры. Одному оче-
редной отпуск перенесен 
С ИЮНИ на ноябрь, а чет-
вертый любитель* азарт-
нон игры смещен и оче-
реди на получение жилья. 
Этим же приказом мастер 
I I . Гермашнна за неодно, 
кратные случаи попусти-
тельства к нерадивым 
работникам и личное на-
рушение дисциплины ос-
вобождена от занимаемой 
долиаюстн. Более 50 ра-
ботникон завода, сообща-
ют в отделе кадров, ли-
шены либо • полностью, 
либо частично выплаты «а 
выслугу' лет. Думаю. со 
мной согласятся, что в 

результате таких вот мер 
.«ффе-кт будет бесспорно 
не какой-то неопределим-
ныи, а аначнте.1Ы1ЫЙ. вы-
раа.ающнНся в солидных 
цифрах и фактах. 

Алексадр Ж'уков, сек-
ретарь комсомольской ор. 
типизации Д С К оиравди 
ннп не ищет. Резко упа-
ло наряжение штаба « К П » . 
РСЙД, о котором ведем 
речь, еще одно горестное 
том; подтверждение. Нам 
обоим обидно. Ведь всего 
год назад на страницах 
многотиражки мы стави-
ли в Пример прожекторис-
тов ДСК' и их руководи-
тели мсктрнка Б С Ц Адама 
Грннко А ныне сам Адам 
только виновато разводит 
руками. • Производством 
занимаюсь»... 

Не хочу давать советы. 
В комитете комсомола 
Д С К знают О СВОИХ проб 
лемах больше, чем кто-
либо. Только вот непро-
стительно долго затяну-
ли с их решением. .Это 
опасно. Затянувшуюся бо-
лезнь лечить куда труд-
нее. чем погасить ее в 
зародыше. 

Н. П Н М Е Н О В А 

Идеологическому активу 

ЭК0Н0НИЧН0 И НАДЕЖНО 
Н О Н О К и С Т Р О И Т Е Л Ь С Т В Е СООГ.1ЦАЕТ Т Ю 

М Е Н С Ь И П М Е Ж О Т Р А С Л Е В О Й Ц Е Н Т Р Н А У Ч Н О 
Т Е Х Н И Ч Е С К О Й И Н Ф О Р М А Ц И И I I П Р О П А Г А Н Д Ы 

Пермскими гнециалне 
Там и разработан беспод-
кладочный метод монта 
Жа колонн. Применение 
атого метода обееш чнва-
ет значительную ЭКОНО-
МИЮ металла. Прн мои 
таа.е Мс таллоконструкциН 
. троите • и Перми пруме 
няк»т транерсу. что дает 
возможность повысить бе-
зопасность работ, сокра-
тить сроки м о н т а ж ь 

Повышение надежности 
конст ру кций. с н иженис 
расхода металла обеспе-
чивает и применение опы-
та орловских строителей. 
Его суть заключается н 
крепленш: стыков тонко-
стенных балок па болтах. 
По сравнению с применя-
емыми. болтовые соедине-
нии более просты и до-
ступны при монтаже. 

На тюменских строи 
ках дли повышении жест 
кости при узловых сопри-
женин* строительных кон-
струкции успешно приме-
няется опорный узел. 
Устройстве» позволяет на-
дежно монтировать рам но 
связевую систему много-
этажных гражданских и 
промышленных здании и 
сооружений. обладает до-
статочной жесткостью и 
просто в конструктивном 
отношении. При этом зна-
чительно сокращаются 
сроки возведения каркасов 
здания, на 3 .5 процента 
снижается себестоимость 
работ, а их тру д| к м кость 
— н а 8 процентов. 

Подробные сведения об 
этих новшествах можно 
получить, направив запрос 
по адресу: г. Тюмень, ул. 
Профсоюзная. 88. 

На совете 
молодых 

С П О Р Т 
В номер: 

.Д. В Т Ю М Е Н И с 11 по 
13 м а р ш проходи ш < " р - » 
цокания лыжников в зачет 
зимней спартакиады обко-
ма профсоюза рабочих 
строительства и пром-
стройматериалов. В коман-
де Нижневартовск-строи 
особый успех сопутствовал 
I ' . Нсмопон. занявший ито-
р*н- место в оке не кой гон-
ке на б километров. Вто-
рыми были наши лыжин-

± О Т Л И Ч И Ы П заряд 
бодрости на трудовую не-
делю получили участники 
лыжного первенства домо-
строительного комбината. 

В программе соревнований, 
проходивших и минувшее 
воскресенье на Комсомоль-
ском озере, были ссМейная 
эстафета, м у ж с к а я на 5 
и женская гонка на 3 ки-
лометра. Победителем 

цы: Р. Немова. Л . Голов-
кина. Г. Еркина и в эста-
фете 3 x 5 км. М у ж ч и н ы 
порадовали меньше. Их 
лучший результат — чет-
вертос место в эстафетной 
гонке 3x10 км. В общеко-
мандном зачете наша сбор, 
паи заняла второе м е с т о -
следом за своими постоян-
ными соперниками в спар-
т а к н а д ш х стартах, спорт-
сменами обьединения То. 
болпромстрой. 

среди семейных команд 
стала семья диспетчера 
Галины Беспаловой. Фор-
мовщик завода К П Д Вла-
димир Кудинов завоевал 
чемпионское знание в 
мужской гонке. Ж е н с к у ю 
трехкилометровую дистан-
цию быстрее всех преодо-
лел.! штукатур-маляр Ал-
ла Пацукевич. Всего на 

старт вышло более 50 че-
ловек. 

В тресте Нижневар 
товскснецстрои состоя-
лось заседание совета 
молодых специалистов. 
Ребята утверждали по-
ложенне о составлении 
личных творческих 
планов по месяцам. 
Обсуждался также но 
и рос о проведении мо-
лодежного вечера. На 
заседании присутство-
вал главный инженер 
треста Г. Д . Тарассн 
ко. 

Л А С А Д У Л Л Н Н А . 
секретарь комитета 

В Л К С М треста 
Ннжневартовск-

спецстрои. 

В дни 
весенних 
каникул 

Начались школьные 
каникулы. Свыше 120 
детей работников под-
разделении обьедине-
ния проводят их в ув-
лекательных путешест-
виях Туристские труп 
пы школьников отпра 
вились в Ленинград. 
Севастополь. Куйбы-
шев и другие юрода 
нашей страны. 

Путевки стали на-
я д о й тем. кто хоро-
шо и отлично учится, 
активно участвует ш 
общественных делах 
своих школ. Значитель-
ную часть расходов по 
их приобретению взяли 

себя профсоюзные 
комитеты подразделе-
ний, где трудятся МА 
мы и папы юных пу-
тешественников. 

Т М Я З И Н А . 
председатель профкома 
трест-площадки 3. 

Примерная т е м а т и к а 
П О Л И Т И Н Ф О Р М А Ц И Я - . Д О К Л А Д О В . Б Е С Е Д 

Н А А П Р Е Л Ь 
В Н У Т Р И П О Л И Т И Ч Е С К А Я Ж И З Н Ь 

Продолжение великого почина (к Ленинскому 
комму пне тическо.му субботнику). 

7 апреля Всесоюзный день здоровья. 
10 апрели — День войск протиноьоздушной обо-

роны. 
12 апрели—Всесоюзный день авиации н космо-

навтики. 
17 Апреля — День советской науки. 
Великий вождь пролетариата (к 113-й годовщи-

не со дни рождения В. I I . Ленина). 
1 .Мая — День международной солидарности тру • 

дящихся. 
Э К О Н О М И Ч Е С К А Я Ж И З Н Ь С Т Р А Н Ы 

За миллион тонн нефти, миллиард кубометров га-
-1а В С) тки! 

Продовольственную программу — в жизнь! 
Куда идут средства от коммунистических суббот-

ников. 
Годы, равные- столе-тням (об экономических до-

стижениях СССР). 
М Е Ж Д У Н А Р О Д Н О Е П О Л О Ж Е Н И Е СССР 
24 аире-ля — Всесоюзный день породненных го-

родов. Международный день солидарности молоде-
жи. 

Кому не нравится антивоенное двнихчше. 
ИсткННЫе .масштабы .милитаризации. 
За откровенный диалог (о советско-американских 

отношениях). 
В О П Р О С Ы К У Л Ь Т У Р Ы И К О М М У Н И С Т И Ч Е -
С К О Й М О Р А Л И 
100 лет со дня рождении Демьяна 1>едного — 

русского советского поэта. 
.Мещанству — бой! 
Книги нашеги братства (о книгах. удостоенных 

Государственной премии СССР в 1902 V.) 

ВЫСПРАШИВАЛИ 

Об очереди на жилье 
при переводе 

В последнее время в редакцию, проф-
комы обращается немало рабочих, хо-
зяйственных руководителей, профсоюз-
ных активистов с вопросом: каков по-
рядок постановки на жилищный учет 

работников прн переходе нх из одного 
подразделения в другое в системе обь-
единения? 

Дать фазъяснсннс по этому поводу мы 
попросили председателя профсоюзного 
комитета объединения В. В. Буруцкого. 

— В коллективном до-
говоре на 1963 год. при-
нятом на последней проф 
союзной конференции 25 
февраля, есть положение, 
касающееся именно затро-
нутого здесь вопроса. В 
нём говорится • В целях 
закрепления кадров раз-
решить администрации и 
профсоюзным комитетам 
подразделений при рас-
смотрении очередности На 
получение жилья н мест 
» детские дошкольные уч-
реждения отдельным ра-
ботникам. перешедшим 
по уважительным причи-
нам из подразделения в 
подразделение в системе 
объединения. устанавли-
вать очередность в соот-
ветствии со временем по-
становки на жилищнь-й 
учет по прежнему мосту 
работы». К числу учажи-
тельных причин относят-
ся: передислокация пред-
приятии: сокращение шта-
тов: перевод р а б о т н и к 
номенклатуры объедине-
ния по приказу руконод-
СТВа объединении: ликви-
дация предприятия: реор-
ганизации предприятии: 
возвращение работника 
на прежнее место работы 
после продолжительной 
болезни. 

Прокомментирую. К 
примеру, работник трест-
площадки .V- 2 не смог 
переехать имеете со сво-
им коллективом п Радуж-
ный и перешел, скажем 
на домостроительный ком-
бинат. Как быть/ Станиг». 
его здесь в спн г ч щ по-
лучение жилья и конце 
общей очереди или брать 
в расчет дату подачи 
явления и прежней орга-
низации9 Решить это вп-
раве администрация и 
профсоюзный комитет 
Д С К Исходя из многого: 

сколь велика потребность 
предприятия в данном 
работнике, как зареко-
мендовал себя человек в 
трест-площадке, действи-
тельно ли остро нуждает-
ся в улучшении жилищ-
ных услозий. Словом, 
нужно взвесить все «за» 
н «против». Причем обя-
;»ательно коллегиально, в 
каждом конкретном слу-
чае. по каждому конкрет-
ному человеку. Вынесен-

'нос- решение должно быть 
детально, до мелочей об-
думанным и обоснован-
ным Хочу особо подчерк-
нуть. хозяйственный ру-
ководитель. прежде чем 
подписать отношение на 
перевод, обязан согласо-
вать его со своим проф-
союзным комитетом. О 
каких либо единоличных 
решениях хозяйственников 
не может Зыть и речи. 
Обращаю также внимание 
работников, которые пере-
водятся. на то, что при 
подаче .заявлении в нем 
необходимо обязательно 
оговаривать и вопрос о 
жилье, если оно требует-
ся. 

Сказанное распростра-
няется и на работников, 
переходящих в наши под : 

разделения из субподряд-
ных организаций. 

Пользуясь случаем, ос-
тановлюсь еще на ряде 
Допросов, связанных с 
очередностью на получе-
ние жилья его распреде-
лением. 

Сейчас у нас идет мас-
совое переселение труже-
ников из жилпоселков. 
на гон-городков •объедине 
ни я в благоустроенные 
квартиры Сотни семей 
справляют радостные но-
воселья. Но и здесь, к 
сожалению, не обходится 
без недоразумений. К 
примеру, семье из трех 

человек выделяется квар-
тира площадью 25 квад-
ратных метров. Но работ-
ник отказывается от пре-
доставленного ему жилья 
и требует большей по 
размеру жилплощади, мо-
тнвируи ото тем. что об-
щесоюзная норма на од-
ного человека составляет 
по менее 9 квадратных 
метров. Можно ли счи-
тать это требование ува-
жнтелньым? Пока нет. 
Почему? Потому что со-
ответствующим постанов-
лением Тюменского обл-
исполкома и исходящими 
НЭ него 'документами Ни-
жневартовского ИСПОЛИН, 
тельного комитета, кото-
рыми профкомы руко-
водству ю и я при распре-
делении жилья, минимум 
жилой площади, установ-
ленный для Нижневар-

товска, равен 6.3 квад-
ратного метра на челове-
ка. Таков минимум, за-
мечу. устанавливается в 
М И Д о в республике, обла-
сти. городе, населенном 
пункте. 

Наконец, о перемеще-
нии работника в очереди 
на получение жилья. 
Речь о перемещении, как 
о мерс наказания. Нера-
дивых работников за ра-
зовое нарушение дисцип-
лины профсоюзные комн. 
теты вправе смещать в 
очереди в пределах одно, 
го календарного года со 
дня подачи заявления. 
То есть, если человек по-
ставлен на иомнщный 
учет в январе такого-то 
года, то он может быть 
смещен в очереди вплоть 
до декабря того же года. 

Редактор 

В. ВОГОД1/Ю1. 
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Лучшие 
в Главке 

Н а заседании к а л л е 
г н и Главтюмс-нпром 
с т р о и . П р е з и д и у м а об 
кома п р о ф с о ю з а рабо 
чих с т р о и т е л ь с т в а и 
п р о м с т р о й м а т с р и а л о в и 
о б л а с т н о г о п р а в л е н и и 
Н Т О « С т р о й н и д у с т р и и -
п о д а с д с н ы и т о г и смот-
ра - к о н к у р с а на луч -
шее к а ч е с т в о с т р о и т е 
льства в 1 9 8 2 г о д у 
среди п о д р а з д е л е н и й 
Г л а в т ю м с и п р о м с т р о я 

Пери** - м е с т » с вру 
ч е н и е м Почетно»! гра 
м о т ы и д е н е ж н о й нр« -
м и н п р и с у ж д е н о кол-
т с к т и в у т р е с т - п л о п ы д -
Ы! . V 3 П л а н »ти« 
к о л л е к т и в о м и ы п о л н е I 
на 1 1 5 . 4 процент.» 
СЗИЧТИСННЫМИ с и л а м и 

на 1 0 5 . 6 . 1 5 о б ъ е к 
тон с д а н ы с о ц е н к о ! 
• Хорошо» и «ОТЛИЧНО». 
За в р е м я п р о в е д е н и я 
с м о т р и п о д и п о и внед-
рено 1 р а ц п р е д л о ж е н и я 

э к о н о м и ч е с к и м яф-
ф с к т о м 7 .П т ы с я ч и 
рублей . 

К о м и с с и я о т м с т и л а 
т а к ж е п о л о ж и т е л ь н у ю 
работу по у л у ч ш е н и ю 
к а ч е с т в а в ы п у с к а е м о й 
п р о д у к ц и и . проводи-
м у ю Н и ж н с н а р т о в с к н м 
заводом К И Л 

М а т е р и а л ы с м о т р а 
к о н к у р с а п о трест-пло-
щ а д к е .V 3 направле-
н ы и комиссии» Всесо-
ю з н о г о с м о т р а - к о н к у р -

С а М У С К О В А . 
з а м е с т и т е л ь началь 
и н к а с т р о й л а б о р а 

т о р н н . 

Ждем 
пополнение 
Л е т о не за г о р а м и , и 

с к о р о на м н о г и х с т р о 
и т е л ь н ы х п л о щ а д к а х 
Н и ж н е в а р т о в с к а н по-
с е л к о в п о я в я т с я юно-

ш и и д е в у ш к и в з а щ и т 
иого цвета к у р т к а х со 
з н а к о м о й н а д п и с ь ю -
« С т р о й о т р я д » . 

Э т о у ж е с т а л о доб-
рой т р а д и ц и е й — к а ж -
дое лето в о б ъ е д и н е н и е 

1Вой т р е т и й г р у з о -
вой с е м е с т р ил р а з н ы х 
у г о л к о в С о ю з а П('И'"'' 
ж а ю т с т у д е н ч е с к и «т 
р я д ы Э к з а м е н п« 
с т р о й к е не и з лег-
к и х . о д н и ребята и м е 
ют о п ы т р а б о т ы в с т р о 
ительстве . д р у г и м толь-
к о е щ е п р и д е т с я его 
приобретать . и п о м о щ ь 
н и в »т«»м « ж а ж у т на 
,1В>бом у ч а с т к е . Сту 
д е н т ы п о л у ч а т к о н к р е т -
ные 1адан'ип. б у д у т на 
п р а в л е н ы д л я р а б о т ы в 
С п е ц с т р о й , на Д С К в 

Р а д у ж н ы й . Всего м ы 
о ж и д а е м п о п о л н е н и я в 
к о л и ч е с т в е 1 7 0 чело-

ю " К И Р П И Ч Н И К О В , 
зам н а ч а л ь н и к а 

П Р О о б ъ е д и н е н и я . 
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+ На строительстве школы в Радужном 

-4- По примеру бригады Л. Зеленова 

• Мегион. Бьем тревогу ! 

А Л Л О , Р А Д У Ж Н Ы Й ! 

На главной стройке 
П П о п ш . о п (бригада И 
ГОДНЫХ А АГИЛЬГереч 
1М Н М и р о ш н и ч е н к о 
(•'•рига Да I I X геч-на| н 
Д р у г и е 

Меш.|И*т в ра«и»г< час-
ты По.ЮМКН к р а и о н |||х<1К 
Ходит з т о н о п р и ч и н * не-
\ ДоНЛ»-ГЬораТе.1Ы10|«» ИХ 
р е м о н т а р а б о т н и к а м и тре 
ста Стр>»нмехани м н и я 
Нот и на | ф ю ш л о и неделе 
и ы а «того м ы п о т е р я л и 
с е м ь р а б о ч и х с м е н ! 

И . У Р Н Х 
и н ж е н е р О Т Н З а 

трест плоацадки Л » 2. 

План прошедшей неде-
л и на строительстве шко 
л ы п Р . д у а о ю м ныпо .т 
ней - осеоечк» (14.Н ты 
сичи рублен У л о ж е н о 
160 кубометров кирпич. 
СМоИТИроК.Шо I I I ) ПЛИТ 
НсрскрЫТП.1 Н с р о к И I 
хороших . к а ч е с т в о м в ы 
иолниют ы Д а н н л г. брига-
де В Ведных Уже не 
пернув» неделю »Т«»Т кол 
1ектив уде-ри.ииаст нер 

м ' н с т в о в с о ц н а л и с т и ч е с 
КоЧ сорсин«»ванин Н о 
ударному трудится На 
участке Т а к ж е КаМСНШНКН 

О Т Р Е Д А К Ц И И И з 
номера в н о м е р н а ш к о р 
р е с п о н д е н т с к н й пост в 
Р а д у ж н о м с о о б щ а е т о не-
у д о в л е т в о р и т е л ь н о й ра-
боте на с т р о и т е л ь с т в е 
ш к о л ы треста С т р о й м е х а -
н и з а ц н я 18 м а р т а 
об этом ж е г о в о р и л о с ь в 
з а м е т к е с т а р ш е г о и н с п е к 

Принимая обизательст-
и.) н.< суббитник групп 
никн треста ПН/КС 
беру I пример с бригады 
каменщиков Ле-инида Зе-
ленова. И КОТОРОЙ НаСТрО-
сны перекрыть норматив-
ную ныраоотку И» апрели 
не менее, чем н нолт»»ра 
ра ы. 

П о ЩК'ДНа рИТеЛЬНЫМ 
данным численность свод-
ного отряда участников 
К Рае ПоН еЛЧ'и'ЮТМ составит 

н Пнааи - н а р ю п с к ж и л е трое 
: и ж ч е . ю ш к Р а . ю ч ш »и 
СТ.» На с т р о и т е л ь с т в е X"» 
л о д и |ЬН1П|а на 2 ТЫСЯЧИ 
ТОНН Продуктом у и и н с р с а 
ма . детсада Л 3 7 и д р х г и х 

обЪСКТо,. МИМУ! 1 К * 1|Н 
ж е н н к ' - н тр>\тм Кии- 6:» 
Человека ИНЖеНС|И1»» 
Технически»- р а Г ю т ш н и 
слу я -ашне. риш1Ч№- ней*»-
Мо|аТС.1Ы1ЫХ С-Туз.о имеете 

с о н 1о у ч а щ и м и с я И Т У 

ВЫIIДУГ на Г»Лаг«»еетро 
г о р о д а . 

О ж и д а е м ы й ( Л м ' М 
н о л н е н н я строит* Н.По 
«юнгаа .ных р.»» 
а .ном н ы р а я а - н и н 1 1 . 3 
т ы с я ч и р у б л е й . ч т о из 
Н1И1 р у б л е н б о л ь ш е ч е м 
На нр>4и.юП>Д'<«-м а п р е 1Ь-
сЬом с у б б о т н и к » . С Ч м м а 
п е р е ч и с л е н н о й ь ф о н д и з 
Т И л е т к и ы р а ' ю т н о и пл.» 
ТЫ До л аз I.» с о с т а в и л . Не 
.менее ТЫСЯЧИ р у б и м ! 

В П Р О Ф К О М Е 

тора Н а ж и е в а р т о в с к о н 
р а й о н н о й г о р н о т е Ш К С 
к о й и н с п е к ц и и Л . Ц ы з о в а 
• С т р е т ь е й п о п ы т к и * От-
вета на к р и т и к у до с и х 
п о р не п о с т у п и л о . Н е 
с п е ш а т в С т р о й м е х а и н з а -
цни у с т р а н и т ь н е д о с т а т к и 
на г л а в н о й с т р о й к е Ра 
д у ж н о г о ! 

Из очередном заседании нрофсою 
•ни•• к о м н п та о о ы - д и н с н и н раесмаТ 
рШЫ 31СЬ В о п р о с ы о х р а н ы труд . ! 1 НИ-
.Кении .1а«я»Л|-Кае ЧосТН И нрои .июд 
СТМ-Н1И1ГО травматизма. 

Как отмечено к ходе расс.мотре 
ипя. н целом По «я'пл'даш'нню уро-
вень ««болска* мосГИ. производствен 
иого гравмати-ема а 1Ии2 год « н и 
я.ен ВмечТе- с Теч к постановлении 
указывается на цслын ряд недостат-
ком. Иеудовл* творительной признана 
постаноика рз<м»ш на Д С К (нача п. 
н и к К Курокаткнн. главный инженер 
Б. Руцкин. председатель профкома 
М Шсш-лекн»»I ». С М И » » Д Ч.-|»и,1к 
В. Ж у р а в е к н н . .1. Дорожке») . трест 
п л о щ а д к е . V I ( А . М и к у л а . Г З ы к и н . 
.'I Каспарипц) В свили ( «ТИМ профсо-
юзный комитет постановил хозиист 
венным руководи тел ям. щкфкомам 
подразде .Н'Ний ««'мч-нечить выполне 
нне комплексных планов улучшения 

УЧ ЮВИИ, «ХрВНЫ 1 р \ Д.1 И 1.31111.1-11" 
о :ДороВИ1е.1Ы1ЫХ \1« ро|1рИ»1|Н1» На 
ИМЯ П И П г о д ы 

Из о ч е р е д н о м 1.Н СД..ИИИ п р е ш л и 
у м а ир«>фкоча ;1аслушаи о т ч е т н | а д 
г «да тем я профс!>и> н ю г о к о м и т е т а 
С М У 2 т|яста .V 3 Г л а в о м с к н р о м 
СТ|Х»Н Т :1Ц1-МИрСК-о|| о ра нитии иа-
с т а в н и ч е с т в а И нрИНИТом п о с т а н о в 
I» п н и . в Частности •юр .пцен . . ВНИМа 

ИИе н а ч а л ь н и к а С М > 2 И. на 
с а м о у с т р а н е н и е ра«и>ты ть* и . и т з в 
нн 'нVТву отдела К. Iдров > П р а в л е н и и 
П р е з и д и у м профком.» оби-К 'Л ХозНН-
ствеинЫХ руко1и»дитслеи. срофс<чоз-
и ы е к о м и т е т ы подр.1 и с л е н и и и з у ч и т ь 
с о с т о я н и е дел п о р а з в и т и ю н а с т а в н и -
ч е с г в а в с ы ш х о р г а и ш а ц и н х . п р и н я т ь 
м е р ы н о п о в ы ш е н и и » р о л и и а н т о р и 
тета и а е т а в н н к о н . с о з д а т ь н е о б х о д и 
МЫС у с л о в и я , о б е е н е ч и г ь ШИр«ЖуМ1 
п о д д е р ж к у и д а л ь н е н и к - е р а з в и т и е 
д в и ж е н и я нас т а в п и к о в . 

П Л А Н З А К О Н ! 

„Создайте нам условия се 
Н а с т р о и т е л ь с т в е 

д о м а М 2 а М е г и о н е 
С М У треста А с б о с т р о й 
необходимо о с в о и т ь в 
н ы н е ш н е м г о д у 1 5 9 9 
т ы с я ч р у б л е й , и сдать 
е го в т р е т ь е м к в а р т а л е . 
Э т о з н а ч и т , ч т о я с р е д 
нем за м е с я ц т р е б у е т с я 
в ы п о л н я т ь работ ие 
меньше ч е м иа 2 5 0 ты-
с я ч р у б л е й . З а я н в а р ь 
на м о н т а ж е освоено 
всего 8 8 . 1 т ы с я ч и руб-
л е й . а феврале 1 3 8 . 3 . 
2 2 4 т ы с я ч и >а два ме-
сяца. О т с т а в а н и е в 
два с л и ш н и м раза. 

НА Ч А Л Ь Н И К С М У 

Н и к о л а й Н и к о л а е -
в и ч М а р ч е н к о в б о л ь ш о й 
обиде на с в о и х г е н п о д -
р я д ч и к о в . Н е д а ю т воз-
м о ж н о с т и у п р а в л е н и ю 
р а з в е р н у т ь с я . п л а н вы-
п о л н и т ь Т р е с т п л о щ а д -
к а . V 3 . к п р и м е р у , по-
м е ш а л а дом . V 21 в 1 5 - м 
м и к р о р а й о н е Н и ж н е в а р -
товска с д а т ь в с р о к Т е 
Ш - р ь Ж и л с т р о н вместе с 

з а к а з ч и к о м . М с г и о н н с ф т е -
г с о . ю г и е й . т о р м о з я т дело 
по с троительству дом о н н 
М е г и о н е 

<)б этом Н и к о л а й Ни -
к о л а е в и ч р а с с к а з ы в а л м н е 
п р я м о на с т р о и т е л ь н о й 
п . н я ц а д к е . 

— М о н т а ж «Того дома . 
— (По л е в у ю р у к у от 
въезда , о д н и м б о к о м и 
ш е с т ь «тааоей. д р у г и м в 
два в ы с и т с я над з е м л е й 
к о р о б к а ) . — н а ч а л и с 
о п о з д а н и е м Р о с т в е р к и 
г е н п о д р я д ч и к о м б ы л и еда 
н ы т о л ь к о к 1 0 д е к а б р я . 

П о т о м п о ч т и п о л т о р а ме-
с т и п о т е р я л и иэ- .м кри-
па С е й ч а с т е м п ы с д е р ж и -
вает н е к о м п л е к т н а я нос-
т а н к а с б о р т >г о ж е л е и и Ч -
тона и < н а ш е г о треста 
А с б о с т р о й П о о т т у д а 
о б е щ а ю т , ч т о в а п р е л е 
все н а л а д и г е и . В е с п о к о и т 
м е н я другое-. П л о щ а д о к 
Д1И с к л а д и р о в а н и и мате-
р и а л о в нет . г е н п о д р я д ч и к 
не п о д г о т о в и л . П о с е й 
день не о б о р у д о в а н же-
л е з н о д о р о ж н ы й т у п и к . 
х « т и р е ч ь ведем о б з т о м 
с 1 9 Ш год». Н е с д е л а л и 
для нас п о д ъ е з д н ы х пу-
тей . Н а ч н е т с я распутиц.» 

на с т р о и т е л ь н у ю пло-
щ и д к у и»- в ъ е д е ш ь В с т о н 
На стройку ВОЗИМ ИЗ Н и 

ж н е в а р т о в с к » . т е р и е м на 
к а ч е с т в е . Н е растор«»пеп 
з а к а з ч и к , до с и х п о р нет 
д о к у м е н т а ц и и п о и н ж е -
н е р н ы м с е т я м к о б ъ е к т у . 
П л а н и р у е м м о н т а ж «якон 
ч и т ь в и ю л е . П о т о м на 

о т д е л к у т р и месяца . I * 
к о н ц е н в г г е т а - - с е н т я б р е 
н е о б х о д и м о б у д е т т е п л о 
Не о б е с п е ч а т е г о г с ш ш д -
р я д ч н к и з а к а з ч и к — 
с к о е в р е м е н н а я сдича сор-
вется. 

С л о в о м . т » « а р н щ 
к о р р е с п о н д е н т . — м и л ю 
чает I I I I М а р ч е н к о , 
ие с о з д а ю т у с л о в и й ;;.»я 
р а б о т ы , а п л а н г>вай . 
С ю д а в о о б щ е м о ж н о б ы л о 
не в ы х о д и т ь 

— Н и к о л а й Н и к п з е 
вич . а к а к * ы работаете с 
г е н п о д р я д ч и к о м 0 

— В о с н о в н о м встрсча -
е м с и на г л а н е р к а х в 

о б к е д и н е н н н . а Даем во-
п р о с ы . А так К з ж у в 
Ж н л с т р о и нроцент»Я1КИ 
п о д п и с ы в а т ь Ч т о мне с 
НИМИ в с т р е ч а т ь с я . 

Ну а в о р г а н и . м ц н и 
тру . V н а ш е г о к о л л е к т и в а 
в и д и т е к а к и е - н и б у д ь пр»»-
б е л ы . к о т о р ы е сде-ржив.1-
и>т т е м п ы " 

— Нет . П у с т ь н а м со-
«Да ДУТ у с л о в и и . . . 

И т о г о д и н во всем ви 
н о в а т г е н п о д р я д ч и к 
в Т Р Е С Т Е Ж и к т р о п я 
° беседовала с глав-

н ы м и н ж е н е р о м К . I I . 
Мухее-вым и с т а р ш и м ин-
ж е н е р о м пронзводствеч! -
и о г о отдела В. 11. Мохо -
ВОЙ. 

— С о г л а с н о п л а н а на 
19Н2 г о д сиайшн- поле 
под м о н т а ж в т о р о г о до-
ма в М е г и о н е . — обьис-
ниет В а л е н т и н а Петров-
на . — С п е ц с т р о й подгото -
в и л в с р о к . К ю я щ у ан 
г у с т а о н о б ы л о у ж е 
и с п ы т а н о и сдано . Рост 
в е р к и До э т о г о в ы п о л н я л 
с и м А с б о с т р о й . н о н о с к о 
л ь к у т о г д а у С М У б ы л и 
п е у в я ж и на д р у г и х «ют. 
е к т а х . дело н«>ручили 
С С У - 3 . Т а к о й работ«И1 
: т » п о д р а з д е л е н и е . и н н -
м а л о с ь в п е р в ы е Пот» 
и в ы ш л а .«вдержка Но с 
I я н в а р я н ы н е ш н е г о го-
да н«б«>стросвцы м о г л и 
работать н а р а щ и в а й тем-
п ы ! 

— В моей п р а к т и к е . — 
п о д к л ю ч а е т с я к р а з г о в о 
р у К . И М у с с е в . — пер-
в ы й т а к о й с у б п о д р я д ч и к , 
к о т о р о м у необходим*» все 

п р и г о т о в и т ь . ЧТ«» называ -
й с я . ПоДнечТИ На б л ю д е 
ч к е Простит»- , п о неволь-
но в«».1ннкает в«шрос. а 
ч е м ж е то гда д о л ж н о 
и н и м а т ь е и с а м о С М У . с 

е г о в н у ш и т е л ь н ы м шта-
том ннжен» рмо-т. хпи'1»« 
к н х работников ' . ' С М У на 
с т р о й к е Хо ш и п Т а к у 
к о п » ж е к а к ие у Н е ю 
д о л ж н а б о л е т ь г о л о в а , 
ч т о б ы на стройке- б ы л по 

р я д о к . С д о к у м е н т а ц и е й , с 
и н ж е н е р н ы м и с е т и м и на 
л ю б ы х с т р о й к а х н е р е д к о 
возннкав»т ы т р у д н е н и и . 
Н о . с<»гласнтссь. . « д а к а т ь 
вопросы и ж д а т ь , цок.» их 
к т о - т о ре-шит. з н а ч и т , 
и д т и по л и н и и н а и м е н ь -
ш е г о с о п р о т и в л е н и я . 
К с т а т и , если у ж на т о 
ПОШЛО. ИЗ С М У к нам .М 
тр<> о б р а щ а л и с ь т о л ь к о 
п о д в у м в о п р о с а м по 
• л е к т р о з н е р г и и н по ра-

боте к р а и о н С о в м е с т н о с 
ы к а з ч и к о м о н и с повеет 
к н д н и СНЯТЫ... 

В п р о и з в о д с т в ! и н о м 
о т д е л е о б ъ е д и н е н и я пере-
до м н о й и ы л о а . и л и КИПУ 
к о п и й т е л е т а й п о г р а м м и 
адре-с р у к о и о д с т в а т р е с т а 
А с б о с т р о й Г л а в е р е д 
ура . тстроя . М н н т и ж с т р о и 
С С С Р . в Свердловски !» 
о б к о м п а р т и и . Р е ч ь — 
о и е у д о в л е т в о р и т с л ы п я х 
п о с т а в к а х м а т е р и а л о в и з 
треста , н и з к и х те'МПах 
м о н т а ж а . . « Н а с д а т о ч н о м 
доме М 2 1 . - ц и т и р у ю 
о д н у и з п о с л е д н и х Прош-
л о г о д н и х т е л е т я й п о г р а м м . 
— и с т 3 4 7 к у б о м е т р о в 
жсле:и»бет«жных и з д е л и и . 

7 0 5 к в а д р а т н ы х м е т р о в 
о к о н н н ы х б л о к о в . 1 2 2 1 
к в а д р а т н ы х м е т р о н двер-
н ы х б л о к о в . « 11 о б щ е й 

л о ж н о с т и недостача Но 
ш е с т и п о щ ц н и м . 

- - Эту т - д о с т а ч у объ-
един»-нме б ы л о в ы н у ж д е -
н о п о к р ы т ь из СВОИХ фон-
Дон. — о б ъ я с н я е т н а ч а 
н .ннк п р о и з в о д с т в е ч н ю г о 

огд« 1.1 В и В м и л и м . И 
шм-тавке мате р и а л о в т р е ч т 
п о с т о я н н о подводит свое-
н и и а н - ш р т о ж к- •«• С М У 
Пот и сейчас 0 0 67 де-
т а л е й «» т р и р а б о ч и х 
с м е н ы ра ни- «то т«-м-
п ы д л и м о н т а ж н и к о н ? 

А и» дь Н н ж н е 1 м р т о 1 к к 
н«- ТОЛЬКО »1е-ргг. Но И 
нреД1агает си«»и» п о м о щ ь . 
Т а к . М н н н с ф т с п р о м 
С С С Р н ' м п ^ в ы д е л и т ь 
ш а ч н т е л ь н у ю с у м м е на 

расширение- «анода К П Д 
н Аим-сте- О д н а к о с о сто-
р о н ы Ае 'бостроя о с о б о г о 
•нту н ы <ма в ч е у щ е с т в л е -

н и н «топ» пре 'дложечши 
п о к а не ВИДНО Ч т о гово-
р и т ь • » тречте . е с л и с а м о 
руковоДетве» С М У . с п е ш а 
о м н и и т ь всех и в с я . н е 
спе-шит п р и этом п р и л о -
ж и т ь р м . и д л я н а в е д е н и и 
п о р я д к а н с в о е м х а з я й с т 
В4*. Ч т о б ы не »">ЫТ1. П1ЛО 
с л о н н о й с к а ж у и з 3 7 0 
ТЫСЯЧ р у б л е н . выделен-
н ы х у п р а в л е н и ю з а к а з ч и -
к о м на с т р о и т е л ь с т в о 
• то го ж е К Р У ' с начала 
-•т«>го года не осв«ич1«> 
н и р у б л и . 

Т а к к т о ж е в и н о в а т в 
« ш не-и-нин» С М У ? 

И П И М Е Н О В А 



ВЫШЕ ДЕЙСТВЕННОСТЬ! 
С отчетно выборной конференции народных контролеров объединения 

ПОЗДРАВЛЯЕМ! 

За стройкой стройка 

11.1 с«я.г<мвш«-исн н марте 
п г М М О ' И и ^ >рноИ конференции 
II. ! днЫХ Контролеров ибтл-дн-
«.••ни.. оы и Поды-дсны ИТОГИ ИХ 
р ты -1 прошлый юд. 

И еим ч докладе преде е-Да 
»• » фИГра н.н<ч1 группы на-
родною контроля Ю. II . Под-
• ПИВаЛиВ Ир .Л1.1ЛИ шрона.1 |М 
Л'-1ч на |юдны\ контролеров 
4 ?и\ И0Д)>,«.|Д«ме||ИП обы-ди-
пенни ю д . Дал ей 
ПрИНЦИПИаЛЬНУВ» оц«Ч1Ку. 

м «отчетный период было 
• .ром-Дню <.оДс» МЫ ПронероК 
н р»*НД«Ч1 Постами П К . цеховыми 
н центральными (руннамн на-
Р"Д1Н»Ю М'ИТрОЛИ. Это реЧ1ДЫ 
И" •кономни и бер|*и;лни«н-ти 
строиматериалов па объектах, 
ней» и. ованюо автотранспорта, 
но нр*чтонм вагонов. качеству 
строительства И другие. 

М п ш н г народные контроле-
ры л.тнино выполняют иосто-
лшые поручении, н централь 

нон |р>пп<- ИХ имеют 73. а н 
ЦеХОНЫЧ 6 0 Н|» !1«'НТоц дозор 
НЫХ. И итог»- боЛсЧ' весомой 
СТаНоВИТсЛ помощь групп и 
шчТоп П К I. ««уществлеиии 

1Д.1Ч. нос Тавленных ноябрьским 
I ' и маНским <19Н2 г I 

И •• П\ ч а ч и Ц К КПСС. 
1)М|\т« » т«-ч следует «»тче 

ТИП. ЧТО }Н-.Л.1ЬТаТЫ |М<И>ТЫ. 

н|>ф< ктниность осуществляемою 
Контроля МОГЛИ быть значите-
льно вынн . если «на н II ровер-
к у ВОВ. И' кались все народные 
контролеры. Зачастую еще в 
группах оннраютсн н основном 
на Тех, кто проявил се он в ра-
•"к«Те ИЛИ находится • ПОД ру-
к о и - .»ю проще- А часть конт-
ролеров (Нередко ДОВОЛЬНО .ни 
чнте.тьиая) остается и стороне. 
'Гаь. и группах и иоетах и з 2 Ш 
Ч» .ЮГД'К 67 И Течение Двух Лет 
принимали участие лишь н од 
нон двух проверках. .> 34 во 
обще не участвовали в них. 
Такая пассивность следствие 
существенных Недостатков и 
упущении в организации раб»»-
ты 1РУПП и постов. 

Недооценивает» и роЛЬ И 
значение планировании кик 
организующею иача.ы всей де-
ятельное гн групп И ПОСТОВ, НО 
1ВоЛЯИЯЦего четко оир1-ДеЛНТЬ 
1.1 дач и. правильно расставить 

силы, привлечь каждого в сис 
тематическому участию в конт-
роле с учетом .иыини. произ-
водственною опыта и условии 
работы. Слабо была н..лаж«-на 
р.н'жта с планом в У П Т К . Ж К К ' 
и некоторых других ||одразд« 
ленних 

Особое внимание уделил до-
к тадчнк ра«*юте 1ь«родных конт-

ролсрои с а.алпбамн трудящих-
ся. остановился па деятельное-
ТИ К1ШС < >М0.1ЬС НИХ НрОИКЬТорИ-
с т«»в. 

Выступивши» в прениях секре-
тарь партаргани •ацни аппарата 
треста Спецстрои М Л . Пай-
штут. член ЦсНТраЛЫЮИ груп-
пы Н К (Жилстрой) С. А . Мар-
тынова. рабочий ССУ-5. пред 
есДаТеЛЬ штаоа К П А С. Сге 
ианов. имеет и тс ль начальника 
обтл-диненни А . П. Сабитов и 
другие говорили О нетерпимос-
ти примиренческого отношении 
к некоторым Цмктам бесхознн-
ствсиности. иеобходимос-
ти активи кровать работу но 
иыииле'иню причин потерь ра 
бочего ВреМеНН. боЛСС КрфеК-
тинном использовании транс-
порта. машин и Щ Ц Ц Щ И » 
.•КОНОМ ном расходовании чер-
ных и цветных металлов. Под-
нимался мщрос централизован-
н о ю обучении народных конт 
ролерон и объединении, более 
и-спых к» итактов постов и 
групп П К с партийными, проф-
союзными организациями под-
разделении 

IV! врвтмчееше ш к и м и 
И нреДЛОЖе НИН выступавших 
оыли включены в постановле-

Ровно пять лет исполняете я 
к марте нынешнею года со дня 
образовании трест-площадки 

1. «Возраст», может быть, 
не такой у ж и еотидный. одна-
ко требовании к нашему под-
разделению ПрсДЪИВЛИЮТСИ ПО 
большому счету. Создание тре-
ста вы 1ваИо расшире нием и 
роСТОМ е Тре>ИТеЛЬСТВа ПроМЫШ-
ленных • / д е к т о в и объектов 
м >ммуналыюго назначения. 

За пятилетний период кол-
лективом построено и сдано в 
зкеилуатацню 16 объектов. 
Среди инх такие шачнтсльные. 
как Котельная .V 2. завод круп-
п< панельного домостроении. 
Теплая стоянка автобазы . V 5. 
комплекс ВРУ на заводе 
строительных матер! мл он, пер-
ко ) очередь п» ныше шых путей 

базв У П Т К н ряд других 
ооьсктои хозяйственного наз-
начения. Трсст-ПЛоиыдкоН вме-
сте со спецнали шроваиными 
субподрядными оргиишациями 
осносчю более 90 МЛН. рублей 
капиталовложении 

Вригада —га ячейка. тот 
Первичный коллектив, где ре-
шается судьба общего успеха. 
Мы рай н не .чей на бригады 
.4 Л Шевчука . Н. С Валиах-
Мстона. А . А . Я л о в е л . ГДе 
трудятся строители высокой 
кналификации Гордимся перно 
строителями Нижневартовска 

Николаем Ивановичем Юди-
ным. Капитолннон Ивановной 
Ламбиноп. Алексеем Григоро-
вичем Соловьсвыч - всеми, 
кто по зову сердца стали севе-
рянам и и активно участвуют в 
строительстве города 

Наш коллектив — многона-
циональный. здесь плечом к 
плечу дружно работают рус-
ские. украинцы, татары, бело-
русы. Возглавляют социалисти-
ческое соревнование в тресте 
коммунисты и комсомольцы 
Членов К П С С у нас трид-
цать. членов В Л К С М 6 1 

Сегодня усилия коллектива 
трест-площадки . V I направ-
лены на завершение строитель-
ств;! и ввод в аксплуатацию 
таких объектов, как котельная 
. V 3. канализационные очистные 
сооружения, площадка . V 2 ид 
повышенных путях бала 
У П Т К и другие. Справиться 
с планом 1083 года и тем са-
мым заложить основу для вы-
полнения производственных за-
даний X I пятилетки — основ-
ная задача, стоящая перед пар-
тийной. профсоюзной и комсо-
мольской оргаии.ицинми. всем 
коллективом трест-площадки 
. V 1. 

С.* КОЖВАТОВ. 
секретарь партбюро 

трест-площадки XV I . 

Редакционное совещание: с кем 
проводить зто интервью. было ко-
ротким. Ну конечно же. самого весе-
л о ю человека иа стройке надо ис-
I. ть среди штукатуров-маляров. Вот 
у ж ьте» точно не попадется на клас-
сическую первоапрельскую ш у т к у : 
• У вас вся спина белая». 

Пли м ы ошибасмси? — Сразу 
справились мы у нашей гостьи, шту-
катура-чалира Д С К Ольги Сурковой. 

Какие у ж тут шутки , если бе-
м о спину с полным правом можно 

«читать визитной карточкой нашей 
ПрофеЧЧ'НИ. Впрочем. припоминаю 
однч случай из студенческих лет. 

Интересно. 
Так в«т. закончив очередной 

курс в строительном техникуме, от-
нр. пились мы на стройку. А в сосе-
д л \ у нас оказался такой все сту-
д ич» скин стройотряд. Лруа* 'м :ивя 
лаласЬ водой не ра.юльечнь. Даже 
смиилки для одежды стала общен. И 
д.-дуд1злнсь мы подшутить над сосед-
лчн. неремззав спины их курток ма 
« -иной краско)!. Как нам отомстили! 
В одно прекрасное утро мы тоже не 
\ шали своих курток . Каи;дум укра-
ним внушительных размеров кулак с 
красноречиво оттоиыречшыми боль-
шим пальцем и мизинцем, а рядом 
надпись - Вуду третьим!» Тут уже 
над и..ми вся стройка со смеху пока 
тывалась. 

- В общем. «х'ТЬ что испосннть с 
• 'ыншимн сокурсниками при встрече? 
- Кще бы!Жаль только видииси ред-
ко. После техникума кто остался в 
Куйбышеве, кто. получил распреде-
ление в города Куйбышевек»«й обла-
сти. 

— Ну а вы выбрали Нижнсвар-
Товек... 

. и решила для начала по-на-
стоящему освоить хотя бы одну р.1 
бочун. строительную проф«ссяю 
штукатура-маляра. Хоть Саша Я щук . 

СПЕЦИАЛЬНЫЙ ВЫПУСК, 
ПОСВЯЩЕННЫЙ ДНЮ СМЕХА 

1 АПРЕЛЯ 
-В ШУТКУ... 

НЕ ПРЕНЕБРЕГАЙ КАСКОЙ! 

С шуткой ио жизни 
Интервью с веселым человеком 

плотник с нашего отделочного потока, 
и шутит «Выло у матери три до»»-
ри. Две- умных. .1 третьи штукатур-
маляр». 

— Кстати, как ваша мама отнес-
лась к вашему речпенню отправиться 
в Нижневартовск'. ' 

Кдва узнав об зтом. заявила: 
« Ес ли поедешь ты мне больше не 
дочь». 

А потом? 
— Потом сама приезж41.та сюд;|. 

Увидела город, познакомилась с >ин 
ими подругами и осталась доволыа 
Ирапда. н отпуске я »-е опять напуга-
ла. Начала показывать фотографин, 
а на одной из них и вместе с подру-
гой в ватниках, укутанные по глаза 
п платки... Как р>ал холода стояли, а 
тепло на дом шло с исрс»'>оими. Гря-
нула на снимок мама и спрашивает 
«Оля. это вы сценку ра -ыгрывае-т» *• 
Я в школьном драмкружке активно 
участвовала, она и решила... Не ста-
ла у ж ее разубеждать. 

Похоже. :<абавныс случаи со-
нустетнуют вам постоянно. 

— Без ш у т к и на стройке не про-
живешь. Н еще я заметила: штука , 
добрый юмор там. где дружба. А 
ни что так не дружит. кик работа. 
Приведу пример. Скучно жил наш 
блок в общежитии. Общение с девча-
тами из соседних комнат дальвн-
«здравствуй до евндаиьн» ие шло. 
А потом мы В'илнсь все вместе за 
ремонт. И так в работе, приводя в 
порядок кухню, коридоры. сдружи-
лись. что сами УДИВЛЯТЬСЯ Нач.. III. 
как раньше могли жить иначе. Ре-
монт .окончили к Новому году и ре-
шили отпраздновать его все вместе 
Вынесли иа к у х н ю столы, водрузили 
часы-ку к у ш к у . которан отку ковала 
нам полночь вместо курантов.'.. Тако-
го веселого Нового года, как все по-
том говорили, ни у кого еще не бы-
ло! 

Каску Васек не носил. 
Хоть на стройке оно н 
п о л о н и ю . Пренебрегал 
Н1 принципа не буду, п»-
иорит. всяким железным 
ломом голову себе забн-
пать И все ему сходило. 
Но вот однажды. Одна-
жды с моим другом слу-
чилась история, которая 
перевернула его взгляды 
на жизнь. 

Началась она еще в 
пятницу В тот день в за-
ле шседаний кислорода 
оставалось меньше, чем 
на Венере. Призыв: «На 
свежий воздух!» родился 
как-то сам собой. Однако, 
как люди сугубо деловые, 
мы решили совместить 
приятное с полезным. Не 
просто в воскресенье отдо-
хнуть — подышать, но и 
насобирать кедровых шн 
шек. 

Воображение рисовало 
груды их тяжелых, смо-

листых. апгетитиых! И 
хоть прежде не доводи-
лось мне участвовать в 
•таких операциях. одно 

знал точно: когда соби-
раешь шишки, не обиза-
телыю валить кедр. Дос-
таточно по нему. к<*к и 

кузнице молотобойцы, 
ударить «кувалдой» деся-
ток раз. 

Автобус Зыстро дом-
чал нас до места. «Рож-
денный строить ломать нс 
МОЖСТ». — широко улыб-
нулся Вас ее. первым сру-
бив березу и сделан из 
нес «кувалду». Дальше 
пошло по илану. Все об-
лачились в «доспехи» 
вплоть до нашей знамс-
нитой каски «Труд» 
Все? Ну у ж нет. Васек и 
тут ( ктался верен себе, 
его голова оставалась пе>-
прежнему густой. 

Он что было мочи 

...И ВСЕРЬЕЗ 

Вариации 
на темы 

канализации 
Много лет назад трест 

Ншкнсвартонскспсцстр о й 
возвел дли своих работ-
ников дом Л» 17 по улице 
Космонавтов. Передали 
его строители жилищно 
коммунальной конторе 
объединения в аксплуа-
тацию. А вот канали-и-
цноинын коллектор, про-
ходящий вдоль дома, уп-
равлению водоснабжении 
и каналиищин передать 
при зтом забыли Да и 
какая же зкеплуатацня 
примет брак —- колодцы 
просели трубы не имеют 
• просвета». Вот и стоят 
колодцы всегда перспол-

ударил по кедру, и так 
десяток раз. Никакой от-
ветной реакции. 

Так еще довольно 
д о л ю переходили от де-
рева к дереву. Наконец. . 
О удача! С очередного 
кедра нас осыпал долго-
жданный град шишек. 
Однако для Васи этот 
удар стал роковым. Кру-
пная шишка нахально 
спланировала на его без-
лащнтный лоб. иа кото-
ром тут же. прямо на 
глазах стала произрас-
тать другая. не менее 
крупных размеров. 

На следующий день 
на объекте я увидел до-
селе невиданное — мой 
друг был в каске и час-
тенько с опаской погля-
дывал вверх. 

Ю. П О Д Ш И В А Л 0 В . 
начальник отдела 

охраны труда. 

нечшые. образуя огром-
ные лужи . которые от-
нюдь не украшают двор 
н не облагораживают его 
атм«кфсру. 

Ни одни приказ был 
издан II объединении ь 
1981. 1982 годах по это-
му поводу. В какие толь-
ко инстанции ни писали 
и сами жильцы' А руко-
водству Спецстроя все 
ннпочем. 

Будто в рот 
воды набрали 

Новый дом сдаоа.и 
блоками. Блоков было 
шесть. 1> три поселили 
бойцов комсомольскою 
отряда. В остальные три 
— работников домостро-
ительного комбината 

Небедными реляциями 

отчиталось руководство 
Д С К за этот дом по ули-
це Чапаева. 49-а. А ж т 
как его эксплуатировать 
— об этом в реляциях 
сказано не было А надо 
бы. «Сюрпризы» — на 
каждом шагу-. Канализа-
ции с браком. Проезд 
провалился Двери вы на 
ливаются. 

М н о ю раз из жилищно-
коммунальной конторы 
обращались к руководст-
ву Д С К . Молчат, будто в 
рот ве>ды набрали. Кстати, 
у ж и о воде. В доме вы 
ше четвертого этажа она 
не поднимается. 

Забыли иа Д С К глав 
иое. Все. что строится, 
строится для людей, а не 
для победных ретяций 

Редактор 

В. ВОГОДКЛОВ. 
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ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН. СОЕДИНЯЙТЕСЬ' 

А ШАТИЙ 
I ВТРОЙНЕ 

ОРГАН ПАРТКОМА. 

ПРОФКОМА. КОМИТЕТА В Л М М. 

АДМИНИСТРАЦИИ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОГО 

(ТРОИТЕЛЬНО-МОНТАЖНО! О 

ОБЪЕДИНЕНИЯ 

НИЖНЕВАРТОВСКГ.ТРОИ 

ВЫХОДИ! С НОЯБРЯ 1*71 ГОДА 14 (230) . С Р Е Д А , в апреля 1933 г. ЦЕНА 1 КОП 

В ПАРТКОМЕ 
На очередном заседании партийного 

комитета объединения рассмотрено 
положение дел на строительстве <юъ-
ект«ж 1драноохраненин. Заслушав 
отчет главного инженера Нижнсвар-
товсюкилстроя К. Мусеева. партком 
отметил недостаточную работу руко-
водства трест • пло|ц.|Д|,ц. Принято 
постановление обишть управлякяцего 
I I Башинского. главного инженера 
I» Муссе на. руководителей С У О Р 
(начальник Д. Черняк», трест-площад-
к и .V 2 (Г. Молодкин». треста Ннжне 
вартонскснецстро!» (И. Костиков) . 
С М У - 2 «И Зайцев! и других служб 
и подразделений объединения ««бес-
нечить сдачу н эксплуатацию сан 
•Пндетаицин. терапевтического отде-

ления. пищеблока больничного комп-
лекса в Нюфивартопскс . объектов 
<драиоохрансния в п. Радужном в 

установленные сроки 
Партком утвердил меры По выпол-

нению постановлении бюро Г К К П С С 
• О мерах по дальнейшему совериюнст 
кованию организации .ы готовки (сда-
чи) и переработки илы и отходов 
черных металлов». 

МнрТком одобрил инициативу кол-
лектив;! Д С К но обеспечению строи 
те 1Ы-Т1Ы и сдачи в иаилуатацию дома 
V Я в 13-м микрорайоне с образцо-
вым качеством и обндол УПТК ' (на 
чалышк П. Растипии). З С М ( Б Ро-
вннский) комплектовать данный объ 
ект материалами ГЫСЖоГо Качества 

Панорама 
^ о в о с т е ^ 

Не подвел 
учителя 

С 23 во 26 марта 
Сургуте проходил кои 
курс профессионального 
мастерства молодых 
менщиков. организованный 
Ханты Мансийским 01 
р у ж к о м о и В Л К С М и шта 
бом Ц К В Л К С М по стро 
нтельетву города Ннжне 
вартовска. 

2 0 молодых строителей 
ил Нефтеюганска. Уран 
Сургута. Нижневартовск^ 
и Ханты-Мансийска поме-
рились силами и мастер 
стве кирпичной кладки. В 
числе тех. кто ВВПЯЩВЛ 
честь нашего города, был 
и представитель трест-
площадки . V 3. камешник 
ил известной в объедете 
иии бригады Фанили Нур 
каева Рафик Латыпов. 

Мене** чем «а четыре 
часа Р. Латыпов выпол-
нил шесть кубометров 
кладки, при >том пока мл 
хорошее качество Ученик, 
а именно в коллективе 
Нуркасва Рафик < г вой л 
специальность каменщика, 
не подвел своего знатного 
учителя. На конкурсе 
Р Латыпов занял второе 
мест»». Он награжден По 
четной грамотой, значком 
• Мастер умелец» и имен 
пыми часами. 

Т. М Я З И Н А . 
председатель профкома 
трест - площадки Лй 3. 

На стройки 
Радужного 

На стройках Радужного 
в эти дни включается в 
работу очередное аополне 
ннг молодых посланцев 
комсомола Армении. 

Эта группа молодых 
добровольцев прибыла к 
нам в середине марта. 
Основнаи часть пополне-
ния. но додерживаясь в 
Нижневартовске, тут же 
отправилась в Радужный 
Большинство ребят владе 
ют строительными саецн-
алыюстямн 

А. САФАРЯН. 

Ударным темпом отме-
чена последний неделя 
марта на строительстве 
школы в Радужном. При 
плане 65.2 тысячи руб-
ле I) строительно монтаж-
ных работ выполнено на 
72.5 тысячи. За недели» 
уложено 172 кубометра 
кирпичной кладки, смон-
тировано М О кубометров 
сборного железобетона 

В социалистическом со-
ревноканнн по прежнему 
лидирует коллектив камеи 
ЩИ ков В. А . Бедных. 

I I все же темпы работ 
на главной с т р и ж е Ра-
дуиаюго могут быть еще 
напряженнее Но. капер-
ных. сдерживают постав-
щики - З С М . У П Т К 

16 апреля—Всесоюзный — 
коммунистический субботник 

Д С К 
На домостроительном 

комбинате главные события 
16 апреля развернутся в 
цехах довода К П Л и на 
сдаточном объекте - доме 
.V |Н в 15-М микрорайоне. 
9 1 0 тружеников Д С К вый-
дет на коммунистический 
субботник. Заводчяне на-
метили в этот день выпу-
стить 200 клбометров 
сборного железобетона. а 
нх товарищи, те. кто вст-
ретит всенародный праад. 
инк труда на строительных 
площадках, планируют 10 
апреля гыполннть объем 
С М Р на 2-1 тысячи руб-
лей. 

Будет на кого равнять-
ся участникам субботника 
на строительство дома 
V 1Н. Бригада штукату-
ров - маляров Р. Худяко-
вой. которая ведет отдел 
к у на «том объекте, вля 
ла социалистические обя-

•лтельства работать 16 ап-
реля на с.жономленных 
материалах. Их коллеги н> 
бригады И. Архнповои 
реШИЛИ Д1Н')||ТЬСЯ и (ТОТ 
день наивысшей иронию 
дителывк-тн труда 

Большие дела ждут 16 
апрели монтажников ком-
бината. Сейчас особое 
внимание коллектив ДСК* 
уделяет строительству 
собственного дома объ-
единения в 13-м микро-
районе. Усилия ДОМОСтро-
ите. 1СН I ацелены на То. 
чтобы сдать его с образ-
цовым качеством. Эту 
инициативу они призвали 
поддержать коллективы 

подразделений смежников 
По предварительным 

подсчетам в фонд пятя» 
летки коллектив комбина 
та перечислит 6 .5 тыся 
чи рублей доработкой пла-
ты. 

НА ОБЪЕКТАХ К О М М У Н А Л Ь Н О Г О ХОЗЯЙСТВА 

Кубометры обещаний 
Котельная № 3. Заканчиваются работы на теплотрассе. 

ВЕСТНИК СОРЕВНОВАНИЯ 

• На строительстве школы в Радужном 

• Подтянитесь, смежники ! 

• П р о д у к ц и ю субботника— 
из сэкономленных материалов 

А Л Л О , Р А Д У Ж Н Ы Й ! 

На главной стройке 
Сегодня на объекте остро 
не хватает прогонов, пере-
мычек. фундаментных ба 
лок и блоков. Если в 
ближайшие дни »ти строй-
материалы не будут Доста-
влены Н Радужный. То мо-
гу Г приостановиться ос-
новные общестроитсльные 
работы. I I . во-вторых, ба 
шейные краны С горем 
пополам были они допу-
щены п »кч плуатацню. с 
горем пополам и работа-
ют Практически каждчю 
недели! из-за поломок 
т и х механизмов на строй-
ке случаются простои 

И УРИХ. 
инженер ОТиЗа 

трест-площадки Л* 2. 

В. Руднев, бригадир сие 
цна.лмнроваиною управле 
ния треста Уралтеплокзо-
ляция: 

— Скоп работы на 050-
метровой теплотрассе к 
третьей котельной мы 
у ж е Нр1КТИЧ«-СКН ДОКОН-
ЧИЛИ На -I аир-ля оста-
лось лишь . <ан о л и р ж а т ь 
трубы в двух т е п ю к а ч е -
рих 

СаМЫМ СЛОЖНЫМ бы Ю 
нрнноро' ИТЫ I К КаПрИ 
ДОМ НогоДЫ то оттепель, 
то Теперь вот рг.ислс ПОХ»»-
доданнс. При иеом о»и 
МсЧНЛИО Чем В ПО 1 Гор., р.» 
до сменные задания ни 
одна и ! четырех бригад 
и. и и г о управления и си 
МЫ'- Горичне ДНИ НО |!Ы 
полнила. 

В Ф О Г Е Л Ь Г Е З А Н Г 
начальник участка трест-
площадки > г 1: 

Изолировщикам ден 
ствнте ! ы ю ну.кно отдать 
Д0.1Ж.100 Теперь форсиро 
ванными темпами надо 
докончить «>братную досып-
к у траншей С Труба*!» 

Чтобы Не повредить И ю-
тяцню теплотрассы Де.Ке 

оТои «то в Л в.) >Таиа Нна 
чале трубы НрисЫНаЮТсЛ 
слоем огтанвипто карь-
ерноГо Грунта Именно и.1 
.«том >тане нас сейчас 
крепКо Подводит Стр»й-
транс Ссылаясь на под 
готовку К техосмотру, от 
туда выделяют в«с«-иь. ь 
лучшем случае ДВ» Над 
цать. болынегру 'имч са-
мосвалов. при Потреби*К ТИ 
15 16 машин 

В Ц Ы Г А Н К О В иача 
льиик ССУ 5 Нижнеаар 
тоасксвецстроя: 

Силами УралтсП.юн-
"олицин. Нашего упраВЛе-
ния Делается нее. чтобы 
ускорить сдачу пплотрас-
сы. Так . и понедельник* 
мы направили сюда еще 
одну бршаду Теперь ОТ 
нашего ССУ здесь в об-
щей сложности в первую 
н вторую смену трудится 
около -10 человек Но по-
ка руководство Строп-
транса ПО изменит СВ"е|'о 
отношении к «тому объ-

ект \ окончание (К'.оот так 
и будет Перекладываться 
со дня на день 1> приме-
ру . н очередной ра • Т р Ш 
спортннг.н обману 1и наши 
ожидании з минувшее во-
скресенье. :» апрели. На-
кануне бы.ю ооещаио. что 
на обтачет направит 2 0 са 
М'ччшлов. Ц<> дождались 
ИИ одного' На следующий 
,ВН|, к понедельник 
смежники тоже не сиеши-
ш с доставкой грунта и» 

Карьер! Но Крайней Мере 
До девяти часов мр.1 Не 
было и везено ни одного 
кубометра. 

ОТ Р Е Д А К Ц И И Хоте 
лось бы напомнить гене 
ральному директору Н и ж 
швартове зе троятранс а П. 
Мельникову о его собст-
венном обещании, данном 
иа заседании парткома 
объединения 3 0 марта, 
принять незамедлительные 
меры по обеспечению ст-
роительства теплотрассы 
необходимым количеством 

большегрузных самосвалоз. 
Минула ровно недели... 

В о ж и д а н и и лета 
Баня. Сдача все еще не близко . 

Смена под«янла к концу, 
и стройка постепенно аа 
мирала встали краны, по 
тину ЛИС Ь К ВЫХОДУ рабо-
чие. К прорабской Алек-
сандр Федо|юиич Брагин 
склонился над журналами, 
документацией. Здесь но 
умолкала рация, здесь ра 
бочнй день еще не кои 
чился. 

— Александр Федорович, 
как идут дела на строите-
льстве бани? В чем ы 
данном этапе для вас глав-
ные трудности? 

— Срок сдачи «того объ-
екта — декабрь нынешне-
го года. Но уже сегодня 
можно скадоть. что кнр-
пичнаи кладка в основном 
выполнена И1 1200 кубов 
кирпича бригада каменщн 
коя Г Кравчука уложила 
1000 Сейчас мы не иепы 
тыкаем острой нехватки и 
каких либо материалах. 

укомплектованы полностью. 
I I ВСе Же ТРУДНОСТИ ОСТ», 
не выполнены бетонные 
работы на бассейнах |а 
нх По проекту два) В * 
лее топ», пока мы и не 
имеем иозможн«1сти их вы 
полнить. 

— Почему? 
Мо той причине. ЧТО 

бетонировать можно лип к 
в теплое время, если мы 
не хотим сделать заведо-
мый брак Вот такая или 
магическая неувязка тор-
мозит работы 

— Нас интересует и т..« 
кой вопрос: в конце фенрл-

1я бригадир Г Кравчук 
выступай В Нашей П ет<\ 
т в о р и л о путанице с же-
лезобетонными конструк-
циями на бане. Решено щ 
•то теперь? 

Да. с помощью У П Т К 
• чужие» детали мы вывез-
ли. свои доставили на 
участок.. . 

Дополнить рчссказ про 
раба трест- площадки . V 3 
А Ф Брагнна мы попро-
с или начальник.! тех«»тде. 
ла этого подразделении 
II . П. Якимов.! 

- На строительстве бани 
дела действительно обстоя-
ли с самого начала иепр» 
сто. Прежде всего потому 
что сам по себе объект 
очень сложен Немалые 
трудности были, да и те-
перь остаются с поставкой 
строительных материалов 
— именно это и стало «ю-
новнон причиной СТОЛЬ 
затяжного возведения ба-
ни. 

М ы долго стояли из-за 
ППСов специальных 
плит. Затем их нам поста-
вили. но бракованные По-
надобилось еще немало 
времени, чтобы «выбить» 
наконец из Тюмени каче-
ственные Держал кирпич 

Теперь, конечно, круп-
ные. узловые проблемы но 
бане разрешены. ОСТВЛИСЬ 
вроде мелкие но ведь и 
бел их оперативного реше 
ния не построишь Судите 
сами От заказчика 
У К С а нет еще проекта на 

высоковольтные сети, а 
мы к ним приступить По 
графику должны у ж е в 
июле. А ведь под тот п |ю 
ект нужен кабель. 

По сантехнике пока нет 
4000 м труб и 0 1 6 единиц 
оборудовании Н.ЮХо оо 
•том 13ботатся У П Т К 

У К С не да.- 7 единиц хло-
раторного оборудования 
для баесснион и неизвест-
но. когда тго случктсн. 

Трудоемки и. если так 
можно скадоть. прем немки 
отделочные р |боты. все 
«вязаны с горячим процес-
сом Тут требуется и вы-
сокая квалификации отде 
лочников. и тщательное 
соблюдение технологии, и 
запас времени, главное, А 
•тот допас зависит сейчас 

от наших общих усилий. 
I I И. Якимов, белуслоп-

ио нрав Несмотри на То. 
что узловые проблемы на 
строители тче баНИ разре-
шены. успочанпаться мы 

не можем. Назвать положе-
нно благолотучным никак 
нельзя '1т«4ы едать объ-
ект сноенреясино с Х о р и 
шнм кач!<стком «а. как ска-
дол Иван Иванович, вода 
все равно брак выявит, 
каким бы скрытым он ни 
был) уже сегодня, бел от-
лагательств на лето и 
упований на хорошую 
ПОГОДУ необходимо решать 
целый ряд попросов. И 
н у ж н ы здесь совместные 
усилия. 

Е. ТЕПЛ0ВА. 



МЕТАЛЛ—МАРТЕНАМ! Рейд дозорных 

Засучите рунава, хозяева! 
В объединении проведен рейд 

народною контроля но ироверке 
сохранности черных и цветных 
металлов, а П М М металлолом 
Проверка показала. что • подраз-
делениях доиускаются серьезные 
упущения и с I ладиромния и яра 
пенни металла и металлолома $ 
иа одном на 12 проверенных объ-
е м о в нет дли зтих целен стелла-
жей. металл не складирован ра.» 
бросай но территориим объектов и 
собственных баз. 

Дом V 7 | 1-1-м микрорайоне 
(строительство ведет СМУ-2) Под 
С Не! о н лежит уголок 25x25 бо 

лее 100 кт. тут же разбросаны 
трубы диаметром от 26 до 32 мм. 
всего более 200 метров 

Трест площадка . V I На террн 
тории базы в беспорядочном сос-
тоянии разукомплектованные меха-
низмы. трактора, экскаваторы, на 
сос ы 

У П Т К . З й причал Вдоль скла-
дов и у котельной валяются трубы. 
н1веллерв. профнастнл Рифленое 
желе.ю вдоль дороги сложено с 
отклонениями от правил н ГОСТов 
Особый беспорядок около цеха 
малой мехашиацнн У П Т К Металл 

не складирован, под открытым 
небом бел упаковки станки, элек-
тротрансфориаторы высокого на 
пряжения. 

Трест площадка Л* 3. Более 
пяти тони металлолома на таких 
объектах, как баня, школа . 4 13. 
д с . V 32. школа М 57 

Д С К — около 25 тони метал-
лолома. Двтоба 1а Мг 5 около 
50 тонн, автобаза Л* 7 до 7 0 
тонн .. 

А вот что увидела рейдовая 
бригада комсомольских дозорных 
на первой базе Строимеханизации. 

е в и н К А Р Т О Ш К А 
В К У С Н Е Е 

Продоволь ственную программу— 
в действие! 

•Товарищи, кто желает записаться в садово-ого-
родное товарищество, просим подавать !анвления в 
профком- Такого содержания красочное объявле 
"не, нщ-ешенмоу у входа ы административно бито 
г.ои корпус завода строительных материалов, прнв 
лекает внимание каждого, кто проходит здесь. 

К А Л Л 4 I 1 . т.1 
® ( |« хани . Ц И 1 

< чтрсти 1а д шины и рядом 
унылых •Н ...КИ (Пенных 
тракторов самых разных 
Марок И Килнбрив ОНИ 
стояли »но п о ж • зарытые 
снег»>м и в«сь их облик 
н и р. 1,1.а л пол иск ' покор. 
носи, су Дик-. Сколько 
времени наХоДцпя они 
|десь. под открытым не 
• и I I I Холод И СЛЯКОТЬ* 
Месяц. три. полгода? Оп 
ра-ДеЛНТЬ Точно Трудно 
Но многих мечтах метал-
лическую ИХ броню р а н . 
гдает ра.авчипа I I вид > 
НИХ. МЯГКО говори. Совсем 
Не товарный, больше №• 
хоа.и они на отработавши | 
СМИ морошенныи хлам 

Конечно могут ВО 1ра-

шть поработали, понзн--
СИ.ИН Ь. Теперь Вот На р« • 
мо1ТТ встали. Согласны 
на ремонт По не на слом 
ведь ГраКТора ДОЛЖНЫ 
е«ц. служить после т«ио 
|м-монта верой и правдой 
не один ГОД Однако 1Д<\ ь 
На базе, отношение к ме-
ханизмам. как видим, не 
сьма прохладное Проста-
ивают ОНИ В Таком СОСТОЯ-
НИИ не один месяц. Г>рш.| 
днр емееареи А Астапов 
мм-ренно объясняет: 

Какай разница. где 
• •НИ СТОЯТ, под о т к р ы т ы й 
небом и 1и в биксе, чти 
им сделается"' Все равно 
|ч Монтировать Да и (Н-
МОНТНЫХ мест V Нас Не 
хватает » шпчВстямн ту -
го йог и мтягивается ре-

монт. 
Странная постановки 

1ЮПро« а Удив 1ЯеТ СИоко I 
II.III уверенность То|Ы 3 * 
более чем десятилетнее 
с>ществ*•воине баЗЫ неу-
жели не было возможно 
СТН |и 1ПИ1К Проб.ЛСМУ 
крышн -над ГОЛОВОЙ» ДО 
ставленных для ремонта 
Механн шов и техники? 
Почему ими беспорядочно 
ЫГ роМ« > жде» ы • <Н< <ина я 

часть территории ' 
I I не надо утверждать. 

ЧТО ничего -Де ИМ Не СДе 
лается, нее равной* у.1Н 
це рабоТиЮТ Одно дело 
работа на улице и совсем 
*дру г>к- вынужде'пная 
мнотоднекиаи стоянка I 
«ыр«нтн и На Хомде При 
Таком ОГ1ВМ1Н НИН К ТеТИИ-

ке разумеете и «апчлетеи к 
не|| не нвпвсешк я) 

Но, к сожалению, меха-
НИ !.мами де Ю Не об.\оДИТ 
си Территории «м ы V I 
во многих местах напоми-
нает свалку металлолома. 
Детали машин. обре:<КН 
труб, проволока о них 
спотыкаешься то и дело. 
I I - приданием тому не 
с IVжит д.*же и тот факт, 
что Строймеханн юции не 
ТОЛЬКО выполнила. но и 
перевыполнила План пер-
в о ю квартала по сдаче 
металлолома Не видна. 
||е чувствуется П"КЯ На 
территории первой ба.оа 
я п М е м м рука - н«»т что 
бо лапе всего тревожит 

Реядоная бригада штаба 
К Н объединения 

П О С Л Е 
К Р И Т И К И 

«Молния» без грозы» 
В редакцию поступил 

оТ|м т секретаря партийной 
органи шцни домострои-
тельного комбината В 
(К*< :< 1|К1 В Нем сообщаете И 

• Корресоо и д в я ц и я 
- М о л н и я - Оса грозы*, 
о п х о т к о в а н н а я в газете 
• На ударной стройке» 
( .V Г..» м 23 марта с I ». 
обсуждена на заседании 

партийного бюро комбина-
та Секретарю комитета 
В Л К С М А. ;К\-кову . у ка 
ыно в.| слабую работу 
штаба • Комсомольского 
прожектора* и ПреДЛоЖе 
НО НрВНЯТЬ Меры По Ис 
правленив* положении дел 
На нгеданни комитета 
В Л К С М 2В марта за 
с л а б у ю работу 

штаба К П начальнику 
штаба Л Грин ко объяв-
и в в ы ю в о р I «внесением 

в учетную карточку На 
«асеДаНИН штаба «К'омсо-
МОЛЬСКОГО Прожектора > 3 ) 
марта члены штаба при 
Иили к сведении, сиравед 
ливую критику . НЬК'Ка.шИ 
ную и газете. вынесечю 
решение аКТНИН шровать И 

конкрети и ров 1ТЬ раооту 
комеомо 1М НИХ до орных. 
доводить рейды ДО конца, 
добиваться принятия дей-
ственных мер но ИХ ито-
гам. улучшить иаглид-
ность. 

||«бр.1П новый началь-
ник штаба •Комсомола-

с к о ю прожектора» М Ий-
рогов. 

— Ну и как . много же-
лающих. - поннвересона 
лась я у заместителя дн 
ректора вредпрнития А . Г. 
Дуплякнна 

Па еегодни уже бо 
Лее 120 человек. 
Трс-ТЬ коллектива По-
; ц л и «явления. Дх-маю. 
что ато неплохо. 

— Александр Георгие 
внч. в минувшем году 
• ааинсавшихся* в огород-
ники было где-то около 
•Ю челове:;. Сейчас втрое 
больше . 

— Во всех Цехах завода 
уже с январи на самом 
серьезном уровне шло 
обсу жденке огородного 
Вопроса. еСЛИ так мои*<о 
ныразнтьем. Учитывай 
ошибки нрош ЮЮ юда . 
Г тябую подготовку К Про 
ЬеДеНИЮ весенней огород-
1юн кампании, мы обошли 
иачальннноп цехов регу-
щрно. раано как и о про-
изводственных делах, от-
читываться О (мботе ПО 
|и>в и-чению 1а ВОД чан н 
еадово • огородное това-
рищество Этому вопросу 
были посвящены два пос-
ледние. состоявшиеся в 
марте. «аседания профсо-
юзного комитета. Буква-
л ы ю на дннх. к примеру , 

у мени состоялся разговор 
с начальником ДОЦа Т. М 
Саблуковен Цех просит 
выделить 0.5 гектара. Об-
рабатывать почву, веч-ти 

посадку здесь намерены 
Ко мектнвпо 

— А остальные? 
Остальным. рабо-

чим Других Ц|-хов. инже-
нерно Техническим ра 
ботинкам будут на ре. 1а н 1.1 
участки но две-три 
сотки. 

— Кстати. Александр 
Георгиевич, а вы лично 
берете огород? А дирек 
тор завода. начальники 
отделов? 

— Оби .«а те. 1ыю. 
— Кроме работы по 

привлечению людей к по 
садке картофеля, что еще 
делается'» 

— Заканчиваем сбор де-
нег на закупку мни«-раль 
НЫХ удобречшн И семей 
ного фонда. 20 — 22 апре-
ли часть заводчан будет 
с н и м а т ь с я перечнфкой 
к а р т с ф м н на баи» УРСа 
М ы И ХОТИМ ВОСПОЛЫО-
наться зтнм случаем, об-
рат и ты- я к ру кч >в< »дите-
лам У1*Са и централнмь 

. ванным путем закупить 
картофель дли посадки. 
Предварительно прикину-
1И. что нам необходимо 
пять - шесть тонн. За-
воду выделена площадь в 
два гектара. 

Н мае впл<*тную зай-
мемся ограждением уча-
стка Д О Ц у уже д^ша 
команд;! начать изготов-
ление ограждения. 

I I Н И К О Л А Е В А . 

Добро 
пожаловать, 

весна 
Звенит на улицах 

веселая капель. Полас-
ковей стало солнышко. 
Радуется вечна. Как 
дорогую гостью встре-
тили ее в наШех| ю р о 
Де. 

В последние дни 
марта нарядные, весе-
лые пра а н и к и -Про-
воды русской зимы» 
прош Н1 во всех детс-
ких садах объединс-
НИН. 

. Сыпи шутками и 
прибаутками, притопы 
ваи да приплясывая 
скликали разнарнжен-
н ые Петрушки все 
шумное, звонкоголосое 
население детского сада 
. V 3 -Теремок» на пра 
адник I I он начался 
Зима. Дед М о р и . Сне-

говик. Сорока. Мед 
ведь —все ЛД1Ч1, были 
Пели. плясали с р»1 

битами, н зимние игры 
последний раз играли 
Потом Зиму-зимушку 
проводили. а Весну 
красну вс третили А 
Под конец праздника 
Кмелн на печке прика 
ТНЯ и всех. КТО там 
был. блинами в масле 
и сладким горячим ча 
ем утпцал . 

I I . З А П Ц Е В А 

Новое в строительстве 
Сообщает Тюменский межотраслевой центр технической информации и пропаганды 

Изы-стен траншее ысы-
Патель РОТООМОГО типа 
:>ТоН машиной невозможно 
управлять в движении в 
поперечной плоскости без 
вывода ее из забои Груп-
па авторов изобрела спо-
соб регулировать попереч-
ный наклон траншсе.юсы-
пателя в рабочем поло-
жении Таким образом рас 
ширеч а |«бласть примене-
нии машины, шачителыю 

сокращено время, затрачи 
иаехпн* на тчюмогатель 
ные операции. 

Ленинградскими специа-
листами разработано и 
внедрено ударно- и ВНб-
рационно • выдавлшыющее 
оборудование дли беч-лран-
шейной прокладки труб 
Особ«м' значение лтот 
метод приобретает при 
строительстве переходов 
инженерных коммуника-

ций под антом«*бильными и 
железными дорогами Обо-
рудование обеспечивает 
высокую прочность про-
кладки труб. 

На строительстве газо-
проводов на Тюменском 
севере с успехом нриме-
ниется агрегат для тепло 
I ид рои юл.чцни и очистки 
труб. Самое главное досто-

инство агрегата состоит в 

том. что при его исиольи»-
нанин отпадает необходи-
мость в трубоукладчике, 
шачителыю повышается 
производительноеть труди 

Около полумиллиона 
рублей .жономии принес-

ла народнох|у хоонк-тну 
другая разраб«»тка тюмен-
ских специалистов Пред-
ложен на и ими рол и кона и 
опора для поддержки труб 

КОНСУЛЬТИРУЕТ СПЕЦИАЛИСТ 

Химчистка, гарантирует 
С каждым днем все.ложения достаточно прост 

увереннее вступает 
свои права вссна. и мы 
уже придирчиво не-ре-бира-
ем. просматриваем наш 
гардероб зто немюходнмо 
срочно СШИТЬ. то КУПИТЬ 
— и на все нужно ытра 
тнть немало времени, да 
И ЧТО скрывать. средств. 
А что если по-деловому. 
НО-ХОЗИИГКИ Подойти к 
«тому вопросу, чуть иод 

другим углом в «глянуть 
на си«-н -старые* вещи? 
Вот КОСТЮМ Он ПОЧТИ 
что |в«вын. вис устра-
ивает и ткань, и фасон. 
НО ШТКОЛЬКО нитен на 
нем совершенно неумест-
ны и портят весь вид да 
так. что его просто ие хо-
чется надевать А «то 
пальто еще вполне при 
лично и идет вам «>чень. 
но его носили два сезона, 
и. конечно, требуется чи-. 
стка Итак, выход из н«»-

к вашим услугах! хим 
чистка, приемные пункты 
Которой находится почти 
н каждом микрорайоне 
города. Заботливые руки 
наших работников приве-
дут в порядок наши вещи. 
I Де |аЮТ ИХ цНоВЬ ЧЖТЫМИ. 
нарядными. 

Химчистка вид услуг, 
давно и прочно ношедших 
в наш быт 11евозможно 
обойтись «км чистки оде 

;кды Ведь .«агризнившаяся. 
она плохо 11ропуска«т |юл 
ДУХ. не удерживает тепло, 
иа ней скапливаются мик-
робы Стирка, возразите 
»;Ы'* Что ж . она Хор<ЯНа 

ЛИШЬ и опреДсЛеНННЫХ слу-
чаях. к«и*да не требуется 
вмешательства специаль-
ных растворителей 

У нас на ф.|брнке про 
изводится сухая чистка 
одежды перхлор.гтилечюм 
Принимаем пальто (зим-

ние. Демисезонные). КОСТЮ-
МЫ. платья, ковры —все. 
вплоть до галстуков. Срок 
чистки девять дней, а 
по срочным :мказам два. 
три дни. Здесь не только 
удалит пыль и любые пят-
на. но и произведет аппе-
ретнровашн' Это пропитка 
ткани специальным госта 
ВоМ. придающим ей НОВЫ 
шейную прочность, нсс-
минаемость. пыле и водо. 
отталкивающие свойства. 

В домашних усл«»виях 
Х01ЯЙКИ частенько пыта-
ются выводить пятна. I I 
НсреДКо ИЫ1ЮДИТ ИХ ТСМ. 
что 1ч:ть под рукоп 
духами, одеко.виюи. аце-
тоном. «'н-нзниом. ТаКНе 
1н*умслые действии прино 
дят лишь к тому. ЧТО ПЯТ-
НО прочно проникает в во 
Л(ЖНо ткани и потом его 
ИМИ В химчистке трудно 
вынести Наш совет—гожа 

пятно свежее, сдать вещь 

II один из пунктов хим 
ЧИСТКИ 

Хочется дать хозяйкам 
и еще несколько советов. 
Не >анаи:иваите ту или 
иную вещь долго, зто ве-
дет к сильному ее ш-
грнзненню. и при чистке 
далеко не всегда, удается 
добитьсн хорошего ре-
зультата. 

На любой пещи, будь 
то пальто, шуба, платы1 

имеются специальные на-
шивки с млнаночнеи! сто-
роны. гд< ука:1ано. моааю 
ли стирать, при какой 
Г Й И Н М Т Д О гладить и 
т. д. Просьба зти нашив 
ки Не сремать. они помога-
ют прн химчистке. 

Добавляю, что на фаб-
рике производят также ан-
тнмоленую («бработку шер 
(ТЯНЫХ вещей 

Н Д Е П Н Е К А . 
технолог фабрики 

химчистки. 

ликвидировала многие не-
удобства. с которыми при-
ходилось сталкиваться 
прежде в процессе их рез-
ки. 

Напоминаем, что допол-
нительные сведения о 
новшествах, применяемых 
в строительстве, вы мо-
жете получить по адресу: 
г. Тюмень, ул. Профсоюз 
ная. 88. 

СПОРТ 
В номер: 

Одним из заключи-
тельных видов зимней 
спартакиады городских 
коллективов физкуль-
туры Д С 0 «Труд» ста 
ли лыжные гонки. В 
этих состязаниях, соб-
равших полтора десят-
ка команд, сборная объ-

единения заняла чет-
вертое место. Вновь, 
как и во многих дру-

гих лыжных стартах 
нынешней зимы отличи-
лись девушки. В женс-
кой эстафете наши 
лыжницы завоевали 
почетную «бронзу». 

Редактор 

В. ЬОГОДЕЛОВ 
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ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРА Н. СОЕДИНИ И ТЕСЫ 

'А АПАТИЙ 
I ВТРОЙНЕ 

ОРГАН ПАРТКОМА. 

ПРОФКОМА, КОМИТЕТА ВЛКСМ, 

АДМИНИСТРАЦИ И 

ПРОИЗВОДСТВЕННОГО 

СТРОИТЕЛЬНО-МОНТАЖНОГО 

ОБЪЕДИНЕНИЯ 

НИЖНЕВАРТОВСК СТРОЯ 

1ЫХОДИТ С НОЯЬРЯ 1*7* Г О Д А .V 15 (2311. СРЕДА. 13 «преля 198.4 г Ц Е Н * I К О П . 

16 апреля-все на Ленинский субботник! 
Панорама 
новостей 

Введено 
в первом 
квартале 

К о л л е к т и в объеди-
н е н и и с п р а в и л с я 
п р о г р а м м о й п е р в о г о 
к в а р т а л а по сдаче ж и 
льи . П р и и л а к е 3 8 5 0 7 
введено 3 9 9 3 4 к в а д р а 
т н ы х м е т р о в благоуст -
р о е н н о г о ж и л ь я 

Н а в ы с о т е н качест -
во с т р о и т е л ь с т в а . Все 
о б ь с к т ы . с д а н н ы е го-
с у д а р с т в с ч ш о н к о м не 
с и и . п о л у ч и л и о ц е н к у 
• х о р о ш о » Э т о ж и л ы е 
д о м а 17, 2 1 
15-м м и к р о р а й о н е 

М М 2 а , З а но у л и ц е 
К о с м о н а в т о в . продлво-
л ь с т н е н н ы й м.1Г.1(И11 

Л » 3 4 в 1 2 - м м и к р о -
районе . 

Е. ТЕПЛОВА. 

Мастерам 
под стать 

Н е совсем о б ы ч н ы й 
п р о ф е с с и о н а л ь н ы й кон-
к у р с м а л я р о в п р о ш е л 
недавно в н а ш е м тре 
сте. В у м е н и и а к к у р а -
т н о и б ы с т р о к л е и т ь 
обои с о с т я з а л и с ь м е ж -
д у собой н а с т а в н и к и , 
л у ч ш и е мастера К М К 
треста , и их у ч е н и к и , 
у ч а щ и е с я м е ж ш ы о л ь -
ного у ч е б н о - и р о н г в о д 
с т в е н н о г о к о м б и н а т а . 

П е р в о е м е с т о заиое-
вали В а л е н т и н а Эко -
масона и у ч е н и ц а ш к о -
л ы . V 8 Света Д у б а -
сова . Н о р м у в ы р а б о т 
к и з т а пара в ы п о л н и л а 
на 2 5 2 п р о ц е н т а . В т о -
р ы м и с т а л и Т а т ь я н а 
Д ы м о в а и Л е н а А г е й -
ч и к о в а . Т р е т ь и — Га-
л и н а Медведева и 
Л е н а Я ц е и к о . Н е п л о -
х о п о к а з а л а себя и 
е д и н с т в е н н а я м у ж с к а я 
пара — о т д е л о ч н и к 
П с р м с и б с т р о я А л м а з 
Х а ф н з о в . б ы в ш и й вы-
п у с к н и к У П К . и у ч е н и к 
С е р е ж а Ж у ч к и н П о ре-
з у л ь т а т а м о н и и д у т 
с р а з у :ю т р о й к о й ли-
деров 

А в т о р и т е т н о е ж ю р и 
к о н к у р с а , к о т о р о е воз-
г л а в и л у п р а в л я ю щ и й 
т р е с т о м А . И Д у р и щ 
к и й . к р о м е в ы с о к о й 
в ы р а б о т к и , п о к а з а н н о й 
н а с т а в н и к а м и и и х по-
допечными. о т м е т и Л ' н 
х о р о ш е е к а ч е с т в о от-
д е л к и . 

П о б е д и т е л и н а г р а ж -
д е н ы п о ч е т н ы м и гра-
м о т а м и . д и п л о м а м и , 
ц е н н ы м и п о д а р к а м и 

Р Ш А Р Н П О В А . 
с е к р е т а р ь к о м и т е т а 

В Л К С М треста 
П е р м с н б с т р о й . 

К ПРАЗДНИКУ ТРУДА ГОТОВЫ: 

Пермснбстрой 

1 8 а п р е л я т р у д и т с я ни 
о т д е л к е д о м а . V 2 в 1 4 - м 
м и к р о р а й о н е с н а и в ы с ш е й 
п р о и з в о д и т е л ь ! ! о с т I. Ю 

т р у д а — т а к р е ш и л и на 
с в о и х р а б о ч и х с о б р а н и я х 
б р и г а д ы п л о т н и к щ : . вол-
гла ел яем ы е к о м м у н и с т а -
ми Е. К о л га н о м . Г . М е -
щ е р я к о в ы м . Комсомоль-

с к » • м о л о д е ж н ы е к о л -
л е к т н в ы м а л я р о в А Его-
ровой . Г Х а м н д у л л и н о й . 
I ' . К ' онстантиновон . В 

день п р а з д н и к а т р у д а 
б у д е т о ш т у к а т у р е н о 1 5 0 

к г а д р а т н ы х метров по-
верхности . в ы п о л н е н о 7 3 0 
м а л я р н ы х и 7 2 8 к в а д р а т 
и ы х м е т р о в п л о т н и ц к и х 
раб<т . 

В с е г о ж е по предва-
р и т е л ь н ы м п о д с ч е т а м 

с в о д н ы й о т р я д у ч а с т н и -

к о в с у б б о т н и к а - - С П 
ч е л о в е к — о с в о и т 10 ап-
р е л я к а с т р о й м о и т а ж е 7 
т ы с я ч , рублей . В ф о н д 
п я т и л е т к и п л а н и р у е т с я 
п е р е ч и с л и т ь 2 . 5 т ы с я ч и 
р у б л е й з а р в б о т н о й п л а т ы 

В м е с т е с т р у ж е н и к а м и 
треста г с у б б о т н и к е при-
м у т у ч а с т и е у ч е н и к и под-
ш е ф н о й ш к о л ы V 15. 
Р е б я т а б у д у т работать 
на благ» >\ СТр< »йствс 

Л . Ч У Б . 
н а ч а л ь н и к О Т н З а 
трест • п л о щ а д к и 

П е р м с н б с т р о й . 

Нижневартовск-
спецстрой 

В п я т ы й ра I «десь. 
на н и ж н е в а р т о в с к о и зем-
ле . встречает Всесчжи-

ВЕСТИИК СОРЕВНОВАНИЯ: 

н ы й т е ш п к к и н к о м м у н и -
с т и ч е с к и й с у б б о т н и к 
б р и г а д и р спаебо1йцнкон 

С С У - 3 I» I I С а в е н к о в 
С е г о д н я р у к о в о д и м ы п 

им к о л л е к т и в ведет м -
б н в к у свай П(|Д Д о м Тех-
н и к и н ч е т в е р т о м м и к р о -
р а й о н е . 

— В и к т о р П е т р о в и ч , 
к а к н а с т р о е н и е н а к а н у н е 
к р а с н о й с у б б о т ы ' ' 

П л а н т р у д о в ы х дей-
с т в и й на 10 а п р е л и 
б р и г а д а д е т а л ь н о о б с у д и -
ла Н а м е ч а е м и .тот д е н ь 
з а б и т ь 2 0 сВс1 и . с р у б и т ь 
120. выиелтн 7 ч кучи» 
Метров г|>унта На с у б -
б о т н и к в ы й д е м всем сос-
т а в о м . К а ж д ы й Х о р о ш о 
з н а е т , ч е м б у д е т занима-
ться. ч т о д о л ж е н сде-
лать . 

Т а к __ ч т о настроение 
самое боевое: п о р а б о т а т ь 
ОТ ДУШИ. 

• Рапорт празднику труда 

• На строительстве школы в Радужном 

Из класса школьного — в рабочий 
класс! 

Сибэлектромоитаж 

Н е подведет в день 
к о м м у н и с т и ч е с к и ! и су б-
б о т и н к а и з л е к т р и к н . 
Г а р а н т и е й Том\ - о п ы т , 
в ы с о к а я к в а л и ф и к а ц и я 
н а ш и х т р у ж е н и к о в . На 
у ч а с т к е три о р ш а д ы , к о -
т о р ы е во . ! гланлнют В. А 
Ч у м а ч е н к о . I I I I . В е р -
даль. С I I . М а г и л ь н ы и . 
Д н а п е р в ы х к о л л е к т и в а 
Н1 к нт п о ч е т н ы е .чвании 
- БрИГаДа к о м м у н и с т и ч е -

с к о г о т р у д а » . З в а н и е 
»то о б я з ы в а е т к о м н о -

г о м у . и и пернув» очередь 
добросовестно . п<>-

к о м м у н и с т и ч е с к и отно* 
с и т ь с я к п о р у ч е н н о м у . 
' Н о р х ю н д л я л л е к т р и к о н 
с т а л о в ы п о л н е н и е «ада-
нин на 1:30 — 1 1 0 п р о -
ц е н т о в . 

Все к а к о д и н р е ш и л и 

П О С Л Е 
К Р И Т И К И 

м ы н ы п т и На с у ч и м т н и к 
и поработать II «Тот д е н ь 

в ы с о к о п р о и м ю д и т е л ь н о . с 
п о л н о й о!Да'Н'Й К у п р а в -
л е н и и з а р а н е е о б г о в о р и -
и! о б ъ е к т ы на | .*оторых 
б у д у т т р у д и т ы я б р и г а -

д ы . (к 'па-ч работ . В мае 
буд«Т с д а н дом .V- 1 8 в 
' п я т н а д ц а т о м м и к р о р а й о -
не — п о т о т в е т с т в е ч ш ы й 
у ч а с т о к п о р у ч е н б р и г а д е 
И А Чемяч» н к о Н о : 
и'ЬТНВ I I I I . 1м-рдали 

б у д е т м н я т т и ж к о й п р о -
нодон в т р у б ы иа ш к о т е 
. V 12 I ч е т ы р н а д ц а т о м 
м и к р о р н н о н с Б р и г а д а 
С I I М а г и л ы ю г о 
ПроК 1НДК»01 Н|и .иодов на 
ж и л о м д о м е V 3 8 в се -
д ь м о м М |Ш|к . р а й о н е В 

ф о н д с у б б о т н и к а р е ш е н о 
п е р е ч и с л и т ь более 2(Н) 
р х б т е й . 

В Ш Л Я Х О В , 
н а ч а л ь н и к у ч а с т к а 

. V 2 С У т р е с т а С и б 
э л е к т р о м о н т а ж . 

В «ОБИДЕ» НА ГАЗЕТУ 

-Алло, Радужный! 

На главной стройке 
Н е п л о х и м и т е м п а м и 

идет сегодня строительст-
во р а д у ж н н и с к о й ш к о л ы . 
За п р о ш е д ш у ю н е д е л ю 
к о л л е к т и в у ч а с т к а выпол -
н и л с т р о и т е л ь н о • монта -
ж н ы х работ на 7 8 т ы с я ч 
р у б л е й вместо 6 5 по пла-
ну . У л о ж е н о 2 1 5 к у б о -
м е т р о в к и р п и ч а , с м о н т и -
ровано 1 2 0 к у б о в ж е л е -
зобетона. 

П о м о г а е т добиваться 
у с п е х а в т р у д е ш и р о к о 
р а а в с р н у в ш с с с н социали-
с т и ч е с к о е соревнование . 
В о з г л а в л я е т е г о иа уча -
с т к е б р и г а д а к а м е н щ и -
к о в . к о т о р о й р у к о в о д и т 
П . А г е е в . П о д в о д я и т о г и , 
м ы н а з ы в а е м имена л у ч -
ш и х н о профессии . ' З а 
м и н у в ш у ю н е д е л ю л у ч -
ш и м и п р ж ш а н ы камен-
щ и к и В. М е ц е н к о . А 
А г н л ь г е р е с в . с в а р щ и к 
А . П р о к о п е н к о О п ы т . 

Хроника 
С о с т о я л о с ь заседание 

ц е н т р а л ь н о й г р у п п ы на-
р о д н о г о к о н т р о л я . Пове-
с т к а д н я в к л ю ч а л а т р и 
о с н о в н ы х вопроса : рас-
пределение о б я з а н н о с т е й 

с р е д и ч л е н о в Ц Г Н К . у т -
в е р ж д е н и е плана р а б о т ы 
на второй к в а р т а л и 
п е р с п е к т и в н о г о — на 
год . у т в е р ж д е н и е меро-
п р и я т и й п о работе т р а н -
с п о р т а в п о д р а з д е л е н и я х 
о б ъ е д и н е н и я . 

с н о р о в к у добросовестное 
о т н о ш е н и е к д е л у отли -
вает . ' тих р а б о ч и х . 

О т м е ч е н а более ч е т к а я , 
с л а ж е н н а я работа участ -
к а С т р о й м е х а н и и«ции. В 
течение недели не б ы л о 
п р о с т о е в б а ш е н н ы х к р а -
нов . ч т о т о ж е с п о с о б с т в у -
ет росту производитель -
н о с т и . 

О д н а к о у с п е х и н а ш и 
м о г л и б ы б ы т ь более ве-
с о м ы м и . если б ы нас не 
с д е р ж и в а л и п о с т а в щ и к и и 
с в о е в р е м е н н о п о с т а в л я л и 
с т р о й м а т е р и а л ы Д о с и х 
п о р не п о с т а в и л и У П Т К ' 
1 0 0 п л и т п е р е к р ы т и я 
Н Т К 5 9 - 1 2 . З С М - 5 0 
п л и т П Т - 3 0 - 1 8 . и о кон -
н ы е б л о к и на в т о р о й з т а ж 
здания . 

и. УРНХ. 
и н ж е н е р О Т н З а 

т р е с т - п л о щ а д к и ЛЬ 2. 

В последних н о м е р а х 
н а ш е й газеты б ы л о ша-
м а л о к р и т и к и . вызван-
ной н е у д о в л е т в о р и т е л ь -
ной работой б а ш е н н ы х 
к р а н о в на с т р о и т е л ь с т в е 
ш к о л ы в п. Р а д у ж н ы й . 
В р е д а к ц и ю п о с т у -
п и л ответ у п р а в л я ю щ е г о 
• г р е ч т - п л о щ а д к о й С т р о й -

м е х а н и з а ц и н Д . П . Г о с т ю -
ка . В нем с о о б щ а е т с я : 
«Исходя из важности 
с т р о и т е л ь с т в а о б ъ е к т о в 
в п . Р а д у ж н ы й , а особен-
н о в данное в р е м я ш к о -
л ы . трест • п л о щ а д к о й 
Строймсхапи .«ация со 2 
ф е в р а л я с. г . непосредст -
венно на с т р о я щ е й с я 
ш к о л е о р г а н и з о в а н а ре-
м о н т н а я с л у ж б а башен-
н ы х к р а н о в п.! д в у х че-
ловек : э л е к т р и к а и сле-
с а р я » . 

П р и э т о м . о д н а к о . 
Д . И Г о с т ю к в ы с к а з ы в а -
ет р е д а к ц и и п р е т е н з и и 
за то . ч т о г а з е т а , я к о б ы , 

о б в и н я е т в п р о с т о я х кра-
нов т о л ь к о механизато -
ров . В ы н у ж д е н ы адресо-
вать Д м и т р и я П а в л о в и ч а 
к з а м е т к е с т а р ш е г о инс-
п е к т о р а Н и ж н е в а р т о в с к о й 
Р Г Т Н Л . Ц ы з о в а «С тре-

тьей п о п ы т к и * ( « Н а уда-
рной с т р о й к е » . Л » 11 .«а 
18 м а р т а с . г . ) . где за 
неудонле-творитель " У ю 
работу «Ънпенных к р а н о в 
на ш к о л е , п р о в о л о ч к у с 
и х з а п у с к о м к р и т и к у е т с я 
и г е н п о д р и д н а и трест 
п л о щ а д к а .V- 2 . Д р у г о е 
дело, ч т о н и к а к о г о ответа 
о т т у д а м ы п о к а н е п о л у -
ч и л и . ч т о . р а з у м е е т с я , 
н и к а к не делает ч е с т и ( в 
э том м ы п о л н о с т ь ю сог-
л а с н ы с Д . I I . Г о с т ю к о м ) 
р у к о в о д с т в у в т о р о г о тре-
ста и прс чжде всего е го 
у п р а в л я ю щ е м у Г . I I . М о -
л о д к и н у . 

М а л о т о г о , « з а м о л ч а в » 
к р и т и к у во в т о р о м тресте 
не с д е л а л и и з нее и д о л ж -
н ы х выводов . Р е з у л ь т а т 
не з а м е д л и л . Продета в и 
т с л ь Р Г Г И б ы л в ы н у ж -
ден о с т а н о в и т ь недавно 
на 7 д н е й у ж е д е й с т в у ю -
щ и й б а ш е н н ы й к р а н . И 
б о л ь ш а я вина за э т у 

( • становку л о ж и т с я и м е н н о 
на г е н п о д р я д ч и к а зафик -
с и р о в а н о о т с у т с т в и е га -
баритен!. з а м ы к а ю щ е г о 
у с т р о й с т в а на р у б н л ы ш 
ке . н е к а ч е с т в е н н а я под-
б и в к а п о д к р а н о в о г о п у -

ти Т а к ч т о ответствен -
н о с т и за с р ы в ы в работе 
механизмов с р у к о в о д -
ства т р е с т - п л о щ а д к и 
V 2 н и к т о не с н и м а е т . 
Н а п р о т и в , м ы п р о д о л ж а -
ем н а с т а и в а т ь на п р и н я -
т и и д е й с т в е н н ы х м е р . о 
к о т о р ы х галета и ее чи -
т а т е л и д о л ж н ы б ы т ь по-
с т а в л е н ы в и з в е с т н о с т ь 
н е п р е м е н н о 

Ч т о ж е Касается 
• о б и д ы * р у к о в о д с т в а 
С т р о о м е х а н н . ы ц и н . по-
ла гаем . что сейчас к у д а 
б о л ь ш е б у д е т п о л ь з ы д л и 

дела, не от в ы я с н е н и й , к т о 
в и н о в а т б о л ь ш е , к т о ме-
н ь ш е . а от безотлагате -
л ь н о г о у с т р а н е н и и недос-
т а т к о в п и с п о л ы о н а н и и 
на г л а в н о й с т р о й к е Р а д у -
ж н о г о б а ш е н н ы х к р а н о в и 
у х о д е за н и м и . К ч е с т и 
м е х а н и з а т о р о в м ы м о ж е м 
с к а з а т ь , что , к а к п о к а з а л а 
п р о в е д е н н а я п а р т к о м о м 
п р о в е р к а , к р и т и к а я в н о 
п о ш л а и м из п о л ь з у . О б 
э т о м ж е с о о б щ а е т и н а ш 
о б щ е с т в е н н ы й к о р р е с п о н -
д е н т с к и й пост в Р а д у ж -
н о м п р о с т о е в б а ш е н н ы х 
к р а н о в на м в и у в ш е й не-
деле не б ы л о . 

В П А Р Т К О М Е 
На о ч е р е д н о м засе-

д а н и и п а р т и й н о г о к о -
митета р а с с м о т р е н о 
у ч а с т и е а г и т а ц и о н н о -
м а с с о в ы х к о л л е к т и в о в 
Д С К н т р е с т - п л о щ а д к и 
ЛЛ 3 в и д е о л о г и ч е с к о м 
обеспечении соцсорев-
нова!- н я в п о д д е р ж к у 
п о ч и н а т ю м е н с к и х неф-

т я н и к о в и г а з о в и к о в за 
доср< ч н ы й в ы х о д на 
с у т о ч н у ю д о б ы ч у в об-
ласти м и л л и о н а т о н н 

н е ф т и и м и л л и а р д а 
к у б о м е т р о в га м . 

П а р т к о м з а с л у ш а л 
о т ч е т ы у п р а в л я ю щ и х 
трест - п л о щ а д к и . V 1 
А . М и к у л ы , С т р о й м с х а -
ш п а ц и и Д Г о с т ю к а о 
работе р у к о в о д с т в а , 
о б щ е с т в е н н ы х ор га -
н и з а ц и й д а н н ы х под -
р а з д е л е н и й п о у к р е п -
л е н и ю т р у д о в о й дис-
ц и п л и н ы в свете тре -
б о в а н и й н о и б р ь с к о г о 

( 1 9 8 2 г . ) П л е н у м а 
Ц К К П С С и п о с т а н о в -
л е н и я Ц К К П С С - О б 

у л у ч ш е н и и р а б о т ы по 
у к р е п л е н и ю п р а в о п о -
р я д к а и у с и л е н и ю бо-
р ь б ы с п р а в о н а р у ш и -
т е л я м и » . 

Г л а в н ы й и н ж е н е р 
Д С К Б Р у ц к н й . н а ч а -
л ь н и к С У 0 Р Д Ч е р -
н я к . у п р а в л я ю щ и й 
Н и ж н е в а р т о в с к и м ф и -
лиалом т р е с т а О р г т е х -

с т р о й С Ш е р м л н до-
д о ж и л и о в ы п о л н е н и и 
п р и н я т о г о п а р т к о м о м 
п о с т а н о в л е н и я по н а -
р а щ и в а н и ю м о щ н о с т е й 
на о т д е л о ч н ы х рабо-
т а х . 

В п о р я д к е к о н т р о л я 
за с т р о и т е л ь с т в о м 
ш к о л ы в I I . Р а д у ж н о м 
п а р т к о м з а с л у ш а л ин-
ф о р м а ц и ю г л а в н о г о 
диспетчер;» о б ъ е д и н е -
н и я К*. Ка ш м и р ч е н к о . 



В СРОК! СТРОИТЬ ИНДУСТРИАЛЬНО 

Не в ладах с графиком Маляры осваивают 
На школе № 42 отстают сантехники 

К сентябрю город 
получит дне ноныч 
•иколм. Одна из них. 
•12-н в четырнадцатом 
чт.рораНоне. уже го-
товится к сдаче. Д о 
ирис ма ее рабочей ко-
миссией осталось не-
многим более месяца. 
. Вращая металличеч** 

инми ;••;:<!* м ч и . шмютоП-
п<> гудит под окнами бу-
дущей ш ю м ы штукатур 
и..., I т .нции > сами!. , 
входа ир«>п»рн'< развора-
чивается • 41 ток» с Ке-
рим итом Люд. и на 
. т|юцт<- п.нон площадке 
ПОЧТИ Не ВИДНО «кНо|1-
НЫе работы идут внутри 
Дания Т " 1Ы.о бригада 

каМеПШИКов «I» «I». Нур-
к.«ева ведет кладку Лас-
I • она. 

Не Депо на-аД НУр-
КасчщЫ мог III бы уже VII-
роштьси со щеми Дела-
ми. говорит начальник 

Четвертого участка трест-
площадки V м г . Г 
Юрлов. СДерЗ.ИНаеТ <ч Т-
рая нехватка кирпича. 
Но -м1 них \ меня онасе-
ннн нет. ниверстаииг 

Дом-лен Юрии Григо-
рьевич И ра.'н.тои С У О Р 
На ое'ьсКТ» В Хорошем 
темпе. с высоким качсст-
1и \, ТРУДЯТСЯ оТДе ЮЧНН-
1.11 Почти НоЩосТЬЮ. 1Й 
Исключением ПОД1Ы 1.1. 
-даиие • .штукатурено. 
М. м р ы I I . Черняк .и-
к .шчшыюг шпаклевку 
•та же И. Полным ходом Не 
дут <апнвку иолов, У кла-
ды!',.ют плитку сануз-
лах девчата Д . Николае-
в<п Начали они и мекш-

ичные полы II столовой. 
I I ютникн I I . Алехина 
мнима н не я «•палубкои 
подокинннков. устанавли-
вают оконную столярку. 

Нет у меня никаких 
претензий и I; электри-
кам. внешним шшшм 
субподрядчикам. - про-
до л.ает Гюрнс Григорье-
вич Идут по графику Не 
отстанет. и общем н вен-
ТИЛНЦИоННИКИ По ра'ю-
тают у ж как-то небрежно, 
неаккуратно. Много пос-
ле НИХ переделок ДЛЯ 
тех ж е •лектрнкоп. для 
отдел» ЧИИЦ. 

А п«»г управление Ир-
тышеантехмонтажа. к со-
жалении». снова ие 1М 

высоте. Приходит сантех-
ники. по словам Юрлова, 
когда хотят, тяп-ляп кое-
что сделали и уходят 
Видели ИХ На СТроНКе в 
Нет резном состоянии А 
V сантехников дел хвата-
ет Систему отопления 
ОНИ е н е Ге||ПоДрнДЧИК> 
не сдали Канализации 
не .(лсончсиа Хотя дней 
чере.» ДВаДЦаТЬ ВПЛОТН.УЮ 
бы надо приступать к 
установке саифаянса И 
Тем Иг Менее УДИЩИТЬСИ 
никому не ириходнтсн. 
ведь II сами руководите-
1Н управлении на п м -

нерках, провидимых На 
строим*, очень редкие 
госТН. 

Кет . еще одно обстоя-
тельство. Которое трено-
жит генподрядчика Ни-
как н г рассчнтаетси со 
всеми свончи долгами 
.ыка ишь-. У К С Ннжне-

Панорама 
новостей 1 

нартовскнсфтсга:1а — 
не выданы по сей день 
чертежи но трубной раз-
водке в пищеблоке. ие 
укомплектован объект 
•лектрощигками. венти-
ляторами. Все ото угро-
жает самым неблагонри-
итным «Уралом сказаться 
на темпах работ. 

ОбХОДЯ 'ДЛИне внут-
ри. я случайно встрети-
лась со св1ч»й старой зна-
ковой Д . П ж г у ЗИНОЙ. Ра-
ньше она была штуклту-
|х-м в бригаде и. и Оно. 
приенко Нынче маляр. 
Трудится под началом II . 
Черняк. Разговорились. 

Вольиюи здесь объ-
ем ра.'ют для нас. отде-
лочниц. Ш к о л а не 
ЖИЛОЙ ДОМ ПроСТорвЫе. 
широкие коридоры, клас-
сы. залы. Есть где раз-
вернуться. Почему бы не 
применить малую механи 
шцию? Мы. конечно. и 

так стнра«'мся. работаем 
неплохо Но с механиз-
мами. безусловно. дело 
бы ШЛО еще быстрее. Да 
и работать было бы лег-
че Пнннаклиычнь полдни 
потолки не ра:югнгшь-
ся. 

Мне трудно не с гла-
си 1ьен с Данией. Ратуем 
1л малую Механи и н н ю 

ДЛя отделочников иглро-
ш н ч фронточ. а приме-
няем кечьма скромно Хо-
телось бы \ слышать На 
•»т«»т счет точку зрении 
руководигелей снециали-
шрошшного управлении 

отделоЧПЫХ работ. 

Н П Н М Е Н О В А 

Только о весне 
В первый апрель-

скин вечер в общежи-
тии Л? 9 звучала му-
зыка. И казалось, все 
в ней было только о 
весне, только о люб-

Так Назвали СВОЙ 
вечер отдыха молодые 
1Ч1СЦ|СТрОСВЦЫ. Кон-
курс. викторина, ат-
тракционы — всем 
напмнсь здесь но вку-
су занятии. Но. конеч-
но ж е . больше всего 
были нерп* 'апрельских 
П1> п к и розыгрышей 

Организовали и 

провели вечер отдыха 
комитет комсомола 
Нижневартовске и с ц-
строн. совет молодых 
специалистов треста и 
вокально- инструмента-
льный ансамбль * Вар-
тончанс». 

Л АСАДУЛИНА. 
секретарь комитета 

ВЛКСМ нвсс 

и Е Д А В П О отделочники всего п.ро-
• 1 да собралш ь в 10-м микрорайоне. 

Здесь, на доме . V 17 Д С К проходила 
межпостроечная школа передовых ме-
тодов труда по комплексной механиза-
ции малярных и обойных работ. 

Под руководством специалистов-ин-
структорш! филиала треста Оргтехстрой 
более (Ю отделочников представителей 
бригад, участков осваивали на практи-
ке применение «малой» механизации: 
аппарата • Уннвсрсал-2». агрегатов 
высокого давлении 700011. аппарата 
СО-12 с универсальным распылителем, 
агрегата « С т . к о к » и другой техники 

Це-леваи программа на индустриали-
зации» н механизацию отделочных работ, 
принятая год Назад в объединении, на-
чинает приносить свои плоды. 

Возьмем отделку потолков. Кто ли-
шает. какан «та трудоемкая работа: 
надо установить подмости, взгромозди-
ться на них вместе с ЯЩИКом шпаклев-
к и и долго, в неудобной позе, что на-
зывается. -(адрав голову. «гладить» п<»-
нерхность железобетонной плиты вруч 
пук», металлическим скребком. А ко-
том еще не менее двух ра I побелить. 
Нее :»То исключается при соответствую-
щей подготовке панелей на заводе' и 
применении агрегата «Снежок» на 
стройке. 

Или покраска отопительных батарей. 
Ка.1алось бы. мелочь. А ведь порой и 
часом не обойдешься, чтобы :шлезть во 
нее щели и покрасить Радиаторов же-
на доме сотни. С помощью универга 
л ы ю й удочки и красконагнетателып.го 
бачка СО-12 на эту работу утрачива-
ется всего 2 3 минуты. 

Окрас«»чныс аппараты высокого дав-
лении стали примениться у нас н объ-
единении сравнительно недавно, но по-
любились уже многим отделочным кол-
лективам. Особенно .зффектннны они 
прн окраске фасадов «Дании. При иде-
альной организации работ аппаратом 
высокого давлении можно покрыть 
смену маслиной краской около гектара 
поверхностей! Таких аппаратов в объ-
единении на сегодняшний день 15. На 
Д С К . к примеру, ими иоору .м-иы все 
малярные бригады Особенно успешно 
применяют такой аппарат отделочницы 
Раисы Васильевны Худяковой. В этой 
бригаде он используется на окраске 
панелей в кухнях, стен санузлов. пане-
лей лестничных клеток. 

Аппарат «Униаерсал-2» ОТЛИЧНО по-
казал себя у нас прн отделке поверхно-
стей «под шагрень». Но это не единст-
венное его предназначение Аппарат 
мощно успешно применить для нанесе-
ния шпаклевочного слоя на гладкую 
поверхность, на нзолицнн теплотрасс, 
на устройстве наливных полнвиннлаце-

технину 
татных полов и далее в качестве пере-
качивающего устройства дли подачи из 
отделываемые этажи готовых колеров, 
шпаклевок, различных мастик и т. п. 
«Универсала» мы имеем пока, к сожа-
лению. и единственном .клемплпре. на 
уже в зтом году ожидается массовое 
поступление таких аппаратов. 

Большой интерес у участников ШКО-
ЛЫ нызвали машинки Крестиннна для 
нанесения клейстера на обои. Маляры 
щ Пркутексиб^кялстроя. их коллега 
омнчи. асбечтоицы. как выяснилось. дз 
сих по]» намазывают клейстер малика-
ми и даже кистями. 

На межпостроечной школе были про-
демонстрированы и рациональные руч-
ные инструменты и нрнсносе»блеинн. 
которые дополи,|ют механизмы. Напри-
мер. приспособлении для очистки и 
окраски груб. Мелкие трубы, располс-
женные волизн стен не так-то прост.» 
очистить от РЖЛ1ЧННЫ. покрасить. В 
брипщс Р в Худяковой для этою 
применяется инструмент с кардоленто I 
и поролоновым мехом, типа - к р ю ч о к » . 
Ллн очистки внут|кч1нн\ поверхностен 
оатарей отоплении используется ннстру 
мент типа «еж», изготовленный из ста-
льной щетины. Дли окраски металличе-
ских решеткоограждеинн лестничныч 
маршей применяются спаренные нор. 
лоновыс валики 

Особо следует отметить покаэаннук» 
на школе новинку: трубные стоики-р*-
стноропроводы. Они :1аменнют резин» -
вые шланги, рукава, дефицитность ко-
торых общензв» стна. Инвентарные тру-
. и .проводы можно применить также на 
штукатурных работах, па заливке стя-
жек под полы, мягкие кровли. Специа-
листами филиала треста Оргтехстрой 
разрабатывается конструкции стояков 

для электропроводки. 
С Л О В О М , .чсжиостроечнан школа 
^ принесла несомненную пользу 

Об атом говорили ее участники при 
подведении итогов Однако показать 
передовые методы труда зто еще пол 
дела Необходимо снабдить все бригады 
маляров механизмами н прогрессивны-
ми инструментами, которые • П К нри-
глннулись. А решить успешно :»т> (ВДВ 
чу можно лишь при условии скорей-
шего создании в объединении участка 
или управлении малой механизации. 
Все средства малой механизации, нор-
мокомнлекты инструмента и строитель-
ного инвентаря должны иметь одного 
хозяина, а не распыляться по подра:!-
деления.м Т«»1Да и 1Н»треё»уется ИХ го-
раздо меньше, а отдача будет макси-
мальной. 

И. К А П Л У Н , 
начальник отдела внедрения 

передовых методов труда 
филиала треста Оргтехстрой. 

М У Ж Е С Т В О 
15 тот осенний вечер Влади-

мир Поджидал у подъезда 
сконх друзей. Вдруг из окна вю-
рого .пажа дома напротив вы-
прыгнула молодая девушка. 
ПОДНЯТЬСЯ с;.м.1 она была не в 
« 'СК'Лиин (в трех местах сло-
ман позвоночник — установит 
шмдне'с медицинская женер-
т ы . | | Вокруг стояли люди, в 
том числе и женщины, однако 
на ПОМОЩЬ и : НИХ ПИЬТО не 
I ч ПеПШЛ. хоти любому ИСНо: 
без особой причины человек 
н I окна пе выпрыгнет У ж е по-
точ . после, прокручивал в го-
Ливе ситуацию. Володи будет 
поражен: окмеэну?! в т о т ' м о -
,м»'НТ думать было некогда. 
Подбежал, поднял девушку на 
ру ги , отнес к скамейке. 

... Закончив школу. На-
ди не :шхотела сидеть 
иод крылышком у родителей и 
приехала сюд.1 к сестре, пос-
тупила в П Т У . I I именно здесь 
«->1 почти сразу пришлось 
столкнуться С другой стороной 
жизни ссорами, скандалами, 
частенько доходящими До Драк. 
М у ж сестры (и да.илейшем по 
понятным причинам будем на-
зывать е г о — К . ) регулярно 
пил и тогда уже не стеснился 
ПН родственников, ни собст-
венного ребенка. 

А в этот вечер разбушевал-
ся особенно, гонял жену, угро-
жал. Она вынуждена была 
убежать из дому, оставив с 
пьиным хулиганом сестру и 

Лицом к лицу 
С П О Д Л О С Т Ь Ю СТОЛКНУЛСЯ В. ДОВГАНЬ. И НЕ ОТСТУПИЛ. 

трехлетнюю дочь. К . стал поку-
паться на чечть девушки. Она 

.метнулась к окну.. . 
Дальше событии разворачи-

вались так. Не успела Надя 
рассказать о случившемся, как 
из подъезда вышел К . Она 
кивнула Володе: «Вот он».— и 
г у т же попила, какое решение 
принил па речи.. «Острожнее. у 
него нож!» только и успе-
ла крикнуть вдогонку. Н о ' В л а -
димира уже ничто не могло 
остановить. 

- О чем ты думал в эти ми-
нуты. В о л о д и - б ы л один из 
МОИХ первых вопросов при 
встрече. 

Да пи о чем. в общем, не 
думалось. Только одно: ыдер-
л.ать преступника, не дать уи-
тн. »И1 ведь с ножом. 

- Выло страшно?' 
Вроде нет. - - чуть сму-

щенно улыбается Володя. 
Страшно стало мне. Чуть 

позднее, когда он рассказал, 
как догоняй К. , попросил одно-
го ил встре-чиых помочь обез-
вредить хулнгагШ. Тот отказал-
ся. сославшись на ынятость. 
О т к р ы л с я другой, третий, чет-
вертый. Ш л и мимо, уходили. 
Не помнит сейчас Владимир. 

какие назывались причины, не 
до того ему было Не помнит и 
этих лиц. Но давайте же назо-
вем вещи своими именами. Рав-
нодушие равнодушием, трусость 
и подлость трусостью и подло-
стью. 

Л и ш ь бы меня не трогали, 
мое дело сторона — расхожие 
и давным-давно известные 
«принципы». Но до той поры, 
пока м ы п стороне, будут вер-
шиться и беззаконие, и престу-
плении. И нет гарантии, что п 
один далеко не прекрасный 
момент они не коснутьсн нас. 
Мне во .ра о й ловить преступ-
ников обидонв милиция. Верно, 
но делается-то это дти нашего 
блага и спокойствии. К тому 
же". Владимир Довгань- тоже 
не милиционер. Монтажник 
Д С К . То. ько он из Тех. КТО 
не пройдет мимо беды друго-
го. не прикроется нехваткой 
времени, не спрячется за чу-
ж у ю спину. Вел лишних сл«»в 
он броснлеи в тот вечер на-
встречу опасности н оеЧмврс-
днл того, кто готов был совер 
шнть еще преступление 

Да. Володя его догнал, сбил 
с ног и с помощью пелнаком»»-
го парня (такой смельчак все 

ж е нашелся), скрутив, привел 
в ближайшее обЩеаКЯТНС. За-
тем ьы >вал милицию и сдал, 
что называете)!, с рук на руки. 
Только тогда вернулся к Наде. 
Н031ЮНИЛ В «скорую* . 

Несколько месяцев девушка 
лежала в больнице (с перело-
мом позвоночника ш у т к и пло-
хи). I I все зто время Володя 
постоянно навещал Надю, 
поддерживал. 

— Они Добираются подать 
•заявление в загс.—улыбаясь, 
говорит I I . М . Петрова, —ма-
стер участка. где работает 
Владимир Довгань. — Рады 
мы них. славные ребята. 

Володя Довгань. Парень 
как парень. Веселый, совре-
менный. н не отличишь ог 
других. Сложении не богатыр-
ского, роста чуть выше сред-
него. Почти как у всех биог-
рафия Вырос и возмужал 
здесь, в северном |;раю. Отсю-
да ушел п армию, сюда и 
вернулся, вновь—в строители. 

Обыкновенный? Но именно 
он и той »нсзапрограммирован-
ной» ситуации псрсым бросил-
ся на помощь, первым лицом 

к лицу столкнулся с воору-
женным преступником. Что Та-
кое подвиг? Многие пытались 
дать ему объяснение и. навер-
ное. не столь многие совер-
шали. Сам Володи свой посту-
пок и ранг подвига не возво-
дит. I I в бршаде о происшед-
шем почти ничего не сказал, 
так в общих чертах. 

Обыкновенный. I I вряд лн 
бы мы. работающие сегодня 
ридом с ним. узнали, что не-
приметный Володи Довгань 
настоящий, без скидок муже-
стнеппый человек, не случись 
этого опасного пронсше-стшм. 

...На следствии К . вел себя, 
как и подобает трусу, юлил, 
изворачивался, как мог. отка-
зывалси от всего: ничего не 
произошло, не было попытки 
изнасиловать, нож ему. элект-
рику. мол. нужен как инстру-
мент. потому всегда прн себе . 
Но суд доказал его винов-
ность. и он вынужден был 
признаться во всем. Десять 
лет лишения свободы — Та-
ков приговор Нижневартовск»»• 
ге» на|юдного суда. 

Что ж . свою „орогу каждый 
В'-п'нрпет сам 

Е. ЛАРИОНОВА. 
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ЩЯИЯЯИЯЙ 
IЕТРЯЙНЕ 

ОРГАН ПАРТКОМА. 
ПРОФКОМА. КОМИ I» ТА ВЛКСН. 

АД МИН ИСТ РАЦИИ 
ПРОИЗВОДСТВЕННОГО 

С I РОИ I ГЛ ЬНО-МОНТ\ЖН01 о 
ОЬЪГДИМЕНИЯ 

НИЖНЬ ВАРТОВС К( ТРОИ 

ВЫХОДИТ С НОЯБРЯ 1978 ГОДА 

Панорама 
новостей 

| Приняв ВЫЗОВ 
тоболя чек 

I ' Хорошо трудится на I 
предпраздничной вахт.-

; в честь 113 й ГОДОВЩН- | 
| им со дня рождения 
' В И. Ленина бригада 1 

под руководством 
Г Габдрахмановой. 

По итогам работы в 
первом квартале среди 
бригад управлении «т 
делочинцы мнили пер 
вое м«х-то. Вырабог;;.. 
на каждого здесь сос 
тавнла 10.3 квадратных 
метр! оштукатуренной 
пог.ерхиости при норме 
8.0 или 119.8 процен-

та. 
Этот коллектив при 

нил вылов на соревно-
вание от своих коллег 
и I Тобольска брига 
ды П. Галкиной и тру 
дитси сегодня с у дно 
енной .«иергиеи. на е.о 
рабочем календаре УЖО 
май. 

Ф С О Л О М ЕЙ И И К О В А . 
начальник ИТнЗ С У О Р 

10 (2321. С Р Е Д А . 20 апреля 1983 г ЦЕНА 1 к о п 

22 апреля — 113-я 
со дня рождения В. 

Рабочая эстафета 
суббот ника 

15 микрорайон 

...7.50. Д о начала см» 
ны « Щ<? Десять айну I. Но 
бригады ..где И1ЧННКО» 
Д С К уа.е I: полном сбор.. 
N дома .V- I I ! царит пр.« .д 
|>ИЧНое ожинленн*- ДеВЧа 
та из бригады М. Дол га ви-
ной и .'I. Кувшином,п при-
шли на митинг в ч«-с:ь 
субботника в красных ко 
сынках . Весеннин ш-т. р 
колышет полотна транспа-
рантов «Даешь 200 щн» 
центов нормы выработки ' • 

Отметить субботник на 
ивысшси пр»н июднтс-лын» 

СТЬТО ПрИЗЖ! III своих то 
нарнщен выступившие на 

митинге бригарид одной из 
лучших на комбинате 
бригады отделочниц Р. Ху-
днкова. плотник М Пир» 
гон... И вот уже участии 

ки субботника рисходятсм 
ПО СВ<И1М рабочим местам 
Дру а.но «нрутсн ..» Дело 
Па доме .V 10 штукатуры 
«мл.чры. ПосЛ»- его сдачи 
они Пенейдх г на дом 
.V 15. сейчас фронт рп'мн 
ОТДсЛоЧНИЦаМ там Готов .", 
плотники. Н у . а дом . V 7 
только угадывается пока 
В рКТКСрЫХ и смонтнр» 
ванных »ле.меНТах ц»»1:»» .ь 
ного :»гажа. Здесь трудит 
СИ КОМСеЧГОЛЫКо • М..ЛО 

доживи бригад» п. от ни 
ков .'»То|ИНИКоГ С Мать 
ко. • Красную субботу • 
она встречает н усиленном 
состав»- Плечом к плочу 
с шефами аа строительной 
площадке |мботаЮт нх по-
допечные ученики 7а 
класса школы .V I I. Н о • 
го 10 апрели на объектах 
Д С К и 15 м микр 'районе 
трудилось свыше 300 че 

Ш к о л а № 42 

Эту школу нам нредсто 
нг . дать, моа.оно « казать. 
на ДНЯХ К 25 май. с|И» 
кн поджимав.г И нынеш-
ний субботник ОТ.1ИЧ 
1!ЫН вклад В успешное 1Н 
Вершение сТр»НТс л ы Им. 
На нашем участке не уви-
дите* хмурых ЛИЦ. нее тр> 
ДЛТСН е <*-обым Нодьем- -ч 
•«•одушевлением, да и но 
года иод СГаТЬ солнеч 
паи. 

М ы речнили ВЫПОЛНИТЬ 
строительно • монтажных 
работ сегодня на сумму 
|_чк» рублей Работает 
•ДечгЬ бригада I I . Медведе 

ва и» 12 человек, а така.е 
отделочники и • трест 
II ющадкн . V 3 . И оТДе ;оч 

(Окончание им 2-й стр.) 

П Л А Н — З А К О Н ! 

НЕ ВАЛОМ ЕДИНЫМ 
Генподряд Собствен, силы 

Подразделения с нач. года | март с нач.года | март 

Трест-площадка 11 В /КС 
Трест-площадка 1 
Трест-площадка . V 2 

в т. ч. С М У I 
Трест-площадка Лу 3 
ДСК 
НВСС 
СтрЩ.мсханндоции 
С У О Р 
ЖКК 
Всего по объединению 

ПРИ У С П Е Ш Н О М вы 
полпенни алана ген-

подряда до март и первый 
квартал объединению не 
хватило всего 231 тыс п и 
рублей, чтобы так же ус-
пешно справиться с гро-
граммой С М Р инмрн -
марта собственными си-
лами. Тут есть над чем 
додуматься. Особенно ру-
ководству т р е т площад-
ки М I Ни одно подраз-
деление не имело в марте 
такого низкого выполне-
нии собственными силами 

52.5 процента. 
Неплохо, если брать в 

целом, закончили первый 
квартал и субподрядные 
организации: Миипром-
строй СССР 106.4. Мни 
монтажспецстрой — 118.5 
процента. Из организаций 
Мннмонтажслецстрж иеоб 
ходнмо отметить слаженно 
Поработавшие в марте уп-
равления ИртыЩсантех-
монтажа Снбэлектромои-
тажа. У ра лтеп лоизол яцни. 
участок Востокпромснязь 
монтажа. Хочется верить, 
что во втором квартале 
они не снизят темпов, а 
111 >дрн. I дел с 11н я За не ибнеф 
техиммоитажа, Э н е р т т с х 

86.0 
80.4 
94.1 

135.7 
104.5 

(»:1.7 
88.0 

120.7 

151.0 
1 48.7 

119.5 110.2 
101.5 116.1 

монтажа, Уралстальконст-
рукцни. Востокбурнода. 
Сибпромвентиляции не 
только выйдут на плано-
вые рубежи, но и ликвиди-
руют отставание с начала 
года. 

Среди привлеченных ор 
гани <аций Мн1ШрЛ1стр»я 
СССР вызывает озабочен 
ш е т ь положение дел в 
Пермснбстрое. С планом 
первого квартала ято под 
разделение справилось. 
11с» выполненный объем 
составляет лишь 19.8 про 
цента от плана С М Р на 
год. Это низкий показа-
тель. 

По-прежнему неудов 
летворнтелык» работает 
С У Асбострои — 73.6 
процента. Если руководст-
во управлении не примет 
мер по выходу на устойчи-
вое выполнение в месяц 
объема С М Р на 4 0 0 тысяч 
рублей, то вряд ли зтот 
коллектив справится с 
возложенными на него до 
дачами по строительству 
домов в Мегионе. 

Единственной причиной 
неудовлетворительной 

работой Снбпр»млкскана-
ции — вызнано невыпол-

100.5 
72.1 

101.0 
71.9 

106.1 
100.3 
100.5 
100.0 

100.6 
1000 

98.2 

100.5 
бал 

16&Э 
60.0 

115.0 
100.0 
103.1 
128.9 
130.0 

в 6.7 р 
107.4 

пение плана (87.3 п р и б и -
та» у СУ-219 Главмос 
строя. Это отставание мог 
ло быть еще больишм. 
если бы не целенаправ-
ленная круглосуточнан ра-
бота москвичей н марте. 
Нет сомнении, что СУ-219 
в апреле—нюне по силам 
не только ликвндир)вать 
разрыв, но и пер'выпол-
нить план первого полуго-
дии. Дело за трестом Сиб-
пр»м»кскавацин 

е> АН» НО. однако, пом 
в нить, что сегодня мы 

должны жить не валом 
единым. Требуете и слажен-
ная работа на особо паж 
ных объектах. прежде 
всего коммунального на-
значения. сдача товарной 
стрщтелкной пр»дукцни. 

первый квартал 
06ЪСДИНС1ШСМ введено 
39934 квадратных метра 
жилья — 109.4 процента 
к плану. Однако в Ниж 
новартовскжнлстр)с так и 
не смогли сдать переходя-
щий с 1982 года детсад 
ЛЛ 36 в 14-м м н к р ' р а й о 
не. Трчгт - площадкой 
•V 2 в Радужном при пла-
не 8878 не сдано ни еди-
ной» квадратного метра 

жилья. Трест площадка 
. V 1 остается в долгу по 
сдаче локомотивного депо 
на НрИреЛЬСОВОЙ базе 
У П Т К . арматурного цеха, 
навеете гасил ы ю г о отделе 
нии. бойлерной на З С М . 
Не набраны должные тем 
иы на объектах коммуна 
льного хозяйства. Вынол-. 
пение плана в целом 
74.2 . к том число по Ни 
жневартовеку б8.Г» нр»цон-
та. 

На 5<).н процента 
полнен план по сдаче то-
варной СТрЯШ'ЛЫЮИ И р г 
дукцин. Сонершешю неу-
довлетворительно работа-
ли над агам трест пло-
щадки ЛАЛк 1. 2. Н В Ж С . 

Л ведь нр»грамма вто 
рого квартала будет еще 
более напряженной но 
всем покадотелнм. Н у ж н о 
сдать 72.8 тыснчн квад-
ратных метр»в жилья, и I 
них 14.2 тысячи в Радуж-
ном. ввести в Нижнсвар 
тояске детские сады 

: ю в I I м. I I в 12 м. 
41 во 2-М микрорайонах, 
•дание СЭС. Н И К Н Г Д * 
Мепюннефть. НДС. базу 
Нермсибстроя. арматурный 
цех изнечтегиенлыюе отде 
ление. бойлерную на ЗСМ. 
локомотинное депо, в Ра 
дужном детский сад. 
два магазина. баню. Паря 
ду с зтим требуется ре 
шить целевые додачи по 
КОС. котельной . V 3. 
объектам канализации но 
до и знергогнабжения н 
Нижневартовске и Радуж-
ном. Обеспечить сдачу 
товарной с т р ж т е л м ю й 
пр>дукцни в объеме 29.3 
миллиона рублей. 

В В А С И Л Ь Е В , 
начальник производствен 
мого отдела объединения. 

годовщина 
И. Ленина 

С ИМЕНЕМ ИЛЬИЧА 

С праздником, 
главная улица! 

3 П А К Т Е такой яра-дник 
День р.а.ДеННИ У.III 

цьГ и То.ке не ИМИ». Но >1 
знаю, что если »»ы «ж бы I. 
то главная в наш» м горо-
де улица . 1енина По нравх 
могла оы отмечать е ю в 
ленинском личнце В ап-
реле. когда ударными де 
лами отмечаем мы день 
рм.д«'пия д о р ч о г о Ильи 
ча. Есть в атом какай То 
СИМВОЛИЧНОСТЬ. ЧТО именно 
< ииимн анр-льскнми вече 
рами 9 лет на мд в самых 
первых двух ее нити .«ал. 
ках . как бы загораясь 
одни »»т дру гой», расцвета 
ли в окнах огоньки ново-
селий. 

Трудно ты рм.дзл.и I. 
главная улица. И. коиеч 
но же. лучше всех знав»т 
и помнят об зто.м те. кто 
начинал возводить теби. 
строители С М У 2 Г М В 
омскнромстр»я. Монтаж 
НИКИ Н. П Шнанцеи У Т. 
У тагу лов. И. Г К о п я м . 
I I . Ф . Кунриенко . илот 
инки И. И. Айкашев. 15. Л . 
Тимофеев, отделочницы из 
бригад М. 11. Айкашевон 
II. II. Захариковон. Т. И 
ВааСдаеиой. И могла »'»ы на 
нмть еще добрый десяток 

имен людей, написавших 
первые строки тын'й био-
графии. 

...Наташа К'отоиа нрие 
хала и Нижневартовск 
вместе с мужем почти ера-
<у после свадьбы. Вещи 
чек и дор»жно.м чемода-
не молодоженов было не 
много. И главнан драго-
ц|-нность — свадебные бе-
лые НаТашнны туф.ти. 
Мечталось пофорсить в 
них под руну с мужем в 
незнакомом городе. По-
желтели. запылились так 
нн разе н не надетые на 
улицу туфельки. И празд 
НИЧНаИ И рабочая ф«»рма 
одежды была й тх- пору 
одна - надежная болот-
ники. 

Омичи вспоминают, что 
даже по нниаювартовскнм 
меркам место, где начина-
ли строить первые в т р -
тьем микрорайоне дома, 
было особенно :1аболочсн 
ным. Цепочкой. друг до 
дружкой как альпинисты. 
пр>бнралпсь на строитель 
иую площадку. Но были 
в зтой необжитоети перво-
проходцев и свои м л е ю 
кие необычные радости: 
порой возвращались ДО-
МОЙ после смены ПОЧТИ с 
готовым ужином, собран-
ными здесь, рядом со 
стройкой грабами. 

...В декабре 1973 м.да 
ДОМа .V 10 н V I I (и-
иерь I . -.ыли йоч 
II I ГОЮКЫ. А И«Ч НоИ I! ПО 
г н-дни.х числах марта, к 
аире :е их начали .«"маг 
вать Ношн е 1Ы. в «сНОВИоМ 
омские етрштс- .и 

Т АК 'ОНА история пи. 
' его р 'жденнл. I пав-

иан улица С тех Пор 1 |м 
аначнтемьно с о д р ч л . , I I 
ОС.ИК.Ч1ПО бын.1ошь наряд 
ной, когда на-ствуют и<> 
тебе ноябрьские и иерно 
майские ко .юнны д«*\юн 
етраит»ж. Рядом со с к р . м 
НЫМИ ОМСКИМИ НИТИ «Т.Ме 
камн появи .н ги еовр-мец 
Ное '.дание ШКТИТуТа 
Пр.нд . I нр-мя. б р а т у т 
на бетонку рад«к тны.ми 
огнями изо не » х окон еще 
три новых дсчжтн.-гтажных 
Дома. А м ж к о в с к н е шест 
надцати «тааа.н у ж е досе-
ЛеНЫ. .УЖО 1И-ЛНИТСИ ||о 
вечер)XI людскими голоса 
МИ. Д о КОНЦ.1 »юн нити 
летки должны Нршисать-
си Под ТВОИМ именем еще 
несколько больших совре-
менных :даIII и Дом Тех 
НИКИ ОГр.МНЫН с М1Ю 
Г»»Ч ИСЛОН НЫ.М и клу.'шми. 
вмсчгтнтельиыи долом, 
библиотек» >и. У и иве р а м. 
Дом связи. 

I I все та к и ты еще 
очень молода, главная 
улица. Так хочетен за м и -
нуть в твое будущее' |.а-
кой станешь чер- -. ю 
20 лот? I I иичогт». что ма 
шину нр'.мени и з о б р м и 
пока только писатели • 
ф.»нта( ты. ОбоЙДеМСИ «'и*.: 
нее. Рассказываем начали 
ник с»'КТ'»|м а р х и т е к т у р ы -
строительного отдела Ни-
жневартовского горнсиол 
кома В. М. Добрыгнн: 

— Улица Ленина станет 
сам«»й красив »н в нашем 
гор^д<- Здесь поднимется 
МШ»ГО ЖИЛЫХ домеж девя 
тн шестнадцати.»та;м1ых. 
Появятся крхчшый горго 
вы I центр. спортивные 
сооружении, музей, кино-
театры. рестораны. кае|и-
А на переселении улиц 
Ленина » Чапаева будет 
главная площадь городи. 

. .Не празднуют улицы 
своих дней рождении. И 
все-таки. с праздником, 
главная у л т р ! Расти кра-
сивой. Пусть будут счаст-
ливы н здоровы люди в 
твоих домах. Пусть славит 
и радуют тебя хорошими 
делами Расти и помни, 
что носишь самое пели 
кое. самое лаветное. са-
мое дор ) Гое ими. 

Н . П Н М Е Н О В А 



Рабочая: эстафета субботника 
II С У О Р I бригада Н«»Д 

1.оД(ТИОМ И Мерник» 
мсни помощники 

|и Г.лт . и I четырех . е-дь 
\ I |ае« подшефной 
•1.1 . V 1" Они друз, 

ышлн на субботник н 
НТЫ у б н р ы Л т«ррит«н 

11.1 (ПН«ТСТНС|ГН"М у м е т -
1 ру т • I н день • крае 
• с \ - Л у ш И брит а да 
Нуымсв». ти аинЛ 

«пнчноП кладкой н мои 

К с т » ? л ь и а я Н ? 3 

Ни На М.шуту Не уч«»л 
Ка'Т рабоЧИН гул на Ко-
т- ьиоо л 3 С и я я иодъ 
С»-к. ЮТ машины с гр> 
МП гудит трактора на 
к«. ыпке теплотрассы. 

К'о-.иоМОЛсЦ Никто)) 
м> тон лкс каиаторщик 
N ч|1» копает траншеи», ее 
г. д.| 1 • м\ над" пройти ЧП 
МеТр»'!!. ёлеДоМ пр«ЖДаДЫ 
I г грубы бригада ССУ I 
И» Рюмина. 

Управитесь Ны сегод 
им I ыдаинсм. Никтор ' 

Н'ч тараюсь. 
Сколми» коммунII I тн 

СКН\ суббоТНИКоН 11.1 
к.ше.м I чету :де-*».. и 
Нижневартовске? 

Здесь я семь лет. Ю'Т 
и считайте иыходит 
1 1' >||» субботним «II. 

1«о : :ектнн на Коте тьпон 
• интернационал ь и ы I I -
Здесь рука об руку тру 
днтс.1 рабочие самых |)а • 
Ных с п о ц и а п н л с т с й и раа 
личных подралделенин 
Пот Г1:а|нцнки Энерготе-х 
МоНТаЖа нирит трубы Д1И 

(Окончание. 
Начало на I й стр ) 

подачи коды на паровые 
котлы. 

рабочих нашего 
треста иышли сегодня па 

субботник. — рассказы 
»*аСТ прораб треста Энср-
готехмонтаж Ь Старков -
снос задание мы рассчн 
ТЫВаем ВЫПОЛНИТЬ уже К 
ЧсТьфеМ часам И Псрс-
чгл лить и фонд субботни 
ка 3 0 0 рублей. 

I ! зюлном СОСТВВС кыш* 
ли на котельную рабочие 
н инженерно технические 
|Ыбо1П||КИ ТрССТ • ПЛОЩ..Д 
к я .V- 1 Их вклад к фонд 
пятилетки превысит :<«и» 

рублей. 

6 микрорайон 

• С праздником!». «И 
лас тоже • то тут. то 
там хвучнт и доме. А 
НОТ И еще одна НрИМ» Га 
нунешнего дня кумачо 
вые банты на рабочих 
сиецояках. 

С поистине пра «ДИИЧ 
к ы м каст роен нем трудим 
ся сегодня Да. вы напер 
Л»к*, сами уже убедились. 

говорит прораб отд. 
л очного участка Л» 12 СУ 
2 1 » Главмосстрои А Ря-
.ышна. 

Мы иаходнмеи и одной 
ил квартир дома . V 39. 
шести*дцатнэтажного вели 
капа, выросшего в самом 
центре шестого мнкр«»раи-
<чкI Рядом стремительно 
ТЯНеТСЯ ВВЫСЬ сШс ОДНИ. 
такой же. 

Нее 6 0 человек Н.МНе 
го участка вышли па су б 
ботиик. продолжает 
прораб. Взяли оби:«атель 
с п и норму выработки ьы 
ПО ШИТЬ сегодни ИЗ 17» 
НЮ процентов. Сейчас 
вместе с мастером обош-

ам СПРАШИВАЛИ 

Кого ждут новоселья 
С прошлого года но 

совместному решению 
профкома, парткома, ад-
мнинстрацни объединения 
началось массово.* Пересе 
ленне семей строит.-"ей 
нл г.агон городкоп в новые 
дома. В свяли с этим к 
руководству, в обществен-
ные организации обраща-
ется немало жителей вре 
мениых поселков с воиро 
сами о сроках. поряд»а-
переселения. Особенно ча 
сто с такими вопросами 
идут из жилпоселка быв 
шето СУ 29. многие жите-
ли которого уже справи-
ли новоселье. 

Когда очередь осталь-
ных? 

Отвечает заместитель 
начальника об ъединения 
по ..ядрам и быту В К. 
Т И М О Ф Е Е В : 

• Прежде всего назову 
т. ю цифру: -158. Столь 
к.» семей уже переехало у 
нл- в прошлом году и 

в Н О М Е Р : 
К О М А Н Д А десятой 

автобалы Главтюменнеф 
тега 'строя вновь подтвер-
дила свою репутацию 
сильнейшей в городе, став 
чемпионом закончившего 
ся зимнего футбольного 
первенства. Футболист 4 
Д С К . которые весь прош 

± В Ы С О К И Й класс иг 
ры сумела показать в во 
лейбольном первенстве в 
зачет зимней спартакиады 
городского совета ДСО 
«Труд» женская сборная 
об-ьсдннсиня На этих от-
ветственных соревнованиях 
она заняла второе месте. 

ЛИ Объект. ЛЮДИ работа 
юг слаженно, дружно. 
Тон. к а к всегда, задают 
наши передовики энсио ма-
ляров коммуниста I I Ко 
ролевой, звено Л . Шахо-
вой. коллективы парьетчи 
ков. возглавляемые С. 
Ульяновым. В. Зак< лдае 
выи. Так что слово снос 
сдержим. За день на 
С М Р освоим не менее чем 
ООО рублен. 

Квартира, в которой ве-
дем разговор, почти гото-
ва к приему новоселов. 
Радуют глаз солнечного 
цвета обои. аккуратно 
сделанный паркет, сверка 
ннцан, снежной бели 1НЫ 
краска на подоконниках. 

— В такой готовности \ 
нас квартиры полностью 
на одиннадцати Этажах. 
:->то \ ж«- подключается к 
ра «гонору мастер уЧнстка 
Р. Дол жа иска я. Выше 
«•сталось наклеить ш-мно-
го обоев, кое-где посте-
лить линолеум. К' перво-
му июни дом наме|и-ны 
предъявить к сдаче рабо 
чей комиссии. 

Радужный 

Субботник стал Достой 
ным итогом недели на ст 
рОЙТСЛЫГТВС ШКОЛЫ II И 
ДУЖНОМ. Выполнен объем 
строительно • монтажных 
работ на 8.5 тысячи руб 
лей. перечне лен«» н фон.; 
субботника 17(К) руб сп 
Зд«ч к трудились 3 К» чс 
ювек. На ПОХЮЩЬ И Ц>оС 

лым пришли рвдужщш-
I кие школьники 

В целом за прошедшую 
неделю бригадами камеи 
щиков И. Агеева и В. 
КеДНЫХ строителями Д|>. 
гих специальностей г ы ш м -

К1и.ртИ « о всеми удоб-
ствами ил балмж . изгои 
чнков. бараков. В основ-
•юм зто как раз жители 
госелка С У 29 В с. м'ч-
б.ппкзипич» время, в апре-
ле мае. отсюда выедет 
еще около 120 семей. Они 
переселятся в новые дома 
М Л * 17 и 21 в 1 5 м мик-
рорайоне. в квартиры, гы-
деленные нефтяниками и 
счет 10 ппоцентов от сдан-
ного нашим объединением 

жилья. 
У ж е на зтой неделе 

должно начаться пересе-
ление семей из первого н 
второго общежитий Ни-
ж иепа ртовс кстройт ра пса и 
старой части города. Для 
них отремонтированы два 
под ьезда в девятнэтажмом 
доме .V» 7 по улице Перм-
ской в 11 м микрорайоне. 

После зтого придет че-
ред поселка по улице Ми-
ра. который планируется 
снести также в этом году. 

логодннй летний сезон 
шли вплотную за лиде-
ром. на этот раз довольст-
вовались лишь четвертым 
местом. Зато порадовала 
команда Нижневартовск 
стройтранса. да воевавшая 
почетную «бронзу». 

За исключением двух 
спортсменок команда бы 
ла составлена из волей-
болисток Д С К . На этом 
же предприятия трудятся 
и ее тренер Иван Т к а ч у к . 
М у ж с к а я сборная объеди 
нения по итогам турнира 
заняла я итог место. 

По путевкам 
«Спутника» 
Передовики произвол 

ства. достигшие значн 
тельных успехов и мо 
лодежном социалист»! 
ческоом соревновании, 
отдохнут нынешним те 
том в международных 
МОЛОДСИЭ1ЫХ лагерях 
•Жемчужина» . • Горные 
вершины ». • Золотые 
дюны». 'ЮНОСТЬ*. 

Ласточка». 
27 путс-пок в между 

народные молодежные 
лагери получил коми 
тет комсомола объеди 
нения для лучших ком 
сомольекит орган и. 1.1 
ЦИЙ. На последнем :«»• 
седаини комитета 
В Л К С М состоялось 
распределение их 1 
Подразделениям. 

Н. Н И К О Л А Е В А . 

С успехом, 
клуб! 

Все большую попу 
ляр»юсть приобретает 
шахматный клуб объе 
дниеиия. 

Сюда, и дом .V» 19а 
по улице Чапаева, спе 
шат после работы и в 
выходные дни многие 
любители шахмат. !В 
активе клуба уже м| 
сколько пр<ч:едепных 
массовых турниров, в 
том числе и общегород 
ских. А на днях члены 
клуба тепло поздравити 
с успехом работнша 
З С М Б. Конгсрлн Вы 
ступая в полуфинале 
««блсовета ДСО -Труд» 
он :)аиял второе место. 

В В О Л О Д И Н 

нет» строительно • мон-
тажных работ на сумму 
8-1.5 тысячи рублей, вме 
сто 72 тысяч по плану. 
Выложено кирпичной к . ы 
Д М П О кубометров. СМОН-
тнровано 8 5 кубов сборно-
|о же.те днн-тоиа. 

Д л и окончании работ 
нам необходимо ООО тысяч 
штук силикатного кирпичи, 
5 5 0 ПЛИТ перекрытия ра . 
ных марок, оконные оло-
к/Г Однако У П Т К и З С М 
не спешат пиТайИть нем 
все зти строительные ма-
териалы. бсобешю плохо 
с оконными блоками, их 
нет на участке ни едино 
го. хоти строители уже 
дошли до т|к'тьеп» этажа. 

К концу дни 10 апреля 
штаб по проведению су б 
ботинка и обта-дннен'нн 
подвел итоги В «Красной» 
субботе прнннло участие 
7-13Я тружеников Пнжнс 
№«|>Т0НсксТ|К<я. 5 2 1 0 чело-
век провели ее на своих 
рабочих местах. Выпол-
нен объем строительно • 
монтажных работ на сум-
му 130.2 тыснчн рублей. 
Труженики промнредприн 
тин выпустили валовой 
продукции на 35.Я тысячи 
рублей. Взн<ч- коллекти-
ва объединения в фонд пи 
тнлеткн составил "»(ято 
|>\б.ни ифа.'ютнои платы. 

Репортаж с субботника 
велн: 

М Ш Е П Е Л Е В Н Ч . 
председатель профкома 
Д С К . А Р Е В Е Н О К . про 
раб трест - площадки 
•V 3. А . П А Ш К О В С К И И 
начальник ОТнЗа треста-
площадки Л» 2. Н Д А Н И 
Л Е Н К О . начальник ОТнЗа 
объединении, наши ».орр. 
Е Т Е П Л О В А . Н З А Й Ц Е 
ВА 

РОЖДЕНИЕ ТРАДИЦИИ 

„Теперь очередь 
за тобой" 

«Сегодня ты папу чаешь 
путевку в жизнь вступа-
ешь в р.1 ды рабочего клас-
са. Присвоение тебе- зва-
нии Раб >чего — начало 
ТВ1Ч-ГО большого трудово 
го пути. Ш а г а й по ж н ш н 
смело, будь верным на 
Шс'н Родине, нашей Пар-
тии I I если тебе будет не-
легко. будь мужествен-
ным. не поддавайся ми »ут 
пой слабости. Гордись 
»ж>ен профессией, рабо-
тай ТаК. ЧТ<м"|Ы люди мог 
ли гсбе с н а с т ь спасиб»». 

Старшеу поколение еде 
Ла.ю все <»т него за инея 
Щее. Теп.-рь очередь К» 
ТоЛоЯ». 

В торжественной тиши-
не актового «ала звучали 
.«тн волнующие, ссрдсчныс 
слова-напутствие Произ-
носила их начальник отде-
ла кадров треста Жил-
ст|м»й Т. Кувшниова. А 
адщх'оваиы они тем. кто 
т<1лько только шагнул 
из путь большого труда. 
МОЛоДЫх! штукатурам ма-
лярам. .окончившим учет-
ный комбинат и пришед-
шим на работу в -ГТо под-
разделение. Дли них сеп>-
дин — праздничный не 
чер шевящение в ра:-
бгине. 

И зале — .молодежь. »-е 
будущие наставники, кете 
раны труда. В своем по-
ступлении Т. Кувшинова 
ска:1ала: 

— Сегодня вы влились в 
наш трудовой коллектив. 

преобретя интересную, но 
нелегкую профессию ш т . 
натура • маляра. Овладе-
вайте ее секретами, бери-
те пример с опытных на-
ставников. через всю 
и.И ШЬ проне-енте- ИЫсо .«к-
ими строителей комму пи :-
ма. 

Для треста это т«»же со-
бытие. к нам ннервые 
ПрИШЛо молодое По|Н»Л11е 
нне ра«'м»ч11Х. которых под-
готовил учебный »омбнзат. 
Там учили ИХ Теории. УЧВ 
ли практике, у нас настав-
ники будут учить их жи.» 
ни. передавать сы»н не н-г 
кии опыт. 

На торжествен1н»м ве че-
ре были >аключепы дог»»-
н<»ры между молодыми 
рабочими и наставниками, 
где взаимные обязательст-
ва брали и те и другие. 
Интересно, что обя:>атсль-
ства старших товарищей 
вглк»чалн не только, так 
сьа шть. трудовые нормы 
и правила, но и бытовое. 
Не тилько. к пример.-, 
«•бучить молодого рабэ*1> 
ГО. ПОДГОТОВИТЬ К СД1 и-
на более ьысокнй разряд 
но и бывать у него Дом;., 
знать, какими интересами 
живет. Наставниками до 
верено стать самым знаю-
щим. квалифицированным 
штукатурам мастерам 
своего дела. Таким, как 
Л . Ткаченко. I I . Кураки-
на. Н. Прокасва. М. 1>у-
ренкова, м А г о р о й и 
другим. 

НАРОДНЫЙ КОНТРОЛЬ—В ДЕЙСТВИИ 

„ФИГАРО ЗДЕСЬ, ФИГАРО ТАМ11 
рейд по 

Говорит, и двух местах 
одновременно одни пред 
мет пребывать не может. 
Наукой установлено. Что 
ж . наука наукой, конеч-
но. а только наша строи-
тельной. практика обраг 
ное доказывает. 

Сами судите. Получи 1 
водитель «Урала» 244)9. 
как положено, путевочку 
— и в путь, засучил рука 
ва. за работу . Да вот что 
странно: уже в 9 .00 он. 
голубчик, у своего родн«»-
го дома н старой части 
города объявляется. Стоят 
себе спокойнешенько. о т 
дыхает. в ус не дует. I I 
ему действительно трево-
житься решительно ие о 
чем - - денежки сердо-
больный Стройтранс спол-
на выплачивает за «выпол 
няемос» задание. Вот и 
выходит вопреки научным 
данным: ««Рпгаро здесь 
— Ф и г а р о там», к тому 
ни- одновременно. 

Может, не ведает нача-
льник отдела эксплуатации 
объединения Стройтранс 
О. Пвашж «> том. что его 
подчиненный слегка марш 
рут поменял и вовсю при 

писками занимается? Очень 
может быть. Но в данном 
случае незнание не толь-
к«» не снимает ответствен 
ности. напротив усу-
губляет вину. Ведь Оно 
является прямым следст-
вием полнейшей бескон 
тролвностн за работой ав-
тотранспорта. лазейьои 
для использовании его в 
личных целях. Неопран 
данный расход топлива, 
резины, .ьтгрязненне окр* -

жающей среды, перегру-
женность городских дорог, 
грубое нарушение тру до 
ВОЙ ДИСЦИПЛИНЫ - нот 
далеко не полный пере-

использованию автотранспорта 
чень издержек, к кото 

рым приводят попуститель-
ство со стороны руковод-
ства. 

Наверно?, не стоило бы 
тратить пыл. если бы тот 
случай с «Уралом» был 
единичен, исключителен. К 

сожалению, как ПОКВЗаЛа 
проверка, проведенная на-
родными контролерами 
«•бъединенвя Нижневар 
товскстрой 9. 10 и I I ап 
|н-ля. транспорт и автотех 
пика таких подразделений, 
как У М Р . ССУ-3 и ССУ 5 
треста Спецстрой, автоба-
за . V 6. питый и седьмой 
филиалы Строитранса. ча-
ст»» используется водите-
лями не по назначению. I) 
старой части города в 
ра чар рабочего дни у 
своих домов простанввла 
целая автоколонна: К Р А -
З ы 3 1 7 0 . 56-57. З П Л ы 
27-85. 89-09. 2ЙЯ8. гру-
зотакси 04-88. зондирую-
щая установка 95-31, авто-
краны 29-07. 1101 . 19 87 . 
07 32. М А З 5 1 8 7 трак 
тор К - 7 0 0 (ССУ-5). техпо-
мощь 66-56 НИКОМУ не 
надо доказывать, сколько, 
могла бы сделать на про 
И» ко детве за потерянное 
время вся эта мощная 
сов|>еменшц| техника 

Чем с н и м а л и с ь ее х<»-
зяева? Разыскать их 
вряд ли оказалось бы по 
силам даже поисковой 
группе, не то что рейдо-
вой. Машины есть, сп.-ят. 
дымят выхлопными п а я -
ми. а хозяева как п воду 
канули. Попытались кон-
тролеры «>братнться .«а по-
КОЦМО к соседям, но не 
тут-то было. Видимо, сра-
ботал и истин кт (н I и »г«» 
СЛОМ подобрать трудно) 
ложн«»й солидарности: 
уверяли, не знаем, мол. 

чья такай машина под 
нашими окнами и откуда 
взялась. 

Однако народные к«жт 
ролеры надеются, что но-
мера машин — координа-
т ы Д1>статочно точные. 
чт«»бы отыскались «герои» 
и не остались безнаказан-
ными. 

Вот еще пример на ря-
да вон. Всю ночь, с вече-
ра 8 апреля до утра, а 
точнее до 9 .30. Я го про-
стоял у дома З И Л 13 8 2 
Налицо полнейшее нару-
шение правил со стороны 
водители. I I невольно за-
даешься вопросом: почему 
никто нс спохватился, не 
подпил тревоги в питом 
филиале Стройтранса. ко-
т о р о ю принадлежит ма-
шина? Или там это нор 
ма. привычное дело? 

Несколько вопр«»соп хо-
чется задать также началь-
нику У М Р треста Спец 
строй Г. Ватайчуку и ди 
ректору шестой автора 
зы Е. Аракчееву. Почему, 
на каком основании щь» 
стаивала их техника? По-
чему на ветер летит госу-
дарственные деньги? Если 
только одна проверка вы 
нвнла такие вопиющие на-
рушении. значит н .тих 
подразделениях нснорядок 
стал порядком, пошел п 
систему? Не пора ли не-
взирая па лица по всей 
строгости спросить с тех. 

кто по Долгу службы обя-
зан заниматься транспор 
том? 

А М А Л И К О В , 
начальник транспортного 

отдела объединения НВС. 
Е Л А Р И О Н О В А , 

член Ц Г Н К . наш корр. 

Редактор 
В. ЬОГОДЕЛОВ 
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ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН глгпинияткп. 

ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН. СОЕДИНИЛИСЬ! 

АИИЭРНИИ 
I ЕТРПЖЕ 

ОРГАН ПАРТКОМА. 

ПРОФКОМА, КОМИТЕТА В.'1К< ч, 

АДМИНИСТРАЦИИ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОГО 

< ТРОИ ТЕЛ ЬНО*МОНТАЖНО| О 

ОБЪЕДИНЕНИЯ 

НИЖНГВАРТОВ! К( ТРОИ 

выходит с НОЯБРЯ Ш1 ГОДА 

В СРОК! — 

— . V 17 ( 233) . С Р Е Д А . 27 апреля 1(183 г 

Котельная № 3 
И прошедший понеде-

льник ни очередном :1асе 
дапин штаба по строите-
льству котельной . V 3. 
который проводил глав 
ный инженер оом-дшн -
пни А . Храмов, решились 
текущие вопросы строя 
тсльстиа. На штабе при 
сутстиоиалн секретарь 
парткома объединении I I . 
Миныю. руководители 
трест площадки . V 1 
представители- заказчика, 
субподрядных органи Ы 
ций. 

Па атот день, как до 
ложил управлиюшин 
трест площадкой . V . 

А . Микула . почти все 
подразделения. аанитые 
на котельной. ИДУТ В 
графике. Отстает Псжа 
Спецстрой, который *.< 
.швершнл ра«н»ты но к..-
пали мционным колодцам 
| | з 187 человек По Ила 
ну на участке трудитсн 
1(57. нет 20 рабочих тре-

ста Энерготехмои га-к | |о-
нрежнему плохо на ке»те-
лыюй с кирпичом, керам 
литом, остаплиет желать 
лучшего ка честно рпств* • 
ра. 

Есть реальная вол 
можность. ска 1а I г«-м 
после «аседаннн началь-

А Л Л О . Р А Д У Ж Н Ы Й ! 

ник района ТСИ.Кч'Иао.ке 
НИН (К1ГТСЛЫЮЙ) . V 3 Н 
Гладенин. в середине 
августа приступить к на 
ладке н пуску котельной. 
Но дел еще очень много 
Не че тко работает лаНЯЭ-
ЧИК. его с лужба КоМПлеК 
тацин. Газификации когс. 
ЛЫ1"Й. нот..рои ишнИйШТ 
си Г)нерготе\ме.||таа;, Са-
МОТЛпрТруб*И1 р<Ш'>ДСТр О И. 
пока висит II НО «духе 
.что также один ил криги 
четких моментов Медлен 
но идет монтаж силового 
•лектрооборуд о н .« н и и 

12 РУ . 2 К Т П ) . Существу 
ет И целый ряд Других 
недоделок. 

На главной стройке 
На уровне последней» 

третьего атажа ведут 
кладку своих блоков 
школы новостройки в 
Радужном бригады ка 
менщикои Н. Агеева и 
Н. Бедных. Эти передо 
вые коллективы у ж е ко 
торую неделю не сбавля 
ют набранных темпов. 
Задание минувшей агеев 
цы выполнили на 132 
процента, каменщики В. 
Бедных — на 126. А 
всего аа рабочую шести-
дневку уложено 2 9 0 ку-
бометров кирпичной клад 
ки. смонтировано 160 
. ^ « м е т р о в сборного же-
лезобетона. 

Следует также отме-
тить и хорошую работу 
закрепленного за глава.»й 
стройкой Радужного кол 

лектива сварщиков во 
главе с В Старым из 
трест площадки . V 2. 
Они бесперебойно обеспе 
ч и на ют каменщиков ар 
моиаркасами. Такал ела 
женность всех лвены-н на 
строительной площадке 
н помогает добяться \> 
пеха. В итоге вместо :«а-
планнрованных 7Г» тысяч 
рублей на школе за неде-
лю ОСВЭСНО 8 9 тысяч. 

А вот мехаьи1аторы 
несколько сдали позиции. 
Не.чел «с перед з.-нм ба-
ен-мьые краны работал»: 
б ' .перебойно. из минуа 
шей же пришлось «афик-
сировать пять машино 
смен простоев башенни-
ков. 

Ш к о л а в Радужном -
сегодня в центре пннма 
иия всего объединения. 

Это ощущается. Если бы 
деле обстояло иначе. 
сТ|>ы|елям просто не по 
плечу были бы нынешние 
их пока.атели. И все же 
хотелось бы выска.шть 
Пожелания смежникам 
У П Т К — лучше обеспе-
чивать стройку кнрпи 
чом. простоев по зтой 
причине пока не было, но 
и надлежащего ;*апаса. 
гарантирующего рит.мич 
ную. бел срывов работу, 
тоже нет. Что КВСВеТСЯ 
З С М . заьодчанам пора бы 

у ж е начать комплектовать 
школу столярными изде 
лиями. Т а к записано, 
кстати, и н графике пос-
тавок. 

А . П А Ш К О В С К И Я . 
начальник ОТиЗа 

трест площадки Л& 2. 

В старейшем 
тресте 

Высоких наград I 
почетных звании удое, 
тоены ветераны труда 
треста Жилстрой. 

Медаль «Ветеран 
труда- вручена бышн. 
му плотнику . бето; 
ЩНК\. ныне неНсНоН.--
ру Л Поспелову им-
ШН* • Заслуженный ве-
теран труда- присное-
но слесари», ветерану 
воины Г. Сухнноиу. 
удостоне|нчше • I !«»•»»•- -
ный е пюнтель» 
главиомх иижеие*рх 1< 
МУС ееву. 

Й Т Е П Л О В А 

В день 
рождения 

Ильича 
•Вручен 22 апреля 

1933 года . . 
ТаКИе заПКСИ зна-

чатся в шрТиЛныХ би-
летах плотника-бетон-
щика трест • площадки 
.V- 1 .'-). Джападова. 
столнра тр«чт • и.и> 
щадкн М 3 I I . ЖуЛЯ* 
на. механн.штора Ф . 
Габбасова и секретари 
комитета В / I К С М 
Стройм«-.\а и и з а Ц И и 
С. Подъиблонского. 

Партийные доку.'цен-
ты им вручены н зна-

менательный день 113-й 
годовщины с» дня рож-
дения В. I I . Л«-нииа. 

А Б Е Л О В 

Ц1НА I КОП. 

ПРОДОВОЛЬСТВЕННУЮ П Р О Г Р А М М У 
В ДЕЙСТВИЕ! 

ОГОРОДЫ -
НЕ РАДИ МОДЫ 

Продовольственная программа — не кампания не 
дань врем* ни. или тем паче иоде Зто <Ие побоимся 
громких слов) наша жизнь Наша работа, рассчитан 
нал на долгие- годы Сегодня мы не просто постигаем 
азы Продовольственной нрш раины, не просто Делаем 
первые шаги п решении ее серьезных, сложных вон 
росов. а имеем м плечами некоторый опыт Опыт 
прошлого года, на ос-нон<- которого стронм свою даль 
неишую работу. 
Само*- пристальное внимание осуществлению зтои 

жизненно важной перспективной программы уделяет 
партийный комитет нашего объединения В выполне 
пне ее задач включились все подразде.м-ния. каждому 

с учетом специфики даны конкретные шдании. разра 
ботан ряд мероприятий Конечно, не вое пока обстоит 
гладко, как хотелось, но и делается немало. М ы . 
бывали в нескольких подразделениях, встретились с 
партийными, профсоюзными руководителями, адчн 
странней Предлагаем вашему вниманию отчет с 
:гтнх встречах 

Со своей грядки 

В мище марта у гае н 
тоесте состоялось Партии 
нпе собрание. Главным.! н 
Повестке дни были конр<> 
СЫ Продовольственной 
программы. Надо отме-
тить. что решаются они 
п нашем коллективе, 
быть может, не столь 
бькгтр«». но последователь 
Но и серьезно. 

В прошлом году мы 
впервые получили землю 
под огороды. распахали 
2.9 гектара, а всего носа 
дили картофель 32 семьи. 
Самое трудное на первых 
порах, наверное даже, не 
денежные средства изы-
скать. не механизмы и 

инструмент найти. Самое 
трудно*-, пожалуй, прео 
долеть I.а мнг-то неихоло 
|нческин барьер. ту 
шн-рцию мышления. по 
Исписанным мконам ко 
то|«он городской житель 
вроде не должен. Не мо 
жет .заниматься сельским 
трудом. Может, желание 
было бы Сомневающихся 
тоже хватало (они е-сть и 
сейчас). Сомневались н 
том. что земли пригод-
ная. Здесь не вырастет, 
мол. ничего Выросло. И 
вырастет, руки только 
приложить надо. Пример 
но к зтому сводилось вы 
ступление на картинном 
собрании машиниста ш н -

< Окончание 
на 2-й стр. | 

К А К И М БЫТЬ О Б Щ Е Ж И Т И Ю ! 

Совещание 

-семинар 

С 21-го по 23 апреля 
в объединении проходило 
совещание — семинар 
Главтюменпромстрои по 
обобщению опыта работы 
профсоюзных и хозяйст-
венных организаций по 
дальнейшему совершеист 
вованию воспитательной 
работы и улучшению 
жилнщно • бытовых уело 

виЙ молодых строителей, 
проживающих в общежи 
тнях. 

Участники семинара — 
руководители п р о ф с о к » 
пых организаций, кадро 
ных служб подразделений 
главка, воспитатели раб«> 
чих общежитий детально 
ознакомились с органнза 
дней быта. |м к-пита тель-

ной. культурно масс» 
вой работы в общежитию 
Ннжнепартовскстроя. 22 
апрели хозяева и гости 
семинара обменялись 
мнениями. На пленарном 
:1аседаннн выступили 
щм-дседатель обкома про-
фсоюза рабочих строите 
льствл и промстроймате-
риалов П. И. Юрченко, 

мведующаи отделом про 
наганды областного Коми-
тет.. ВЛКСМ с В Дам 
бнна. .заведующий отде-
лом областного совета 
пр«»фсе>ю.№н А . С. Рудниц 
кий. заместитель началь-
ника объедшнмшя Нижне 
вартонскстрея! В I» Тнм«> 
Аеев. начальник Ж1«1« 
.1. >1. Панчншнна. ымес-

тнтель начальника Ж К К 
.'I К. Виссонопа. стнршнн 
воспитатель С И Мака-
рова. ммечгтвтель управ 
ляющег«» трестом Тюмсн-
иромстрон Д С БУ 
чок. 

Но единодушному 
нн-нию участников семи 
пара встречи такого |н»да 
6УДУТ реГуЛМ|Н1ЫМН. 

Сегодня в нашем объе-
динении пять общежи-
тий. в которых живет 
2144 человека. Три года 
на;«ад число общежитии 
достигало у нас пятнад-
цати. I I в каждом немало 
комнат заинмчли семьи, 
что и значительной мере 

усложняло воспитательную 
работу, наведение поряд-
ка. дисциплины. Нэча пе--
ренаселенности в общежи-
тиях койками были заста-
влены практически все 
красные уголки. холлы, 
кухни. Резерва мест, ра 
зумеетси. не было. 

И вот с юао 
года в объединении нача-
ла осуществляться целе-
вая программа работы в 
общежитиях. Останов 
люсь на главных се нап-
равлениях. Это — освобо-
ждение красных уголков, 
бытовых комнат и исполь-
зование ИХ по примому 
назначению. сокращение 
числа семей, их пересс-

О Т Э Т А П А К Э Т А П У 

Из выступления замес 
начальника объединения В. К. ТИМОФЕЕВА 

ленне в дома квартирного 
тина: специализация об-
щежитий на мужские и 
женские: расширение ком-
плекса услуг — создание-
библиотек. оформление и 
оснащение красных у гол 
ков. улучшение работы 
столовых и буфетов об 
щежнтнй; создание клу-
бов но интересам... 

Не псе шло гладко. На 
первых порах МЫ столк-
нулись с тем. что кое-

кому из хозийственных 
руководителей принятая 
программа пришлась не 
но вкусу. Нсдопе»льство 
вызвал запрет на поселе-
нке п общежитиях семей-

ных жильцов. Следствием 
ЭТОГО стали жалобы п 
главк, в министерство. 
партийные и советские 
органы. Однако благодари 
поддержке, которую служ-
бы быта объединения по-
лучили «»т парткома, 
профкома. руководства, 
программа осталась в 
силе и вскоре уже при 
несла свои плоды. В 1980 
году после ввода 155-
кяартирноп) дома гости-
ничного типа из общежи-
тий переехали в него пер-
вые 120 молодых семей. 
В июле 1981 года в од-
ном из жилых домов в 
13-м микрорайоне спра-

вили новоселье еще 2*13 
семьи, Переехавшие из 
общежитии Н результате 
все типовые общежития 
- Л А М Г>. 9. 8а. 86 бы-
ли освобождены от се-
мей. Одновременно обще-
житии . V 5 н 8а стали 
женскими, а ЛЗДД 9. 13. 
86 - мужскими. 

Тик далеко нелегко и 
непросто проходили у 
нас первый и втор«>й зта-
пы осуществления целе-
вой Программы выселе-
ние семей из общежитий 
специализация их на 
мужские и женские. Чего 
мы достигли? В»» первых, 
воспитательна» работа 

тала щииюдптьен диффе • 
ренцнронапо. с учетом нн 
тересов жильцов. Вовто 
рых. сш-циали «ацня об 
Щежнтнй Позволила ТОЧНО 
также диффе-|и-нцнро ва-
но подойти к организации 
комплекса услуг - для 
женских и мужских . И 
третьих, повысилась дис-
циплина. появилась воз 
можность ввести пропу-
с к н у ю систему, шире- сла-
ло развиваться са.моуп 
рапленнс. возрос автори-
тет. бе»евнтость культбыт-
советов. 

Те-пе-рь в обьединенин 
аканчинается третин «таи 

работы с общежитиями 
расселение в них жиль 
цов по производственному 
принципу, когда комнаты, 
блоки, зта ж и :«ак|нч1.ля-
ются .за работниками то-
го или иного подразде-
ления. В течение января 

марта такая рабе «та 
проведена в трех обще-
житиях. Пыигрыш уже 

ска.«алея. Общежитии 
очистились от жильцов, 
утративших с вязь с объ-
единением. повыенлен 
контроль <а ДИСЦИПЛИНОЙ 
со сто|юны рук<»|м»дите-
лей органшацнй и пред 
приятии. подразделения 
«..-.'• »тн»' берутся ;м ремонт 
ко-аьат. холлов, оснаще-
ние их инвентарем. 

Пока речь шла лишь 
об оргапи.ыципнпои СТО-
|ыне дела. К«»нечиаи же 
цель нсе-й »т »н работы 
.шключае-тся в том. чтобы 
в общежитиях наши моло-
дые рабе»чие имели пол-
ный комплекс услуг: би 
б л потоки, прачечные, па-
рикмахерские*. космети 
четкие кабинеты, но воз-
можности «дрнвпункты. 
комнаты быта, где дев-
чатп могли шить себе-
наряД1 Ь'е платья, а парнн 
г таднтг. костюмы, рубдш 
ки И мы считаем, что 
день, когда все зто у нас 
будет у ж е недалек! 



О Г О Р О Д Ы — Н Е Р А Д И М О Д Ы 
О к о н ч а н и е . 
Н а ч а л о на 1 -й с т р . 

п и - - к р а н а к о м м у н и с т а 111. 
НсхаКоьа . 

Д р у г о й н е н е т - с а а ж 
НЫИ «опрос ПОДНЯЛ В С ВО» 
1 4 в ы с т у п л е н и и м а ш и 
ннет к р а н а на г у с е н и ч н о м 
х о д у Н Р у д н е в . К а р Т о 
ф е л д е о будет , с к а з а л о н . 
л нот х р а н и т ь е г о негде. 
П . н в г т н о . дома м е и ю к . о т 
с и л ы два п о м е с т и ш ь . О б 
н к с т в е и и о е х р а н и л и щ е — 
•го в ы х о д Н1 п о л о ж е н и я 

Н а ч а л ь н и к трест Оло» 
н ы д к и Л I I . Г о с т ю к р а с 
С К л и л на собрании . ЧТО 
т а к о е х р а н и л и щ е б у д е т 
г » * троен»» п р и ч е м сила-
м и р а б о т н и к о в у п р а в л е н и я 
на с у б б о т н и к а х . будет 
• м'кч печена т а к ж е достав 
к а р о д ы 

У ; к е сейчас довезены 
удоо|м пня . в б л н ж а и ш е е 
в р е м я председатель о б 
щ с с т в а о п » р о д н и к о в п<* 
едет В о д н и 1М СОВХОЗОВ 

НоВ'А-ибщк к о н о б л а с т и та 
с е м е н н ы м фондом . К н ы 
к с и ш е м году р е ш е н о п р » 
э к с п е р и м е н т и р о в а т ь . по-
с а д и т ь Не ТОЛЬКО Картой! 
к у . н о и я г о д н ы е куч 'Тар 
н и к и Налеемси . э к с п е р т 
И М И у д к к с 

Ра «пинается в т р е с т е 
т е п л и ч н о е х о з я й с т в о . Ес-
л и В II р 411 ЛОМ Году У 
нас б ы ы одна неболь 
ш а н т е п л и ц а теперь стр»» 
и м е щ е две. о б щ а и их 
п л о щ а д ь будет «.коло 5 0 0 
к в а д р а т н ы х метров . С в е 
. кие о г у р ц ы п о м и д о р ы 
р ш н е й весной к с т о л у 
приятно* ' \ в ы р а щ е н н ы е 
в СЬ'К'М х о з я й с т в е вдвои 
не. 

ЦоЯВИТСИ на СТо.1е На-
ш и х т р у ж е н и к о в и с в о и 

к р о л ь ч а т и н а . К а ж е т с я , 
совсем ш-давио п р и в е з л и 
м ы 18 к р о л и к о в , н ы н ч е их 
у ж е 2 5 0 . Д у м а ю . в ы т и 
нем с к о р о и п л а н о в у ю 
цифру - 8 0 0 . П о м е щ е н и я 
Д.1 я к ро.* и ков на х о д я тс я 
там ж е . г д е наша база 
о т д ы х а на Нахо . Э т о 
удобно . м о ж н о совме-
щ а т ь п р и я т н о е с полез-
н ы м о т д о х н у т ь и н а к о 
с и т ь сена Т а к м ы и де 
.тали в п р о ш л о м году Н 
ЛЮДИ к о с я т с б о л ь ш и м 
удовольствием . 

В Д А Х О В Д . 
с е к р е т а р ь п а р т и й н о й 

о р г а н и з а ц и и треста 
С т р о й м е х а и и з а ц и я . 

Урожай — лучшая 
агитация 

С к а ж у с р а з у ; у р о ж а и в 
п р о ш л о м Году м ы собра-
ли о т л и ч н ы й . С н а ш и х то 
0 . 7 5 га ( с т о л ь к о з е м л и 
нам н ы д е л и л и ) — 2 
Т о н н ы Картофеля . П о 
с е м ь - - восемь м е ш к о в 
л ю д и в ы к а п ы в а л и . Д а . 
ноц. Л ю б о в ь Сергеевна 
Ф р о л о в а , п р о р а б н а ш . в 
м а г а з и н , г о в о р и т . и до 
сих п о р не х о д и м , с в о ю 
едим. 

Р а з в е »то не л у ч ш а я , 
на с а м а я у б щ п м ы а я 
• г а м м з а о г о р о д ы ? 
И. надо с к а з а т ь , з а п и с м 

ваютси н а ш и р а б о т н и к и и 
о г о р о д н и ч е с к о е товари-
ществ»» с ж е л а н и е м ( у ж е 
есть 10 ч е л о в е к и з 7 0 
п о п л а н у ) . 

У д и в л я е т с я к о с к т о 
п о ч е м у . т о м ы . с у о р о в 
цы . х о р о ш и й у р о ж а и соб-
р а л и в о т л и ч и е о т работ 

н и к » ж н е к о т о р ы х д р у г и х 
п о д р а з д е л е н и й Н у . с е в р е 
т о в н и к а к и х здесь нет . 
Р а б о т а л и — наверное , вот 
г л а в н ы й . И еще. С в о й 
у ч а с т о к о г о р о д и л и с р а з у 
с а м и , не д о ж и д а я с ь , п о к а 
к т о т о п р и д е т и о г о р о д и т . 
С т о л б и к и п о с т а в и л и , про-
в о л о к у н а т я н у л и . Д е л о 
Н ' .СИф'ч' . ;»ато от потр:< 
в ы а . с и х . 

Н и г - вс всех б р и г » , 
д а т . на > ч с т к а х п р о п е л и 
с о б р а н и я . р а з ъ я с н и л и 
п р е и м у щ е с т в а собствен 
и о г о огорода. I I о с н о в н о й 
вопрос , к о т о р ы й б е с п о к о 
н т всех к а к б у д е м туда 
д о б и р а т ь с я , д о р о г и - т о нет 
Х о р о ш о , к о н е ч н о . п р о г у 
л и т ь с я п о с в е ж е м у н<мду 
х у с о д н о й л о п а т к о й . А 
с м е ш к а м и к а р т о ш к и ' ' 

л . Д О Р О Ж К О . 
председатель п р о ф к о м а 

С У О Р 
Л а р и с а Ф е р д и н а н д о в на 

орава. Д е й с т в и т е л ь н о у 
к а ж д о г о п о д р а з д е л е н и я 
свой а л а н , соцобядоте.ль 
ства по к о л и ч е с т в у о го 

Рудников , свои у ч а с т к и 
а с п о л о ж е н ы они п р и м е р 

но в о д н о м месте — неда 
л е к о от а . Д и в н о г о И 
д о р о г и т у д а п о к а нет За 
н и м а т ь с я ее у с т р о й с т в о м 
обязан трест С п е ц с т р о й 
И не просто з а н и м а т ь с я — 
у ж е довершить р а б о т ы 
(об э т о м г о в о р и т с я в 
п р и к а з е по о б ъ е д и н е н и ю 
от 17 д е к а б р я 1 9 8 2 г . ) 

Эк, дороги... 

К а к обстоят дела с о 
с т р о и т е л ь с т в о м д о р о г и ид 
о г о р о д ы ? Н и к а к . С у щ е с т -

в у е т п р и к а з п о о б ъ е д и н е 
н и ю . по к о т о р о м у « . . . глав-
н о м у геодезисту Д . К и р с а -
н о в у до 2 5 д е к а б р я про-
и з в е с т и о т в о д з е м е л ь н о й 
п о л о с ы Для с т р о и т е л ь с т в а 
п о д ъ е з д н о й д о р о г и д о у ч а -
с т к о в о г о р о д о в работни -
к о в » . Э т о не сделано . Т о 
е с т ь м ы д а ж е не знаем ме-
с т а . где д о л ж н ы с ы п а т ь 
д о р о г у . 

В т о р о е . Н а ее с т р о и т е л ь 
СТВо н е о б х о д и м а п р о е к -

т н о • с м е т н а я д о к у м е н т а -
ции . Ее т о ж е нет. 

I I третье Д о л ж н ы б ы т ь 
о б ъ е д и н е н и е м и з ы с к а н ы 
средства п о о п л а т е дотрат 
г а с т р о и т е л ь с т в о . } | х по-
к а нет . 

П о н я т н о , ч т о п р и с т у п и т ь 
к рабе/те м ы не м о ж е м . 
П о ч е м у дотянули"' В ы в а л 
и не раз в о б ъ е д и н е н и и , 
в ы я с н я л , р а з г о в а р и в а л с 
л ю д ь м и , о т в е ч а ю щ и м и до 
т е т р и п у н к т а . У них 
с в о и п р и ч и н ы . 

В К О Н Д Р А Т Ь Е В , 
з а м у п р а в л я ю щ е г о 

I н в с с 

Д . I I . К и р с а н о в сделал 
с ъ е м к у т р а с с ы , на сегод-
н я ш н и й д е н ь она у ж е 
есть . С о г л а с н о геодези-
ч е с к и м и с с л е д о в а н и и м не-
о б х о д и м о с п л а н и р о в а т ь 
е ж о л о НИНЮ к в а д р а т н ы х 
м е т р о в и п р о и з в е с т и до-
с ы п к у 8 0 0 0 к у б о в песка . 
Н р о т н ж с н н о с т ь д о р о г и 
составит 2 . 5 к и л о м е т р а . 

П р и к а з о м по объедине-
н и ю мне п о р у ч е н о р е ш и т ь 
вопрос з а т р а т т р ч - т а Н и 
ж и с в а р т о н с к с п е ц с т р о й в 
пределах у т в е р ж д е н н о й 
с м е т й . \ ч и т ы в а ю щ е н фак-
т и ч е с к и е : *атраты. Н а 

д н я х т а к а я с м е т а б у д е т 
готова . 

Н а с т р о и т е л ь с т в о доро-
г и понад«»бнтся п р и м е р н о 
10 д и е н , п о э т о м у , д у м а ю , 
до п о с а д к и к а р т о ф е л я (а 
она о б ы ч н о п р о х о д и т в 
к о н ц е м а я ) этот в о л р е 
будет решен. 

А САБИТОВ, 
з а м н а ч а л ь н и к а 

о б ъ е д и н е н и я 

Партком 
лостаиоаил 

Н а д н я х с о с т о я л о с ь за-
седание п а р т и й н о г о к о м и -
тета о б ъ е д и н е н и я , на ко-
т о р о м р а с с м а т р и в а л и с ь 
в о п р о с ы П р о д о в о л ь с т в е н 
ной п р о г р а м м ы и нх реше-
н и е в н а ш е м о б ъ е д и н е н и и 
П а р т и й н ы й к о м и т е т по-
ста новнл : 

С ч и т а т ь в а ж н е й ш е й до-
дачей р у к о в о д с т в а , п а р 
т н й н ы х . п р о ф с о ю з н ы х ор-
г а н н д о ц и й о б ъ е д и н е н и я и 
е го п о д р а з д е л е н и й в ы п о л -
ненне г осу да р с т в е н н ы х 
п л а н о в ы х :1аданнй и ввод 
в у с т а н о в л е н н ы е с р о к и 
о б ъ е к т о н с е л ь х о з н а з н а ч е -
н и я . с о з д а н и е п о д с о б н о г о 
х о з я й с т в а о б ъ е д и н е н и и и 
п о д р а з д е л е н и й , р а з в и т и е 
о г о р » д н и ч е с т в а . рыбо-
ловства . сбора д и к о р ч - о в . 

с т р о и т е л ь с т в » о в о щ е х р а н и -
л и щ и теплиц . 

В ц е л я х о п е р а т и в н о г о 
р е ш е н и и в о з н и к а ю щ и х 
в о п р о с о в п р и р е а л и д о ц и н 
П р о д о в о л ь с т в е н н о й п р о -
г р а м м ы с о з д а т ь ш т а б ру -
к о в о д с т в а во г л а в е с за-
местителем н а ч а л ь н и к а 
о б ъ е д и н е н и и В . Т и м о ф е -
е в ы м . 

Почетная 
грамота 

Минпромстроя 
М и н и с т е р с т в про-

м ы ш л е н н о г о стр»итель -
с т в а С С С Р . Ц К п р » ф 
с о ю з а р а б о ч и х с т р о и 
т е л ь с т в а и п р ш е т р о й -
м а т е р и а л о в н а г р а д и л и 
о б ъ е д и н е н и е П о ч е т н о й 
г р а м о т о й до а к т и в н о е 
у ч а с т и е в с м о т р е - к о н -
к у р с е п о в н е д р е н и ю 
п о ч и н а Ва ;ова « Р - о 
т а т ь вы-: Ж'ч1роиз*и.ДК 
тельно . •,•*»• а 
а в а р и й » . 

С в ы ш е 1 0 0 0 т р у ж е -
н и к о в н а ш е г о «объеди 
н е н и и у ч а с т в у ю т в дви-
ж е н и и до б е з о п а с н ы й 
т р у д . К о л е е 1 5 5 рабо-
ч и х к о л л е к т и ж > в — 
б р и г а д , звеньев , участ-
к о в п о д д е р ж а л и п о ч и н 
п е р е д о в о г о м о с к о в с к о г о 
с т р о и т е л я и р а б о т а ю т 
без т р а в м и а в а р и й . 

Б е з о п а с н о с т ь иа 
с т р о и т е л ь н о й площад-
к е — в а ж н е й ш и й фак-
т о р в д о с т и ж е н и и ус-
пеха . Н н а ш е м объе-
д н н е н н и е с т ь с к о с о 
б р а т ь п р и м е р . Д а в н о к 
у с п е ш н о т р у д и т с я г 
С С У - 2 Н. М О с а д ч и й . 
в С С У - 3 - В. М . Са-
в е н к о в . В воз главляе-
м ы х и м и к о л л е к т и в а х 
н е б ы л о за последние 
г о д ы н и о д н о г о нес1ча -
с т и о г о с л у ч а я . 

О ТЕХ, КТО РЯДОМ 

ПОДРУЖИЛИСЬ КЛАСС И БРИГАДА 
р А Л Н Н А С т е п а н о в н а Я к о в 
• лева , к л а с с н ы й р у к о в о д и 

те ль 7 А 11-й ш к о л ы и не по 
д о з р е в а л а , ч т о к о е к т о из ее 
д е в о ч е к п и ш е т с т и х и . П о м о г 
с л у ч а й . 

2 3 ф е в р а л я п р и ш е л на ветре-
чу К р - б и т а м ветеран в о й н ы , 
ветеран завода К П Д д о м о с т р -
н т о л ы ю г о к о м б и н а т а . с т а р ы й 
с т р о и т е л ь . и с к о л е с и в ш и й пол-
с т р а н ы . Н и к о л а и Н и к о л а е в и ч 
М о р о ш к и н . Р а с с к а з а л о ж и з н и , 
о б о л ь ш и х с о б ы т и н х . совре 
м е н н н к о м к о т о р ы х я в л и с т с и . 
п о ч и т а л с в о и с т и х и . А проща-
ясь. пообещал с е м и к л а с с н и к а м 
п р и д т и к н и м и на 9 М а я . Н о 

попрч 'И .л . ч т о б ы б у д у щ а и встре-
ча б ы л а е щ е интересней , разго-
в о р о б о ю д н ы м , п у с т ь ребята 

• т о ж е п о п р » б у ю т н а п и с а т ь с т м 
х и . а п о т о м о н и их д р у г д р у 
г у п о ч и т а ю т . 

Нот тан и в ы я с н и л о с ь , ч т о в 
7 - . \ е с т ь т а л а н т ы . 

- - П и ш > л г д е в о ч к и с т и х и , те 
перь т о ч н о з н а ю . — у л ы б а я с ь , 
к а к - т о ч у т ь з а г о в о р щ и ч е с к и , 
б у д т о о т к р ы в а й б о л ь ш о й сек 
рот . г оворила мне Г а л и н а Сте-
п а н о в н а . 

П л о т н и к и б е т о н щ и к и и з 
к о м с о м о л ьс к о • м о л о д е ж н о й 
«>ригады С е р г е и М а т ь к о . ч т о 
на Д С К . Е в г е н и й К у д р и ш о в , 

С е р г е и Р о д и и . С е р г е и А р х и п о н . 
Ю р и й Еремеев, с а м б р и г а д и р и 
м н о г и е их Т о в а р и щ и г о д надод 
т о ж е в р я д л и д о г а д ы в а л и с ь , ч т о 
с т а н е т 7 - А д л и них т а к и м б л и > 
к и м . Ч т о после п о л н о й рабочей 
с м е н ы , по б ы с т р » м у у м ы в ш и с ь , 
п е р - о д е а ш и с ь и п о о б с п м в р о д 
н ы м с к о р » в е р н у т ь с и . б у д у т 
с п е ш и т ь в ш к о л у , к с в о и м 3 7 
м а л ь ч и ш к а м и д е в ч о н к а м . 

А н а ч а л а с ь :»та д р у ж б а с 
топ», ч т о на доседании комите -
т а В Л К С М бригаде п о р у ч и л и 
влить ш е ф с т в о над о д н и м и з 
к л а с с о в ш к о л ы Л * 14 . под 
ш е ф н о й Д С К . Сначала ребята 
все к а к т о не м о г л и выбраться . 
А п о т о м д о г о в о р и л и с ь «> ветре* 
че. п р и ш л и в ш к о л у рал. вто» 
р о й . т р т н й и. . . 

. В телефонной т р у б к е е л ы 
ш н т с и голос С а ш и Ж у к о в а . 

Комсомольском» с е к р е т а р и Д С К : 
« З д р и к т в у й . дописывай, м о 
ж е т . напечатаете» . 

— О п и т ь , ч т о л и . т в о и ше-
ф ы м е р > п р и и т и е п р о в е л и ? 

— А т о к а к же . 
Я не в и ж у , н о с о в е р ш е н -

но т о ч н о з н а ю , ч т о на д р у г о м 
к о н ц е провода д о в о л ь и о у л ы 
б а ю т с я . 

Н о в о с т и о ш е ф с к и х делах 
б р и г а д ы с ы п а л и с ь к а к и з р»га 
и з о б и л и и : с п о р т и в н ы е се»стяза 
н и я « В е с е л ы е с т а р т ы » . пио -
н е р с к и й с б о р « Н а к о м м у н и с т о в 
р а к н и и ш а г » , э к с к у р с и и на 
довод и на с т р » й к у . в с т р е ч и с 
ветераном , с п р е д с т а в и т е л я м и 
р а з н ы х с т р о и т е л ь н ы х с п с ц и а . 
л ь и о с т с й . с о в м е с т н ы е с у б б о т 
н и к и на с т р ж т е л ь н о й площад-
ке . п о е з д к а в Т о б о л ь с к на ее 
сечших к а н и к у л а х . . . 

Первое время м ы в р е д а к ц и и 
п р о с т о радовались с о о б щ е н и я м 
из б р и г а д ы М а т ь к о . И боль-
ш е й ч а с т ь ю , ч е с т н о п р и з н а ю с ь , 
п о т о м у ч т о з т о б ы л а л е г к о д с . 
б ы т а я и н ф о р м а ц и я , ч т о не т а к 
у ж часто в н а ш е м деле случа -
ется . П о т о м з а д у м а л и с ь и у д и 
вились , п о - х о р о ш е м у у д и в и , 
лись . Н е с а м о м у ш е ф с т в у . а 
т о м у , с к а к и м н е п о д д е л ь н ы м 
э н т у з и а з м о м , с т а р а н и е м рабо 
т а ю т ребята . П р н м с р » в СВЯЗИ 
м е ж д у и р » и з в о д с т в о м и ш к о л о й 
немало. Н о ч а щ е всего , д у м а ю 
не п о г р е ш у п р > т и в и с т и н ы , 
п р и в е д е н н ы х .мероприятий и 
л у ч ш е м с л у ч а е хватает на доб 
р ы н отчет . Раз в м е с и ц ор гани -
зовали вечер и л и п о х о д , 
д р у г о й раз о к а з а л и матсриаль> 
ну-о п о м о щ ь , н на т о м с п а с и 
бо, У всех работа, с е м ь я , дети . 
Н о ведь т у т т о ж е — н работа, 
и семьи , и дети ! К м е с т у , на 
верное, будет с к а з а т ь , что т о 
лью» в э т о м г о д у т о в а р и щ и 
п о з д р а в л я л и с п р и б а в л е н и е м 
семейства Ж е н ю К у д р я ш о в а . 
С е р е ж у М а т ь к о . Ф а з и л а З с к о н -
дерова'. И тем не менее, к а ж 
д у ю н е д е л ю д в а — т р и радо 

и д у т о н и к с п о и м с е м и к л а с с н и 
к а м . А в последнее время, ко-
гда б р и г а д а п о с о о с т в е н н о й 
и н и ц и а т и в е и с о б с т в е н н о м у 
ж е л а н и ю з а н я л а с ь оборудова-
н и е м ф и з к а б н н е т а . <а к р о и л ей 
н о ю за к л а с с о м , у б о л ь ш и н с т в а 
и з н и х и в в ы х о д н ы е д н и 
м а р ш р у т один 13 й м и к р о р а й -
он . 1-1«я ш к о л а . 

О т к у д а з г а н е у с п о к о е н н о с т ь ? 
К а к о й м а г н и т т я н е т их после 
рабочей у с т а л о с т и в класс? 

Я п о ш л а в б р и г а д у , п о т о м в 
ш к о л у , п о т о м о п и т ь в б р и г а д у 
и с нона в ш к о л у . 

I I о м с о м о л ь с к о - м о л о -
1 4 Д Е Ж И А Н б р и г а д а С 

М а т ь к о создана в восемьдесят 
в т о р о м год)-. В ее составе в 
о с н о в н о м бой ц ы в с е с о ю з н ы х 
у д а р н ы х к о м с о м о л ь с к и х о т р я 
д о в — и м е н и X X V I съезда 
К П С С и О л е г а К о ш е в о г о . 
П р е д с т а в и т е л и восьми н а ц и о 
п а л ь н о с т с й В о б щ с м . т о . э т и м 
н и к о г о в н а ш е м городе не у д и 
в и ш ь , но ведь р е ч ь — о б о с о 
б о й с п л о ч е н н о с т и . единстве 
Духа. Н а з н а ч е н и е б р и г а д ы — 
у с т р о й с т в о н у л е в ы х ц и к л о в . В 
к о л л е к т и в е Д С К она на х о р . 
ш е м с ч е т у . 

О б щ е с т в е н н а я работа . Опе-
р а т и в н ы й о т р я д Д С К . городе 
к«й1 к о м с о м о л ь с к и й о п е р а т и в 
н ы и о т р я д , г о д ш е ф н а я ш к о л а . 

Н е к о т о р ы е в ы в о д ы после 
з н а к о м с т в а с б р и г а д о й . Сейчас 
у ребят п р о х о д и т м е с я ч н и к 
в е ж л и в о с т и У с л о ж н я ю т себе 
ж и з н ь ? П е т . п р о с т о х о т я т ж и т ь 
бо гаче и интереснее . И е щ е . 
Н и о д и н из н а ш и х р а з г о в о р > в 
не с к а т и л с и к о б с у ж д е н и ю ве-
л и ч и н ы доработка, обеспечении 
к в а р т и р 1 м и . д е т с к и м и с а д а м и , 
а ведь ч а с т о с т а р а ю т с и побо.ль 
ш е р а с с к а з а т ь к о р р е с п о н д е н т у 
о т о м . к а к не ж а л у е т начальст 
во. З н а ч и т , ддесь не п р и в ы к л и 
х н ы к а т ь Н п е р в у ю очередь , 
с п р к с с а м и х себя. 
.А т е п е р ь с а м о е время , каза-
л о с ь б ы . п о р а с с у ж д а т ь о с о к р * 
те т о г о с а м с г о м а г н и т а . Но . к 
с ч а с т ь ю , я л и ш е н а т а к о й на-

д о б н о с т и Ребята с а м и и дово 
л ь н о п о л н о о т в е т и л и на э тот 
вопрос . 

Е в г е н и й К у д р я ш о в . к о м с о р г 
м о н т а ж н о г о п о т о к а . В л е ч а т л е 
и и е п р о и з в о д и т ч е л о в е к а о ч е н ь 
н е з а у р я д н о г о , м н о г о ч и т а ю щ е г о 
и м н о г о д у м а ю щ е г о . О н дово 
д и л а во всех ш е ф с к и * делах . 
К с т а т и , ни в ш к а л е , н и в а р 
м н и а к т и в и с т о м не б ы л . 

— Н у . во -первых . шеерство 
мое к о м с о м о л ь с к о е и п а р т и й 
ное п о р у ч е н и е . И к а к м о л о д о й 
к о м м у н и с т , я о б я з а н в ы п о л 
п я т ь е го добросовестно . 

— Ж е н я , но м о ж н о с а м ы м 
т щ а т е л ь н ы м о б р а з о м в ы п о л 
п я т ь п о р у ч е н и я и п р и этом 
все ж е делать з т о ф о р м а л ь н о . 

— К о н е ч н о , н о и н т е р е с н о с а м о 
о б щ е н и е С Г а л и н о й С т е п а н о в 
ной . н а п р и м е р , она ч е л о в е к 
с о в е р ш е н н о из д р у г о й с ф е р ы 
д е и т с л ь н о с т и Нас это обога 
щает . Я у в е р е н , ч т о если б ы 
м н о г и м л ю д я м не м е ш а л а 
лень , т а к а я в н е к о т о р о м р»де 
м е щ а н с к а я у ^ т а н о в к а: 
ч е м м е н ь ш е с д е л а е ш ь , т е м л е г 
че . а з н а ч и т , л у ч ш е , т о боль-
ш е б ы п о я в и л о с ь л ю д е й увле -
ч е н н ы х . Ведь с т о и т т о л ь к о по 
пробовать . 

— Ж е н я . в ы . наверное , е н л ь 
но л ю б и т е детей? 

— Д у м а ю , не б о л ь ш е . чем 
д р у г и е . Н о ведь эт«» п р е к р а с н о , 
видеть , к а к о н и р а с т у т . к а к 
ф о р м и р у ю т с я и х в з г л я д ы и 
п о м о г а т ь в этом. И п о т о м , 
м ы п о ч у в с т в о в а л и , к а к н у ж н ы 
н а ш и м м а л е н ь к и м д р у з ь я м , 
о б м а н у т ь их н а д е ж д ы . п о д о 
р в а т ь веру б ы л о б ы п р е с т у п н о . 
Э т о раш< на в с ю ж и з н ь . 

Ж е н я прав . О своих п р о н з 
В о д с т в с н н ы х в о ж а т ы х с е м и 
к л а с с н и к и г о в о р я т взахлеб. В 
ш к о л е 7 А с ч и т а ю т счастлив» 
ч и к о м . Н е н а д о б ы т ь г л у б е ж и м 
п с и х о л о г о м и л и п р и р о ж д е н н ы м 
п е д а г о г о м , ч т о б ы п о м я т ь , ч т о 
р е б е н к у в л ю б о м возрасте . а 
особенно в т р и н а д ц а т ь — ч е т ы р 
н а д ц а т ь лет н е о б х о д и м о . к а к 
в о з д у х , взрослое , серьезное , а 

не и г р у ш е ч н о е , преданное об-
щение . Ж и в о е в н и м а н и е , кото* 
р о г о т а к не хватает подчас 
д л и с в о и х детей у вечно лани 
ты.х р»дителей . о б р е м е н е н н ы х 
ц е л ы м в о з о м добе»т у ч и т е л е й . 
И ко гда нет е г о у детей, вы* 
р у ч а е т у л и ц а , с п о д ъ е з д а м и и 
п о д в о р о т н я м и , та с а м а и у л и ц а , 
о к о т о р о й с п о р е н о и переспоре-
но . п и с а н о и переписано . п о 
т о м у ч т о в ы р у ч а е т она не все-
гда у д а ч н о . 

/ С е р г е й М а т ь к о . б р и г а д и р . 
О т в е т и л к о р о т к о , но п р е д е л ь н о 
т о ч н о : 

— Е с л и и не пе»йду. т о к т о 
ж е ? 

С е р г е й Р о д н и . П о р а з и л м е 
ни с в о и м о т в е т о м б о л ь ш е всех: 

— П о ч е м у х о д и м ? Ведь з т о 
ж е дети. Д е т и , понимаете? И х 
н а д о в о с п и т ы в а т ь . Ч у ж и х де-
т е й нет. В м е с т е с т о в а р и щ а м и 
я р а б о т а ю е щ е в о п е р а т и в н о м 
о т р я д е , донимаемся с т е м и , 
к о г о н а з ы в а ю т т р у д н ы м и под 
р о с т к а м и . Д в е н а д ц а т и — т р и -
н а д ц а т и л е т н и е м а л ь ч и ш к и у б с 
г а ю т из д о м у . И м чего-то не 
хватает , х о т я , м о ж е т б ы т ь , 
д о м — п о л н а / 1 чаша . К о г д а чи 
т а е ш ь и л и с л ы ш и ш ь от ко го - то 
о т а к и х д е т я х — з т о одно. А 
к о г д а с т а л к и в а е ш ь с и с н и м и 
с а м — з т о совсем д р у г о е . 
О ч е н ь о с т р о ч у в с т в у е ш ь . к а к 
н е о б х о д и м о д е т я м н а ш е плечо. 

М н е к а ж е т с я . не н у ж н о 
б о л ь ш е н и к а к и х слов . Ребята 
с к а з а л и все. И м м о ж н о т о л ь к о 
подовидовать . ч т о н а ш л и л ю б и 
мое дело, не ради с л а в ы . не 
ради к о р ы с т и , а для сердца , 
д л я д у ш и . М н е остается л и ш ь 
в ы п о л н и т ь п р о с ь б у Е в г е н и и 
К у д р я ш о в а и п о б л а г о д а р и т ь 
р у к о в о д и т е л е й м о н т а ж н о г о по» 
т о к а , р у к о в о д и т е л е й к о м б и н а т а 
за то . ч т о п е ж и м а ю т и п о д д е р 
ж и в а ю г с в о и х м о л о д ы х эитузи» 

Н ПИМЕНОВ А. 
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В. ЬОГОДЕЛОВ. 

Н«ш «дрве: 626440. г. Ннмммвртоасн , / /V Мвндвлвввв, 13. твя. 6-10-92, 2-02.71 
Ниисиамртовсиви типографии управлоииа издательств, полиграфии и кииммои торговли Т ю м е н с к о г о облисп» т о м * , З а к а з 5 3 7 2 . о б ъ е м 1 / 2 п . л . т и р 1 5 0 0 



ПРОЛЕТАРИИ ВГГХ СТРАН гпрпииияткги 
ПРОЛЕТАРИИ ЙС/.Л ирлн. СиЬЛПИНИИСЬ: 

1 А ШАМАЙ 
I ВТРОЙНЕ 

ОРГАН ПАРТКОМА. 

ПРОФКОМА, КОМИТЕТА ВЛКСМ. 

АДМИНИСТРАЦИИ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОГО 

СТРОИТЕЛЬНО-МОНТАЖНОГО 

ОБЪЕДИНЕНИЯ 

НИЖНЕВАРТОВСК (ТРОИ 

ВЫХОДИТ С НОЯБРЯ 1*71 ГОДА 

Праздничные 
новоселья 

Д л я сотен тружени 
ков нашего города, по 
селка Радужный майс-
кие праздники стали 
радостными вдвойне. 

И эти дни они полу 
чают новые уютные 
квартиры Строители 
объединении нотрудн 
лись на предпразднич-
ной вахте с честью. И 
апреле сдано в общей 
сложности 19281 квад-
ратный метр благоуст 
роенного жильн. Это 
дом . V 2 в 14-м микро 
районе, дом . V 16 — в 
15-м (сверхплановый), 
жилои дом и общежи-
тие в Радужном. 

Е. Т Е П Л О В А . 

Все лучшее— 
детям 

Наш детский сад от 
крылся совсем недавно 
— 15 апреля. Потому 
его коллективы — и 
детский, и взрослый — 
только формируются. С 
первого дня мы. воспн 
татели. стараемся д г . 
лать все. чтобы для 
наших питомцев он 
стал родным домом. 

М ы дружно готовн 
лись к первому своему 
экзамену — утренни-
ку . посвященному пра 
эднику весны и мира— 
1 Май. Творчески пс-
работали над его про 
ведением воспитатели 
Н. Михайлова. В. Ьл-
докимова. музыка ль 
ный работник Н. Бух-
теева И потому во 
всех группах утреннн 
ки прошли весело, ин-
тересно. торжественно. 

Сегодня наш детсад 
посещает у ж е 130 де-
тей и ходят они сюда с 
удовольствием. вед», 
скоро им предстоят ре-
гулярные водные прс -
цедуры в бассейне. 

Хотим от имени кол 
лсктива детского сада, 
родителей сказать бо 
льшое спасибо строите 
лям. подарившим ребя 
там прекрасный свет 
лый дом. 

В. К Р О Т К О В А . 
заведующая детс-
ким садом Л» 46. 

. V 18 (234) . С Р Е Д А . 4 мая 1983 г — 

- П Р А З Д Н И К МИРА И ТРУДА 

ЦЕНА 1 КОП. 

Д С К 

С одобрением встречен 
тружениками Д С К опуб-
ликованный в печати 
проект Закона о трудовых 
коллективах и повышении 
нх роли в управлении 
предприятиями, учрежде 
ииями. Организациями. 

Общее мнение участии 
ков рабочих собраний, 
состоявшихся на строите 
льных погонах. в цехах 
завода К П Д взяв проект 

М И Р 
«Мир во всем мире! 

Мир 
во всем мире!» 

Это не бедность 
сирых и нищих. 

Это ие слезы 
на иепелище — 

Это взывает 
сердце мое. 

Боль залечившее 
после боев 

Это взывает 
сердце народа. 

Множа 
богатства свои 

год от года... 

Ираклий 
Абашидзе 

Всем, чем сильны мы. 
всем, чем крылаты, 

веем что нам дорого. 
всем, чем богаты. 

Песней и словом. 
силой, властью 

Будем бороться 
за мирное счастье. • 

Знаменем нашим 
великой свободы. 

Всем достоянием 
наших народов 

Сталью Рустави 
и крепостью Мцыри 

• Мир во всем мире! 

Мир во всем мире?» 

(Перевод с грузинского) . 
Н И Ж Н Е В А Р Т О В С К П Е Р В О М А Н С К И П ПОБЕДИТЕЛИ 

Вестник соревнования Когда работа спорится 
Президиум профкома объединения рассмотрел итоги 

социалистического соревнования среди коллектяаоз 

строительных организаций, предприятий проиышленно 

сти и транспорта, участков н бригад ведущих профес 

сий за первый квартал 1983 года 

Первое классное место 
среди подразделении при-
суждено тресту Нижне-
ьартовскспецстрон с вру-
чением коллективу пере-
ходящего Красного знаме-
ни и денежной премия в 
сумме 1000 рублей. Вто-
рое место завоевал кол-
лектив завода строитель-
ных материалов. он на-
гражден переходящим 
вымпелом и Почетной 
грамотой. На третьем мес-
те трест - площадка Строй-
механизация. ее коллек-
тив награжден Почетной 
грамотой. 

Среди участков первое 
классное место присужде-
но коллективу участка 
.4» 1 трест - площадки 
. V 2 (начальник участка 
О. М. Магомедов), план 
• о С М Р (генподрид) вы-
полнен здесь на 113 про-
центов. собственными си-
лами на 141. Этот коллек-
тив награждается Почет-
ной грамотой и туристиче-
ской путевкой. 

Второе классное место 
занял участок М 3 ССУ-2 
треста Нижневартовск*-
спецстрой, возглавляемый 
В. I I . Коваленко. План по 
С М Р выполнен на 101.9 
процента. Коллектив уча-
стка награжден Почетной 
грамотой. 

Среди бригад ведущих 
профессии победителями 
социалистическою соревно-
вания за первый квартал 
признаны бригады ка-
менщиков Ф Ф Нуркае-
ва (трест -площадка 3) . 
плотников Ш . В. Гасымо-
ва (трест- площадка .\у 2). 
монтажников И. Н. Гацен-
ко (СМУ-2) . штукатуров 
Г. I I I . Габдрахманокой 
(СУОР) . маляров Р. В. 
Худяковой ( Д С К ) . пли-
точников А . В. Николас-
вой (СУОР) , трубоуклад-
чиков И. 3 . Жежулова 
(НВСС) . стропальщиков 
М. 3 . Резника ( У П Т К ) . 
водителей Л . I I Хороши-
лова (НВСТ) . операторов 
Б С Ц В. Т. Тарасснко (за-
вод КПД», по внедрению 
новой техники В. П. Сте-
пука (завод КПД», по вы-
пуску железобетона I I . И. 
Жслезнова (ЗСМ) . по рас-
пилу леса В. А . Боярских 
(ЗСМ) . 

За достижение наивыс-
ших результатов в соцсо-
ревновании среда бригад 
ведущих профессий пре-
мированы: бригада трубо-
укладчиков И. В . Ж е ж у -
лова—200 рублей, бригада 
каменщиков Ф . Ф . пУрка -
ева — 150 рублей, брига-
да Р. В. Худяковой 100 
рублей. 

Первомай. Звонкий, ра-
достный. весенний. Его 
свежее дыхание во всем, 
в теплых солнечных лучах, 
в алых флагах и трансиа 
рантах, украсивших сегод-
ня улицы города и. конеч-
но же. в хорошем настрое-
ннн. 

С особым настроением 
встречают праздник девча-
та из бригады Раисы Ва-
сильевны Худяковой. Вы-
сокопрофессионально тру-
дится .пот коллектив, до-
бнвается отличных пока-
зателен. Одной из лучших 
признана бригада штука-
туров маляров Д С К в 
нашем объединении по 
итогам социалистического 
соревнования за первый 
квартал. 

...На всех девяти эта-
жах большого многоквар-
тирного подъезда работа-
ют маляры ХУДЯКОВОЙ К 
сожалению, с Раисой Ва 
сильсвной увидеться не 
удалось, она была в от-
пуске. А в бытовке мы 
разговорились с Натальей 
Павловной Урчукиной. ко-
торая замещает бригади-
ра 

— Как работается вам в 
канун праздника? 

— Отлично. Бывает т.. 
кое счастлив»к- совпадение 

все без исключении лю-
бит в бригаде св»ч' Дело, 
потому интересно работать 
и получается, ладится все. 
25 человек в нашем друж-
ном. сплоченном кол .пекти-
не. ПОДОВНЙа ударники 
коммунистического труда, 
норму на 1 7 0 — 1 8 0 про 
центов выполняем, да и 
на качество заказчик не 
жалуется. 

Традиционный вопрос: 
за счет чего добивается 
успеха бригада? 

— С к а ж у и о едином на-
ряде. который подтягивает 
нас. что ли. в форме дер 
жнт . и о социалистическом 
соревновании с бригадой 
М И. ДолгавииоА. и о 
квалификации наших маля-
ров Но, наверное, более 
всего следует сказать об 
атмосфере товарищества, 
в-инмопомощи в коллек-
тиве. Вот. к примеру, ссор 
у нас не бывает Некогда. 
Минуты свободной часто 
нет Раиса Васильевна так 
поставила, что без десяти 
восемь все работаем. 

Немало внимания уделя-
ем ученикам, у нас их 

трос: Таня Важснина. Рим-

ма Пидалниа. Оли Кайго-
родова. Есть у них настав-
ники . много помогает бри 
| аднр И девчата на Такое 
вииманне. .<аботу отвечают 
добросовестным трудом, 
стараются вникнуть во все 
тонкости нашего дела. 

Говорит, бригада на-
чинается с бригадира'.' 

— Раиса Васильевна не 
просто толковый, опытный 
бригадир. Ее можно наз-
вать центром н а ш е ю кол-
лектива. Быть в курсе всех 
дел. вовремя придти на по-
мощь. найти подход к 
каждому она считает для 
себя обязательным. 

— С к о л ь к о лет вашей 
бригаде? 

— В этом году ровно 
пять будет. Юбилей. А на 
ДСК' мы всего полгода, 
всем составом пришли сю-
да из трест площадки 
. V 2. когда ее в Радужный 
перевели. Сейчас заканчи-
ваем работы на доме 
Л * 14. перейдем сразу по-
сле праздников на пятнад-
цатый. 

— Л как будете ветре 
чать Первомай? 

— У нас традиция —всей 
бригадой выходим на де-
монстрацию. 

Передовые 
К М К 

I I и ж невартовскнй 
зональный штаб всесо-
юзных ударных строек 
подвел итоги соцсорси 

кования среди комсомо 
льско . молодежных 
коллективов города за 

первый квартал. 

В числе победите.*1!! 
- КМК м. Долгави-
пой с домостроительно-
го комбината. Ю. Ки-
риллова из трестчтло 
щадки Нижневартовск-
жилстрой. С. Дроздов 
с кого из С У - 2 1 9 Глав-
мостроя. 

О Б С У Ж Д А Е М ПРОЕКТ З А К О Н А О ТРУДО ВЫХ КОЛЛЕКТИВАХ 

га основу, требуется рас-
ширить его положения, 
касающиеся полномочий 
трудовых коллективов в 
обеспечении трудовой 
дисциплины. наказании 
нарушителей, поощрении 
добросовестных работни-
ков. 

В ходе обсуждения 
высказывались также 
предложения об усилении 
личной ответственности 
тружеников коллективов 
за соблюдение дисципли 
иы иа производстве. на 
каждом рабочем жесте 

Трест * 

площадка № 1 

На общем собрании, 
посвященном обсуждению 
законопроекта о трудо 
вых коллективах, в трест, 
площадке выступили 
монтажник В. Ивашов, 
плотник « бетонщик А . 
Арсеньев. прораб А . 
Фогельгезанг и другие. 

Рабочие, инженернотех 
ннчсскне работники и 
служащие. ныска:>али свое 
полное одобрение проекта. 
Их предложении: ввести 
дополнения к статьям 
ЛАЛА 4. 6 . 9. 17 о повы-
шении роли профсоюзной 
организации • деле улуч 
шения коммунистического 
воспитания трудящихся по 
месту жительства, а также 
молодежи. обучающейся 
в школах • интернатах, 
профтехучилищах. 

Обсуждение проекта 
чакона прошло на участ 
ках. на стр</итсльной 
площадке котельной М 3. 
в .Ш(арате треста. 

УПТК 

Здесь на причальном н 
железнодорожном участ-
ках рабочие поднимали 
вопросы укрепления дис-
циплины. усиления ответ-
ственности аа нарушение 

трудового распорядка. Ос* 
ионная мысль выступлений 
бригадира М. Резника, 
стропальщиков М. Гиль-
фа нова, Г. Бурдукова. 
А. Мельникова главный 
сирое сегодня с трудовых 
коллективов- брягад. уча-
стков. цехов. При пали 
чии в них здорового кли» 
мата, при налаженном 
производстве возможны 
высокие результаты тру . 
да Коллектив У П Т К 
полностью одобрил про-
ект :шкоиа СССР. 



5 М А Я — Д Е Н Ь П Е Ч А Т И 

С И Л О Й С Л У В Й 
Кик Известно. рабетать «км иНстр> мента 

П.:о\о. и ||11)х.» к во<>бн|е неымможно I'. 
нашей раГмпс 1Ш«'Д|Н.'11ИИ и распространен 
ннн пе-редо»;«»го опыта печать является 
одним 1и самых необходимых инструмен-
тов Ну как можн«< всерьез юм-рать что 
гы «делил все от тебя зависящее, не <»б|»а-
Т пишись I. общечтвенному мнению? 

В органах маеео<м«н информации, и чает 
ноетн н га.итах. сотрудничаю давне» бо-
и-е Четверти века I I пятидесятых годах 

л.:КОНЧИ I школу рабоЧИХ Кор|>СГП«Н1ЛСНГОИ 
при ПерМскоП областной Галете -Звезда* . 
Выл рук«»водите\1«м рабкоре «некого н«чта 
га < ТЫ • Труд» по Пермской область. 

Ксно.минаю свой первый солидный крнтн-
ч««кий материал. нан< читанный н облает-
»н»й Галете. Н нем я. что на пинается. 14м»-
песочнл бракоделов из одной строительной 
«•рганизацни. Статья |юл> чнла б., налои 

".•.•не Нашлись «обиженные* Они стали 
звонить мне. упрекать в исобъектинностн. 
обратились даже и галету с трсбгсшиисм 
дать опрот-ржечиц* >1 по пеоиытпосг.! был 

очень огорчен, полагал, что получу от ре-
дакции нагоняй. Каково же было мое удив-
ление. когда .«аведующнн строительным от-
делом «Зне-зды» Евгении Нваниннч Решет-
ников не только не пожурил меня. н«< и 
с м ы л . что н молодец, раз реакция на 
статью столь болезненная. Значит, она по-
пала в самое иблочко! На этого и сдс.шл 
вывод на всю оставшуюся жизнь печатное 
слооо н гозстс очень серье. ное оружие. 
Тем и живу . 

Но характеру нашей оргт«-Хстр«К'Вской ра-
боты м ы оби;«нны активно писать п га ; * ту . 
Для того она и существует, чтобы на ее* 
страницах обменнватьси опытом, мыслями. 
: «а думками. критиковать недостатки, делить-
ся успехами. Однако галет много. К а к у ю 
|:Ыб]МТЬ? Считаю. ЧТО ВСс газеты Хор«|ШИ. Я. 
... Н|>им« р. печатаюсь в «Советской России». 
«Сгре»ите льной га:>етс». одну из моих кор-
респонденции опубликовала «Правда»... Ну . 
а у ж с местной печатью, где бы я ни жил. 
иес«да сотрудничал и сотрудничало самым 
тесным «»''рал«»м. Нишу обо всем, что мсуш 

ОТ ГЛАВНОГО КОРРЕСПОНДЕНТА 

волнует. Бо.тыие. конечно, о своей работе. 
«» тем. что может в каион-т«1 степени под-
толкнуть полезное дело. 

Должен. од1ыко. признаться, что сотруд-
ничество в прессе требует е/т рабкора опре-
деленного мужества. Не перевелись еще .«а 
ж и м щ и к н критики. Чсоторые не прочь затк-
нуть рот активному корреспонденту, съяз 
нить при случае в его адрес, а то и какую 
нибудь пакость ему устроить. Примеры 
му. к сожалению, еще имекгтеи. Но все .»то 
сторицей окупается тем огромным удовлет-
ворением, которое получаешь, когда тв«к-
слово возымело действие. к«.-гда что-то в на-
шей жизни благодаря твоему вмешательст-
ву улучшилось. Поверьте старому рабкору, 
правое дело всегда восторжествует. Пере-
фразируя слов» одмон известной песни, я 
бы сказал так: п к л г а ном строить и жить 
помогает .. и кто с газетой по жизни шагает, 
тот никогда и нигде не пропадет! 

Н. КАПЛУН. 
начальник отдела снедрспмя иередоиы-с 

методов труда филиала треста Оргтехстрой. 

М о л о д о — 
не зелено 

.|И|11Н С Ф«И]МЛИ МЫ<1 
ШНСК. год,; сущес1иу1 

. наша бригада труде«укла 

ра сть 
нае 

ре о 

«амому оршадару Пи-ну 
Жсжулону немногим (к -
лее (ридцати и коллег-
тип.- слоь илнсь касте..-
щие |Кбо4не традиции 
Церво НоПерНо .«Т«» 
к|НЧ1кая трудовая днециг-
.нна . . и косле дине л«-« 

* я ц а не оы.т ни 
малейшего единого, д. 

нарушении. 
Сейчас, к примеру. | и -

«я«таем по «веньнм на 
разных участках на 
ИОСс, на напорном ко... 
!ект«>ре. Н о и это не екг-
сываетси на дисциплине. 

Почему? 
С самого начала решено 

было на с««бранин бригады 
ввести КЧ» -({мрициент Тру-
дового участии. Определи 
ем его для каждого рабо 
чего буквально ежеднег-
НО- Одним СЛОВОМ, как в 
•-риале человек видит, как 

он трудится. И никаких 
поблажек. Получишь м«-
ныпе всех «I месяц, в д у -
маешься. 

Н составе бригады лю-
ди разных специальностей 

слесари - трубоуклад 
чики. сварщики, резчики, 
илолщмжщнкн. бетонщики. 

машинисты кранов. Црн 
ЭТОМ у Нас полная взанме-
именяемость Я , к арам • 

ру. сиаршнк. но совгем 
•а-даыю. когда и; 
товарищ, .машинист крана, 
В М М И «** о. В я т ш н ю , 
снособствус I ускеху еще и 
П . ЧТО « р у д а м и Но . .. . 
Ному Наряд». методом 
брнгадн«-г«| хозрасчета. 
Нел >гого гто.1Ь ьыеок и-
результаты < ш к оы про 
.То немые .'!Н МЫ. А у Нас 
кьпюлненнс не»рчы вырг-
боткн составляет в сред 
нем НО) 2.10 нроцентои 
План четырех месяце я 
ВЫПОЛНИЛИ -и три. Сейчас 
р.а.отаем в счет июня 

н 1тн дни настрое пае в 
•'•ригиде* п«^«асте»ящс*му 
первомайское, потому что 
.•тот ьссеннни праздник 
встречаем ДОСТОЙНО. 

К С1 Н И Ч К И Н . 
звеньевой бригады 

трубоукладчиков 
ССУ-2 

Музыкальный 
«Теремок» 

Чт«» надо, чтобы работать 
п детсмом саду? Совср-
шенно верпе». н первую 
е»чередь. очень любить де-
т«Ч1. А еще. хотите верьте*, 
хотите нет. нужно быть н 
немалой степени актером. 
Я не первый год рабегаю 
н детском саду и нее боЛЬ-
ше в атом убеждаюсь. 
Чтобы .1аинт«-ресоаать 

трех или шестилетнего че-
ловека. Привлечь его к 
чему-то или даже просто 
успокоить, надо быть нема-
лым ВЫДУМЩИКОМ, ерзнга-
лерсм, артистом. Может, 
Но «Тому II НаШ( м саду 
«Тсремеи;» и По* о талЗНТОЗ. 

Нсего о|.о .«1 о<1 человек 
трудится у пае. Но «•ели 
понадобилось. могли г ы 
представить па любоЛ-
смотр оо.:ЫН> Ю МН<»Ге•Пла-
новую концертную про 
грамму. Судите сами. Есть 
у нас ачелмб ч. русски: о 
г ища -С;. д.'р пг... С т -

ранны-. :.ых обл ч те я и 
Кроев Р<«ссйи в том ч кг-
ле и сибирские т.лщы. 
ПЛЯСКИ П его репертуаре. 
Самые* : к г явные у ч . г т -
ники ансамбли мете»дист 
Р. Машина, воспитатель 
С. Ее нна. няня Т. 3»*о-
ва. кастелянша В. Деми:»а. 

У нашег'1 ЖЖ1ЛЫЮГО 
ко 1.:--,тнпа '-фичи 1ЛЫЮГО 
имени нет \!«*жду с« - " ' 1 

н шутку , мы на чаваем еге> 
• Ягодка». .'1кн'»ят зад^'* 
шевную. лирическую печ 
ню методнет Г. Доеикила. 
носпитате'ли Р. Гнниятов;». 
Л. П а н г о л и н и многие 
другие. 

А еще. по-моему, и го-
роде немного коллективен! 
худе >жвственноЙ са м« «дея-
тельности. которые могли 
бы этим похвастаться, 
сеть у нас т«*атр миниа-
тюр. Его выступления, как 
говорится, гвоздь любой 
концертной пр«>граммы. 

И. конечно же. неудиви-

тельно. чте> и паши дети 
очень любят петь. пля. 
саф. читать стихи. Дет-
ский вокальный а::сам<Х1Ь 
— п о н т в нем в основном. 
ДСКОЧ1ГН н мальчики подгек-
товительной группы — не-
пременный участник боль-
ших городских кшщертов. 
Минувшим летом. если 

помните, фестиваль • С^-
ме>т.|орскне ночи» откры 
1ыл СМ1.1ЫПОЙ концерт ма-
стеров искусств. |> нем 
принимали участие из-
вестные артисты из Моск-
вы. других городу» стра-
н ы . попал в -мастера- и 
наш детский ансамбль. 

Л . Х У С Н Д . 
музыкальный рукоао-
дитель детсада Л :/ 3. 

Счет— 
в пользу 
дружбы! 
Па днях в нашем горо-

де прохеин. и . «як'.льчые 
со|н-вноиани>1 чемпионата 
Р«»ссиискоге» респуб-шкан-
скоге» совета Д С О «Труд-
но волейболу среди женс-
ких команд. Как и Поло-
жено на се>ревн<я*аниих по-
добного ранга, к каждой 
команде - участнице были 
прикреплены шефы. I I как 
приятно было слышать, 
как делится владивосток-
ские девушки внечатлени 
ими о своих шефах 

спортсменах треста Ннж-
иенартовскспецсгрои: «е-
Ье'рЬ М0Ж1Ю сКа.ъаТЬ, что 
ПОМИМО чн^то спортивных 
•як. номина.л.1 о ходе «^р-
нмрноН •и>рь«1ы д> вуижи 
Приморья уаеауг а До »рую 
Памить о. своих и« вы . дру-
аьах. 

у в я з а в ш а я с я дружба 
косила тож- споргйакын 
опе-ноа. Деле» в ТОМ. ЧТе» н 
Программу П|Не1ЫВи11аИ 
в. :адниеч:те>1сских волейбо-
листе ж п нашем городе 
е печь Тр«ч-0ЦЫ вк..в,чи..и 
два матча с «те»й командой. 
По аодеВбвду и ( Ь е п б о 
лу. Причем П|НТН1ЮСТ«.НЛа 
мчгтьям и «икни случаях 
мужская команда треста. 
На волейбольный поеди-
нок спортсменки приехали 
еще не остыв пос..с ПЯТИ-
ееТового, но. правда, во-
бедного для них. пея динка 
с команден! Башкирии. 
Тем не менее н««бсда да-
лась нашим ребят;.М с ог-
ромным трудом — 16.14 
в решающей партии. И 
баскетболе. естественно, 
силы были не равны, не» 
•ту встречу девушки ис-

пользовали в качестве тре-
нировки перед календар-
ной ИГре»Й. В Ке»Те)рой ИМ 
сопутствовал успех. I I 
должен еще добавить, что. 
пожалуй, ни одна команда 
на волейбольном турнире, 
не имела таких преданных 
и актнвныч болельщиком. 

Л Г О Л О В А Н О В . 
наш внештатный спор 
тнвный обозреватель 

Панорама 
^ ю в ^ т е ^ 

На лучшее 
общежитие 
Президиум обкома 

профсоюза рабочих 
строительства и пром. 
стройматериалов при-
нял постановление* о 
проведении смотра, 
конкурса на лучшее 
рабочее общежитие 

Конкурс пройдет в 
трв этапа. Первый, пс-
священный ДОоетию 
Ленинского комсомс-
ла. закончится в дека-
бре этого года. Второй 
— в честь 67-1 годо -
щины Великой Октяб-
рьской соцналистнче.-
кой революции — м -
вершится в декабре 
1 9 ^ ! - о. Третий, заклк -

чнтсльиын этап смотра-
конкурса. посвященный 
(ь -1 I од о; щ а не обра-
зования СССР, финг-
шнрует в конце 19^5 
года. 

Думаем, 
спорим, 

обсуждаем 
На о'.сре-дном зосе-

даняи к л у б * «Вокру г 
.нега» в канун Дня меж-
дународной се«лидарно-
сти трудящихся собра-
лись не те«льке» члены 
клуба — пришли все 
желающие, кому инте 
речно было еще раз пеь 
слушать о первых мнев-
ках реве»люццоие|я»п. о 
том. как сег«»дия много-
тысячными колоннами 
выхе»дит на первомаи 
ские демонстрации че-ст-
ные люди всеге» мира. 

Май бе»гат события-
ми. Сейчас в клубе идет 
активная подготовка к 
Д н ю Победы. Это будет 
торжественное заседа-
ние. а разговор ре-бита 
поведут о подвиге мо-
лодежи. комсомольцев 
в годы Великой Отече-
ственной воины. 

Наиболее активно ра-
бота ют в клубе его пре-
зидент. дорожный рабг-
чий ССУ-5 треста Ниж 
иевврговеиспвцс т р о п 
Игорь Мартынов, жиль-
цы общежития А . Кон-
ШУ. С. Осовскнй. 

Л П У Д И К О В А . 
госпитатель 

общежития ЛА 13. 

- т ж у ш а 
ПОБЕДЫ НЕ ПРИХОДЯТ ВДРУГ 

Интервью перед началом сезона 

Истинный сюрприз 
преподнесли минувшим 
летом футболисты обт-
с-дннения Нижневар 
т опеке троит ране Кома-
нда * новичок «вые 
шей» нижневартовской 
лнгн к финишу сезона 
прочно обосновались п 
группе лидеров. По 
итогам чемпионата она 
заняла третье место. 

Почетную «бронзу» 
.апоевалн автомобили 
сты и в недавно закон 
чИЪшсчся первенстве 
по мини футболу в за-
чет зимней спартакиа 
ды городского совета 
Д С О «Труд» Весомая 
заявка на успех перед 

очередным летним фут. 
больным чемпионатом. 

который качнется в 
Нижневартовске 10 н ю 
ня. 
— А какие иа этот счет 

планы у самой команды? 
— С ^того вопроса нача 
лось наше интервью с ее 
играющим тренером, ма-
стером • бригадиром цен 
тральных рнсмонтно меха-
нических мастерских Ва-
лерием Серовым 

Цудем бе»|н»тьси за 
самые высокие* места. 

И все же. Вэле-ДЩ. 
061.игнате как ато случи-
лось. что новвчкн. дебю-
танты взяли вдруг да и 
перекроили в один сезон 
городскую футбольную 
табель о рангах. 

- С р а з у денжен возра 
аить. ^то -вдруг» такое 

не случается. Чем сильна 
Ниша еборнаи? Свокмн 
тылами. В о том. чте» нам 
ечть из ке>го ее выбИ1>эть. 
К примеру, в нынешнем 
зимнем первенстве наше-
го предприятия по мини 
футболу участвовало две 
надцать команд — авто ко 
лонн. цехов Р М М . У ж е 
коте>рый год проводим и 
свои внутренний летвнй 
чемпионат. 

— Увы. зачастую бы 
васт иначе. Предприятия 
правдами - неправдами 
заманивают к себе 
«звезд». создают им льго-
тные условия... 

— Чту де» «звезд». то 
мы растим их сами. Мигу 
сказать, что ил полутора 
десятков спортсменов сбе^ 

рной лишь три—четыре 
человека де» этого всерьез 
.снимались футболом. (X -
тальиые увлеклись :»т«»й 
нгрои у нас. сначала уча-
ствуя во внутреннем чем-
пионате. Пример Юрии 
Хазнев, водитель, вратарь 
нашей сбефной. Года дна 
назад он. как гове)рнтся. 
мяч в руках не умел де| -
жать, а теперь это один 
из самых «непр«|бивае-
мых» голкиперов в п»ре-. 
Де. 

— Ну . а как насчет 
льготных условий? 

— Судите сами. Наши 
игроки, водители Шлеи-
тин Сычиха. Владимир 
Абрамов у ж е в пять ча-
сов утра садятся :«а руль, 
чтобы доставив грузы в 

Радужный, к 16.00 пос-
петь на тренировку. Или 
вот сейчас, перед началом 
сезона, мы хотим провес-
ти двухнедельные трени-
ровочные сборы. Чтобы 
принять в них участие 

футболисты, пе» договори -
ноетн с прекреоюзиым 
ком итетом, работа ли в 
выходные н сверхурочные-
часы на годготовке авте-
мобилей к техосме»тру. 
уборке мусора. Это позво. 
лило им лабрать нсобхе-
димое число отгулов. 

— Что ж . остается то-
лько приветствовать та-
кую приверженность к 
спорту, к футболу. И да-
вайте назовем поименно 
футбольную дружину , ко-
торая в сезои-33 будет 

защищать честь- Ниж не 
ва ртовс кстройтра нса. 

— Это вратари: води-
тель Юрий Хазиев и 
слесарь Марат Нуралбе-
тов. защитники, слесари 

.Александр Косинон. А к и ф 
Микаилов. Ннктор Афонин, 

водитель Владимир Абра-
мов. полузащитники: сна-
рщик Василий Голова-
нов. слесарь Владимир 
Резников, водитель Ва-
лентин Сычиха. медник 
Тефик Дясафаре.в. напада-
ющие: слесари Владимир 
Велов. Геннадий Заха-
ренков. Владимир Севрю-
ков. 

Редактор 
В. БОГОДЕЛОВ. 
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ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН. СОЕДИНЯЙТЕСЬ' 

Я ЯЦЯЯШЯ 
IЕТРЯШЕ 

ОРГАН ПАРТКОМА. 

ПРОФКОМА. КОМИТЕТА В Л Н М. 

АДМИНИСТРАЦИИ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОГО 

СТРОИТЕЛ Ы10-М0Н1' \Ж КОГО 

ОБЪЕДИНЕНИЯ 

НИЖНЕВАРТОВСКСТРОЯ 

ВЫХОДИТ С НОЯБРЯ 197В ГОДА 

Никто 
не забыт! 

У р о к мужества про-
шел I! тр:;ст • площадке 
. V 1. Перед собравши-
мне» выступил ветеран 
Великой Отечественной 

воины, старший юрис-
консульт т р о т а В. I I . 
Смнрноз. 

С огромным ьннма 
1!нея мы с л у и ь л и во.-
иОМИЯВННЯ участники 
,кн л о том гролном не-
забываемом времени. о 
мхжестве советских л ю-
до и. вставших на защи-
ту' своего Отечества. 

Л С Е Д Н Е В А . 
секретарь комитета 

комсомольской орта-
ни ации трест-пло 
ща V.' ! ЛЛ 1. 

Готовим 
смену 

В конце аорелл в 
м:-а:школыюм учебио-
прон. водствснном ком-
бинате успешно выдер-
жали экзамен на про-
фессию штукатура -ма-
ляра 73 десятиклассни-
ка . Ребятам присвоены 
2 3 разряды, вручены 
удостоверения об окон-
чании У П К . 

Комиссия, принимав-
шая экзамены, вырази-
ла удовлетворение глу-

бокими знаниями школь-
ников. обстоятельными 
ответами. 

В общей сложности 
ребята обучались в 
У П К два года, на базе 
нашего треста проходи-
ли о'!И летнюю произ-
водственную практику. 

Не сомневаемся. в 
скором времени часть 
этих рсбЯТ вольется в 
наш коллектив. Но да-
же если кто-то изберет 
себе другую профессию, 
знании, полученные на 
курсах, всегда приго-
дятся. 

Л . Ш Е С Т А К О В А. 
инженер по подготовке 
кадров трест площадки 

Пермснбстрой. 
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Хотят ли русские 
войны 

Нижневартовск-. 9 мая. Фото А . Гороховского. 

Вахта памяти 
Победе советского паро-

да в Великой Отечествен-
ной войне посвящена вах-
та памяти, которая прохо-
дила по всей стране с 9 
апреля по 9 мая. Коми 
тот В Л К С М совместно с 
парткомом объединения 
разработал план меропри-
ятий по проведению вах-
ты памяти. Во всех под-
разделениих состоялись 
митинги, посвященные ее 
началу, выпущены сиг-
нальиые листы. 

На высоком уровне про-
шла вахта памяти в трес-
те НВСС. большое впе-
чатление произвел вечер 

«Память войны — спи-
щеннан память», где ребя-
та чествовали ветеранов 
войны и трудя. Комитет 
В Л К С М Д С К провел со-
ревнования по военно • 
техническим видам спор-
та. Встречи с ветеранами 
в подшефной школе .V- 15 
организовали комсомоль-
цы Строймеха нидоцнн. 

Завершилась вахта па-
мяти торжественным шест-
вием. митингом и возложе-
нием венков % памятника 
.землякам, погибшим в бо-
ях за Родину. 

Н А Л Е К С А Н Д Р О В А , 
зам. секретаря комитета 

В Л К С М . 

Когда мои старший внук Дима был 
маленьким и ходил и детский сад. он го-
ворил гак «.Мои бабушка ионнствую 
щая* . Это должно было значить: моя 
бабушка воееала. была иа войне. Сейчас 
Диме уже 1 I лет. он Хорошо учнтсл н 
»тнм раДУ1ГГ сЬоЮ бабушку И Са.М«к- . .ь 

лынос желание у меня, чтобы ни он. ни 
младшие мои внученьки Ю.к-пька и 
Алсик.1 никогда не угнали, что такое 
воина. Пусть внуки моих внукоп налы-
11.1 ют с вон .ч бабушек и деду Шок добры 
ми, умными. Шсковымн. НО 1-е ВОИП« Г-
в\ няни.ми. 

Сердце обливается кровью. 1СОГДЗ чи-
таешь в газетах, слышишь но |мдио и 
ЬНДШНЬ Но тслсии.юр\ . Как гам. до оке-
аном. Наращивают гонку ымружении . 
При этом, не моргнуи п а л о м «аморские 
господа объявляют на весь .мир. ч ю го 

I гонятся дощищатьси от *К|>аснчя1* Моек-
ты. Недаром американская девочка 

I Саманти Смит нанис-ма Юрию Влади 
мн|>оничу Андронову и спросила, дейст-
вительно ли мы хотим за вое кат ь вееь 
мир. I I к а к ХОроШО. как Точш» ОН ее 

I ответил, что у нас немало ванных дел, 
нам есть чем доннтьсн: строить города, 
растить хлеб, писать хорошие книги , ос-
нашить космос. А воевать нам совсем 
ни к чему. 

Где же ваша совесть, господа? Вы 
спросите у наших братских могил. у 
седых матерей, у невест, ставших вдо-
вами. еще не став женами, у детей ьы-
росших без отцов, у пас спросите, остав-
шихся в живых с вечной раной в сердце: 
хотят лн русские войны? 

. . .В неполных 17 лет следом задотцом 
ушла и на фронт. Мечтала стать геоло-
гом. закончила первый курс Томского 
горного техникума, а стала медсестрой. 
Всю войну от Орла до Прага — про. 
шла вместе с прифронтовым госпиталем 
13Л армии первого Украинского фронта. 
Находились мы почти всегда рядом с 
передовой. Иногда, случалось. стояли 
так близко, что в минуту затишья слы-
шно было с топ стороны немецкую речь. 
А когда небо становилось от разрывов 
багровым, нарастала канонада — начи-
налось наступление. мы знали, 
что несколько дней кряду не будет 

ни одной свободной минуты — и есть, 
и спать будем на ходу. В госпитале ра 

боталн в основном одни женщины. И 
делали все: помимо того, что ухаживали 

«а ранеными, устанавливали палатки, 
рыли траншеи, несли караул, дежурили 
на кухне. 

На вонио самое страшное, напори 
I ИДОЛ И МЫ. В|К1ЧН И Медсестры, видели то. 
что она делает со здоровыми «4 и и в ы м н 
МО Л дым и людьми. 

...Один молоденький - молод» пм.ни 
лейтенант нонал в п х н н т а л ь с сильной 
|.1НгреиоН р у к и И подобных случаях хи 
рургн сразу же проводят амнугацню. Н> 
оыло .«ТОМ мальчишке еТОЛЫа. НСЧе..о 
нечесКОГО Терпения. СТОЛЬКО а.е ла НИИ 
1Ы.КНТК Десяток раз в сутки Делали 
ем> НаДрсзЫ На ру|»« и Д.1ВНЛИ. ДаВИ III 
гнои Потом отправили лейтенанта в 
тыл. А через шч-колько месяцев, иозвра 
ЩаЛсЬ На ф|>оНТ. в свою часть, он дое-
хал сКа.ьать нам спасибо. Одна рука у 
него бы ла ПОЧТИ нея сухая. Мо1 лишь ше-
велить кистью. Дали мы т.л.ц. нолю еле 
и м Нот выжил, выжил все т.н.н. и I 
тылу не остался. Хоти имел на т^ полное 
прано. Теплая волна накатыьала к 
сердцх | | у нуда Гитлер} оДо.в-11» Нас. 
Когда ко ! какие солдаты » ра.каытс я. ор-
лы! И 

Победу встретила н Праге. Какой ото 
был день! Люди плакали и смеялись, об-
нималнеь и целовались, было море цве-
тов и улыбок, звучала русская и чеш-
ская речь. Сейчас, спустя много лет. я 
вспоминаю эти дни и думаю, что народы 
но могут между собой враждовать. Ну . 
разве я. русская мать, не могу понять 
вьетнамских, американских матерей? Раз 
во могу я пожелать смерти их детям? В 
нашем госпитале лежали не только со-
ветские солдаты. Ныли и чехи, и нолики, 
и болгары и даже немцы, раненные н<и-
Пои лепные, п между всеми. поровну 
между всеми, делили мы хлеб и масло. 

...День Победы—самый дорогой дли ме-
ня праздник. И хоть силы и эдорс вьо уже 
не те. но все-таки чувствуешь в этот день 
себи солдатом, солдатом в ветеранском 
строю. И если что-нибудь случится, со-
берем последние силы, наденем солдат-
ские пилотки... М ы не позволили фашиз-
му утопить мир вкрови. М ы не позво-
лим. слышите, там. до океаном, бросить 
нашу цветущую землю на растердоннс 
атомным псам. Ни до что не шнволим! 

Елизавета Ф Р О Л О В А , 
ветеран войны, работница 

треста НВСС. 

СТРОЙКА НАБИРАЕТ ОБОРОТЫ 
Положение дел иа котельной № 3 комментирует главный инженер объединения А. А. ХРАМОВ 

191 тысячи рублей -ос-
воено на строительстве пу-
скового комплекса котель-
ной в апреле. Это — 71 
процент к плану. Явно не-
достаточно. Но если уче-
сть. что за три преды 
душнх месяца в общей 
сложности было выполие 
но работ всего на 77 ты-
сяч рублей, если учесть, 
что собственными силами 
) ечподрядный первый 
трест справился с апрель-
ским планом на котельной 
иа 155 процентов, то у 
нас появился повод для 
добрых надежд. Суди по 
всему, на этой важнейшей 
сейчас городской стройке 

обозначился наконец пере 
лом. 

И все же генподрядчи-
к у нужно еще как следу-
ет прибавить оборотов. 
Ведь в мае к многочислен-
ным смежникам, которые 
у ж е додействоваиы на ко-
тельной, должны приба-
виться Союзтсплострой. 
Уралмонтажаятомат и к а. 
Требуется поспешить с от-
крытием для них фронтон 
работ. А пока первый 
трест дослуживает здесь 
немалых упреков. К 
примеру. Союзтсплострой 
мог бы еще в аире: с на-
чать некоторые свои рабо 

ты. Но генподрядчик затя-
нул получение у доказчи-
ка шамотной крошки, ог-
нсуторной глины... 

Есть у первого треста и 
другие долги перед суб-
подрядчиками. Теперь, ко-
гда численность его рабо 
чнх на котельной практы-
ческн соответствует пот-
ребности стройки, надо ду-
мать. претензий у смежна 
ков будет все меньше. 

А вот Энсрготехмонт.:-
ж у явно нужно прибавить 
на котельную еще мини-
мум 30 монтажников, ина-
че этой ор гашкицнн не 
унравнтьсн се- своими ра 
ботами в срок 

Н о главную тревогу вы-
бывает отношение к стро-
ительству котельной со 
стороны заказчика — обье 
дннонш) Нижневартовск-
шфтегаз. На каждом за-
седании штаба стройки ис-
тает вопрос об оборудова 
нии. Особенно . о нестан-
дартном. Которое ОбЬСДИ-
пение нефтяников должно 
изготовить само. Вроде бы 
добились, составили в 
Нииаюпартонсчнсфтега л с 
график изготовления не-
стандартно оборудования. 
Сам главный механнк 
обкодннсиил - доказчика 
тон Гардт поставил на 
нем свою утверждающую 

визу. По этому докумеи 
ту оборудование еще В 
апреле должно было хлы 
»уть на котельную. Ф а г 

тнчоски хоть что-то начало 
поступать лишь в первых 
числах мая. С месячным 
опозданием! 

ОТ Р Е Д А К Ц И И Обра 
щаемся к администрации, 
общественный органнзаци 
ям объединения Нижне-
вартовск исфтегаз. Хоте-
лось бы услышать: когда 
заказчик па котельной 
станет наконец заказчи-
ком. истинным хозяином, 
варавло со строителями 
доннтерссоваииым в ско-
рейшем окончании работ? 

ХРОНИКА 
На минувшей неделе 

состоялось заседание 
созданного по инициа-
тиве партийного коми-
тета ^ координационного 
штаба но решению воп-
росов Продовольствен-
ной программы. 

В состав штаба вош-
ли ответственные руко-
водители объединении и 
его подразделении. Пре-
дседатель №М1 оти-
те ль начальника объе-
динения по кадрам и 
быту В. К, Тимофеев 

На перлом заседании 
штаб рассмотрел вопрос 
о строительстве дороги 
К коллективным огоро-
дам объединения Вы 
полненис этого зада-
ния поручено тресту 
Нижневартовске и е ц-
строй. 



П О С Л Е 
К Р И Т И К И 

I I (н-лакцию поступил 
отш-т \ нраЯЛающеГо тре-
стом Нижневартовске не >:-
«7|м>н нм публикации» 
-Лиориик Марин Чала» 
( • Н а ударной стройна-» 
л \й т я юрта С. Г.). 
и которой н адрес И о г о 
треста м л ьазывалась 
критика. В ответа со«»"-
1 ХС.Т «Тр«-стом Нижне-
ь-артоисксиецстрой дейст-
вительно не лакончены 
работы по благоустройст-
ву 11-го микрорайона И 
июле август»- с- приездом 
студенческих строитель-
ных отрлдои благоустрой 
стао микрорайона будет 
выполнено полностью». 

И птом же Материале 

Н|м> к л ' м л и ;!р«тен:1ии и к 
ро-ч-ппп.. м расположен1 

н о ю в I I -М инкрорайоне 
Ма1а шне .V I I * Мясо — 
рыба» по н<»под>- пах-
ламлешюстя его террите. 
рии Как о*«".шила редак-
ции секретарь ПарткоЯ! 
управлении рабочего снаб-
жении объединения Н и а -
невартоиекмефтегал В 
Смирнова. в настоящее 
ьрс-чя вопрос об отправке 
от магазина . V 14 испо-
л . юванной тары решен 
Мусор вывозится два раза 
п "день: утром н вечером 
Заведующей чаталвном Р 
Набнбу.тнноН дано указа 
нне об установк-е у мага 
лнна специального ограж-
дения для сбора тары. 

БУДЬ ИНЖЕНЕРОМ, ИНЖЕНЕР! 

С Т А Н О В Л Е Н И Е 

ЗА ЧУЖОЙ СЧЕТ 
П О С Л Е Д А М ПИСЬМА 

С 21 апрели пр«*таи-
в м г и..ша бригада на 
.. Л Л 22. ч то СТРОЯТСЯ 
к -I м никрораНонс. Пере 
П1 л «и»да со строитель-
ства холодильника на 
в р и р е л к я ю й 6.1,4 УРСа, 
где тоже СТОЙ ТН — на «а 
нехгаткн кирпича, балок. 
На доме 22 кирпич 
1-сть примерно около 
Ю тыс нч ш т у к . однако 
<д 1ИНИС трацнн треста сво-
евременно не иомботи 
лась о ремонте башен 
иого крана В итоге край 

ар.1>'ОТ.' > •ишь на дени 
тый день после напито 
ч< |к-\|»Дм на .«ту стройку. 
Да И то работает из-за 
1> и«:прави«сти ходового 
Двигателя с одым! стоян-
ки. п ю т о м у уже черел 
Д1Ц ДНЯ МЫ ГИ1ИТЬ ока.м-
ЛИСЬ и прост!* ' . 

I I . Повароп. С Качин 
ских. I I . Мнргалиен. С. 
Чудниои всего 11 под 
иисеи. (Из письма в 
редакцию и комитет 
В Л К С М объединения ком 
сомольско - молодежной 

бригады каменщиков Ни 
жиевартоьскжилс т р о я 
К) Кириллова). 

Управляющему тоест 
площадкой Строймехани 
зации Д. I I . Гостюку 

В свила с во тобиовлс 
пнем раб» т На доме Л» 22 
п я н у привести и рабочее 
СОСТОЯ)ИНН- крап С О М и 
с крепить крановщика с 
1» апреля. 

И о. управляющего 
трест изощадкои Н В / К С 

Ю В. Кирпичником 
13. 04. 8 3 

Кран С-941 Лй 3 9 дом 
. V 22 

Отработшо: IЯ апреля 
- с Н.<И> до |(>.00. 1Н — 
с 8 . 0 0 до 16.00. 20 с 
*1.<К) до 16.00. 21 с 
Н.00 до 16.00, 22 с 
8 .00 д». 16.00. 23 с 
8 .00 до 16.00. 25 с 
Н.00 до Ш.(И). 26 с К.0О 
до 16.00. 

(Из рапорта в трест 
и. о. начльннка участка 
Нижиевартояскжилст р о я 
С Шалдова). 

14 мая состоится слет 
молодых специалистов ооь 
единения Выступят здесь 
и сами ребята. недавно 
пришедшие иа вузов, тех-
нику моа. а также их стар-
шие товарищи наставни-
ки. руководители участков, 
подразделении. Не сомне 
каемся, вопросы будут за 
трагиваться самые рваные: 
И О рОИ 1ВОДСТ венные, и 
бытовые, н даже невреден 
денные. Но главными бу-
дут — состоялся ли ты 
как специалист? Не ошиб 
ся ли в выборе профес 
сии? Какая от тебя кои 
кретнаи польза, отдача ил 
стройке? Как чувстауешь 
себя в иозом коллективе'. 

Сегодня, накануне сле-
та. наш корреспондент бе-
седует с начальником уча 
сткв треста Спецстро* 
В Г. Машковым. 
М О Л О Д О П специалист 

пришел иа стройку. 
Да ие просто на стройку 
на одни из ее самых слож 
ных участков — делать 
дороги Наши, нижневар 
тоаские Многие иа НАС 
хорошо знают, что это 
такое - здесь только вы-
торфояка ороязаоднтся в 
глуоии) до пяти мстроз. 
Очевидцы рассказывают, 
что всего лвшь несколь:.о 
лет назад « К р А З ы » , быва 
ло. тонули «с голо.юн ' И 
в том. что теперь мы хо-
дим и езднм во твердой 
земле — заслуга дорож-
ных строителей. 

Сережа ГорбачесскнИ -
м&стс-р второго участка 
ССУ-5 треста Спецстроя. 

Сюда пришел полтора года 
назад после окончания Кра-
сноярского инженерно -

строительного института. 
Его начальник участка 
В. Г. Машков помнит да-
же этот день — 25 октяб-
ря 1901 года. 

— Как встретили мол о 
дого специалиста в кол-
лективе? 

— Думаю. встретили 
правильно — сразу дали 
работу. 

— И все у него полу-
чалось? 

—Точнее ска:>ать. поч-
ти ничего сначала не по-
лучалось. Это истина 
специалистами не рожда-
ются. становятся, и с зтнм 
ничего не поделаешь. Ка-
кими приходим мы после 
института? Тс-ор» тнЧСЧ'КИ:1 
багаж, конечно, есть, прак-
тики же никакой, начинать 
все надо, как говорит, с 
нули, учиться. А это дале-
ко не пр»»сто В первый 
а,с день, помню, обънснил 
ему. как производить ниве 
лировку. 

Первые шаги всегда не-
легки. в любом деле. а 
уж когда тебе .поручено 
руководить людьми, уча-
стком тем более. У масте-
ра обизаннехгтей выше го-
лог.ы. Уто и ЧСТЯО знать 
поставленную :«адачу. ви-
деть перспективы, в ыви-
симости от этого рациона-
ль но расстаиить механнл-
мы. людей. И. безусловно, 
на первом плане отно-
пиния с людьми, знание 
подчиненных. Л и ш ь Тог-

* да можешь на них пола-

гаться. когда уверен — не 
подве ду т. 

Наверное, и тон с 
людьми следует набрать 
(или выработать) свои, и 
контакт определенный на 
ладить? Как м в этом пла-
не у Горбачевского? 

— Прем.тон пример. По-
рядок в бытовке навести 
нельзя командой, окриком, 
здесь н убеждение требу-
ете и. и желание самих 
раб»>чих. Настрой коллек-
тива нс-ооходим и в вы-
полнении производствен-
ных задании. Сергея мож-
но отнести сьюрее к людим 
мягким, иенами жестким, 
волевым. 11о:«т«кму ему. до 
пустим, труднее нрнхо-
днлось :шв(я-выиать авто-
ритет на участие, чем его 
товарищу Владимиру Ва-
нюгину. Он тоже молодой 
специалист, пришел одно-
временно с 1 орбачевеним. 
но постарше его. пооиыт-
нее. У Владимира, к при 
меру, ярко выраженное 
стремление к лидерству, 
чего я не замечал за Сер-
геем. 

— А как складываются 
отношения у молодого ма 
стера с ру ководктслями 
вот непосредственно с Ва-
ми? 

— В общем и целом не-
плохо. Сразу я настраивал 
его на самостоятельную 
работу, умение принимать 
решения, и. конечно, уме 
нне вникать во все нюан 
сы дорожного строитель 
ства. I I споры у нас быва 
ли и бывают Производст-

венного характера. Без это 

С НОГ НА Г О Л О В У 
Сатирическая рубрика 

Опасный вирус 

К О М М Е Н Т А Р И И Н А Ш Ь к О К О Р Р Е С П О Н Д Е Н Т А 

Если верить официальным бумагам, процитирован-
ным здесь, то выходит, что жалозаться каменщикам 
нет никаких оснований! , 

Только заметьте. 18. 19. 20 апреля каменщики еще 
находились на другой стройке. А в рапорте и. о. началь 
инка участка С Шалдова в каждый и* этих дней кран 
на 22-м дом с» (пустом, бел людей объекте!) отработал 
по полноценной смене: с 8 .00 до 16 00. Липа! И то. 
что после зтого краном «отработано» еще пять смен 
подряд — тоже липа. Из-за разного рода неисправно 
стой башен лик стоял но повернув стрелы до самого 
29 апреля. И администрации треста, не говоря об уча-
стковом начальстас. осведомлена в этом прекрасно. Тем 
не менее один руководитель составляет липозый р 
порт, другие вышестоящие, благополучно его принима-
ют. иачуть не смущаясь, что тем самым они попросту 
обманывают государство. Поистине с поразительной 
л< г I.остью готовы а Ннжнеаартовскжнлстрос выложить 
деньги, я немалые (только за проставленные в рапорте 
дни Строймехани л ц н н причитается осоло -100 рублей) 
ин за что. за работу на бумаге. Платить не из своего 
кармана, потому, видно, н не жалко. 

Не ил своею кармана платить руководству Жил-
строп и . и разграбленное оборудование крана на 22-м 
доме. Хотя, как генподрядчик, трест нее полную от-
гетствениостъ за оставшийся на законсервированном 
объекте механизм. Разумеется, куда проще за неделю 
до появления на доме каменщиков дать заявку в 
Строймехани «ацию: приводите кран я рабочее состоя-
ние. и. прикрывшись сю. как щитом, пускать на сове 
щаниях в механл пторои критические стрелы, что вот. 
мол. тинут с ремонтом. 

Нлн такой факт, выявленный в ходе проверки пнсь 
ма бригады Ю . К и р и л л о м . Перевод этой бригады с 
объекта на объект, иоскольку она является комсомоль 
ско молодежным коллективом, должен непременно 
согласовываться с комитетом В Л К С М . В тресте же не 
только не удосужились это сделать — на момент про 
верки там не успели подготовить сам приказ о перево-
де. хотя на 22 м доме бригада находилась к тому вре 
мепи уже третью неделю. 

И при всем том в разговоре с автором этих строк 
Ю В. Кирпичников в объяснение всех бед бригады 
Ю . Кириллова упорно ссылался на недоработки 
объединения. Строймехаиязация. но только ие 
на свои Боюсь, что прочтя эту корреспонденцию, и о 
лодые каменщики вряд ли согласятся с такой версией 

А Б Е Л О В 

Неизлечимых болезней 
нет - - утверждает меди-
цина. Главно»-, своевремен-
но и правильно установить 
ДЯВГИШ. а тогда уж и ле-
чить. М ы не медики, всс-
го лишь члены тонарищее 

ко го суда, но вирус, объя-
вившийся н двух наших 
е'ригада.х. оказался пасте-
льно загадочным и опас-
ным. что без нашего вме-
шательства при лечении 
не обошлось. 

Опасный недуг поселил. 
си в бригаде Долгое пи не-
ва. И бригада не ус-
тояла: болезнь время от 
времени вырывала из ее 
рядов то одного рабочего, 
то другого. > порой и Це-
лыми группами. Картина 
этой болезни весьма вы-
разительна и характерна. 

Вот. например. 25 марта 
ропнсх»И1ько после обе-
денного перерыва вирус 
яростно набросилси на 
плотника I I . Мслсшина. 
тот. бедный, пришел не-
твердо ступая, пошатыва-
ясь. как от горя. Но пе-
реболел. выстоял. Одна-
ко рано радовались товг-
рнщн. У ж е 14 апрели той 
же загадочной болезнью 
.к; болел и плотники Ф . Фа 
кимуллии. Р. Тим га ио в и 
В. Двойнншников. которые 
тут же были освобождены 
от работы руководством 
участка и направлены на 
амбулаторное лечение. 
Причем у Р. Тимганова. 
оказывается, был рецн 
див. Буквально :та четы-
ре дня до этого он у ж е 
прошел курс стационарно 

спорт 
Завидное ПОСТОЯНСТВО 

Наши легкоатлеты — победители майской эстафеты 
Сегодня уже трудно даний болельщиков они настоящий живой корн 

не подвели. С первого 
этапа, который с за-
мстным отрывом выиг-
рала спортсменка из 
ССУ 5 Вера Никиши-
на. наша команда все 
дальше и дальше убе-
гала от своих соперин 
ков. И т а к — д о послед-
него. двенадцатого эта 
па. Представительница 
трест -площадки Лй 3 
Л ю д м и л а Р о й 
бежала его под привет 
ственныс возгласы зри-
телей. обра:юваиших 

П|>едставить праздник 
По<кгды без этих сорен-
нований — майской 
легкоатлетической :»с 
тафсты по улицам го-
рода. Тысячи нижме 
нартовцен следят вся-
кий раз :«а ое развиты 
ем от старта до фи-
ниша. И спортсмены 
стараются пока:<ать все. 
на что они способны. 

Отдадим должное 
легкоатлетам Нижнс 
вартовскстроя — ожи-

у финишной черты. 
Молодцы) Остается 

сказать, что победите-
лями майской эстафс 
ты наши легкоатлеты 
становятся уже второй 
год подряд. 

Порадуемся и успеху 
дебютантов — спорт-
сменов домостроитель 
кого, комбината. Впер 
вые выступая в эстафе-
те отдельной коман 
д«ж. легкоатлеты Д С К 
заняли третье место. 

Б В О Л О Д И Н . 

го нельзя. 
Молодому специалисту 

(возможно, кому-то ТВКОВ 
покажемся обидным) ну-
жен контроль И для его 
пользы тоже. Контроль— 
ато И помощь. И требова-
тельность. и дисциплина, 
одним слов».и. -то школа. 
Школа . черел которую 
проходят все. И твой про-
феесионализм и большой 
зависимости от того, наско-
лько старательно, прилеж 
но ты в этой школе учи-
шься. 

— Где сейчас трудится 
Горбачевский? 

— Под его началом эк-
скаваторщики из бригады 
Г. Галушко н|>окладыь..ют 
дорогу на третьей улице. 
Объект очень кажнын. его 
необходимо быстрее .за-
вершить. чтобы освободить 
часть улицы Мира для 
ремонта дороги. И .'«том 
коллективе опытные, ква 
лифицированные рабочие, 
применяют у себя бригад-
ный подряд. ЧТ«> во мно-
гом помогает справляться с 
планом. 

— И еще вопрос: нра-
вится ли Сергею его раоо-
та. город? 

— Могу ска .ить с пол-
ной уверенностью нра-
вится. Коллектив участка 
МОЛе>Д. рядом ТруДНТе ! СГо 
ровесники. Довемен он и 
общежитием. участвует 
там в оперотряде А недав-
но он меня удивил: Гыл 
ведущим молодежного 
•голубого огонька». 

Беседу вела 
Е. Л А Р И О Н О В А 

го лечения в мед. . учреж-
дении. 

Еще ранее страшному 
недугу подверглись мон-
тажники из бригады Шин-
каренко — Н. Снлуннов и 
Л . Костерки.. . 

Вот тут-то и пришлось 
срочно подключаться т».--
нарнщсскому суду трест, 
площадки Л* 3. Созвали 
немедленный консилиум, 
п»>сгавили диагноз: пьян-
ство на рабочем месте — 
и тут же. ие откладывая 
в долгий ящик, прописали 
пилюли в виде строгого 
существенного выговора 
н лишения всех видов 
премий за три месяца. 

В П Р У Т О В Ы Х . 
председатель Товари-
щеского суда трест-

площадки Л» 3. 

Мир 
глазами 
детства 

В этих рисунках. 
Сыть может. не най 
дешь ослепительно -
сочной яркости красок 
и выполнены они пока 
еще не совсем твердой 
ребячьей рукой. Но их 
прнтигательная сила — 
в неповторимости, сво-
еобразии. свойственном 
лишь детям особом ви-
дении мира Не прой-
ти мимо панорамы се-
верного Нижневартов-
ск?. нзображешюг»! на 
рисунке Инны Север. 
Вечер. Сверится окна 
пысотных домов, без-
молвно стоят деревья. 

Л вот портрет жен-
щины ханты. Доб|юс. 
улыбчив»*? лицо, мяг-
кие черты. Удачно изо-
бражен национальный 
костюм. Портрет напи-
сан Наташей Т р с т ь я к о 
вой. 

Разнообразна темати-
ка рисунков: .«то и порт-
реты. и натюрморты, и 
цветы, и буровые. и 
наш молодой город. Ав-
торам. а ср»-ди них К. 
Лукин . А . Почежерцев. 
П. Третьякова. И. Се-
вер и другие, от I 1 до 
16 лет. 

Недавно органиювана 
выставка работ учащих-
ся художественного от-
деления детской школы 
искусств, ио она уже 
нашла своих ценителей 
и почитателей. В кни-
ге от:1Ывов немало доб-
рых напутствий моло-
дым художникам, слова 
благодарности инженеру 
ОТ И За А . Волобосвой 
и инженеру С. Луни-
ной — оргашсьзторам 
выставки 

Е Т Е П Л О В А . 

Редактор 
ЬОГОДЕЛОВ 
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И ПОЛЕТА НИ И ЬСЬХ СТРАН. С ОЬДНПИИ11СЫ 

!А АПАТИЙ 
I ВТРОЙНЕ 

ОРГАН ПАРТКОМА. 

ПРОФКОМА. КОМ И I ЕТ \ ВЛКСМ. 

АДМИНИСТРАЦИИ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЮ 

(ЛРОИТЕЛЬНО М О Ш ЧЖ1Ю1 О 

ОБЪЕДИНЕНИЯ 

НИЖНЕВАРТОВ* К< ТРОИ 

ВЫХОДИТ С НОЯЬРЯ 1*71 Г О Д А 

в СРОК: 

( 2 3 6 ) . С Р Е Д А . 18 м а я 1 9 8 3 года 1 Г ! 

Год от года 
молодея 

р М у ж а е т н а ш г о р о д и 
вместе с т е м с к а ж д ы м 
годом с т а н о в и т с я все 
моложе. Н а с т а л черед 
• м о л о д е т ь * и старей-
ш и н е н и ж н е в а р т о в с к и х 
у л и ц — у л и ц е Нефтя -
н и к о в . 

Здесь , на ее у г л у с 
у тицей 0 0 - л с тин В е л и 
к о г о О к т я б р и . ПОДНЯ-
ЛИСЬ над з е м л е й рост-
верки . смонти |м1ваны 
первые п а н е л и д в у х 
м о с к о в с к и х шестнадца -
т и э т а ж е к — д о м о в V 1 
и . V 2. А к к о н ц у года 
о н и п о д н и м у т с я во весь 
свой б о г а т ы р с к и й рост : 
сдача з а п л а н и р о в а н а в 
четвертом к в а р т а л е 

С вводом д о м о г - ' к - . 
востроек г о р о ж а н е по-
л у ч а т е щ е 2 1 2 9 0 квад -
р а т н ы х м е т р о в б л а г о 

у с т р о е н н о г о ж и л ь я . Воз -
ле Ш е с т н а д ц а т и з т а ж е к 
о д н о в р е м е н н о б у д е т по 
с т р о е н н н о в ы й м а г а з и н 
п р о м ы ш л е н н ы х товаров . 

И . Н И К О Л А Е В А 

Сварка 
покоряется 

умелым 
Ш и р и т с я соревнова-

ние м е ж д у к о л л е к т и в а -
м и д о м о с т р о и т е л ь н ы х 
к о м б и н а т о в Т ю м е н и и 
Н и ж н е в а р т о в с к а Од-
ной из е г о н о в ы х ф о р м 
в этом г о д у с т а л о п р о 
ведение с о в м е с т н ы х 
к о н к у р с о в профессио-
нально го мастерства . 

В | к о н ц с м и н у в ш е й 
недели а р м а т у р щ и к и 
н а ш е г о завода К П Д 
п р и н и м а л и у себя в гос-

т я х рабочих а р м а т у р н о . 
г о цеха Т ю м е н с к о й ) за 
вода к р у п н о п а н е л ь н о г о 
д о м о с т р о е н и я . П е р в ы й 
день э т о й в с т р е ч и б ы л 
п о с в я щ е н з н а к о м с т в у 
д р у г С д р у г о м , с пред-
п р и я т и е м . А на следу-
ю щ и й — 1 4 м а я — 
хозяева и г о с т и поме-
рились с и л а м и в п р о 
ф е с с и о н а л ь н о м мастер-
стве. 

С к а ж д о й с т о р о н ы 
в ы с т у п а л а к о м а н д а ил 
ш е с т и человек : с в а р щ и -
к и д у г о в о й с в а р к и , опе-
р а т о р ы к о н т а к т н о й од-
п о т о ч е ч н о й и м н о г о т о -
ч е ч н о й с в е р к и , операто-
р ы . о б с л у ж и в а ю щ и е 
г и б о ч н ы е с т а н к и . . В 
начале коику |>са и м 
п р е д с т о я л о п о к а з а т ь 
с ы н ; у м е н и е и с н о р о в к у 
в в ы п о л н е н и и п р а к т и -
ч е с к о г о задания , вто-

р а я часть к о н к у р с а б ы 
ла отдана п р о в е р к е те-

о р е т и ч е с к и х з н а н и й . 
П о б е д и т е л я м и с т а л и : 
Н . С о б о л е в и I I . М а й -
е р ч и к с Н и ж н е в а р т о в -
с к о г о завода К П Д . А . 
Д а в л с т ш и и и Т Шар.» 
нова с завода к р у п н о -
п а н е л ь н о г о домострое-
н н я Т ю м е н и 

Л Ф Е Ц Я Е В А . 
н а ч а л ь н и к О Т и З а Д С К . 

-

. - .у 
! к •'Ж 

цеп 

На главных стройках: 10—14 V 

Радужный 
Корреспондентский пост 

на строительстве школы сообщает 

КОТЕЛЬНАЯ № 3 
П л а н недели в ы п о л н е н на 4 6 . 2 процента I I . ) наме-

ч е н н ы х 8 5 т ы с я ч р у б л е й освоено .40 т ы с я ч ' 

К О С 
В ы п о л н е н и е н е д е л ь н о й п р о г р а м м ы 3 8 . 5 п р о ц е н т а . 

П р и плане 8 2 т ы с я ч и освоен объем С М Р на 3 5 т ы с я ч 
р у б л е й 

Т о н в с о ц и а л и с т и ч е с к о м 
с о р е в н о в а н и и на строитель-
стве ш к о л ы п о - п р е ж н е м у 
.шдают к а м е н щ и к и . О н и 
п р а к т и ч е с к и у ж е лаканчн-
вак!Т к л а д к у ' здания За 
м и н у в ш у ю т р у д о в у ю Не-
д е л ю к о л л е к т и в ы I I . А г е 
ева и В | м - д н ы \ п р и п.та 
не 2 2 0 в ы п о л н и л и 2 5 0 
к у б о в к ш д к н . с м о н т и р о в а -
л и п р и н о р м е Н Ю 1 3 0 ку-
б о м е т р о в с б о р н о г о а .слезо 
бетона. 

Н е о т с т а ю т в ТеМПНХ ра-
б о т ы «»т своих к о л л е г и э 
т р е с т - п л о щ а д к и .V- ка-
м е ш н и к и т р е т ь е г о треста 
и» б р и г а д ы Ф . Н у р к а е н а 
2 3 т ы с я ч и рублей к и о с к о 
их к о л л е к т и в о м - и пр<»-
ш е д ш у ю р а б о ч у ю н а г и 
д н е в к у . 

У с п е х к а м е н щ и к о в но 
м н о г о м о б у с л о в л е н хоро-

ш е й р а б о т о й механизато-
ров , Т е х н и к а на с Т р о т - 4 

д е й с т в у е т р и т м и ч н о , без 
с боен. 

А вот к о л л е к т и в З С М 
н о д в о д н г раду .ьнен цеп 
С е й ч а с на < « Iмчете ч о т л и 
б ы у ж е в п л о т н у ю |»аботнть 
п л о т н и к и Н и и в о д ч а н е До 
енх н о р не <|б<ч'н< чп ы 
етроИку ОКОННЫМИ блока-
ми. 

Н с е г о 3.1 м и н у в ш у в ! НС 
Де-.*1Ю На о р о и т е 1ЬеТВе-
1Нколы о с в о е н о н е т ы с я ч 
р у б л е н , ч т о на 1 5 т ы с я ч 
р у б л е н б о л ь ш е з а п л а н и р о -
в а н н о ю 

И У Р И Х 
и н ж е н е р О Т и З а 

трест п л о щ а д к и Ли 2 . 

1 ИЮНЯ-
8 ФОНД МИРА 

1 кадтл М е ж д у -
н а р о д н ы й день ш щ и 
ТЫ Детей. Ц|> {•. б<>чем\. 
ПО-КОМСОМОЛЬСКИ р е ш и ' 
.111 отметить его В КОМ 

Со ЦО.1 ЬС Ко молоде-жнол 
б р и г а д е ш т у к а т \ | > о в • 
м а л я р о в с н е ц и « л н 1И,Ь. 
в а н н о ю у п р а в л е н и я от-
д е л о ч н ы х р...«»т П. И 
З а х а р о н о н 

I и ю н я девчата б у д у т 
тру д и т ь с я бемво. м е з д и о 
З а р а б о т а н н ы е в «тот 
д е н ь с р е д с т в а к о л л е к 
т и н к . речи» ТИТ I I Ф о | | Д 
мира Иа с о б р а н и и , ке< 
Т о р т - ПроШ.'Ю Н б р и г а 
Де. м о л о д ы е < ТДе.юч 
н ц ы н р Н з в а л н всех тру 

ж е н и ь о и о б ъ е д и н е н и я 
Н и ж н е в а р т о в с к е т р о и 
иоддер,каТЬ ИХ Почин 

В. САВОЧКИН 
с е к р е т а р ь к о м и т е т а 

В Л К С М о б ъ е д и н е н и и . 

СОБЫТИЕ НЕДЕЛИ 

С Л Е Т 
молодых 

специалистов 
14 м а я в о б ъ е д и н е н и и п р о ш е л 

слет м о л о д ы х с п е ц и а л и с т о в . С в ы 
ш е ч е т ы р е х с х ; человек -— недав-
н и е в ы п у с к н и к » в у з о в и т е х н и к у -
мов . их н а с т а в н и к и - в е д у щ и е 
с п е ц и а л и с т ы подразделений , р у к о -
водители о б щ е с т в е н н ы х о р г а н и з а -
ц и й п р и н я л и в нем у ч а с т и е 

С д о к л а д о м « З а д а ч и м о л о д ы х 
с п е ц и а л и с т о в в р е ш е н и и вопросов 
э ф ф е к т и в н о с т и , качества строи-
т е л ь н о г о производства , у к р е п л е н и я 
т р у д о в о й д и с ц и п л и н ы в свете ре-
ш е н и й н о я б р ь с к о г о ( 1 9 8 2 г . ) Пле-
н у м а Ц К К П С С , в ы с т у п и л глав-
н ы й и н ж е н е р о б ъ е д и н е н и я А . Хра-
мов. 

В а ж н у ю . злободнеину ю т е м у 
т в о р ч е с к о г о р о с т а м о л о д о г о специ-
алиста п о д н я л в своем выступле-
н и и г л а в н ы й и н ж е н е р трест-пло-
щ а д к н Н и ж н с в а р т о в с к ж н л с т р о й К . 
М у с е е в . О р о л и с т а ж и р о в к и в по-
в ы ш е н и и д е л о в ы х к а ч е с т в начина-
ю щ и х р у к о в о д и т е л е й производства , 
о н а з н а ч е н и и советов м о л о д ы х спе-
н и а л и с т о в . об у ч а с т и и м о л о д ы х в 
р а ц и о н а л м и ц м и и изобретательст -
ве г о в о р и л и с т р и б у н ы слета нас-

тер С С У - 5 Ннжневартовскспсцстреит 
B. В а н ю г н н . п р о р а б т р е с т - п л о щ а д к и 

1 Т . В и х а р е в а . п р о р а б трест -
г л о щ а д к и М 3 А . Р о в е и о и . началь-
ННН цеха завода К П Д М Т х л к о х о п . 
воспитатель д е т с к о ю . сада . V 3 
C . Е с и н а . м а с т е р т р е с т - п л о щ я д к н 
.V» 2 С . М у л ю к и н . 

В о б с у ж д е н и и п р о б л е м станов-
лении м о л о д о г о с п е ц и а л и с т а при-
н я л и у ч а с т и е з а м е с т и т е л ь предсе-
д а т е л я п р о ф к о м а • М . К л и м о в а , 
ех 'кретарь к о м и т е т а В Л К С М В. Са-
в о ч к и н . н а ч а л ь н и к отдела кадром 
т р е с т - п л о щ а д к и .V» 1 С. К у л и к о в а , 
н а ч а л ь н и к отдела к а д р о в Главтю-
м е н п р о м с т р о я М . Н и з о в с к и х . 

> ч а с т н и к и слет? п р и н я л и обра 
щ е н и о к о всем м о л о д ы м с п е ш и л и 
с т п м и м о л о д ы м р а б о ч и м объеди-
н е н и я . 

В о л ы и о й г р у п п е е г о у ч а с т н и к о в 
б ы л и в р у ч е н ы ц е н н ы е п о д а р к и , по-
ч е т н ы е г р а м о т ы 

Слет избрал совет м о л о д ы х спе-
ц и а л и с т о в о б ъ е д и н е н и я 

НА УДАРНОЙ — П О УДАРНОМУ! 
Обращение участников слета молодых специалистов Нижневартовскстроя 
Н а м . недавним в ы п у с к н и к а м 

вумов н т е х н и к у м о в , в ы п а л а в ы 
с о к а я ч е с т ь т р у д и т ь с я иа о д н о й 
из с а м ы х с л а в н ы х в с е с о ю з н ы х 
у д а р н ы х к о м с о м о л ь с к и х с т р о е к 
— с т р о и т е л ь с т в е города Н и ж н е -
в а р т о в с к а . н о в ы х м о л о д ы х СИ 
б и р с к и х Ю р о д о в М е г и о н а И Ра 
ДУЖНОЮ. 

Б о л ь ш и е дела разворачива -
ю т с я на н а ш и х г л а з а х . В с е г о 
два с н е б о л ь ш и м года назад вся 
страна у з н а л а с т р и б у н ы X X V I 
съезда К П С С о ц е н н о м п о ч и н е 
тюмеч1сних н е ф т я н и к о м и г а з о в и 
ков : о б е с п е ч и т ь в X I п я т и л е т к е 
д о с р о ч н ы й в ы х о д на с у т о ч н у ю 
д о б ы ч у в ( в л а с т и м и л л и о н а 
тонн н е ф т и и м и л л и а р д а к у б о -
м«Т|и>в п р и р о д н о г о газа . А ' се-
годня п р о м ы с л о в и к и Т ю м е н и 
у ж е в п л о т н у ю под<япли к т о м у 
в ы с о к о м у р у б е ж у . Н е м а л а я :»а 
с л у г а в «том. н а р я д у с геолога -
ми . б у р о в и к а м и , представители-
м и д р у г и х н е ф т я н ы х п р о ф е с с и й , 
п р и н а д л е ж и т и т е м . к т о возво-
д и т для них в м о л о д ы х городах 
н п о с е л к а х с о в р е м е н н ы е ж и л ы е 
дома, ш к о л ы , д е т с к и е с а д ы , ма-
г а з и н ы . б о л ь н и ц ы . 

В п е р в ы х р я д а х у ч а с т н и к о в 
с о ц и а л и с т и ч е с к о ю с о р е в н о в а н и я 

в п о д д е р ж к у с л а в н о ю п о ч и н а 
н е ф т и н н к о н и га ю в и к о в в ы с т у -
пает к о л л е к т и в Н н ж п с в а р т о ш к 
с т р о я . С начала п я т и л е т к и объ-
единением вводам и строй уже 
о к о л о п о л у м и л л и о н а к в а д р а т н ы х 
м е т р о в б л а г о у с т р о е н н о г о ж и л ь я . 
I I п л а н ы с т р о и т е л е й , их обяза -
тельства в о з р а с т а ю т г о д от года. 
В их у с п е ш н о м о с у щ е с т в л е н и и 
нам. м о л о д ы м к о м а н д и р а м п р о 
и ' водства . п р и н а д л е ж и т н е м а л а я 
роль . В о з г л а в л я я т р у д о в ы е кол-

л е к т и в ы . м ы д о л ж н ы п о к а з ы в а т ь 
п р и м е р добросовестного отно-
ш е н и и к работе, ч е ч т н о г о выпол -
н е н и я требовании производст -
венной , г о с у д а р с т в е н н о й дис-
ц и п л и н . А к т и в н о у ч а с т в о в а т ь в 
д в и ж е н и и за к о м м у н и с т и ч е с к и й 

т р у д , способствовать в н е д р е н и ю 
в с т р о н т с л ы к * . * п р о и з в о д с т в о ие 

р е д о в ы х д о с т и ж е н и й н а у к и и тех-
н и к и . в н о с и т ь к о н к р е т н ы й 
н к л а д в д о с т н ж е ш е э к о н о м и и 
материалов , «нергии. т о п л и в а , 
у ч а с т в у й в р а ц и о н а л и з а ц и и и 
ш ю б р с т а т с л ь с т н е . п о д д е р ж и в а я 
новаторское- о т н о ш е н и е к т р у д у 
у р я д о в ы х с троит* 'л ей. 

М ы д о л ж н ы п о м н и т ь И то. 
ч т о к а ж д ы й и з нас я в л я е т с я вое 
п и т а т е л е м в в е р е н н о г о к о л л е к т и -
ва. И с х о д я из э т о г о , н е о б х о д и м о 

н а с т о й ч и в о и п о с т о я н н о п о в ы 
ш а т ь с в о ю к в а л и ф и к а ц и ю , идей-
н о п о л и т и ч е с к и й у р о в е н ь , а к -
т и в н о у ч а с т в о в а т ь и обществен -
н о й ж и з н и к о л л е к т и в а . 

Работая над с в о и м д у х о в 
н ы м р о с т о м , м ы д о л ж н ы под-

д е р ж и в а т ь с т р е м л е н и е к учебе . к 
у г л у б л е н и ю общеобра.зоиатель* 
н ы х и п р о ф е е с ж ш а л ь н ы х з н а н и й 
у р а б о ч и х с л у ж а щ и х , ш е ф с т в о 
в а т ь над у ч а щ и м иен ш к о л |мб> 
чей м о л о д е ж и с т у д е н т а м и н; 

зов и т е х н и к у м о в обучыиици 
м и с я без о т р ы в а от п р о и I во детка 

Д о б р о й Традицией. ПО я р и 
ру пе |к *довых р а б о ч и х , ветеранов 
т р у д а , д о л ж н о с т а т ь н а с т а в н и ч е 
с т в о м о л о д ы х с п е ц и а л и с т о в . к о 
т о р ы е у ж е п р и о б р е л и о п ы т ра 
б о т ы , над теми, к т о недавне 
н р н ш е л на с т р о й к у после в у з а 
и л и т е х н и к у м а 

О б р а щ а е м а ! к м о л о д ы м специа-
л и с т а м . р а б о т а ю щ и м на строй-
к а х . в цехах п р о м ы ш л е н н ы х 

п р е д п р и я т и и о б ъ е д и н е н и я . Пере-д 
к о л л е к т и в о м Н и ж н е в а р т о н с и ' 
с т р о я , п е р е д н а м и с т о я т с л о ж -
н ы е и о т в е т с т в е н н ы е ы д а ч н . 
Н у л е м ж е работать над их «ч-у 
щ с с т в л е н и с м с п о л н о й о т д а ч е й 
с и л . м о л о д ы м э н т у з и а з м о м 
т в о р ч е с к и м горением? 

У 

Н а с н и м к е : у ч а с т н и к и слета с г л а в н ы м и н ж е н е р о м о б ъ е д и н е н и я А . Х р а м о в ы м . 
Ф о т о А Г О Р О Х О В С К О Г О 



НАУКА УБЕЖДАТЬ 

МОЕ ПАРТИЙНОЕ ПОРУЧЕНИЕ У9 
.'Заканчивается учебный 

год в системе политиче 
н о ю просвещения и эко-
номического образовании 
Этому посвящена итоговая 
конференция пронагандн 
стон, которая состоится 
23 мая в актовом зале 
объединения. Ее тема 
«Пути и методы усиления 
связи учебы с жизнью, с 
решением актуальных за 
Дач». 

Сеюдня наш рассказ о 
молодом пропагандисте, 
прорабе ССУ-5 Юрии Ни-
колаевиче .Масннкове. 

МЕ Н Ь Ш Е всего его 
можно назвать теоре-

тиком Он практик. Всегда 
работал много и увлечен-
но. Начинал дорожным ра-
бочим. строил дороги в 
Омской области, потом, 
заочно закончив институт. 
— мастером, прорабом. В 
выборе МасНИКои 
ошибся его «то Дело 
его работа. Умеет органи-
зовать и повести собой 
участок, вникает и каж-
дую мелочь, подробность 
его непростого механизма. 

П О С Л Е 
К Р И Т И К И 

„ЗАСУЧИТЕ 
РУКАВА, 

ХОЗЯЕВА!" 
В редакцию поступил 

ответ за подписью глаг 
ного инженера трест 
площадки Строймехаии 
зация В. Максименко: 

•Статья «Засучите ру-
кава. хозяева!», опубли 
кован на и в . V I I газеты 
• На ударной стройке» *а 
в апрели с. г. обсуждена 
на совместном заседании 
администрации трест -пло 
щадки Строймсханизадин 
с представителями про о 
союзного комитета, ел» .к-
бы техники безопасности. 
Высказанная в данной 
публикации критика прчз 
наиа правильной В нас г > 
ящее время разрабо.-апи .•. 
выполняются меропрмнтчи 
по наведению порядка на 
территории базы . V I 
трест площадки. Органи-
зованы пакетирование и 
вывозка металлолома. Те-
хника. находящаяся и ожа 
дании ремонта, расставле-
на по установленной схе 
ме. Упорядочены стояноч-
ные места механизмов по 
участкам. 

За отсутствие должного 
контроля за складнронани 
ем металлолома приказом 
по трест-площадке главно 
му механику В. А . Ритте-
ру. начальникам участков 
A . Г. Шарову , В И. Ха 
мовскому объявле и выго-
вор. начальнику участка 
B. К . Хитрову объявлен 

строгий выговор». 

Ж д е м ответа 
И з Нижневартовского 

С М У треста Асбострой 
(начальник Н . Н . Марчен-
ко) на критическую ста-
тью «Создайте нам усло-
вия» о неудовлетворитель-
ной работе этого управле-
ния на сооружении жилых 
домов в Мегиоие. 

Из Нижневартовского 
С М У треста Нртытсаитех 
монтаж (начальник В. С. 
Чепкасоа) иа критическую 
корреспонденцию «Не в 
ладах о графиком» об от-
ставании сантехников на 

строительстве школы М 42. 

Юрии Николаевича приз-
нают. уважают в коллек-
тиве. | | не потому только, 
что начальник — «по шта-
ту» вроде положено Во-
льше VI то. что специа-

лист. Знающий, грамотный, 
прошедший нелегкую «до-
рожную» школу. л сегод-
ня ему поручена на уча-
стке и другая школа — 
школа коммунистического 
труда. 

Не было дли меня 
неожиданностью «то пар-
тийное поручение. рас-
сказывает Юрий Никола-
евич. Нр«»раб. началь-
ник участка должен быть 
пропагандистом. Точнее-
так «то его примой 
долг. Нельзя школу КОМ-
труда отрывать от нашей 
производственной деятель-
ности. она являете)! ее 
примы * и. если хотите, 
•а кч >ноу.срным н |х »д. »л же-
ние-м. Знаю я своих людей 
по работе-, около трех лет 
трудимся мы вместе, но 
гораздо ближе стал узна-
вать и> здесь, на .мннти-
ях. Раскрывается тут че-

ловек. И порой даже с 
неожиданной стороны. Нак 
на ладони видны его инте-
ресы. устремления. 

Сначала многие зарпла-
той интересОеоЛНеь за что. 
сколько, почему? Казалось 
бы. не по теме. Но не мог 
я эти вопросы отставить в 

не знал — консультиро-
вался в отделе труда, в 
кадрах. Любая неясность 
должна быть разрешена, 
только полнаи компетент-
ность рабочего может соз-
дать обстановку спокойно-
го. полноценного труда. 

Разнообразна тематика 
занятий в школе. Подни-
маем проблемы бережливо-
сти и зкономин, качества, 
дисциплины, оплаты... Но 
сколь бы ни была разнооб-
разна тематика, любую из 
тем увязываем с практи-
кой. нашей работой, стре-
мимся поставить ее себе 
па службу. Ведь только в 
этом случае занятие ин-
тересно и полезно, прове-
дено не для • галочки», ко-

гда оно близко слушате-
лям. задевает их. .Немало 
важно и такое требование. 
Урок , как говорится, лишь 
тогда впрок, если дает пи-
щу дли размышлений, по-
зволяет с ДРУГОЙ высоты, 
с нового уровня оодес-
лнть нашу жизнь, нату-
ра боту. 

Сейчас рабочих волнуют 
уже не уз ко личные вопре»-
сы. а такие, которые каса-
ются всего участка. Н за-
дают они их вовсеусль-. 
шаньс. Остро не хватает 
сегодня нам плит. иеобх< • 
димых для школы Л» -12. 
детских садов .V- Зв. 37. 

Беспокоит слушателей, 
не может не беспокоить и 
благоустройство. У ген-
подрядчика нет четких 
сроков сдачи объектов, н 
в результате мы вынужде-
ны приспосабливаться. Вот 
пример. Срок сдачи второ-
го дома в 14 микрорайоне 
у Жилстрои был 25 мар-
та. 25 марта они его пе-
редали нам. не оставив на 
благоустройство ни дня 

(хотя положено до 10). 
Пришлось нашему участку 
Крутиться — прокладыва-
ли дорожные плиты за 
субооту 26 марта до позд-
него вечера. А от спешки, 
кик известно, качество ра-
боты не выигрывает. По-
рой приходится занимать-
ся и совсем у ж не своим 
делом: вывозить за строи-
телями штукатурные стан-
ции. мусор. 

Все эти и многие другие 
наболевшие вопросы не-
обходимо решать, видимо, 
сообща и более оператив-
но. Только это даст поло-
житсльный зффект. 

. . .Юрий Николаевич Мис-
ников — пропагандист, 
к з ч он сам сказал о себе, 
начинающий. Но думает-

ся. такое начало, когда ч -
ловек с ч н . - ' Т «>бществен-
ную работу СВОИМ ДОЛГОМ, 
когда работает заинтере-
сованно. увлеченно, твор-
чески. с полным правом 
можно назвать удачным, 
перспективным. 

Записала Е. Ларионова. 

Д Е Н Ь 
К А Ч Е С Т В А 

В минувшую среду в 
объединении прошел 
очередной День качест-
ва Комиссии провери-
ла качество кврпичной 
кладки. организацию 
входного и пооперг-
ционного контроля на 
объектах Жилстрои. 

Отмечено неудовлет-
ворительное качество 
кладки детского сада 
.V- 37. недостаточная 
подготовка на этом 
объекте к весенне-
летнему периоду, не-
соблюдение требовании 
по складированию мате-
риалов. 54-й общест-
венный центр — один 
из наиболеч- важных 
объектов, здесь непло-
хо. грамотно ведется 
монтаж панелей второ-
го этажа. Однако, ука-
зала комиссия, отсутст-
вует пооперационный и 
входной контроль 

В. С Т А Р У Х , 
начальник строй 

лаборатории. 

НАРОДНЫЙ КОНТРОЛЬ-о-В ДЕЙСТВИИ 

Закроем прописку приписке 
Продолжается рейд по использованию автотранспорта 

Накладные, 
накладные 

Отчего так живучи приписки 
на ^ит<"Транспорт»-'' Начальник 
лаборатории экономического а на 
л и ц объединение н Ломаки-ш 
убеждена «гт безнаказанности за 
нерациональное- использование 
машин. 

Главней' .«аполучнть колеса. 
1>ассуждаюг иные из наших стр . 
нтельных командиров среднего 
ранга, а у ж применение мы им 
найдем. И находит. Вспомним, 
разве не бывает у нас. что боль-
шегрузные антом.Лнли г о т , 
ют за ящиком гвоздей, флягой 
краски. А то и вовсе использу-
ют для «перевозки шляп», как 
сами водители метко ощнчтили 
разъезды по городу на грузови-
ках руке оста ва со стройучаст-
ков. Недовыполненные же и 
итоге рейсы, недовезсииые про-
тив норматива тонны груза 
легко и просто пыполннютси 
и д о в о з я т с я росчер-
ком пера по бумаге. И к ответу 
:ш зто — права Нина Макси-
мовна Ломакина — руководите-
ли подразделений привлекали 
своих линейщиков до последне-
го времени редко. 

Но нот за «приписчиков», ка 
жется. наконец взялись Сотруд-
ники лаборатории экономическо-
го ана.ппа провели тщатель-
ную ревизию транспортных до 
кументов во многих подразделе 
ниих. На основании этих прове-
рок изданы приказы о матери-
альном нака:»анин за приписки. 
За «вольности» п товаро тран-
спортных накладных. путевых 
листах пешлатилось собственным 
карманом немалое число масте-
ров. прорабов, начальников уча-
стков. Результат налицо: в 
первом квартале этого года по 
сравнению с первым кварталом 
прошлого сумма автотранспорт-
ных приписок в целом по объ-
единению уменьшилась на 300 
с лишним тысяч рублей. Более 
чем втрое уменьшились они в 
трест-площадке Л> 1. У П Т К . в 
9 р гз в трест-площадке Л6 3. 
в 113 — в Нижневартовскжил-
строе... 

И все же общая сумма при-
писок за первый квартал про-
должает впечатлять: 468.3 ты-
сячи рублей. Значит, наказание 
находит нарушителя пЬка дале-

ко ие- и каждом случае. Как еде-
лать. чтобы оно следовало неми-
нуемо. неотвратимо'' За ответом 
на «тот вопрос мы отправились 
в рейд. 

9 пишем 5 в уме 

• Приписчики» поумнели. В пу-
тевках и товаро-транспортных 
накладных сегодня уже не уви-
дишь лихих -аписей о 1 0 — 2 0 
рейсах на общее расстояние 
полтысячи километров, выпол-

ненных водителем како го -ш/ 
будь «КамАЗа» или «ЗиЛа» за 
одну единственную смену. Т у т 
любая проверка увидит шито 
белыми нитками. Ныне припи-
сывают осторожно, с оглядкой. 

Разве подкопаешься, к при-
меру. к путевому листу . V 1309 
на автомобиль « К а м А З » 82-60. 
оформленному 20 апреля (имен-
но в этот день проходил рейд). 
Выполнено девить рейсов. 
Шесть с грузом древесностру-
жечных плит от железнодорож-
ного тупика до третьего прича-
ла. Три —перевозка дверных 
блоков «по месту», читай. с 
тупика на склад завода К П Д . на-
ходящийся рядом. Итого 244 
километра. Вполне реальный 
пробст Но вот выписка из акта 
народных контролеров на тот 
же самый автехмобиль. Д о обеда 
с 7.45 до 12.00 « К а м А З » 82 -60 
выполнил всего три рейса: два 
на причал с грузом Д С П н один 
го столяркой на склад .«анода 
К П Д . Еще один рейс с грузом 
Д С П он успел выполнить после 
обеда, а потом автомашину у ж е 
загрузили желе:юбетонными 
плитами, о которых ни слова не 
сказано ни в путевке, ни в това-
ро-транспортной накладной. Пос 
ле этого уже и само количество 
рейсов, проставленное в этих 
документах, невольно берешь 
под сомнение. 

То ж е самое — с автомоби-
лем « К а м А З » 88-53 ( М путево-
го листа 1310)1 Согласно путев-
ке и товаро - транспортной на 
кладной. завизированной прорв. 

У П Т " 

ных кештролеров: до обеда один 
рейс со столяркой на дои .4» 15. 
после чего эта машина >н> появ-
лялась на тупике до 1-1.00. По-
том со столяркой она была на-
правлена на склад завод» К П Д . 
А Дальше «КамАЗ» был отправ-
лен уже на третий причал — с 
железнодорожными плитами. 

И это, увы. всего дна приме-
ра из МНОГИХ. 

Следы ведут 
в бухгалтерию 

П Т К Биняе» 
вым. за смену им выполнено 
пять рейсов с грузом столярных 
изделий на расстояние 25 кило-
метров — с железнодорожного 
тупика на дом М 15 я 15-м 
микрорайоне. А по акту народ-

Впрочсм. чтобы поймать «при-
писчика» руку , вовсе не обя-
зательно выставлять на вес-
объекты пикеты народных конт-
ролеров. Выявить «липу» прос-
то: достаточно сверить транс-
портные документы с бухгал-
терскими. Если в путевки и то-
варо- транспортные накладные 
вымышленные километры и тон-
ны вписываются легкой рукой, 
то попробуй заставь того же 
прораба или мастера взять се-
бе на подотчет несуществующие 

материальные ценности! 
Однако начать бы над:» да же-

не с этого. а с ужесточения 
контроля за правильностью 
оформлении транспортных до-
кументов В ходе рейда на же 
лезнодорожном тупике У П Т К . на 
объекте А П К С ибп ром экскава-
ции. строящемся первым трсс 
том. ни и одном путевом листе 
проверенных автомобиле;! не 
значилось время выезда из пунк-
та погрузки. приезда и пункт 
пыгруаки. хотя такие записи 
должны сопровождать каждый 
рейс. Более того, пустует эта 
графа во всех путевках. М ы 
специально просматривали их в 
ОТвЗе Стройтранса. Никак не 
фигурируют в путевках н пока 
заиия спидометров машин по 
выезду из гаража и возвраще-
нию в него после смены. А ведь 
все это элементарные требова-
ния! 

Нарушение 
и наказание 

Но мало выявить приписку 
или какое-то иное нарушение. 
Важно чтобы за этим после до 
вало наказание. А вот на. это у 

наших руководителей еще не 
всегда хватает принципиально-
сти. 

Нередко сигнал о наруше-
нии норовят просто не услы-
шать. Месяц назад редакция 
н«• просьбе комсомольских про-
жектористов Стройтранса пере-
правила акты о случаях прос-
тоя машин в Радужном и на 
третьем причале руководству 
Строймеханизацин и У П Т К : 
разберитесь, пожалуйста. От-
вета так и нет. А ведь и эти 
простои потом, наверняка, бы-
ли покрыты приписками. Др; -
гой пример. Три номера назад 
наша газета опубликовала от 
чет о рейде народных контро-
леров «Фигаро здесь. фигаро . 
там». В нем были названы к о н - ' 
кретные предприятия, чьи води-
тели в рабочее время исполь-
зовали государственные машины 
в личных целях. перечислены 
конкретные номера этих машин. 
Но вместо того, чтобы наказать 
нарушителей, руководители Нн-
жневартовскстройтранса. ССУ-5. 
автобазы М 6 Нижневартовск-
спецстроя чуть ли не оправдыва-
ют проштрафившихся шоферов. 
Единственное исключение сос-
тавляют начальник У М Р Спец-
строя Г. Батайчук и секретарь 
партбюро этого управления М. 
Кабирова. которые сообщили в 
редакцию о том. что водители 
автокранов В. Всдрин. Г. Сатта-
ров. О. Клюкни. А . Садретдинов 
за использование транспортных 
средств в личных целях лишены 
премии за апрель. 

Вот когда такое отношение к 
нарушителям будет повсемест-

ным. тогда и не придется нам 
всем задаваться вопросом, от-
чего так живучи приписки вме-
сте с другими транспортными 
злоупотреблениями. 

Р. П И С О Ч Е Н К О . Л Г А Р А 
Г У Л Я . В П Я Т Е Н К О . чле-
ны группы народного конт-
роля У П Т К . А . Ш Е В Ч У К , 
председатель группы народ-
ного контроля трест-площад-
к и 1. А . М А Л И К О В , на-
чальник транспортного отде-
ла объединения. А . БЕЛОВ. 

Редактор 
I . ЮГОД1ЛОВ 
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ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН. СОЕДИНЯЙТЕСЬ' 

Я ИИЯРНАИ 
* ВТРОЙНЕ 

ОРГАН ПАРТКОМА, 

ПРОФКОМУ КОМИТЕТА ВЛКСМ, 

АДМИНИСТРАЦИИ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОГО 

СТРОИТЕЛЬНО-МОНТАЖНОГО 

ОБЪЕДИНЕНИЯ 

НИЖНЕВАРТОВСКСТРОИ 

•ЫХОДИТ С НОЯБРЯ 1»7* ГОДА 

В СРОН 

- . М 2$ (237) . С Р Е Д А . 25 мая 1983 года ЦЕНА « КОП. 

Панорама 
новостей 

Флаг 
навигации 

поднят 
22 мая у причалов 

управления производ-
ственно • тсхнологнчес 
кой комплектации вста 
ли под разгрузку пер-
вые суда навигации 83 . 

Прннмты на берег 
первые сотни из 7 6 0 
тысяч тонн строитель-
ных материалов, кото 
рыс придут нынче по 
воде в адрес объединс 
нии. Переработать та-
кой значительный объ 
ем — задача сложная 
Однако, стропальщики 
У П Т К . возглавляемые 
коммунистом М. Резни-
ком. писал и в своих 

|ател.дтвах: не до. 
I . *ать сверхнорматив-
ных простоев судов. 
отп{- влять их в обрат-
ный рейс в срок и дос 
рочно. 

Чтобы слово не ра 
зоцмось с делом, бри 
гада М. Резника нема 
ло поработала в ходе 
подготовки к навигации. 
Достаточно сказать, 
что авторитетная инс-
пекция Ннжневартовс 
кого речного порта 
приняла причалы, бе-
реговую ДНИ/ 'р с пер-
вого пред-! ' алення 

...Одним из первых 
встал под разгрузку 

теплоход «Омский-39». 
доставивший около 
656 тысяч штук крас-
ного кирпича, так не-
обходимого сегодня 
стройкам объединения. 
У- % утром 23 мая ав 

1шнпы с кирпичом 
...равились с третье, 

причала на котель-
ную ,\Ь 3. школу 
М 42. которая гото-
вится к сдаче. 

Обработка всего 
груза «ЯмсногоЯ9» 
была закончена с ус» 
кореннем в несколько 
часов. 

Б В О Л О Д И Н 

хЛолодещныи 
субботник 

Свыше 80 молодых 
тружеников объедине-
ния приняли участие 
15 мая в комсомоль-
ском субботнике по 
сбору металлолома на-
территории жнлпоселка 
М 2 (бывшего СУ-39) 

Лучше всех потру-
дились в этот день 
комсомольцы Нижне-
вартовскспецстроя и 
Строймехаинзации. 

Заработанные на суб-
ботнике средства пере-
числены на счет город-
ского к о м и т е т а 
В Л К С М . Они будут ис 
пользованы для про во 
дения различных ком-
сомольских мероприя-
тий. поощрения акти 
вистов комсомола объе 
динсиия. 

В. С А В О Ч К И Н . 

Н А Г Л А В Н Ы Х С Т Р О И Н А Х : 1 6 - 2 1 . V 

Сообщают наши внештатные к о р р е с п о н денты 

КОТЕЛЬНАЯ № 3 

И з запланированных 
77 тысяч выполнен объ-
ем работ на 33 тысячи 
рублен — 42 ,9 процента. 

С«>бствснными силами 
трест - площадка .V- 1 
выполнила С М Р на 16.5 
тысячи рублей при плане 
22.5 тысячи. Темпы ра 
бот все еще оставляют 
желать много лучшего. 
Достаточно сказать, что 
самый высокий резуль-
тат среди шести бригад 
подразделения — генпод-
рядчика. занятых на ко-
тельной. составляет всего 
8 0 процентов. Его показа, 
ла комплексная бригада 
плотников • бетонщиков 
А Арссиьсва. 

Разумеется, немаловаж-

ными причинами неудов-
летворнтельной работы 
нвлнетси неритмичная до-
ставка материалов, сры-
вы графика :4аво.щ раст-
вора. бетона... I I вместе 
с тем строителям в пер-
вую очередь необходимо 
видеть свои внутренние 
неурядицы. Более всего 

тянет сегодня показатели 
вниз исудовлстаоритсли-
нан организация труда. 

С. К О Ж В А Т О В . 

РАДУЖНЫЙ 

Капри:* ы погоды не да-
ли строителям школы 
развернутьсн на прошлой 
неделе в полную силу. 
Так . ИЗ .-а штормовых нет-

П Л А Н З А К О Н ! 

Вопросы без ответа 
Подравделсния 

Генподряд Собствен, силы 

Подравделсния с нач. года март с нач. года март 

н в ж е 
Трест-площадка М? 1 
Трестллощадка ЛА 2 
Трест-площадка .V» 3 
Д С К 
Ж К К 
НВСС 
Строймеханизацня 
С У О Р 
СМУ-1 
Всего 
по объединению 

77 .5 
86.8 

100.0 
131.5 
105.7 
107.6 

101.1 

52.7 
106.2 
117.0 
118.3 
109.8 
81.1 

100.1 

87.8 
73.1 

101.5 
105.0 
100.2 
05.7 
94.7 
91 .8 
96.3 
63 .9 

93 .8 

58.4 
74.2 

102.6 
102.0 
100.0 
88.9 
80.7 
71.5 
95 .0 
49 .0 

83 .3 
С большим отставанием 

по итогам четырех меся-
цев по генподряду рабо-
тают коллективы трест 
площадки . V 1 ( — 961 
т. р.). Нижневартовск-
жилстроя ( - 1667 т. р.). 
в освоении объемов С М Р 
собственными силами — 
Н В Ж С ( - 1 7 4 Т. р.). 
НВСС ( - 2 9 8 т р.). 
Строймехаинзации ( — 137 
т. р.), СМУ.1 ( - 3 0 9 
т. р.). 

Итоги апреля несколько 
лучше. Можно оказать, 
что все подразделения, 
кроме Н В Ж С работали 
по генподряду удовлетво-
рительно. Но что касается 
собственных сил. здесь 
статистика тоже неутеши-
тельная. Общее апрельс-
кое отставание составило 
920 т. р Особенно отста-
ли за этот месяц НВСС 
( — 3 1 7 т. р.). трест-пло-
щадка 1 ( — 9 4 т. р.). 
Строймехаинзации (— 137 
т. р.). СМУ-1 ( - 1 5 3 т. р . ) . 

Никак не улучшает ра-
боту по выполнению пла-
на собственными силами 
трест - площадка М 1. 
Есть ли перспективы? 
Нора бы всем нам усль! 
шать ответ нн такой ВОЙ 
рос от руководителей 
подразделения. Если не-
обходима помощь со сто-
роны объединения — по-
можем. но пусть об этом 
будет заявлено конкретно 

и прямо. 
Тревожит отношение 

трест-площадки № 2 к за-
грузке СМУ-1. Выполняя 
план четырех месяцев в 
целом по тресту как по 
генподряду. так и собсг 
венными силами, руково-
дители трест - площадки 
не смогли обеспечить иы-
пол н е н и я СМУ-1 . 
Г. Молодкнну. И. Пра-
солову необходимо раэоб 
ратьси в сложившейся 
ситуации и срочно попра-
вить дело. 

С удовлетворением мо-
жно констатировать, что 
все привлеченные оргапи 
за цни Минпромстрон 
СССР справились с пла-
ном четырех месяцев— 
на 112 процентов, апреля 
— на 140. Успешно пора-
ботали и организации 
Мннмонтажспсцстроя — 
111,3 процента за четы-
ре месяца, однако обц^»ю. 
что всего лишь 54 т. р. 
им не хватило для апре-
льского плана. 

Очень слабо поработа-
ли этот период $ 
Запсибкефтехиммодей <ь е 

— 35.3-процента. Урал 
стальйбнетиууцми —71.2 . 
ЭпсрК»техм'онтаже— 54.1. 
ЭТИМИ организациями за 
четыре месяца недодано 
трест - площадке М 1 
269 т. р., причем ооъек 
тивности ради скажем: г о 
вине самой трсстплощал 

ни. Весьма долго раскачн-
наютсн в первой трест-
площадке. Когда же здесь 
обеспечат выполнение 
плана по З С Н Х М в объе-
ме 424 т. р. годовых, ес-
ли выполнение :»а четыре 
месяца составило лишь 
67 т. р.- Но Уралсталь-
коиструкцин в объеме 
1083 т. р.. если за четы-
ре меенца оно составило 
только 264 т. р.? 

Можно отметить непло-
х у ю работу в апреле 
Уралтсилон.золиции. Ир-
тышеантехмонтажа. Сиб-
промвентиляцин. Восток-
промсвязьмонтажа. 

Твердо сработал^ в ап-
реле и СУ-219 Г-тавмос 
строя. Есть, местная уве-
ренности, что при совме-
стных усилиях треста 
Сибшчшзкскавации и 
СУ 219 по сдаче роствер-
ка жилого дома .V» 1 ко 
ул. Нефтяников. в. мае 
москвичи нойф'т- в гра-
фнк пяти .месяцев и пер-
вого фулугодин в целом. 

действует пока кри-
тика на работников С У 
треста Асбострой. Оно по-
прежнему не в ы п о л н и т 
план (апрель—77 .$ цро-
цента. четырех, месяцев 
— 74>3). Комплектации 
жилых домов деталями 
К П Д в Мегиоие идет в 
высшей степени неудон 
летворстельМо. н самое 
страшюе, что руководите-

лей ни С У . н и треста Ас 
бострой это. по всей ви-
димости. не беспокоит. 
Неоднократные заверении 
начальника С У в том. что 
положение будет црпрак 
леио. так и остались заве-
рениями. дело же ни на 
йоту не подвинулось. 

Как сдавать в 1983 го-
ду жилой дом . V 2 в Ме-
гиоие? Каким образом 
сделать хороший задел на 
198441? Когда управление 
будет строить в Мегиоие 
свою базу форсированны-
ми темпами? Эти вопро-
сы. к сожалению. пока 
остаются без ответа. 

I К'достаточно еще рабо-
тают в городе геннодряд-
иые тресты но объектам 
торговли (55.5 процен-
та). просвещении (60 I). 
коммунального налначс 
пня (75). За январь — 
апрель выполнение . по 
КОС составило 48 .6 про-
цента от плана. н«> коте-
льной . V 3 35.1. Как 
видите, цифры говорит 
сами за себя. Такие низ-
кие темпы сожительства 
на важнейших объектах 
Нижневартовска недопу-
стимы. 

Итоги двух первых 
недель мая свидетельст-
вуют о тохц что по объ-
единении* геннодряд вы-
полняется на 70 процен-
тов, собственными сила 
«И — на 60 Это насто 
ра;кинающ,1с щхщепты. 

Всем руководителям 
геннодрядн ых и субпод-
ридных организаций не-
обходимо сконцентиро-
вать л к у к к н е силы и 
материальные ресурсы 
прежде всего на вводных 
объектах. Успешно за-
вершить программу мая 
и пяти месяцев — сейчас 
цсрвостелс шая задача 
каждого коллектив наше-
го обьедшюния. 

В. В А С И Л Ь Е В . 
начальник производ-

отвегиаго отдела 
объединения. 

ров на полтора дня были 
остановлены башенные 
крапы. И прн всем том 
пока.ителн довольно вьсо-
кн. Выполнено 3 1 0 кучиь 
метров кирпичной кладки, 
смонтировано 140 кубов 
железобетонных констру к-
цнн. 

К'ладка стен яакрнчнва-
ется. Но дли полною и -
вершении дел требуется 
еще 40 перемычек БГ-30. 
Которые никак не ПосТа-
гнт завод строительных 
материалов. Наконец, с 
•тою предприятия приш-

ла на стройку первая 
партия оконных блоков. 
Но. увы. радости она не 
принесла: столярка идет 
пепрошпаклеваина;:, не-
проолифленная. 
^ И У Р И Х . 

П о д в е л и 
и т о г и г о д а 

23 май состоялась 
итоговая конферен-
ция пропагандистов, 
посвященная оконча-
нию учебного ге>да в 
системе политического 
просвещении н эконо-
мического ооразованни. 

Открыл раеюту кон-
ференции секретарь 
партийного комитета 
ооъо-ди нении I I . Т . 
Минько. Он поздравил 
соОравшнхсн с успеш-
ным завершением учеб 
1ЮГО ГОДВ, подвел е ю 
итоги. в нынешнем 
году в системе оОы дн 
нии (мботало ш школ 
основ марксизма-лени-
низма. .1 научного ком-
мунизма. школ ком-
СМШОЛЬСКОГО 1К1ЛИТ-

просвещении. 30 школ 
конкретной ЭКОНОМИКИ. 
65 ш к о л коммуиисти 
четкого труда. Иа вы 
соком нденно-политн 
четком и организаци-
онном уровне проходи 
-ш :мм1нтни в школах 
которыми руководили 
пропагандисты В. И . 
Железцов, X. С. Ровни! 
екая ( Д С К ) . И. Я. Не 
рсльштеИн (Строймеха-
кизаЦия) . М. Р. Хафи 
зова, Ю. И. Масников. 
Л . Л . Белякова. Е. А 
Ракчеев (Нижневар- ' 
товскспецстрой). В. И. 
Мартыненко (Ннжне 
вартовскжилстрой). С. 
П. Макарова. А . П. 
Шеина ( Ж К К ) . Б М 
Ровннский ( З С М ) . 

Слабо, отмечалось на 
конференции. была 
поставлена уче щ 
системе политического 
просвещении и эконо-
мического образования 
в трест площадках ЛЯ> 2. 
Л\- 3 . в С М У 1. Занятия 
проходили здесь не-
регулярно. на низком 
уровне. 

На конференции сос-
тоялось награждение 
лучших пропагандистов 
Почетными грамотами 
и ценными подарками. 



СООБЩАЕМ 
ПОДРОБНОСТИ 

ГЛАЗАМ 
ТЮМЕНСКИХ 

ГОСТЕЙ 
В последнем номере 

нашей газеты в заме 
Тке -Сварка покоряет 
си умелым* уже рас-
сказывалось об этом 
конкурое: 14 мая на 
заводе К П Д померя 
лись силами лучшие 
арматурщики Нижне-
вартовского и Тюменс 
кого Д С К . Имена побе 
дителей этих состяза 
инй читателям также 
известны. 

Тем не менее мы 
решили еще раз вер-
нутьси к этому. И 
вот почему: радует, 
что оргаинсаторы а»-
аналитического соре-
вновании двух комби 
натов. которое продол-
жается уже второй год. 
не сидит сложа руки, 
ищут и внедряют но-
вые формы соперниче-
ства. Что могут дать 

' ) ч а с т и к а м соревнова 
нии такие очные ветре 
чи? 

Давайте обратимся к 
конкретному примеру. 
Приехал в Нижнсвар 
товск с тюменской де-
легацией молодой ар 
матурщик Владимир 
Насонов. Прошслси по 
цехам завода К П Д . 
прежде всего, разуме 
л е я . придирчиво ос-
мотрел оснащение ар-
матурного. Вроде, все 
то же . что и у них. И. 
как будто бы. не то. 
Скажем, у них и Т ю 
менн работать с кле-
щами контактной од-
ноточечной сварки — 
мука. Рабочий орган, 
а в нем больше десяти 
килограммов, вен» сме-
ну приходите» держать 
на весу. А здесь с 
клещами шутя и игра 
ючи управляются хруп 
кие на вид девчата. 

— Молодцы, рацио 
налидоторы! - Такое 
доключенне дал Вла-
д н \ / ф , опробован в 
ходе конкурса клещи 
в «нижневартовском 
исполнении». 

— Да. есть чему 
поучиться у северян. 
- согласна с ним тех-
нолог из Тюмени Ва-
лентина Наршакова. 
Начать с порядка в 
цехе каждой до готов-
ке. каждому готовому 
изделию отведено свое 
место. Виден хозяйс-
кий глаз и и отноше-
нии к отходам. В Тю-
мени. к примеру, ко-
роткие обрезки армату-
ры идут в металлолом. 
Здесь на специальном 
устройство они проч 

но сращиваются с д р у -
гими такими же обрез-
ками и — в дело. 

Вот вам впечатле-
ния и наблюдения 
лишь двух г«>стей. Но. 
наверное', одними впе-
чатлениями дело не 
обойдется. Не зря же 
в состав тюменской 
делегации был вклю 
чей главный механик 
Тюменского завода 
К П Д Виктор Семеио 
вич Сирин. 

Остается. наконец, 
добавить, что это лишь 
начало. Состязаниями 
арматурщиков открыта 
целая серии смотров-
конкурсов рабочих 
проф е с с и й. На 
очереди — встреча в 
Тюмени отделочников, 
затем эстафету при 
МУТ монтажники. 

А . Б Е Л О В 

-СТРОИТЬ ИНДУСТРИАЛЬНО' 

Инженеры держат совет 
19 мая состоялось засе-

дание тохнико - экономи-
ческого совета объедине-
ния на тему: «Перспекти-
вы ра шитня базы с трои-
ли д\1 три и объединении 
НижненартовскстроЙ и 
повышения индуегриалк-
<ации с тр<*<тельсгва жи-

лья И об1«еКТоВ соцкульт 
быта В Городах Нижне-
вартовске. Мегионе и по 
селке Радужном». 

В работе совета приня-
ли участие ведущие спс-
цналисты объединении, 
первые руководители ген-
подрядных и субподряд-
ных организации, промыш-
ленных нр.'днриитии. на-
чальник ТоЗольского фи-
лиала К Т В -Стройнндуст-
рни» В. И. Балычев. ис-
полняющая обязанности 
главного архитектора по-
рода С. С. Сидоренко. 

О задачах по повыше-
нию индустриализации 
строительства жильи и 

объектов соцкультбыта. 
которые стоит перед кол-
лективом Нижневартовсм-
строн. собравшимся рас-
сказал главный инженер 
Ниж Нева ртовс кстроя А. А . 
Храмов. Он. в частности, 
подробно остановился на 
вопросах перехода к блоч-
ному строительству дотс-
сКиХ садов. дРуГн* объек-
тов социально - культур-
ного и бытового назначе-
нии и подготовке к этому 
Переходу предпрннтий 
строинндустрни объедине-
ния. 

О перспективах выхода 
на проектную мощность 
завода К П Д . дальнейшем 
повышении :к<водскоН го-
товности изделий, о вне-
дрении беэростверковых 
фундаментов для крупно-
панельного домостроения 

тохнико - экономическому 
совету доложили главный 
инженер Д С К Б. В. Руц-
ций и главный инженер 

завода К П Д В. Н. Желез-
цов. 

Что реально необходи-
мо дли скорейшего дости-
жении заводом К П Д про 
ектной мощности? В с в о 
ем выступлении В. И. 
Железцов назвал несколь-
ко причин. Основные из 
них строительство седь-
мого. дополнительного 
пролета и центральной 
распределительной подс-
танции. усовершенствова-
ние ремонтной службы, 
значительное улучшение 
снабжения. Среди проб-
лем. которые бесЛжоит 
домостроителей, и вопрос 
об отделке наружных 
панелей. Пока еще он ос-
тается открытым, и ист 
никаких конкретных ре-
шений. Об этом также 
говорили представители 
Д С К . 

С предложениями фи-
лиала треста Оргтехстрой 
по повышению уровня 

ЗА Л У Ч Ш Е Е 
КАЧЕСТВО! 

В подра(делениях объ 
единения развернулся 
смотр • конкурс на луч-
шее качество строитель 
ства в 1983 году. 

Его задачами является 
повышение качества стро-
ительства объектов, обоб-
щение и распространение 
опыта коллективов, добив 
шихся высокого качества 
строительства. выпускае-
мой продукции: внедрение 
новой техники и передовой 
технологии. изобретений 

и рацпредложений. 
Конкурс завершится 

20 декабря. Для коллек-
тивов • победителей уста-
новлены три премии: пер-
вая — 7 0 0 рублей, вто-
рая — 500. третья — 
МО рублей. 

Включайтесь • смотр 
конкурс на лучшее каче 
ство строительства! 

В. С Т А Р У Х , 
начальник стройлабо 
ратории объединения. 

сборности и заводской г о 
товностн строящихся объ-
ектов выступил на совете 
начальник филиала трес-
та Оргтехстрой С. С. 
Шерман . Сегодня в Орг-
техстрое имеются готовые 
проекты на строительство 
рабочих общежитий а Ра-
дужном из панелей домо-
строительного комбината, 
магазина из этих же пане-
лей в 14-м микрорайоне. 
Получены проектные чер-
тежи, делаются расчеты 
на строительство детского 
сада из керамзитобетон-
ных панелей. Использова-
ние этих материалов, как 
подчеркнул С. С. Шерман. 
воз волит ускорить сроки 
строительства объектов, 
повысить качество, умень 
шить трудозатраты 

Директор завода строи 
тельных материалов 
Б. М. Ровике кий основ-
ное внимание в своем 
выступлении акцентнро-

П О С Л Е 
К Р И Т И К И 

вал на проблемах новы 
шения заводской готов-
ности столярных изделий, 
индустриализации приго 
товления товарного раст-
вора н бетона. Он « о б о 
подчеркнул необходи-
мость строительства бе-
тоно - растворных узлов 
в Мегионе и Радужном 
для того, чтобы более 
подио. ритмично обеспе-
чивать развернувшееся 
здесь строительство. 

На технико - экономи-
ческом совете выступили 
также директор О Д С И 
A . Н. Вадулин. началь-
ник Тобольского филиала 
К Т В «Строй индустрии» 
B. И. Балычев. исполня-
ющая обязанности глав-
ного архитектора города 
C. С. Сидоренко, началь-
ник отдела промышлен-
ного производства К . Л . 
Усатая, зам. управляю-
щего трестом Сп! 
Г. И. Лишенко. 

Спецстрой 

« Н е в л а д а х с г р а ф и к о м » 
Под этим заголовком в номере 

нашей газеты за 13 апрели с. г. 
была опубликована критическая 
корреспонденция о положении 
дел иа строительстве школы № 42 
в 14 м микрорайоне. В числе 
причин, тормозящих темпы работ 
на этом важном объекте. были 
названы в ней и долги доказчика 
но выдаче документации, обору-
дования. Начальник УКСа объе-

динения Нижневартовскнефтегаз 
В. Умиоа сообщил в редакцию н 
ответ на критику : 

«Чертежи по пищеблоку школы 
42 разработаны проектным 

институтом и выданы го нп одр яд 
чнку 16 апреля. Вентиляторы и 
электрощиты выданы 25 апреля 
и находятся у генподрядчика, в 
тресТ площадке М 3». 

СТРОИМ ГОРОД, СТРОИМ СЕБЯ 

ВОСПИТАЙ УЧЕНИНА..." 

На нижневартовские стройки Казбек Мусесв прибыл 
в 1972 году молодым специалистом после окончания 
Стерлнтамагского строительного техникума. Д о мая 
1975 го работал мастером, затем прорабом, в сентябре 
того года возглавил участок СУ-29 Нижневартовск 
жилстроя. С февраля нынешнего года утвержден глав 
ным инженером этого старейшего треста. 

Без отрыва от производства закончил отделение 
промышленно - гражданского строительства Уфимского 
нефтяного института. 

Сегодня м ы публикуем выступление Казбека Идиа-
товича на вроходнвшем недавно слете молодых оаеци 
элистов объединения. 

и О Л О Д О П специалист 
' 1 пришел на стройку. 
Каким он станет коман 
диром производства? Это 
донисит не только от ба-
гажа знаний. нынесеиных 
из студенческих аудито-
рий. но и :»т того. как 
встретят, чему научат 
его здесь, на месте. на 
строительном участке или 
в отделе. 

Очень нужно. чтобы 
попадай в новый коллек-
тив. вчерашний студент 
чувствовал поддержку, 

доброжелательность. Что-

бы его руководитель был 
и строгим и добрым нас-
тавником. Не назойливо, 
но настойчиво должен 
припивать он новичку чу-
вство ответственности, 
самоуважения. 

Опытный руководитель 
должен учить молодого 
специалиста и еще одной 
большой и важной науке: 
с»бщснию с людьми, уме-
нию находить контакт с 
рабочим коллективом, 
стремлению довоевать ав-
торитет у тех. с кем тру-
дишься рука об руку . 

Думаю, что молодой спе-
циалист. имен диплом тех-
ника. инженера-строители, 
не должен считать зазор-
ным для себя подойти к 
любому рядовому рабоче-
му до советом по тому 
или иному производствен 
ному вопросу. Квалифи 
цированныи рабочий все-
гда даст толковое объис-
ненне. предложит. как 
можно быстрое и без 
лишних трудозатрат вы-
полнить данную работу. 

Иногда приходитси слы-
шать от начинающих ру-
ководителей. что. мол. в 
институте учили одному, 
а делать приходится по 
другому. Конечно, бывает 
и такое. Когда у теби все 
есть: и проект, и матери-
ально - технические ре 
сурсы. и люди, тогда про-
ще. Но очень часто слу-
чается. что что-то в этой 
цепочке нарушается, воз-
никают сбои в производ-
стве. В такой ситуации 
новички нередко теряют-
ся. не знают, какое при 
нить решение. Вот тут-то 
как воздух необходим де-
льный совет. иодрказка 
старших, более опытных 
товарищей. 

Проходит время, при 
ходит опыт, уверенность 
в своих силах. Налажива-
ется контакт с руководст-
вом. с подчиненными. 
Молодой специалист ста-
нонигеи оиыгным специа-
листом. на которого у ж е 
можно положитъеи. 

На стройках нашей 
трест - площадки трудит-
ся немало молодых спе-
циалистов Хочу сказать, 
к примеру, о Вячеславе 
Носенко. После окончания 
техникума в 1978 году 

приехал в Нижневартовск. 
Сейчас работает начальни-
ком участка и работает 
неплохо. В минувшем го-
ду. возглавляемый им 
коллектив дважды завое-
вывал призовые места в 
соревновании по объеди-
нению. В 198Э году при-
шел к нам Шалдов Сер-
гей. Нынче работает про-
рабом иа том же участке. 
Хорошо зареномшдовали 
себи прораб В. Захаров, 
мастера И. Казиханов. Г. 
Иутнмцева. инженеры от-
делов О. Жарова. Л . Си-
зикова. И. Майорова. 

Вспоминаю своих наг 
ставников и руководите-
лей. А мне. признаюсь, 
на хороших руководите-
лей везло. Мой первый 
начальник участка В. П. 
Рогозин был всегда ри-
дом. Возле меня, конеч-
но. он не стоял. Но я 
постоянно чувствовал его 
прнсутотвиц. поддержку. 
Большую помощь оказа-
ли мне тогдашние нача-
льник С У Е. Д . Поткин 
и главный инженер Б. С. 
Рящснко. которые пора-
жали меня своей эруди-
цией. От них я научился 
многому, преифс всего, 
строго спрашивать с са-
мого себя, если пообещал, 
обизательно выполнять 
свои обещания и только 
тогда спрашивать и тре-
бовать с других. 

Спокойствие, твердость 
в принятых решениях, 
умение разговаривать с 
людьми, настроить их на 
работу, быть всегда ря-
дом с ними — вот к че-
му должен стремиться 
каждый молодой специа-
лист. 

Панорама 
новостей 

На радость 
молодым 
семьям 

В семье Петра и 
Галины Кузнецовых, 
комсомольцев с домо-
строительного комби 
на та — радость. Их 
двухлетней дочери 
Оле выделена путевка 
в детский сад № 33. 

Большую помоиц. 
оказали комсомольцы 
объединения в подго-
товке к сдаче детского 
сада ЛА 42. Сотни ра-
бочих гмеи отработа-
ны на этом объекте 
участниками молодеж-
ных субботников и 
воскресником. Ребята 
помогали вести отдел 
ку сада, убирали му-
сор, занимались бла-
гоустройством терри 
торни. Молодые фор 
мовщики завода К П Д 
во внеурочное время 
изготовили партию до-
рожных плит... 

За все это совмест 
ным решением адми-
нистрацин и профкома 
комсомольскому а#ги 
ву выделено 10 мест 
в детские сады. Кро-
ме семьи Кузнецовых 
счастливыми облада-
телями путевок стали 
гяыки отделочницы 
С У О Р В. Демьиновс 
кой. прораба Спецст-
роя М. Джамалисва. 
и другиэ 

И . Н И К О Л А Е В А . 
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ОРГАН ПАРТКОМА. 

ПРОФКОМА, КОМИТЕТА ВЛКСМ. 

АДМИНИСТРАЦИИ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОГО 

СТРОИТЕЛЬНО-МОНТАЖНОГО 

ОБЪЕДИНЕНИЯ 

НИЖНЕВАРТОВСКСТРОЯ 

— •* - 1 ЦЕНА 1 КОП. 

В СРОК На главных стройках: 23—28. V 
Панорама 
новостей 

На минувшей неделе 
в Москве работал оче-
редной V I I съезд Все 
союзного общества изо-
бретателей и рациона 
лизаторов. Его делега-
ты подвели итоги, обсу 
днлн задачи на пер-
спективу многомилли-
онной армии новаторов 
страны. 

О чем могли бы до-
ложить съезду В О И Р 
рационализаторы наше-
го объединения, рас 
сказывает эта подборка 
новостей. 

Каждый 
десятый— 

новатор 
Авторское вознагра 

жденнс за рацоредло 
жения получила в 
этом месяце большая 
группа работников за-
вода крупнопанельного 
домостроения. В числе 
премированных новато-
ров слесари А . Шма-
ненко. В. Грачев. А . 
Миронов. Н. Кнрпанов. 
бригадир Б. Гошкевнч. 
механик В. Я щук и 
другие. 

Рационал изаторское 
движение приобрело на 
этом предприятии пои 
СТЯНВ массовый харак-
тер. Только в минув 
шем году здесь было 
подано 70 рацпредло-
жений с общим аконо 
мическим эффектом 
3 1 0 тысяч рублей. 

званию 
Бригадир кочегаров 

В. Роха из управления 
механизированных ра 
бот — лучший рацио-
нализатор Ннжиевар-
товокспсцстроя. Зтого 
звания по итогам про-
шлого года он добился 
вместе |с Прорабом 
ССУ 3 Г. Мухаметшн 
ным. мастером нз того 
же управления Н. Ко-
стиковой. 

Эти три новатора 
внесли заметный вклад 
в экономию от внедре-
ния рацпредложений. В 
целом по тресту она 
составила тогда 123 
тысячи рублей — на 
28 тысяч больше, чем 
планировалось 

Подтверждая звание 
лучшего рационали:«а 

тора. В. Роха успел уже 
отличиться и в этом 
году. Им подано пред 
аоженис по усовершен-

ствованию оборудования 
котельной с годовой 
экономией от сниже 
нин расхода топлива 
более чем в две тыся-
чи рублей. 

Т. В И Н О К У Р О В А . 
нни:сиср техотдела 

объединения. 

В ПАРТКОМЕ 
Сообщают наши внештатные корреспонденты 

КОТЕЛЬНАЯ № 3 

При плане 77 тысяч по 
генподряду выполнен объ 
ем работ на 33 тысячи 
рублен: собственными си-
лами прн плане 25 ты 
сяч выполнение составило 
18 тысяч рублей. Из шести 
бригад трест площадки . V I 
лишь одна — комплексная 
бригада II . Довбыша спра 
вилась со с ж ш м недель 
ным :>адаинем. 

Отчасти ни :кие темпы 
строительных и монтаж 
ны.\ работ можно объяс-
нить перебоям и в иодаче 
на объект электроэнергии. 
На минувшей неделе «>на 

не поступала на стройку 
в течение двух диен. Но 
главной причиной сб«к}и 
по прежнему остается низ-
кая органижщии труда, не-
соглвсованность действий 
генподрядчика и смежни 
кои. 

С. К О Ж В А Т О В 

Р А Д У Ж Н Ы Й 

Выполнив 2 1 0 кубомет-
ров кнрничнои кладки 
смонтировав I 10 кубомст 
ров сборного желеяобето 
на. за минувшую неделя» 
строители ш к о л ы еще-

более прнблн шлнсь к 
окончанию ответственного 
этапа строительства. Еще 
немного, и объект будет 
подведен под к р ы ш у Од 
нако дело тормозится из 
за смежников 

Так . У П Т К задолжало 
на школу - '2 ПЛИТЫ по 
крытии Н А З В . з о плит 
перекрытия Н Т К 0 2 1 2 
00 тысяч штук силикатно 
ю кирпич,!. 500 кубомст 
|М1В миннлнты Долг З С М 

20 нс|н\мычек В Г МО. 
10 ригелей РГ 6 0 . 12 
конструкции ВП 15 5 0 и 
3 0 Г»П 30 10 

Подтянитесь. смежники. 
А П А Ш К О В С К Н И 

С О О Б Щ А Е М ПОДРОБНОСТИ 

Страда на причалах 
«22 мая на причалах 

управления производст-
всино • технологической 
комплектации встали 

под разгрузку первые 
суда каиигацян-83».— 
сообщила наша газета 
в последнем номере. 
Сегодня это у ж е собы 

тие недельной давности. 
Сегодня навигация пол-
новластная хозяйка на 
причалах. За первые ее 10 
дней, как нам сообщили нз 

У П Т К . принято свыше двух 
миллионов штук кирпича, 
одиннадцать тысяч .кубо-
метров железобетона. 32 
тысячи кубометров песча-
ногравийной смеси. День 
и ночь неутомимо, подчи-
няясь командам «майна» 
— «вира» кланяются над 
трюмами теплоходов и 
барж плавучие краны, гу-
дят моторы подъезжаю-
щих и отъезжающих гру-
зовиков I I так теперь до 
самой поздней осени, до 
ледостава. Могучая Обь 
как была, так и остается 
для Тюменского севера 
главной транспортной ар-
терией. Одному только на-
шему объединению пред-

стоит принять нынче по 
реке 700 тысяч тонн раз 
личных грузов. 

Поистине Страдная пора 
наступила с началом нави 
гации для стропальщиков 
УПТК' . которыми уже ко-
торый год руководит Ми-
хаил Зямонич Резник. На-
чальник управления В. 
Растяпнн рассказывает: 

— Несмотря на огром-
ный объем работ в нави-
гацию. бригада Резника 
обязалась раз! ружать и 
отправлять суда в обрат-
ный рейс только в срок и 
досрочно. 

А кал с выполнением? 
С первым караваном 

пришел в Нижневартовск 
теплоход «Омский-83». до-
ставивший строителям в 
СВОИХ трюмах свыше 650 
тысяч штук кирпича Не-
легко дался речникам путь 
из Омска по охваченным 
половодьем и ледоходом 
Оби и Иртышу. У ж е на 
походе к порту назначе-
ния дорогу судам прегра-
дил ледовый затор, заку-
поривший Обь ка несколь-
ких десятках километров. 
Л и ш ь на третьи сутки 

п(юбилея к каравану че-
рез затор ледокол •1\апи 
таи Зарубин». Но вот на-
конец все трудности пер 
вого рейса иозадн. Идет 
разгрузка. Первый штур 
май теплохода Александр 
Гончаров, с которым мы 
наблюдаем из рулевой 
рубки действиями доке-
ров. доволен: если дело 
гак пойдет, времени на 
разгрузку уйдет много 
меньше норх1атнвного. 

Сейчас мы можем сооб-
щить: обработку * Оме ко 
го 8 9 * стропальщики М. 
Резника .«акончилн с 
пятичасовым ускорением. 

Кроме этого можем со-
общить. что разгрузка су-
дов является лишь частью 
работы, которой живут в 
эти дни люди на прича-
лах. Не прекращаясь идет 
расширение открытых 
площадок складирования. 
Механизируются крытые 
склады. Кто давно в них 
не был. не узнает: кругом 
чистота, порядок, под са 
мую к р ы ш у уходят стел 
лажи с аккуратно уложен 

(Окончание на 2-й стр.). 

На очередном заседании партийного комитета объ 
единения рассмотрены ИТОГИ учечмгого ЮДа ы сети Пар 
1НЙНОЙ. комсомолы-кои учебы экономического образо 
наннн С отчетами по данному вопросу выступили -а 
мести гель секретаря парткома начальник Ж К К .1 Я 
Нанчншнна. .заместитель председателя пре«фк«>ма М И 
Климова, секретарь комитета В Л К С М |{ I I Савочкнн 

Партком заслушал отчеты директора обьедниенной 
дирекции строящихся предприятии Л I I . Падулина. 
главного инженера трест площадки V 2 I ! Е. Прасо-
лова о СОСТОЯНИИ Д«М На обьсктзХ обсТВСНПОЮ СТроН 
тельства. Работа руководства об«и-д>ц|«-ннн и п о д в и д е 
Ленин ПО СТ|И»ИТСЛЬСТ8у с. •н гисчнюп прок 1В.»ДСТЖЧ1||0|1 
<м.(Ы к г. Пнж.в-варт«»вске И ц Радужном отмечена 
к а к неудовлетворительная 

Партком утвердил мершриитии по ныио.тмеиию по 
становлении Нн».Нсвартонске«ге» Г К 1.1КС >г.|н-нле 
нни кадрами органон внутренних д« л. 

В Порядке КонТ|ЮЛИ 1а выполнением ранее прнни 
гых постановлении на -аседанпн т е пчнапа ине|юрма 
дня главного нниачн-ра с-нсцналнаиренёаинеип чнравн-
лня отделенных работ В I I Журавске»п» За «рыв вы 
полие-нин решении парткома об уиелнченнн чж .Щнич - тн 
отделочников, усилении темн«»к их рабо1 та школе-
•V- 12 в М м микрорайон*- к о м м м н к п I! Н Ж V ране 
Кому «м'гьивлен выговор. 

Планомерно? 
Планонервно! 

О б с у ж д а е м проект Закона 
о трудовых коллективах 

Б У Д Н И Н А В И Г А Ц И И Фото А . Гороховского. 

На этот объект — дет 
сад .V» 37 в 1-1-м микро 
районе мы вышли и соре 
дине минувшего года На-
строение было самск- бое-
вен.-: обеспечены падежным 
фронтом работ, есть где 
р,| звернуться. Хотел» «сь 
поработать от ДУШИ Че-
стно признаюсь. где-то 
даже думалось, сенчас мы 
себя покажем, вернем бы-
лую.славу бригаде. 

Стройку взяли на под 
р я д Начали в хорошем 
темпе: практически ж. 
полмеенц;. сделали нуле 
вон цикл. А потом, как 
говорится, и пошло и по-
ехало. Больше четырех 
недель кран принимали в 
эксплуатацию. Затем нор-
мальной работе мешали 
частые перебои п снабже-
нии. А в сентябре нас 
вообще отсюда спили и 

перебросили на Г И Т У 
Надо было срочно там м-
канчивать хозийстнеиный 
корпус и еще к«к- что н<« 
мелочам. Одним словом, 
бросили на прорыв. С 
Г И Т У - снова чужие дыр 
ки латать, на соседний сад 
.V- 36. его строила тр1тт 
пл< щадка . V 2 Здесь «а 
пнмались хозностронкоп. 
плавательным бассейном. 
I I йот только сейчас щ 
канчннасм кладку «Да-
ния. начатую и апреле. 
Год ушел' А при хорошей 
оргапн.мцнн труда самое-
большем» три месяца нам 
бы понадобилось на клнд 
к у здания .«того детского 
сада. 

Время теряем, люди из-
матываются. .мработки 
нестабильные. Из 25 чело-
век в бригаде осталось 18. 
Уходят даже те. кто давно 
работает в тр«ч-т«- Опять 
же получается, и хозрас-
чет насмарку. И и. как 
П р и гад и р. поставлен н 
такие условии, что вы 

нуи.ден видеть, «-то назы-
вается. не дальше кон 
чнкн своего носа. Сейчас 
практически не знав», чем 
бригада будет занята завт-
ра. Не гояе»ря у ж е» более 
да леке»й перспективе На 
•том детсаде .V :}7 у нас 

«ч-та.нкь еще максимум 
па полмесяца работы, и 
Те» полноценно Весь кол-
лектив здесь .«анят не бу-
дет После этого по идее 
мы должны браться «а 
соседний сад . V 38. Но 
у бригады уже р у к и опу-
скаются. Год СТОИТ сван-
ное ноле н«>д »те»т обта-кт. 
Теперь е»ки:1а;нк-ь. что 
спаи «абнты неправильно. 
Надо переделывать. Л и ш ь 
потом мы сможем начать 
нулеиеж цикл. Габегтаем 
мы тут рядом. Поле .«то. 
можно сказать, не»д наблю 
денис-м ежедневно И но-
чему-то никто не т«»р«» 
иится здесь разнорнутьсн. 

Так . что я н мои това-
рищи обеими руками го-
лосуем за статью шестую 

нрек-кта Закона «» трудовых 
коллективах, в которе»й 
сказано «»б участив трудо-
вых коллективов в ра.чра 
ботке перспективных я те-
кущих планов экономн 
чс-ского и социального раз-
витии. о полномочиях .<а-
с тушнвать 3,1 «щи не трицни) 
«> причинах их изменения, 
о ходе выполнения планов. 
Унерон. что Когда «тот 
шк-он <"брегет силу, наши 

руководители не будут с 
такой вольностью * пере-
брасывать бригады сегодня 
ни один. :«автра — на 
другой объект Иначе 
придется отвечать им пе-
ред рабочими :и срЫО 
плана. .ад свое неумение 
д«»лжным образом орпши-
чи«лть его выполнение 

Л З Е Л Е Н О В . 

бригадир каменщнк-ов 
Нижневартоаскжнлстроя. 

I 
А 



НАУКА УБЕЖДАТЬ 

Традиции — 
жить! 

Тысячи тружеников 
объединения перечисли 

н в мниувше-и году 
спои .ыработ<>к | нюня 
в фонд мира. 

И н»г МЫ уже ВПрЬ 

Учусь учить экономике 

МО -днын 
дуиарод 
ГМ ДС'МЧ! 

труд 

таш 
МНр.1 

I И1» 
им и 

М. 

перс 
В фон, 

явили уж 
гис труженики Н и м и 
нартой кстроя. N при 
меру, иа днях нам со-
ооЩИЛН ОО «Том С До-
МОСТр«И|ТеЛЫЮГО ком 
бнната. Мерными на 
предприятии выступили 
< такой инициативой 
члены передовых бригад 
формовщиков ^ (Вода 
крупнопанс. длюго |Дс»« 
м«строении Ивана При 
шин на. отделочниц Ма-
рии До. на нинон и 11.1 
дежды Дрхнпов«'Я. То 
г а р а н т но труду оди 
брили решение передо 
ВИКОЙ И пос ледовали ИХ 
примеру 

В В О Л О Д И Н 

Закончился учебный год 
в системе школ политиче-
ского вроеиещения И ЭКО-
• И И И И 1 Н 1 1 обра зования 
Его итоги свидетельствуют 
о том. что у нас еще ос-
тается немало проблем, 
прежде вс -то. в органи-
зации одмючнческого об-
разовании трудящихся. Об 
•том прамо творилось на 
недавних 1а седа ния х пар 
тийною комитета, прези 
днуча профкома объеди-
нения. заключительной 
конференции пропагандне 
тов 

Как повысить эффек-
тивность занятий, эаинте-
ресоиать слушателей, мак-
симально приблизить изу-
чаемый материал к пов-
седневном практике —это 
тема для обстоятельного 
обсуждечми. которое мы 
намерены начать на стра-
ницах нашей газеты. Пуб-
ликуем выступление на 

нтоюяой конференции 
пропагандистов начальни-
ка планоного отдела Д С К 
X. С Новинской, которая 
У » два года успешно 
ведет на своем предприя 
тин занятия в школе кон-
кретной экономики 

ЭК О Н О М И Ч Е С К А Я 
учебе должна да 

вать слушателю ответы на 
вопросы, как лучше, эф 
фектиянсе организовать 
работу на каждом ком 
кретном участке, как ис-
пользовать достижения 
научно - технического про 
гресса опять та ки п рим • 
нительной к данному ра 
бочему месту, что и ка». 
нужно сделать для повм 
шении производительно-
сти труда. м а к с и м а л ь н о 
•кономии материальных м 

трудовых ресурсов на 
данном производстве ' Что 
бы вооружить слушателем 
такими знаниями, прона 
гандист сам должен посте»-
инно работать над новы 
шеиием своего профессии 
нального уровни. Нам 
есть С кого брать пример 
Скажем. пропагандисты 
Ивановского камволыюгю 
комбината имени В. I I 
Ленина обизались помочь 
каждому слушателю ра» 
работать встречный план 
( /основав его экономнче 
скими и технологическими 
расчетами, а дотем взят», 
его под контроль и обес-
печить безусловное вы-
полнение. 

Страда на причалах 
ными материалами, о»юру-

дона н нем. ННСТру МеНТаМИ. 
Между еТе.1.;а.к (МИ р.л К. 
тына ют юркие электро 
кары. Теперь точно та» 
же. с учетом сонременных 

т|»ебонаний. планируют н 
> Н Т К переоборудовать но 
г ы й причал, перешедший 
от конторы материально-
технического снабжении 

(Окончание 
Начило на I й стр ). 

11на.не|и1Т)Товскспецстроя . 
ЗдсчЬ будет нч-«м>ир'Ка 
с максим.* н.но механизм 
ронаинон «наработкой су-
дон лесовозов, тщатель 
ной сортировкой древеси 
ны По п>.»|>одам и сортам. 

Впрочем. «то уже пер-
спектива будущего года. А 
пока, на повестке тскущо 
го д ю . у коллектива 
N Н Т К стоит еще одна важ 
паи -.адача подготовка 

Семинар по технике безопасности 
На прошлой недело в 

объединении щюшел семи 
нар по технике бе:юпасно 
сти. Его участниками бы 
ли общественные ннспек 
торы по охране труда. 

С лекциями и доклада-
ми о роли общественности 
и улучшении условий тру 
да на стройках и п р о м ы т 
лепных предприятиях вы 

ступили партийные, проф-
еонмные раооТННКН О О К 
динення. специалисты от-
дела охраны труда. Дли 
слушателей была органи 
юна на экскурсии на один 
и« участков трест-пло-
щадки .V» 1. где они ос 
мотрсути бытовые поме-
щении. оздоровительный 
центр комплексной брига-

СОВЕТЫ ОГОРОДНИКАМ 

Перед посадкой 
Затяжная нынч<» весна 

Не отступает морозец, все 
никак- не угомонятся бе-
лые мухи. Старожилы го-
ворят . ' ч то уже лет 15 — 
20 не помнят такого в 
здешних местах. Но как 
бы ни бесновались холода, 
солнышко все-таки берет 
свое, земли отогревается, 
и огородникам пора гото 
виться к выходу в поле. 

М ы встретились с агро 
номом. совхоза «Нижнс», 
карто::ский* Антониной 
Николаевной Тютюкогои 
н попросили ее дать не-
которые советы 

— Вспашку и млн перед 
посадкой надо произво-
дить на 20 25 саитнмет 
ров. Чтобы грунт был ры-
хлый. мягкий, без боль 
ших комьев, необходимо 
еще боронование. Бори-
нить можно обыкиовеи-
ными садовыми граблями. 
Перед вспашкой очень 
полезно внести в грунт 
удобрение нит|>офоску. 
Сколько нужно на какую 
площадь вносить, указано 

из пакете. Если землю не 
успели подкормить перед 
обработкой, не беда Сде-
лать это не поздно и при 
посадке картофеля, засы-
пай определенное коли-
чество ннт|М|фоски (рас 
считать исходи из инст-
рукции) в каждую лунку . 

За 15 20 дней до вы-
садки картофель желате-
льно' прогреть. А когда 
температура почвы дости-
гнет 8 — 1 0 градусов. клуб-
ни можно высаживать 
Измеряют температуру 
почвы смычным атмосфер-
ным термометром или тер-
мометром для воды. При 
мерные срочи высадки 
5 - - 1 0 июни. Пророщен-
ный картофель всходит 
черед полторы педели, не 
п|и>|М1Щ1Пныи — через 
две-три Когда росточки 
поднимутся над поверх-
ностью почвы на 10 - 1 5 
сантиметров, можно прово-
дить первое окучивание. В 
начале июли второе. 

Л у к на зелень. |>едис 

Конкретную, индивиду-
альную работу с каждым 
слушателем видят своей 
целью и мои коллеги, 
пропагандисты Д С К . У 
каждого и< них рз «работай 
личный творческин план, 
в котором пред\сматри 
кается проведение лекций, 
подготовка семинаров, бе 
сед По улучшению строи-
тельного прои .нодства. 
снижению себест* >нмостн 
С М Р . повышении» «ффек 
ТИВИОСТИ бригадного ПОД-
ряда. СОЦИВЛИС гического 
соревновании по нринцн-
цу «Рабочей .ктафеты»: 
завод автотранспорт-
ное предприятие строи-
ка. 

Слушатели моей группы 
- инженерно технические 
раб«1тннки аппарата управ-
ления комбината, люди с 
достаточно высок. >й 1><# 

щеобра зова тельной и про-
фессиональной подготов-
кой. В закончившемся 
учебном году мы продол-

жали изучение темы •Со-
вершенствование Хозяйст-
венного механизма*. Ра 
боту со слушателями я 
Нел<| исходи прежде все-
го из личного творческого 
плана Впрочем, вправе 

к навигации своего мал» 
го флота. За зиму ОН по 
лолнилен и насчитывает 
сейчас уже десить бук 
«ирных катеров. Семь на 
них будут Доставлять гру-
за в Радужный. Задание 
н.| навигацию перс к. • 
ти по А гаиу 20 тысяч 
тонн строительных матг 
риалов — пдв«»е больше, 
чем в минувшем году. 

А . Б Е Л О В 

ды А . Яловеги. 
В заключение общест-

венные инспекторы поде-
лились опытом, получили 
у организаторов семина-
ра квалифицированную 
консультацию по нопросам 
охраны труда. 

Ю . П О Д Ш И В А Л О В . 
начальник отдела охраны 

труда объединения. 

высаживают не раньше 
середины нюня, когда уже 
не страшны доморозки. 
Зато укроп и морковку 
можно сеить уже сейчас. 
При хорошем уходе лук . 
редис, укроп дают два 
урожаи. 

Антонина Нил-хтасава 
рассказала, что совсем не-
давно по приглашению ди 
рекцнн завода строитель-
ных материалов осмотрела 
огородный участок пред-
приятия и соседние наде-
лы — Ж К К . трест влоша-
док № 3. И вот ее за-
ключение: 

—Огороды доводчан и 
ИХ соседей находится в 
очень хорошем м е с и * -
рядом два естественных 
водоема. Т а к что с пат и 
ком овощей проблем не 
будет. Самэ почва ОЧе 1ь 
благоприятна для выра-
щивания 4сартофеля. 
дне*. зелени. Ирй стара 
тельном уходе здесь ко-
жно получать очень хоро-
шие урожаи 

Будьте 
счастливы! 

«Пусть царят сча-
стье и достаток в ва 
ш е и доме. Пусть будет 
богат и слетел он сме-
хом детей. Пронесите 
любовь свою через всю 
жизнь, сохраните пер 
ность до глубокой ста 
рос г и Вот такие са-
мые теплые, самые ис-
кренние слова говорили 
в минувшую субботу 
своей подруге по рабо 
те Наташе Катан дев-
чата из комсомольско-
><зл одежной бригады 
С У О Р В И Захаро 
вой. 

Три года назад по 
комсомольской путевке 
в составе одного из все-
союзных ударных с я р и 
дон приехала Наташа 
и» Молдавии в Нижне-
вартовск А з ы одной из 
ведущих в строитель 
ствс специальностей 
штукатура-маляра по-
стигала и нашем уч-
комбинате, а практиче-
ской наукой мастерства 
пришла овладевать в 
известный всему объе 
динению коллектив 
В. И. Захаровой. С тех 
пор и работает в зтой 
бригаде, нашла здесь 
верных друзей. Ветре 
тила в Нижневартовске 
Наташа и свою судьбу. 

Совсем недавно, две 
недели назад, была сва-
дьба у ее подруг н по 
работе, тоже три года 
назад приехавшей на 
н«*ши стройки по ком 
сомольской путепке из 
Башкирии Рг-шиды Да 
инежон Девчата и жи-
вут в одной комнате в 
общежитии. А в эту 
субботу стала иа р у ш 
иичок счастья Наташа. 
Ее избраниях — помп 
щник бурового мастера 
из УБР-2 Михаил Влас. 

Будьте счастливы, 
молодые! 

И Н И К О Л А Е В А 

ли я на «ват* его личным? 
Дедо в том. что иа самом 
первой .шитин вместе со 
слушателями мы подроб-
но обсудила каждый его 
пункт и фактически он 
стал нашим общим пла-
ном. Таким образом, до-
дачи. которые необходимо 
решить в течение года 
мне. как пропагандисту, 
известны к е м слушате-
ЛЯМ И решаем мы их со-
обща. 

На протижении учебно-
го года мы изучали мате-
риалы X X V I съезда 
КПСС, постановления пар-
тии. касающнеси совер-
шенствования хозяйствен-
ного механизма, матсриа 
лы. выходившие в перио-
дической печати по внед-
рению бригадного подряда 
на стройках страны. Усво-
енную теорию слушатели 
увязывали с практикой в 
рефератах. Назову темы 
лишь некоторых из них. 
«Пути нонышення эффек-

тивности крупнопанельного 
домостроения». -Бригад-
ный подряд как одна ил 
форм повышения эффек-
тивности капитальных вло-
жений». Проведены прак-
тические до пития по те-
мам * Роль паспорта ДСК' 

в составлении встречных 
планов н социалистических 
обязательств». «Произ-
водственные И ТСХННКО 
экономические показатели 
хозрасчетной бригады мои 
тажннков М Колесникова 
и бригады маляров М. 
Долгавинои». Кстати ска-
доть. с обоими этими ра-
бочими КОЛЛеКГЙЬаМИ у 
нас установился прочный 
деловой контакт А вот 
долланнрованнч ю встречу 
слушателей с бригадами 
монтажников Нашего КОМ 
бнната и СУ-219 Главмос-
строя провести не уда-
лось. Не пришлось иобы 
в а А группе и иа строи-
тельной площадке у моск-
вичей. 

Жаль , и я думаю, что 
выражу общее мнение, 
что не проводятся семи-
нары с пропагандистами 
непосредственно в объе-
динении. На городские ме-
роприятия такого рода 
приглашения мы получаем, 
и все же хотелось бы ча 
ще встречаться со свои-
ми коллегами ил родствен 
пых подразделений, де-
литься мнениями, обсуж 
дать общие проблемы, обо-
гаиштьси знаниями, опы-
том. 

спорт 
Пустите на 
тренировку! 

Спортсменам нашего 
комбината есть чем по-
хвалиться. Возьмем фут 
бол истов. Среди род 

ских комяид сборная Д С К 
пользуется высоким авто 
ритстом. | | .заслуженно. 
Она дли многих из них 
грозный ссперник. 1IV 
раз донимала в соревно 
нациях на первенстве» го 
род;» призовые места. Не 
отстают от любителей 
футбола и каши лыжники , 
легкоатлеты, шахматисты. 
На их счету тоже немало 
побед в состязаниях са 
мых разных рангов. А в 
последнее время порадова 
ли болельщиков своими 
высокими результатами во 
лсйболистки комбината. 
На первенстве Нижнсвар 
товска по ьолейболу жен-
ская сборнан объединения 
заняла второе место. Так 
вот. костяк команды сек. 
таннлн дпйчата о нашего 
домостроительного. 

Коллектив волейболне 
ток. можно скадоть. толь 
ко начинает формировать-
ся. Мне. как тренеру, бе-
зусловно хотелось бы соз-
дать дружную. сильную 
команду. 1«>торан смогла 
бы достойно защитить 
честь комбината, объеди 
нении на . ю б ы х соревно 
ваниях. Но к сожалению, 
одного моего желания и 

стремления девчат тут 
явно недостаточно. Нам 
приходнтси сталкиватьси с 
разного рода трудностями, 
которые, кстати, мешают 
развитию не только волей-
бола. но и других видов 
спорта и вообще. считаю, 
мешают более активному 
привлечению к физкульту-
ре и спорту большого ко 
лнчсства людей. 

В чем тут дело? 
На мой взгляд и в том. 

что нет хорошей спортив 
ной базы. Это. если хоти 
те. даже отпугивает лю-
дей. у ж во всяком случае 
не влечет. У наших сосе-
дей. трест площадки . V 1 
есть сной спортивный зал. 
Там мы в последнее вре-
мя тренировались. хотя 
помещение, замечу, и не 
совсем пригодно дли иг-
ры в волейбол Опить же 
часто возникали к<жф 
лнктиые ситуации между 
• хозяевами» и «арендато-
рами». Сейчас зал докрыт 
на ремонт. Футболистам и 
легкоатлетам вообще всю 
зиму приходитси треннро 
питься на улице. 

Или взить такую вроде 
бы мелочь, как спортив 
пая форма. У нас ее нет. 
Обидно выглядеть на со-
ревнованиях хуже всех. 

И Т К А Ч У К . 
слесарь Д С К . 

ОТ Р Е Д А К Ц И И . Обращаемся к нашим читателям. 
Только ли слабая спортивная база объединении — 
причина пассивного отношении к физкультуре многих 
и многих наших молодых строителей? Каково ваше 
мнение? И можно ли считать слабой эту базу при 
наличии двух вполне современных спортзалоа? Ждем 
ваших откликов, дельвых предложений, сонетов. 

Л . Рой (трест-площадка 
Л* 3). признанная лучшим 
игроком турнира. Н." Олек-
сюк (НВСС) . Г. Крюко-
ва ( Д С К ) . Н. Ветошннко 
ва (трест-площадка ЛА 2). 

В Н О М Е Р : 
Женская сборная объ-

единения заняла первое 
место в чемпионате горо 
да по баскетболу в зачет 
зимней спартакиады город 
с кого совета Д С О «Труд» 
Особенно отличились в 
нашей команде капитан 
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ОБРАЗ Ж И З Н И СОВЕТСКИЙ 

курс — 

на Радужный 
В минувший четверг 

от причалов управления 
производственно тех 
нологнческой комплек-
тации объединения ото-
шли н взяли курс 
Раду ясный два буксир-
ных катера 

Они повели .1а собоГ 
по обскому, а :«атем 
сложному фарнатсрч 
А г а ш баржи с гру 
ми. С первыми судами 
навигации-83 строите 
лям молодого таежного 
Города труженикам 
трест площадки .V- 2, 
С.МУ-1. их смежникам 
•л дет доставлено 2 0 0 
тонн цемента, горюче 
смазочные материалы. 

Д о конца текущей 
недели, как сообщил 
нам начальник У П Т К 
В. В. Растяп пи. в Ра 
дужнын будет отправле-
но еще пять барж со 
строительными грузами 
— кирпичом, железобе-
тоном. трубами. 

I I . З А Й Ц Е В А 

Будет чисто 

во дворе 
Сотни тружеников 

объединения приняли 
участие на минувшей 
неделе в проведении 
санитарных дней, суб-
ботников по благоуст-
ройству города, террн 
торий своих предпрня 
тнй. строек. 

С особой отдачей по-
трудились на них ра 
ботники жнлищно 
коммунальной конторы. 
В жнлпоселке Пионер-
ском организованно 
прошел сбор металлоло-
ма. уборка мусора, ос-
тавшегося после долгой 
зимы. В воскресенье 
здесь к работникам пя-
того домоуправлении 

активно присоединились 
жильцы. 

А под окнами домо-
управления ДЛ 3 - - на 

Жоровой детской пло-
й к е дома - V .66 по 

•лице Нефтяников — 
выросла» целая ро 

щнца молодых сажен 
цев. Здесь прошел суб-
ботник по озеленению 
двора. 

Работники аппаратов 
объединении. треста 
Нижневартовске п е ц 
строй привели в поря-
док территорию, приле-
гающую к фасадам а л 
министративных зданий. 
Отныне санитарные дин 
ио уборке, озеленению, 
благоустройству города 
будут проводиться в 
подразделениях регу-
лярно. 

Б В О Л О Д И Н 

ТРУДОВАЯ В А Х Т А МИРА 
ее участниками в первые дни и ю н я стали тысячи тружеников 

объединения 

В СРОН! 

•Сегодня работаем в 
фонд мира* - сообщал 
плакат, укрепленный на 
ветровом стекле нашего 
вахтового автобуса. I I от 
ЭТОГО, мы заметили. у 
каждого, кто. поднимаясь 
в салон, здоровался с во-
дителем Владимиром Ор 
ликом, были в голосе ка-
кие то особо теплые иотки. 
У нас тоже. 

Молодцы автом«к'»илнс-
ты! Хо|нинин тон сумели 
они .аддать «тому только 
на ч и на кнцему с и летнему 
дню Как тут не вспом 
НИТЬ, что именно объеди-

нение НнжнсвартовскстроН-
Транс н свое время первым 
среди наших подразде ле-
нии перечислило коллек-
тивный ВЗНОС в фонд мирз. 

Впервые машины с таб 
личками на ветровых стек-
лах •Сегодня работаем в 
фонд мира» выехали из 
ворот Стройтранса поза-
прошлой осенью. Эти таб 
лички передавались тогда 
как эстафета: из бригады 
в бригаду, из колонны в 
колонну. В октябре 1981 
года об зтой инициативе 
расскашла со своих стра-

Нижневартовск 80-х. 

Проспект Космонавтов. 

Фото Ю. Филатова. 

ниц газета • Правда -
Пример .штомоби ни тон 

наше л немало активных 
последователей. И прош-
лом году н фонд мира по-
ступили коллективные 111 

носы из Стронмсханизацин 
Нижнсвартоискспецстр «» я. 
жнлнщно • коммунальной 
конторы .. Н адрес их и 
ряда других подразделе-
нии НоС Г у ВИЛ И ТсП 1ЫС 
благодарств< -иные письма 
президиума областного ко-
митета .«ащиты мщм и 
• я).ни гнои комиссии СоДеЙ-
етвия Советскому фонду 
мира. (Хинин инь и ы ч 
лективи объединении сое 
гавнл то>да свыше И1 гы 
еичи рублен. 

И вот в канун Между на 
родного дня защиты де 
тсН вслед «,1 передовыми 
бригадами С У О Р . Д С К 
труженики объединении 
выразили желание поддер-
жать своими добровольны 
ми денежными взносами 
дело укреплении мира, 
разрядки международной 
напряженности. дружбы 
народов всех стран и кон 
тинентов 

Сумма первого взноса 

Т Т Л . -

стала известна сии- в по 
с и-дпии манскни день. 
Труженики аппарат.) обь-
с-ДННе-НИЯ единогласие» ре 
шили перечислить и фонд 
мира рублен пре 
мню 1кчч'ою июго пракле-
нни НТО -« разработку 
плана зкономнческого и 
социального ра «витии Ни 
жненартовсм крои. I и ю н и 
сообщения о ••ступ н-ини 
на вахту мир«1 1Н Н1 и ю 
всех подразделений, одно 
ы Другим 

Общая сумма иер» числе 
ннн стане-т и «всстнз и 
олн.канпни- дни Однако 
неверно было ч|4 видеть 
итог В<>ХТЫ ТОЛЬКО В Ко НЬ 
честве перечисленных руб 
и'Н Вот о чем сми'яни I 

нам в редакцию секретарь 
партийной орыннзацнн Ни 
ьневартовскстронтр .« и с а 
В. Г». Раубаль. Водитель 
пятой аВТоба на 3 М Са 
лиеиа. отработав смену и 
фонд мира, не сняла Таб-
лнчку с раснр«ктершим 
крылья голубем с ветрово-
ю стекла своей машины и 
на следующий день. 

Спасибо. Зоя Михай-
ловна! 

Сообщают наши внештатные 
корреспонденты 

Р А Д У Ж Н Ы Й 

кладки 
Нот бы I 
в сами-
передать 
те ш т у г ; 
рам 

Одно 
(МПроГИН 
Нед- •• I 

1«и 
1:.|'13 • 

Что 
бр|н ад.1. 
недавно 
ра.щы ударного 
Нн-1.1... А вот с 
ЩИКиМИ случи ЛаЯ'Ь 
1«,ЧИКо Породит они 
гланиую стройку р« 
дужного. Н Ное ДеДНоМ 
номере многотиражки 
был помещен Це 1ЫИ 

К О Т Е Л Ь Н А Я № 3 

оры. 

Тру С.МР 
14 б. 

• •ТОН сгронкс мкизчнь 
Ж С Пи;кне1мргош к 

исфн-га.ад который се 
рье-зно отстает с но 
е 1.0И.0И оборудовании. 

- Н А Р О Д Н Ы Й К О Н Т Р О Л Ь В Д Е Й С Т В И И 

Подшипник из з а г а ш н и к а 
20 апреля критической 

корреспонденцией «Фигаро 
здесь. Фигаро там» мы 
начали публикацию мате-
риалов рейда народных 
контролеров объединения 
по использованию авто-
транспорта. Напомним на 
чален он так. Отправив 
шнсь н разгар рабочего 
дня по улицам города, до-
:«>рные увидели простаива 
ющие под окнами жилых 
домов, у магазинов авто-
бусы. грузовики и даже 

автокраны с эмблемами на 
шнх подразделений. Как 
такое стало возможным, 
народные контролеры от-
ветили в следующей кор 
респоцденции (см. «На 
ударной стройке» Лй 19 за 
18 мая), в которой приз-
вали: «Закроем прописку 
приписке!» 

В сегодняшней публика 
цни речь пойдет еще об 
одной острой транспорт-
ной проблеме — о дефи 
ците запасных частей для 
автомобилей. А если ска-
зать конкретнее — не 
создается лн он у нас 
подчас искусственно? 

СО З Д А Е Т С Я - убеди 
лнсь дозорные питой 

автобазы объединении Ни 
жнсвартопскс тройтранс. 

Началось все с жалобы 
водителя. В пятый раз за 
месяц ставил он свой ав-
томобиль на ремонт, и все 
из-за одной я той же по 
ломки. Руководство базы 
попросило СНЯТЬСЯ этим 
случаем нарлдных копт 
рол еров. 

Дело ока;1алось в под-
шипнике: донельзя изно 
шейном и избитом, сло-
ном. годном лишь на ме 
таллолом. 11еудивите. 1ьно. 
что раз за разом машина 
выходила из стренг Уди-
вило другое. По докумен-
там на эту самую маши-
ну такие подшипники вы 
писывались со склада 
трижды' Куда же они де-
лись? 

За ответом дозорные 
отправились к слесарю, 
столь безуспешно ремон-
тировавшему злополучную 
машину. И чего они у 
него только не обнаружи-
ли... Сотни новехоньких 
деталей десятков наимено-
ваний! Все они были ны 

писаны со склада нкобы 
для замены изношенных. 
На деле же изношенные 
детали правдами неправда 
ми реставрировались. и 
«сэкономленные» новые 
оседали в загашнике, что 
бы потом тоже быть уста 
копленными и машинах 
но. понятно, не 38 так. 

Народные контролеры 
сечтавили акт. передали 
его руководству, и вско-
ре запасливый ловкач по 
лучил свое: его перевели 
на ннжсоплачнвасмую ра-
боту. Так что зта исто-
рии уже послужила ему 
\ор..Н]ИМ уроком. И ПОТОМУ 
мы не называем здесь его 
фамилию. 

Что до народных конт-
ролеров. их авторитет по 
еле Этого случаи замелю 
вырос 

ы В С Е Ж Е чувства нол 
Ной удовлетворенное 

тн пет. Потому что так и 
нет пока должного порид-
ка в выдаче запчастей, а 
ведь именно в атом пер 
вопричина злоупотребле-
ний. Получить н у ж н у ю 
деталь со склада можно 
только с разрешения на 

малышка автобазы Ф С\ 
пырипа или на- м а н н о ю 
Инженера Н. Федькой.» 
Контроль - куда строже 
Но ЭТО ЛИ дело Первых 
руководите. 1еЙ? Во ПАР-
НЫХ, при массе «абот и 
суть каждой поломки -
нужна или нет новая 
деталь им при всем же 
ланни не вникнуть. Во нто 
рых. им бы. со своей иысо 
ты. особенно главному ни 
жеперу. такой проблемой 
заняться нельзя ли хоть 
часть дефицита мпчастен 
сиять собственными сила 
ми? Дать продуманное, 
грамотное решение |.ак 
переоснастить дли этого 
Цеха, какое оборудонанне 
нлыскать. какое сделать 
самим с помощью но 
кагоров. 

А распорядиться адп 
частями - на зто есть 
начальник рсх(онгно мо] 
ханическнх мастерских «I». 
Нуриев. Вот и нужно пер-
нуть ему такое» право, од 
повременно потребовав, 
чтобы каждая поломка ма-
шины скрупулезно разби 
рзлась. 

I I « ели. скажем, какая то 
деталь вышла ил строя по 
халатности водители 
изыскивать ее стоимость. 
За слесарями - тоже ус-
тановить строгий контроль. 
Получил новую деталь 
«дан старую, причем но 
возможности постарайся 
ее отреставрировать. 

Вот тогда можно будет 
ждать порядка. Такого по. 
рядка, когда к а ж д ы й от 
нечаст за свой участок-
работы. имея строгие и 

конкретные обязанности, но 
имеете с тем и права. А 
Мелочным администриро-
ванием сверху, распроет 
ранякмцемся. кик сейчас. 
ВПЛОТЬ ДО ВЫПИСКИ -(ЯПЧиС 
тей со склада, толку мы 
не добьемся. 11.юоорог, 
любители погреть р у к и 
на дефиците, как убежда 
ст ИСТорня с подшипника 
ми. ОТ Этого Только I! ны 
игрышо. 

м П И Р О Г О В 
начальник О Т К . замести-
тель председателя группы 
народного контроля авто 

базы М 5 : 
А Б Е Л О В , 

наш корр. 



Н О В О Е В С Т Р О И Т Е Л Ь С Т В Е 
Сообщает Тюменский межотраслевой центр научно технической информации 

- Н е числом, о умени 
ем» — так .кнучит один 
И 1 ГЛиННЫХ Девн и В ПОСЛСД 
них пятилеток. , в.яьших 
курс на интенсификацию 
прои«водгтва поэтому 
строительные органи и ц : ш 
До . « и ы направлять ус И 
лии на выполнение про 
грамм Технического пере-
вооружения. внедрении пр.. 
грессивных методой во ин-
дейка объектов. 

Трестом Оргтехстрой 
Гланнижнсволжскстроэ ие 
пытан к производственных 
услонних И ННСДре-Ц и рИДе 
строительных органнш 
ЦНП сп<к'об одновременного 
нанесении раствора двух и 
СОИ. 1.1 И И Дли «ТоГО К 
обычночп шлангу присое-

диняете и тройник с двумя 
отростками Предложен-
ный способ дает возмож 
НосТь обеспечить более 
рани «мерную подачу раст-
вора сократить его поте-
ри. повысить производи-
тельность труда. 

Окраску дверных Поло 
ТСН водоэмульсионными 
красками хабаровские ет 
роители ведут методом 
наката при номоиш иолу-
а нт« »ма т и чес кон л и н и и 
Внедрение ее высвободило 

на отделке дверных блоков 
трех человек, повысило ка-
чество работ, производи 

тельность труда, сократило 
расход окрасочного мате-
риала на | 0 0 I 5 0 п|>о 
Центов По сравнению с 

отделкой вручную. 
Специалисты Татарской 

А С С Р реконструировали 
малярную станцию Ори-
гинальная установка того 
вит малярные состаьы не-
обходимой консистенции, 
издает и наносит густые и 
жидкие составы с пом о 
шью удочек на стены и 
потолки Внедрение такой 
малнрнои станции даст 
экономический зффс-КТ 
5 0 0 0 рублей в год. 

Для сокращении ручно-
го труда при отделке 
строительных объектов 
разработана и внедрена 
'•красочно • шпак т е и н на и 
станция на базе вагончика 
штукатурной станцив 
П1ИС2М. Она предназна 

чена для приготовления 
грунтовочных и шпакле-
вочных составов, доведе 
ния до рабочей консистен 
ции полуфабрикатов, полу 
чаемых из колерных мас-
терских. подачи их к р.) 
бочему месту и нанесении 
1Ы обрабатываемую по 
верхность. С внедрением 
окрасочно шпаклевочной 
станции повысилась произ 
водителыюсть труда, сок-
ратились ср<жи отделки. 

Дли подготовки оишак 
ЛеВанНЫХ поверхностен ПОД 
окраску разработана н 
Изготовлена специальная 
терка ( шарнирно закреп 
ленной деревннной руч 
кой Длина ручки 2<Ю-

1400 мил тиметров. Этим 
достигается ВОЗМОЖНОСТЬ 
производить шлифовку 
стен и потолков непосред-
ственно с- пола, не приме-
няя средств подмащива-
ния. Терка представляет 
собой металлическую 
пластинку. I, которой при 
клеен войлок толщинок В 
- 10 мм. На пластине раз 
мощены два прижима дли 
крепления наждачной ш к у 
ркн. а также шарнир дли 
креплении ручки. Приме 
ненне шарнирной терки 
позволило значительно 
облегчить труд малнрон 

Агрегат для нанесении 
ш па к л ев» »ч и ы х соста п< >н 
ра (личной консистенции 

На темы морали 

О Б У З А 
ЕЮ СТАЛА СТАРАЯ ЖЕНЩИНА ДЛЯ СВОИХ БЛИЖАЙШИХ РОДСТВЕННИКОВ. ЕЮ СТАЛИ САМИ 

ЭТИ ЧЕРСТВЫЕ Л Ю Д И ДЛЯ ГОСУДАРСТВА 
В ЫЛА суббога Око 
" восьми утра. Алев 

сандр Филимонов. еле 
сарь жилпоселка Пионер 
скин спешил на работу 
Вдруг над одним из ка 
гончнков он -им«ти I клу-
бы дыма Филимонов уско 
рил ша1 побежал В а ю н 
под номером I I был на 
замке. Изо всех отверстии 
н щелей из под крыши 
черными едкими шлейфа 
ми рвался наружу дым I I 
мгновение ока Филимонов 
оказа.тси в домоуправле 
НИИ 

— Сорок четвертый вагон 
Горит! 

Начальник домоуправле 
нии .V' 5 Нина Дмитриевна 
Нушкарсиа мгновенно 
п ре рва .за планерку. 

— Дети, там могут быть 
дети! Трос... Все немед 
ленно туда. Срывайте за 
мок . ломайте дверь' 

Детей, к счастью, в ва 
гончике не оказалось. Но 
там была бабушка. Сколь 
ко времени задыхалась она 
в дыму — трудно сказать. 
Старушку вытннули через 
окно подоспевшие соседи. 
Привели в чувств»), прню 
тили до приезда дочери. 

Прибывшие на место по 
а.арные установили причи-
ну бедствия: от длитель 
ного перегрева электро 
плитки 1юспламеинлся 
стол, на котором она стоя-
ла. Вернее сказать, он не 
носп.тамснилси —тлел, 
наполняя помещение ед 
ким угарным дымом. 
.Физическую причину по 
жара установить в боль-
шинстве случаев удается. 
Истоки душевного тлении 
найти очень непросто. 

Эта история—о людях, 
которые «сожгли» в своей 
душе, как ненужный хлам 
самое святое — чувстве» 
любви, долга, обизанно 
СТИ к человеку, давшему 
тсбс жизнь. 

Вере Михайловне Ма 
шер - 42 года. Последние 
два месяца она нигде не 
работала. Д о ЭТОГО рабо 
тала в самых разных ор 
ганизациих города. Одно 
время дворником в нашем 

жилпоселке ПНОНВРСВОМ 
/Кинет я однокомнатной 
благоустроенной квартире 
в пятом микрорайоне У 
нее аве взрослых дочери и 
восьмилетний сын. Живет 
С сыном 

Тамара Ронжнна — ее 
дочь. Не работает С му-

жем разошлась Трое- Де 
тише* ТрехлетниН сын. 
две- дочери двухлетний 
Наташа и А ленка, кото 
рои только годик. Тама 
ра нигде не нреншеана 
Сам» во.тыю :иннла вагон 
чик в жилпоселке Пионер 
СИОМ. и н е м II ЖИВ«Т С 

детьми. 
С Та ран женщина, кото-

р у ю спасли но ире'МН но 
•кара их мать и бабуш-
ка. 

>1 ие берусь, да и вир.* 
ве ли. судить отношения. 
Которые сложились между 
•ТИМИ родными |Ю крони 
!К»дьми Но то. чт<» дове-

лось узнать, услышать и 
увидеть, вызывает боль и 
протест, растсрншюсть и 
обиду. 

ДВ Е Р Ь нам с домоуп-
равом I I . Д . Пушка 

ревой открыла Вера Ми 
хай.ювна: 

— Проходите в комнату, 
вот видите, как живем — 
три кровати, негде разве-р 
нуться... 

Iбольшая в два окна 
с балконом комната бук-
вально заполнена веща-
ми. О предназначении 
многих иэ них просто труд-
но Д1 издаться. Два про-
стор зых коридора тоже за-
ставлены так. что не ра-
зойтнсь. 

— А где же бабушка? — 
спрашивает Пушка рева. 

— Где же ей еще быть 
— н а кухне бабушка, ни 
куда не делась, не убили 
Же мы еч- Раздраженно 
от нечаст хозяйка кварти 
ры. 

Проходим на кухню. На 
железной кропати. при-
крытая видавшим МИДЫ 
пальто, лежит старушка. 
Она рада нашему приходу, 
старается приподнитьсн. 
Но сделать ей ->те» трудно. 
Вабушка. как выисниетсн. 
плохо говорит и слышит. 
Сухое, очень худое нэмо 
жденное лицо. Большие 
впадины у глаз. Беззубый 
старческий рот. Глубокие 
морщины. Ей восемьдесят 
лет. Совсем беспомощная, 
как ребенок, старушка. 

— Ну как вы тут. ба-
бушка? Нина Дмитри 
евке Пушиарева старается 
говорить погромче. Стару-
шки шепчет. «Спасибо». 
Горестно и уныло машет 
рукой 

— Что тебе, плохо тут. 
мамо? — взрывается Ве 

ра Михаиловна Продам 
ве-щи. соберу денег, мгиезу 
обратно на Украину. Бу-
дешь валитьси там по чу 
ЖИМ дворам Она ж-.- там 
никому не нужна Это 
Вера Михаиловна обраща 
етси уже к нам. СвСТрВ. 
.'1юба. учительница, со 
«нательная. Дом своО. сад. 
I I выб|М)сила мать на улн 

цу. :)абирай. мол. к себе на 
север, там денег у нае-
много. прокормите. Л что. 
тяжело было матер»- кро 
вать в саду поставить? 
Дать поесть* И — пускай 
себе лежит, никому не ме 
шаст... 

Вера Михайловна оаспа 
ляется. Пытаться огтано 
вить ее бесполезно. Жен-
щина жалуетсн на свою 
судьбу, на сестру, нави 
.«авшую ей в обузу мать, 

на взрослых детей, которые 
все еще сидят у нее на 
ш»-е. 

— Я бы пехом на. ад на 
Украину пошла. — Шеп-
чет тем временем словно 
бы сама себе старушКЬ. 

— Куда бы ты пошла, 
мамо? 

— К Любе. Она мне вот 
и два платочка кувила... 
— Платочка? Два? — 
Вскипает Вера Михай-
ловна. — Да ты у меня 
смотри... Смотрите! На 
чистых простынях лежит! 
Да и тебе... 

Вера Михайловна убе-
гает в комнату. возвра-
щается оттуда с чемода-
ном. Бросает его на пол. 
раскрывает, ныхвагывает 
одну за другой вещи. 

— Вот купила. Все но-
вое. денег стоит! 

Мне кажется. сейчас 
она начнет швырять эти 
вещи матери в лицо. От 
каждого ее слова и вздра 
гиваю как от удара. Ста 
рушка закрывает лицо 
руками. 

Рядом с нами в комнате 
находитси восьмилетний 
мальчик, внук бабуш-
ки. На шее мальчугана — 
крестик иа зеленой нитке. 
Мать позаботилась. А пе-
ред глазами ребенка во 
всей наглидностн вы полне 
ние заповеди «Возлюби 
ближнего своего» 

Вера Михайловна не 
унимается. Показывает 
свои морщины: 

— Посмотрите, на ко 
го я похожа! 

I I и вижу она похожи, 
очень похожа на свою 
мать, оставшуюся в сорок 
четвертом солдатской вдо-
ВОЙ. ЦоДНИВШУЮ На НОГИ 
троих детей. Как ей это 
далось ж» асех подробно 
стих не восстановишь. Но 
конечно же нелегко, ноте»-
му что легко тогда никому 
не бы <о. 

. .Мы вышли на улицу . 
Светило солнце Куда то 
пе» своим делам спешили 
люди А я все никак не 
мог.та избавиться от озно-
ба. будто вышла из сырого 
ХОЛОДНОГО ПоДаСМсЛЬН. 

С Т А М А Р О Й Ронжииой 
мы увиделись В ТОТ 

же день. в жилгородке. 
Вагончик был уже частич-
но отре-монти|и>ван после 
пожара. 

— Легче теперь без ба 
бушки? — Спросила моло-
дую женщину Пушкарена. 

— Слава богу, сбыла с 
рук . —Облегченно вздох-
нула Тамара. 

Бабушка жила у внучки 
почти два месица. Впро-
чем. жила—сказано непра-
вильно. Существовала — 
так будет вернее. Старуш-
ка целыми днями сидела 
в сырой пристройке закры 
тая на замок. Бывало, она 
протнгивала в окно руку , 
просила у прохожих хле-
ба. воды. Сердобольные 
соседки жалели бабушку, 
подкармливали. 

—Тамара, как же все-
таки случился пожар? — 
Поинтересовались мы с 
Ниной Дмитриевной. 

— В пятницу мы с под 
ругой отдыхали, слушали 
музыку , потом решили по-
ехать к ней в гости. Я 
сварила манную кашу. По 
кормила всех. И бабку 
тоже. Сказала, что до 
субботы, пока вернусь, с 
нее хватит. Бабушка еще 
попросила чаю. ж» мне 
уже некогда «тим было 
сниматься . М ы закрыли 
вагончик и ушли. Видимо, 
старуха решила сама по-
догреть чайник. А потом 
забыла выключить. Но 
точно я не знаю. 

Вот так по словам Та-
мары все получается: про 
сто и буднично. 

Тамара еще очень моло-
да. О бабу иже своей она 
говорит с брезгливостью, 
неприязнью. Но ;»то уве-

при отделке стен и потол-
ков с рабочим давлением 
10 кгс-см». создаваемым 
винтовым насосом обеспе-
чивает подачу шпаклевоч-
ных составов на расстоя-
ние до 100 метров по го-
ризонтали и 5 0 метров по 
вертикали Это позволяет 
подавать состав на этажи 
с земли, не поднимай аг 
регата. Разработанный аг 
регат выгодно отличается 
от существующих просто 
той конструкция, малыми 
габаритами и массой. 

Дополнительные сведе-
ния по новшествам можно 
получить по адресу: г. 
Тюмень, УЛ. Профсоюзная. 
НН. Н И Т И . 

ренно | деловито о том. 
что касастси ее самой. По-
быстрее бы ее прописали, 
ыменнли паспорт, устро 
или детей в детский сад... 
Она ни на йоту не сомне-
вается. что все это для 
нее должно сделать госу-
дарство. н не просто дол 
жио—обязано! Рассуждает 
Тамара что неплохо бы 
получить квартиру, согла-
сна даже для начала в де-
ревянном доме (у Веры 
Михайловны, кстати, запро-
сы на этот счет посолид 
нее. она убеждена. что 
дочь должны обеспечить 
жильем в капитальном 
доме). 

В общем, кто то должен. 
И не пытайтесь переубе 
дить их. сдвинуть с этой 
удобной позиции. Я и не 
пытаюсь. Я просто думаю, 
что государство и впрямь 
не оставит на улице Тама-
ру с ее тремя детьми. и 
восьмилетний сын Веры 
Михайловны получит и об 
разование и специальность. 
И иа брошенную ими ста-
рую женщину у него тоже-
тоже хватит :ыбе»ты. На 
чалышк Ж К К Л . Я. Пан 
чншина сказала мне. что 
по все! видимости будет 
решаться вопрос об уст-
ройстве бабушки в дом 
для престарелых... И еще 
и думаю о том. что каж-
дый из нас уверен. что 
случись с ним беда, он не 
останется без внимании и 
.«а боты государства. Это 
буднично и обычно, нспрс. 
ложный закон нашей жиз-
ни. И лишь в таких вот 
чрезвычайных ситуациях 
во все* полноте чувству-
ешь величие и значимость 
этого закона, наполняешь 
ся истинной гордостью за 
свою страну. 

Н О эти М Ы С Л И ус-
тупают место иным. 

Бабушка, дочь, внучка 
Они очень похожи внешне. 
Порой мне кажется, что 
их лица — это лице» од-
ной и той же женщины — 
в молодости, в зрелости и 
на силоне лет. И все же 
зто три разных женщины. 
И до «сего же горько, бо-
льно одной из них чувст-
вовать свою ненужность. 
Задумываются ли Вера 
Михайловна и Тамара, что 
и их жизнь подойдет ког-
да-то к такому возрастно 
му рубежу? Очень хочется, 
чтобы задумались. 

И . П И М Е Н О В А . 

Панорама 
новостей 

Ни пуха, 
ии пера! 

В школах идут экза 
мены 

Дли 280 выпускников 
школы рабочей молоде-
ж и Л * 4 экзамены — 
последнее ответственное 
испытание перед полу-
чением аттестатов с» 
среднем образовании. 
Среди одиннадцатиклас 
синкоп, кто сегодня 
волнуется за партой, у 
экзаменационной доски, 
немал** и молодых стро-
ителей объединении 
Это стропальщики 
У П Т К В. Моисеенкс. 
А . Луганский. Н. Гри 
горьс-в. плотник-бетон-
щ и к Б. Темирболатов и 

электросварщик Ф. Нсг 
ев из трест - площадки 
Л» 3. монтажник домо-
строительного комбин» 
та А . Савочкин и дру-
гие. 

Экзамены — основа-
тельней прверка знании, 
накопленных за годы 
учебы. Но Б. Темир-
болотова. А. Григорье-
ва. А . Савочкина препо-
даватели спокойны. 

Эстафету у наших 
выпускников достойно 
принимают учащиеся 
восьмых, девнтых. де-
сятых классов, рабочие 
подразделений объедн 
нения. В школе. к 
примеру, тепло с гордо 
стью говорят об отде. 
лочницах С У О Р бригг. 
днре В. И. Захаровой а 
ее девчатах Л . Бурце-
вой и И. Бабушкиной. 

И . Н И К О Л А Е В А . 

С П О Р Т 
Закончился баскет-

больный турнир, про 
водившийся в рамках 
зимней спартакиады го-
родского оовета Д С О 
•ТРУД* Наша женскВя 
сборная, как уже с«юб 
щалось, заняла в нем 
первое место. Мужчи-
ны оказались за чер-
той призеров. у них 
четвертое место. Т е * не 
менее, благодаря очьам. 
принесенным баскетбо-
листами. команда объе-
динения в общем зачете 
спартакиады передвину-
лась на третье место. 

Редактор 

В. ЬОГОДЕЛОВ 
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ЙЯШЯРИОЙ 
I ВТРОЙНЕ 

ВЫХОДИТ С НОЯБРЯ 4 7 1 ГОДА — 

Панорама 
ноюстей 

С автографом 
бригады 

Каменщики брига 
ды Ф Ф . Нуркаева нз 
трест-площадки Л& 3 
начали кладку цоколь-
ного этажа школы 
№ <13 в четырнадцатом 
микрорайоне. 

Это у ж е питое не 
счету школьное здание 
н сооружении которого 
участвует передовой 
коллектив. В минувшем 
году с высокой оцен-
кой аа качестве» приви-
та в эксплуатацию по-
строенная каменщика 
ми Нуркаепа экспери 
ментальная и к а л а в 
одиннадцатом микро 
районе. Нынче гото 
вятси к сдаче еще две 
школы, возведенные их 
руками. - V -12 в четыр 
надцатом и Л * 37 в пит-
надцатом микрорайо 
пах. А не так давно :>д 
но из звеньев бригады 
вернулось из Радужно 
го. где находилось в 
командировке, помогая 
своим коллегам из 
трест-площадки Л* 2 в 
строительстве школы 
на 1176 учащихся. 

Б. В О Л О Д И Н 

Зеленый цех 
комбината 

На территории за-
вода крупнопанельного 
домостроения начато 
сооружение теплицы 
Идет монтаж роствер 
ка. заливка бетона в 
фундамент. 

Председатель профко 
ма домостроительного 
комбината М. Г. Шепе 
левнч по просьбе ре-
дакции так прокоммен-
тировал это событие: 

— Площадь теплицы 
составит 900 квадрат 
иых метров. Под стать 
иному цеху. Это и Су-
дет наш новый цех. вы 
дающий, правда, нео-
бычную. зеленую, про 
дукцию— овощи для 
:ыводской СТОЛОВОЙ и 
для домашнего стола 
наших тружеников. За-
мечу. строительство тс 
плицы является выпол-
ненном важного пунк 
та плана социального 
развития нашего пред 
приятия в одиииадца 
той пятилетке, его г о 
циалистических об я за 
тельств на 1983 год. 
П о т о м у наши монет* 
рукторы. которые раз 
|)абатывалн рабочие 
чертежи на сооружение 
теплицы, отнеслись к 
:»тому заданию с осо 
бой ответственностью. 
Это же можно сказать 
о заводских службах. 
коте»рым поручено нз 
готовленне ее конст-
рукций. 

Первый уре»жай к 
теплице планируем 
спять уже в этом г о 
ДУ-
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- П Л А Н — З А К О Н ! 

О Р Г А Н П А Р Т К О М А . 

П Р О Ф К О М А . К О М И Т Е Т А В Л К С М . 

А Д М И Н И С Т Р А Ц И И 

И Р О И З В О Д С Г В Р . Н Н О Ю 

С Т Р О И Т Е Л Ь Н О - М О Н Т А Ж Н О Г О 

О Б Ъ Е Д И Н Е Н И Я 

Н И Ж Н Е В А Р Т О В ( КС Г Р О И 

Г. 1 И . . ЦЕНА 1 КОП 

К о г д а падает выработка 
Гекподряд С(Лствен Г11ЛЫ. 

Подразделения слач года | ииЛ с нач года | ч а й 

(и проц. к н и ч г \ 1 
вике Т и | Ш.7 Ы0.4 ЗД.1 
Трест н.ншыдк.! . V 1 Ш . и ш . и 7о .и о г и 
Трест п .шт^дь. ) .V' 2 ив.7 иг 1 нна 101.0 
Трест м.юиид)..) . V а 120.7 Г.2.1 1 Ш . Н ии .н 
ДСК п и 7 1 л ( . и 100.-1 101.:) 
/ 1 . М . ио.1; 90.и 1И1.0 
ннсс 1Ш) 
(.-трини.-хдшцицин ьа.и 
СУОР Н1Д1 
СМУ 1 01. и |> 
С.МУ -1 игл 
Всего 
по объединению 

аь 
С неудовлетворительны 

ми итогами выполнения 
плана вступило объедине-
ние в нюнь. Отставание аа 
пить месицев по генпод 
ряду 1570 тысяч руб 
лей. сс«бствснными сила 
мн 2444 тысячи рублей. 
за маН. соответственно. 
199-1 тысячи рублей и 
1-103 тысячи рублей. Пра-
вда. есть и объективные 
причины. В мае дефицит 
рабочих се»ставил но с>бъ 
единению 1158 человека. 
На это можно отнести не-
довыполнение объемов 
С М Р иа 1128 тысяч руб-
лей. Не» кре»ме того целый 
ряд подразделений еще и 
не достиг в мае требуе 
мой выработки иа одного 
работающего. О каком же 
выполнении плана тут 
можно говорить? В целом 
нырабегтка составила :еа 
май 9 0 2 р. при плане 982 
р. или 91 .2 проц. и (КМ) 
проц. к уровню 1982 г. 

Несколько лучше об 
стояла работа с субпод-
рядчиками. Привлеченные 
организации Минпре».ч 
строя С С С Р в целом сира 
вились с планом пяти 
месяцев на 106.2 процен-
та. Но прн атом в мае вы 
полненис плана составило 

96.0 81 .9 90.7 7 6 . 0 

ЛИШЬ 8 5 Ире»Ц1-НТе»В. Т.Н. 
скала лед: ь отставание 
треста Сибнромз.а каьация. 
который |!е де»д.:л 5 0 0 
"ЫУЯЧ рублей. 

Точке» та:, и.е. успешно 
справившись на 102.8 
||]юцента с нре.граммой 
пяти меснЦев. оказались 
должниками в мае—73.1 
прещента от плана — суб 
подрядные- оргашмацни 
Мннмештажспе-ц с т р о я 
СССР. В деньгах отстава-
ние составило 197 тысяч 
рублей. Нз них «1 тыся 
чу не додал Занснбнсертс 
хнммонтаж. 17—Эиерге). 
техмонтаж. 38 — Урал 
теплон.ю.-.яция. 115 — 
Уралсталыюнструьцня. 

Но хуже всех работало 
СУ треста Асбострой. 
План мая выполнен здесь 
на 19.8 процента. Огста 
вание в освоении капи-
тальных кле»жеиий с нача-
ла года приблизилось уже 
к полумиллиону рублей и 
продолжает расти. 

А ве»т пример совер 
шенио иного рода. В пер-
вом квартале по вине 
смежником н тяжелейше-м 
положении оказался кол 
лектнв С У 219 Главмос-
строи. С предоставлением 
фронта работ москвичи 

уве ренно е пр.а.И Лн ь I 
планом м 1.-1 и на 21»1 п» 
сяч> руб 1сн е*е>.:раТИЛ»1 
р.! |/ЫВ в выполнении и.к -
иа с начала Года. 

Не» вводу а.ильл в »к 
силчаТацию обкедннежк.-
практически не е»тстает от 
требуемых темпов. В мае 
сдан дом .4? 18 в пятнад-
цатом микре»раЙонс. и об 
щаи площадь введенного 
с начала год;» жилья сеч-
Тавила тысячи м»ад 
ратных метров. Сданы 
также здание В О Х Р . Дом 
полнтпрек-вещенин. Одна-
ко объединение не суме-
ло обеспечить с п л а н и р о -
ванный ввод детсадов 
.V 36 В 14-М н . \ - 41 во 
2-м микрорайонах. мастср 
ских Г П Т У . адмннистра 
тинноге» здания е>бьеднис 
ння Иижневартовскнефте-
газ. Ни одного объекта — 
ни бе»льше»го. пи малого— 
ие сдала с начала года в 
Радужном трест п.кяцадка 
.V/ 2. 

Плохо решались отде-
льные целевые задачи. 
Лишь на -19 процентов 
выполняется пока план но 
строительству канализац»! -
(•ИНЫХ очистных сооружу 
ний. на 4 0 — не» ко гель 
ной Л* 3. Нсудовлстьефи-

тельио идет раб.-та « 
объектах е .к'ч-тиенпеи! И| • > 
НЛШДСТкеННОН . .. 
план мая выполне-н 1 мь 
ко на 55 Процентом. 

Сейчас , в июне ве а-, 
СГНИе оТсТаВаПНИ. КОЛЛеК 
ш в ы все .х подразделены' 
объедипеиил. субподряд 
ПЫХ И НрИН-И ЧеИНЫХ орГа-
иизацнн ждет огромная 
рабета. П< •м»\однио с ;*.»т 1» 
12-107 квадр. гны.х метр«<» 

а.ильа дома .V ЗО'ан .V 
3 9 и в I! ч|. дом Л г . и 
13 м. .V- 1-й ь •• •- мнкр-* 
районах Ним.н. к.фтонсьа 
«•бщежнтня Л О Н. 
жилые дома Л ' Л Ц»|. 
I I I . I 12 н Рад* м ю а . I. 
фНННПЦ Пе-рно! . цо \ I.. 
дня Дола.ны бы Iь и..ь. 
нец. I.ведены арматурный 
цех. нааогтспилш "1 
деление. бе»йлериии на 
•ЗСМ. ле»КоМоТНВ1|ен Депо 
N НТК'. а.1МИ1пктр.|ТН1;н 
быте»ноо корпус пятой ав-
тобазы. Требу е-тса е-да > ь 
школу .V 12 1. плосеть - г 
узла 7 0 До КотеЛЫЮИ 

•'». детсады .V. :М> в 
I I м и .V- - I I ко 2 м мик-
рорайонах. Еданис О С . 
Другие- ем'»Ы-!.ТЫ. Необхо-
димо решить ряд целе-
вых задач но строитель 
ству котельной . V 3. КОС. 
обьс-ктоп . воде» и эиерге» 
снабжения I е»|и»Да1. 

В Радужном ну жно 
ввести два магазина, ба 
ню. объекты я.изнеобеч-пе 
ЧСНии: водо.-абе»р. К Н С 
133. трансере>рмат0рнум» 
подеганцнк» и др. 

Ко всему сказанному 
остается добавить. что 
безусловне» должен быть 
ныпе>лнсн план нюня, пе-р 
вого полугодия п целом н 
по сдаче товарнеш стре»н 
тельной продукции. по 
производительности труда. 

В. В А С И Л Ь Е В . 
начальник произведет 

венного отдела 
объединения. 

диплом 
ЖУРНАЛА 
РАБКОРОВ 

Газета »На ударной 
лронке». участвовав 

шая во Всесоюзном сон 
курсе имени Г»! I I | 
Ульяновой на лучшую 
нос гаиовк} мае еовоА 
работы награждена Но 
четным дииломом жур 
нала «-Рабоче кресть-
янский корреспондент -

От 1ч с»: ДУШИ по»ц 
рак ШеМ НаШНХ е 1аК 
ПЫХ ИОМе>Н1ННКОВ вне 
штатных корреч нондес 
Те»в Многогир. .1.1.И « 
.той 1Ы1 радон. 1^., \ .к. 
пятый |1»л е нашей 
1.е»ИоЩЫо. Дорогие др\ 
•ья. мы ведем кол 
МКГИВНМо 1еГоНИеЬ 

. гронг. .ьгТка Нналс 
Картом Ка. Ме-гноц.» р.. 
оочечо негелк. Раду;.. 

Вы. наши общеет 
корреспонденты 

ете ьЫе еТКИ 
рс-иортажи кор)нч-|Юн 
Де НПИН с I лавиых е тр -
ек об 1д.п:ненпи. -л да-
ете Г",| а дискуссиях о 
с«»ВерШенсгнованин о|» 
(анижчцнн строите- ц« г 
1н«. повышении его к., 
чес тв.». внедрении в 
Прон Шодстве» пере-дово 
Го опыта. Не» вашей 
инициативе на страпи 
Ца.Х газеты «чтре» под 
ННМаЮТСЯ нробле-мы 
улучшении \ слонин 
Груда и быта тру.ке-нн 
КОВ еюъедиие-ини На 
строительных илеяцад 
ках и и рабочих обще-
житиях. 

Спасибо ним :ы 
активное-. заиптеречго-
ваннеч,- участие н газе-
те. Верим. что на 
ше творческое содружес-

тво будет еще более 
крепнуть и развивать-
ся! 

Редакция газеты 
- Н а ударной стройке* . 

- ПРОДОВОЛЬСТВЕННУЮ ПРОГРАММУ — В ДЕЙСТВИЕ! — 

С почином, заводчане! 
Суббота. 8 часов утра. 

В диспетчерской завод;» 
строительных материалов 
в последний раз уточни 
ет план действий огород-
ный штаб. Накануне после 
работы поздним вечером 
директор заводя, предсе-
датель профсоюзне»ге» ко 
митета. секретарь партий 
ной организации выезжа-
ли на огороды. Споров 
было много: начинать по 
садку или не начинать, 
потому что влажная поч 
ва. И все ж е сошлись иа 
одном: пора. 

Придирчиво проверяет 
ся снаряжение. Вес гото-
во—лопаты. ведра, граб 
ли. колышки. . . В руках 
отъезжающих сумки , "рюк 
заки с провизией, с семе 
нами. Звучит ке.манда: 
«По машинам'» Трогаемся. 
За нами следует авто-
мобиль с картофелем дчя 
посадки. Пока едем, в а в 
тобусе идут разговоры о 
том, кто что будет садить. 

сеять. Планы с размахом: 
л у к . морковь, щавель, у к 
роп, салат... Опытные- ого 
родники дают советы на-
чинающим. 

и вот мы на месте. 
Сейчас главное действу 

ющее лицо — главный 
конструктор :*авода Вда 
димир Гаврилович Сау 
ленко. Он назначен земле-
мером. Владимир Гаври 
лович преступает к своим 
обязанностям. начинает 
отмерять участки. По же-
ланию большинства делян-
к и решено сделать узки-
ми. длинными, чтобы ка 
к д м выходила к вод». 
Площадью около двух — 
двух с пе>левнной соток. 
В родных моих местах на 
Украине такие нсбе>льшис 
наделы называют подого 
родниками. Что то вре»де 
«огород-подросток». Его 
под силу обработать двум, 
даже одному человеку', и 
псфучают их обычно де 
тям. Но здесь совсем 

другое дело. Земля по 
существу не привыкла 
еще к человеческим ру-
кам. не ухоженная. не 
рожавшая но настоящему. 

Пока отмериваются учгь 
сткн. успевает подъехать 
агроном совхоза «Ннжне 
вартовс-кии» А . Н. Тютю 
кова. Она стала как бы 
добровольным консультан-
те»! заводчан. 

— Ну. что. Антонина 
Николаевна, садить МОМ 
но? — Обращается к 
специалисту дирсктоэ 
завода Б. М. Ровинскнй. 

— Почва, конечно, вла 
непонятая, но садить нуж-
но. а то уйдут сроки. Ж е 
латсльно всю посадку прс 
вести до 15 июня. 

— Посмотрите еще на-
шу .картеяпку. Годиться 
она? 

С машины к ошрод 
ной меже подносят сетки 
с клубнями. 

— Тут . понимаете, такое 
дело. — подключается к 

разговору заместитель ди 
ректоре З С М А . Г. Дуп-
лякин. — Кое кто меня 
уверял, что здесь нужно 
садить сиеца ;. ьнын райе» 
нированный сорт. иначе 
не будет толку. 

- Картекре-ль для посад-
ки вы брали у нас.— ус 
поканвает А. I I . Тютю'ко 
ва. Привезен он из Пши 
ма. наш. сибирский. 

Между тем паде-лы гото 
пы Вбиты колышки. Каж 
ДЫЙ выбирает себе учас-
ток чте» называется. по 
вкусу. Сегодня на огороды 
выехало человек <10 Н 
основном это рабеггннкн 
заводоуправления. Ое-таль 
ные огородники, как ре-
шена на штабе, подъедут 
завтра, в воскресенье. 

Не обходится без казу-
сов. Вроде бы. все про 
думали заводчане. а вот 
пре» такую мелочь, как 
моток шпагата. забыли. 
Поэтому протаптывать 
дорожки между делянка 

ми приходится на глазок, 
от колышка де» колышка 
И можно было видеть 
муж г одной стороны на-
чинает копать свой уча 
сток, жена с нротнвопе» 
ложной перешла по е»и.н 
бке помогать соседям. 

И вес ;ке дело дои 
жегся. Часть огородников 
взялась перекапывать 
землю, чтобы тщательно 
подготовить почву. Дру-
гие тут же приступают к 
Посадке. 

У Галины Васильевой и 
Надежды Степановой, ра-
ботникене отдела снабже 
ння. участок один на 
двоих. Они сразу иге и. 
кажется, самые первые 
начали посадку. 

— Здесь, в начале. — 
обращается Надежда Сте 
Панова к све»ей подруге. 
— посадим подсолнух. ' да 
лыпе картошку. . . 

Ну что же. с почином. 
заводчане1 

Н Н И К О Л А Е В А 



ПЕРВЫЙ ЗВОНОК — 
В ИЮНЕ 

До сдачи школы № 42 
остается две недели 

ПюНЬСКен- С'оЛНЦС ВрЫНа 

г Тс и и огкрыш»- нас тем.и 

о к н а ш к о л ы н о в о с т р о й к и . И 
к л а с с е . где м ы беседуем «• 
м а с т е р и м ч е т в е р т о г о у ч а 
с т а С У О Р .1. ' « у р к ш ю н а 
о р ш а д и р о м м а л я р о в И 
Ч ф Ю Ш , с т е н ы выкраше-
н ы и Цист м о л о д о й л и с т в ы 
I I эт<» с о ч е т а н и е с о л н ц а и 
з е л е н и у с н . поме т чу ист но 
с в е ж е с т и , н о в и з н ы , р о ж д а 
ет особое о щ у щ е н и е н р а «д 
НИ1.11 и лета . С е г о д н н нее 
з д а н и е ш к о л ы (а м ы п р о 
ш л и по м н о г и м к л а с с а м , 
к а б и н е т а м , з а л а м и х о д 
л а м ) д ы ш и I с не ж е с т ь ю . 
Ш ' р м о з д а н ж м тьн> Мто |Ы 
•з р н о е е щ е и п о т о м у , ч т о 
п о в с ю д у , л е г к и й , влетаю* 
щ и н ч е р е з о к н а и с т е р и к , 
разно» и г ч у т ь т е р п к о в а т ы е 
з а п а х и к р а с к и . р а с т в о р а , 
(МОЛМННСТЫН д > \ Дрснесн 
н ы . М а л и р ы и п л о т и к и 
С с ЮДИН х о з н н н и ч а ю г и 
з д а н и и Л к о г д а п о п а д а е ш ь 
на в т о р о й »таж. т о чу ист 
муешь. ч т о к у ж » 1НаМ>Мо 
м у б у к е т у е ТроИТеЛЬНЫХ 
а р о м а т о в ДибвНЛИСТ 
си ч у т ь с л ы ш н ы й «апах 
м е б е л ь н о г о 1аКа и к л е и , к 
ооКоВЫХ рекреаЦИЯХ ЗТа 
ж а о»'ич Неч~ .НС|. и ЖДУ Г 
р а с с е л е н и я п о к а б и н е т а м 
с а м ы е п е р в ы е ш к о л ь н ы е 
«НОВОССЛЫ» НОНСНЬНИС. 
б л е с т я щ и е к и и в я ы е ш к а 
ф ы . О н и к а к б ы и о т о р а п 
л н в а ю т с т р о и т е л е н б ы с т -
рее. б ы с т р е е . 

— С м и н у в ш е й ИедсЛИ у 
нас ' п р а к т и ч е с к и начален , 
с д а т о ч н ы й п е р и о д . рае 
с»,.. И И И Г М И тер .1 Ч у р 
к и п а . Р е ш и л и так ; б у д е м 
п р е д ъ я в л я т ь к с д а ч е д н 
р е к н и и п о э т а п н о класс . и 
к л а с с о м , к а б и н е т «а к а б н . 
п е т о м , э т а ж за э т а ж о м . 
С д а л и и з а к р ы л и на к л ю ч . 
С е г о д н я у ж е м о ж н о уста -
н а в л и в а т ь о б о р у д о в а н и е в 
с т о л о в о й — т а м законче -
н ы все р а б о т ы . О с н о в н о й 
о о ь е м о т д е л к и в ы п о л н е н 
на ч е т в е р т о м м а м на 
д н и х з а к р ы в а е м СП» на 
к л ю ч . Н а НО п р о ц е н т о в , 
м о ж н о ска:1ать. г о т о в а к т о -
в ы й зал . Д е л здесь оста-
л о с ь д н я на че-тыре. насте-
л и т ь п а р к е т н ы е п о л ы . 
П л о т н и к и I I А л е х и н а 
в о з ь м у т с я за вто , к о г д а 
з а к о н ч а т н а с т и л к у линоле-
у м а н к л а с с а х - -ы н и м и 
е щ е п е р в ы й и тре т и й эта-

ж и . Н а н т о ч н и а н . ц » м - » < а 
»...» ьсе . . . 
ю н ы и и» к р ы т ы 

Н а ыоре .м э т а ж е р а б о т а , 
ю т о т д е л о ч н и к и трест НЛО-
ЩаДКИ . V > НИХ то-з.е 
рб.кот о с т а л о с ь н е м н о г о . 

Н р н г а д а ш т у к а т у р и в В. 
Захарове») .«аквнчивас-г 
т е п л и ц у и с н ы н е ш н е й не-
д е л и в п л о т н у ю з а й м е т с я 
п л а в а т е л ь н ы м б а с с е й н о м и 
о т д е л к о й г л а в н о г о входа . 

Д » м . п о « у т и . «к-талось 
Не т а к у ж м н о г о . До 
но.нои-т м а с т е р а о р ш а д н р 
I I . Ч е р н я к . .Мои девчата 
п о л н ы м ходом в е д у т чИс-
тону а* о т д е л к у . Работа 
•та" т р е б у е т ооЛЬШоИ ак-

ь у р а т н о с т и . с т а р а т е л ь н о 
СТН И I ЭТОМ «V СЛОЯШОСТЬ. 
П о с п е ш и м , сделаем нека 
чес гнем н ю - г а к н оста 
нетей. Н а ш и х ГрСХОВ у ж е 
НИКТО Не и с п р а в и т . нд< м 
п о с л е д «не. 

Д о к о н ц а М( > з ц а н а м На. 
д о у н р в н и т ь с и с п е р в ы м 
. н а ж о у . к о р и д о р а м и . где-, 
к с т а т и . Г е н п о д р я д ч и к счц« 
не Ш.ЮЖИЛ к и р п и ч о м Не 
к о т о р ы е о т в е р с т и и . I I НОС 
.идне-е ч т о н а м о с т а н е т с я 

ОСИОВВТсЛЬНО нроЙТИСЬ с 
р е м о н т о м После н е к о т о р ы х 
к м е ж н и к о в . 

Г. ш к о л е - н о в о с т р о й к е вст-
| к т и л а с ь и и с не совсем 
обЫЧИЫМИ. ЮНЫМИ СТ|Н>И 
ТСЛИМИ С уЧаЩИМИСИ МеЖ-
ш к о л ы ю г о у ч е б н о . и р о н к 
I.'» дет не и н о г о к о м б и н а т а 
2 0 п и т о м ц е в У П К п р о х о 
д и т лд -ль п р о и з в о д с т в е н 
ну в* п р а к т и к у . п о м о г а ю т 
н а ш и м п л о т н и к а м , м а л и 
р а м . ш т у к а т у р а м . Б р и г а -
д и р I I . Ч с р н и к ПОЭИАКОМИ-
ла м е н я с д в у м я с в о и м и 
п о д о п е ч н ы м и , у ч е н и к а м и 
ВОСЬМОЙ И ч е т в е р т о й ш к о л 
города д е в я т и к л а с с н и к а м и 
К о с т е й С к о б о й и И л ь д у с о м 
Ф а з л ы е в ы м . Ребята к а к 
раз . занимались :<алнвкой 
т у м б раствором . Б р и г а д и р 
о с т а л а с ь д о в о л ь н а их ра 
с о т о й : « М о ж н о Пен та нить 
ребятам с е г о д н я в ы с о к у ю 
о ц е н к у . м о л о д ц ы , печтара-
л и с ь » . 

Н ю н ц е месяца будет 
о ц е н и в а т ь р а б о т у строите -
лей п р и е м н а я к о м и с с и я . 
И все ж е с а м у ю г л а в н у ю , 
с а м у ю п о ч е т н у ю и с а м у ю 
а н т о р и т е т н у ю о ц е н к у вы 
с т а в и т ей ш к о л ь н ы й сен-
тябрь . 

Н . П И М Е Н О В А 

предлагают штукатурам специалисты Оргтехстроя 

0 н ю н я а Школе- .V- 3 7 . 
ЧТе» сТр<И1Тси В 15 М ' I I I ' . 
р о р а н о н е н а ч а л и с ь и н и 
тия . П р а в д а . во ц м с т т е х . 
к т о сел ,ч« п . .рты . о к а 
залей далеко не ш к о л ь -
н ы й П все аа- в э тот д е н ь 
о и и б ы л и у ч е н и к а м и . Б о 
лее Ш е с т и д е с я т и «гр«»1Те-
л е й Н и ж ш и а р т о в с к а с о б 
р а л н с ь на т о м о б ъ е к т е , 
чтобы ознакомиться с НО 
в е й ш и м и д о с т и ж е н и я м и в 
о р г а н и ш ц н н и к о м п л е к 
с н о й м е х а н и з а ц и и ш т у к а 
т у р н ы х работ . 

Ф и 1Н «л т р е с т а О р г т е х -
с т р о й р а з р а б о т а л н о в у ю 
д л и Н и ж н е и а р т о в с к а т е х 
н о л о г н ю ш т у к а т у р н ы х ра 
б о т н о т а к Н а з ы в а е м о й 
п о т о ч н о — р а с ч л е н е н н о й 
системе . С у т ь ее т а к о в а и з 
д в у х м е х а н и з и р о в а н н ы х 
з к и п а ж е й и ш т у к а т у р н о г о 
звена о р г а н и з у е т с я Орнга-
да I» 2 0 ч е л о в е к . В распо-
р я ж е н и и з к и п а ж е й — ш т у -
к а т у р н ы е с т а н ц и и , а о д н и 
и з них р а с п о л а г а е т к р о м е 
Того е щ е и с т и р о ч н ы м и 
м а ш и н к а м и . Т а м . где за 
т р у д н е й д о с т у п м е х а п н з 
м а м , з в е н о ш т у к а т у р о п 
ведет р а б о т ы в р у ч н у ю 

П е р в ы й э к и п а ж спсциалн -
л н р у е т с я на н а н е с е н и к с 
п о м о щ ь ю с п е ц и а л ь н о й 
п р я м о т о ч н о й ф о р с у н к и 
р а с т в о р н ы х слоев о б р ы г ю 
и г р у н т а , и т о р о й — толь-

к о ИаКрЬНЮЧЬОГО с л о я и 
. с т и р к е п о в е р х н о с т е й . Со-
1Д.|етси к а к б ы строитель -

н ы й о т д е л о ч н ы й Конвейер . 

Б«*льшои интерес выз-
нали у у ч а с т н и к о в м е ж -
н о с т р и е ч н о й ш к о л ы пока -
я н н ы е на ней м е х а н и з м ы . 
О д н а и< н о в и н о к , пред-
с т а в л е н н ы х с п е ц и а л н с т а м и 
ф и л и а л а треста О р г т е х 
с т р о и . — м е т а л л и ч е с к и й 
т р у б о п р о в о д д л я п о д а ч и 
раствора на .Тан .и . Б е з 
в с я к о й п е р е н а л а д к и шту-
к а т у р ы м о г у т п о л у ч и т ь 
р а с т в о р на л ю б о м о т д е л ы 
на ем о м э т а ж е . Э т о нов-
ш е с т в о д о п о л и и ю т более 
н - г кие . ч е м о б ы ч н о , шлан-

г и днамегр .«м 2 5 м м . 
у д о б н ы е в э к с п л у а т а ц и и 
ф о р с у н к и -сопла, быстро -
р а з ъ е м н ы е с о е д и н е н и я для 
ш л а н г о в . 

К а к о д н о м у ил о р г а и и : » -
т о р о в ш к о л ы , м н е п р и я т -
н о о т м е т и т ь вол рос ш у ю 
д н с ц и н л и н и р о г а н н о с т ь п . и -
р а з д е л е н и й о б ь с д и н с н и я . 
к о т о р ы е о б е с п е ч и в а л и ма 
тс-риально т е х н и ч е с к у ю ба-
з у . С п о н и м а н и е м н е ж н о -
с т и э т о г о м е р о п р и я т и я от-
н е с л и с ь к и з г о т о в л е н и ю 
н е с т а н д а р т н о г о оборудо-
в а н и я п У П Т К , х о т я сей-
час т а м г о р я ч а н н а в и г а -
ц и о н н а я пора . Н а с о в е с т ь 
п о р а б о т а л и м е х а н и з а т о р ы 

С У О Р ио г л а в е с м е х а н и 
к о м Л . А н д р е е в ы м . Н е 
у д а р и л и н г р я з ь л и ц о м 
ДС-ИЧаТа Н : б р и г а д ы 1". 
1 а б д р а х м а н о в о н . к о т о р ы е 
п о к а з ы в а л и м е х а н и з м ы в 
работе . 

В з а к л ю ч е н и е у ч а с т н и -
к и м е ж п о с т р о е ч н о й ш к о -
л ы о б м е н я л и с ь м н е н и н м н , 
п р и н я л и р е к о м е н д а ц и и : 
о д о б р и т ь п е р е д о н у ю тех 
н о л о г н ю п о т о ч н о расчле-

н е н н о г о способа с к о м п л е к -
с н о й м е х а н и з а ц и е й ш т у к а -
т у р н ы х работ : руководст -
в у о б ъ е д и н е н и я Н и ж н е -
в а р т о в с к с т р о й . привле-
ч е н н ы х о р г а н и з а ц и й М и н -
н р о м с т р о и С С С Р п р и н я т ь 
м е р ы п о о б е с п е ч е н и ю 
всех б р и г а д ш т у к а т у р о в 
п о р м о к о м п л е к т а м и . п о к а -
з а н н ы м и на ш к о л е : з а к о н -
ч и т ь на З С М строитель -
ств»» н з п с с т с г а с н л ы ю г о 
о т д е л е н и я и о р г а н и з о в а т ь 
п о с т а в к у ш т у к а т у р н ы м 
б р и г а д а м и з в е с т к о в о г о 
р а с т в о р а вместо цемент-
н о г о ; н а л а д и т ь с т р о г и й 
м е ж о п е р а ц н о н н ы й к о н т -
р о л ь ла п р и е м к о й в ы л о 
ж е н н ы х с т е н от камен-
щ и к о в . 

Н . К А П Л У Н , 
н а ч а л ь н и к отдела внедре 

ния п е р е д о в ы х методов 
т р у д а ф и л и а л а треста 

О р г т е х с т р о й . 

В СРОК! 

У ж е б о л ь ш е д е е д т к а ш к о л в Н и ж н е в а р т о в с к е г о т о з н л а к с д а ч е б р и г а д а 
ш т у к а т у р о в С У О Р Ф л ю р ы Х а р н с о в о й . Сейчас э тот к о л л с к т в в ведет о т д е л к у 
очередной ш к о л ы — Л п 3 7 

Н а с н и м к е : б р и г а д и р Ф . Х а р н с о а а . 
Ф о т о Ю . Ф И Л А Т О В А . 

О Т Д Е Л К У — Н А КОНВЕЙЕР 

СПОРТ 

СПОРТЗАЛ... С МОЛОТКА 
В о п у б л и к о в а н н о м в 

н а ш е й газете п и с ь м е « П у -
с т и т е на т р е н и р о в к у » ( « Н а 
у д а р н о й с т р о й к е » за 1 н ю 
н и ) с л е с а р ь Д С К I I . Т к а 
ч у к сетовал на отсутствие-
х о р о ш е й с п о р т и в н о й балы. 
О т э т о г о , к а к о н с ч и т а е т , 
н п а с с и в н о е о т н о ш е н и е к 
ф и з к у л ь т у р е у МНОГИХ На 

ш и х м о л о д ы х с т р о и т е л е й . 
В к о м м е н т а р и и к п и с ь м у 
р е д а к ц и и п о п р о с и л а чита 
Телсй в ы с к а з а т ь с в<н- м н е 
ННС. П у б л и к у е м п е р ь ы и от 
к л и к . 

СП О Р Т И В Н А Я база у 
н а ш е г о т р е с т а — о д 

на из лу ч ш и х в ю р о д е 
Н о ч т о от э т о г о т о л к у , ес-
л и Три Года МЫ Ное 
в а л и за с в о й с п о р т з а л с 
а д м и н и с т р а ц и е й < 
с н я в ш е й в нем Подсобные 

п о м е щ е н и я , теперь , ко-
гда « к н а р т и р а н т ы » съеха-
л и . вот у ж е т р е т и й м е с я ц 
б е з у с п е ш н о добиваемся 
ремонта . Г о т о в ы с т а т ь под 
с о б н и к а м и . в ы х о д и т ь на 
с у бб< ;Т11 и к и . вое крес II и к н . 
т о л ь к о б ы он начален. 
В е д ь в а к п р и я т н о пере 
одеться в ч и с т о й прост<»р-
ной р а з д е в а л к е , а после 
т р е н и р о в к и в с т а т ь под 
д у ш ! Н«* э т о п о к а — меч-
т ы . мечты . . . 

А к * к м ы д о б и р а е м с я 
до с п о р т з а л а ? От ж и л ы х 
р а й о и о н он н а х о д и т с я да-
л е к о в а т о . С к а ж у т пробе 
г и т е с ь вместо р а з м и н к и 
л е г к о й т р у с ц о й , р а з у ж в ы 
с п о р т с м е н ы М ы то пробе-
ж и м с я . А г р у п п ы здоровья , 
а д е т и * И л и т а к о й вол 
р«>с более трех лет спорт-
м л не имеет у б о р щ и ц ы 

О п я т ь к т о - н и б у д ь посове-
т у е т н а в о д и т ь п о р я д о к са-
м и м ' НаВОДММ. т р а т я на 
э т о по часу два перед тре-
н и р о в к о й . с о р е в н о в а н и я м и . 
Н о с о г л а с и т с я л и пзпа. н т ь 
иа себя т а к у ю н о ш у но-
в и ч к и . Б о ю с ь , ч т о загля-
н у в р а л о к в с п о р т з а л , бо-
л ь ш е не п е р е с т у п и т е г о по . 
р о г а . 

П о - м о е м у , д е л о пойдет 
на л а д т о л ь к о т о г д а , к о г -
да ф и з к у л ь т у р а и с п о р т 
с т а н у т д л и всех в а ж н ы м и и 
н у ж н ы м и . Р е ч ь прежде-
все го — о н а ш и х р у к о в о -
д и т е л я х , н а ч и н а й с Прора 
бое . н а ч а л ь н и к о в участ -
к о в . Сейчас от н и х нет не 
т о л ь к о п о м о щ и — на а ч т и . 
в и с т о в с п о р т а , п р о п а г а н 
д и р у ю щ и х е г о с в о и м в р и 
м е р о м . о н и с м о т р и т к а к 

на н е у д о б н ы х производст -
в у людей . Д е л о п о й д е т на 
лад т о г д а . к»»гда в о щ и н ы 
р а з в и т и я с п о р т а б у д у т 1>е 
г у л я р н о в к л ю ч а т ь с я в 
п о в е с т к и д н я заседаний 
п р о ф к о м о в и к о м и т е т о в 
к о м с о м о л а , к о г д а з а у р о 
в е н ь э т о г о р а з в и т и я р у к о -
в о д и т е л е й б у д у т с п р л ш и 
вать п о всей с т р о г о с т и , 
в ы н о с и нм п о р и ц а н и е и л и 
наоборот б л а г о д а р и с к т н . 
Д е л о пойдет иа лад т о г д а , 
ко гда здоровье т р у ж е н и 
к о в т о г о и л и и н о г о кол-

л е к т и в а будет р а с ц е н и в а т ь , 
с и к а к о д и н и з г л а в н ы х 
пока;1атслсй. н а р я д у с в ы 
п о л н е н и е м производствен -
н о г о п л а н а . А здоровье и 
с п о р т , ф и з к у л ь т у р а ИДУТ 
р у к а о б р у к у 

П и ш у э т и с т р о ч к и . а 
с а м в и ж у , к а к д а л е к о эти 

п р и з ы в ы зт д е й с т в и т е л ь н о -
с т и . С у д я по в с е м у ; сей-
час у а д м и н и с т р а ц и и наше-
г о т|>оста единственное ж е -
л а н и е с б ы т ь с п о р т з а л с 
р у к к а к о м у - н и б у д ь д р у г о -
м у п о д р а з д е л е н и ю о б ъ е д и . 
н е н и я . К у д а , к к о м у пойдем 
м ы . с п о р т г х и ' н ы . на п о к л о н , 
ч т о б ы п у г т и л н п о т р е н и р о -
в а т ь с я , н и к о г о ие волну-
ет . Н е г и ж и о . ч т о о т р я д 
ф и з к у л ь т у р н и к о в Н и ж н е . 
н а р т о в с к с п е ц с т р о я с е г о д н и 
с а м ы й м н о г о ч и с л е н н ы й в 
о б ь е д н н с в и и , что н а ш и 
с б о р н ы е к о м а н д а у д е р ж и 
я а ю т в е д у щ и е п о з и ц и и в 
б о л ь ш и н с т в е видов спор -
та. Главное , а д м и н и с т р а . 
ц н и без с п о р т з а л а с п о к о й -
нее. 

Н . Н И К И Ш И Н . 
дорожнь -А р а б о ч и й С С У - 5 
Н н ж н е в а р т о в с к с п е ц с т р о я 

ВСЕ МУЗЫ 
В ГОСТИ 
К НАМ 

Д в а д н я остается до 
о т к р ы т и я т р а д и ц и о н н о 
г о ф е с т и в а л я и с к у с с т в 
« С а м о т л о р с к н е н о ч и » 

В г о р о д с н о в а п р и х о 
, Л Т п р а з д н и к . Н а ш к о р 
р е с п о н д е н т п о б ы в а л с 
отделе к у л ь т у р ы Н и н . 
нснартоис / » ю | о р 1 к 
н о л к о м а . Нот ч т о он 
у з н а л т а м о п р о г р а м | 
Ме фссТиналн. 

Е г о торжественней- I 
о т к р ы т и е с о с т о и т с я 1 8 I 
и ю н и на п л о щ а д и у 
Д в о р ц а к у л ь т у р ы « О к 
т н б р ь » . И л и т е р а т у р н о 
м у з ы к а л ь н о й к о м н о з и | 
ц и н « В с е к р а с к и м и р а 
— ч е л о в е к у т р у д а » п р и 

м у т у ч а с т и е к о л л е к т и 
в ы х у д о ж е с т в е н н о й са 
м о д е я т е л ь н о с т н город-
с к о г о Д о м а к у л ь т у р ы . 
на|Я1Дныи вокально-ин -
с т р у м е н т а л ь н ы й ан-
с а м б л ь « С е в е р я н е » . 

Д е в я т ь дней в домах 
и д в о р ц а х к у л ь т у р ы 
города . рай«»иа, рабо 
ч и х к л у б а х о т д а л е н н ы х 
п о с е л к о в б у д у т з в у ч а т ь 
песни , с т и х и , прослав 
л а ю щ и е ч е л о в е к а тру-
да. П е р е д ж и т е л я м и 
И и ж I и* ва рт«я>с ка . М е г и 
она . Р а д у ж н о г о . Л а й 
г с н а с а . В а х о в с к а высту-
п и т и з в е с т н ы е самоде 
я г е л ь н ы е к о л л е к т и в ы 
• С е в е р я н е » . «Самот 
л о р » . « Б у б е н ц ы » . 
« В а р т о ь ч а н е » . . . В гаст-
р о л и по р а й о н у отпра 
в и т с л л ю б и т е л ь с к и е те 
а т р а л ь н ы е т р у п п ы к л у -
ба и м е н и 5 0 л е т н я 
1 к г 1 К С М и д о м а к у л ь т у -
р ы < Ю б и л е й н ы й » . 

И л о д н о г о ж и л о г о 
массива в д р у г о й , к а к 
эстафета , б у д у т перс 
х о д и т ь п р а з д н и к и м и к 1 

р о р а й о н о в . К а ж д ы й , 
ф е с т и в а л ь н ы й вечер 
б у д е т . о к а н ч и в а т ь с я 
м о л о д е ж н ы м балом на 
п л о щ а д и у ж-афе 
• Ю н о с т ь » . 

К а к всегда на н а ш 
фестиваль п р и б у д у т 
м н о г о ч и с л е н н ы е гости . 
Л е н и н г р а д с к и й драма-
т и ч е с к и й а н с а м б л ь «Мо-
л о д о й т е а т р » предста-
вит на с у д п и ж н е в а р 
т о в ц е в свои н о в ы е ра-
б о т ы « Д о т р е т ь и х пе-
т у х о в » и «Опасное пу-
т е ш е с т в и е д о к т о р а А й -
б о л и т а » . И н т е р е с н у ю 
п р о г р а м м у п р и в е з у т 
мастера и с к у с с т в У к р а -
и н ы . В составе э т о г о 
т в о р ч е с к о г о к о л л е к т и в а 
— н а р о д н ы й а р т и с т 
С С С Р , л а у р е а т Госу-
д а р с т в е н н о й п р е м и и 
С С С Р Д м и т р и й Гна-
т ю к , мастера у к р а и н -
с к о й э с т р а д ы з а с л у ж е н -
н ы е а р т и с т ы У С С Р 
В С а ф о н о в н Р. Б о 
р н с ю к . 

Л ю б и т е л е й к и н о то-
ж е о ж и д а е т и н т е р е с н а я 
встреча — с а р т и с т к о й 
М о с ф и л ь м а ^ Н . К р а ч -
к о н с к о й З р и т е л и пом 
п и т ее по ф и л ь м а м 
« И в а н В а с и л ь е в и ч ме-
няет т. рофсссию» . « 1 2 
с т у л ь е в » . « Ц а р е в и ч 
П р о ш а » и др . 

З а в е р ш и т с я фести 
валь 2 0 н ю н я б о л ь ш и м 
к о н ц е р т о м к о л л е к т и в о в 
х у д о ж е с т в е н н е й с а м о 
д е я т е л ь н о с т и Д в о р ц а 
. к у л ь т у р ы « О к т я б р и » 
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ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН. СОЕДИНЯЙТЕСЬ' 

» апатий 
I ВТРОЙНЕ 

ОРГАН ПАРТКОМА, 

ПРОФКОМА. КОМИТЕТА ВЛКСМ. 

АДМИНИСТРАЦИ И 

ПРОИЗВОДСТВЕННОГО 

С ТРОИГЕЛЬИО МОНТАЖНОГО 

ОЬЪ!ЛИНКНИН 

НИЖН1* ВАРЮВ( М ТРОИ 

ВЫХОДИТ С НОЯБРЯ 1»7в ГОДА . V 25 (2-11). С Р Е Д А . 22 июля НМЛ года ЦЕНА I КОП. 

Панорама 
новостей 

В фонд мира 
Подведены итоги уча 

стия тружеников объ» -
дннення в вахте мира. 

Т ы с л «и строителей 
п е р е ч и с л и т в фонд 
мира деньги. ыработан 
ные Первого*!! юн и. ()•' 
щ и й взнос составил 
3 9 2 0 8 рублей. Наиболь 
Ш1.Н вклад внесли т р у . 
ж е л и к и тречт п л о щ а / -
и Строймехани.мцин 

— 0 5 0 0 рублей. 

Наряду с коллекти -
вами ОСНОВНЫХ ПоДр.» I 
Делении активное у44 . 
стне в вахте мир., при 
пили работники Ж К К . 
у Чеб||< _Чурс (.НОГ" 1 КОМ 
бнната. детских садои. 
Т а к . только работника 
ми детских садов объе . 
дннення пе|н.'чнелепо в 
фонд мира 1207 руб 
лей. 

Солнце, воздух 
и вода 

В разгаре пионерское 
лето. 

Тридцать юных севе-
рян. чьи мамы и папы 
трудятся на Д С К . о т . 
' ы х а ю т сейчас на дет-
.<ой туристической ба-

зе «Зеренда» в Казах-
стане. В письмах роди , 
телям ребята п и ш у т 
об увлекательных по-
ходах. ж а р к о м солнце, 
чудесном горном волду. 
хе. Такая ж е группа 
школьников будет от-
дыхать на этой турбазе 
и во вторую смену. 

Сейчас профкомы 
подразделении готовят 
детей к отправке в п и о . 
нерскнс лагери на бе 
регу Каспийского моря 
— неподалеку от Вину и 
Черного мори — под 
Туапсе. 

Б В О Л О Д И Н 

— В СРОИ! Навстречу Дню молодежи 
Сообщают наши внештатные к о р р е с п о н денты 

Р А Д У Ж Н Ы Й 

П р и плане 3 9 тысяч 
строитслими ш к о л ы в Ра 
д у ж н о м за прошедшую 
неделю выполнен объем 
работ на 5 7 тысяч рублей. 
У л о ж е н ы последние 150 
кубометров кирпичной 
кладки , смонтировано 9 0 

Кубометров ЖеЛе.мин'ТОНа 
На О П П Г вышла не|>-

вая бригада отделочниц 
коллектив ш т у к а т у р о в . 
воэглавлиемыЛ Т. Д . М и 
хеевой. 

С р о к и торопят. Тем бо-
лее. что па темпах М0ЛУТ 
сказались нелишние сбои в 
доставке материалов. Сей-
час г р у з ы п о ш л и — п о ре-

КОТЕЛЬНАЯ № 3 
У Ивана Петровича 

Олснннка донмлыю релкла 
< Тронп 'ЛЫШК спецналь 
цость. Оп каменши ' . 
о гнеуноршнк . За Теперь 
НоЧШ у ж е тридцать 1еТ 
|ыботы в Сокмтеплосгр)*.-
обдо• ••дил оолетраны п р и 
его участии п у щ е н ы десят-
к и Котельных н Су рту 
Те. Тюмени . Кургане . . 1е 
НИНграДе . 

Та-, от СТроОВН I! с т р ы -
К*' дошел ОН До НЫ и;ШОС. о 
своего ННЧЮЮ ра::р.ЧД | 
выше квалификации \ 
каменшн-.он огиех Порщн 
ков не бывает 

'НоТ СНН\|о(. 1 д. .т. II На 
котелывм .'.• |де 11|и>:1 
Петрович О/а н и ш ; нмеч-те 
С<»»1.«4Г:И ТоцариКЩМИ . . . 
капчинает сенчас •«бмурои 
ку бор«н<011 ДЫМОВОЙ тру-
бы. А ВЫШЛИ опв -упор 
т и к и на .«ТОТ объект сов-
сем Недашю. И Конце мал 
II* Г . 1.о»о б;:аТ1. Пример' 

Фото А. Гороховского. 

ке. открыта для движении 
автодорога Поэтому смей, 
и н ы м ил У П Т К , с (анода 
строительных материалов 
н у ж н о не откладывай рас 
счнтатьси с долгами по 
ШКОЛС. в перпую очере-ДЬ. 
отправить 3 0 плит пере -
к р ы т и и . 170 кубомеГ|м>в 
мнпнлнты. 

И У Р И Х 

2 0 и ю н я — Д е н ь совет 
ско1Г молодежи II*• 1р. 
ДНЦНН. как н по всен стра-
не. КОМСОМОЛЬЦЫ. Моло-
дые СТ|В>НТс.1И о«'»Т»еДННе 
ьия ознаменуют свои 
праздник ударными су б 
ботнШи.МИ на < б м к т а \ . I 
цехах П|Й.М|:|Ь дириитнн 

Первый такой с у б б о т и к 
у .Кг СОСТО.МС.1 1-ГО про 
|" 'ЛН молоды.- с тр'Н1Тели 
трест площадки .V- 2 На 
стронтелыгтис ш к о л ы в 
Радужном . Пл него выш 
1о •И,«»|о С«х ЬМНДО'ЗТИ 

В ПРОФКОМЕ 
Па очередном «агедапин 

Профсою .НОЮ Комитета 
««•Кедннепии |*а«тм«гг|мн 
1к>нр«к- - О соетоянии и 
М< р. X II,, у л у ч ш е н и ю о р г . -
ПН а НИН « ••ЦНа.НИГТИЧССКоГО 
СореИШМЫННЛ но принципу 
• Рабочей « тафеты». 

С докладом ыаступнл 
.а МсЧТИТе. • I. на Ча льннка 

обм-ДИНСННИ Н I I 15.11 ИИ 
Г. нрепнлх нрннл щ уч.. 
»Т1Н- п р . д и д а т е л ь П|>-||-
ы»ма д«и:.ч Т|>оНТ« плюго 
Комбината М Г Шепеме 
пич. главных • ин.кенер 
С У О Р I : I I . Ж у р а и с ь и н 
ПаЧИЛЫНН. ОТи.Ч.1 ТресТ-
I. няцадки .V 3 11. И Д о 
•ИШ1СИКО. глаинын ин.ке-
нер трест площадки Ст |юн-
м е х а н и м ц н л Р. И Мак» 
снменко и другие Высту 
пившие на -шссданин от-
мстили положительный 
пример ДСК ' . где соревно 
ваиие по принципу «Рабо-
чей эстафеты» позволило 
обеспечить в зтом году 

рНТМНЧПМО 
Не 
апне I Ю сОСре-ДоП»-

'и .|о п.! ИМСЮШИХСН Нед< -
етатьах 1>т (ечеиа неу 
,4> а Ч'Т ЬорцПмЫМЛ |МГ»|.1 
Кол нч.тнноц гросТ-п ЮЩ.|. 
док Л - I п Ннаак 'вартовск -
Эч|1Ле |роИ. ИН Н...Л ДНС 1Ц1|Ь 
..ина и ВЫП0ЛН1-ННН доги-
к о р н ы \ оал ы т е л и ТВ 

М Г Г К . З С М . С1 роа ..I \аНП-
и.ЦНИ. ооьеднм-нил Ии.к 

невартоиекс тровтранс. Н 
целях улучиач ми о р г а н » 
и цни соревнования Но 
принципу • Р. . ' - .чей м Та 
^Ц'ТЫ» ру КовоДИТеЛ.СМ. 
профкомам подра меленин 
|| |м>днм.ено в срок до I 
июлл (.«кончить оформле-. 
ние д«(Говоров на соревно. 
На И Не ПО особо ВЛ.Ы1ЫМ 
обьектам. 331.1 ЫМ Дома.М. 
бьектам соцку .ц.тбыта: о р . 

ганн юнать действенную р.« 
биту штабов обеспечить 
сжм-ирсменнос подведение 
итогов, повысить дисцип-
лину в выполнении дого-
ворных обя.штельсгв. 

Репортаж с конкурса профессионального мастерства 

ВЫСОТА МОЛОДЫХ 
Отсюда, с высоты седь . 

мого этажа строящегося 
нового дома по улице Ле-
нина. город видно к а к на 
ладони. Распростерся он 
на юг и на север, на за-
пад и на восток, молодой, 
красивый под я р к и м и ю н ь , 
с к и м солнцем, рвущийся 
своими этажами вверх, к 
небу. Молод и Красин наш 
город потому, что строят 
его молодые. красивые 

трудом н жизнелюбием лю-

ди. Вот такие, к а к эти 17 
ребят, собраншнеся сегод-
ня. в субботу здесь, на 
высотной площадке с троя , 
щегося дома. 

Городской к о н к у р с про-
фессионального мае К р С тна 
молодых каменщиков с о б . 
рал представителей шести 
строительных органв 
ций: трест - площадок 
.4* 1. М 2 . Л» 3 . Жилет рои 
нашего объединения. а 
т а к ж е трестов М с г н о н г а / -

строн и Н и ж н е в а р т о в с к , 
дорстрои. 

О т к р ы в а ю щ и м с я отсюда, 
с высоты, видом участни-
кам состязания, конечно 

же . любоваться некогда. На 
счету - - каждая минута. 
За четыре- часа ч и с т о ю 
времени н у ж н о сделать как 
м о ж н о больше, и к а к мсь 
ж н о лучше. Вот под но-
мером первым работает 
каменщик из комсомоль-
с ко - молодежной б р и г а . 

ды Ю. Кириллова трест-
площадки Ж й л с т р о А Ие . 
магил Хисаев. Раб(<тает 
лихо , уверенно. 

— Молодец парень. — 
говорит ми® нормировщик 
ЭТОЙ ГРУППЫ СО|Н'НПуЮЩИХ-
си начальник отдела нор-
мативно „ исследователь-
с к о й станции с . Ф . Паче* 
с ю к . — У ж е мканчниает . 
ся час работы, у него еще 
не было ни м и н у т ы п р о . 
стоя. В Не первый рал на 

т л к о м проересснона льном 
конкурсе , бывали случаи , 
когда простои отнимали но 
•10 минут и даже больше. 
Сегодня а>с организации 
на высоте. 

Действительно. Нижне-
вартовск ж и л строй - на 
его бале проходит конку рс 

Подготовился. м о ж н о 
ска-мть, ОТЛИЧИ». Обес-
печены Ое.мпасиые 

(Окончание ид. 2 и стр.) 

ПЛАН — З А К О Н ! 

Не надейся, прораб, на погоду 
К чему ведет нежелание учиться на собст венном опыте 

«Когда падает выработка» 
— так был озаглавлен вышед-
ший в нашем предыдущем 
номере обзор итогов работы 
объединения в мае и в це 
лом за пять месяцев. Нача-
льник производственного от 
дела В. Васильев с тревогой 
писал в нем о низкой произ -
водительности труда, о том. 
что именно в атом кроютоя 
причины отставания многих 
подразделений по остальным 
показателям. 

Т а к а я же тревога звучит в. 
публикуемом сегодня высту 
пленим начальника плановс-
экономнческого отдела объ-
единения Е. Комольцевой. 

НА Ч Н У С ТОГО, что не в ы . 
полняи план но производи, 

тельиостн труда, мы теряем 5 0 
процентов фонда материального 

поощрения. Д у м а ю . к а ж д ы й 
четко представляет себе. что 
это такое. А тем временем от-
ставание по производительности 
труда приобретает у ж е х р о н и ч с . 
с к и й характер. захватывает 
один коллектив за другим. Если 
в первом квартале этого года 
все подразделения справились с 
планом по производительности, 
то в апреле и мае положение-
дел значительно ухудшилось . 
Так . в апреле не достигли тре . 
бусмой выработки на одного 
работающего четыре наши орга-
низации. в мае их стало у ж е 
шесть; Нижпсвартовскспсцстрой . 
трест . площадка Л * 1. Строй-
механизации, Нижневартовск -
жнлетроп. С У О Р . С М У - 2 Паде-
ние производительности за по-
следние месяцы привело к тому . 

что Спецстрой. Ж н л с т р о й . 
Строймсханилацин. С У О Р . 
С М У - 2 ИДУТ теперь в долгу по 
этому показатели! с начала го-
де. 

Причины есть и объективные. 
В эти меенцы ухудшилась к о м н . 
лсктацнн объектов материала-
ми и к о н с т р у к ц и я м и — иссяк 
к.е>Ж1ЫПИГаЦ1ВЯ1НЫЙ запас. С к а . ы . 
лась подготовка механизмов и 
; нтотраисиорта к весеннему 
техосмотру. Да и погода нас то-
ж е не баловала все п о «то н|к- . 
ми. Н о вместе с <#бъективнымн 
м о ж н о назвать массу субъек-
тивных причин Руководители 
подразделений, их инженерные 
с л у ж б ы ДОЛЖНЫ б ы л и предви-
деть. что весной перед иавнга 
цией наши материальные ресур-
с ы будут иа исходе (работаем 

на Севере не верный ' год ! ) , 
и организовать производство с 
учетом сложившсисн ситуации. 
Но вместо того, чтобы оглянуть -
ся иа опыт прошлых лет. у нас 
ГОД ла годим все надеются на 
лучшее. Такое вот благодушие и 
привело к падению производи , 
тельиостн труда. 

В июне обеспечение строек 
материалами наладилось. Т а к и м 
образом, мы можем и д о л ж н ы 
исправить положение. Световой 
день сейчас велик , следует не-
медленно там. где этого еще 
нет. переходить Нц двух .трех-
смеиную работу, повысить эф-
фективность испольловаиип М». 
шин н механизмов, как м о ж н о 
шире применять средства Малой 
механизации. . . Словом, принять 
все меры к выполнению плана 

по производительности труда, 
от которого в прямой :!ависимо-
стн наши остальные показатели. 

Ничего и р и н ц и н и а л ы ю нового 
пе предлагаю. !-)ти резервы иа . 
керника оговариваются п меро 
приятнях . направленных на ре»ет 
производительности труда Д р у -
гое дело, что в иных подразде-
Ле-нинх • , г " меропринтия р.1 фа . 
батынаютсн для проформы. а 
контроль .1а ИХ выполнением 
Д0.1Я0114М образом никто НС ВЕ-
дет. Пренебртжение совершенно 
недопустимое. ' Считаю, что в ы . 
работка, возможности с-е роста 
д о л ж н ы находиться у наших 
руководителей на гамом пер-
вом плане. 

Е К О М О Л Ь Ц Е В А . 
начальник плаиовоокоио 

мнческого отдела объединения 



СЛУЖИ 
ДОСТОЙНО! 

ИЗ Р Е З О Л Ю Ц И Й — В Р Е А Л И З А Ц И Ю 
Размышления партийного секретаря отстающего треста 

Н а и б о л е е ПОСТОЙНЫХ, 
ю н п и т а н н ы х КОМСОММ 
л о м . ч , ! пиленных н ра 
боче-м с т р о ю м о л о д ы х 
л ю д е й н а п р а н л я ю г с е г о 
ЛИН КоЛЛеКТИВЫ Нодра-
д е л е н и й о б ъ е д и н е н и и на 
работу а о р г а н ы инут 
|НПНИХ Де.,. 

П е д а и н о на рабоче-м 
с о б р а н и и вторе л о ф о р 
м о и о ч н о г о цеха чевоДД 
К П Д т а к у ю П о ч е т н у ю 
1>еч.о.м»-ндацию т о в а р и 
щ и да 1И с л е с а р ю Ист 
1»у Д р а г о м а р с псалму 
ТреТИИ Ю Д ЩаЮТ е ю 
на «аноде. ДобросовесТ 
н ы н т р у ж е н и к , о тветст 
ц е н н ы й человек . оТДЫВ 
ч и в ы п ч у т к и й к тои.1 
рШЦИМ А ещ< П е т р от 
ЛИЧНЫЙ с п о р т с м е н I I 
• го. Гц- «условно, н о м о . к е г 
ему у с п е ш н о н е с т и не 
л е г к у ю м и л и ц е й с к у ю 
с л у ж б у 

Н а ю б р а н и и Петру 
п о ж е л а л и у с п е х о в и 
новой работе. н.ъ'.'а «а 
•и ч е с т н о с л у ж и т ь на-

род \ на о т в е т с т в е н н о м 
п о с т у , с т р о г о СТОИТЬ на 
с т р а ж е н а ш и х совете 
НИХ «лкоион 

уел».вин т р у д а , ч т о с |К ' -
;»у ж е отменил 1гача панн , 
отдела о х р а н ы т р у д а и 
т е х н и к и бе еопае Н1ч ти • «•'»'». 
е д и н е н и и К ) И П о д щ и к а 
леи». фроИТ рабоТЫ. а к к у -
р а т н о ИОДГе.ТоВЛе-ИЫ р а б о . 
мне места С л а ж е н н о , чет 
к о . если не с к а з а т ь п р о -
с т о в и р т у о з н о д е й с т в у ю т 
с е г о д н я с т р о л а л ы а н к н п . 
П о в а р о в . X Ш а й х у т д и н о в . 
Н. М и х а й л о в . I I К и м . IV 
НорОТЫНЦСН. Д . Полдня» 
к о в . 

Растнеф н у ж е н Д . и м н 
к и р п и ч ' Т О II д« И> р.' • 
дается с ра «пых к о н ц о в 
п л о щ а д к и . В ы п о л н и т ь 
п р о с ь б у н а д о б ы с т р о ч т о . 
б ы м е н ь ш и м б ы л п р о с т о и . 
I I П о в а р о в . М и х а й л о в . 
Г .оротынцен «»ни обслу 
и .нвают у ч а с т н и к о в к о н -
к у р с а здесь . н а в е р х у , 
о т л и ч н о с п р а в л я ю т с я , н е 
подвели организаторе»в со 
р с и п о в а н и н трест . п . ю 
щ а д к а С т р о й м е х а н и з а ц и и . 
•анод с т р о и т е л ь н ы х мате-

р и а л о в . С т р о й т р а н с 
ч е т к о работает б а ш е н н ы й 
к р а н , б е с п е р е б о й н о п о д 
колитея р а с т в о р . 

А с т р е л к и ч а с о в н е у м о . 
1Имо д в и ж у т с я вперед. 
У ж е в и д н ы р е з у л ь т а т ы ра-
б о т ы . К а ж е т с я , все у всех 
идет н о р м а л ь н о и у те» 
п а р т и е й Н с м а г и л а Х и с а е . 
на н о б р и г а д е А . Ж а б и -
н а и И. Я к о в е и к о . и у 
п р и е х а в ш и х иа к о н к у р с из 
Р а д у ж н о г о к а м е н щ и к о в 
б р и г а д ы А г е е в а - И . К а м и -
това и А . М и р о ш н и ч е н к о , 
и V н а ш и х г о с т е й на Ме-. 
ГИОНГа:«стре>я В . С к о в о р о д 
п и к о н а . В. В ы г о н н й л о . К . 
Ч е б о т а р я . 

К т о ж е с танет п о б е д и , 
телем? 

С т р о г о , п р и д и р ч и в * ! оце-
н и в а ю т к а ч е с т в о р а б о т ы 
ме»ле>дых к а м е н ш и к о ц н а -
ч а л ь н и к с трой л а е т р а т о р и и 
о б ъ е д и н е н и я В. А . Ста-
р у х . и н ж е н е р пе» к а ч е с т -

ву" 11 нжнепарте>вск.килстре »н 
В. Р . Б о л д ы р е в а В блок 
ноте В а л е н т и н ы А л е к с а н -
д р о в н ы С т а р у х п о я в л я е т с я 
пе-рпая о ц е н к а « о т л и ч н о » . 

А у ч а с т н и к о в к о н к у р с а 
м е ж д у тем о ж и д а е т обед 
и п о т о м е щ е о д н о нелег-
к о е и с п ы т а н и е т е о р е -
т и ч е с к и й э к з а м е н . 

( О к о н ч а н и е 
Н а ч а л о иа I Й с т р . ) 

ГМИНОЙ т е м о й п а р т и й 
ПЫХ. р а б о ч и х сел'»ранни у 
цае в тресте , к а к о й б ы ни 
б ы л а их нежестка д н я . ста 
Н0ВКТС31 о б с у ж д е н и е с а м о -
г о н а с у щ н о г о ве»нроса к а к 
п о к о н ч и т ь с х р о н и ч е с к и м 
отставанием В ВЫПоЛНеННИ 
плана? И ВСЯКИЙ раз мне-
н и я СВОДЯТСЯ К е»Д||оМУ: 

I «нХод н з т р у д н о с т е й . н р е ж 
Де |1сеГо. 1аННСИТ е>Т НДС 
самих От Н а ш е ю УМе-ННЯ 
нспеоь«е1нать в н у т р е н н и е 
р е з е р в ы От н а ш е й не 
н р и м н р и м о е т н к прогул».-
1ЦИК.1М И браКОДСЛаМ От 
те»ге>. к а к с у м е ю т о р г а н и 
ш и а т ь деле» на с т р о й к е 

н а ш и р у к о в о д и т е л и . е*се>-
• к ч п ю . л и н е й н ы е И Т Р . В 
ч и с л е г л а в н ы х ре .юрвон 
на капают т а к ж е о р и е н т и р 
на н о в ы е ерормы и м е т о д ы 
е»р1анн1ацнн т р у д а , глас 
н о с т ь с о ц и а л и с т и ч е с к о г о 
Се»реВ||оВ.1ННЯ. новышение-
а к т н н н о с т н п а р т и й н о й , 
нречреон» т о й . ке»мс«»м»».и. 
ске»н о р г а н и з а ц и й . Слоне»м. 
г понимание-м к а к и за 
с ч е т чеге» МЫ ДОЛЖНЫ По 
п р а в и т ь п о л о ж е н и е дел. 

нее обстоит н п о р я д к е 

I I ре-пода вате ль у ч е б 
но . к у р с о в о г о к о м б и н а т а 
С. С К у л и к о в . с т а р ш и н 
и н ж е н е р оТДе-Ла о х р а н ы 
т р у д а и т е х н и к и бе.мямс-
н<<сТИ Т|НЧТа Ж и л с т р о й 
С А . М а р т ы н о в а «кзаме-. 
н а т о р ы стреяие. Ч т о б ы 
ие> т у ч п г ь н а и в ы с ш и й б а л л 

• п я т е р к у » н у ж н о ОТ. 
в е т и т ь п о л н о . г р а м е т н » . 
К а ж д о м у у ч а с т н и к у неен' . 
ходнмо п о к а з а т ь з н а н и и 
п о т е х н о л о г и и стрештель -
ства . т е х н о л о г и и произве»Д-

стна строите-ЛьйЫХ М а т е , 
р н а . ю н . т е х н и к е безопас-
ности . I I вот п е р в ы й о т . 

л и ч н ы й е»твет. »'н-.« з а п и н к и , 
на все ч е т ы р е вопроса . Н е -
ма г и л \ нсаев п о л у ч а е т 2 0 
б а л л о н Т а к о е Же- и а н в ы е . 
шее- количестве» н а б р а л и 
A . Х в а т о в ( Н и ж н е в а р -
ТОМ КДОрсТрОЙ). А . / К а б и н . 
B . Я к о в е н к о ( Н и ж н е в а р -
-.оВСКЖИЛСТроЛ). И . Фаде-
ев ( т р е с т - п л о щ а д к а 
Л?» 3 ) . 

Тс« "рстичес к и й э к з а м е н 
з а к о н ч е н . Ж ю р и ланите» 
пе к-л един м и поде чета м и ; 
СУММИРУЮТСЯ б а л л ы иолу 
ч е н н ы е :<а к и р п и ч н у ю к л а -
д к у и выставленные- п о 
т е о р и и И т а к . п о б е д и т е л и 
о п р е д е л е н ы на п е р в о м 
месте — А л е к с а н д р Ж а -
бий . 1 В 3 . 4 б а л л а , трест 
Ж и л с т р о й ; ни в т о р о м м е . 
с т е — В л а д и м и р Я н о в е н 
к<». 1 3 2 . 3 б а л л а , т р е с т 
Ж и л с т р о й : на т р е т ь е м ме-. 
с те - - Н е м а г и л Х и с а е п . 
1 2 6 . 4 б а л л а , т р е с т Ж и л -
с т р о й : на ч е т в е р т о м месте 
— К о н с т а н т и н Ч е б о т а р ь . 
1 0 6 . 4 б а л л а , т р е с т М с т и , 
о н г а з с т р о й . Н а с т у п а ю т т о . 
р ж е с т ь с н н ы е и в о л н у ю -
щ и е м и н у т ы . Н а ч а л ь н и к 
отдела т р у д а И з а р а б о т , 
н о й п л а т ы о б ъ е д и н е н и я 
I I \ ДВИИЛСНКО о б ъ я в -
л я е т и т о г и . Н а ч а л ь н и к 
ш т а б а В У К С Ю . П е р е д е л ь . 
с к и н в р у ч а е т п о б е д и т е л я м 
П о ч е т н ы е г р а м о т ы г о р к е , 
ма В Л К С М и ш т а б а 
В У К С . у д о с т о в е р е н и я и 
и м ч к и Ц К В Л К С М « М - , 

с т с р у м е л с ц » . ц е н н ы е По. 
д а р к и . В с е у ч а с т н и к и и 
о р г а н и з а т о р ы к о н к у р с а 
п о л у ч а ю т п а м я т н ы е п р и з ы . 
О с о б ы м п р и з о м за эсте -
т и ч н о с т ь . у ч р е ж д е н н ы м 
г о р к о м о м . В Л К С М . на-
г р а ж д й с т с я А Ж а б н н 
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ж е с о с у щ е с т в л е н и е м с о б 
с т в е н н ы х п р е д л о ж е н ш на 
п р а к т и к е . 

С д в и г и п о к а м ы видим 
л и ш ь в работе у ч а с т к а 
.Чу 3 . з а н я т о г о на строите -
л ь с т в е к о м п л е к с а коте-
л ь н о й . V 3. 

Т о Же можне» с к а «ать и 
о бригадах . П о д в о д и еже-, 
м е с я ч и о ИТОГИ се1речшопа 
п н я м е ж д у НИМИ, МЫ ВИ-
ДИМ. ч т о к р у т к а н д и д а т о в 
в п о б е д и т е л и о ч е н ь у . ю к и 
к а к п р а в и л о :»То о д н и и те 
ж е к о л л е к т и в ы . Ровне», н з 
м е с я ц а к м е с я ц с т а б и л ь н о , 
р а б о т а ю т б р и г а д ы м о н т а ж 
н и к о и Анате»лня Дмитрие-
вича Ш е в ч у к а В и к т о р а 
М и х а й л о в и ч а И в а н о в а . Н и -
к о л а я М и х а й л о в и ч а Д о н 
б ы ш а . О т н о ш е н и я м е ж д у 
ч л е н а м и этих к о л л е к т и в о в 
с л у ж а т п р и м е р о м в - и и м 
нор» у в а ж е н и я , в з а н м о п о 
м о щ и и е»д||Онременне» в;«а 
и м н о н т р е б о в а т е л ь н о с т и . 
В т и х б р и г а д а х нет т е к у 

Чести кадре»н. в ы с о к и й т р у 
де»вая д и с ц и п л и н а , о р т н - -
«ацня т р у д а , о т с у т с т в у ю т 

н а р у ш е н и я т е х н и к и бело 
нас НОСТН. Нрфе-КТИВНО ис -
н о л ь «у ю т г и строительные ' 

В к в а р т и р е и о н в и л и с ь 
м у р а в ь и . О н и снун»т по-
в с ю д у . Н о и з л ю б л е н н ы м и 
м е с т а м и пе»сещения м а л е . 
н ь к н е п р и ш е л ь ц ы н з б и р а . 
ю т в а н н ы е , к у х н и , с т о л о -
ьые . 

Д о м о в ы е м у р а в ь и о т . 
и ю д ь н е б е з о б н д п ы О н и 

п е р е н о с я т в о з б у д и т е л е й ря-
да т я ж е л ы х и н ф е к ц и й : 
б р ю ш н о г о т н ф а . дизеите -
р и и . с и б и р с к о й я з в ы и др. 
Кре»ме те»п». н а с е к о м ы е на-
н о е н т н е м а л ы й вред, - н а -
п а д а я * на п р о д у к т ы , после 
чеге» те с т а н о в я т с я н с п р и . 
г о д н ы м и к у п о т р е б л е н и ю . 

Наибе»лее в е р н ы й с п о с о б 
у н и ч т о и с е н и я * н е з в а н н ы х 
г о с т е й » — о т р а в л е н н ы е 
п и щ е в ы е п р и м а н к и . 

В с е м ь е м у р а в ь е в к а ж . 
д а я особь в ы п о л н я е т с г р о 
ге» д и ф ф е р е н ц и р о в а н н ы е 
ф у н к ц и и С а м к и з а н я т ы 
р а з м н о ж е н и е м и р а с с о л е , 
п н е м п о т о м с т в а . рабе»чие 
м у р е в ь н д о б ы в а ю т п и щ у 
д л я себя и с в о и х с о р ч д н 
чей. О н и - т о и б у д у т д»»с-
т а в л я т ь о т р а в л е н н ы е «яст-

ва» в г незда . С а м и рабочие 
м у р а в ь и п о г и б н у т не е р а . 
з у (в п р и м а н к и к л а д у т 
я д ы з а м е д л е н н о г о дейст-
вия) . о н и е щ е у с п е ю т н а . 
к о р м и т ь м а т о к и л и ч и - ю к . 

В к а ч е с т н е я д о г - и н с е к т и . 

м е х а н и з м ы и т е х н и к а . 
Обобщение- о п ы т а рабе» 

ТЫ п е р е д о в ы х к о л л е к т и в о в . 
р а с п р о с т р а н е н и е ег»| в о 
всех б р и г а д а х т а к у ю 
и»дачу ВИДИТ п е р е д собой 

наша п а р т и й н а я о р г а н и з а 
ЦИЯ. и :гте»го м ы б у д е м де» 
б п и а т ь с я от н а ш и х р у к о в о . 
д и г е л е й всех р а н г о в 

Е щ е е»дно 1 ы Ж н о е на-
правлении 1 — внедрение 
н о в ы х фе>рм о р г а н и з а ц и и 
труд.1. К а к и з в е с т н о , са 
м о и р а с п р е к т р а н с ш ш н 
е|»е»рмой о р г а ш ы а ц н и т р у д а 
на стре»йке ивляе-тся б р г -
тцдна я В о т н у нас в 
т р е с т е зте»й фе»рмои 0ХВГ-
ч е н ы практнче -с ки все ра 
бочие. Е с т ь у нас к о м и 
лс-ксиые б р и г а д ы . есть 
е и е ц и а л н з и | к » в а н н ы е . Т а к 
ве»Т. ХОТеЛОСЬ б ы п о й т и 

д а л ь ш е . З а д е й с т в о в а т ь на 
стрештельстве нре».мышлсг. 
н ы х о б ъ е к т о в к о м п л е к с н о , 
с п е ц и а л и з и р о в а н н ы й м и 
Те»д. Р а б о т а ю щ и е Пе» та 
к о м у м е т о д у б р и г а д ы сп> -
с< ю н ы о с у щ е с т в л я т ь весь 
ке»мплекс общечтре»итель. 
н ы х работ . СЗте» п о з в о л я е т 
з а к а н ч и в а т ь обтч-кт в пол-
н о м объеме- с о л н а ч и т е л ь 

ц н д о в и с п о л ь з у ю т б у р у 
и л и к р е м н е ф т о р и с т ы й н а . 
т р и й . р а с т в о р е н н ы е в ве-
де. И х д о б а в л я ю т , н а п р и -
мер . в сахар . Е с л и т а к а й 
п и щ е в а я осие>ва не з а и г -
т е р е с у е т н а с е к о м ы х , в нее 
МОЖНО ПОЛОЖИТЬ вещества 
у с и л и в а ю щ и е п р и в л е к а ю , 
щ и с свойства - мед. ж е 
н н л ь н у ю л и б о г р у ш е в у ю 

э с с е н ц и ю . Н у . а ч т о б ы п р и -
м а н к а не в ы с ы х а л а и л и не-
плесневела , и нее добав-
л я ю т к о н с е р в а н т — г л и 
церии . 

Г о т о в и т ь п р и м а н к и ие 
с л о ж н о . В о д н о й посуде 
растве>рнют в ч у т ь пе»до-
г р е т о м г л и ц е р и н е б у р у . В 
д р у г о й н а г р е в а ю т до ' 6 0 
г р а д у с о в в о д у , к у д а д<\-
б а и л я ю т с а х а р или мед. 
Оба растве»ра с л и в а ю т ВМС. 
сте и т щ а т е л ь н о переме 
ш и н а к т деревянной и л н 
с т е к л я н н о й мешилке»й. Ее 
л и п р и м а н к у г о т о в я т без 
дс»баплсиин г л и ц е р и н а , т о 
б у р у р а с т в о р я ю т в воде, 
п о т о м к л а д у т т у д а мед 
и л и сахар . 

П р и м а н к и и с п о л ь з у ю т 
с р а з у , и н а ч е о н и п о т е р я -
ю т «ферект. Ж и д к и е п р и . 
м а н к и р а з л и в а ю т в чис-
т у ю . н е о к н с л я ю щ у ю с я и 
не и м с ю и г у ю п о с т о р о н н и х 
•запахещ п о с у д у : а п т е ч н ы е 

н ы м с о к р а щ е н и е м с р о к о в , 
не п р и в л е к а я , с к а ж е м , к 
б р и г а д е к о м п л е к с н о й с п с . 
н н а л и з н р . в а н н у ю б р и г а д у 
и наоборот . I I п р и м е р ы т ? . 
к о г о рода у нас у ж е е-сть. 
Т а к работ»>ет ни с т р е я т - л ь -
с т в е к о т е л ь н о й ,Чо 3 б р и г а -
да I I . Д о в б ы ш а . на строи-
т е л ь с т в е а д м и н и с т р а т и в н о . 
быте»ве»го к о р п у с а П С У 1 
СйбПре»Мт-КаИаЦИИ — 
б р и г а д а А . Я л о в е г и . В ы 
с о к а я к в а л и ф и к а ц и я ра-
б о ч и х в з т и х к о л л е к т и в а х , 
владение м н о г и м и с м е ж . 
н ы м н с п е ц и а л ь н о с т я м и да 
ет и м з н а ч и т е л ь н ы й выиг -
р ы ш п о с р а в н е н и ю с д р у -
г и м и б р и г а д а м и , в к о н е ч -
н о м с ч е т е обе>рачиваетсн 
с у щ е с т в е н н ы м с е ж р а щ с н и -
ем с р о к о в с т р о и т е л ь с т в а 
о б ъ е к т о в . 

А ве»т ч т о б ы .ло насто) ' -
щ е м у е»ргаНН:еоваТЬ СОЦНГ-
л и с т и ч е с к о е соревноваиие-
по принципу «Рабочей 
я с г а ф с т ы » т о л ь к о с в о и м и 
с и л а м и н и м не о б о й т и с ь . 
Сейчас п р и н ц и п - О т в з л . 
нмпых претензий и в ш 

м о в ы р у ч к е и т о в а р и щ е с к о й 
в.мнме>поме1ЩИ» м ы с т а р г -
е-МСЯ «аДСЙСТН0№1ТЬ на 

ф л а к о н ы . З а и о ч к н . парафи-
н о в ы е б у м а ж н ы е с т а к а н -
ч и к и . В них п о г р у ж а ю т 
п р о п и т а н ш й ж и д к о с т ь ю 
в а т н ы й т а м п о н . ч т о б ы 
о б е с п е ч и т ь м у р а в ь я м дек> 
т у п к п р и м а н к е . Т а р у с 
о т р а в л е н н о й « п и щ е й » п « 
м е т а ю т в места , где м у -
р а в ь и о б н а р у ж и в а ю т с я н а -
иболее часто . 

П р и м а н к и с кремнечЬте--
р и с т ы м н а т р и е м готе»вят 
т а к ж е . ж»к и с б у р о й . 

У н и ч т о ж е н и е м у р а в ь е в 
— м е р о п р и я т и е д л и т е л ъ 
кое . По:+тому не оге»рчаг-
тесь . если в т е ч е н и е н е . 
ске»льких д н е й после раз 
м е щ е н и я о т р а в л е н н ы х п р и -
м а н о к н а с е к о м ы е не и с . 
ч е з н у т . П а б е р и т е с ь тер-
п е н и я в с и с т е м а т и ч е с к и 
с л е д и т е э а т е м . ч т о б ы 
п р и м а н к и с т о я л и в мечтах 
с к о п л е н и я м у р а в ь е в . П о д . 
л и в а й т о их пе» мере в ы -
с ы х а н и я . П р о й д е т н е к о т о 
р о с в р е м к . и квартир . ) <ч-
ве»бодитсн от « н е з в а н н ы х 
ге»стей» Не» п о к у д а п о с у д а 
с о т р а в о й нахе>дится в п о . 
м е щ е н и и . в н и м а т е л ь н о еле 
дите . чте»бы к ней не и м е -
ли д о с т у п а дети. 

Н С А Д О В С К А Я , 
к а н д и д а т б и о л о г и ч е с к и х 
н а у к ( Ц Н И И с а н и т а р н о -

г о п р о с в е щ е н и я ) . 

с т р о и т е л ь с т в е к о т е л ь н о й 
.V» 3 в а ж н е й ш е м д л я нас 
о б ъ е к т е П о ч е м у те» де»ге>-
в о р и у с л о в и я соревнова -
н и и . к о т о р ы е м ы п р е д т г . 
ж и л и н а ш и м с м е ж н и к а м , и 
их у нас н е м а л о на этой 
с т р о й к е , н е к о т о р ы м и з н и х 
о к а з а л и с ь не по в к у с у . Д о 
с и х п о р в с т о р о н е е»т « Р а . 
б о ч е й э с т а ф е т ы » о с т а ю т с я 
т р е с т п л о щ а д к а С т р о й м е -
х а н н з а ц и я , о б ъ е д и н е н и -
Н и ж н е в а р т о в с к с т р о й т р а н с . 
С У О Р . Ннжневарте»вское 
с п е ц и а л н ш р о в а н н о е у п р а в -
л е н и е т р е с т а Н р т ы ш с а г -
т е х м о н т а ж . Р у к о в о д и т е л и 
н а з в а н н ы х п о д р а з д е л е н и й 
д а ж е после трех - кратного 
п р и г л а ш е н и я не с о ч л и ну -
ж н ы м п р и е х а т ь д л и со гла -
с о в а н и я и п о д п и с а н и я д<-
говора на соцсе»рсниопаннс. 
Х о т я ц е л е с о о б р а з н о с т ь 
д е й с т в е н н о г о т р у д о в о г о 
с о п е р н и ч е с т в а м е ж д у 
с м е ж н и к а м и на к о т е л ь н о й 
о ч е в и д н а . 

С . К О Ж В А Т О В . 
н а ч а л ь н и к О Т н З а . 

с е к р е т а р ь п а р т б ю р о 
т р е С 1 - и л ш ц я д к и Л й 1. 

С П О Р Т 
В номер: 

ж в Р А М К А Х спарта 
к н а д ы г о р о д с к о г о сове-
та Д С О « Т р у д » нача 
л н с ь с о р е в н о в а н и я п о 
п о с л е д н е м у виду — 
р у ч н о м у м я ч у . С б о р н а я 
о б ъ е д и н е н и я н а и г р а л а 
все в с т р е ч и в своей 
п о д г р у п п е и т е п е р ь 
в с т р е т и т с я в финале- в 
матче за первое м е с т о с 
победителем в т о р о й под -
г р у п п ы . к о т о р ы й опре-
делится в б л и ж а й ш и е 
д и н . Н а и б о л е е о с т р о й и 
з а х в а т ы в а ю щ е й б ы л а 
борьба н а ш и х г а н д б о л н 
стов с к о м а н д о й объе 
д н н е н н я С н б н е ф т е г а з -
п е р е р а б о т к а . Эта и г р а 
з а к о н ч и л а с ь со с ч е т о м 
1 8 . 1 6 . О т л и ч и л с я ра 
б о т н н к а в т о б а з ы № 5 

Н и ж н е в а р т о в с к е т р о й -
т р а н с а В и к т о р А ф о н и н 
О н д в е н а д ц а т ь р а з уда 
ч н о п о р а з и л борота со-
п е р н и к о в . 

В С У Б Б О Т У . 18 
н ю н я , с т а р т о в а л о пер 
венство города по ф у т -
болу . Ч е с т ь о б ъ е д и н е 
п н я на з т и х соревнова -
н и я х д о в е р е н о з а щ н 
щ а т ь ф у т б о л ь н о й д р у -
ж и н е Н и ж н е в а р т о в с к 
с т р о й т р а н с а П е р в у ю 
в с т р е ч у с к о м а н д о й 
Н Г Д У Б е л о з е р н с ф т ь 
а в т о м о б и л и с т ы в ы н г р а 
р а л н с о с ч е т о м 4 : 3 . 
Л у ч ш и м и г р о к о м в 
э т о м м а т ч е б ы л п р и з 
паи н а ш В . С е в р ю к о в . 
Е м у п р и н а д л е ж и т два 
и з ч е т ы р е х з а б и т ы х 
м я ч е й . 

Л Г О Л О В А Н О В 
н а ш в н е ш т а т н ы й с п о р , 

т и в н ы й обозреватель . 

Редактор 

а. БОГОДЕЛОВ. 

ВЫСОТА 
МОЛОДЫХ 

ТВОРЧЕСТВО Ч И Т А Т Е Л Е Й В Л А Д И М И Р С Т О Я К О В 

,У Нижневартовска 
рабочее лицо" 

Р а б о т н и к ж е р г о ц е х а л иода К П Д 
К т а д н м н р СТОИКОВ СТИХИ п и ш е т 
давно. У с п е ш н о п р о б у е т о н с в о и 
с и л ы И в п р о з е . П е ч а т а л с я в жу р -
налах « Н е м а н » . « М » л о д а и гвар -
д и я » . 

У Н и ж н е в а р т о в с к а р;ебе»чее л и ц о . . 
I I »ти.м вправе г о р о д меШ 

г о р д и т ь с я . 
У Н и ж н е в а р т о в с к а рабочей с у д ь б а . 
I I п и ш е м в ней м ы и е р в ы е 

с т р а н н ц ы . 
В с т р о к у л о ж и т с я к а ж д ы й н о в ы й -

де»м. 
I I к а ж д ы й н о в ы й д е н ь в с т р е ж у 

л о ж н т с н 
Ворьбе )Ю за т ю м е н с к и й м и л л и о н ^ 
У л ы б к о й д е т с к о й , у т р е н н е й 

:еарницсй. 

И с ч а с т л и в я на э той ж и т ь з е м л е 
Суре»ве»й к л и м а т о м - - работой 

н а ш е й жарке»й 
И паспе»рт с г о р д о с т ь ю и в городе 

ине»м 
Д а ю с п р о п и с к о й : г о р о д 

Н и ж н е в а р т о в с к . 

В е р т о л е т , ш ж р ы т ы й и н е е м . 
В з я в ш и к у р с , в з м ы л над т а й г о й . 
К а к пчела , т р у д о л ю б и в ы й — 
В ы ш к у в «ил е щ е с собой . 
П р и х в а т и л б а г а ж н п о ч т у . 
М н о г о н у ж н ы х мелочей . 
Н о п у т и е м у и з в е с т н о м у 
О н на в а х т у вез л ю д е й . 
В е з т у д а , где н е в о з м о ж н о 
Н и пре>схать. ни п р о й т и . 
Где и л е т о м б е з д о р о ж ь е 
И з и м о ю нет п у т и . 

-КОНСУЛЬТИРУЕТ СПЕЦИАЛИСТ 

В доме-муравьи 
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М и ж м е м р г о ^ с к а а т и п о г р а ф * * управление иамтвльста , полиграфии и н н и ж и е й торговли Т ю м е н с к о ю обяисп. лкома .Заказ .V- 760Г». объем 1 / 2 П. Л., тир . 1 5 0 0 
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я и тарной 
I ВТРОЙНЕ 

ОРГАН ПАРТКОМА, 

ПРОФКОМА. КОМИТЕТА ВЛКСМ, 

АДМИНИСТРАЦИИ 

ПРОИ .«воде ТЫННОГО 

СТРОИТЕЛЬНО-МОНТАЖНОГО 

ОЬЪГДИНЕНИЯ 

НИЖ1^ВАРГоВ( Н< ТРОИ 

• У Х О Д И Т С НОЯЬРЯ 1*71 Г О Д А л ; 2 0 (2-12). С Р Е Д А . 2 9 и ю н я 1 9 8 3 года ^ ^ ; Ц к Н А 1 Н О Л 

ПРАВОФЛАНГОВЫЕ 
П а н о р а м а 

Полевая 
страда 

строителей 
С в ы ш е 8 0 0 р а б о т к и 

к о в о б ъ е д и н е н и я п р и 
н я л и у ч а с т и е в п о с а д к е 
огородеа. 

НЫс&Жсй Картофель , 
на м н о г и х у ч а с т к а х 
л у к . у к р о п ! п е т р у ш к а 
м о р к о в ь . редис О б щ а я 
п л о щ а д ь о в о щ н о г о п о л я 
о б ъ е д и н е н и я Н'»чти 
2 8 г е к т а р о в . П с р . - ы м и 
з а к о н ч и л и П.н-адкч "••» 
р о д н и к и довода с т т и -
г е л ь н ы х м..т« чиа.-юп и 
о б и д н ч е н н н И н а. декар-
т о в о й - т р о ( и рапс . 

Студенческий 
десант 

Д о на<1ала т р е т ь е г о 
т р у д о в о г о семестра 
е щ е неделя . Н о на у л н 
цах города у ж е м о ж н о 
в с т р е т и т ь п а р н е й в 
к у р т к а х с э м б л е м а м и 
С С О . э т о к в а р т и р ь е р ы 

Н а о б ъ е к т а х объеди-
н е н и я б у д у т т р у д и т ь с я 
э т и м л е т о м 1 8 7 с т у 
дентов . Все о н и ил Ба-
к и н с к о г о и н с т и т у т а 
несЬти и х и м и и . 

П л а н и р у е т с я , ч т о до 
л е т о с т у д е н т ы б а к и н -
ц ы в ы п о л н я т о б ъ е м 
С М Р на 7 7 5 т ы с я ч 
р у б л е й 

6 . В О Л О Д И Н . 

Р А Д У Ж Н Ы Й 

На 1 1 0 — 1 1 5 п р о ц е н т о в 
в ы п о л н я ю т н о р м у выра 
б о т к и б р и г а д ы П . А г е е в а 
и В . К а з а к о в а на с т р о и -
тельстве ш к о л ы в Р а д у ж -
ном. За м н н у и ш у и . н е д е л ю 
п р и п л а н е 0 0 о н и с м о н т и -
р о в а л и 7 5 к у б о в с б о р н о г о 

-- В СРОН! -
железобетона. 

Н е о т с т а ю т к ш т у к а т у -
р ы Т М и х е е а о П и 3 . 
И н ж н н к И м и у ж е отде . 
л а п ы н е с к о л ь к о к л а с с о в , 
н а ч а т ы р а б о т ы в подвале . 

А к о т у п л о т н и к о в де-
ла и д у т н е в а ж н о Н а п л а 
н и р о в а в ш н х е я 5 0 0 не у л о -
ж е н о ни ОДНОГО квадрат -
н о г о метр. , к р о и л и 
У П Т К до с и х в о р не по-
с т а в и л о 3 0 п л и т п е р е к р ы -

П о ж а л у й , во всех м и 
к р о р а и о н а х ю р о д а мо-
ж н о у в и д е т ь д е т с к и е 
с а д ы . п о с т р о е н н ы е 
б р и г а д о й Н и к о л а я С и 
л ы ч а Н а з а р у к а И у : 
н а е ш ь нх с р а з у : п е р 
ВЫМН среДИ и и ж н е в а р -
т о а с к н х к а м е н щ и к о в 
с т р о и т е л и э той б р и г а д ы 
ВрЙДумаЛИ у к р а ш а т ь 
т о р ц е в ы е с т е и ы детса 
дон о р и г и н а л ь н о й к н р 
- ш ч н о й м о з а и к о й . З д е с ь 
И с л о н е н о к , И ОЛИМПИИ 
с к н й м и ш к а , и г у с и -
лебеди. . . 

П е р н м м н в о б в е д и 
н е н и и о н и п е р е ш л и и 
на б е ! ни р я д н у ю снс 
тему о п л а т ы т р у д а 

А л е к с а н д р К а ш к а -
ров. к о т о р о г о мы в и д н 
те на с н и м к е , рабой-
ет в з т о м к о л л е к т и в • 
у ж е (П9СТОЙ ГОД. О н 
к а м - и ЩИ к ч е т в е р т о г о 
ра рнда А . К а н н . и р о и 
н«- т о л ь к о м а с т е р свое 
• и дели, н о и ы . т н и и ы н 
о б щ е с т в е н н и к К о м м у -
н и с т ы б р и г а д ы и- .брали 
е го с в о и м п а р т г р у п о р 

г о л . 
Ф о т о А . Г о р о х о в с к о ю ^ 

С М Е Ж Н И К И 
Радужный строить не только строителям 

П 1 ' ;';-1'; Г.: ' , 
т а ч о н . 1 |и*мко н и с и у с м ы ) 
• №-ртодро»»оц . наш МП' 
докладывает стремит* и» 
НЫ I ВИраа. ИЗД ь и - н н - р а м * 
п о с е л к о м , н а д и з в и л и с т ы х 
А г а н о м с »р> м о и 
ми б а р ж а м и « | ы т у а . н . 
п е н я щ и м и т у п ю .< . н ч к 
аоДУ грудигаяи б\мдцм 
Л , , Д а Н н о . с 1 - д 
Не ДОНО.Ш ц» ь 13 
ду а . н ы н I,- 1.О. 

> и 

ма 

ТИЯ. |№ ХИатаеТ йар» • 
п е г н ы х п л и т . Н е т НоЬа я 
все го н у ж н о г о и н о р у м е н 
та. о б о р у д о в а н и я д л я у к -
л а д к и к р о в л и . О б .том 
д о л ж н ы позаботнтьси со-
ответству ю щ и е с л у ж б ы 
о б ъ е д и н е н и и и. р а з у м е е т -
с я . ру к о в о д с т в о трес Г 
п л о щ а д к и .V 2 

И . У Р И Х . 
и н ж е н е р О Т н З н 

трест - п л о щ а д к и Л» 2. 

„Я Г О Л О С У Ю 
ЗА МИР!" 

К о м с о м о л ь с к и е о р г а н и з а ц и и М о 
с к в ы . Л е н и н г р а д а , У к р а и н ы . Бело-
р у с с и и . м о л о д е ж н ы е т р у д о в ы е 
к о л л е к т и в ы З а п а д н о С и б и р с к о г о 
т е р р и т о р и а л ь н о г о п р о и з в о д с т в е н н о 
г о к о м п л е к с » в ы с т у п и л и с предло 
ж е н и е м о т м е т и т ь Д е н ь с о в е т с к о й 
м о л о д е ж и 2 0 н ю н я э т о г о года мас-
с о в ы м и а н т и в о е н н ы м и в ы с т у п л е н н 
я и п ю н о ш е й и девушек- н а ш е й 
с т р а н ы под д е в и з о м « Я г о л о с у ю 
за м и р ! » . 

В к о м и т е т В Л К С М о б ъ е д и н е н и я 
п о с т у п и л и у ж е с о т н и о т к р ы т о к 
бюллетеней , в к о т о р ы х м о л о д ы е 
с т р о и т е л и н л ю д и с т а р ш и х п о к а т е 
н н й в ы р а ж а ю т спой г н е в н ы й п р о 
тест войне . С л о в о у ч а с т и т с я м мер 
ш а м и р а . 

М ы л ю б и м ж и з н ь , а д л я э т о г о 
н у ж е н мир . В о т у ж е ч е т ы р е деся-
т и л е т и я л ю д и н а ш е й с т р а н ы ж и в у т 

п о д м и р н ы м небом. М ы . брНГВДй 
с в а р щ и к о в а р м а т у р н о г о цеха до-
вода К П Д . с в о и м т р у д о м , перечис-
л е н и я м и в ф о н д м и р а в н о с и м по-
с и л ь н ы й в к л а д в д е л о с о х р а н е н и я 
м и р а . 

О т и м е н и б р и г а д ы , б р и г а д и р 
А . С Т А Ш Е Н К О 

У м е н я растет д о ч ь , и я х о ч у , 
ч т о б ы она росла п о д м и р н ы м не-
бом 

3 С У Р Д А М Е Т О В А . 
- с е к р е т а р ь . м а ш и н и с т к а С У О Р . 

2 5 лет . 

У м е н я двое детей , и я х о ч у , 
ч т о б ы б ы л м и р . .никогда не б ы л о 
в о й н ы . Готова п р и н я т ь у ч а с т и е в-> 
всех м е р о п р и я т и я х , н а п р а в л е н н ы х 
ИВ у к р е п л е н и е ч и р а на земле. 

Р . Д У Д Н И К , 
медсестра , 3 5 лет . 

Я г о л о с у ю за м и р . ч т о б ы не 
б ы л о в о й н ы . Ж е л а ю с ч а с т ь я всем 
л ю д я м на з е м л е ! 

М Г О Р Ш Е Н И И А . 
к р а н о в щ и ц а . <11 год . 

Ч т о п о б у д и л о м е н я п р и н я т ь у ч а -
с т и е в а н т и в о е н н о й а к ц и и ? Я ду-
м а ю . ч т о к а ж д ы й з д р а в о м ы с л я щ и й 
ч е л о в е к с к а ж е т нет войне. Потом) * 

ч т о война п р о т и в о е с т е с т в е н н а са-
м о й п р и р о д е , ж и з н и . Участвуй» во 
всех м е р о п р и я т и я х п о у к р е п л е н и ю 
м и р а . 

А С И Н Я К О В А . 
б и б л и о т е к а р ь . 

С м а л ы х л е т п р и ш л о с ь и с п ы т а т ь 
т я г о т ы и л и ш е н и я в о й н ы . В 1-1 м 
г о д у п р и з в а л с я в а р м и ю и с л у ж и л 
д е й с т в и т е л ь н у ю с е м ь л е т П о т е р я л 
отца . Я не х о ч у и с п ы т а т ь все э т о 
в т о р и ч н о . 

А С А Б И Т О В . 
зам. н а ч а л ь н и к а о б ъ е д и н е н и я . 

П у с т ь я не и с п ы т а л у ж а с о в вой-
н ы . но х о ч у , ч т о б ы над всем м и р о м 
с в е т и л о я р к о е с о л н ц е . Г о р д до 
н а ш у п а р т и ю , до ее борьбу п р о т и в 
г о н к и в о о р у ж е н и й . П у с ь ч а щ е п р о 
ходят с у б б о т н и к и в фонд мира Э т о 
ведь д л я с ч а с т ь я нсех нас . 

Б е з подписи . 

1 \ а ж д ы й человек С о в е т с к о й ст-
р а н ы за м и р . И п у с т ь з н а ю т псе. 
к т о п р о т и в нас . п р о т и в м и р а , ч т о 
нас м и л л и о н ы , и м ы н и к о г д а не 
д л д н м р а з г о р е т ь с я п о ж а р у в о й н ы 
снова . Я г о л о с у ю до м и р ! 

Б е з п о д п и с и 

( К «юсННо . 1А| • I МН'.|« 
районе д> п.. . ю р о д . ) 
б е л е ю щ е м .. аи I I ) -
ТИзТаЗ.сК 1С ТаИМ 1.1 
И " » . П е р е м е н ы .ч> и н д н ы 
):•• к кор .» ... д. 1сяда на 

2«'и* мест , и Т|н-х гто к н а я . 

:.< Ночш ЬоДВс Д< 1НМН ЦОД 
крыюу Д.. И НИМ) ГТ..З.. К 

I с * I .. Прмбо! И И * Ь А 
М"Т ДДННно и ь л я н у «еи.ИЙ 

ел ост-01 б у д у ш и й . мо 
к,1 н . н р и к ы ч н ы н д ы 1'а 

\ . Лин о. де п я т и э т а ж н ы й 

И Хоть лечу вовсе не 
«а х д а р н ы м р е п о р т а ж е м , 

к а к р->-- насямрит . т р у д н о 
н н и м и н у т ы Настрой»».*, ! 
на к р и т и ч е с к и й лад. П е р 
в ы а м н к | ю р и й о н Раду а-
НоГо )| п о м н ю <м • .напои 
доонеженион По.ЫНоИ I I " 

середине о д и н о к о с т о и л иа-
ГоНЧИК. Ч у т ь п о о д а л ь от 
н е ю г р о м о з д и т е и ш т а б е л ь 
свай , п ы х т е л доьонченын 
сваебои Нее. I I вот сиу 
с г и к а к и х ю два с поло-
в и н о й года д а ж е о т с ю д а , 
с в е р х у , не с р а з у о х в а т и ш ь 
н з г л и д о м всего , ч т о пона-
с т р о е н о . 

П е т . р а з у м е е т с я , п р а в ы 
те. к т о к р и т и к у е т с т р о и -
телей Р а д у ж н о г о до д о п у -
щ е н н ы е п е р е к о с ы . Д о с и х 
Пор СИЛЫ На ЖНДЬС И с о ц 
к у л ь т б ы т р а с п р е д е л я ю т с я 
явно н е п р о п о р ц и о н а л ь н о . 
Т а к а я ж е д и с п р о п о р ц и и и 
м е ж д у т е м п а м и и к а ч е с т -
вом . П о давайте видеть , 
ч т о д е й с т в и т е л ь н о с д е л а н о 
с т р о и т е л я м и , видеть т р у д -
цех т н . с к о т о р ы м и им при-
х о д и т с я с т а л к н в а т ь с и , а не 
о д н и г р е х и . В и д е т ь и то . 
к а к т у г о у д а е т с я им Под-
час н а х о д и т ь о б щ и й я з ы к 
с о с к о и м и п о м о щ н и к а м и -
с м е ж н и к а м и . И м е н н о э т о й 
п о с л е д н е й проблеме и хо -
ч у п о с в я т и т ь свел» се год -
н я ш н и е з а м е т к и . 
О П Р О Ш Л О М г о д у лед 
° на А г а и е с о н и л в п е р 
в ы х ч и с л а х м а й . Н о в 
и ю н е р е к а обмелела , и 
д о ж е д в у х с о т т о и н ы е бар-
ия! п р и х о д и л о с ь г р у з и т ь 
в п о л о в и н у . В ито ге м е ж -
п а в н г а ц и о н н ы й запас соз-
д а т ь п р а к т и ч е с к и не у д а -
лось . В с ю з и м у и весну 
с т р о и т е л ь н ы е м а т е р и а л ы в 
Р а д у ж н ы й с б о л ь ш и м 
т р у д о м д о с т а в л я л и с ь ав-
т о т р а н с п о р т о м . Н ы н ч е ле-
д о х о д доставил с е б я 
ж д а т ь , до го б о л ь ш а я во-
да. с л о в н о б ы п к о м п е н с а -
ц и ю , не спадала н е д е л ю 
до неделей. На иричалс-
Трест п л о щ а д к и .V» 2 
л е г к а я волна б и л а с ь о бе-
рс г п о ч т и у с а м ы х н а ш и х 
н о г . Н о т а к о й воде д о са-
м о г о Р а д у ж н о ю м о ж н о 

е. рти биржи 500 н д.-л.ч 
ЬИК'-ГоННоИ Гру 1<М,оД 
' мноети I I и п е р ь беда «. 
д р у г о м - < б о л ь ш и м н ю х . , 

1'УИ-И иа д м т а и м 
Ф У ю н Но А | а н у р е ч н н к н 
«• И н к н ч с а р ю в с ь и м р е ч -
" ' Ч ' Н . (. примеру До н о 
с тоц |ц н а т о м . ч т о п р и 
Чал Г|Н< ы м о щ , | Д К | | \ 
» I '.«ду а .Цои Не Ю т о й ». 
п р и е м у с у д о в II н и к а к и е 
• 1 ' О М П И Ы и. Д,И»Т «дям 
' " • ПрИШЛоСЬ р у к о в о д с т в у 

- ' • Дни. НИЛ оор.|Т1|||ц . ,, 
".»Ча.Н.лНКу нрн> Ганн • М , 

н II РКО .О . .М 
' • | «оЫ он . к а к ЛИКо Н е й . 

'• " " Р<е>Д»М. 
' То п р а в З а к л ю ч е н и е в ы 
•н е . и н о е ОНЫГНЫМ р е ч н и -
к о м на мегте . о ' н .ла .ьк -ь в 
НоДЬЗ) СТрм<Тс.|еН Л 
••г' еяриИнвиеге) ,. чо 

«' "'.М1* 
|»е-Ч|)НКИ При М1а>М Но.4Х«, 
. . к Я'" ... < > Ко.Н1.11Ь с в о и 
- М ч.те <Ь» го., Иере д 4 1|И* 
и г е 1НМН 11,1 н ы н е п Ш М ' М 
наытщню. Доставить и 
1>дужицл И На Цромежу. 
ТОЧНЫ.- п р и .., на 14 , \ | 
не ОЬО,!•» I ТЫСИЧ Тонн 
г р у ю н * 

Г И ' А Я о . - | . . „ . .м 
о б р ы в ж т с л . с а м о й 

>Р>>11НЦЫ МНК|*ор,|,1«>||.1. „ 
'•••,...1 нашего «-ЛАЗика* 
! > » . ке УННМЮТ К печк . 
Одн .я .о о д а ю д а р п Ноны-
Ш е н н о н п р о х о д и м о с т и ма-
ш и н ы . МЫ. п у с т ь , м е д л е н . 
Но. Но с-дем О ' я а ч п ы . ан-
»«-о\сЫ Ц | . | убь МИК|Н»р.1И 
она с о в а т ь с я н е д и с к у ю т 

Не в ы б е р е ш ь с я ПОТОМ 
без т |>актора А •ин.рип.и-

не в е з д е х о д ы М Д -
З ы . К а м А З ы ' у и х води -
телей нет э т о г о в ы б о р а : 
е х а т ь Не- е х а т ь . Не бро-
с и ш ь ж е г р у д на о б о ч н н е . 
« п о й м и шиа .ми на с т р о й к у 
ОН ПС- Пойдет! А на с леду -
ю щ и й д е н ь н о в о з в е щ е -
н и ю и з Р а д у ж п о п I две ил 
тре х м а ш и н , к а к п р а в и л о , 
не в ы е з ж а ю т из н и ж н е . 
и а р т о в е к и х баз С т р с ш г | м к -
еа нстак . т на р е м о н т 

К а к р е ш а е т с я эта п р о -
" Л е м а ? Не- д о е з ж а я д<» при-
чала м е т р о в двести . в и д и м 
пне в м о к р а н с р а с к а ч н в а -
нццеИси под с т р е л о й ж е -
лелобето>щой п л и т о й . К' 
не>|ютам п р и ч а л а и з п о д 
к«»лсч к р а н а у х о д я т две 
п..р,,ллс\1ы1ых д о р о ж к и 
т а к и х ПЛИТ. II |Н-дна значен -
н ы х в о б щ е м т о н е д л и 
Дорог , а д л и т р о т у а р о в . 
Н о и н о г о в ы х о д а у с т р о и -
т е л е й пет . И н а ч е п е с о к 
п о с т а в и т на п р и к о л весь 
л д е ш и н й т р а н с п о р т . К о э ф -
ф и ц и е н т выхода м а ш и н в 
| м д у ж н е н с к о м ф и л и а л е 
С т р о й т р а н с а у п а л у ж е до 

К А К б ы к с т а т и п р и ш -
лась с е й ч а с с т р о и т е л я м 
п о м о щ ь с п е ц н а л ю и р м в а и -
И о г о Н н н в н ' в а р т о в с к д о р . 
с т р о я ! Р е ч ь и д е т в с е . 

л и ш ь О д в у х С п о л о в и -
ной к и л о м е т р а х до|м»гн — 
ВДОЛЬ ВОСТОЧНОЙ я ю ж н о й 
ч а с т и м н к р о р л Г н н щ . В с е г о 
Дна с Половиной к и л о м е т -
ра. н о к а к б ы в ы р у ч и л и 
о н и строите лей . О д н а к о 
с п е ц и а л и з и р о в а н н ы й м о щ -

( О к о н ч а н и е на 2 .Й с т р . ) 



С М Е Ж Н И К И КОНКУРС ШТУКАТУРОВ: 

ныи Дорстрой. окольце-
вавший б г т о н к м и Самот-
лор. н сжатые сроки прц . 
тниувшии почти двухогт . 
километровую бетонную 
ленту дороги сюди. к Ра. 
дужный . ту т почему.то 
споткнулся. И в план з ги 
два с ПОЛОВИНОЙ километ. 
ра ему в п и с а н ы и деиын 
на них ны дел СНЫ. .1 нее 
не идет дело, все чеЮ.То 
не хвата.». Может. как и 
случае с речниками, са. 
МОГО главного, а.е ынии 0 

СО В Е Щ А Н И Е руково-
дителей строитель 

нмх организации идет Уже 
полчаса, и нее «то времи 
заместитель начальника 
объединении В. А РибннЬ-
кий ра:«бира«тси с един 
стненным А I I . Иачани 
ным — главным инжене-
ром Радужнснекого спец 
управлении треста Сио 
промэксканации Дела в 
управлении идут из рук 
вон плохо Завалена от-
сыпка грунта на капализа 
циониых очистных соору-
жениях. срывается благо-
устройство двух сдаточ 
ных домов забивка сван 
под очередной дом. куда 
с I июли уже должны 
выити монтажники. I I гак 
— какой объект. .какой 
участок работы ни возьми 

А что же Пачанин.' У 
него па все находится он 
равданин вплоть до тамь 
го, что. мол. в один И I 
пунктов протокола вкра 
лась опечатка, не в июне, 
а в июле планировали 
они закончить названную 
там |«абогу. Тут председа. 
гель совещания уже не 
выдерживает, срывается -

- Послушайте, коп» вы 
водите :<а Нос. какоц 
и ю л ь ' Речь идет о рабо 
те на объектах сдачи пер-
вого полугодии' 

Лично с главным ин-
женером Рвдужненского 
СУ Сибпромэкскавацни я 
не знаком, но мог бы на 
лвать не одного такого па 
чанина среди радужней-
ских да и Нижнсвартовс 

(Окончание. 
Начало на 1 й стр.) 

ьих строительных коман-
диров 

1» счастью, не они дела-
ют погоду на наших строй, 
мах. А делают ее люди, 
подобные, ну. скажем. Ле-
ониду Ивановичу Риккеру 

заместителю начальника 
Нижневарт» »вской И М М К -
-I объединения Сибкомп-

лсктмонтаж. Когда внима-
ние участников очередно-
I о еженедельного сонета , 
пня строителен в Радуж-
ном переключилось на 
вверенный ему участок 
работы, он тоже, как мог. 
откалыаа 1си от одного до 
волнительною задания. 
Но мотивы были совер 
шенно иные. Рнккер наст-
роил своих монтажников 
во что бы то нн стало 1 
июля уйти с канализаци 
онных очистных с ю р у же-
нин и сдать их под налад-
ку. Дело у монтажников 
действительно шло к то 
му. А ведь и они могли 
бы посет«и»атЬ на пробле-
мы. По вине :»аказчика с 
большим опозданием по-
ступало на объект обору-
дование Долгое прем я 
монтажники не могли рас-
считывать не то что на 
помощь на толковый 
квалифицированный совет 
ОТ будущей службы эксп-
луатации очистных Такой 
службы попросту не бы-
ло* Создается она лишь 
сейчас да и то из людей, 
которым еще предстоит 
ччнтьси новому дли них 
ремеслу. Тем не менее, 
повторяю, дело у монтаж 
пиков на канализационных 
очистных идет к финишу 
С к а ж у больше, уломали 
таки Риккерв. ВЗЯЛСЯ он и 
.м дополнительное* зада-
ние: «Ладно, как-нибудь 
сдюжим!». 

Если бы все смежники 
строителей так! А впро-
чем. не- терян» надежды, 
что так оно со временем, 
причем не столь отдален-
ным. и будет. 

А Б Е Л О В , 
наш корр. 

Радужный — 
Нижневартовск. 

МАСТЕРСТВО ПОБЕДИТЕЛЕЙ 

До свидания, 
фестиваль 

Вот и закончились любимые всеми нами «Самотлпр-
ение ночи». Л и ш ь ветер заглядывает теперь в выгорев-
шие афиши. Отшумело праздничное многолюдье, фес 
тиваль прощается с нами до будущего лета. 

Волыним успехом у зрителей пользовались выступ-
лении нижневартовских коллективов; оркестра русских 
народных инструментов городской» Дома культуры, во-
кально-инструментальных ансамблей «Северяне» и 
• Бубенцы». 

"Несколько лет следим мы за их творчеством, и при-
ятно отметить, что с каждым годом голоса становятся 
увереннее, репертуар шире, а встречи доставляют ис-
тинное удовольствие. Фестиваль принес с собой и тра-
диционные наши праздники, в первую очередь празд-
ники улиц Мира и Космонавтов. » 

Как обычно, все самодеятельные коллективы высту-
пали в вахтовых поселках, в рабочих поселках Радуж-
ный и Лангеиас. 

С большим успехом прошли концерты заслуженных 
артистов Украинской ССР Р. Борисюка и В. Сафонова. 
Зритель познакомился с эстрадной программой «На эс-
траде как на эстраде». 

С огромным волнением ожидали мы встречи с народ-
ным артистом СССР Дмитрием Гнатюком. Концерты 
его проходили в переполненном зале. 

Впервые приехал к нам Ленинградский драматиче-
ский ансамбль «Молодой Театр». Три спектакля - Д о 
третьих петухов» В. Ш у к ш и н а . «Очарованный» В. Со 
ловьева и «Опасные приключении доктор» Айболита» 
В. Коросты лева с разных, порой неожиданных сторон, 
показали творческое лицо молодого коллектива. 

Трудно рассказать обе» всем, рассказать о каждом 
отдельном коллективе, исполнителе. Ясйо одно. что 
фестиваль искусств «Самотлорскис мочи» стал большим 
событием в жизни н а ш е ю города. 

А это—мнение участников фестиваля—заслуженных 
артистов УССР Р. Бе»рисюка и В Сафонова: « М ы по-
корены Нижневартовском. Сколько молодежи! Сколько 
гик-красных и юных лиц! И самое г л а в н о е - о н и умеют 
ценить искусство, быть благодарными зрителями». 

Г К У З Н Е Ц О В А , 
корреспондент газеты 

«Ленинское знамя». 

С 22 по 24 июня на 
строительстве школы .V. М 
ПРОХОДИЛ конкурс Ироерес-
сионального мастерства на 
звание «Лучший штукатур 
объединения Нижневар. 
товскстрои». 

В конкурсе припили 
участие 55 чемовек. семь 
звеньев три из С У О Р и 
но одному из трест пло-
щадки . V Милли нар. 
тонскжнлетроя. Д С К и 

У ж е в первый день оп-
ределились явные лиде-
ры Вперед вышли знешьн 
С У О Р Г. Габдрахмановои 
и I I Харисовой и звено 
Т Л у ц ь с Д С К . которые 
выполнили с Ве 41 за Данил 
соответственно на 262. 
2 4 8 и 184 процента (в 
расчет принималось толь-
ко чистое рабоч<ч> времи. 
потери, возникавшие в про. 
цессе работы, исключались 
из общего времени). 

Второй день внес 1н-
Которые коррективы На 
третье место, о б о г й а в - и т 
катуров Д С К но главе с 
Т Луць . вышло звено 
И. Мушараповой из 
трест - площадки .\у 3 

... и «хвосты»» генподрядчика 
Ну. а лидерство по преж-
нему оставалось за девча-
тами Г. Габдрахмановои. 

В заключительный день 
По сравнению с двумя 
предыдущими, темпы >а-
метно снизились. Очень 
много знергни и сил было 
отдано участниками на 
старте конкурса. Но на-
кал борьбы не ослабевал. 
Особенно М третье- место 

мса.ду ы-ньнми Т . 
Л у ц ь и Р. Мушараповой. 

I I вот у.ке ж ю р и подво-
дит итоги. Учитывался не 
только объем выпеонеп-
Ион работы, но и качество, 
соблюдение техники беэо-
насностн. а так же каче-
ственнми состав звеньев. 

Первое место с вручени-
ем Почетной гр<"1( ,ты 
обьеднненнн и денежной 
премии по 5 0 рублей 
каждому штукатуру - бы-
ло присуждено эвену 
Г Габдрахмаховой ил уп-
равления отделочных ра-
бот. За три дня конкурса 
отделочницы «хитукату рн-
лн 6 7 9 квадратных мет-
ров поверхности, добились 
выработки 28.2 квадрат-
ного метра на каждого 

член.. !веиа в смену. 
Второе место присужде-

но звену С У О Р Ф . Хари-' 
совои. третье штукату-
рам 1 Л у ц ь с Д С К . Зве-
но Ф . Харисовой награж-
дено также Почетной гра-
мотой и денежной преми-
ей за лучшее качество 
работ, а звено 'Г. Луць — 
грамотой к нремнен .и 
лучшую «стетнку произ-
водства и применение но-
вых средств малой меха 
ннэации. 

Всего три дни участ-
никами конкурса оштука-
турено 2738 квадратных 
метров поверхности. Выра-
ботка на одного штукатур;* 
в смену составила 16,5 
квадратного метра. Это 
гораздо выше новее днев-
ной. I I том не менее, ре-
зультаты конкурса могли 
бы быть значительно весо-
мее. если бы строители — 
прежде всего руководство 
гс ниодрядной трест пло-
щадки . V 3 - как следу-
ет подготовили объект к 
началу отделочных работ. 

По существу, штукату-
ры и сегодня могли бы не 

выходить ка школу .V- 37. 
Вот перечень замечаний 
из акта сдачи приемки 
объекта для производства 
отделочных работ, состав-
ленного еще 7 июня. на. 
зываю лишь основные 
пункты: не заделаны от. 
верещи на ноюлках и в 
стенах, не замонолнчены 
бетоном монолитные уча-
стки перекрытии на всех 
четырех этажах. многие 
кирпичные перегородки 
имеют утолщение книзу , 
и углах выступают отде-
льные кирпичи и т. д. 
Всего — семнадцать .ыме-
чаний. которые генподряд-
чик должен был устра-
нить еще до 11 июня. По 
и спустя неделю после 
этого срока. к начолу 
конкурса, на стройке мало 
что изменилось. МоИхт 
быть поэтому все три кон-
курсных дни так упорно 
старался обходить школу 
стороной н. ц, управляю-
щего трест - площадкой 
Л* 3 В. Зам чалов? 

Н А Ф А Н А С Ь Е В , 
начальник Н И С 

объединения. 

Я ТАК ХОЧУ, ЧТОБЫ ЛЕТО НЕ КОНЧА ЛОСЬ 

4 / 1 . К , м 
Р**5**; V*. 

Фотоэтюд Ю. Филатова. 

... „ И настроение всегда хорошее" 
В пионерских лагерях, на детских турбазах за 

канчнвастси первая смена Конечно же. всех роди 
телей — кто уже отправил сына или дочь на отдых 
и кто только собирается отправить своих чад во 
вторую и третью смены —остро волнует вопрос: 
как живется вдали от дома нашим юным северянам, 
как они набираются сил перед новым учебным го 
дом? Попытаемся на него ответить. Публикуем пи 
сьмо. которое получила на днях арматурщица за 
вода К П Д Саттия Шакировна Айтмухаметова от 
13-летней дочери Лены. Сейчас Лена с большой 
группой детей работников Д С К отдыхает в Казах 
стане — в лагере «Зеленый мыс* . 

«Здравствуй», мама! 
Хочу тебе подробно опи-

сать наш лагерь. При|и»да 
здесь очень красиваи. а 
главное, как нам сказа-
ли. полезная. К и сама 
чувствую, как легко ды-
шится. и настроение веет, 
да хорошее. 

Подъем у пас в 8 00. 
отбой в 23 00. Каждый 
день показывают кино. 
Едим три раза в день. 
Кормит нормально. Хва-
тит про еду! Лучше про 

то. как мы ходили в по. 
ход вокруг озера. Назы-
вается оно Зсрендинскос. 
о нем есть много легенд. 
приеду расскажу в 
длину о:к*ро километров 
семь и столько ж е в ши-
рину. Так что хоть выш-
ли мы в 11 утра, а вер 
нулнсь в семь вечера, 
обошли только половину 
его. По пути находили 
ийца птиц — чаек и дру-
гих . Фотографировались, 
играли в мич. брылга-

лись. 
Была еще экскурсия в 

поселок Зерен ду. Нас 
водили в музей, к вечно-
му огню. 

На следу ющий день мы 
ездили в Кокчетав. В ао-
тобусе пели песни под 
баян, слушали легенды. 
Потом мы побывали в му-
зее и поели мороженого. 
Затем поехали в другой 
музей — «Наш край» — 
там тоже было интересно, 
и снова поели мороженого. 
И пошли кататьси на ка-
руселях. Я каталась на 
«Ромашке» и «Чертовом 
колесе». К а к страшно, 
особенно иа самом верху! 

А сейчас я сижу в кот-
тедже и пишу письмо. 
Вчера я разбила коленку, 
но это ничего, скоро зажи-
вет — у нас еще впереди 
ПОЛНО ВВХОДОв и экскур-
сий. 

Д о свидания. Лена». 

-СПОРТ 

В номер: 
Как уже сообщалось в 

нашей газете. сборная 
объединения вышла а 
финал в заключительном 
виде спартакиады город-
ского совета ДСО «Труд» 

— в турнире по ручному 
мячу. К сожалению. в 
матче за первое место 
спортивное счастье изме 
нило нашим гандболистам. 
Встреча с командой Н Г Д У 
Белозернефть закончилась 
победой нефтяников с 

перевесом в восемь мячей. 
Эта же вобеда дала воз-
можность белозерцам вый 
ти иа третье место в 
окончательном зачете 
спартакиады. Команда иа 
шего объединения — иа 
четвертом месте. 

Берегитесь, 

чемпионы! 
От прославленных 

спортсменом страны — 
участникоз финала V I I I 
летней спартакиады на 
родов СССР не отста-
ют малыши нз детсада 
.7* 39 объединения. На 
прошлой неделе у них 
была своя спартакиада. 

.. .Двор детсада украси-
ли разноцветные ьоздуш-
ные шары, вымпелы, кра-
сные флажки. Иод звуки 
марша на этой импрови..*-
рованной спортивной аре-
не в стройные колонны 
выстроились участники 
спартакиады. все в 

физкультурной форме. с 
олимпийским мишкой, как 
эмблемой. на груди. 

Парад открытии приня-
ла заведующая детсадоч" 
Г. Н. Базу кипа. И во! 
уже взметнулись над го-
ловами маленьких физ-
культурников яркие фла-
жки . Начались массовые 
показательные пьатупле«-
ння. 

Задорно звучали на 
празднике спортивные пе-
сни. А сколько радости, 
звонкого ребячьего смеха 
вызвали состязании ма-
леньких автогонщиков на 
педальных машинах, ат-
тракцион «Донеси мяч». 

Н снова звучат песни, 
детвора водит веселые хо-
роводы. 

Наконец. мишка.олим. 
пнец (воспитании детсад* 
Тима Беляев) оглашает 
итоги. Победители спар-
такиады получают из его 
рук памятные медали к 
сувениры. 

Праздник закончился 
По со своим новым дру-
гом олимпийским МИШКОЙ 
малыши не прощаются. 
Отныне дружба со спор-
том. с физкультурой бу-
дет еще крепче." 

Организовали этот чу-
десный праздник воспи-
татели Волкова. Кир . 
тянова. Кумушбаева я 
другие. 

3 . П Е Р Ж У Л . 
музыкальный руководи 

тель детсада Лй 39. 

Редактор 

В. ЬОГОДЕЛО» 
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ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ ОРАН, СОЕДИНЯЙ!ЬСЫ 

шатай 
I ВТРОЙНЕ 

ОРГАН ПАРТКОМА, 

ПРОФКОМА. КОМИТЕТА ВЛКСМ. 

АДМИНИСТРАЦИИ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОГО 

( ТРОИ Г ЕЛЬНО-МОНТАЖНОГО 

ОБЪЕДИНЕНИЯ 

ННЖНЕВАР ГОВ) К ( ТРОН 

ВЫХОДИТ С НОЯБРЯ 1(78 Г О Д * -

СОРЕВНОВАНИЕ: С Т И М У Л 
И НРАВСТВЕННЫЙ С И Ы С Л 
Проводим рейд по выполнению социа 

листических обязательств первого полу 

годия. 
Вчитываясь сегодня • материалы и ю н ь с к о ю I I * . 

нума Ц К К П С С нажлыА из нас находит а них 
подтверждение собственным мыслям, ответы на вон. 
росы, которые ежедневно, ежечасно ставит перед 
нами жизнь . Среди таких вопросов: к а к и м быть со. 
ииалистическому соревнованию сегодня, сейчас, и 
середине восьмидесятых. 

Генеральный секретарь Ц К К П С С Ю В Андропов и сво 
ей речи на Пленуме с к л и по н о н у поводу «Развитие 
ирон •н«>.1стснных отпоп.енни про ц,мплие! »еТодии ноные 
требования и к орт лип заинн социалист нчреммчз сорениона 
ния. Сейчас олн.ч и» осноцных его форм соревнование «л 
перениполиенне прои « в о д с т е н н и х планов, причем I л и ш и м 
образом ио количественным показателям Во м н о ш х слу-
чаях это по-прежнему оправдано. — особенно в добываю-
шей промышленности. Д у м а е т с я , однако , что е н ж . ю бы со-
средоточить теперь г л а в к к- внимание на таких целях со 
ренноллиия. как повышен! е качества продукции, улучшение 
использования ирои«воде»веииы\ мощностей, сырья. »нср 
тин. рабочего времени Вообще надо с к а и т ь , что формы 
соисоревнования, к а к и других общественных нннинатнк и 
массовых движений, не есть что-то м с т и в ш е е , раз навсег-
да данное Они меняются а зависимости от уровня мате-
риальной и духовной зрелости общее т а » . 

М и шлем немало таких нови», форм Взять. к примеру. 
«Рабочую эстафету». Р о ж д е ь н а я на Ну реке, сегодня она 
получила массовое распространение по всей стране, в том 
числе и на наших ннжнсвартовскнх стройках. Применен , 
нзн в необычных условиях новое имчеиие может приобрес-
ти н у ж е привычная форма т р у д о в о ю соперничества С к * . 
жем. проводимые на сдат и н ы х объектах к о н к у р с ы про . 
фессион .мыюго мастерства становятся подобными л о к о м о . 
тину с двойной тягой . ЭТО И напряженная до седьмого 
пота р а б о т , приносящая высокие результаты, и одно , 
времени» о т к р ы т ы й урок творческого подхода к делу, 
м и с т е р с т а , опыта, который преподают сильнейшие. Н о 
именно в такие звездные часы соревноиания особенно оче» 
видными становятся наши упущения в организации поя . 
седиеаного трудового соперничества. 

Увы. привычное явление очередной этап соревнования 
закончен, а итоги сто с т а ю в я т с я известными в лучшем 
случае через двс .три недели. Д а и т о лишь призерам, 
«середняки» ие говоря об отстающих , сплошь и рядом ос-
таются в неведении — а ва к а к о м ж е они месте? Т а к со. 
рсяиованис для многих участников теряет мобилизующую 
роль. 

Сказываются элементы формализма и на предвари, 
тельном этапе — в ходе разработки социалистических обя . 
зательств. В одних коллективах ставят перед собой т ш а . 
телкно выверенные, требующие поистине напряженной ра. 
боты, цели и рубежи , в дру гих — этого нет и близко, за . 
полнив «под к о п и р к у » бланки обязательств о них т у т ж е 
забывают. 

Мешает соревнованию и то, что администрация, пар . 
тнйные бюро и профкомы подразделений нередко не могут 
договориться, к о м у ж е контролировать ход трудового со . 
нсрничсстна. А м е ж д у тем разногласий здесь ие может 
быть. Соревнование — кронное дело и хозяйственников, и 
профсоюзного актива. А направляющую роль здесь, 
безусловно, д о л ж н ы взять на себя партийные органнза. 
пин О б этом еще раз было сказано и иа июньском Пле. 
яумс Ц К К П С С . 

Отчего ж е все еще дает о себе зиать формализм при 
разработке условий, обязательств, в контроле за ходом 
и подведении и ю ю в соревнования: ' Ответ иа атот вопрос 
должен дать всесоюзный рейд по выполнению с о ц и а л и с т , 
ческих обя ш с л ь с т в первого полугодия, который пройдет 
с 4 по 15 июля. Его участниками станут и журналисты , 
рабкоры нашей м н о г о т и р а ж к и . В рейдовую бригаду вой. 
дут т а к ж е партийные, профсоюзные активисты, народные 
контролеры, работники экономических с л у ж б обьедиие. 
яия .Булем ж д а т ь и читательских откликов , деловых 
предложений: как нам улучшить организацию сореаиова. 
ния. повысить е ю отдачу , влияние на трудовую и обшест. 
авииую активность к а ж д о г с труженика . 

У П Т К 
С удовлс творением вос-

принял м и л е к т и н н а ш е ю 
управления решения Пле-
нума Ц е н т р а л ь н о ю Коми-
1 с т партии Сейчас в 
б р ш а д а л идет живое изу-
чение. обсуждение ем» ма-
териалов. речи Г е и с р х н . 
ш»: о секретаря Ц К К П С С 
| о в Ю К Андронова. 

П а днях в обеденный 
перерыв собрались и крас-
ном у ю л к е строналыинкн. 
возглавляемые комму цве-

том, членом парткома объ-
единения >\ 3 Р с а ш к о м . 
На ЭН>м внеплановое ра-
бочем собрании шел ю р к -
чип разговор. к а к и е зада-
чи в свете решений июнь-
ского Пленума Ц К К П С С 
цетпю! перед бр»ц а .юй 

\ задачи поистине масш 
тлбные Н а л е ч у ««бмминс 
ник» иредеюнт п р и н я т 
нынче по реке 7йй ты»*яч 
тонн различных грузов То-
л ь к о в сроч и досрочно 
иестн р а з г р у ж у и отправ-
лять су ха в о б р а т и » ! р е ж 
обязалась б р ш а.га стршмлъ* 
шиком I I ие ц»зд водит Гак . 
обработку теплохода «Оме-

М 27 ( 2 4 3 ) , С Р Е Д А , Ь июля 1 » М года 

Планы партии — планы народа 
кий-ДО» она завершила с 
пятичасовым ускорением 
Ос1ро ||ОД||НМаЛНСЬ Воиро-
СЫ Повышении НрОВЗНОДИ-
1е.1Кносш 1руда. укрспЛе-
НИН Трудонои ДНСПИИ.1НИЫ 
II к а к а я роль д о л ж н а ОТ 
ВОДИТЬСЯ при «том ндсоло-
ШЧССХОЙ. НО.Н1ШКО-НОСПП» 
татслыюй раб»»те К о н к р е г . 
иые предложения ане»'лн 
коммунист I Бурдуков . 
ьомс»»молсц I I Монсеен-
ко», беспартийный С. Си-
няк и друг ие участники 
собрания. 

Такие ж е собряини про-
шли И д р у ш х коллектив.»\> 
в аппарате управления. 
1»»ч е IX ио материалам 
пленума с инженерно -юх* 
ннчесьнмн работниками, 
с л у ж а ш и х ч ! пропел злмес 
титель начальник.» М 1 Г К . 
но.1нзнифорча1<»р I I /Кнак -

секретят» я П К К П С С той 
К . У Мери ИКО |ч .: К . . . 
к м и к и • «Ч'КрСТ зрк ПК 
К П С С К ) 1 Д. , е 
которыми 
на июньско V. П . ю » ; Л г 

№ а п ш • чередною П.те 
пум;. Н и н К«»МИ 
тёт.з И.чртм бы.)а и,и км-
мена но. П1 информация и 
лсрси.»... и л •'•Ном вехе, ко-
тиру К. Р| и е ! ь о м м у н п с ! 
А И в а н О н р з я ш в и д е 
р е ш е ш м П Те и у УЗ активно 
участвует н •н» идео.ми пче« • 
КИЙ актин 1лк. п . р е к ю р 
завод.! про; • 1ИИС1 Б Ро-
ииискип нр м м беседу с 
нижен» рно техническими 
работниками И елуЖашнмп 
шводоуи ; « ИЧШИ. Ко. .111 

НИфор\|.||»||- С. К у л и к о в а 
выступи . . . сре д тру ж е ни* 

Е. 1 1 Р О Ц Г Н К О . 
секретарь партбюро 

У П Т К . 

ЗСМ 
I оричнй ОТКЛИК у |ру -

А 1 Ш 1 М * и и н е ю н р е о ф и ч 
тня нашли доклл | ч.н-иа 
П о л и т б ю р о Ц К К П С С . 

Кама а»1 -.••и предприятии 

Сегодня из нашем н из-
тинном собрании мы наме-
рены еще раз всесторонне 
.« 'чуДПТЬ рз'ШСИНЯ июнь-
с к о ю Пленума Ц К К П С С , 
и в с о о т е т с т и н с ними на-
метил. новые рубежи и 
в ;ео.ми нческон и л и ш н ь 
к о во, ни та 1е.1Ьиоз) раб. . , . -

И. ПАНТЕЛЕЕВА. 
с е к р е т р ь партбюро 

З С М . 

НА ФИНИШЕ 
ПОЛУГОДИЯ 
С» р а з н ы е а ДаЧП 01 о 

ят нерел гт |н н п м и м и ил 
Шею объединения Но Н]<« 
•'.а Ц.МХ1-, 1ИН 1 З Д Года 
И юр»> 1С предстоит иксе 
II» И С|р»Ш КОГС1Ы1ХИ 
V- » С I 1Ь де гмзки ты 
" " » » - ч р ; п и ы х с т р . . » 
жилим О .н'нк- |*||н «злит 

1\ЮДНН МАЙ- |О\|\ Н«>1 

р а • Н'ЛСНИЮ |ИЧ,Г»Ч'. ИЗХ'О 

Нобили изи • а • - и. «• . Ц4 на 
выполнен! е и л хддр» т с и 
яп|«» ш а в а 1ем бо тес. 
ч1о н и ц и п е р в о ю | и и у 
ю л и л »;«. злил«ют серьс* 
то «а |у м.| Iуеш Н а «дв-» 

и» 1ра «де ленш-, нроМе 
трест - илош.1 | к и . V 3 
1112.9 ироцепг.ч) и Д С К 
1115.3 п р о и г и т а ! . не 
сг.раввлось с планом по 
• енподряду ( |»г ш выпо.1 
панаши х «а к о м и нержзго 

IX Ю | | | Я |Ч|/и •1«Н!|*4МН 
1.-ми |ре»-| И.ИЩЛ и.н 

•V. 3, . V 2 н Д С К . 

В первые дни рейда наш корреспондент побывал на одной из важнейших строек 
объединения Об «уровне» организации там соцсоревнования рассказывается в 
этом отчете 

КОС: дайте старт „эстафете"! 
После котельной Л» 3 

нет сейчас для первой 
1 р е е т - п л о щ а д и важнее 
объекта , чем К О С — кана-
лизационные « М С Т Ш И со 
о р у ж е п н и . Ешс в 1У77 ( ! ) 
г о д у пришли сюда строите-
ли. Пора бы и чссть знать, 
настраиваться на сдачу. 

О д н а к о на самой строй-
ке не очень чувствуется 
этот настрой Начать с то* 
ю , что исходив ш ю ш а д к у 
вдоль и поперек, я так и ие 
нашел не то что стенда с 
показателями бригад, со-
ревнующихся за приближе-
ние сдачи. — элементарно-
го паспорта объекта с пе-
речислением занятых иа 
нем организаций. датой 
предъявления госкомиссии 

— А м и н так знаем я 
л о м году сдавать! — Че-
ресчур у ж жизнерадостно 
заверил меня монтажник 
А . Ж и р н о е , с которым мы 
разговорились на админист-
ративно бытоэом корпусе 
К О С Повод веселого наст-
роения выясняется т у т же . 
Н а очистных м о н т а ж н и к и 
«проездом». Усилят метал-
лическими балками коист 
р у к ц и ю А Б К — И иа новую, 
только начинающуюся 
стройку , где. к а к они рас-
считывают, не будет т а к и х 
простоев, переделок и «уси-
лений». 

Иное дело мастер участ-
ка ДА I первого треста А 
Гекмаи. Н а очистных 
оставаться ему до самой 
сдачи, потому в прогнозах 
он куда осторожнее. Д а и 
обстановка на этом объек-
те ему известна лучше мно-

гих . На К О С он у ж е иол-
тора года, с т о ю с а м о ю 
дня. к а к приехал к Н и ж -
невартовск шк-.те институ-
та. Н о если дела на строй-
ке 1л »го время изменились 
мало, то этого не с к а ж е ш ь 
О начальниках участков. 
Нынешний — А . Кос т кои 
— у ж е четвертый по счету 
на памяти млечера. Н , увы. 
в качестве о б р а т а моло-
д о й специалист не смог бы 
взять ни о д н о ю из своих 
былых «наставников». 
Одни , с кажем, увлекался 
высокоградуснымн н в в в т . 
камн . дру гой личными де-
лами занимался куда боль-
ше чем делами стройки— 
с озабоченным видом бро. 
С М «Я в У КС». — он 
мог исчезнуть на целый 
день. 

Не мудрено, что после 
таких горе-мзмандирон 
строителям К О С сейчас 
больше приходится зани-
маться переделками, чем 
основной работой. Неволк" 
но вспоминаешь, как руко-
водители первого т р е с т 
иа всех совещаниях упира-
ли ил то. что исключи-
тельно объек тинные причи 
вы не д а ю | развернуться 
ва очистных. 

— Удивляет, к а к вооб-
ще шли дела на стройке 
при той организации тру-
да. к о т о р у ю я успел за-
стать, — делился со мною 
нынешний начальник участ-
ка А. Костиков . М р в М I 
шин в первый трест не-
с к о л ь к о месяцев ватяд. 
Численность бригад быва-
ет и до пятп-семи человек, 

специализация у ж е не-
к у д а : чисто м о н т а ж н и к и , 
чисто каменщики , чисто 
бетонщики. . . 

В подтверждение слов 
начальника участка приве-
ду пример: на А Б К , кот«>-
рый и серьезным- то «збъ-
с ктом назвать трудно, и 
застал иелых две Орша-
ды — м о н т а ж н и к о в и к а -
менщиков. Явно л и две 
специальности м о ж н о сов-
местить. к а к , кстати , и де-
лается в 60.11.11111111-114- под-
разделений объединения 
Создание ВОЛНОВСНВОЙ 
комплексной брш алы — 
т а к у ю задачу 11.01111 веред 
собой сейчас А . К о с т и к о в . 
Базой дли нее послужит 
небольшая пока б р ш ада 
каменщиков из шести вы-
пускников строительных 
техникумов. В перспективе 
кр»1мс к л а д к и они б у д у т 
заниматься н м о н т а ж о м , и 
бетонными работами И о 
сколько еше потребус гея 
для зтого усилий! 

С помощью начальника 
участка А . Костикова уда-
ется иыясннть ешс одио 
Повергшее меня в недоуме-
ние обстоя! елке т о . 11а 
строительной площадке ря-
бит в I.тазах от кранов. Я 
насчитал семь мощных 
машин на колесном в г у -
сеничном ходу ! Н о вот что 
обескураживает иной ме-
ханизм час за часом не 
шевельнет стрелой И 
одновременно наблюда-
ешь, к а к ь. нему на тот 
ж е самый пятачок , подго-
няют ешс один крап. 

«Карманы» у ж е л л у а -
т и р у ю щ и х эту технике ор-
т и и з л ц н н р а з в и с ' Д а л 
(•бъясненне А К о с т я к о в - -
К р о м е вас. п е р в о ю трес-
та. ал К ( К . сейчас >адейс 1 
вованы С М У - 2 . Пермсиб-
етрой. П р к у т с к с и б ж и л -
строн. Сибнроы »кскавлння. 
I I к а ж д а я из » ш х «зргаии-
ы ц и й самостоятельно <а-

казывлег механизмы, ма-
териалы. заботится о б их 
доставке. д е р ж и т своих 
мастеров, прорабов. Так 
вот, и наблюдаю, не т«» что 
краном к о е - к т о из них не 
поделится и простое, без 
дела будут сидеть, н о иа 
помощь соседу, п к а к о й 
бы запарке тот ни был. ие 
придут . Все по тон ж е 
причине. К а к и у ж е ска-
зал. «карманы» рапные 
счс | в блике, ведомствен-
ная подчиненное! к. отчет-
ность... 

П о к а с этой явной несу-
разиней генподрядчик ни-
чего поделать не может . 
А выход м е ж д у тем есть: 
«Рабочая з с т а ф ё т » — со-
ревнование смежников , под-
чиненное одной обшей пе-
ли. в данном случае, дол-
г о ж д а н н о й сдаче очист-
ных. Н о пока сколько мы 
ни обращаемся в О Т н З . 
профком п е р в о ю треста с 
вопросом, м к д а ж е «эста-
фета» получит прописку на 
К О С , н ответ слышим раз 
за разом л ш ш туманные 
обещания: «Позвоните че-
р п недельку-другую. сог-
ласовываем. улрислсм орга-
низационные вопросы» . 

А. Б Е Л О В . 



яа 
г ждут 
стройке 

В у зебно.ку рсопом 
комбинате прошел пел. 
совет но подведению 
в тог ов первою п о л у ю , 
дня. 

Мри плане 571 профес. 
сню строителя получи, 
ли 1а л и «рейх в сте. 
нах У К К '>7.1 че.юпска 
2(»2 йз них «ЯучалисЬ о 
отрывом о ! нронзводст. 
ва. Вуквально на днях, 
к примеру. •юлу-.пли от . 
личные оценки ва е й . 
пускном »к«змене Т. С * . 
хобрус. I I . Чудввоа.'. 
I I . (м глуиимопя , дани, 
маыниссх в труппе о : , 
де.точнии А асею в этнн 
группе получили смени, 
а л ы<1к*т ь штука? у р а.м а. 
лира 28 Девчат, которые 
будут трудиться на 
с тройках С У О Р и "1СК 
Одновременно шла про. 
верка полученных в 
У К К знании и в I руине 
машинистов башенных 
кранов. С.подни »ти 30 
наших выпускников уже 
пополнили коллектив 
трест . площадки Строй, 
мехами зация. 

Кроме новичков танн. 
маются у пае н строите, 
ли ч опытом За первое 
полугодие в У К К ноны 

сил и свою ква.тифмка. 
юно 267 рабочих обье ти. 
веиня. 

Заслуга в успешном 
выполнен.ш учебных 
планов принадлежит 
и ре л. тс всею нашим ве. 
I ера нам Это мастера 
проимю тпенвото обу. 
чеиия .4. I I . Терсхонж 
С. С. Кудииоа. И. I I 
Чибрнкои I. 1 К Мака , 
рома. Л1. «Р. Вахтнирон. 
I I . I I ,'1уМ.Я|ИЛЗ. 

Особо хочу также 
ска 1.<т|. о работе ваше, 
го пункта и поселке р... 
дужиом. Ор1лиим»нлн он 
всею ли.ш. в ковне ми. 
нулшего ю д л Волгла, 
вить его Лило нору чем 
мастеру производствен, 
кого обучения Р I;. 
Прлсоловон Ьлаюдлря 
се стараниям бил обору, 
лопан учебный класс, 
укомплектован на г ляд. 
ними пособиями, учеб. 

вон литературой. За пер. 
вое полу гонте здесь бы. 
ло подготовлено 21 ма_ 
инннтст строительных 
машин. ПК клменшикон. 
|н стропа кациков 

Г Ш Е Л О Ч К И Н А . 
директор УК К 

объединения. 

СТРОИТЬ ИНДУСТРИАЛЬНО 

Почему „затерли'1 затирочную машину? 
В мае нынешнего года 

проходила на базе ва. 
шеи бригады межпосг. 
роечная школа передо, 
кого опыта по нсполыо. 
ванн»! малой механизм, 
нин ври выполнении ма. 
лярных работ. Показы, 
вали мы а действии р а с 
ные агрегаты, присно. 
,облени* устройство для 
окраски батарей, по ю л . 
кои. удобный н работ* 
СТОЛ обойщика. Участии, 
к. ту школы — а были 
представители п о ч т из 
всех отделочных бригад 
объединения рабоIа 
с механизмами пришлась 
но вкусу. Еше бы! Вед», 
женщинам — у вас на 
стройке и (к-ноавом они 
штукатуры И маляры -
с механическими помощ. 
ннкамн работать летче. 
удобнее. По тланное. де. 
ли движется куда быст. 
1>ее, чем вручную 

После шко.1и во всех 
ш е с т и комплексных 
бригадах отделочниц »к'. 
ш е ю Л С К стали приме, 
нятк стол обойщика Д о 
«того же клей наносила 
по старинке, с помощью 
кисточек. При выпол не. 
паи малярных работ ж . 
пользуем на своих 
стройках зтретлт , 7000 
А Н для покраски пане_ 
лей. радиаторов. Имеет, 
ся он в каждой бригаде 
А нот так называемы* 
«Снежок» механизм 
для побелки потолков 

один иа всех. Не бога, 
то. И все же кое_что 
для побелки и покраски 
у нас есть Н а и н о ю 
хуже обстоят дела а не. 
хаиизацни штукатурных 
работ А л о т вид отдел, 
ки. замечу, куда тяже, 
лее. чем ыалярка. И 
именно здесь надо бы 
облегчить женский труд. 

Ваять хотя бы такое 
На шесть бригад у вис 
всего две штукатурные 
сганннн В 7.30 нодхо. 
дит первая машина е 
ЗСМ. Начинает закачн. 
вать в свой подъезд 
раствор одна бршада. 

Закачала. Тянут тяже, 
лыс, не 5—10 кн .юграу . 
М1И1. больше? шланги 
к себе соседи. Время 
идет. ГЛЯДИШЬ, пока дои. 
дет очередь до тебя та. 
качнвлть раствор, солнне 
уже я зените. Вот и 
вчера, к примеру, мы 
фактически начали шту . 
катурить по этой прн'.н. 
не после обеда. Конечно 
же. до 12 не сидим бе» 
дела. но оснопной.то 
объем работ у нас здесь, 
на доме Л* 15 н 15-м 
микрорайоне. сейчас 
штукатурка 

Если уж так трудно 
завезти на стройку 
штукатурные станции, 
поставили бы металли. 
ческве трубопроводы хтя 
подачи раствора на эта. 
жи. Подключаются они к 
станции только на пер. 

Б Е Л Ы Е НОЧИ 

С П О Р Т 

Что у вас, ребята, в рюкзаках? 
Свободное время — физкультуре! 

Продолжаем публикацию откликов на письмо слесаря 
Д С К И. Ткачука «Пустите на тренировку» (см. «На удар 
ной стройке» та I июня с. т.). 

Н ю же все.тавв мешает 
спорта у нас • объединении.' 

Не буду повторять I I . 
Ткачука, каких успехов 
добились за последнее вре-
мя футболисты, волейбе» 
листы, лыжники, легцоат-
леты нашею комбината. 
Большую спортивном ас-
сояую работу ведут проф. 
ком, комитет комсомола. 
А вот у многих руководи-
телей. к со ж а леи и к», точка 
зрения на этот вопрос 
иная. 

Обсуждаем недавво на 
общем о>бравнн вопросы 
укреплении трудовой дно» 
ииплины. Выступающие 
обрушиваются иа прогуль-
щиков. на тех. кто не счи-
тает за трех опоздать, сбе-
жать пораньше с работы 
Поднимается начальник от . 
дела кадров завода К И Л 
В. Щипцов и подводит 
итог, что все эти наруше. 
ния сплошь и рядом по. 
рождаются пьянкой. Пред. 
лагает объявить пьянству 
непримиримый бой Согла-
шаясь с ним. я ждал, что 

массовости фиткудыуры и 

сейчас будет сказаво и о 
спорте. Однако не услы-
шал о нем ми слова! А 
ведь спорт, физкультура— 
пожалуй, самые могучие 
средства приучить мол<\. 
дых людей (а нх на ком-
бинате большинство) про. 
водить свободное время не 
за бутылкой, а с пользой 
для здоровья. 

ИЛИ нзмечлется выезд, 
как теперь говорят, на при* 
роду. Заказываются авто, 
бусы. намечается марш-
рут. А кончается все тем. 
что отъехав от юрода иа 
Ю- 20 кялометрон. «отды-
хающие». слабо попивав 
мяч. помахав бадминтон-
ными ракетками. спешат 
расставит!, где-нибудь в т г . 
печке стлклны. откупорить 
бутылки. Обращаешься по-
том к кому.ннбудь из руно, 
водителем: стоило ради это? 
го ехать в такую даль! Не 
лучше ли было продумать, 
организовать сдачу норм 
П О . веселые семейные 

тафсты с вручением дейте, 
вых. но оригинальных при. 
зон. В ответ отшучиваются: 
мол. как умеют люди, так 
и отдыхают. 

Впрочем, хорошо еще. ее. 
ли отшучиваются. Началк. 
ник одного нз формовочных 
цехов А. Баиндин. к при. 
меру, объявил спортсменам 
настоящую войну. Нодой. 
дешь к кому.ннбудь нт рс_ 
бят в его иохе иредупре» 
дить о вечерней тренировке 
или воскресных соревнова. 
ннях — увидит и тут же 
срывается «Оставьте моих 
людей в покое. У мент 
план!» А разве в ущерб 
плану, скажем, регулярные 
занятии легкой атлетикой 
в свободное время канлк . 
дата в мастера спорта Аид . 
талия Гырбу. сумевшего 
собрать вокруг себя к тому 
же целую группу энтуэиас. 
тов? Пи за ч ю и л о не нн_ 
верю! Наоборот, отдача от 
этих ребят несравненно вц . 
ше. чем от ие докучающих 
начальству. но зато частени. 
ко страдающих по утрам 
головной болью € после вчс. 
рашнего». 

А как нужно нам сейчас 

заинтересованное участие 
руководителей! И помощь, 
то в масштабах комбината 
требуется небольшая. Для 
оборудования спортгородка 
нужны материалы, сварка, 
чтобы соорудить тот ж е 
турник, брусья... А устано. 
внм все это сами, на с у б . 
ботинке. Кстати, будет го . 
родок прямо у заводских 
цехов. Тоже неподалеку 
врткмотрелн площадку под 
футбольное поле, там же. 
прикидываем, неплохо 
устроить беговую дорожку, 
сектора для прыжков, ме. 
тания гранаты. Вышел из 
цеха — хоть в обеденный 
перерыв — и тренируйся, 
готовься к сдаче норм ГТО. 
Чтобы привести эту пло. 
щадку в порядок нужны 
всето.то сотня—друтая к у . 
бонетрое грунта. Но к это. 
му онятьлаки как подойти. 
Кглм как гейчас подходят 
некоторые маши руководи, 
тели к спорту и спортсме. 
нам. то в считанные кубои 
метры песка можно превр.з. 
тнть в неразрешимую проб, 
лему. 

М. ВАХИТОВ. 
электрик завода К П Д . 

вом этаже В р е м е н бы 
ие уходило столько для 
перетаскивания шлангов, 
да и облегчение какое? 
Такие трубопроводы де. 
монетрнровались недавно 
на меж построечной шко 
ле по механизации шту . 
натурных работ. Видела 
и как применяют их у 
себя иркутяне У пил за 
счет этою одна станция 
успешно обслуживает три 
подъезда. Обещают еде. 
дать и нам. трубы вроде 
уже есть, только пока де" 
до не движется Видимо, 
чего-то ие хватает нашим 
руководителям. может, 
внимания, заботы? 

Не спасают положе. 
имя н три шахтных 
подъемника К подъ-
емнику * от подъ-
емника тагкаешь раствор 
ведрами. Тяжело. 

Или другой пример. 
затнрочна4 машина. Вро. 
де их у нас полно, а ис-
пользовать не можем 
разукомплектованы, нет 
к ним преобразователем 
И судя по всему, это 
тоже мало кото волнует. 
А между прочим на пос. 
лелнем конкурсе про-
фессионального мастерст 
ва штукатуров на шко. 
ле Л» 37 — наши девча. 
та показали, что отлич-
но умеют* работать с 
этими ме.хани1мамн. Зве. 
ио Т. Л у ц ь было на. 
граждено Почетной тра 
нотой и специальной 

этих самых зятирочных 
Машин к слову сказать, 
преобразователями по. 
делились с ними отде. 
лочнииы СУОР. значит, 
можно все-таки найти 
эту дефицитную деталь. 

Вот так обстоят у нас 
дела с малой мехашпа. 
пней. Хотя, впрочем, что 
говорить о мехами1мах 
— бршады ие обесисчи. 
наются даже ведрами. 
Покупаем сами, прино-
сим из дому 

В заключение хотелось 
бы вот что с к а и т ь . 
Повсеместно идет сейчас 
в рабочих коллективах 
обсуждение материалов 
июньского Пленума Ц К 
К П С С Нас рабочнх.от. 
делочннц, как и весь ра 
бочий класс страны, до 
глубины души взнолио. 
вала речь Генерального 
секретаря П К К П С С 
К) В Андропова Он 
особо подчеркнул, что 
сейчас задача номер одни 
резко повысить проншо. 
дятелыюсть труда. Это 

клоет?» ИГР», КЭЖЛОЮ 
в* вас. Так как же мы. 
спрашивается. должны 
повышать свои тру до 
вые показатели. если 
работаем дедовскими 
методами? 

Р Х У Д Я К О В А , 
брнтадир штукатуров-

маляров Д С К . 

Говорят н Ленин-
граде хороши белые 
ночи, ио и у нас и 
Нижневартовске, на 
берегах широкой 
Оби они чудесны. 
Фотоэтюд Ю. Филатова. 

Х О З Я Й К А М НА ЗАМЕТКУ 

Сбед из... 
холодильника 

Предла! аен несколько рецептов блюд, которые в жаркий 
летний день яридутся по вкусу каждому, и а тп ж ? 
мя. не потребуют большого труда и времени на приютов 
ление. 

О К Р О Ш К А УРАЛЬСКАЯ 
Картофель, морковь отварить, очистить, наре лть мелки 

ми кубиками. Редис и свежие огурцы тоже нарезать куби-
ками. Квашеную капусту перебрать и мелко нарубить. 
11одготовлсииые овощи положить в кастрюлю, добавить 
несладкий квас, рубленые белки яйца. Желток положить в 
тарелку, добавить сахар, соль, горчицу и хорошо ратме 
шать. развести квасом, соединить с остальными продукта! 
ми. Подавать, посыпав укропом, положить сметану. 

Квас — 200 г. картофель — 50 г. капуста квашеная 
— 30 г. морковь — 20 г. огурцы свежие — 30 г. яйцо 
— I шт.. сахар, соль, горчица, укроп по вкусу. 

РЕДЬКА С К В А С О М 
Очистить редьку, натереть на терке, смешать с квасом, 

положить вареный картофель, нарезанный ломтиками, ва 
реное яйцо, зеленый лук. сметану, посолить, можно доба" 
вить укроп, зелень петрушки. 

Редька - 50 г. картофель - 30 г, яйцо — I шт.. 
лук зеленый 20 г. сметана — 20 г, квас 20 I. зе. 
лень, соль по вкусу. 

С У П Х О Л О Д Е Ц 
•Молодую свеклу промыть, очистить, положить в кастрю. 

лю. залить водой и поставить варить Сваренную свеклу" 
откинуть на гито, дать стечь отвару. Свеклу мелко изру. 
бить и положить в кастрюлю, добавить свежие огурцы, 
вареные яйца, кусочки говяжьего холодца, зеленый лук . 
сметану, залить квасом н свекольным отваром 

Свекла — 50 г. огурцы свежие — 30 г. пол_яйца. хо 
лодец — 30 г. сметана — 20 г. лук зеленый — 20 г" 
квас — 2СО г. отвар свекольный - 100 г. соли сахар 
по вкусу. 

КВАС ИЗ РЖАНЫХ СУХАРЕЙ 
Хлеб нарезать кусочками, высушить в духовом шкафу, 

поджарить до темио.юлотнетого цвета. Охлажденные 
сухари сложить в кастрюлю, залить крутым кипятком, 
накрыть мараей или салфеткой, настаивать в течение су . 
ток. затем пронеднть через сито. Обмытый изюм залить 
хлебным настоем, добавить сахар. Прокипятить и вылить 
в процеженный настой. Охладить, влить разведенные 
дрожжи. Кастрюлю накрыть крышкой. Как только на кал. 
се появится белая пена, процедить, разлить в бутылки, 
закрыть пробками, положить на 10 12 часов на лед или 
холодное помещение. 

Ржаные сухааон — I кг. кипяток 10 л. сахар — 
200 г. изюм— 10 г. дрожжи—5 г. 

За редактора Ю. Б Е Р С Е Н Е В 
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...и плюс организация производства 
С детства остались в на-

м я т кадры: комсомольцы 
строят НОВЫЙ город. Труд-
но он дается. тяжело 
ведь это самые пер»"» ма-
ши пятилетки, самые вер-
ные шаги на пути воплоще-
нии ленинских идей в 
жизнь. Вся механизации 
ио пальцам пересчитает!, 
лопаты, тачки, носилки. И 
пыль стоит завесой. и 
солние печет так. что син-
им взмокли. а гятостюио 
ощущения ценоенлмюеш 
труда, гнетущей усталости 
нет Напротив, работа кн-
•ит. п ты уверен, в радость 
на им. Вокруз веселые, 

добрые улыбки. шутки, 
«мех. а порой дружеское 
подтрунивание над случай-
но октлвннтм Левушки вы-
вешивает большой лист 
ватмана. Объявление? 
• Молния»! Ярко, фимо она 
сообщает, кто как сегодня 

сработал, И будто притя-
гивает — строители неволь-
1% останавливаются, чита-
ют. обсуждают, ни одного 
раннолунннно лица... I I у 
нас в зрительном зл.те 
вдруг появляется ощуще-
ние ирнчаепкм'тн к этому 
веселому молодому народу-
труженику, к тому велико-
му делу, которое он дела-
ет. Пусть не имели тс ребя-
та высокой квалификации, 
все приходилось делать 
•ручную и, что скрывать, 

•ыатнлн тогда ла работу не 
так у ж много, но всех объ-
единял огромный, ненодде-
льный энтузиазм радостно-
го общего труда, ясной 
цели. Строили Будущее. 

Искусство кино, скажете 
МЫ' Но вам не раз доиодн-
лоеь видеть не го-пжо худо-
жественные - документаль-
ные кадры, где убедительно-
чаиечатлены эти тоды. .V 
людям постарше, не сомне-
ваемся, пришлось, быть сви-
детелями н даже участника-
ми тех бурных, незабывае-

еобышн. 

Или. может, время дру-
гое? Что ж . верно, время 
друюе. Нынче нам гораздо 
легче. Получаем образова-
ние. выбираем но вкусу 
профессию, в нашем распо-
ряжении сложнейшие сов-
ременные машины н меха 
ВИ1МЫ. Другое время. Н о 
суть нашею социалистиче-
ского общества одна. Мы. 
те кто нрншел после воз-
водивших Магнитку , Днеп-
рогэс. Комсомольск-на-Аму-
ре, тоже строим будущее, 
воспитываем цовотл челове-
ка. 

I I неоценима и воплоще-
нии этих важнейших задач 
роль социалистическою со-
ревнования. Не голословно 
говорим о нем, как о мощ-
ном рычаге хозяйственного 
механизма. Тысячи тому 
примеров. Ведь именно со-
ревнование, родившееся в 

1 орячем труде — т: иници-
атива «СЯИзу ». которая идет 
навстречу "юсударственно-
му плану, дополняя, детали-
зируя его. выявляя новые 
реи>рви н возможности. I I 
если «с умом» ее подхва-
тить. ор1ани ювать. на-
править в нужное русло, эф-
фект это дает бесспорный. 
Надо ля кого-то в »том 
• беждзть? К сожалению, 
„адо. Кое-где живое твор-
чество соревнования подме-
ияется сухим отражением в 
отчете, «галочкой» в доку-
менте. всеми забытыми со-
циалистическими обялатеиь-

с «лип. 
Па хорошем счет)- в объ-

е (мнении трест площадка 
Л- 3. коллектив работает 
стабильно, резких спадов 
не бывает, л вот на воврос 
И1 ;ем\ здесь в отвоентелк 
ном порядке н тенно ;ря т ы н 
план, и собственными сила-
ми нро1В)чллд фраза, за-
ставившая задуматься: 
«Нам еще бывший управля-
ющий А. А . Храмов задал 
«ускорение», вот в движем-
ся но инерннн. Сказывается 
и специфика строительства 

не жилье строим». Вы-
сказал се человек достаточ-
но компетентный в вопро-
сах работы треста. И за-
тем. выясняя, как постав-
лено в этом коллективе со-
миалнстическое соревнова-
ние. мы начали екдонятьси 
к тому же мнению. 

Почему? Обнтатсльства 
трестом приняты вовремя 
Все как положено, по пун-
ктам. Рано еще говорить от» 
вх выполнении, копей года 
покажет, но настораживает 
то, ч ю мирно покоятся овв 
в специальной нанке в от-
деле труда. Пет нх н » боль 
шоч стенде возле треста, 
нет нх. естественно, на уча-
стках. То есть вроде обяза-
тельства и принимали н об-
суждали. по 411» в них кон-
кретно, вряд .111 КТО-ТО из 
строителей сейчас помнит. 
Такое положение с нагляд-
ностью, гласностью социа-
листически о соревновании 
нетерпимо. 

Пустует и Доска почета. 
Пет никаких сомнений и 
том. что есть здесь пере и»-
ные рабочие, мастера, на-
чальники участков — те, кто 
заслуживает ие просто уст-
ной похвалы, но и более вы-
сокой оценки. Председатель 
постройкома Т. А. М я ш н а 
объяснила, что до сей по-
ры не были ютовы фото-
графии, теперь они есть н 
все будет сделано. Ио. ду-
мается. Тамара Александ-
ров !•• н счма нонкма» • что 
упрек этот в ее адрес. ве.«ь 
прошло полгода со дня бла-
гих намерений. 

Стучнлся в тресте инци-
дент." Лучшая брнглдл Ни-
колая Снловнча Назарука 
вдруг отказалась принимать 

социалистические «збя <а-
тельства. Причина? В ап-
парате треста объясни,1Н 
тем, что-де надоели брига-
де 1рлмоты и вымпелы за 
соревнование, требуют ма-
териальною щиицрении. 
Откровенно скажем. нас 
»то тоже покоробило: по-
чему же все строить на 
расчете, выгоде.' Но. гово-
рят. не делан поспешных 
выводов. Побесглова.тн с 
Пазаруком. Картина пред-
стала несколько в ином 
свете. Оказалось, при* у тин 
классш* мех-т«». бригаде раз 
н МЯТ-То веки, пообещали 

премию 200 рублей. По-
обещали. но не дали По-
ю м Вера Нваноана Дот»-
шеико. начальник отдела 
труда, нам ска** - . что нет 
фонда материального поощ-
рения и тресте. неоткуда 
деньги выделить. Ч ю ж . 
очевидно, и к II ССТЬ На 

СЙУОМ деле, ИО людей оби-
дели. Хороших людей, тех. 
кто вносит весомый вклад 
и выполнение трестом пла-
на. Обидели даже ие тем. 
ч ю не дали ю й хюполучной 
премии. Обидели невнима-
нием и ненонпмаинем. В 
конце конном. ту кремню 
не следовал'» и обстать, 
коли взять вег.эе. а вот 
поговорить пос-.те этого 
случая с бригадой м ш ду-
шам» следовало. 

Потом, после брит а да все 
же приняла счяшалнстнче-
скис обя.»ательс1вз, нере-
сту нив через обиду, став 
выше ее. Ио поняли ли это 
те. к то организуем соревно-
вание? 

В прошлом готу в тресте 
родилось хорошее начина-
ние — соревнование и» 
принципу «Рабочей эстафе-
ты» п неплохо себя заре-
комендовало яа школе 
.V 10. Выли приглашать 
все субподрядчики, заклю-
чены н подписаны догово-
ры. И результат не за мед-
ЛИЛ сказаться. «Эстафета» 
действительно стала эста-
фетой, работали быстро, 
слаженно, по графику. Ш к о -
ла у тоскомиссин получила 
1И1СНКУ «отлично». Это ли 
не пример, достойный под-
ражания? Но уже в ны-
нешнем году об «эстафете» и 
иг вспоминают. Попытались, 
было, сделать то ж е самое 
иа ЗГ-Й школе, И" выясни-
лось. что ни графиков суб-
подрядных работ, нн доку-
ментации еще нет — на 
том дело н заглохло. То 
есть приходится сделать 
вывод, ч ю нерасторопность 
в орынизании строительст-
ва здесь ставит палки а ко-
леса и рабочей нннинятняс. 
не дает ей ра жсриутм'и. тя-
нет назад. 

Внедрение малой мехинк 
•лнин так.кг вопрос набо-
левший для коллектива 
треста. Далеко ла примера-
ми ходить не стоит. Доста-

точно заглянуть зимой и 
одну из бригад. Обычная 
картина: шнеки вышли н« 
строя. Устарели они давно 
II ие годны для работы и 
Н..1ННХ условиях. 

Пыл я на В Д Н Х , 
расска .ывае: I I . С. Наза-
ру к. видел там шнеки. 
ЬеЛоруссни выпускает. О1-
лпчныё. и зимнем иснодис 
вин. Почему не закупить ' 
I I работали бы зимой без 
простоев, и настроение у 
люден лучше было. 

Может, не шлет не вг 
дает руководство треста о 
такой бх-де со шаекпмн Д а 
нет. как сказал бригадир, 
все уши ему об «том про-
ж у ж ж а л и . а толку но -
ноль Дедовскими методами 
сегодня работать по меик 
Шей мере неприлично, и это 
не делает чести тс а ,-д» .}м» 
делениям, которые отстав»! 
оI ввхчно • техническою 
Про! рСх'Га, 

Г>>норя «» стщца.т»!» тиче-
I ком сорсатншзнин. мы не 
можем, права ие нме. м 
молча I к об организации про-
изводства. Это два важней-
ших «вена одной большой 
пени. I I нх взаимозависи-
мость сеюдни. когда мы на-
ходим н успешно применя-
ем новые формы и методы 
Iрудово! о соперничества, 
особенно очевидна. Дости-
жение новых рубежей в 
соревновании немыслимо 
бс« четкой организации ст-
роительства. I I соревнова-
ние и свои» очередь оказы-
вает нрчхьи» в меноере 1Г1 • 
вешни; воздействие на эту 
организацию. 

Налаженной втаимоевпзи 
между этими двумя звень-
ями. к со ж а.тению, не про-
слеживается и трест-пло-
щадке XV 3. I I здесь сеть 
над чем подумать и проф-
союзной, и партийной орга-
низациям и администрации 
подразделения. 

Соревнование — живое, 
творческое дело, очень 
важна эдесь оперативность 
в подведении итогов. В 
тресте же их подводят раз 
в квартал, то есть три ме-
сяца в бригадах не знают, 
как работают их соперни-
ки И даже после подведе-
ния до сведения строителей 
ре«ультэш толКОм не до-
водятся. На участках от-
сутствуют стенды соревно-
вания.. доски наглядности 
Профсоюшому комитету 
необходимо уделять всем 
-этим вопросам гораздо 
большее внимание. Только 
в этом случае трудовое со-
перничество может стать 
по-настоящему действенным. 

Члены рейдовой труппы: 

И. П Р И Е З Ж Е В А . инже-
нер ОТИЗа объединения; 
Е. Л А Р И О Н О В А . наш. 
корр. 

По самому 
высокому счету 
В вагончике который одновременно служит и кабине 

том начальника бскмтосчеснтельног» цеха завода К П Д . 
и комнатоц мастеров, н бытовкой, на стене внент вымпел 
• Победителе» социалистИЧССМ1ГО соревновании». В первом 
квартале им был награжден коддектнв операторов П ю р я 
Иванова. Среди Оршад основного прощводегиа завода е ю 
нрвзизли лучшим Ио производственным показателям 
бригада оператор*»* Владимира Ястреба шла наравне « 
лидером Выть бы острой и напряженной борьбе. н.> в по-
следний момси- подвела ребят Ястреба диспипди ш. Как 
н е ни обидно и ни досадно, такие нужные баллы были 
сняты н цриш.инь и общсм-Ю о т н и м у к к к текшву и 
тупить 

Па 1ЛВ--1С крулнопаиелыюю домостроении к нодаедеиню 
ИТОЮВ ООЦ1.1К ГНЧССКОЮ С*»рСИН0НаН101 ЦОДХоТЯТ < сами-
ми строгими мерками. Учитывается все выполнение пла-
ва. протмиодительность. тру :овая диецшынна. х(>блютеине 
лрзвн.т техники безопасности, ••бщественная актти-И'к-|Ь и 
миоюе |руии- III < шн нр*чу.1. к нример> сикмается де-
сять бал лов. 

1ело в ю и рассказывал Владимир Ястреб что 
рс удыаты работы а хччяи \ ы в иехе о и н и и а е и сами. 
( равипязем, как потрудились бршады. определяем победи-
тела. Если л каком-нибудь коллективе есть ир»и улы, то 
нрн МСсЯЧМоЯ коДвОдеинн И)«мов на НзЧ-Н 0рИ1,1.те »1о не 
сканзваетсч. в накладе «к'тан»1ся сами нарушители. Иная 
ъ их линя складывается, когда на предприятии подводи! 
п(• >г, 1 трудовою соиерничестна 1а квартал. Снятые <> 
иро)ул б ал. ты ткнул к<».т.пмив «вниз», лишают ндзнювою 
места, а шачнт. премии. Пт-за о д н о ю прогульщика стра-
дают все. Тут. конечно. \ нас де.ю не обходится друже-
скими утешениями». 

Может быть, поэтому очень строю подходят в не.хе к 
подбору кадров. В бсиник-мсснте.тыым неллохие дара-
битки и сюда охотно идут на работу. Но. если моЖЯо так 
вы;»ашты'Я. входной контрззль жесткий, новичку предсто-
ит собесед«м«.1ннс не то.нжо в отделе ка т|юв, с начальни-
ком цеха, но и с самой бригадой. Как коллектив ре пит. так 
и бу дет. Нрииинн один хочешь заработать уме* честно 
н добросовестно работать. 

Пстоиосисснтельный называют сегодня одним нз луч-
ших цехов на нреднпиитнн. В минувшем году он неодно-
кратно выходил победителем социалистического соревно-
вания. Врнгады операторов I I . Иванова, В. Захарова. В. 
Ястреба-опытные высококвалифицированные. План чех 
выполняет постоянно. За смену в среднем выдает ц о |(К| 
к бов бетона. Порой ?та цифра знзчнтелттн» выи е. 

. В минувшем ю д у коллектив, сказал начальник 
це.а Ю. В. Фнлинноа. первым на заводе нер-.-шел на 
хозрасчет. 1'ебят это порово подтянуло, «аетйвн.зо рабо 
твгь еше напряженнее. Сегодня мы способны выполнять 
большие задачи, но ведь работаем во взаимодействии с 
формовочными цехами н выдавать вродукнии больше, чем 
они перерабатывают, нам просто не требуется*. 

Сейчас бршадам бе г оное меси те. и.ною надо работать 
на 1 повышением качества выл>скаем<»го бетона. Это пер-
вейшая задач:». Недаром так глубоко вон|»ос- о качестве 
был затрону! в речи товарища К) . В. Андронова на 
июньском Н.тен\ме Ц К КПСС. I I . конечно же. н н вехе, 
и на заводе, н н целом иа комбинате еше немало предсто-
ит сделать дли у совгршенс! новация социалистического со-
ревнования. Подводя н тот и за квартал, на заводе называ-
ют н чествуют только тех. кто занял нерв«»е место тут 
«•молнии», и Почет и ме |рамоты, и премии. А коллективы, 
киюрыс сработали немножко послабее, остаются как бы в 
тени. Или в!ять хотя бы индивидуальное соревнование. 
Обычно в конце к а ж д о ю квартала бршады. цехи на шва 
во своух лучших рабочих, определяют лучших по про-
фессии. Но делается зто ие регулярно. Так. к прямеру, в 
нервом квартале дело бы.м> пушено на самотез,. не дове 
ню» до ковпа. Не всегда это предается широкой гласно-
ста, освещается как положено. Сказывается. видимо, 
слабый контроль со стороны Профсоюзною комитета ком-
бината. А ведь именно нрофз-оюты облечены широкими 
полномочиями в этом отношении. Руководить социалисти-
ческим соревнованием, умело использовать маюрвльные 
и моральные стимулы — важнейшая их задача. 

I I . И Н МЕ НОВА-
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С Т У Д Е Н Ч Е С К О Е Л Е Т О 

ЗДРАВСТВУЙ, „ П О Л И С Т А Н " ! 
!• «строи? 
илроча. 

' При 
нам иа с ф и ; н и 
студенты ПоЦо-

1.К. дома. Ьлаго-
хлици. О »сле-
3.41 II.» 

К-нс 31 .МИМИКИ, НЕЕ они 
ли июроа кхро I I 

и . тем ю|ы;с а впервые. Ра-
| .. а п . II I СIроЙКС тоже бу-

и . рм .а ,..м. н» » м -
. • свой трудовой семееф 
..сача 5. • I ,ч>м. н и з п.» сель-
>.,..» .;м„1-| к п н ы х работах. 

Па комбинате иозаботн» 
.на '•<". удобном <нильс дли 
. X лГНЮН. подююиилн 

н •( р .'*».: девушки бу-
1.! и пи» . на ОГДСЛКС соб-

. к •;:..:. ма V- К н три-
н.чдиаюм микрорайоне. 

1аоис1ан» шили под свои» 
опеку КОМСОМОЛЬЦЫ Д С К . 

I I . Н И К О Л А Е В А . 

Продовольственную программу — в действие) 
Понлохон урожаи *ар-

тофс.гм СОбраЛИ И VII-
нумшом году паши ого-
рЧ.ШНКН. .Многим ЧМ.ИЧ 
«то хвати.ю на всю 01-
му п д - ж * л . н н .мадк . 
нынешием весной. 1«б-
рМ*1 Уро.*» й. «ожи» л » . 
•411* 1 данный з««'<атор п 
мрамлеч'пвн людей ^ 
участию н елдбво-оюрд-
•шческом товариществе. I I 
все же. несмотря на «ю. 
и в нынешнем голу аа^ 
диЛТР до начала оюрод-
вон кампании картинка* , 
ьрофсоюшая ор! линза-
инв. администрация уп-
равления начали гр«цю-
лин . агитационную. »»р-
^ .чин 1ан1В»нную работу. 
11рофсию«ные активисты. 
ч.1)Н14 паршивого бюро 
бывали к бригадах. бе-
седовали г людьми, вы-
ясняя. что н.ии»-.имен. 

ГДЕ ЖЕ ДОРОГА? 
нее «за» и «протай». 

При »к»м старались опи-
раться на добровольных 
помощников. бывалых 
огородников. И марте 
провели общее собрание 
всего коллектива, на ко 
л роя детально обсуди-
лн вопросы Продоволь-
ствен ион программы И. 
чесIим п р и т а ю с ь , (и* 
деялись. что если ме все 
70. как малаинроваио. 
то но намного меньше 
людей станут у нас ого-
родин.... \-.н. 

Записалось в о ородное 
товарищество 50 чело* 
век. Л посадило карто-
фель мешано половины 
в» них. И чем же дело? 
Что о т п у г н у . » людей. 

искрение, как нам наде-
лось. настроившихся за-
вести снос небольшое 
•яородное хошйстяо ' 

За семью замками 
причин искать не надо. 
Ног. к ирнмерх что го-
ворнг работник аппара-
та СУОР Т. Алехина 

Земля у наг ма уча-
стке хорошая, вода блн-
1Ко. казалось бы. сади да 
выращивай. Кстати. ч 
Прошлом году мы собра-
.ш отличный урожаи. А 
где храмвп.? Г*ю первое 
I I второе. Кроме картош-
ки. хочется посадить еще 
лук, редиску, петрушку, 
другие 0В01ЛИ За ними 
нужен уже более регу-

лярный уход. А до" ва-

ших «мородоа ме так-то 
просто добра т»*-и до-
роги нет А с каким тру-
дом приходится выво-
зить все выращенное п 
собранное. .Мнение Т. 
Але.иной — »то мнение 
60.1 ьш и ист ва людей, ко-
торые в последний ио-
мен т отказались от ого-
РОДОВ. Вопрос о строи-
тельстве дороги подни-
мал! я не ра 1 в обЬед.ше-
пни. Принималось нема-
ло решений. назначались 
ответственные товарищ»*. 
А только дорын как ие 
было, гак и нет. 

В. З О З У Л Я , 
секретарь Нарюр» ЭПИ-

ЛЯЦИИ СУОР. 

ОТ СЛОВ К ДЕЛУ 
Около СП человек по-

1.1.н| у нас в нынешнем 
ГОДУ заявления В огород-
мое" товарищество. Но-
са и м и же всею карто-
фель 28. Сдвиг по срав-
нению с минувшим ГО-
ДОМ осп. тогда было 
всего 12 «породним»» 

но до плановой цифры, 
сами видите, еще дале-
ко. 
I Главная ирвчнна — 
о т с у к ч в й о дороги, де-
фвимт транспорта. Го-
родской автобус Л» 7 
ходит очень нерегуляр-
но. да м от 1н'>аяовки 

еще немалый отрезок пу-
ти надо проАш пешком. 
Ь тресте тоже ис всегда 
но заявкам огородников 
выделяют транспорт. Од-
ним словом, добирайся, 
как знаешь. 

Лавио у ж е идет раз-
т и о р в обьелмненин о 

отрошельстве дороги, но 
неизвестно, когда же от 
разговоров перейдут к 
делу. Дорога помогла бы 
разрешить многие проб-
лемы. 

А. Н1Й1И. 
председатели 

профкома Жилстроя. 

обьем «-трощглкно-монтижиих 

1 

1 : Г м И ш ,. . . 
Н А В О Д Н О М 

ПРОСТОРЕ О 

ТВОРЧЕСТВО ЧИТАТЕЛЕЙ -

СЛЕД 
НА ЗЕМЛЕ 

Идя тайгой 
I I встретив м м заимку. 
Ты в ней найдешь м хлеб и соль 
Тепло оставили там люди. 
Ушедшие перед тобой. 
Построив дом — 
.Мы оставляем людям 
Мас1ь сердяа своего и доброты. 
I I квартирах мы не знагм. кто 

жить будет. 
По знаем, что такой, как м я ты. 
I I пусть дома, которые мы сгровм. 
и в окнах зажигаем солнпа спет. 
Гостеприимно встретят новоселов. 
Так на .земле мы оставляем след. • 

в. с т о я к о в 

ТОЛКОВАЛИ С НИМ мы 
ЗНАКОМЫМ 

Мы толковали с ним знакомым 
языком. 

К отцу домой ом с Запада 
приехал. 

Он в грозном 43-м увезен 
I I не вернулся в 45-м летом. 
Какой судьбой, какими-то ветрами 
Он боссом стал, владеет кос-чгм. 
Он вроде бы н русский, но нг 

с нами. 
Я я зтом совершенно убежден. 
Так вот. мы толковали с ним 

казалось. 
Па русском на знакомом я*ы».е. 
По в чем-то не могли понять 

друг дргга . 
Он говорил о чем-то о своех. 

ЯЗЫКОМ 
А для мен* асе это было чуждо. 
Усиленно пытался убеждать. 
Что там. у них свободней и 

и доступней. 
А рядом с ним старик отеи стоял 
Лнио-г ранит, а взгляд тоскливо 

грустный. 
Он хмурил бровь, внимал его 

словам. 
Сказал с слезою, на глазах 

блеснувшей: 
«Запомни, сын. здесь Родина моя,»' 
И паспорт у тебя пускай 

французский. 
По в нем такая есть строка 
Я твой отец. И ты. брат. 

русский». 

Консультирует специалист 

КАК БОРОТЬСЯ С ТАРАКАНАМИ 
I 

•ле«не 
Ор1 

•• 1ЮЩЙХ01. 111ПСЛЫЮе ИруXIII 
иа |.о.цр -.1|1Ч*1Н п-ла тарл 
КаНоН II Р Н.Ч I ы делениях. 
Д о в о д и м СИЛЬНЫЙ запах 

о .ь» а вы'ыаиег у не 
. •. I »р 4 .по »ся а.1лсрП1Чс-
скне рсакинн. Кроме им о. 
мрспшиАЯ на ишцеьые 
• 1 . . . . к . т раками заг-
('.11,1»? их. Оям даже ис-
рс 1м» прогрызают гКиин. 
бумагу. к.»жаиые н»де.шя. 

Тараканы схщес1ихюг на 
"а-хтле Х.чо о'.; М и 1?:»Н .Л>Я» 
хтл.нинвя» лет. Насекомые 
згн весьма теплолюбивы. 
3....1-.11.-4 в иомс.цеиис. иия 
о:ы1ка».ик»т мес1а. где тем-
мер л ту рз д1ч-тигает плюс 
. ' . - . ; < градусов. Тараканы 
в е с к и ц . в а п о я 
нрактмче .а всюду, но мо-
1,1 I Н а : . >'Я НО 1.ХН.КО Про 
дуктаии. а н клеем, бума; 

а. . •>•: ШЫМИ ТК.ПЫМН. П . 
щс I . ф а к т ы тшакльио 
нгреженыипи»! н ьцщелыю 
успа1шкюг, полому им до» 
статично очень небпдыною 
ее количества. По м без ПИ-
ЩИ. ТО.1ЬК:» прн МаЛНЧЯН 
воды. я«|н<ЛЫе особи СПО-
,.»о>;и вы/кинать до меч'яца, 

'МЧИМ ч'яти 
дней. Пода необходимое 
условие сгщесгвования на-
емкомых. 11о «тому в первую 
Лчередь они поселяются но-
6. III.И К'III ОТ НСЮЧМНКОВ 
влаги. Тараканы активны 
вечером н ночью, днем их 
трудно обнаружить. 

Начмыть борьбу с тара-
канами с.зедус! с генерала 
вон уборки, исобешю и 
кухне, в ианиой, в кладо-
вых иначе обрабо!ка ядови-
тыми нешссшамн инсектици-
дами окажется вс«ффектив-
1юп Наиболее н а л е , паю 
нужно промыть или прото-
рен. поас?хн<ч'1н в местах 

сконлоння насекомых. При-
менение ядовитых провара-
ю н допашительнос сре-
дство и борьбе о таракана 
мм. Главное регхляршн' 
удаление пищевых отходов 
и отсутствие захламленно-
сти в квартире. 

Для борьбы о таракана-
ми /ффсктнвсн хлорофос 
Г.го Ж'мользуют в виде 12 
нроиентног«> водного раст-
вора либо добав.1яют во бо-
лее двух процентов при 
манки. В качестве привле-
кающих насекомых вешссть 
берут мсбо.1ьиюе количество 
елчлра, пива, вареного изк» 
ма. хлеба. Хлорофос сохра 
мяег активность в течение 
4—С дней, после чего при-
манку надо заменить свеже-
приготовленной. Учтите: 
«лорофос нельзя применять 
гам. где находятся откры-
тые пищевые продукты. Не 
нужно стремиться обраба 
(ывать большие поверхно-

сти. Достаточно ортмыь ме-
ста скоплеиим тараканов. 
Коли насекомых много, об-
работку повторяют неско-
лько раз каждые трн-четы 
ре недели. Ну . а если в 
доме ноявмлнсь единичные 
тараканы, достаточно раз 
|>бработать предполагаемые 
места их обитания, а за-
тем проследить, не осталось 
ли и помещении живых на-
секомых. 

Хорошим ннсскпшндич 
служит борная кислота. 1:е 
применяют в виде мелкою 
порошка («Воракс») для 
опыления трещин, щелей и 
местах скопления насеко 
мых и для приготовления 
иряманок. Составы прима-
нок: 10 процентов борной 
кислоты и привлекающие 
вещества — хлеб либо кар-
тофельное пюрл каша или 
раствор сахара Отравлен-
ные приманки раскладывают 
либо наливают в низкую 

непищевую посуду. Эффек 
тпвность приманок зависит 
от правильности их разме-
щения обязательно нб-
.1Мзи места обнтиння тарака-
нов в источников влаги. 
Приманки с борной кисло 
тон и порошок оставляют 
ва длительный срок—не ме-
нее месяца, так как борная 
кислота — инсектицид мед-
ленною действия, м резуль 
тат наблюдается лишь че-
рез дие-трн аеделн. 

В борьбе с тараканами 
максимальная эффективность 
достигается при одновре-
менной обработке всего до-
ма. но вполне возможно за-
щитить от тараканов м 
отдельную квартиру. В 
данном случае необходимо 
раз в неделю вечером ос-
матривать предполагаемые 
места обитания тараканов. 
Ксли обнаружите даже 
единичных особей. нужна 
умедленная обработка. 

Полезно всегда иметь под 
рукой аэрозольный баллон 
-«Прима». «Пеофос». Р<^ 

комендуется еще порошок 
«Перегрум». он вынуждает 
насекомых выпол<ать из 
укрытий и парализует их. 
!)атем тараканов необходи-
мо собрать и уничтожить, 
обдав кипятком. 

В заключение подчерк-
нем: при пользовании пре-
паратами необходимо стро-
г о соблюдать прилагаемые 
к ним инструкции. В ж и -
лых помещениях категори-
чески запрещено приме-
нять ядохимикаты, которые 
рекомендованы против вре-
дителей садов н огородом. 

И. БЕССОНОВА, 
кандидат биологических 
наук. ( Ц Н И И саинтар-

иого просвещения). 

За редактора 
н. минько 
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П А Н О Р А М А 
НОВОСТЕЙ 

Такие 
нужные 
грузы 

Масштабы строите-
ли* ти л нашею м< молок 
города требуют вес но 
н<и о пополнении запасов 
строительных материл-
лов. Десятки тысяч тони 
их поступают к паи 
сами* ратных уголков 
с трапы, я осипни.I». из 
гру*к.'| по и \ достав** 
приемке и переработке 
ложится на коллектив 
управления щииюводст-

иенно - течно.»1»1 а-к» 
К..И комплектации. От 
и о оперативности. сла-
женности н труде »а*ч-
еят н успехи наши % 
ГТроИТе.ТСЙ, Ил Г»!!' •• I 
нам. бесперебойная 
бота. На аоПрОС: СКОЛЬ-
КО и какие груты дости-
м е н ы н переработаны с 
мчала навигации да 

пишем причале?- - отвеча-
е м . начальника 

У П Т К М- М. Бермам 
—Со дня открытая 

навигации нами перера-
ботано 20 тысяч тонн 
кирпича, около № тысяч 
тонн леса. КС» тысяч 
тонн 11ГС. тисяча 
тонн / К П П . Всего около 
217.3 тысячи т о т ; гр . 
юн. Более 25 тысяч 

ю н а мы отправили »• ло-
док Радужный. 

Самый 
лучший 
детс ад 

Подведены итоги ю л к 
алистнческого еоревиовг • 
ним между детскими са 
дамн объединения -л 
второй квартал нынешне-

I ГОД.1. 

В начале юла 6ы.и1 
разработаны и утяер* • 
лены на заседании пре-
шднума нр<»фком.1 оба. 
с и н е н и я условия тру • 

ю н о ю сопериичес1ви 
между коллективами 
тетскнх дошкольных \ч -
рождении Нижневар-
товскстроя. Были оирс 
делены осиояиыс к р и к -
рпн оценки работы дет-
•кнх садов повышение 
качества учебно ьог 
питательного пронесся 
высокая трудовая лис 
иннлнна и коллективе, 
снижение «аболен юмос • 
тн детей. Коллективы 
всех детских садов объ-
единения работали доб-
росоасстпо. напряжение. 
Поэтому неудивительно, 
что комиссия по подве-
дения» итогов оказалась 
весьма н затруднитель-
ном положении. Но со-
ревнование есть сорев-
нование. Побеждает тот. 
кто оказался более ста-
рательным. настойчивым. 

Первое место присуж-
дено мслям-саду .V» 28 
Олведуюш&я Л . Круг-
лова), второе место — 
яслям-саду .V? 3«» (Г. 
Базукина) . третье место 

мелям саду .V» 3 ( Л . 
Морена). 

В Л Е И ИХ И В А. 

В СРОН! В п р о ф к о м е 

КОС 
11сплою груди 

ЛСК ШВЫ брИдД 
трест-НЛО!||.| (М1 
к и п л и . .тионп. . 

И г 

I 

Шедшую неделя» собетвео* 
пымн силами здесь состав-
лял 3 гыснчн рублей. «ч'И! -
ей о 3,5. Бетовпые рабой* 
Выполняет .I 1.1 Н) \б-

КОТЕЛЬНАЯ № 3 
объем строительно-мон-

тажных работ на котель-
ной собственными силами 
та минутную неделю соста-
вил 17 тысяч рублен, ч ю 
оютветствче! плановой 
ннфрс. .11есь. в I рафике 
трудятсм бригады - комп-
лексная Л. Лрсеньева. мон-
тажников И. Иванова. тис-
ш. н комплексное [ I . 
Довбыша и штукатуров Г. 

Г.ркнион. Комплексные 
бригады мня ты ил крон.те 
нрнстроикн к главному 
Корпусу. Монтажники 
перекрытием каналов в м а -
нном корпусе и лтектроко-
мещенни.х. Штукатуры н 
цехе вод«»нодкмовкн и по-
Кр.лкой конструкций. 

По-прежнему' остаются 
иа »том лажном участке 
проб.к*мы поставок в пол-

•с к .пчнк . Работ» на участ-
ке под у | ро юл срыва. 1и»> 
СКОЛЬКУ нслый ряд обору-
доилнвн не ш н е к и . Остро 
ощущается и-фпцнт неко-
торых строительны^ мате-
риалов ба.|'-к. ч. нчч.а 
«-тали в других 

ноМ объеме Тг»ИоЛо| ич«ч"» 
кого обору дтж.чш ч ни водо-
грейные и паровые котлы. 
1.нн- н мае апреле лакас 
чнк* - объединение Нижне-
нартовекчефте! ал «Ле-
т а л поставим. все необхо-
димое. однако обещания 
пока остаются обещаниями. 
Отстают ог сж»Н\ 1ы:ин»иы\ 
•аданнй и паши смежники 

с к о ж в и о в . 
начальник ОтмЗа трест-

и.ющадки . 4 I. 

ПЛАН—ЗАНОН!-

НЕУТЕШИТЕЛЬНЫЕ ИТОГИ 
Лнл.шз р а б о ш подразде-

лений обьедннення Нижне-
вартовскстрой за первое 
полутолпе показал. что 
строительные оргаинзашит 
объединения несколько 
улучшили сж<ю работу но 
сравнении» с первым полу-
годием прошло! о года. 

По к-ниодряду дан при-
рост обьсчов 1!МР из 821 
тысячу рублен но сравне-
нию с достигнутым уровнем 
1982 года, но" а то же вре-
мя и нюне нынешнего недо-
выполнение составило 40Г» 
тысяч рублей. Но собствен-
ный силам прирост обьемон 
строительно-монтажных ра-
бот м первое полугодие те-
кущего года по объедшю-
ннн» Составил 1513 тысяч 
рублей, в том числе н нюне 
— -430 тысяч. 

Нз плана ввода жилья 
первого полугодия - 90286 
квадратных метров введено 
72697. или 80,5 процента, 
в том числе по Мнинсфтс-
прому при плане 8587т» 
квадратных метров введено 
63574, или 8ь,3 процента. 

Совершенно неудовлетво-
рительно работали но вво-
ду объектов в чкеплултаиню 
ген подрядные нодра «деле-
ния обьедннення. Так. 
трест-площадкой Л» 1 ие 
введены и I вес те-гасильное 
отделение и бойлерная за-
вода строительных материа-
лов. локомотивное депо. 
Л Г» К автобаты Л» ."». теп-
лосеть ОТ узла .V» 70 ДО ко-
тельной Ляг 3. база Псри-

СНоСТрОЯ. 
"По трес»-площадке V» 3 

не иынолнс*1 план но вводу 
жилья, в там числе не ниг-
де ны жилые дома .\>.\* 39 
аи, 39н. не сдана школа .V-
-12 н четырнадцатом микро 
районе. Олень слабо рабо 
тала трест площадка Н н ж -
невартовекАнлстрой. Допу-
щено отставание по генно г-
ряду па 36$; тысяч рублей, 
н том числе собственными 
силачи на 501 тысячу. Не 
1 и м и детский сад 37 в 
четырнадцатом ИККрор'И • 
не. мастерские Г П Т У . «да-
йне СЭС, жилой дом I 
И1н*ьиом микрорайоне. При 
плане сдачи «а первое полу-
годие 12221 квадратный 
метр жилья ни одною квад-
ратного метра не сдал кол-
лектив трест-площадки Л* 2. 

Не сдан в нервом полу-
годин ряд объектов, пере-
ходящих с 1982 года: зда-
ние О С . локомотивное де-
по. в а м Нермсибстроя, ин-
женерный корпус 11ГДУ. 
мастерские ГПТУ. Л также 
комплексы: тир, теплина н 
плавательный бассейн и 
седьмом и в«ч*ьмои микро-
районах. 

По нводвым промышлен-
ным объектам выполнение 
плана строительно-монтаж-
ных работ за первое полу-
годие текущего года соста-
вило 87.1 процента, но прос-
вещению н Нижневартовске 

56,8 процент п. в Ра луж 
ном—Ь5Д по торговле в 

Раду»* 51.1 нроиев-

Крайне неуловлетнори-
телын» шла работе ни объ-
ектах ьзналшаииоиныл со-
оружении. •неркннабже -
ння города, связи, котель-
ной Л- 3. 

Сложившаяся ситуация 
ны 1ыв::ет о боен она и И со • 
трево! у та ввод нланоных 
объектов. Сегодня нсобх<. 
днчо мобилизовать нее си-
лы на вынатненне государ-
ственного плана н социали-
стических обязательств. 
Руководство объединения 
разработало ряд мероарнм-
твй. нанравлепных на гс-
шенне УТИХ важных задач. 

Руководителям подразде-
лений объединении прннят1. 
необходимые меры но мо-
бнл1иаинн коллективов на 
выполнение доведенны. 
Н.1.1НОЦ тем. СМР и ввода 
объектов. Обеспечен, иа 
всех пусковых объектах 
двухсменную работу и при 
необходимости круглосу-
точною. К а ж д у ю пусковую 
стройку обеспечить необхо-
димым о т ч е с т в о м матерн 
ально-тсхнических н люд-
ских" ресурсов. Закрепить 
по подразделениям ответст-
венных работников М ПуС 
ковымн объектами. Регуляр. 
но проводить штабы по 
ст роительст ву пусковых 
объектов с участием с . б 
подрядных оргаииз; . о т в 
УКСа объединеиим Н п ж 
нсиартоискиефтегаз. 

В е с т н и к 
соревнования 

I I пршиедшум» нитнину и акпншм «алг ш'и.о 
спсшилось расширенное мсеаание профс<ш»1ною коми-
тета. На повестке дня сшяаи в т ц н к и ход строитель-
ства собственною жилкя и обьектон соикультбыта: 
щ о ш социалистическою соревновании и перяое полу-
годие: ход общественною смотра «ффемипюп ти И1-
т м ы о м н м сырьн, материалом и ю и . и м н о - з и е р т и -
ческнх ресурсна. С докладами в ы с т у п и . и д - м л ь и н к 
прению.!. Iпенною отдела ОЛГ.П Н ( трахоя. началь-
ник I Iтела труда объединении Пижневартовскстрой 
И Дани.к-нко. начальник техотдела обьетинении С 
Алексеев. 

В центре внимания юбрлвшичея были также вопро-
сы распределения м е н в детских садах и квартир в 
доме Уг 4 восьмого микрорайона На расширенном та-
седаиии н р о ф ю ю н ю ю комитета было привито поста-
иоаление. 

Расс\»о|рев результаты работы нодр.-ы теленин обьедине 
Ш и в нервом по.туюдии 19К{ Ю1л, профешо циЛ комитет 
н адмнилстраиня отмечают, что н целом коллектив обьеди-
иенин не справился с иоегав.тениои «адачен но нышмне-
ннм» государстиениото плана и принятых соннэ.ип-гичсскнх 
обяннс .и .пн Ухудшили свою раб«.т\ во втором кйар1лле 
колдекпшы треста |1В(!С. Т|НЧ*Т п.вииадки (лронмеханн-
зацня. 

Хороню работал но втором квартале ммлектнв Л С К 
(н.1'1.1.11 ник I Куронаткнн, председатель нртмркома М . 
Шепелевич) Выполнен план но вводу жилья «а полугодие 
на 100 процентов, по товарной строительном продукции, 
но генподряду на 100,1 процента, собственными силами 
на 100.3 и|и»цента. но иронтм»днтельиостн труда на 115.5. 
Однако здесь н и ю к ко««|и(цн1иен1 техники <А-зоиасностн и 
охраны труда, он с1к-ган.тяст 0,23 

Ко -ысынн 3 ( ! М (директор I». Ронпнскии. иредседа-
те.ть профкома 1<) З ю ш н ) обеспечил выполнение плана 
но реализации на I€М1 процентов, но иормашино ЧИСТОЙ 
продукции на НЮ..' процента, по нронмюднтелыим-тн 
труда на 104,2. Однако ш м невыполнения плана но ю -
нарной продукннн и номенклатузннно п.тлнл не ныао-шен 
план бригадного хошодрята. 199.0 нроиеита). 

Сре и) участков па стр<ч1гел1ли»-чонтажныч работах ни 
один не вышыннл тех или иных показателей. 

Среди бршад ведущих нр<и)»ессин лучших результатов 
добились: бригада каменщиков Ф Нуркаева прест-нло-
шлдк.1 V 3) Здесь выполнение выработки и натуральных 
•вжазателях составляет 132 "роиеита. ироншодителыюси 
тру та Ю5 процентов. Брвтада штукатуров маляров I ' 
\ \ ыконон «ЛСК» план по выриГи»тке выпо.:пилл иа 112 
процентов, но проншоднтелыин-тн труда на 121 нронеит. 
1 .алла иютникоц I .Машанова |. '1СК) 1ЫАН иыполнила 
...» выработке на 105 нроиенюн. во нпоидводителывк-ти 
п 112. Ьршада трубоукладчиков С. Джабблрона (ССУ I' 
ин-стл Ш И . С ) обеспечила выполнение выработки на 1о1 
процент, производительность труда на Мб процентов, 
оршада монтажников М Колесникова ( Л С К ) выполнила 
выработку в натуральных показателях на 102 процента, 
ирошводительность труда на 120 процентов. 

Хороню трудились во втором квартале коллективы пли-
точников Д. 11нк1Млевой (СУОР) , водителей В Кутякона 
(обье ишение Стройтранс). стропальщиков К ) . 1»е.тумовз 
«УПТК) , формовишкои М Фархутдинона ( З С М ) , ' илот-
никон-бетошинков И. Идулбаева «НВЖС.). 

Профсоюшый комитет! администрация объединения 
постановили: 

По итогам социалистического соревнования за второй 
квартал 1983 года среди бригад ведущих профессии 
признать победителями и наградить Почетной грамотой 
объединения и профкома бригид) камешников Ф. Мурка ' 
сл.1 (трест-площадка V* 3 ) . бригаду штукатуров-маляров 
Р. Худяковой ( Д С К ) , бригаду плиточников А Николае-
вой (СУОР) . бригаду плотпиков-бетоншикон I I . Пдулбае-
•1.1 | М Н Ж С ) . бригаду водителей В. Кутиьова (Строй-
транс). бригаду стропальщиков К). Безумова ( У П Т К ) . 
бршаду трубоукладчиков С. Лжаббароиа (ССУ-2) , 
бригаду монтажников <М. Китссникова ( Л С К ) . бригаду 
фо|1мови(нкоп М. Фархутдниова ( З С М ) . бригаду сварщи-
ков В. Сафарона (ЗСМ) . 

За достижение наивысших результатов в социалисти-
ческом соревновании среди бригад ведущих профессий 
премировать бригаду монтажников М. Колесникова ( Л С К ) 
в сумме 2<н» руГктей. бригаду трубоукладчиков С. -Джлб-
блроиа | С р ' - 2 ) в сумме 1504»уГоей, брвга.п- штукатур»я-
маляров Р. Худяковой ( Д С К ) в сумме 100 рублей. 



СУДЯТ ТОВАРИЩИ 

... По заслугам 
КоИф.ТИМ 

и, Н О ХЧАСТ.ХК «1 
(••<( к г м и ш к д о и 
' » " 1> Щ Г И Н Т 1Я.ХИ. 

Ли..,, ИЗ О р у б . 

П о г н и . «июшехп 
.|..чм ... .щ |дкм V Л !««•• 
ь м /|км<.-ня1мм|;к1 

ц|<|1^г|>№>. г и ч ч ш и г 
Н<1 . - б ы к х е К<Н Ли 

Ю .МбСНЧХИрМ-
.».:• р .стмерк И !\м.'\ 

. . . . О . ' ю 1Л 
МММ 
•частно работы ио б и л о , 
ми еще (мгииим с д г ы . | 
ростверк И-..1 ./юру х«жа. 
мне. который И1»ц|» 
' '•»!«» м л п ,. р. 

|..мр ||<и и ии . укл ини.к 
прораба. '-'.» НИШИ, II 
• ч Л Л . г у , б*-юк Ли I при 
нчт н>ми. щ.»сп.«о >1 ц.1 

• .нсдельпик он хи б ы » 

К . н о н ни.!, Л«н и .шкл , 
Чаж.нхл: 

• V н.о- сл«»жи.ю.-ь пс 
б. Ь«1 онри м 11|< К* ЧИСШИ* о 
. (и»р.|<4 В. Г р и н с н , ц.-к 
0 НОТ рлЧоП|.»Ч ННЛГНСр 

р М ю ш н к с и че.нин 
к с с ни»мIV моральный 
уромнем 1|рорлбом не 
* р . « . . и м зли» I. 
б р ш л и- укатдмнв. к о г о -
рис некотором» 
м<ч'уя ченн.ни*!. из . ,ру . 
:-о. ««промер. . н о т и с н« р-

иые. В р о с , . . к и н о было 
.>•пряно рабочее про ми. 

П р и наличии нл о б ь . 
«кто Ч и ' И ' | м щ н ф а б I I 
1 рИНСВ ИОЧТ1' исст.х.ч на-
ходился ил Ю И ж е чес. 
1С. 11(1 И Ч.1СН р. ЛКИ.ЛЬ 
1чо ж п м о ж и о с т и «дни 
« . п и * прямыми обя . 
«ЛИЦоСТЯЧИ II ирснебрс 
| п я сиоимп. а нченно 
обеспечением рабочих 
материалом, н и с г р у ч с н . 
ю м , н с о б х о д я ч и ч и при-
способлениями. Нл «лч« 
ЧЛИИЯ рабочих ирорлб 
• лнни.|. что он не снаб-
женен, оклад у н е ю ма-
ленький и утнмн ноирм 
. и м и он ы н н ч л п е н не 
б \ д» I . Целую ШДс.оо 
бр|Х1 Д.1 НЛ ИЯТЧ Ч< 1СМ1К 
выпрямляла с ы р ы е 
ГВОЗДИ Н ПОТОМ ИСНОЛ1-. 
эовала их но нл «ндче-
ник*. Весь ростмерк хло . 
раторной залит, м о ж н о 
сказать , тремя хнтычовы-
ч и лопатами (это при 
бетонних работах ) . С о я . 
к о п и ч н л о н . н а ч н нас 
прораб так | | не нбесие-

ЧХЫ...». 

Все ч . и е р н а л и з и м о 
и м а админис !ранив 

|рест п .ющ. : | * н нлпрл-
ии.1.1 в товлринич кнА 
суд. I I ю н е ю о ч о р е г 
ное «асе длине И ре л ее. 
лдхсль В . П р у томи \ не 
• яраивчтькя «ил комет 
в о ч с бумагами, доклад , 
••ими, обменмте.и .имми. 
П р . лвавнтелмю он в*'.х 

(ии'.НО иобсо.' ЮН! 1 с 
бригадиром I . Ч э ж н 
н и м , прорабом В I ри-

• м р и т е ю м прора 
м о м и . 

ие ни как сненнялнсх. 
ни ьак ш к > ь > Бо-пч* 
к...», ы. . та о н . х:|.нтла-
«Н.1В н > ьаеедание т о м . 
р м в к ч м ч и о (а. чит.: 

Я но вря л . У с . ж д ю 

На .'С До у МеННОГ 
ЬУДЬ> I Гринев и м к к о 
месяц работал т и тресте} 
о1иетнл 

Н о золам. Мне и д д о 
\е \ .«ть ил месив. 

II леи с г ни им. .но у е х а л . 
1н*з согласования с ад-
\Ч1|П1СТр.М|ИСЙ, б«*« о б ь . 
иснеинч причини . 

Члени товариинч к о г о 
с у д а пг искали счясч.». 
ЮЩН.Х о<1 ю н г е л к е т в . и>. 
• пили к ре.м-нпю дела 

ВРВММВИШЙ и... беском 
ь р о м и с с н л II е в р а в е л л н . 
МО про «ву 4.1.1 Иа ЫСГДП 
ИНН Вопр«м СТОИТ .111 
в о о б щ е (гржать в м м . 
ю м и м е и домеряй. р у н о . 

«• «дети., . ч а е г к . м чело, 
иску, кои>рии самоволь-
но можех б|..н*И1Ь про|ц-
мо.(сим-, м м д а ему и• 1х. 
мается. пренебречь воз-
ложенными на не(«> о б я -
занностями? II К.1К1И1 
•то ру комод и т ель, еелн 
1.1 я н е ю «• .««».«• ..о><и.и 

НО ИИеамм? Р п н е т » хо. 
.(ахай* Тю-маи. не|ч-1 а Х-
мввигтрапис») г|»ех-| пл.. 
п|:. |.;и «.б . . .олыкчнш В 
Гриневл но Л.»-и статье. 

Но «к (.«мил бе« вни-
мания к ж а р н и н ч к н н су ( 
и ионе .е ны и длиной 
енгулпни к о ч ч х ипстл 
бригадира .1 .Чажина, 
который и.« предложение 
ммиться на хаседаняе 
< «нальчипо .оявп.1 : 

Считай», что и ирам. 
«. иа с у д но придс. 

А так ли у ж ои нрав, 
как м о ж с ! пока « л ься 
на нерпы, в м л я д ? Ирак 
И СИОНХ |рсб«0'. линях 
обсспе«1Нть ф р о н ю ч ра-
б о т . я м с т р у ч е н т о ч . ч а т е -
риалами, о д н а к о д л и л и , 
у катание о пени ходе на 
участок, с р ы в а т ь ий-
полнсмнг IлДании нрлиа 
бригадир инк.#к«ио ие 
имел. Н ч е н н о иа зтот 
аспект к . и ф л и к ы б и л о 
ука«ан«» бригаде и .хос-
М и к и ио.чрос «I кинете-
ПИИ Д . ХаЖИНу' НЫЮВорл 
116 (к.рТИПНоП линии. 

Н.х а.мкч'тке дня »т«Мо 
•л«ч ДЛИНУ СТОИЛО еще 
ИССЮк|ЬЯ1> вопрос!«в, сья-
«аииЫх с пару п.еннямн 
ир'и \Ллч 4. Все они бы 
1П решеи.4. нарушители 
тру юи'.'1 дисиналины. 
нак.1ллни 

С 1№1 к хл и треех-
Н.ИЯИ-1ДКС V Ч начал р . 
ботлт I м и м р н т с с к и П 
с у х . II ведется «та рл-
ботл евръпул* «но, ответ-
с т в с в н о Р а х и м е дела 
рл«ч*ма1р1.влет, но не бы-
вает >десь дел простых 
и ле»ких. н и к л и что ы 
к а ж д ы м схонт человек, 
( г о суД|/»л. И нечллля 
«делу I л ииыриипч ко. о 

с у д а I. хим. что количе-
етно нарушении тру н • 
(•ой |ис1шн.нгни в тресте 
уменьшилось 110*11X1 в 
хрн р «за ио е р л в ш нию 

, 1Ч.Ч0 !«• (ОМ. 

Е. Л А Р И О Н О В У 

Наш 
С м и ь к о рад . к ' тпих , щ»е 

к р и с н и х минут , чину т не-
и н о к а о наслаждения хос-
:.<м.1яе| нам общение с м«-
рошей к н и ю и К и ш а 
чудесный собеседник. во-
рон п о м и л ю и х и й найти иг -
нет на с а ч и н трудный воп-
рос. илдежнып друг н вер 
имА товлрнхн. заставлял, 
ш и н думать . пережни . |Ц . 
искать, мудрый учитель н 
хобрыи нлетлиник. к ы«г«> 

рочу Можно о б р . п н г и и «а 
ю н е ю м и . н Л ч 1 иремч. П о -
л о м у о||Им*ИИаЯ к к н и г е 
НУЖНО уважительно и оченI. 
бе|1СЖИо. Л1ы .наем к а к 
в ы о ж о п е ш и й , как во-нас-
хомшему учел» рабохан , . 
к и и ю н .Маркс, Энгели*, . \ 
н и н . К а к ОТНОСИЛИСЬ к КИИ> 
и- великие ивсатели. С к а ж и 
мне. как хы относишься к 
кни ге . И и с к а ж у . КТО т и 
т лк хочется иерефрлшро 
влть н<иест1в>е крил.п«и-
выражение. 

В периом иолугоднн ф. н 
д а ч и нашей арофсокмнон 
библиотеки шмьм.ваЛжч . 
• •коло двух тысяч читлте.и-н. 
Чтобы охватит*, как м о ж н о 
больше людей, б и . ш орта-
ни ю н а н ы б и б л н т е к н - п е р е -
1ИИЖМ1 в общежитиях Л - ч , 

Л : 8«л». в поселке Р а л у ж -
хюм. .Мы. рабохннкн бнб.ю 
отеки , ставим перед 1-обоа 
бо.н.нше и сери- .ные «ад..-
чн Ведь п . . и н о е в н .ппгн 
рлбеме не только выдать 

мудрый друг 
н арниить кни ги . ;.1авнос 
иривить нехинный в к \ с к 
чтению, научить л ю б в и . 
кни1х и. конечно же. рабо-
тать с ней. 

Тесная сия «к у колленш-
нл рлб«.1 ииков нашей бпб 
лнотеки с пропагл .инстамн 
обьеднненни И о ч о г а е а 
подбирать им для занятий 
н у ж н ы е , интересные кни ги , 
орглнхиуеч выставки, про 
НМД им об ю р ы . Так . н чита-
льном «аде библиотеки ,хлл 
пропагандистов и лшхлт»-
|н.н б и л н р о н с \ с н оо юр 
л н т с р а т у р и по теме « . 'К -
нин. П а р т и я . Родпнл». В 
помощь бойилм и н ч к н н н -
чесмио ф|ин|та «и|м.рмлк-
лись к н и ж н ы е выставки 
>Под ленинским хнлменеч 
д р у ж б ы народов», « С С С Р 

великое содружество на-
родов-бра п е в » , «Экономиче-
ская н&тнтпка К П С С на 
современном »тлпе». Рсту 
лярно, ра« и кнар 1.1.x. вы-
ходил ип«р« >р ч а | • н ои н ы н 
бхамехень «Новая лнтерл-
тура в помощь вропагандн-
сту». 

1ь»дот«орн.»с сотру дии-
чсство у нас с сонетами 
общежитии , с воспитателя-
мн. наставвнклмн рабочей 
матодежи . Сегодня, ко гда 
особенно разгорается ндео 
логическая бор|/>а между 
д в у м я мирами социалн-
«чоч и капитализмом, юн-
п и т а н и ю ч о л о д е ж и и духе 

с о в е т с к о ю патриотизма, ин-
тернационализма уделяется 
П р и с т а н и . * внимание Нг|« 
иеишнн ПОМОЩНИК в воспи-
тании высоконравственного, 
д у х о в н о Ги*лт«/Го человека 
— кни га . 

Вместе с работниками об 
ш е ж н т н й . активистами со-
ветов ГОТОВИМ ЧЫ 1СМЛ1И 
ческие вечера, устные ж у р 
налы, пра «дннчнис «оюиь -
кн» . занимательные лиспу 
ты. Очень содержательно, 
ннтерсч-но прошли, к при-
меру, устный ж у р н а л « В 
единой «ч*хм« братских ре-
сиублнк» , диспут «Что хна-
ЧНТ ЖИТЬ С ДОСТОИН*-1 НОМ' 
Немало бесед проводим и 
о б щ е ж и т и и ' . на разные 
темы — о советском образе 
жизни . бор«.бс нашей пар-
тии, правительства, в с е ю 

народа за мир. о советской 
характере, о лни'ви. д р у ж б * , 
чести. Гммьшос нннчлнне 
уделяем об«ору ноиннок 
к н и ж н ы х издательств. Пре-
дллглем читателям, особен-
но молодым, поиитересоиа-
тьсч тем нли иным и •Дани-
ей , где м о ж н о почерпнут»-
для себя чт ' . -то и«'Я<к<. ин-
тересное. 

П е р е | к о работники биб-
лиотеки ь дезжлют нешк-
родственно в подразделении, 
на строиге.ватые участки. 
Так . и С У О Р были проке-
дены беседы «Забота К П С С 
о повышении благосостоя-

нии советского народа», 
«Дисциплина — зерка .ю 
рабочей чести». В красных 
у ю л к а х спеииллн.нр«»илн-
н о ю отделочного упраьлс-
ни» и 1рест-п.юшллки Л» I 
действую! ВуЯСТЫ вы к и и 
к и т , Такая ' форма рабсил 
помогает вам кропить связь 
мепосредствснни с пройд-
иодственными коллективами. 

N нашей библиотеки не-
ча.в> помощников , л к г н а н ы х 
чихли-лей. настоящих люби-
телеи н зиат .ыом кав гн . ->... 
р л б о ш н ч н обьеднненни .1. 
Пачурннл (Стройме.хлин |л-
ВИВ), Н) 11оиВКВ..юм (ап-
парат обхачниення ) . С. К \ -
лнкоиа ( У П Т К ) , . ' I . Ь л ж с 
нова 1 / К К К ) . В. Крене;* 

(Стройтранс) и м н о ш е 
л р у т е . Но . к сожалению, 
при.ХОДИ 1СН ю н о р и п . 1ТЮ I-
ня и «« тех. к т о халатно от-
носится к ' к ы ь . |ддс с иро 
хилою года не пояилялнеь к 
бнблнон-ке ,М. Г . . п.мок,. . I. 
Колтееаа, I I . Киселева, .1 
Грузева. «'.. Поддубнля , I I . 
Хябировв . Г . ЗпЙнулшы. I 
Гонк». Л . Г.ЫСХЯИ. К и ш а 
б«|.1ына4 и е н . к к т ь . тхкЧдар-
ственное добро. | | о * г о м у II 
отн<м'итхл'и к иен надо о 
б о . п п ю а шветстиеннос'тыо. 
иа ГосудареI мс нн> «чу. 

Л . С О Л О В , 
заведующая нрофсон..-
ной б н б . н к и е к о й обь-

единения. 

Время летних отпуснов-
Пыпешиим летом ио т . -

рьсгк 'хескнм и у ю а к а м «»*• 
1 ыхл.хп ч ы 12 диен в .Мо.-

кие м туркомштексе П . ч л н -
ломо. З.(1ч-ь но ирочя Мос-
ковских Олнчннискнх | | | р 
ж и л и снортсчсны. 

«1лшл столпил прекиаснл 
м любое вречя года. Н е и -
|Н»Ч .МоСКВХ СМИ!лют одним 
нз крлениеншнх ю р о д о м 
мира. И о летом она осо-

бенно прня.1«кательиа. .Мо-
ре свежей, благоухающей 
«олени, чудесных цветов 

номере с телеии юром, тс-
нчр«1иом. Кормили иле и 
ре»'т«флие. Кормили . как 
говорится, по самочу высо-
кому кллссу Конечно , все 
»то не главное. П о с«яла-
с и и ч ь . хорошие б ы ю м ы е 
ус.юии-л, к а к ничто способ-
ствхет отдыху . 

Где ч ы иобывллн. что 
увидели? И«Ч1|ГЛЛДНМ.Ч> ВПО-
чдтдение произвело ш к ч -
щенпе Ц е н т р а л ь н о ю мум-я 
В. И . Ленина. С особым 
х |н^иеюч расечлхривллп 

д и с к мы это видели. I I 
зто волнение, п р н т м н я т ы й 
душенный настрои перед.. 
лись нам. С уровые е.юва 
присяги «ну Гали, к а к шик-
тине к л я п ы сердил и нено* 
к а к б и м о й аерносхи делу 
Л е н и н а , иар гин . Р о хине, со-
ветскому нлроту . 

Н а д о л г о 1ЛИОЧИПТСИ плно-
рама Бородинской битвы. 
Т р у д н о шфеллхь все ч у в с п 
на, которые охиатынлю! те-
бя, ко гдл осматриваешь эти 
замечательные проихяелеиии 

83», о ней м о ж н о очень 
и н о ю расскл«ин.иь , в па-
иа.п.онс пистон. ( ) б «том 
наввльоне хочется сказать 
несколько слов. К а ж д а я 
рсснубликл обору 1опала 
•лось свои утолок . Ц в е т и 

ьрелстлвнлп не нр«м|кч*сио-
иллы. а садоводы-люоителн. 
Везу словно, обо всеч . ч т о 
ч ы IдеVЧ. увидели расскл-
хдть трудно. Это проси , 
к а к а в - т о а нет очна я фангл-
«ня, с к а з к а . прекрасная 
му1ЫКЛ Из красок и арома• 

у» Золотая моя Москва" 
нл удинах , бульилрах. нло-
щлдях р а д у ю т глаз и ссрх-
не. .Мы, северяне, нлиершч^, 
к а к никто другой очень 
• к т р о чувствуем и вшгнри-
н н ч л е ч »ту бллюдлть . 

В туркомплекс входит че-
тыре современных, обору-
дованных. ч ю вазывдотек, 
ио шммеднему с .юнс науки 
и техники гостиничных кц * 
ххуса с полным наб«.ром би -
товых услуг - ресторанами, 
кафе, барами, медицински-
ми пунктами , парикмахер-
с к и м н . отде.хенничн сия и. 
и у в к т а ч н по ремонту обхян . 
хнччис1кой н т. д. Ж и л и 
мы 12 дней и очень уд</>. 
ном, красимом даухмесхном 

личные вещи Ь к . химнра 
Ильича Ленина . Здесь. н 

стенах му «ся, к а к - т о п<> но-
вому во.-прнничаешь давно 
«нлкочые строки е ю биог-
рафии. страницы е ю вели-
кой ЖИ 11111 Нам. К приме-
ру, бы.к» очень ннтеро«'но 
побывай , и .лллх, х хо выс-
тавлены подарки, о и е н и р и 
рлбочих КО.ЫГ1. ИНИ Н рл • 

личных нреднриитнн стра-
ны п а р и и . н ы л схимдлм. П о 
1М* «.И». ЧОЖНО СК.МЛТЬ. И1-
шеи ж с к у р с п о ш ю й г р у ш и : 
м одном и« «а.юм мы ехали 
свидетелями н е м б ы а а е м о г о 
собы !нн мон .дые к о п и и 
приннма-хн «чодатскую при 
сяху Они очень В0.1НОВЛ-

хн'кусства. К а ж е т с я , что хл 
ЮНЮНЛДЫ ПкТЬКО-ТЖТЬКо 
стих, н ты находишься н 
самом П е т р е боя, и нее. 
ЧТО «ЛОСЬ было, КГТЖСГСЯ 
прои. ходи .ы на твоих гл.. 

Выли ч ы иа «кскурсни м 
I I «манл«.мск<и1 усадьбе. Ос-
мотрели иокрокский «ч«б«»|1. 
Г«ы.ш ни исторических пру 
дл.х. г д е езке мллепккин 
нлрь Петр I строил сиои 
фьТоТВЛПИ. 

Г . и и , в Москве и не посе 
т и п . В Д Н Х , конечно. пр*н'-
То нечыелвчо . Побын .ын 
ч ы здхч'ь и единственной и 
чире к р у ю в о и кинопанора-
ме; нл мысглвке «Мебель-

НАЗВАЛИ „ЛЕТО" 
П о совету генеральной. 

ДП|«СКТорл ГоЛЬЯ! Iинею т о 
прои «иодстиенною обха» нт 
нения «<!ннтехкаучук» и|и». 
мехен д о ч л ш н н й •кспери-
чент. В обычную стеклкн-
н у ю блику шьтожнл с в е ж . ю 
«елень петрушки и ихкрал 
ее ш и н « т и л с ш и ю н крыннлш. 
Чс|м*1 мс» ян Тр.'из би.1.1 
хак«>н ж е сочной и свежей, 
к л * холььо что еорвангаь 
с грядки . 

Весь секрет в пеобмчвой 
крыи1ке. ныпуск который 
налажен сейчас п обм-д.ше. 
нин, меж ху ВО.11ПТН.10И«ЮЫ 

мн к р у ж к а м и с отм-рстня 
ми почешеил мембрлнл из 
п*»лимерной нтенки . С. се 
п о м о ш м о н о т д а е т с я внут-
ри блики мпкроклнчлт , сно . 
с<«бстиуюшнй длительному 
хрлнеиню плодов, аг«»л. 
овошей. Мембрана удали* х 
ИЗЛИШКИ киолородя. СП1Х-
«•«бч тмуюахе. о гниению Рл 
работали новинку сотру х-
инки Центральной «ксиерп 
чонтал«.но . нсследоизн . 'Ь . 
сьой конструкт»«рею» техно, 
. ииич гской -Уабсфзтории хи-
м н ы н и и сельсюио хохчйст. 

Т а и . и т п н ш ы решили не. 
Поль ю н л п . п к р ы ш к а х так-
ж е и пленку «Схима», соз . 
д а н н у ю и Л е н н ш р а д с к о ч 
исесои> н ю ч нлучно исслсдо. 

вательском институте еннхе-
п и е с к о ю к а у ч у к а . Этот та-
« о н с п р о ш ш ю ч ы й материал 
у ж е испытан и овоще- н 
фруктохрзинлншас . К р ы ш -
к л м длдн I ззвлннс « Л е ю » 
но имени ю р о д о в Ленннтрл . 
да н Тольятти , где они по . 
лучили п у т е в к у к ж н . н ь . 

В Ш Д Л Г У Н О В . 
«Правда». 2К июня. 

Концерты и К р е ч л ч к -
м»м . 1ьорне сье» ю в . на 
л е ш и х «ТО.ШЧНЫХ «страдах, 
иоиые фильмы, просто про-
г у л к и н«» .Мо»-кио нее »хо 
« ю н и п я . ю наш отдых. 12 
дней пр« к хотели хн'«эметио. 
П«иодой, ирлндл, с ю л и ц а 
не бллоиллл, но «и*орча.н. 
/ то нас. честно с к а ж е м , по 
очень. М о с к в а есть Москва . 
Провести «дось несколько 
дней всех 1.з ирахдннк . 

Л . С. II.Ч И К О ИЛ. 
инженер П С Г трест-
и л н щ з х к и Жилстрои . 

Г. К Р А С О Т к Н И Х . 
инженер С У О Р . 

С П О Р Т 
В номер: 

Закончился первый к р у г 
первенства городско го со-
вета Д С О «Труд» по фут-
болу. 

Автомобилисты—за о б ь . 
едииеиие в нынешнем се-
зоне выступает сборная 
Стройтранса — проиграли 
командам Л Т В - Щ и ЛТБ-12 . 
им. Л е н и н а закончился 
Матч с к о м л и V » . Н Г Д У 
вничью 1:1. 

Е. К А Л Г А Н О В . 

За редактора 
Н. М И Н Ь К О 
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ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН. СОЕДИНЯЙТЕСЬ' 

я ЯЦЯРНЯИ 
I ВТРОЙНЕ 

ОРГАН ПАРТКОМА. 

ПРОФКОМА, КОМИТЕТА В.'1К< М. 

АДМИНИСТРАЦИИ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОГО 

( ТР0НТГЛЫ1О МОНТАЖНОГО 

ОБЪЕДИНЕНИЯ 

1111Ж ПЕВ АРТОВС КС ТРОИ 

• ы х о д и т с НОЯБРЯ Ш | г о д » - • .4 30 (Мб). СРЕЛ V 27 «ю.ч I'»41 гол 

В СРОК! 
КОТЕЛЬНАЯ № 3 
11.1 «тпм в а ж н о м объекте 

.<л н р о и ы х ю неделю с \Ас г -
М Я И Н силами М М М 
17 тысяч рублей. что ОНИ 
ветствует плановому «л |а 
н в ю , Хороню сработала 
Ш М Ь комплексная брнгл та 
А Лрсени-ма, которая вы-
тиовялл беюн» ме работы н 
тлаянии корпус* I I . юпдп-
нмроианных семи тысяч 
р\б.1ей. 1н*ноен« | ю с с И 
графике ВДУТ .менья-комк 
.Н'кСМое I I Ловбыш.1 в 
штукатуром Г. Гркнной . 

П е л м я ие с казать и о не 
которые упуШСННЯХ. Так . 
бригада м о н т а ж н и к о в К . 
Иванова должна была яы-
полнить работ на 4,5 тыся-
чи рублей, выполнила ж е 
ма З Д Этот коллектив не 
рекрывзл рчфлгион сталью 
каналы и (.тайном корпусе. 
З а д е р ж к а в работе ирои 
мнила из-за отсутствии ком 
нрессора для пробмякн от . 
перст им. А т а к ж е в течение 

'рабочего дня п.* было 
• н -ктроик -ргин . 

Р А Д У Ж Н Ы Й 
Горячая нора сейч и- ДО 

стромтели-тие ш к о л ы и 1в». 
гелке Радужным, иедь к . 
первого сентября ост. «леч 
чу п . б о й н е месипл Се 
ю д н я з т е о грудятся три 
наших брита 1Ы к а м г н щ в и 
А . Калзчо».,), ш т у к а т у р ы .>. 
Пижммч . Т Михеевой За 
п р о ш е д ш у ю неделю к а ч е н 
ЫМКМ ВЫДоЖИЛВ "ИИ> 41.1 I 
ратных метром кровли. • •. 
воеио 25 тысяч рублем 
Ш т у к а т у р ы (лммты не ме 
нее ответственным ы д л и и 
ем «алиями) полон За-
лито I |1Я1 квадратных мет. 
ров. и леммах «то состави-
ло 2к тысяч рублен 

Д р у ж н о трудится ма 
третьем блоке М Ш М П И 
трест площадки . V .< Здесь 
четверо каменщиком и де-
вять ш т у к а т у р о в У л о ж е н о 
3 0 к у б о в кирпичном кладки 
(план 2Й|, л т а к ж е но 
семь влит 1 Ш К . 1 и а ю р . 
тивипм зале Сейчас т.1М 

бо1 
юр.-

м-рам н стоят I 
х н н п . н и а х ш 1« 
црлвдеичп срочно .ЮЛАМ» 
г.;<ннят> у , т и У Ц Г К 

I I У Р И Х 
инженер ( Н и 1.1 трест-

и л о т а тки V. 2 

кос . 
П л а в .. прошглшхаз ие 

делю ил о б и - ч т а - капали 
«аннонп . очистных с..о|.х 
жен и и с ч м а в л и л .*» тыс к I 
рублей. коллектив х ч а . ч к -
справм.Ь'ч с ним успешно. 
П а кровле корпуса хор., :,, 
потрудилась б р ш а д л К ) 
Абдрлхмамовл. а т а к ж е 
«вено ПЛОТ никоя беЗоМЩИ 
кои. которых) рхкоиоднт Ч 
Мамхчлрмн 

С. К О Ж В М О К , 
начальник 0 Г и < а |ре«-т 

п ю ш а тки .V I . 

НА СДАТОЧНЫХ ОБЪЕКТАХ 
Д О М 8 
Ш К О Л А № 37 

Тсрмлдаин. Все демчата 
с тудентки н ю р о т о курса 
бакинско го института иеф. 

Т А К Д Е Р Ж А Т Ь , ДЕВЧАТА! 
Серо-розовый фасад де-

пяти »т.1жною дона Л С К 
виден у ж е тпдалм. Здание 
полноправно II ТОЧНО вписа-
лось л панораму тринадца-
того микрорайона. мощно 
н основательно высится над 
вплотную подступившими 

п я т н » т а ж к а м в Сегодня здесь 
полным ходом идут отде. 
.точные работы, сдача тома 
на мечен л па третий четвер-
тый кварт.-л «того года. 
Выполняют отделку деяча. 
та ИТ стройотряда г поз . 
т и х и м и на шанием «Гюлн-
стаи» - послойны далекого 
Баку , влившиеся я коллек-
тив "домостроительного к о м . 
бмнг.та 

— М ы их ж д а л и , — р а с . 
сказывает мастер Наталья 
Михайловна Г.тушнсал. 
и в е т р е н ы й тепло. как сво-
их. Разместили в школе, 
незалеко от места работы, 

снабдили спецодеждой, мл-

На актуальную тему 
Л е т о М1вя ис в Н и ж н е -

вартовске не любят . Д а -
ж е и с у х у ю погоду пройти 
по нашим улицам непросто 
— млн в песке по колено 
утонешь, или рискуешь по-
пасть в яму. канаву . А 
пыль? Особенно в дальних 
микрорайонах Стоит под. 
ияти-я ветру (я он гость у 
нас частый/ , II «до веба» 
простирается ввысь завеса 
желтой пыли. 

Все эти беды и неприят-
ности вытекают из одной 
ссрьетноп проблемы—проб, 
демы благоустройства горо-
да. 

Л о сих пор Нмжиемар. 
тоиск остается большой 
строительной площадкой 
Растут высотные ж и л ы е 
дома, появляются и<иые 
микрорайоны, от крываются 
магазины, детские сады. 

тн и химии и до приезда 
сюдл мзетерк.з в глаза ме 
видели. 

Тру ц ю ? Безусловно. На . 
чммать трудно всегда, тем 
более в таком непростом, 
кропотливом деле. как 
штукатурное . Д а и. что 
скрывать, устают они ма 
первых морах очень с ие-
п р н п ы ч к н - ю . Себя на их 
месте вспоминаю: тоже 
строительная наука не 
просто давалась. Н о рябо, 
тали ТЕМ та весь световой 
день и научиться хоте 
Лось, и, откровенно с к а ж у , 
заработать. О д н а к о н у 
строй.»ря.юмнел есть боль-
шое желание работать. А 
ко гда есть желание, м ж м и е 
тру ник - I I I м невзгоды легче 
11ВЖХ1ТС1. 

М ы выделили для отряда 
ДВУХ наставников. Валя 
Вяльдитта и В а л я Чиглин-
лева — илшм опытные отде-

лочницы. мастера высокой 

квалификации. Причем в 
выборе наставниц хчмтынл 
лист, ме только "опыт н 
«намня. но н умение пере 
дать мх молодежи, умение 
научить, подсказать нена-
вязчиво. грамотно п. что 
особенно нажми. показать 
практически, как и что н у ж . 
но делать. 

Труд отделочниц у нас на 
Д С К но многом мехами И1 
рояан. Н с п о л м х е м загнроч-
иые машины, на покраске-
аппараты . семит ысячинки. 
нам поставляют плиты, 
назноетыо готовые под л и . 
• о л е у м , и ме требуется у ж е 
залняагь п а т ы Э т о ме прос-
то во многом облегчает ра-
боту . улучшает качество, а 
и делает ее интересной, ра 
дОстяоА. 

О д н а к о сказать, что все 
у вас сейчас в порядке на 
восьмом доме, не могу 
Петь пока недостатки, к о т о , 
рые мешают работать н 
полную силу. К примеру , 
раствор. Подаем тяявкм на 
З С М до девяти утра, полу-
чаем ж е ето тюсле десяти. 
Девчата , естественно, рас-
холаживаются , а потом им 

ие ПРОСТО миоаь настроить-
ся. собраться для работы. 

Существует м еще одно 
«Но». У самого дома м н и . 
рый д е т . лежит демонти-
рованный кран , ом мешает 
подвести к дому подъем-
инк А « ю тпачнг. что ле-
ву ш к л м приходится ма ПЯ. 
тый-шестон «та ж в р у ч и ) ю 
носить стронтелм1ыс мате-
риалы. Таком непорядок 
доджем б ы н . устранен. 

врЯ.1 ЛИ ТТЫМ1 ОТВСТ У(.,К||о 
н л и л т ь Достаточно убеди-
тельным. I I любим случае 
все зависит от ор гани м -
ним ироитиотстисниого про 
иесса. тем более, что глав 
ные стьзы д а т ж н ы б ы н . 
ссч-редоточены на статочном 
объекте 

Затянули сном работы м 
ели техники. »то т а к ж е ста 
ло тормозом м решении 
многих вопросом. Прав за, 
ССО ( ,,- 1.НН 11ЦДТЯ.'ПНлЮТСИ. 

СНОВА С М Е Ж Н И К И 
28 июля эту шкалу в 

пятнадцатом микрорайоне 
будет принимать пн-х тар. 
стясииая комиссия. Т о есть 
сдача, как говорится, ме за 
ю р а м и , о д н а к о «с»Ь ряд 
существенных недоделок, 
которые необходимо сроч. 
но устранить Очень подво-
дит нас Сибпрочнснтнлицнм, 
практически веитмлянмоммн 
км к работам иа '«том о б ь 
екте еще не приступали, хо 
тя у ж е сорианы нее сроки 
П о ч е м у ' П а «тот вопрос 
субподрядчики отвечают 
т л к : людей не хватает. Н о 

стараются наверстать у пу-
шенное. Э т о у Же Хорощи. 

I I графике идут коллек-
т и в наших бригад камеи 
ш н к и В Коиь гва . Ф П у р 
клева. I I . Андреева о н и 
выполняют заделку момо 
лит ных участков, к л и д к у 
н л л в а т е л м ю ю бассеГшл. 
Сдать в срок и с хорошим 
качеством вот (данная-
•адача п.ч-х но трл «делений, 
запятых на школе 

\ Р1 В1 И О К . 
и. о. начальника уча-
ст ка трест -нлтна т к н 

.V Я. 

Городу — нашу заботу 

Б Л А Г О У С Т Р О Й С Т В О - Д Е Л О В С Е Х 
ш к а з ы . Все зти объекты 
требЛот подведения комму-
никаций. Трест Спепстрой 
нышомяет «ту задачу, по. 
рой безЖаЛостш» выворачи-
вая бетонные плиты тротуз -
роя, дорог и ма дазгое вре-
мя осгав.зяет все в таком 
состоянии Л ведь после се. 
бя па до убрать - о б этом 
зиают и младшие ш к а т ы ш -
ки. Руководству ж е треста 
приходится часто напомн-

к а п т а к у ю простую истину. 

Трест Ж н л с т р о А вырыл 
траншею вдоль Омской у л я . 
пы. которая у ж е п а т ю л а 

«украшает» н а ш ю р о д . н 
пока привести все я поря-
док там не торопятся. Вы-
зыяает удивление равно-

душие к внешнему облику 
горазда, к его жителям 

Еще в 1980 г о д у издано 
распоряжение исполкома, 
но которому ' в с е м пред. 
приятням, организациям го-
рода необходимо занимать, 
ся благоустройством микро-
районов. озеленением тер. 
рмгорни, проведением тро-
туаров. дорог с кюветами. 
О д н а к о н в решении эти* 
вопросов немало со сторо-
н ы наших оргамитлинн 
упущений , недоделок и по-
просту халатности. 

Взять кюясты. Пел них 
строить дороги бессмыслен-
но. (яш будут интенсивно 
рлзоушаться Э т а понимает 
лкюоА специалист. О д н а к о 
дорога вновь проводится 

без водостоков. М о ж н о 
привести и ряд д р у г и х , 
столь ж е неутешительных 
примеров. Зачем выбрасы-
вать в трубу д гяь гп . силы 
н средства, затрачивая их 
так пе по-хозяйски ва до-
рогу . которая чере1 не. 
с колько лет разрушится 3 

Нижневартовск может и 
должен быть зеленым. О д * 
мако посмотрите, что рас-
тет в ваших дворах н мик 
рорайонах? Н и жорослые. 
чахлые березки, к у с т а р н и к и 
Почему-то в соседнем Сур -
гуте . где климат не менее 
суров, высаживают т о п а н г 
с м.ипной кроной и д а ж е 
акации Ведь обилие де-
ведь за к а ж д ы м закреплен 
ревьея — источник кисло. 

реда. д.з м надежная нре! • 
рада пыли Необходимо ор . 
г .шизаиням подумать над 
более подходящим выбором 
саженцев. 

Н е с к о л ь к о слов н у ж н о 
склзлть в о поливке горо-
ди .Многим иодразделени. 
ям это поручено. н-> двле 
ко не м ш я в е иынолмяют 
п.фучемие доб|мм'овсстио А 
ведь за к а ж д ы м «зкреплен 
микрорайон, решены в--про 
СЬ финансирования но | ю 
Л1яке. Плох.» рэГи»тает м 
этом иапрая.1еиим об титане , 
ние Строй транс 

Решать веч* с т а н , острые 
вопросы благоустройства 
города нельзя, замыкаясь 
лишь на тех иеболыгих си 
л а к . которыми располагаем 
мы Решать их плдо ' сооб -

. На повестке — 
колдоговор 

ЧТОБЫ 
РАБОТАТЬ 

Л У Ч Ш Е 
I Во в«ех мод|ы злелгни 

ях обт^димения п о н 
I тин п р о ю п и к и конфе-
| ргпним но ито |«м мы 
I п о л и т и к кол.н-ктияиых 

ю ю н о р . н ) Се1«зня мы 
публикуем «чюбщемие И1 
треста Нижнеяаргояск -
снецстрои. 

умрамляюякчо трзч*т.»м 
Тарасемко. п р . а г ь н с . 

\ I (етрнчечж'' Ь ы Т ' 1 
конкретмын авллнз рлб 

т а . 
В ляпин, 

упраялякниий трестом 
Нижиеяартояскремстрой. 

I I • ил меченных 
внедрению д е в я и , и; 
Том орт г гчмер. арми 
выполнены семь. Не 
нне фены бригадный 
ш и р и л в промь-шленио. 
с т и и б р и г а д н ы й ПОДрЯI 

в ж нле I рои тел и-тис 

Свои н|»е.'ьв«жеиня 
нронес«*е об%-<. ждеим т 
лок.|.чдоп ммекша . ) води-
тель автоба зы V» С В 
Череилнов О н предло-
ж и л внести и новый до-
говор Х1Г|1'»-'рнм 111Я. учи 
тывакяцме спгннфмкх их 
||роИ<нолс1на т а к ж е 
в к л ю ч н и . п у н к т о яы., 
л.зте мозмат р а ж . н ч т я по 
итогам ю д п . Предлагал 
нарушителей тру « т о й 
дмсииплммы л и п л ТТ. та 
к о г о во1натражл« имя не 
частично, а ь ю н ^ т м ; 

Особый акцент н< 
улучшение тру ТОР ОЙ дис-
циплины и меры я зтом 
направлении сделал на-
чальник С С У - 3 В Злпат-
рмм. Говорил он т а к ж е 
о необходимости улуч-
шить гласность гтщиали-
стнческого соревнования, 
оперативность в п р а же-
ним м к т о п 

В ' Ч ф ж ы еплбжепия 
спецодеждой, особенно 
зимнем, а т э к ж ? по-
ставки злпчастеГт затро-
н у л в споем выступле-
нии д о р о ж н ы й рабочий 
С О ' - 5 А . Л ы ш ю п с к и н 
О нарушениях техники 
беиитасностя при рабо-
те нх участка п подва-
лах. О Н«ч/к\ПРЧГЧ1ИОСТИ 

гаиитарпо-быговымп по-
мещениями говорн.3 до-

р о ж н ы й рабочий С О ' - 1 
I. Гейне 



ПРОДОВОЛЬСТВЕННУЮ ПРОГРАММУ - В ДЕЙСТВИЕ ВОСПИТАНИЮ - КОМПЛЕКСНЫЙ П О Д Х О Д 

... А БУРЁНКА ПРОМОЛЧИТ „ИСКАТЕЛЬ" ИЩЕТ УВЛЕЧЕННЫХ 
Нужны ли совхозу корма, которые заготавливают шефы! 

Иг первый год шефе шу-
ст объединение нал сомо . 
том Покурский. Одни под. 
ра(делении строят и ремой, 
тируют сельскохозяйствен-
ные помещения, др>1ие по-
мотают обеспечивать скот 
кормами. Уже третье лето 
тотовнт к отправке и сов-
я т ударный отряд и техин 
ку трест-площадка Строй-
механииния В |вН| ю д у 
механи«агоры заготовили 
для Покурекою 350 тони 
силоса* и прошлом — боо 
тонн. Задание нынешнею 
еще более напряженное — 
предстоит уложить в бур 
ты «ШО тони силоса. 

Рассклшвает заместитель 
упраадяюшето трест-тмо-
ща 1кой Строймехаиизання 
И. Я. Иерелынтейн. 

Минувшим летом поч-
ти дна месяца на лугах 
сонхоза это н НО-тн кн 
лометрах от Ннжневармнс 
ка работала брпгада и< 
десяти человек. нысококна 
лнфинированиых машпннс 

• >н бульдотероп, башенных 
крлион. с. тес а рей. Трудился 
коллектив очень добросове-
стно. Каждый «пал. что ны 
полни*! задание общекч-у 
дарственной важности, вно 
си1 вклад и Продовольст 
неннхю программу. Куду? 
"животные с корчами. »на. 
чит будет у нас и молоко. 
и МЯСО. 

Трест-площадка ш -
н остью обеспечила отряд та-
готовнтелей всем ие»»б»одн. 
мым Ьы.ти отправлены 
|ракюра .43-27, Г I 1Г 75, 
Г 150. механитм .ия тюко 
с а •КИР» 1.5, две дв\ х 
• н вые тележки, емкость ьтя 
л только: о топлива, <* бо-
чек с бен оптом, передвиж-
ной сварочный .и регат и 
многое друг.к* На случай 
особой необходимости а 
тресте была сформирована 

Панорама 
новостей 

Экскурсия 
на Самотлор 

Става о Самотлорском 
месторождении выходит да-
леко ы пределы Тюменской 
(•бластн. Слышали мы об 
»юм Гниатсйшем месторож-
тении давно, а увидели 
нперные недавно. Экскур-
сню иа Самотлор для нас 
студентов строите.и ных от-
рядов организовал ко-
митет комсомола домосгро-

брнтада ремонтников. 
Закладку бурта мы ста. 

рЛЛИСЬ 1.роН ОМ1.1ИТЬ но 
всем теию-вн нчсскям пра-
вилам чажтый нонын слон 
травы тщательно утрамбо. 
вывален тяжелым тракто-
ром. чтобы внутрь нронн. 
кало к.1к можно меш.ше 
воздух). Ведь в противном 
случае Качество кормов ред-
ко ухудшается Скажу 
бодыис. мы даже подсали-
вали сноп силос, сиеиваль. 
но .ия «Того м н е и н кр\ .1-
иотмсл.ченную соль Лей-
етвнтельно хотелось сте-
лить дело на совесть за ю -
товвть добротный, высоко-
качественный корм ДЛЯ ЖИ 
нотных, а не пр(к'1о, как 
юворится. лишь бы <• рук 
• быть. I I пе удержусь, что-
бы не сказать о такой ма-
ленькой, о*» красноречивой 
детали Всякий ра*. пере! 
тем как тяжелый трактор 
*лс*Жал наверх, на бурт, 
у трамбоиынать силос е ю 
тусеиниы самым скрупуле«-
НЫМ обраюм очищались 
от земле 

Принимать работу при-
ехала целая комиссия. I те 
были к (имущие специалис-
ты по кормам манный 
иютехннь совхоза, нет-
врач. За качество нас хва-
лили, * ка тали, что оно от 
меввое. что сн.ьк- получил 
»я самым что ни на есть ид-
стоящий Вот так 

По. сны. хотите норме, 
хотите сет, коровах* соахо-
1а Покурскнн попробовать 
нашею силоса так и не до-
не.вч-ь Нрттояд бурт всю 
•иму. в» ю весн\ нетронч 
тым. Пи одного грамма *.*• 
ютоялен в к о нзмн корма не 
использовали н совхои-
Весь наш тру.Ь старании 
пошли насмарку Выходит, 
что два месяца десять киа 
лифнциров.шных механи 1а-

нтельного комбината 
Экскурайонный автобус 

помчал е.1# но улннам го. 
года. Опытный «кскурсовол 
ИЫКОМИ." С МОЛОДЫМ юро-
дом нефтяников и строите-
леи. рас.-ка «ыиал о его ис-
тории. I I нот ми у самых 
первых скважин на Самот-
лоре. там. где начиналась 
большая нефть. .Много \ч-
на.ти и «тот день ребята 
интересною, немало 1.-1 дава-
ли вопросов. Нам сту-
дентам бакинскою цисти-
ту та нефти и гатя, такая 
поездка была не просто 
интересш, но н полезна. 

Р. АЛИЕВ, 
тональный комиссар 

студенческого отряда 
«Гкмистан». 

торов, которые так нужны 
были здесь, в городе. на 
стройках, «аготоилялн .">00 
тонн никому не нужной 
трухи. Получается. что 
техника, каждый чае рабо-
ты которой обходится ЮСУ-
дарству а иемалую копеечку, 
использовалась впустую А 
какой моральный ущерб 
нанесен людям! Это;о, по-
жалуй, не вычислишь на н 
тоннах, ни в рублях, ни н 
процентах. 

•Может быть, кто-то воз 
рани, и слишком отдален-
ном месте таложилн мы 
бург и проси» невозможно 
было поднести силос к 
фермам? По ведь место. 1 к-
косить, где укладывать ны 
бирали не сами нам 
указали в совхозе. .Может 
быть, хозяйству хна ТВ ю 
вдоволь кормов заютовлен-
ных собственными силами? 
Трудно ска*ать. Горькой 
шутки ради замечу, что об 
этом лучше всего*было бы 
спросить у самих бу рен »к, 
да жаль, не умеют том. 
рнть.. 

На дня* собирается и до-
рогу новый наш отряд 
Нынче не 500. 600 тонн кор. 
мое поручено заготовить. 
Но где гарантия, что буду-
щей весной ВООЧИЮ ОПЯТЬ 
не увидим, что наш труд 
был напрасным, что время, 
силы, деньги выброшены на 
ветер' 

То. о чем рассказал Исай 
Яковлевич Перелыитейн. 
было и я по та прош.том и в 
прошлом тсду. в 19Н1 году 
«та шефская помощь обош-
лась трест-площадке я 76>оо 
рублей, в 19Я2 — в 5445. 
Цифра нынешнею год» бу-
дет еще выше. 

На что уходят деньги? 
Нужны ЛИ совхозу корм*, 
которые ыютовляют ше-
фы?! 

Н. ПИМЕНОВА 

В последнее время Вило, 
дя сильно изменился. А 
еще совсем недавно другим 
был. Резким, раздражи-
тельным. даже грубым, 
учиться плохо начал, про-
пускал эанятня н школе И 
причиной тому не только 
«трудный» переходный воз 
паст (ему пятнадцать) 
Скорее трудные отноше-
ния в семье 

На еще неокрепшие пле-
чи мальчишки свалилось 
несчастье умер отел, 
потом телушка. Поя-
вился ОТЧИМ. с Которым 
гоже не нее складывалось 
гладко в благополучно. I I 
нот срыв. 

.Многие тогда жалова-
лись на него, а понять, по 
пытаться заглянуть, что у 
парня на сердце, мало кто 
пробовал 

Л руки у Володи Л и юн-
ко золотые. Прист растлен 
лобзиком выпиливать. И 
прекрасно, удивительно вы. 
пилнвает. ,1а вот его ку-
хонные дощечки, рлшой 
формы и рисунка Не ю-
щечки произведении ис-
кусства! Его работы посто. 
явно украшают наши вы 
ставки, мы их неннм ц до-
рожим ими Приням.тся Во-
лодя к нашей детской ком. 
нате. Он сначала-то и 
с Юность» бегал, фу л болом 
там мним алея (зто дет-
екая комната объединении 
11нжисвдртовскнефгсгмз 
соседи наши), а теперь н ч 
нас частый н желанный 
гость. И. замечаю я. вып-
рямляется у человека по-
степенно душа, будто отта-
ивает. Ощущает он здесь 
доброе к нему' отношение, 
видит, как радуемся г ш 
находкам, удачам. 

Детская комната н мик-
рорайоне... Сейчас не сто-
ит вопрос нужна она или 

не нужна. Время доказало 
необходима. Она быстро 

завоевывает у ребят попу, 
ляриость. -становится спор-
тивным центром, му шкаль-
ным, главное — насиита 
тельным. Девчонки и маль-
чишки тянутся сюда, им 
интересно здесь. Работают 
кружки имения, рисунка, 

музыкальный, сскння по фут 
болу. Есть у нас пианино, 
теннисный стол. Здесь про-
ходят утренники, встречи с 
ветеранами Великой Ото. 
чествеииой войны й труда, 
читаю подросткам лекции. 
Вот недавно был проведен 
пнкл лекний <Подр<ч-1ок и 
закон*. Речь шла 1>б уго-
ловной ответственности ' и 
• раждаиской. ребята много 
«Лдава.тн вопросов и мно-
гое услышали они в -«тих 
лекциях впервые. 

Звучали у нас беседы, 
посвященные (Ю-летню 
СССР, о Марксе, о госу-
дарственной символике, "о 
хлебе. Псчгтоянно прово-
дим конкурсы рисунка, вы-
ставки вязанья. Есть у нас 
•"«он художники, такие как 
.Миша Червонный. Сережа 
Никишин, искусные вязаль-
щицы Ьнка Силакова, 
Алла Кашей ко и другие. 

Надолю запомнится на-
шим ребятам экскурсия и 
Куйбышев. Пятнадцать 
мальчишек и девчонок — 
дети работников. объедине-
ния I IВС и подразделений 
побывали там по бесплат-
ным путевкам. 

А к ленинским дням мы 
подготовили и провели за-
очную экскурсию по .V лье-
нонску. Именно ей были 
ноевншены несколько стра. 
ннчек нашего устного жур-
нала «Ленин с нами». Вела 
его Лидия Пвановн.1 Ко. 

миссаровл — воспитатель 
детской комнаты «Юность» 
Город Левина-и ее родной 
город, потому рассказ о нем 
получился очень ярким, ин. 
тсресным. 

Мы очень часто сотруд-
ничаем с «Юностью» и со 
ревнуемся. Однако здесь 
уместно заметить, что Их 
детская комната имеет 
большие преимущества по 
сравнению с нами. «Юиос-
ш» четыре года, а нам 
чуть больше полугода. у 
них четыре вместительных 
комнаты, у нас лишь две. 
Нет у нас руководителей 
теннисной секции. хоккей-
ной. а бе* тренера и о по-
бедах в спортивных сости-
«аниих говорить не прихо-
дится. Но даже прн веем 
при этом команды нашей 
детской комнаты участво-
вали в соревнованиях но 
футболу н шахмзтпм. 

Существуют и трудности 
другого порядка. Часто и 
заметно ощущаем мы свое 
одиночество н воспитатель-
ном процессе. Что могут 
сделать два воспитателя? 
Нам необходимы эитузиас 
т ы-общее т пенник и Люди, 
увлеченные спортом, фото, 
делом, техникой... 11 искать 
вх нужно среди родителей. 
Именно они могут и долж-
ны помочь нам. Ведь дела-
ется все это ради их детей. 
К сожалению, пока на на-
ши просьбы и приглашения 
никто не откликнулся. Но 
ребятам очень нужны их 
знания, умение. и \ увле-
ченность. 

Г. К У Д И Н О В А . 
педагог-организатор 
детской комнаты 

«Искатель». 

Консультирует специалист 

В К В А Р Т И Р Е - Ц В Е Т Н О И Т Е Л Е В И З О Р 
П Р Е Ж Д Е всего 
1 1 та вить тслевниэр 
надо так, чтобы смот-
реть на расстоянии не 
менее 2,.*» метров от 
«крана. 

Второе условие 
изображение должно 
быть достаточно ярквм. 
иначе невольно придется 
напрягать зрение и ГЗЯ-
за быстро устанут. Н > и 
чрезмерная яркость уто-
мляет. особенно если 
смотрен. передачу н 
темноте Значит, лучше 
всего шжечь небольшую 
лампу н поставить ее 
позади сидящих, тома 
на «ирлис не будет от-
блесков. 

Дли цветного тсдеви-
юра особенно важна 
контрастность Чем она 
бол1 иге. тем сочнее, от-
четливее изображение 
н меньше приходится 
напрягать зрение. Днем 
.ьтя усиления контраст-
ностн нс.тссообрл «Но 
прикрыть окна штораии, 

а вечером выключить яр-
кий свет. 

Тем, кто страдает да-
льнозоркостью. близору-
костью. астигматизмом, 

телепередачи рекоменду-
ется смотреть и правиль-
но подобранных очках. 
Нам, врачам • окулистам, 
часто задают вопрос: не 
служит ли цветной теле-
визор источником повы-
шенной радиации? М ю -
гочислеины м и нсследс»ьа • 
ннямн доказано. что 
цветные телевторы про-
мышленного нронзводгт-

ЦВЕТНЫЕ ТЕЛЕВИЗОРЫ ПРИОБРЕ 
ТАЮТ ВСЕ БОЛЬШУЮ ПОПУЛЯРНОСТЬ, 
И, КОНЕЧНО, УВЕЛИЧИВАЕТСЯ ЧИСЛО 
ИХ ВЛАДЕЛЬЦЕВ. НО НЕ К А Ж Д Ы Й 
ЗНАЕТ, КАК ПРАВИЛЬНО СМОТРЕТЬ 
ПЕРЕДАЧИ НА ЦВЕТНОМ ЭКРАНЕ 

ВОТ НЕСКОЛЬКО СОВЕТОВ. 
ведет малопотвнжный 
образ жизни. V таких 
людей, как известно. 

вл ие представляют ни-
какой опасности для 
здоровьи телезрителей 
при соблюдении выше-
указанных рекоменда-
ций. Незначительное 
рептгеновск1м> излуче-

ние, которое создает ки-
нескоп. полностью пот-
лощастси ею лобовым 
стеклом, специально со-
держащим для «того 
соли свинца. Детали те-
левизора. которые могут 
быть источником узлуче-
ння. прочно нюлнрованы 
металлическими «крана-
ми. Подсчитано- доза 
рентгеновского иэлуяе-
нии. которую получает 
зритель во времи про-
смотра передач н течение 
юд». составляет менее 
иолу процента естествен-
ной' радиации (люди по-
лучают ее за счет косин- . 
чёскою излучения и ра-
диационного фона зем-
ли). 

ЦВЕТНОЙ телевизор 
в семье — огромное 

удовольствие, но увлека-
ться им в ущерб заняти-
ям физической культуры, 
спорту. активному от-
дыху не стоит. Это каса-
ется особенно тех. кто 

снижена двигательная 
активность* что отрица-
тельно сказывается на 
самочувствии и состоя-
нии здоровья. Так что 
нелишне повторить: 
просмотр телепередач 
необходимо сочетать с 
активным отдыхом. 

Многие пожилые лю-
ди любят долгие часы 
проводить у «крана те-
левизора Между тем. с 
возрастом таметио сни-
жается приспособление 
органа зрения к работе 
на различном расстоя-
нии. да еще при недос-
таточном освещении. 
Просмотр телепередач 
свыше полутора—двух 
часов в день создаст у 
пожилых большую на-
грузку для зрения. 

Детям тоже нельзя 
просиживать у телеви-
зора долгие часы, заме-
няй передачами прогул-
ки. игры на свежем воз-
духе, которые так важны » 
для правилзиою фиш-
ческою развития. Ро-
дители должны следить, 
чтобы младшие школь-
ники смотрели только 

специальные детские пе-
редачи. а старшим раз-
решали проводить у те-
левизора не более двух 
часов н день. 

Иные ребята ухнтри-
ются смотреть передачу 

н одновременно готовить 
уроки. Это не только ме-
шает усвоению матери-
ала. но и вызывает си-
лыюе умственное и нер-
вно • психическое пере-
напряжение. В резуль-
тате подобных перегру-
зок могут возникнуть 
нервные расстройства. 
Кроме того, несоблюде-
ние детьми правил по-
лмовлиня телевизором 

становится одной и«при-
чин развития блнюру ко-
сти. 

Ы ТАК. вы решили ку-
пить цветной теле-

визор. Но прежде посо-
ветуйтесь с врачом — 
определенная часть лю-
дей (примерно 10 про-
центов мужчин и 0,5 
процента женщин) стра-
дает врожденными рас-
стройствами . цветовое-
прн-зтня. Поэтому необ-
ходимо проверить св!>е 
цветовое зрение 

Выполняя перечислен-
ные несложные реко-
мендации, вы буде.те 
испытывать пт цветного 
экрана радость, а глав-
ное, ие пострадает здо-
ров I * . 

В. ЧЕРЕДНИЧЕНКО. 

За редактора 
Н. МИНЬКО. 

спорт 
В номер: 

С 10 но 1(> июли в Радужном проходили соревнования 
по футболу и волейболу н «ачет летней спартакиады, ко-
торая традиционно проводится в трест-площадке Л* 2. В 
нерненстне по футболу приняло участие пить команд 
сборных всех четырех участков и спортсмены студенческо-
го строительного отряда н> Баку. • Рнх *рд Зорге» В спор-
ной борьбе титул чемпиона треста завоевала команда 
т р е п л о участка, иа втором мечте футболисты участка 
Л? I. на третьем сборная первого участка. Наиболее 
отличились в футбольных баталиях каантан коман |ы но 
бедителя Натик Исаев и игрок этой же сборной Шукур 
Гасымов. 

В волейбольном первенстве принимало участие также 
пить команд .Места распределились так первое место у 
сборного третьего участка, второе - у волейболистов 
участка М I . третье - у участка Лг 2. 

Отлично поработала судейская бригада под началом 
главного судьи соревнований «лсктрнк.т трест-площадки 
Михаила Ханнева Победители награждены ценными по-
дарками в Почетными грамотами. 

Н. ЗАХАРОВ. 
В минувшее воскресенье начались соревнования по фут 

болу на Кубок юрода. В первой игре футболисты домо-
строительного комбината встретились со сборной УТТ-4 
Матч закончился уверенной победой наших спортсменов, 
счет 6 1. 

Нвш вдрьс 626440, г. Нижневартовск, ул. Менделеева. 13. теп. 6-10-92, 2-02.71 
Нижневартовска* типографии упрввпения издательств. полиграфии и киижиов торговли Тюменское© об лисп лкома. Закат 9101, объем Ь/ 2 п. л., тир. 1500 
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Д О С Т И Ч Ь Н А М Е Ч Е Н Н Ы Х Р У Б Е Ж Е Й 
И З Д О К Л А Д А Н А Ч А Л Ь Н И К А О Б Ъ Е Д И Н Е Н Н Я Г . Н . Е М Е Л Ь Я Н О В А 

О А первое полугодие 
* * объединением выполнено 
строительно • м о н т а ж н ы х 
работ по генподряду на 
68415 тыснч рублей при 
плане 61700, что' составля-
ет 94,7 процента. Д а н при-
рост к достигнутому уров-
н ю за соответствующий пе-
риод прошлого ' года на 
821 тысячу рублей, или на 
КМ,4 процента. Собствен-
ными силами выполнение 
С М Р составляет 28635 ты 
сяч рублей при плане 3185-3 
тыснч рублей, или нз 89,9 
процента Прирост к соот-
ветствующему у р о в н ю про-
шлого года 1513 тысяч 
рублей. Не справились с 
выполнением произволе! -
венного задания первого 
полугодия следующие под-
разделения: трест-площадки 
Строймехани мшня , 11нжне-
нартовскжвлстрой . трест-
площадка .V? 1. трест 
Спепстрой. С У О Р . С М У I и 
С М У - 2 . Снизили уровень 
выполнения плана по срав-
нению с прошлым годом 
Н В Ж С . трсст-плошадка Л? 
I . С У О Р , С М У - 1 . С М У - 2 . 

Задание по производи-
тельности трудя выполнено 
на 105.8 процента. Н о не-
которые подразделения, а 
именно С У О Р . С М У - 2 . 
трсст -плошадка Ля | и 
11ВЖС, не справились с 
планом по производитель-
ности. 

Себестоимость строите.и.-
но -монтажных работ сни-
жена протни плановой на 
6.1 процента, затраты на I 
рубль товарной продукции 
снижены на 0,5 процента. 
План по прибыли не вы-
полнен: планируемый пока-
затель — N 3 2 'тысячи руб -
лей, фактический — N 4 6 
тысяч рублей. 

За первое полугодие объ-
единением введено в эксп-
луатацию 72697 тысяч 
квадратных метров жилой 
площади при плане 90286 
тысяч квадратных метров. 
Причина отставания — от-
сутствие оборудования для 
Ц Т П у заказчика . Ие при-
няты два московских дома. 
Н е принимается жилье в 
Р а д у ж н о м , потому что не 
готовы водозабор и К О С . 

Основные причины не-
выполнения плана. В пер-
в у ю очередь, это недостат-
к а в руководстве подве-
домственными строительны-
ми организациями со сто-
роны объединения. В т о р о й 
немаловажной причиной яв-
ляется низкий уровень от -
ветственности руководите-
лей среднего эвена, из-за 
этого срываются графики 
производства работ, сроки 
выполнения заданий. Т з к о е 
положение сложилось в 
трест-площадках М Х т I . 2. 
Строймоханитяния. 

Совершенно н и к о г о ио 
удовлетворяет работа обт,-
едиисиня Нижневартовск -
гтройтранс. к а к седьмой, 
так и пятой автобаз. П л о -
хая работа объединении 

Строй транс —причина мно-
гих нсдостаткон в органи-
зации производства па 
строительных площадках 
(ввутрнсменные простои, 
несвоевременный завоз л ю -
дей, доставка механизмов) . 

I I нервом полугодии ска-
зались на невыполнении 
плана и просчеты в оформ-
лении заявок , нх защите и 
непосредственпо и завозе 
материальных ресурсов, 
прежде всего кирпича, плит 
перекрытия. Безусловно, 
повлияло и позднее откры-
тие навигации, однако не-
хватка материалов стала 
ощущаться гораздо рань-
ше.' С л у ж б а м материально-
технического снабжение 
объединении из сложившей-
ся ситуации н у ж н о сделать 
самые серьезные выводы. 

Невыполнение плана по 
основным показателям се-
годня многие из нас пыто 
ютсн объяснить и отсутст-
вием достаточного количе-
ства рабочих. В к а к о й - т о 
степени это действительно 
так . и тем более тревожит 
то, что в подразделениях 
практически ничего не де-
лается по закреплению кад-
ров. Д е л о пушено на са-
мотек, а самотек в этом 
вопросе опасное явление. 
П П Л А Т А труда н иремн-
V роваине рабОЧИХ, И Г Р 
и с л у ж а щ и х производится 
в соответствии с действую-
щим законодательством. Ус -
ловия оплаты труда работ-
никам при приеме на ра-
боту оговариваются прика-
зами. Изменения условии 
оплаты доводятся до све-
дения трудящихся за одни 
месяц. П о объединению ак-
кордная п оккордно-нремн. 
альнля оплата труда сдель-
щиков составляет 88,5 про-
цента. Сдельная оплата и 
бригадах н основном осу-
ществляется по калькуля -
ции, наряды- задании выда-
ются до начала работ с 
указанием сроков исполне-
ния. Заработная плата т р у . 
дищимся выплачивается в 
ус тя повлек и ые колдогов о -
ром сроки. 

За совмещение профессий 
и первом полугодии вы-
плачено 241 человеку 42.1 
тыс. рублей. За высокую 
квалификацию 107 рабочим 
выплачиваются надбавки в 
размере 4.8 и 12 проиентов 
в соответствии с постанов , 
леннямн Ц К К П С С н С о в -
мина СССР. Плохо »тат 
стимул используется и 
трест-площадках А» 2 н 
Жттлстрой. В С У О Р и нл 
.ЧСК недостаточно приме-
няются для повышения к а -
чества отделочных работ 
надбавки к действующим 
расценкам в размере 12.5 
процента за сдачу с перво-
го предъявления. 

ПР О Ч Н Ы Й позиции на 
строительных площад. 

ках страны занял бригад-
ный подряд. И у нас в 
этом деле есть определен, 
вые успехи, на есть и н е 

29 июля состоялась профсоюзная конференция объе-
динения по проверке выполнения к о л л е к т и в н о ю до-
говора в первом полугодии 1983 года. 

С докладом «О работе хозяйственных щ н . о ю п про 
изводствениого объединения Ннжневартовскстрой по 
обеспечению выполнения мероприятий к о л л е к т и в н о ю до-
говора» выступил начальник объединения Г. В. Емелья-
нов. С докладом «О работе профсоюзной ор1анизанни 
Вижневартевскстроя по обеспечению выполнения ме-
роприятий коллективного договора в первом полугодии 
19КЗ года» выступила заместитель председателя проф-
кома М. И. Климова . 

В прениях приняли участие бригадир отделочников 
Д С К Р. В. Худякова , начальник О Т и З а З С М Л. А. Л м -
барова. начальник С С У - 2 В. И. Запатрин. секретарь 
парторганизации автобазы Лиг 5 А. Р. Поолаксс, экска-
ваторщик трест-площадки ( . троймеханизаиия Е. И. 
Федоренко, председатель спортнвно1массовой комиссии 
профкома Д . И. Голованов, начальник С М У - 1 К) . I I 
Лысоторов . председатель профкома трест-площадки 
Н и ж н е а а р т о в с к ж и л с т р о й Д. Р. Вейер, секретарь коми-
тета В Л К С М объединении В И. Савочкин. 

- I 

достатки . Х о р о ш о внедри, 
ется передовой метод тру-
да иа заводе К П Д . на 
З С М . на Д С К . в трест-
площадке .V? 3. К примеру, 
на домостроительном ком-
бинате 92 процента в с е ю 
объема С М Р выполнен!* 
бригадным хозподрялом. 

Формально ведется рабо . 
та но внедрении! хозиодря-
да к трест -площадках .\'?Л? 
I. 2. С У О Р . С М У - 2 , Н В Ж С . 
П В С Т . Н е налажен здесь 
строгий учет поступающих 
на объекты материалов, 
слаба инженерная п о л ю , 
тонка объектов , плохо 
снабжаются бригады, час . 
т ы случав их незапланиро-
ванного переброса с о д н о ю 
объекта на другой . Все 
это приводит к срывам 
сроком строительства. 

В Ц Е Л Я Х повышения 
квалификации , эконо-

мических знаний и обще-
образовательного уровня 
т р у д я щ и х с я в объединении 
и школах э к о н о м и ч е с к о ю 
образования. комму ннсти-
ческого труда обучается 
3070 человек. На курсах 
при учебном комбинате та 
прошедшее время новым 
профессиям обучено 291 че-
ловек. с м е ж н ы м — 228, по . 
высилп к в а л и ф и к а ц и ю 256 
человек, 120 человек, и.т 
них более половины моло-
дые рабочие, занимаются в 
школах передовых методой 
труда . 

РУ К О В О Д С Т В У Я С Ь по . 

станоиденнем Ц К К П С С 
« О дальнейшем укреплении 
трудовой дисциплины и со-
кращении текучести кадров 
в народном хозяйстве», ре. 
шоиними н о я б р ь с к о ю 
11982 г I Пленума Ц К 
К П С С , администрация, 
профком объединения про-
водят большую работу , и з . 
правленную ' на повышение 
уровня трудовой дисципли-
н ы в коллективах подраз-
делений. Всех поступающих 
иа рабвту знакомят с пра-

вилами в н у т р е н н е ю тру до . 
цого распорядка ведется 
табельный учет. Стро гие 
меры материального н мо-
рального воздействия при-
меняются к нарушителям 
трудовой дисциплины. Все 
случаи нарушений рассмат 
ринлютси на рабочих собра-
ниях, и бригадах, на кзсс 
даниих профкома В и о д . 
разделениях объединении 
созданы общественные от-
делы кадров. На своих за-
седаниях они разбирают за-
явления но Приему на ра-
боту н увольнению. Их ра-
бота дает положительные 
результаты З а прошедший 
период текучесть кадров 
и объединении сократилась 
с 11.4 п р о ц е н т до 5,5. 
Уменьшилось т а к ж е и ко-
личество прогулов. Однако 
же. к сожалению, немало 
рабочего времени теряем 
мы цт-зл инутрисменных 
простоев. В первом полу-
годие простои составили 
1493 человеко-часа. В ре 
зультате всех потерь рабо 
чего и ремой и за отчетный 
период не ныполнен объем 
С М Р нл сумму 178 тыс. 
рублен. Основные причины 
потерь рабочего временя 
следующие: отсутствие 
строительных материалов 
Iцемента, кирпича , леса) , 
нарушения дненнплнпи 
(опоздания, ранний уход с 
работы и т. д . ) . 

НА стройках нашего объ* 
единения трудится не-

мало молодежи. I I * них 
более ста обучаются и шко -
лах рабочей* молодежи и 
техникумах , 54 человека — 
в высших учебных заведе-
ниях . В подразделениях 
стро го соблюдается трудо-
вое законодательство о ра-
бочем времени, отды.ю, 
охране труда, эярлботной 
плате работающей молоде-
ж и . Тем. к то учится, отпус-
к а предоставляются т о л ь к о 
летом. За всеми молодыми 

рабочими о к р о п л е н ы на-
ставники . П р о н и н теку-
чести молодежи составляет 
8,3. Наименьшая текучесть 
и комсомольски-молодх-жных 
коллективах. 

За первое полуд одно 1983 
года на мероприятия по 
охране I руда и:зрг>. ходова 
но 317.3 !ысячн рублей 
при плане 313 тысяч Не 
ВЫПОЛНИЛИ ПЛаН 1реС1 ь-То-
шадкн .V- I , Н В Ж С , Строй 
мохаинташп! . У П Т К , с ' М * 1 
П а номенклатурные меро 
приятии, гомзннрованнкн -
нл год 214 тыс рублей 
Израсходовано 223. I I тем 
не менее, несмотря на приш* 
тые меры, в нынешнем го-
д у водрскла заболеваемость 
но сравнению с минувшим, 
имеются случаи п р о н о ю т 
стесни*»о травматизма 

Админнстрапич соблюда-
ет шконодагелкство о тру 
ле ж е н и н ы . По допускается 
сверхурочная работа, рабо-
та и "выходные дни. П р и 
беременности или б и л е ш и 
работа предоставляется и 
соответствии с рекоменда-
циями врачей. Пе допуска 
ется т р у д ж е н ш н п па тя-
желмх , вредных и опасных 
.для | | \ здоровья работах, 
запрещенных законо от 
толкетвом (парка битума, 
изолиния горячими битум-
ными мастиками, работа г 
вибраторами, очи. II.а ч - н м 
капали н и ш и н др ) Н о по 
улучшению санн тарно-бм 
ю н о г о обслуживания жен-
шин предстоит еще м н о ю 
сделать, п о с к о . и л у у нас 
мало еше комнат для при 
ома пищи, отдыха , гарде-
робных, душевых, комнат 
личной гит иены, сушилок 
для спецодежды и обуви. 

ЗА верное полугодне 
объединение полностью 

осуществило снос времен 
н о ю ж и л ь я нагонов и 
жилпоселке бывшего СУ-
29. Снесено 434 вагончика , 
переселено П8Г семей. Вла-
п о с т р о е н н о е ж и л ь е получи-
ли т а к ж е 77 семей нз ава-
рийного | / нножн1нм посел-
ка Пионерско го (объедине-
ние П В С Т ) Распределение 
ж и л ь я в объединении нро-
и «водится на основании 
совместного решения адми-
нистрации II профсоюзного 
комитета в соответствии с 
действующими положения 
ми. При постановке ва ж и -
лншный учет н на очередь 
для получения места в до -
школьном учреждении ру-
ководство и профкомы под-
разделений неходили ИЗ 
п у н к т а «Г» коллективного 
договора на 1983 год . 

В настоящее время рас-
пределен малосемейный 
дом Хг 4н в восьмом мик-
рорайоне. идет подготовка 
к з а с о л е н и ю ' ого работни-
ками подразделений объе-
динения. В этом г о д у так-

ж е б у д у т I ; л п и и засолены 
дома . \ . Л . Г. Я и 8 9 ,, р а -
д у ж н о м . 
П Р О В * С Я 
' ' 

1ЮН.1СШ1Я Ц К К 1 Ю II Со 
нега .Министров С С С Р 
дополнительных мерах по 
увеличению продуктом сель-
с к о г о хозяйства. Все под-
разделении проведи своев-
ременную обработку де-
хтелкиых участков н посад-
ку картофеля. 

БО Л Ь Ш И Е -адачи с ю -
ит перед строи гелями и 

П - й пятилетке. Д о конца 
н ы н е ш н е ю год : предстоит 
ввести к >кснлу атлнню 
139113 квадратных метров 
благоустроенного жилья , в 
Том числе 35000 квадрат-
ных метров II 1'аДУЖИоМ. 
пять и'тскн.х С 4 ю в . три об-
щообра.иж.ие.н ные школы 
в Нижневартовске и Ра-
д у ж н о м ; каихтнзационно-
• • ч и с т ы е с о и р у ш н я в 
Н и ж н е в а р т о в с к е и РЛДУЖ-
ном; дне котельных, две 
бани псе плановые объек-
ты >рав1й)хр.1 нения и тор-
говли. Предстоит ВЫПОЛ-
НИТ! строительно-монтаж-
ных работ Ия 70286 тыс 
рублей. Задачи трудные, но 
выполнимые. 1ля их реше-
ния необходимо рациональ-
н о нсио.н ю я . и ь материаль-
но-технически) ' и людские 
ресурсы, сосредоточии нх 
на пусковых объектах годэ . 
Совсршснст вовать фс>р мы 
оргаинзапин работ с суб-
подрядчиками, в первую 
очередь своевременно пре-
доставляя нм фронт работ . 
Соблюдай сроки начала н 
окончания спецработ по ка-
лендарным графикам. Не-
обходимо т .чкже принят! ! 
меры к завершению работ 
на прон НЮДС1 пешюп базе 
З С М н н поселке Р а д у ж -
ном. строите.1 и -тву н рас-
ширению причал» и площа-
д о к для размещения гру -
зов . Н а ч а т ь п о д г о т о в к у к 
успешному проведению на-
ши анин-84. Увеличить ко-
эффициент и с п о л ы о н а н и в 
механизмов, перейти нл 
двух-трехсменную работу . 
Крепить днениплину трудя. 
Наравне е (-епюнном про* 
нзнодстнеины.х вопросов 
усилить работу ио воспита-
нию рабочих, И Т Р н слу-
ж а щ и х в д у х е социалисти-
ческого отнешоиня к тру-
ду . соблюдения государст -
венной дпеннплнны. 

Разрешите в ы р а ш т ь унс-
ронность н том, что комму -
нисты. все т р у ж е н и к и объе-
динении Н и ж н е в а р т о в с к -
строй с еше большей энер-

гией будут работать , что-
бы достичь намеченных ру -
бежей и ознаменовать тре-
тий год I I - Л пятилетки но-
выми успехами. 



Н А У Р О В Е Н Ь З А Д А Ч Д Н Я 
ИЗ Д О К Л А Д А ЗАМЕСТИТЕЛЯ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ ПРОФКОМА М. И. КЛИМОВОЙ" 

I .МИМО*' ВИММаВВС Проф 
С<401 ИОГО комитета Ли.К . НЛ-
Пра в. И-ИО 1М Т.ьН.ИСПШСС 
развитие ,| совершенств» 
•анис СОИИ.1.01С1 нмгсюн о со 
реаноадння I I начале ю д а 
в о б ы д и н с и п н были р .ирл 
бота н и и у звсржлоны усло-
вна т р у д о в о ю сопсрнмчгсг 
*•» Члч во «награждении ио 
бед ягелей соревнования ны 

юлен фонд ч а т е р и д л м ю ю 
поощрения н сумме 5,5 1ы 
сччн рублен. ИТОГИ СО|Ч-В 
НОВЗИНЯ подводятся И « Л ь 

единении регулярно е ж е 
чссячно и с ж с к в д р ю л ь и о 
Л у ч ш и е коллективы но н ю 
та»' социалистическою л ь 
реИНОнаиИч на граждаются 
денежной премией и Почет 
мой грамотой. 

Н а с трон гели'тле биЛь-
шинства объектом р а п и р 
ну', и н ь соревнование но 
ириниипу «Рабочей «стафе-
ты», и котором принимает 
у частно более полу тора 
тысяч человек Наиболее 
действенно о н о на Л С К , в 
трест площадке 2 

Недостаточно ч юлиют ни и-
мания «той форме трудово-
го соперничества трест НЛО 
ш а д к а .V» I . 11ВЖС, С М У 
2 Все б о л ь ш у ю популяр 
Н«к*ТЬ приобретают н.з 
стройках обьединення к«»и-
ку |н*и профессионального 
млеттрства I I иермом но 
луг один орт лни «онаны и 
промгдены к о н к у р с ы »лек 
т|>огиаршпков. молодых 
каменшнкои штукатурам 
Проведены две ш к о л ы пе-
ретоми о опыта. 

В м |ек Тина \ иодрл 1Д0 
леиин обьс-нвн-ним ширится 

(внжемиг >а к о м м у н и с т 
ческое отношение к труду 
Нм охвачено х «ко более 
5000 человек 1756 из н и \ 
носит и ы х ж о е «ванне 
• > ы р н и к коымхиистнчес 
к о ю труда» О д н а к о в ор 
тайн ми ии . ' .ценное. .ни* V 
нас ее п . ешс нечало нед< . 
статная. Нередко оно носит 
форма.н.иын характер. Не 
в е ы е регулярно подводится 
и к и и . нет ю л ж н о й глас 
н о с ш ИЛ1.1ЯДНОСТИ 

В течение п о л у ю дня ве 
лась бктьшля лгнтаиион 
нля работа Ио вступлению 
|руженаком объединении и 
о ю р о д ш ^ е и садоводческие 
товарищества Было подано 
1||»й «.(явлений, но осади 

л и картофель только 81'» 
человек Т а к а я СИТуаиня 
с южн.тась во многом но 
ТОЧУ, ЧТО большинство I I I 
намеченных мероприятий 
(С1рОИТСЛЬСТНО Дороти До 
•породой, хранилищ И т. л I 
остались м.1 б у ч а ! е . 

работали профсоюзные 
комитеты п о д р а ц е л е н и й 
на I улучшением труловои 
дисциплины Ч н с . ю прогх 
лоя с о к р л н л о с ь , но нее 
ешс «-стается высоким 
Особенно активно, хочется 
отчетнтц , действовал тона 
рнщеский суд трест-нл«> 
ш л д к и Л» 3 (председатель 

В П р ч т о в ы х ) В осталь 
ных о р | о и и а и н я х томлрн 
шескне . у ды работали пло 
хо. 

Иыпо-тням решении Х Х \ I 
• та* «да К П С С . Пленумом 
П К К П С С . нрофсоюзнли 
ор| аии 1ЛИНЯ объе тинения 
иропо.шлп работу по нрин 
.течению трудящихся к уп-
раиленню прои 1МОДСТВ0Ч, 

Е. ФЕДОРЕНИО, 
экскаваторщик трест площадки 
Строймеханизация 
Начну с тру ник-теп Н и 

для к о г о не ново, что плохо 
х нас с .«аичастячи Удин 
лист другое П р о ш л о пол 
года, а ч ы до сих пор не 
стоим ил учете н сельхоз-
технике, прежде мы нее тл 
к н получали положенное 
нам по лимиту Здесь явное 
упущение руконодстил обь 
единения Стараемся заде 

Р а д у ж н о м Были проведены 
наблюдения | | 4 ) нл прнчл 
ле V 2 н К И Т С . . Анализ 
ш ж я з а л , что потерн рабо 
чего и|>ехснн составили 64.7 
процента. А медь в масшта-
бах стрл«ы одна незлгру 
женили минута рабочего 
иременн рлвнознлчнл потере 
результатов дневного труда 
двухсот тисяч рабочих. 

Дисциплина — 
понятие емкое" 
99, 

лывать «тот пробел, как мо 
ж н о , но сегодня -«того \ ж е 
недостаточно Создалось 
критическое положение с 
автокранами тракторами, 
навесным оборудованием. 

Э т о о м ы и» причин про-
стоя чех ЛИН «мои. ио есть и 
другаи. Приведу нричер 
использования техники м 

Статистика ошеломляет. 
Эффективное использова 

нне рабочего времени 
ыдлчл кпчнлексиая и успех 

в сс решении швисит от 
многих факторов Н е все 
сделано и с нашей стороны. 
Н и з к а еще у наших меха 
ни1Лторов требовательность 
к себе, мало ответственности 
«л порученное 

неволь «у и в «тих целих 
различные ф о р ч ы собрания, 
конференции, постоично-
(ейстиуюшне иронзвои 'Т 

ионные совещлння, С Т О , 
В О И Р . 

П Л П С действуют в пят-
надцати о р г а н ш а и н я х . В 
Н Т О объединения насчиты 
мается двенадцать неранч 
ных организаций. В о Всссо 
ю з н о ч обществе ш о б р г т л 
гелей н раиионалнзлтерон 
прнинчлет участие 112 лв 
торов. К р о ч е того, в под 
рл.«делениях созданы следу-
ю щ н е общественные твор 
чоскно объединения бюро и 
| р у п п ы «коном и чес к о ю ; на 
лила, советы научной орга-
низации труда, обществен 
иые бюро технической ии 
.|>орм.шип, творческие брит а-
лы. советы бриглднров и 
мастеров. 

Профсоюзный комитет 
большое внимание уделил и 
своей работе воироелч «х 
раны труда. Осуществлялся 
систематический ' контроль 
за выполиеннеч соглашении 
по охране труда, комплекс 
ного плана улучшении ус-
ловии труда и елннтлрио 
оздоровительных черопэи 
ятнй. П р о ф к о ч г л к ж е осу-
шествлял контроль за н* 
полнеииеч счеты соиналь-
н о ю страховании. 

Совместно с ад министра 
иней, партийным, к о ч е о ж 
д и к и м комитетами ироф-
КОЧ ЗЛНИЧЛ.ТСИ Вопросами 
в. КПП т.«НИИ рабочих и слу-
ж а щ и х и духе к о ч ч у н и с т н 
ч е с к о ю отношения к тру* 
ду. повышении их ирои | 
моде т вен ной и обществен-
ной а м и в и о с г и , укреплензя 
трудовой и производств*и 

ной дисциплины Выли 
(включены договоры с Т ю 
ч е ш к о й филармонией о 
проведении лекций, концер 
ю н (на сумму 1250 руб 
лей} , с киносетью ил иоказ 
кинофильмов в о б ш е ж н т н я \ 
(1170 рубленI , с обществом 
«Знание» нл чтение «скннй 
(1000 рублей) На культур 
но-млссовые мероприятия и 
работу с детьми и флсхоДо 
иано 31492 рубля На при-
обретение культпнвеитаря 
6405 рублей" 

В общежитиях созданы 
коллективы художественной 
едмодея тельности, орт ани-
«овлны -и работают клубы 
ш« интересам «Северяне», 
«Золушка» . « П о д р у ж к л » . 
«Айвенго», «Если вы любо 
знате.тьны». « В о к р у г евс 
та». А к т и в н у ю ор| аннзатор-
с к у ю и политик» воспита-
тельную работу ведет пр«.*> 
ф с о ю л ш я библиотека о б ь 
единения (заведующая Л . 
Солон Профсоюзная биб 
лнотекл признана лучшей 
и городе н районе. 

Претворяя н ж и з н ь ре-
шении Ц К К П С С по даль-
нейшему улучшении» фн«-
к у л ь т у р н о -оздоровительной 
работы, профкоч объоднне 
ния нечлло сделал для бо-
лее ш и р о м п о привлечения 
трудящихся к «лняшяч 
фи отческой культурой и 
спортом В «точ году ад-
мнннстр.шнен были введе-
ны штатные единицы инст-
рукторов - методистов по 
фнзкультурно • о Iдоройи 
тельной работе в С У О Р , 
У П Т К , трест-илошадке V 
2, до « т о ю такие единицы 
были в тресте Н В С С , Л С К . 
трест-площадке Строймеха-

низация За первое полуго-
дие подготовлено 100 спорт-
сменов массовых рл зри юн, 
85 жачки. -тоа Г Т О . 9 об-
щественных инструкторов . 
12 судей. В целом по объ-
единению ф ш к у л ь Т у р о й и 
спортом занимается свыше 
1000 человек. Петь у нас 
два спортивных зала." где 
работает 21 секция. Кол -
лектив физкультуры объе-
динения активно участвует 
и различных о к р у ж н ы х , ю -
родекмх и областных спор-
тивных ссревноваииих и 
мероприятиях. Н а ш и спорт-
смены достойно защищают 
честь объединения, не ра« 
завоевывали призовые мес-
та. Внутри объединения 
проходит и свои комплекс-
ная спартакиада, в которой 
активно участвуют физ-
к у л ь т у р н и к и трест-площа-
док I, 2, 3, Спецстроя. 
Л С К . С У О Р , Стройтранса. 

Комитет ф и ж у л ь т у р ы 
объединения возглавляет 
коммунист , (аместитель на-
чальника обьеднненни В 
Рябинькнй. К сожалению 
он мало в и т а е т в н у ж д ы 
физкультурников . Д о сего 
времени не отремонтирова-
ны спортзалы н трест-нло-
щадке I и Спеистрое. 
не обеспечена их охрана, 
уборка . П л о х о оборудова-
ны спортплощадки о к а ю 
общежитий . 

В «том году немало бы-
ло сделано для организа-
ции отдыха детей работнн-
ков «>бъеликення я весенние 
п летние каникулы. Проф-
к о ч приобрел и выделил 
бесплатно туристические 
путевки по различным мар-
шрутам. Л е т о м организо-

ван отдых детей в пионер-
скн.х лагерях в Б а к у , Ново-
сибирске, Боровом и других 
городах. В с е ю за летни? 
к а н и к у л ы отдохнуло 825 
детей." 

Перед профсоюзш»й ор-
ганизацией объединения 
СТОЯТ ССрЬОИЫС 1ЛД.1ЧЦ. 
вытекающие из постановле-
ния V Пленума ВЦСГ1С но 
выполнению и ю н ь с к о ю 
(1983 г . ) Плеиумл Ц К 
К П С С и в связи с приня-
тием закона о трудовых 
коллективах. Необходимо 
организовать глубокое 
рлзъиснение и изучение по-
ложений нового закона и 
материалов июньском 

(1983 г . ) Пленума П К 
К П С С . Создать условия 
для наиболее полной и «ф-
фективной реализации тру-
довыми коллективами всех 
предоставленных законом 
полномочий в области пла-
нирования, организации 
производства» нормирова-
ния и оплаты труда , рас-
пределении и использова-
ния фонлои «кономмческого 
стичулироаания . в подборе 
и расстановке клдров. у к -
реплении трудовой дисцип-
лины. улучшении условий н 
охраны труда, решении со-
циально-бытовых и других 
вопросов Установить стро-
гий контроль за выполне-
нием принятых решений, 
регулярно и полно инфор-
мировать об этом коллек-
тивы Поднять ответствен-
ность хозяйственных р у к о -
водителей, профкомов объ-
единения и подразделений 
«а безусловное выполнение 
обязательств к о л л е к т и в н о ю 
договора. 

ИЗ ВЫСТУПЛЕНИИ 
Постоянно боремся мы 

за лнешшлнну труда. Од 
Нако тут у иле с м к а е и 
ком возникают трения Дн-
сниплинл понятие емюю. 
В ней ч ы виднч ПОЛНУЮ 
«агрузку че.хлннзчов, эк о 
но ч т о чатернлльных ере 
дс тв, строгое соблюдение 
правил техники безопасно-
сти А с чеч ч ы сталкимл 
емся на объекте? П о о ш р я 
юг там чаще всего тех, 
к то сидит иа чссте или 
работает н«шрекн правил: ч 
ТВ . Э т о и приводит к на-
рушениям дисциплины. к 
с н и ж е н и ю производите.* , 
ностн труда. 

Н у ж н а н а ч собственная 
база. Более того, ч ы добз 
лись включения ее стро». 
тельствл н титульный спи 
сок . решили строить соб 
ственнычи силами, но нам 
м к р ы л н дорогу . Сейчас 

есть возможность начать 
о т с ы п к у теп ри тори и. но аз-
прежнему дат дороги, к о т о 
р у ю дол ж и л построить 
Сибпром «КСКЛВЛИПЯ. 

А. АМБАРОВА, 
начальник ОТиЗ ЗСМ 

Зл первое полугодие со качеством. 
нналистичсскио обязлтель-
ства коллективом завода 
строительных материалов в 
основном выполнены Нл 
100 процентов по выпуску 
товарной продукции н ее 
реализации. Себестоимость 

В первом квартале завод 
участвовал мо Всесоюзном 
социалистическом соревно-
вании, был признан победи 
телем и награжден Крас 
н ы ч Знаменем .Минпром 
строя С С С Р н Ц К профсо 

„Соревнование дало 
свои результаты" 

юза рабочих строительства 
и промсгроймлтернллов 
Среди орглинзлинн объеди 
нении за первый квартал 
нашему ко.1лективу прису-
ждено второ» место. 

За коммунистическое от 
ношение к труду в коллек 
тине соревнуются 175 чс 
ловек, присвоено и подт-
верждено знание «Ударник 
коммунистического труда» 

товарной продукции сии 
жена на 25 тысяч рублей, 
нлн ил 0.52 процептл по 
сравнении) с плановым 
ур<»внем. Задание по росту 
производи тел ынмттн труда 
перевыполнено на 5.4 пр«V 
цента Д л и улучшения ка 
чес»вл вынусклечой про 
д у к ц и н внедряются отде 
л'киые элементы комплекс 
ной системы управления 

— 112. Носят это высокое 
звание н две бригады В 
условиях по подведению 
итогов соревнования учи 
тывается трудовая днепип 
линз. Н это дало свои ре 
зультаты. Количество про 
гулов по сравнению с пер 
иым полугодием прошлого 
года снизилось в три раза. 

На нашем предприятии 
трудится пять хозрасчет-
ных бригад, за шесть ме 
синев ими выпущено про 
д у к п н и на 51б0 рублей, 
или 95,3 процента от обще 
го объема, однако план по 
хозподряду выполнен л и ш ь 
нл 99.7 процента. Бригада 
бетоносмеентельного узла 
иод руководством т. Кисе 
лева работает не с полной 
нагрузкой. Причина в том. 
что строители не обеспечи 
иают заявки на раствор 
и бетон под государствен-
ный план, в результате че 
го допущено удорожание 
расчетной себестоимости. 

Р. ХУДЯКОВА, 
бригадир отделочников ДСК 

В первом полугодии кол" 
лек тн ном Д С К введено 32 

Постановление 

тысячи квадратных четр«>а 
жилки. Таковы были наши 
обязательства. Готовимся к 
сдаче еще одного дома н 
пятнадцатом микрорайоне 
Казалось бы. д о л ж н ы гор 

ханнзаннн для о к р а с к и ба 
тлрей, потолков, наклонна 
ния обоеь. Рабочие обссие-
чннлются спецодеждой. Н о 
имеющиеся недостатки мно 
ю с зачеркивают, мешают 
работать еще лучше с более 
1ЫЛНОЙ отдачей. Взять хотя 

"Недостатки многое 
зачеркивают" 

л и т и я СВОИМИ успехами. 
Действительно. с одной 

стороны ял комбинате не 
мало делается, чтобы обес 
почить достижение высоких 
результатов. К примеру, на 
нашем отделочн««м потоке 
почти все брвглды обеспе 
чены подъемниками, есть 
другие средства малой че 

бы такое. Слабая инженер 
иля подготовка , «{юрчалыюе 
отношение к проведению 
трехступенчатого контроля, 
приниженно роли общест 
венных инспекторов по ох 
рлно труда привели к тому, 
что нл к<-м6ииате пронзош 
ли несчастные случаи. Это 
вы«ываег серьезную тревогу 

администрации, нро<рсоюз-
ной организация Намечен 
ряд мер по улучшению о< 
рлны труда и техники безо-
пасности. 

Есть еще полый ряд бо 
льиых вопросов недостаток 
нля обеспеченность бытон-
к а ч н , питьевой и кипячений 
водой, ю р я ч и ч питанием, 
спец молоком. Решить эти 
проблемы д о л ж н ы профсо 
юзный комитет и руково-
дители комбината. Ведь 
чоч лучше будут условии 
Ф у д и ' и я наших строитель 
ных площадках , точ выше 
будет отдача. 

И и заключение хотс.нкх, 
бы с к а | а т ь вот о чем. В 
С У О Р . трест-площадке Ир-
ку гсксиб жиле трой С М У - 2 
наши коллеги отделочницы 
имеют дополнительный от 
пуск . М ы ж е такими льго-
тами не пользуемся. 

р а б о т у администрации -и 
профсоюзною комитета по 
выполнению к о л л е к т и в н о ю 
договора за I полугодие 
1983 года одобрить. 

Администрации и проф-
союзному комитету : 

— мобилизовать коллек 
тив иа выполнение госу-
дарственного плана и соци-
алистических обязательств, 
сконцентрировать все ре 
сурсы на пусковых обьек 
тах строительства и обеспе-
чить их сдачу в аксплуата 
цию в установленные сроки : 

— выполняя решения 
июньского (19Н.З г . ) Пле 
нума Ц К К П С С закона о 
трудовых коллективах, 
V Пленума В Ц С П С у л у ч ' 
шить идеоаогическую и 
воспитательную работу, 
всемерно повышать роль 
трудовых коллективов в 
решении политических, хо 

1ЯЙствеиных и социальных 
вопросов жмзни обьедине 
ния; 

— совершенствовать ор-
ганизацию соцвалистичес 
ко го .соревнования а свете 
требований и ю н ь с к о ю (1983 
г . ) Пленума Ц К К П С С и 
V Пленума В Ц С П С . 

Осуществить комплекс 
мероприятий по оформле 
нию наглядной агитации на 
производственных участ-
ках . в административных 
зданиях, общежитиях . 

Повысить действенность 
постоянно - действующих 
производственных совеща-
ний ( П Д П С ) и собраний 
трудовых коллективов. 

Шире вовзенать рабочих 
в члены иаучмо-техмических 
обществ, повысить контроль 
за реализацией меропрня 
тий по иоао( технике. 

В соответствии с законом 
о трудовых коллективах пе-
ресмотреть работу по укре-
плению трудовой и произ-
водственной дисциплины. 
Активизировать работу всех 
общественных органов в 
этом направлении. 

Улучшить работу по бы 
тоаому обслуживанию тру 
дящихся и организации об-
щественного питания, свое 
временно провести ремонт 
и подготовку ж и л о г о фон 
да к м с п л у а т а ц н и в зим-
них условиях. 

Обеспечить выполнение 
планов социального разам 
тив, разработанного на 
1983 год. 

За редактора 
Н. МИНЬКО 

Наш адрес: 626440, г. Нижневартовск , ул. Мвмдвловва, 13, тел. 6-10-92, 2-02.71 
Нижиовартоаскаа типография управления издательств, полиграфии и к н и ж н о й торговям Тюменско го о б ю к г с лкоме. Заказ Лк 9101, объем Ь/ 2 п. л., тир. 1500 



ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН. СОЕДИНИМТЕСЬ! 

!пинанной 
I ВТРОЙНЕ 

ОРГАН ПАРТКОМА. 

ПРОФКОМА. КОМИТЕТА ВЛК< М. 

АЛМИНИСТРАЦИ И 

ПРОИЗВОДСТВЕННОГО 

СТРОИТЕЛЫЮ-.МОНТХЖНОГО 

ОБЪКДННГИИЯ 

НИЖНЕВАРТОВСКСТРОЯ 

•ЫХОДИТ С н о я б р я 1Г71 ГОДА 32 ( 2 4 8 ) . С Р Е Д А . 10 а . г у с и 1 4 * . ГОЛА 

С ДНЕМ СТРОИТЕЛЯ, ДОРОГИЕ ТОВАРИЩИ! 
„... когда 

такие люди 

в стране 

в советской есть!" 
14 августа многомиллионная армия строителем 

шей страны отмечает свои профессиональный праздник 
— Д е н ь строителя. Это праздник созидательною труда 
ч о н т а ж н и к о о . каменщиков , плотников, бетонщикоп, 
сантехников, электриков, ш т у к а т у р о в . м а а я р о п . механн, 
затороя, транспортников , инженерных работников. Тех, 
к то всегда на переднем крас, чьими руками создается 
материальная основа д а л ь н е й ш е ю развития культуры, 
просвеитения, здравоохранения, социально • бытово! 
обслуживания нашего народа. 

Важен и почетен, у в а ж а е м т р у д строителем в нашем 
социалистическом государстве. Строителей м о ж н о 
полным правом назвать первопроходцами—на пустом 
месте воздвигают они многотысячные города. Многие 
из тех. к т о живет я Нижневартовске восемь—десять 
лет хорошо помнят к а к и м был е ю облик прежде. Они 
имеют возможность сравнить е ю с нынешним. И от 
такого сравнения захватит дух : всего лишь десятиле-
тие. а с колько переме-т! Гордо высятся офомные м н о . 
г о э т а ж к и , выросли новые кварталы, микрорайоны, с о т . 
ни семей ежегодно становятся новоселами. 

Партия и Советское правительство всегда уделяли и 
уделяют совершснствсванию к а п и т а л ь н о ю строитель-
ства серьезное внимание. Особый упор делается на 
повышение производительности труда. О б зтом н споем 
докладе иа июньском <1983 г . ) Пленуме Ц К К П С С го . 
ворил Ю. В. Андропов. 

Вместе со строителями всей страны б у д у т отмечать 
свой профессиональный праздник и т р у ж е н и к и нашего 
обьединения. которым выпала честь решать т р у д н у ю I 
вместе с тем почетную задачу польема экономики За. 
падной Сибири. Сеюдмя мы чествуем наших победите-
лей социалистического соревнования, тех, к т о своим не . 
уставным трудом вносит весомый вклад в выполнение 
коллективом государственною плана. Это бригады к а . 
менщнков «Р. Нуркаева ( трест -площадка 3 ) . ш т у к а , 
туров .маляроп Р. Худяковой ( Д С К ) . плиточников А. 
Николаевой ( С У О Р ) . плотникоо^бетонщикоп И Ияу.з-
баева ( Н В Ж С ) . водителей В. К у т я к о в а (Стронтранс ) . 
стропальщиков К) . Безумова ( У П Т К ) . трубоукладчиков 
С. Д ж а б б а р о в а ( С С У . 2 ) , м о н т а ж н и к о в М . Колеснико-
ва ( Д С К ) , формовщиков М . Фархутдинова ( З С М ) , 
сварщиков В. Сафарояа ( З С М ) . 

Самые теплые слова хочется адресовать нашим вете. 
ранам, ведь нынче объединение Ннжневартовскстрой 
юбиляр, ему исполняется я этом году пять лет. Имен-
но они, ветераны, наши кадровые рабочие, начинали 
строить ю р о д с н е р в е ю к о л ы ш к а , все эти годы ша1а . 
ли в йогу с коллективом, решали сложные задачи, п о . 
ставленные перед ним. Их заслуги в труде отмечены 
почетными званиями я наградами. Особая благодар-
н о с т ь - к а м е н щ и к у Н В Ж С Г. Сухииояу . ш т у к а т у р у 
С У О Р С. Сейдашевой. электромонтеру трест .площадки 
№ 3 ' М . Фаткудлину , главному инженеру Н В Ж С К. 
Мусееву. т р у б о у к л а д ч и к у С С У . 2 Н. Асадчему. брига-
диру слесарей завода К И Д . В ' С т е п у к у , слесарю 'ДСК В. 
Гармашону, бригадиру отделочников Д С К М . Д о л г а , 

виной, плотнику -бетонщику Д С К Е. К у д р я ш о в у . б р и г а , 
лирам отделочников С У О Р В. Захаровой, Г. Г а б д р а х . 
мановой, И. Черняк, Ф . Харисовой, Г. Б р ж с з и ц к о й и 
многим, многим другим. 

В сложных климатических условиях , порой я у е л о , 
пиях дефицита мощностей собственной производстяен-
ной базы, преодолевая недостатки материально . техни . 
ч е с к о ю снабжения и планирования, т р у ж е н и к и обьеди-
нения полны решимости яыполнить задачи, возложен , 
ные на них партией и правительством по развитию З а . 
падио.сибирского топливно-энергетического комплекса. 

Сердечно поздравляем вас, дорогие товарищи, с 
праздником! Желаем вам счастья, здоровья, успехов в 
труде! 

П А Р Т К О М . П Р О Ф К О М . К О М И Т Е Т В Л К С М . 
А Д М И Н И С Т Р А Ц И Я О Б Ъ Е Д И Н Е Н И Я . 

I ! м о но 
Пикт «Р'ииг. 

лате.; ими Наст н.ннь. 
г и м НО|.М| кам СХМс.1.1 
прнвнт ; Л| 
к своей ир « ф и ш ' В о 

сейчас и •• брнга те ее; , 

| Т л л . Ш ... I: Г Д . т . . 
еиа. Нет с м ней нн, в 
к о тле* типе 
стать к . . -1 

девушки сч 

' В р я 1 ли забудет Н и м 

Сегодня Алевтина Н и к » , 
.таена признанный б р и г а , 
лир, со стажем, на. радами. 
А вед:, еще совсем не тайно, 
кажется . I рншлл она иа 
стройку невысокой худенькой 
девчонкой. Не все знала, 
многое ис умела. Но, энер-
гичная. ж и в а я , общитель-
ная, быстро завоевала ува-
жение людей, а после, стан 
бригадиром, сумела найти 
тропинку к их сердцу. 

Д а . очень скоро Алев-
тина Викторовна (впрочем, 
ее. к а ж е т с я , до сего дня 
Алей девчата товут) стала 
бригадиром. Не просто о г . 

бннлт и С л а р о ч О т к а т е Вел 
1 ор. 1 , о б л а е т , |л 
поехала 
путевке. V. XI ,, млн Точному 

ма ' о п о й вечерам, тик*-
тё раб. .п . ' Потом нриеха.за 

1>иа. В н а ш ТО] п . наверное. 
р.. тдССЬ над о . зю I I б у д у щ е м 

и году ИСТ! один гея ровно «е. 
1ТЬ* сят» лег. 1 | .|к Алевтина Вич-
не: торовна В рншла в . ю т к о л -

'ТСТ-
иует такой д о л ж м ю т н . Хо-
роню знает тех, с кем ря-
Л'/М работает, жмног их ин-
тересами. умеет четко ор-
гани юнпть производствен-
ный процесс, расставит I. 
рабочих, нозсботнп.сн сво-
епрехтемно о строи тел ш ых 
материалах. 

Н е о . 1 н а ж л ы # ДОВОДИЛОСЬ 
слышать •• ее оттывчншмтн. 

В соревнующихся коллективах 

Впереди тюменцы 
У ж е второй год сорем. 

пуются Тюменский ц Н и ж -
невартовский домостронте. 
•1Ы1Ы9 комбинаты. Трудовое 
соперничество. развернув , 
шесея м е ж д у д в у м я кол-
лективами — это м первую 
очередь деловое с о т р у д н и . 
честно настоящих друзей. 
С к а ж е м , в н е д р и т у себя 
на производстве нпжиевлр.-
тонны что-то новое, передо, 
вое. тюмевны обязательно 
заинтересуются.- П0СТ0М10Т. 
ся ирнмении . у себя. I I и з . 
оборот. Соревнование по-
могает ППТС^КУиСС работать. 
добнпат|.см Л о с е высоких 
результатов # 

Ие раз бивплм тюмепиы 
в гостях у твоих н п ж и е в а р . 
товекмх коллег . В мае ил 
нашем заводе К П Д н р о х о . 
днл к о н к у р : профессиональ-
ного мастерства, п о м е р к . 

Студенческое лето 

лмсь силами лучшие а р м а . 
т у р ш н к и I (нжпсяартовс-
к о г о и Тюменского Д С К . 
А совсем недавно с о т в е т , 
ным визитом побывала в 
Тюмени маша делегация. 
Товарищи но соревнованию 
рассказали д р у г д р у г у о 
п е | у . и т а г а х <:.* полугодие. 
Выли подведены итоги т р у . 
дового соперничества. Па 
этот р а з ряд основных тех-
н п к о . -ж<н1омическпх н о . 
к.зтателей несколько выше 
у тюмениеп. План по ген-
подряду нпжчевартопчы 
выполнили ма 125,5 п р о . 
пентл. за полугодке «»сио_ 
сно 7512 тыс. рублей, вме-
сто запланированных 003(1 
тыс. рублен Собственными 
силами план выполнен на 
100 процентов. Тюменские 
домостроители полугодовое 
задание по гепподряду в ы . 
нолннлн на 10*1,5 процент.:. 

собственными си ьзмн 
— ил 103.3. Задание но 
ГОварНОб строИтелмвйА.ро . 
д у к н н н у нижиевартоьнеп 
выполнено на 93.-1 щншента . 
собственными силами 
У тюменнеп соответствую-

щие показатели выше 122.8 
п 127,3 процента План по 
ирои нюдптельностп труда 
111.5 показатель нш.чего 
Д С К , 118.7 процента — 
Т ю м е н с к о ю . Снизили н и ж . 
нсп.чртовнам общим резуль . 
тат и штрафные о ч к и «а 
слабое состояпне техники 
б е ю п а е н г к ч н и охраны тру-
да. 

Победителем сонналистн . 
ч е с к о ю сорспнонання зл 
первое полугодие признан 
коллектив т ю м е н с к о г о д о . 
ыостроптел! н о ю комбината. 
Трудовое соперничество 
продолжается . 

I I . Н И К О Л А Е В А . 

Внимание— технике безопасности 
П я т ь студенческих строи-

тельных о - р я д о в из Азер-
б а й д ж а н с к о г о института 
нефти и химии трудятся 
нынешним летом на строй-
ках об1<СЛННС11НЯ. 

В подразделениях объе-
динения заранее позаботи-
лись о том, «тобы приехав-
шей к нам па лето молоде-
ж и хорошо работалось. И а 
всех объектах для студен-
т о в был четко определен 
фронт рабат. Войны были 

обеспечены полностью спец-
одеждой. инструментом. Пе-
ред началом работ с ребя-
тами был проведен подроб-
ный н и с т р у к т а ж по технике 
безопасности С л у ж б о й ТГ» 
л о д р а м с л с н н й было поруче-
но самым тщательным об* 
разом следить за соблюде-
нием бойцами всех правил 
безопасно! с*груда I «*ассже 
недавний рейд, проведенный 
отделом ТГ> оотгсдпнения. 
пока м л , что на строитель 

пых объектах , где работают 
студенты, не псе в норме. 
К примеру, ч теням комиссии 
приходилось видеть бонпоп. 
работающих на высоте без 
касок . Э т о серьезное нару-
шение правил техники безо-
пасности. Мастерам, прора-
бам. начальникам участков 
необходимо повысить вни-
мание к работе студентов. 

Ю . П О Д Ш И В А Л О В . 
начальник отдела Т Б и 

охраны труда обьединения. 

Праздничная 
панорама 
новостей 

С оценкой 
«ОТЛИЧИ » 

С Ы Н . ( л ю д и . I * "-'РШ .1.1.1 
и . „ ! ! « • ! . 1Ы-ШГ..» „ С 1 К Т Г 

1РУД1М.-Я М.1 ш м о с .V? 
37 п и к т и и и п т о м м ш ф о -
Г.ПК1Ш-. I " . ' | \ . | V и"| I I I ,1 -
с | 125 141 ирмигатом, 
Ы1ЧФ0ГМ1 |>..Гн,Ц,. 1..1К 1>6;|Ч _ 
ПО - II I н и к .70. 

Н \ С Н И М К Е К> Ф И . 
Л А Т О В Л : Л . П М К О Л М В Л 
< < Л I В \ ) И М Л И Т О Ч Н И -
Ц А П Б Р И Г А Д Ы о . 
ьикссвл. 

. . V 3. 
л о р , с у б и о д р я п п , . 
>[.Г:«П111Ш111Й. 

Равнение 
на идущих 

впереди 
Традицией стило во 

коллективах 
вить трудовые нодары 
Дик» строителя, ветре, 
чать свой ирофсссиона, 
л1 ный праздник ноными 
успехами н достижения] 
ми. Высокопроп июднте. 

.тык* работают м снеииа 
ли тированном х правлении 
отделочных работ б р Ш а 
ДЛ ПЛОГНМКоН иод рук . 
водством \ . Г . Ф л р х у г . 
ошопа. сейчас она вы 

нолняет задание и 
школе Ав 37. На рлбо 
чем календаре этой 
бригады - январь РЖ" 
года . 

Немногим уступают 
плотникам маляры и 
бригады Г В. В р ж е з п н 

1. Они трудятся I 
•т ноября 1081 года . 

Июль II ниш • ссютвстст 
пенно на рабочем к а . 
лендаре бригад п л н г о ч . 

13 А. В. Николае-
вой н штукатуром Г. I I I 
Габдрахмлповой. З г и 
коллективы т а к ж е с е г о , 
дни такапчньэмт р а б о . 
ты на ш к о л е .V- 37 л 
пятнадцатом микрорайо-
не. 

С немалым о п е р е ж е . 
нисм трудятся и дне 
бригады из Спецстроя. 
Э т о слесари . трубоук -
ладчики под рукомодст . 

1М В. Ф . Саенко ( С С У -
I ) . Они д.чнятк Па к о л . 
лекторе от 141С до К . 

I на теплосети 03-62. 
. а к ж е комплексная 

бригада И. 3 Ж с ж у . ю . 
па, она трудится на ка-
пали тапнонна • очнет . 
ных с о о р у ж е н и я х , р а б о . 
чин календарь бригады 
т а к ж е показывает год 
1984.Й. 



МЫ — М О Л О Д А Я ГВАРДИЯ 
Л ю б а ли.трсйиепл на 

строительной Н.ЮШОДКС Но-
вичок. К и к раз н к а н у н 
ирофсссноиалмпио при »дшт-
к.1 будет ровно три меся , 
на с того дня, ко гда впер-
вые пришла она нл стройку . 
Только вступает Л*»бл в 
би .11 III у В) И1 рослую .КИ >НЬ. 
Именно ПО/ТОЧУ II «ЛХОГС. 

л ос!, с ней ноголорнть. с 
начни оо.ним строителем: что 
думает о своей профессии, 
какое у ж е с ю ж и л о с ь вне . 
чл тление? М о ж е т б ы т к 
в ч е м . т о вапоминт этот 
р а н опор нашим строите-
ляи-пстеранам. отделочни-
цам. л таких немало и иа 
Л С К . и и ос«;Лснноегн ж е 
н С У О Р , их начало, и \ 
юиые толы. Ведь многие 
ныне лилтные маляры, шту -
к а т у р ы тоже прихо.ЧЯЛН 
оперши- на стройку н во-
семпа.шать — ^святнаднатг . 
лет, оставив родительский 
крои, вырн лишись ИЗ-ПОД 
надежного маминого крыла. 
Л сегодня сами у ж е воспи-
тывают своих тетей. воспи-
тывают пот таких мо. юл и х 
кик Л ю б а . Д сегодня с 
гордостмо могут пройти ПО 
городу и скатать: «Вот этот 
дохг. »та школа, «тот дет-
ский сад построены моими 

руками». К а ж д а я сгрвйиа 
осталась доброй отчет ЧИ1># 
в памяти. 

...Мое .те восьми классов 
поступила Л ю б а в Ореп 
бу рж - м ш ж о е д и о д >рож. 
ный техникум на отделенае 
промышленного н граждан-
с к о ю строительства Над 

•»<гм ста г 
при 11431 

В бригаде маляров Л ю д -
х!нлы Коробейннковой ымо-
ги, ш н старание, и добросо-
всстносгц и днсиинлин-фо-
ваниость девочки. Научили , 
подсказали, да что там, не 
пожалели ни ума. ни серд-
ца. 

Ну- как б ы и тепер! бы-
ла бел них? Без Л ю д ы 
р« (бенни ковой, тети Вали 

боту почище, полегче». Н е 
поехала. 

— Год—полтора порабо-
таю в бригаде маляром, 
а потом, если почувствую, 
что у ж е что-то умею, оси-
л ю н если надобность такая 
появится, нерейду а масте-
ра. 

I I трудности. И грусть , и 
радость — много еще о ж н -

БЫТЬ ВЕРНЫМ СТРОЙКЕ 
ея, голову не ломала. 
Последовала примеру сест-
ры. 

Т е х н и к у м закончила ил 
«отлично»- В городе, куда 
приехала по распределению, 
места ие оказалось. А ТУТ 

старшая сестра го гвала в 
Нижневартовск . Приехала 
Устроилась на работу п 
С У О Р . Накануне перед вы-
ходом боялась, волновалась, 
к а к артист перед п р е ш е р о й 

IIV ч ж е ничегошеньки 
не уме» . Па словах вроде 
•паю, к а к делать, а прак-
тически .. Ой. выгонят они 
меня срл1; же .—Говорил л 

Петровой. Тани Чскооой , 
И р ы Алнмасовой, бет них 
всех? - С к о л ь к о искреннос-
ти в словах Л ю б ы , с колько 
теплоты излучают се жи -
вые молодые 'глаза, что не 
поверить, засомневаться л 
ее привязанности к старшим 
подругам невозможно 
^ Сначала было трудно. 

Где сначала бывает легко? 
Приходила домой — пла-
кала. О ш с м от усталости 
горели р у к и , ноги, свет б ы л 
не мил. А тут еще папа и 
мама писали из дому своей 
младшей! кой . своей послед, 
пей: «Возвращайся. до-
т е ш к а , милая, найдем ра-

лает о жИ1 ни Л ю б у Анд-
рейисву. Пи ведь только 19 
лет. И как «то в а ж н о и 
здорово, что свои первые 
трудовые шаги делает она 
среди хороших, добрых л ю . 
лей. Ч т о рядом с ней к а ж -
дый день надежные, силь-
ные н ласковые женские 
р у к и . М о г у т б ы т ь спокойны 
Анлрейцеэы старшие — 
здесь д о ч к у не дад>г и оби-
д у . 

И у .шорника потому, что 
о к р у ж и л и Л ю б у заботой и 
вниманием, понравилась, п о . 
любилась ей профессия 
строителя. К т о знает, будь 
наоборот — и девочка ра-

Парень из нашего города 
Л е ш . начинался п а с м у р . 

ным. нспринетлиным. ни 
кие, тяжелые тучи к л у б и , 
лись над самой готовой , а 
ил треп ем доме работа б ы . 
ла в разгаре. I I никакая 
п о ю л а , клм.тось. не могла 
помешать ей. нршк-тановнть. 
здесь шел м о н т а ж в т о р о г о 
этажа , плита к идите, иа-
нсль > нанелн «по л и н е , 
ечке» подгоняли сто м о н т л . 
ЖВИКИ и I КОМСОМОЛЬСКО-
х ' оь .дежной бригады М . 
Колесникова. 

Первым меня «л метил 
парень повыше, оторвался 
от работы: 

Б у л л ю в а ? Л а вот он 
Т а к мы и познакомились. 

Темноглазый, с г устой ш а п . 
КОН ВОЛОС, Игорь Буллтон 

показался вначале тихим и 
у ж очень молодым, н и к а к 
не п о х о ж и м на брига тира. 
Н о именно е ю н о с т а ш ы и 
руководить бригадой, пока 
Колесников » отпуске . 

Почему? - И г о р ь нл 
минуту задумался. — Н а . 
верное, потому что самый 
старый л е с ь . Не по возра-
сту . нет П о с т а ж у . 

Строе гель. Т р у д и о с к а . 
зать. к а к а я профессия иа 
земле самая н у ж н а я . Д а и 
надо .те1 Важнее другое. 
То, что строитель — одна 
из нужнейших . Бе» нее не 
обойтись. Не все приходят 
сюда |Ю к р н 1й.тник>. это н 
понятно. П о вот (читаются 
те. к то по призванию. 

Несколько лет назад 

И г о р ь закончил Х а р т к п в с . 
кое Г П Т У , стал м о н т а ж н и -
ком третгего разряда, р а . 
бота л в Харьковском трес . 
те Жилстрой . 

—« К а м е ш н и к о м . — яро-
должает Игорь . - Не м о . 
гу с к а з а н , что нравшмч'ь. 
Н у что? Кирпич — р а с т . 
нор. раствор — киртнч . 
П у с т ь ве о б и ж а ю т с я ка-
менщики. но однообразным 
казалось. Ведь и п о л у ч а . 
лось вроде, а тянуло р з б о . 
тать по своей специальное-
тн. Не вытерпел — перс , 
шел. 

Чем привлекает? Т а к 
сразу непросто сказать . 
Разве не удивительная это 
профессия — дома строить. 

да еще такие , к а к наши? 
В ы посмотрите вокруг — 
это ж все мы, строители, 
наших р у к дело. Я, к п р н . 
меру, с этой бригадой семь 
ДОМОВ построил девятизта-
ж н ы х за три года, и |утка 
.111? 

Сейчас и темпы с т р о и т е , 
льстяа. и качество его з а . 
четно улучшились. Л о м н 
прямом смыс.%» не по дням 
— п о часам растет. И пане-
ли н а ч завод К И Л более 
доработанные поставляет. 
Первые.то . иомию, самим 
рубить приходилось. Л а 
йот так—лишнее обрубали. 
Сейчас дру гой разговор. 
Л е г ч е и быстрее работать 
стали. 

— Игорь , а к а к в наш г о . 

Гость города 

Суровую правду приемлю...4' 99 
Анкета. . . 
РОДИЛСЯ В таком-то году . 
В таком-то году 
П р и грохоте адском б о м б е ж к и . 
К а к гарь от разрыва. 
Вдохнул мировую беду 
В щели земляной 
На иоле иветушен картошки. . . 
В к а к о м ж е г о д у 
Ш а г н у л ты на школьный порог , 
Сташнв с головы 
О т ц о в с к у ю ЛОДКУ.пилотку? 
Х о л щ о в у ю с у м к у 
Оттягивал хлебный к у с о к — 
Иго половину 
Под н а р ю й протянешь погодку . 

Э т о что ж е такое творится. 
К т о , с кажите , но всем виноват? 
.Машет крыльями сильная и тина. 
Н о летит не вперед, а назад! 
Это вздрогнули стекла со звоном 
I I осколки лнно мне о ж г л и , 
I I деревья о т к л и к н у л и с ь стоном 
Д о ядра рассеченной земли. 
Э т о л и с п я к е н н е й раскраски 
З а к р у т и л а ж г у т о м ветровым. 
I I небесные тайны огласке 
Предаются громами земным. 
Э т о буря , устои ломая. 
Задохнулась я клубящейся мгле. 
Содрогнулась, недоумевая -
Ч т о такое стряслось на земле. 

Несмышленый жеребенок 
Б и ч копытнем — 
Хочет пить. 

Этого нозта мы знаем и любим по к н и г а м его стихов — «Проселки», 
«Родство», «Родоначальная сторона». «В мире полей и берез», его поэти-
ческие произведения печатались в журналах «Москва» , «Молодая гвар-
дия». «Октябрь». «Юность» и д р у г и х . Ему присущ легкий слог, меткие, 
точные образы, удачные сравнения. Все это. заключенное в простую 
форму стиха, даст яркое представление о том. что хотел выразить поэт. 

Особое место в творчестве Игоря К р о х и н а отводится стихам о деревне, 
о трудном военном и послевоенном детстве. И зто понятно. Темы своих 
проитведений позт черпает из жизни . 

Родился К р о х н н в 1940 году в Калининской области. Нелегкая доста-
лась ему судьба. Помнит тяжелые годы авакуации, послевоенной разрухи . 
Испытать многое пришлось. Но испытания тоже стали фундаментом 
творческого дара поэта. Серьезную роль сыграла для него учеба в Л и т е -
ратурном институте имени Горького , помогла стать профессиональным 
позтом. 

Ж и п с г в Мценске. но е го творчества .таборатория—вся страна. Побывал 
позт в творческой командировке н в нашем городе. Встречался со строи-
телями. нефтяниками, газодобытчиками, теми, к то покоряет Тюменский 
сесер. Был он и гостем нашей редакции. Предлагаем вашему вниманию 
новую подборку его стихов. 

Недостаточно силенок 
Д ы р к у и зеркале пробить. 
Разъезжается па н о ж к а х , 
Озирается, д р о ж и т . 
Водяного нет о к о ш к а — 
Подо льдом ж у р ч и т — б е ж и т ! 
Еле выбрался иа берег 
Н и к у д ы ш н ы й наш танцор 
I I . в з б р ы к н у и в сугробах белых. 
П о с к а к а л па скотный двор. 

С у р о в у ю правду приемлю: 
К о г д а - н и б у д ь л я ж е м костьми 
В сырую кормиднну-землю .. 
Н о все ли уходят людьми? 
Ч т о б после ни слова упрека. 
Н н тени, 
Чтоб память была 

Светла. 
И вдова одиноко 
С кладбища домой не брела. 

Д о смерти я не д о ж и в у — 
Я от нее сбегу в .Москву. 
П у с к а й меня поищет там. 
Пусть рыщет следом, по пятам. 
П о улицам и перекресткам. 
Про гпсктам , скверикам, в метро. 
В такси, на фабриках , и бюро — 
В столичном комплексе громоздком. 
Л Красногорск , Зеленоград. 
Зарайск , в к о н ц е . к о н ц о в — К а л у г а . 
А Брянск с СТО дыханьем юга? 
Старинных городов парад: 
Она пешком, а я н такси. 
Она в вагон, а и — пешочком 
С д о р о ж н ы м посохом, с мешочком- -
И по Руси, и по Руси.. . 

зочаровалась бы, у ш л а со 
стройки на трсчий день, 
к уда полегче. А Л ю б а рас-
сказывала. что нравится ей 
шпаклевал , (особенно) и 
красить. Что за работу бе-
рется с удовольствием. При -
с окает на стройку , а ж и в е т 
в старо,3 части города, 
почти раньше всех. Вста-
вать» прайда, приходится 
раиехош ко, иу ничего Ас-
фа льт к л а д у т , может быть 
автобусы станут регулярно 
ходить. 

— Работаешь с людьми, 
на людях к а ж д ы й день. И 
делаешь для людей самое 
н у ж н о е : дама, школы, боль-
ницы. Сейчас отделываем 
ш к о л у Лг 37. перед «тим 
были на санэпидстанции. — 
Т а к говорит о своей про-
фессии Л ю б а . М о ж е т быть 
н е м н о ж к о розовы впе-
чатления Л ю б ы Андрейне-
вон. Н о ведь ей всего 19 
лет... 

С Д н е м строителя по 
уросьбе кашей героини по-
здравляем всю ее бригаду . 
А Л ю б е и таким же. 
к а к и она молодым, желаем 
оставаться верными стройке 
на всю жизнь . 

Н. П И М Е Н О В А . 

род попал? 
— В ы ш л о так , что быв-

ший н а ш начальник у ч а с т . 
ка Ю р и й Николаевич ' К а . 
линнченко сюда приехал. 
Поработал, понравилось, за 
ним и кое-кто из нас, м о . 
лодых рабочих, потянулся. 

Считаю, повезло мне, что 
в т а к у ю бригаду попал, к 
Колесникову . Здесь умеют 
и любят т р у д и т с я , п о р я , 
док и с производственной 
дисциплин>й. Многие ребя . 
та, несмотря на молодость, 
имеют высокие разряды, 
хорошо н отлично справ-
ляются с заданиями. 

Сегодня И г о р ь Булатов 
отвечает ие только за свою 
работу, ему доверено р у к о . 
водство бригадой. И свое 
задание — строить ю р о д 
э | о т коллектив выполняет 
с честью. 

Е. Л А Р И О Н О В А . 

С Л О В О 

сдержали 
В одном из пунктов 

с о ц ц а л и с н ч с с к н х о б я з а . 
тельств бригады свае-
боГнцнков А . И. Г а в р н . 
лова из С С У . З треста 
Н и ж н е в а р т о в с к е и с ц-
строй записано: « К о 
Д н ю строителя сдать с 
оценкой «хорошо» дом 
Л» 4 в Мегиоие. С в а е , 
б о й ш н к и с честью сдер. 
ж а л и слово. не просто 
справились с принятыми 
обязательствами, но и 
перевыполнили их. Рань-
ше намеченного, у ж е в 
конце нмля свайное п о . 
ле дома 4 н Мег ионе 
было сдано, качество р а . 
бот признано хорошим. 

О б этой бригаде в 
тресте зяают многие,-иа 
нее равняются. Одной 
из первых перешла она 
на хозрасчетную форму 
труда и добивается зна-
чительных успехов. 150 
160 процентов — такова 
средняя выработка с п а . 
ебойщнкоп. I I не с л у ч а й , 
но. ведь трудятся здесь 
мастера своего дела, ра-
бочие высокой квалифи. 
кании . Н а к а к о й бы у ч а . 
сток его не поставили, 
этот коллектив п о - у д а р , 
ному справляется с з а . 
даннсм. 

Панорама 
новостей 

Лучшие КМК 
Подведены и т о ! и с о . 

циалистическою сорев-
нования среди вомсомо . 
льско . молодежных 
коллективов Н и ж н е в а р 
тоеска и района за е г о . 
рой квартал 1983 года, 
посвященного КО.летию 
со дня о т к р ы т и я И 
съезда Р С Д Р П , досроч-
ному достижению о д н о , 
го миллиона тонн нефти 
и миллиарда к у б о м е т . 
ров газа в с у т к и с про-
мыслов. 

В социалистическом 
соревновании принимали 
участие и комсомольско . 
молодежные коллективы 
нашего объединения. 
Врнгады монтажников 
Михаила Колесникова и 
отделочниц Марии Д о л . 
таенной с домостроите-
льного комбината стали 
победителями среди 
строптел I ных к о л л с к т н . 
иоч ю р о д а . 

НАМ ОТВЕЧАЮТ 
Рассмотрев критическую 

статью «.Мастерство побе-
дителей и «хвосты» генпод-
рядчика», опубликованную 
в газете « Н а ударной 
стройке» за 29.06.83 т., со-
общаем. что на с е г о д и я ш . 
нии день основные п у н к т ы 

— 13 из 17—перечня з а . 
мечаний акта сдачи.прием-
ки устранены. 

Не устранены замечания 
по заделке отверстий а 
потолках и стенах по при-
чине неудовлетворительной 
работы организаций М и н . 
моитажспецстроя. Не про-
л о ж е н ы трубы канализации 
и з . га малого количества 
сантехников ( Н М У треста 
И р т ы ш с а н т е х м о н т а ж ) — 
пять человек на объекте. 
Не монтируется система 
вентиляции из-за отсутствия 
10 вентиляторов у з а к а з ч и . 
ка — У К С а производствен-
ного объединения Н и ж н е . 
вартовскиефтегаз и о т с у т . 
ствия заготовки на вент-
короба у М У треста С и б . 
промвентиляция. 

Численность работающие 
на объекте доведена да 
180 человек. К а ж д ы й день 
в 15 часов проводится з а . 
седание штаба по строите-
льству школы Л 37. С о т . 
.засовывается уточненный 
график окончания работ с 
субподрядными о р г а н ц з а . 
ниями. Необходимо, чтобы 
этот график и намеченные 
сроки не срывались, это 
касается не только ген-
подрядчика , но и в первую 
очередь Н М У треста И р . 
тышеантехмойтаж. М У т р е . 
ста Снбпромвентиляция. 
Н М У треста Сибэдсктро-
монтаж , а т а к ж е трест ! 
Нижневартовскспецстрой по 
н а р у ж н ы м сетям. 

В. З А М Ч А Л О в . 
и. о. управляющего 

трест .площадкой Л» 3. 

С п о р т 
В номер: 

В минувшее воскресенье 
продолжился турнир по 
футболу. В полуфинале 
встретились четыре к о м а н . 
ды: Д С К . объединения Н и . 
жнсвартоискстройт р а и с. 
А Т Б 10. А Т Б . 1 2 ( М е г и о н ) . 
Обе наши сборные потерне. 
л н поражение. % Стройтране 
проиграл со счетом 1:9. 
команда Д С К — 5 . 6 . 

За редактора 
Н. М И Н Ь К О 

Наш а д р е с 676440. г. Нижневартовск , у а Менделеева, 13. тел. 6-10-92, 2 -02.71 
Нижневартовская типография управления издательств, полиграфии и к н и ж н о й торгован Т ю м е н с к о г о облисп< лкомаТ Закат Л.» 9600. объем 1/2 П. Л., тир. 1500 экз. 



ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН. СОЕДИНЯЙТЕСЬ' га апаанва 
I ВТРОЙНЕ I 

ОРГАН ПАРТКОМА. 

ПРОФКОМА, КОМИТЕТА ВЛКСЧ, 

АДМИНИСТРАЦИИ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОГО 

СТРОИТЕЛЬНО-МОНТАЖНОГО 

ОБЪЕДИНЕНИЯ 

НИЖНЕВАРТОВ( КСТРОП 

•ЫХОДИТ С КОЯ6РЯ 197» ГОДА 31 (2-19). СРЕДА. 17 . и у с н 1»М года 

Дома №№ 1, 2 
Кажется, еше совсем 1-е. 

давно здесь, в начале улн. 
иы Нефтяников. стояли 
двухэтажные деревянные 
строения — из «старожи-
лов» Нижневартовска. А 
сегодня нл их месте день 
ото дня набирают в росте 
современные высотные зда. 
ния. Конкретно о строите, 
льство этих двух домов мы 
поцроенли рассказать пс. 
нолияюшего обязанности 
начальника участка О ' . 2 1 9 
Главмосстрои I I . В. Крюч. 

ковэ. 

— Корпус Лт 2 монтнро. 
вал у нас первый ноток. Сто 
возглавляет А . С. Кудзнн. 
Здесь уже выполнены шту . 
натурные работы. полным 
ходом ведут отделку мл ли. 
ры. Полностью со всеми 
делами управимся к кошту 
нынешнего квартала. 

Корпус .V? 2 пока в моа. 
тлже. Закончим к 9 секта, 
бря. Этот дом сдаточный в 
четвертом квартале. Тру . 
лнтся на нем бригада тон. 
Мороза. Сейчас, пока бри. 
гаднр в отпуске, его оби. 
зашюстн выполняет А. К . 
Круглое. Он молодой стро. 
нтсль. по опыта, сноровки 
ему. как говорится, не эл. 
нимать. I I северная прлктл. 
ка есть — в слое время 
строил ты Диксоне. Анатэ. 
лнй Константинович влалс. 

- Н А ПУСКОВЫХ ОБЪЕКТАХ 
сг почти всеми специально, 
стямн. которые нужны па 

стройке. С людьми общнте. 
леи, хороший организатор. 
Все' эти качества помогают 
руководит-. коллективом. 
Бригада монтажвиков ра. 
ботает в высоком темпе. 
Свое сменное задание она 
выполняет на 120—130 про. 
центов. 

Мы. московские строите, 
ли. стараемся качественно и 
быстро работать. По наст, 
роение у нас. прямо ска. 
жом. неважное. Дома, о 

строительстве которых рас. 
сказываю, надо стать до 
конца года. Но о заселеш:к 
вх в ближайшее после 
этого время говорить не 
приходится. Чтобы люди 
могли жить в этих домах, 
нужны трансформаторная 
Подстанция (ТП) и цент, 
р л л т ы й тепло . распреде. 
.тигельный пункт (ЦТН) . 

П.х пока и« т. Генподрядчик, 
объединение Нижневартовск, 
строи, ие успслает их нам 
сдавать. Кстати, по 'гтоз 
же причине до сих пор 

стоят «беэжилиеипымн» дне 
тестиадцатиэтажки в шее. 
том микрорайоне. 

Ш к о л а № 37 
— Коллектив СУОР 

прилагает все усилия, 
чтобы не сорвать срок еда. 
чи школы. Здесь по.удар. 
ному трудятся наши 

бригады под руководством 

X. Фархут нгнояд (плот, 
пики). А. Николае вой 
(плиточники). Л. Коробсй. 
пиковой, Г. Ослонус. II. 
Черняк <мат.ц:ы). ни) т I . 
кой процент стал нормой 
для работающих иа этом 
объекте отделочник-д. вы. 
езжо и качество. 

Однако и.мни усилии но. 
рой на пет сводят смез . 
ники. Десять лет рл0о».:>> 
и на объектах. Ннжисвар. 
товека и десять лет здесь 
одна и т- же картина. 
Сантехники н вситпляци. 
оннпкн поздно приступ»1 н.т 
к работам ня едя точных. Но 
какой.то неведомой нрвчи. 
не их сроки нисколько не 
волнуют. Огдслочпкс р?Ло. 
ТЫ ПОДХОДЯ! к завершению. 
Когда (ТоЯТЫИЮТСЯ СМСЖИ I-
гчн и по готовой чнетеш - ой 
стенке начинают «.отбить 
отверстия. Теряется выря. 
боткл. людские ресурсы. 
»|-'||д зарплаты, я чем из. 
мери»,, моральные потери? 
Ни у кого еще не вшива, 
ла б(Ы||Щпго читузиз̂ ма по. 
реде.жа уже т:реждс х"Р°-
пнт сдолашняо. 

По вг.ие смежников п:;м 
приходится .за, срживагся 
до семи вечера, приходить 
сюда о выходные дня. До 
каких же п«(р мы будем 
предъявлять им счет? Ведь 
когда.то но нему и платить 
придется, а пока распллчн. 
наемся толкчо мы сами. 

В. КОРОВИН, 
начальник участка СУОР. 

Памятная 
медаль 

Каждый раз прини 
мая социалистически! 
обя «лтс.н снм ко длен. 
гпвы наших бригад, 
цехов, участков иопре, 
менно оговаривают та 
кой пункт отработп 
столько.то часов, смсн 

I дней в .че! фонда ми, 
I ра. У ТруЖСИИКОВ I б ь. 
I едитгення 'это уже ст. 
Л!» доброй Трл дицпс 
П. как правило. в та. 
кие дни трудятся с иаь. 
большей отдачей. 

Правление Советского 
фонда мира натродило 
коллектив ор.ппс идо. 
монтажного произволе!, 
немного объединении 
Ннжнеилрюискс трои .л 
октньное участие в дея-
тельности " Соьс 

безответственность 
- к ответу! 

ннпм н I! 
ну тыс ра 

юаво'шых рл( 
По резуды; 

и По фонда мира 
вин его .«о 
нз носами 
укрепления 
мирз, свобо. 
стюстя иаро 
вон грамотой. Памятной 
медалью 

Па тор.-яоетиенпом 00. 
бра паи. посня (Ценном 
Дню строителя, эти на. 
грады коллективу объ-
еднисшы вручил второй 
секретлрь горкома пар. 
тин А. А. Рибалов. 

Отчеты и выборы о партгруппах 

Принципиально, по-деловому 
На причялыюм участке 

У П Т К 111-ого семь комму, 
ннстов. Но нмеино они и 
составляют ядро коллектн. 
ва. являются примером и 
труде, идут всегда впере, 
ди. 

Собравшись иа свое от . 
четно . выборное партий-
ное собранно, коммунисты 

дали приниппнл.тъиую оисн. 
ку проделанной работе. Вы . 
ло. в частности, отмечено, 
что от того, нлеколычо сла-
женно. добросовестно, дне. 
циплпннронанио трудится 

участок, зависит сохрап. 
ность строительных матери, 
алон, ритмичное, регуляр-
ное обеспечение ими 1<бьек. 
тов. В этом направлении, 
как подчеркнул в своем от. 
чете парт г р у и о р г 
Г. П. Бурдуков, наиболее 
активно работали комму, 
ннстм. 

Выстуилюшнми быта от-
мечена также хорошая ра. 
бота иропэгандпетои. по. 
литинфоруаторов М. 3. 
Рединка, В. I I . Аи.-нпмшя, 
С. С. Синяк, Г. I I . Теплин. 

ской. А. А. Мельникова. 
Критически говорили ком-
мунисты о недостатках — 
о нарушении партийной 
дисциплины. Рс тки были 
собрании, где ня иоасстко 
дня стояли бы отчеты 
комму пистон о своей рабо. 
те. л член партии II. II. 
Грачев бет уважительных 
причин пропускал собра-
ния. По полностью оформ. 
лена наглядная агнт.ошя 
па участке. По ны-тун: ;н 
пепод к пегливом уч л и а 
лок.ьры из общеегва «Знл-

ЧЕСТЬ ПО Т Р У Д У 
12 августа во Дворце культуры «Октябрь» состоялось 

торжественное собрание, посвященное Дню строителя. 
На нем выступили второй секретарь горкома КПСС 
А^ А. Рыбалов. секретарь парткома объединения Ннжне. 
вартовскиефтегаз В. К. Ко.ютилин и другие. Они поэдра. 
вили строителей Нижневартовска с профессиональным 
праздником, пожелали высоких результатов в труде, 
здоровья, счастья в личной жизни. 

В честь Дня строителя 
группа передовиком про. 
нзводстаа. тех. кто добил, 
ся особых успехов в пер-
вом ПОЛУГОДИИ, занесена в 
книгу Почета объедине. 
пня, многие лучшие тру . 
)кеинкн Нижневартовск-
строя нагрлждоны Почет, 
нымн грамотами, ряду рл. 
ботннков объявлена бла : 
годарность. 

В книгу Почета заносс. 

вы: камоншик тосет.пло-
пыдки Н В Ж С Г. М. Сухи, 
нов. прораб трест-площпд. 
ки -V» 2 Л . С. Вагдасаряп. 
камешник трест, площадки 
.V? 3 Л II . Нрмолаео. во. 
дптслъ объединения НВСТ 
A. Л . Туранов. плотник-
бетонщик Д С К А. Е. Кар . 
тошев. формовщик З С М 
М. А. Фархутдннов. мл. 
шннист крана треста НВСС 
B. И. Лузаинн. начальник 

ОТнЗ У П Т К В. И . Заха-
рова, бетонщик трест.н.ю. 
тцадкн М I К . П. Акимов, 
машинист башенного крана 
трест-п.ющвдки Строймохл. 
иизання Т. И. Новицкая.-

Награждены Почетными 
грпмотлхл!: машинист крл. 
яа трест*л лошадки Строй-
механиз: пня И. ИТ." Гая. 
зов. каменщик трест п.ю. 
щадки Н В Ж С А. С Жа_ 
бни. плотник, бетошиик 
трест - пл:>шлдки Н В Ж С 
А. Г. Овсейко, плотник, 
бетошиик трест . площадки 
.V; 2 Ф. А Абнев, опера-
тор м.чиинно.счетной стан, 
пни Т. А. Букаиона. про-
раб трест . площадки 3 
Л . П. Хнычсаа, слесарь. 
МОПТЯЖ1ШК объединения 
НВСТ А. К . Купснко, во-

дитель объолнночнт НВСТ 
А П. Мажурнп. водитель 
объединения' ПВСТ В С. 
Кутякон. строплльтштк .' IСК 
С. А. Отцепкой, штукзх-.р. 
маляр ДСК II К. Г-.'б, ; 1-цл. 
плотник ДСК В. М. Васи, 
льев. пнжотил треста Орг-
техстрой Л. Л. Бо] . 
моторист ЗСМ В. II Кисе, 
леи. елсслрь . трубоук.к- г 
чик ССУ.I Г. II Корвлев. 
машинист крл на тр?»г.| 
НВСС В В. А зеро \ д- р , 
жпык ра'очп I ССУ.Г» \ в. 

Антонов, мастер произвол, 
стненною обучении УКК 
Л Н. Терехова. плотник 
ЖКК П. Д. Лаиллелский. 
стропальщик УПТК Л. П. 
Коршсв. бригадир штату, 
рои СУОР Ф. 3. Хлригоил. 
штукатур.маляр С М У . 2 
Н Ф Купрнсико. камеи 
шик трест, и лошадки .V I 
А. У. Гумеров. плотник 
С М У . 1 В. Л. Волнвач. 

рушении «.ни 
Вробкн везде 

н требован 

при пр ива'.стае 
раб р.-'.тг. ром сети. п»о 

.11 'СГВИ11 СДОрЖКЧае-
С I О0МК1 р. | 
б< .:: шнм Тру ••• .| 

чье свет мы к.-н 
Ш'ч и слифлягсч. 

Счи ..Ю !;•< /• г.. 11г, 
ркедная работа ирг. 

Качество — 

категория нравственная 

нпо». Обо веем об этом 
было сказано в выступле. 
ннях бригадира строим., 
швкоп М. Резник л. нзча. . 
пека участка Д. Цпрдлии. 
начальника УПТК В. Раг 
тяпнна. 

В работе собрания при. 
пяли участие ллкедутоитля 
сектором плртнйиого учо. 
та горкома КПСС К. И. 
11оглдаова. 

Партгрупоргом избран 
Г А. Гордеев. 

К), подшнвдлов. 

ЗамОиолкчшкшнр 
л ркыч ( , . 
.. нструым.. пы: 

жнлы< объектах СМУ 
па АЬК К«.' »рсс* ., -
• ки \ / I И:. \\ И" .. 

Г.ТЯВ1 
В. Ж 

вро 

ном не» •тре .V* 51. яа доте. 
КОМ си, .V* 32 н 13 м 

•попе произведен 
плит, что говорит 
отсу.ствни В.ОДПО. 

ТО КОНТ| >олм посту ИЛЮШИ X 
киий. 

Г̂аСх -. .. I О С' ОС Л р.Г,; 
те в и; 
НИЛ К,*« «С7.Ш ГИЛВЮ .1 ни . 
>Ч 1 СП трест • НЛОШЛ.Т 1 
НВЖС В. Со,,ни: 

В трест лтлощадве 
НВЖС ничадд пр .к г.о: . 
ваш с:1 чеиодольяо ррш'О-
рять комйсспо)ИЮ и да. 
ЬЗТЬ 011 епку качестоя ш* . 
Полпягх их р::бот. Что йен-
го н : -ч г, енггемс? Ирг . 
х т е ВГГ то то, ЧТО по ХОДУ 
пропни? « т а , р>бо> сме . 
преморп » йригл.м йечрзв» 
л нет Я1 опущении? ошпбгд. 
А та», •о это г:о%волпст 
спрашпн гДть лч ъачсстпо со 
вс?й сг| роп» *т> я». 

Веем нлм необходимо 
Г - тн: :. лнимлепс »:т 
расшивку птвоп. Выну: км 
ШОВ ВОДВОрГЛСТСТ! рятморл. 
ЖТИТЯВМХ > п быстро ратру. 
шаск'я, необходимо приме-

лукпкю мрг,.^;» 
вицею нех.тЗт .4 1Ь ьбт.е» 
ты везут дч.... брус вы-
сокой нлажиоетн с «.б.о. 
Лом /I гнилью и после ка! 
Ж.ТОЙ НрЗИ̂рКТР с ЛСТМк-" 
тмо ирепоатвт. верните 
ва ЛОЦ о6..«|ярм В га. 
ком случае ючем же ве»тн 
.тааедпимй брак, чтобы по. 

тратн/ь средства н 
силы на замену? 

Трудно оГгспочнтг, каче-
ств'» отлелощих рлГо! ти. 

"•'•.•и И1 ду устранение. 
Н. е.1 нтвееткоиый рпст. 
вор. 

О плохом контроле 'д 
пропетештем свярочпж 

нцгкой киялификацни 
ензпшнк я и некоторых 

ния говорил п своем высту. 
т квиий спаршнк 
зртопекстроя Л. I! 

Аре 
В 

ГЛЛВ1 
•тг.' -ЛП-ЧСЩР нл Дне 

ипжспгрд были 
в: м»-ч(вии мероприятия, 
пдпрлплениыо конкретно по 
подразделениим на улуч. 
юеяне качества строитель, 
но-монтажиых раб̂ т. 



Спасибо 
за работу 

II канун Лни стро! 
П а адрес руховод» 

(строительный .V 12). 
Под.н отческий ю и л е к . 

тки. алм-шисграння ш к о . 
лы .V? 3 помравила 

мок-и.1 объе ш пса а я 
с Днем строители. Ру-

пир* «ить блдгодари'н-ть 
всем отделочникам. осо . 
бенио бригаде маляров 
I! А Черпни 1ч СЛОИ 

ЖЕЛАЕМ ТРУДНОСТИ ПРЕОДОЛЕТЬ 
РЕПОРТАЖ 

Продовольственную программу — 
в действие! 

Напрасны ли 

т р е I; о г и 

вокругдороги? 
Н номере II .:: • 

лети »л I I им / 
р . б р н ч . 1 • 11р. 

парти пой Ор ЛНИ ПИШИ 
спенил ТИТНроПЛ! юг о у п . 
равлс! НИ от 
работ В. Зо 1У.1Ч и 
прел ."С рофкома 

XII Ж ИЛ. трест и ю т а л 
рофкома 

XII Ж ИЛ. 
строи \ Всие| 1 В них 
шла речь О рл 1ИНТНИ 

хозянстп 
ЭТИХ 1 одра «теле ннй, в 

чарка] едя. Дел в над. 
ванны .1С ИНЫХ 
обстоят неплохо. И зсс 
же, как било сказало и 
публнкапиих. существует 
с:ие нсмэло причин, ме. 
шлющих р а н н и ню ого-
родничества. Одна из них 
- оба э п ю р а обратили 

нл нее особ** внимание 
— отсутствие дороги к 
огородным ^ участкам. 

Разговор о строители, 
стве такой дороги ведет, 
си в объединении уже. 
ианерное, не меньше го-
да. Гшс и декабре м и . 
нуншего был н м л н при . 
каз по об ьединеиню. ко-
торым. з частности, пред. 
писыпалось: I . Главному 
геодезисту Л . Я- Кирсп . 
иопу н срок до 25 декаб-
ря произнести отвод зс . 
мольной п о л к и для 
строительства дороги. 
Начальнику ОКСа В. Д . 
Кабанову н срок до 1 
февраля 1983 года раз . 
работать проектную и 
сметную документацию 

иа строительство указан-
ной дороги. Заместителю 
начальника объединении 
А. В. Слбитоиу взыскать 
средства по оплате лат . 
рат ил стровтеаьстао. 
2. Тресту I I В С С и срок 
до 15 апреля 10НЗ годя 
произвести отсыпку д о . 
рожной полосы согласно 
иыланного проекта. 

(Приказ Ус 4 7 Г от 
17 декабря 1982 г . ) . 

После этого принима-
лось еще не одно роше. 
нне, однако никаких 
практических действий 
за ними не последовало. 

— Когда же все.такн 
начнется строительство 
дороги? — С таким воп-
росом обратилась редак. 
пня к заместителю на . 
чальника - объединения, 
председателю оператив-
ного штабл, которому по . 
ручеио партийным коми, 
тегом решать все вопро-
сы. возникающие при в ы . 
волнении Продолольст. 
венной программы В. К . 
Тимофееву. Вот. что он 
ответил: 

Дорогу строил 
практически негде. М ы 

ездили, осматривали уча-
сток вместе с нашими 
специалистами, членами 
штаба, и пришли к тако . 
му выводу. Строить ее 
просто иеравумио. пото. 
му что там жилам зона. 
На период уборки кар-
тофеля мы договариваем, 
ся с трестом Мег ион . 
•зек тросе Па" трои — ХО-
•пином поселка Дивного 
— о выдаче пропусков 
для проезда по террито. 
рин поселка нашего 
транспорта Кстати, так 
делалось и раньше. СсЫЛ. 
»и нл отсутствие дороги 

>то просто ножллзние 
руководителей отдель-
ных подразделений, тех. 
кому воручеао там злии. 
матыя развитием о г о . 
р лиичсстиа. но-илстоя. 
т е м у работать. 

Разгопор этот состоял, 
ся в последних числах 
шаля. А в качестве свое, 
го рода комментария к 
нему приведу отрывки 
из одной апрельской пуб-
ликации в нашей газете 
(вполне официального 
документа), которая на . 
зываллсь «Огороды — 
не ради моды» («На 
ударной стройке» Л* 17 
за 27 апреля): «Д . Г1. 
Кирсанов сделал съемку 
трассы, на сегодняшний 
чеиь она у ж е есть. С о . 
гласно геодезическим не-
следованиям необходимо 
спланировать около 
10000 квадрлтиых метроп 
н произвести засыпку 
чооо кубометров песка. 
Протяженность дороги 
составит 2.5 километра. 

Приказом по объели, 
нению мне поручено ре. 
шить допрос затрат трес-
та Пижиенартонскспеп. 
строй В пределах утверж. 
денной сметы учитына. 
юшей фактические затра. 
ты. Нл днях такая смета 
будет готова. 

На строительство д о . 
рогн понадобится при-
мерно десять дней. п о . 
этому, думаю, до поелдкн 
картофеля (л она обыч. 
но прохо.цгт в конце 
мая) этот вопрос будет 
решен». Это заявление 
принадлежит тогдашнему 
заместителю начальника 

объединения Л. В. Саби-
тову. 

Картофель давно нова, 
лен. Не так у ж долю 
ветвлюсь до того времс. 
пи. когда начнется его 
уборка. Дороги как не 
было, так и ист. Одно не 
совсем ясно: а «вопрос 
по ней решен», или все 
же остается открытым? 

В. П И М Е Н О В Л . 

. .Под дружные апло. 
::«шенты сидящих и зале 

X столу президиума одни 
п Другим подходит люди. 
Им вручают ценные п о . 
длркн, Почетные грлмоты. 
крепко пожнмпмт руки, 
ж ел л ют дальнейших успе. 
хоа п работе, здоровья, 
счастья. Сегодня, в канун 
профессиональною прл зд. 
ннь.ч. эдссь, в актовом зл. 
ле общежития .V? I. собра. 
л иск нл торжественное со. 
бранно работники ж и л и щ . 
НО . коммунальной конто . 
,1и объединения. Сейчас 
чествуют лучших из л у ч . 
ших. мастеров своего до. 
ы штукатуроя.маляров 
\ Я. Анлнчсико. 11. А. 
Трапезникову. плотника 
I I М Мозгового, мастера 

РСУ Т. С. Бабаеву, маляров 
П. А. Ситннкону. В. К . 

Мнпнбасву и многих, мио. 
гнх других. Эти люди — 
юрдоегь Ж К К . Именно 
ног такие труженики, л о б . 
Р'ноясстнис^ старлте.и иые. 
стремящиеся своей работой 
помогать окружающим, 
множат добрую славу к о л . 
лсктиял. I I приятно отмо. 
тнть. что в нашей ж н л и ш . 
ио . к о м м у иг«т люй кон торе 
сложилась хорошая, бллго. 
родили традиция чест. 
вовать труд людей добрым, 
сердечным словом. Сказан. 

ШЕФЫ — Ш К О Л Е — 

, нос искренне, от души — 
оно дороже всех елмых 
ионных подаркоп н премий. 

А поздравлении продол, 
жлются. Тол I ко теперь 
у ж е в «президиуме» мало, 
нгкио артисты. СтнхоТво. 
рения, песни, плчекн. к о т о , 
рые исполин ют юные что. 
ны. певцы н танцоры И1 
детского сада .V? 28 поспи, 
июни рабочим людям, 
строителям 

И вот наступает еще 
один торжественный и 
волнующий мамонт — мо. 
лодое пополнение прибыв, 
шее в наш город из Бе. 
.зорусснн посвящают В рл . 
бочие. Приветствуег моло. 
лих от имени руководства, 
всех тружеников ж я д ш ш ю . 
коммунальной юштори 
предселате н. профкома 
Ж К К В П. Яку и Она 
призывает их не бояться 
трудностей, идти только 
вперед, быть достойными 
высокого знании «рабо. 
чип», приумножать т р у д о . 
вые традиции коллектива. 
Вступающие в жизнь ю и о . 
ши и девушки буквально 
т о п к о что впдели, как 
тепло и славно отмечают 
труд лучших работников, 
ветеранов, пх будущих нл . 
ставников. Поэтому слова 
Веры Папловии звучат для 
них по.особому. стлнонят. 

ся явственней и плнитией 
Прнзнл'пне. уважение, л ю . 
бон», приходят иг просто 
так Н у ж н о ю р о ш о и че. 
етно трудиться . п а .«одел" 
ряди людей. 

Символические трудовые 
паспорта, памятные супе, 
инры вручает молодым рл . 
бочнм началъипх рсмонтно. 
стрвтт^млшго уярлвлегии 

Г.. С. Ошор. 11о|ц>.1. 
неннс вливается в его 
коллектив. Это А. Л е в . 
ченко. С. Смоляр. С. Яше. 
ико. "Г. Романович. Г. 
Шкнлонок. В. Черненко, 
С. Влрллков. И. Горбов, 
скин. 

За трибуной — отделоч. 
ннцл РСУ. наставник И. А. 
Трлпешнчова. Она п о м . 
рли.тяст пчергшнпх выпус . 
кннков ПТУ с началом 
трудового пути, зачитывает 
обшл тел I.ства «аставпи. 
кои. Показывать пример 
коммунистической сознате. 

л» иостп, быть ДЛЯ МОЛОДО, 
го рабочего образцом нл 
производстве и п быту. 
Относиться к подшефному 
с увяжен нем. быть трсбо. 
ал тс. иным. Помочь добн. 
Т1СЯ МОЛОДЫМ рабочим 
ииг.олпоння норм пырлбот. 
кн до февраля 1981 года. 
Подготовить к сдаче на 
более высокий квалнфика. 
ниоиный разряд за шесть 

мсгяцеа. 
Ответное слово берет Т. 

Романович 
Знаем. что будут 

трдаиостя, но востлрл и . 
си пх преодолеть. О б а . 
зуемся работать честно, 
лоскоиалг но юучать спою 
нрофсс«Ц о. беречь и ист . 
румонг и оборудонанио. 
Уважать своих плстлвни. 

После собрания носкоть. 
ко МИНУТ беседуем с ребя. 
тами. Приехали они в Н и . 
жкеплртовех после оконча. 
ния Минского профессш». 
НЛЛ1.ИО . технического учи-
лища. Специальности самые 
нужные н строительстве— 
тфмточивкв . облшювоч-
инки, штукатуры, маляры. 
Всего 35 человек В Ж К К 
будет работать восемь. Ос . 
тлльные в других подраз-
делениях объединения. 
Прием на нижнеоартонс. 
кой земле им понравился. 
Сегодняшнее торжество 
ллпоминтся надолго: ио. 
многим так потст. чтобы 
в строители посняшалп в 
канун Д н я строителя. 
Планы у ребят болппие, 
с перспективой. Прощаясь, 
желаю им стать настоя-
щими строителями, нлето. 
ниш ми сибиряками. 

В. Н И К О Л А Е В А . 

Чтоб не пошел 
ремонт насмарку 
Сегодня паша школа, как 

и другие шкалы города, 
сдает один из своих глав , 
ных экзаменов — экзамен 
на готовность к новому 
учебному году. Буквально 
через нескол г к о дней эти 
кабинеты, классы, корило-
р и заполнят почти две 
тысяча малкчншек н д е в . 
чонок. Недавно у пас но . 
бывала КОМИССИЯ из гор-
оно. которая проверяла 
наш приусадебный участок 
п школьное здание. П р и . 
усадебный участок приз, 
или отличным. И действи-
тельно. ПО ГОРДОСТЬ ш к о . 
ли . У самого входа а к . 
куратные. ровненькие клу -
мбы с самыми разными 
цветами — желтым огнем 
горят ноготки. бордово 
пламенеют бархотки, даже 
прихотливые георгины 
здесь отлнчно прижились. 
П а н шой участок выделен 
под грядки с овощами, на 
них растет все: от лука и 
картошки, до дынь. Все 
это садили, за псом у х а . 
живали наши ребята. а 
руководит работами боль, 
шой энтузиаст лгрономичс/ 
ского дела, учитель труда 
Гшеинй Борисович Д у д а , 
реп. Он ведет кружок ю н . 
натов, куда ребята запи-
сываются с огромным удо-
вольствием, В отличном 
состоянии у пас и тепли. . 
ца. где выращиваем поми-
доры, огурцы и в этом 
тоже немалая # заслуга Св. 
гоняя Борисовича. 

Однако с приусадебного 
умпстка только начинает, 

ся школа. Войдем п здание. 
Здесь пахнет свежей крас , 
кой. чистота н порядок. 
Основная нагрузка по ре-
монту школы легла на пло. 
чи наших шефов — стро. 
ителей Д С К . Сейчас, к о г . 
да летние каникулы под-
ходят к концу, можно 

подвести некоторые итоги. 
У ж е в июне сюда пришла 
бригада штукатуров.млля. 
ров Марин Шксиу . К а ж . 
дый день рано утром Л и -
дия Тахопеева, Ольга П у . 
. уж . Светланл Зайцева. 
Алла Александрова и д р у . 
гне девчата под руковод. 
стмом своего бригадира 
д р у ж н о начинали1 здесь 
работу. И трудились на 
со|:о-"Т1.. Отремонтированы 
все четыре этажа: побеле-
ны потолки, в светлые бе. 
жевыо и салатовые тона 
окрлшони стены, сверкают 
белизной двери. За все 
это N большую бл л года р . 
иость мы выражаем нашим 
шофам. И действительно, 
работа проведена очень и 
очень объемная, ведь им 
пришлось красить ио по ок-
рашенному. Все стони от 
пола до потолка были п о . 
крыты водоэмульсионной/ 
{Согласитесь, для школы 
это не решение вопроса: 
ДОобое прикосновение к 
стене оставляло пятно на 
темной форме. Сначала к а . 
залось, ничего не выйдет— 
слишком много тробова. 

лось крлскн, но мы насто-
яли, да и на комбинате 
шип! малн целесообразность 
оправданность такого тре. 
бовлиия. К тому же стро. 
штилям пришлось стены 
грунтовать, покрывать олн . 
фон н лишь потом красить. 

Очень помогли нам ше-
фы. Однако есть у нас 
проблемы, которые н они 
по в силах разрешить. Это 
недоделки тех, кто строил 
нашу школу и. можно 
. с казать «лапрограммнро. 
вал» их еще в процессе 
строительства. 

Школе два года, п иа 
протяжении этого времени 
протекает крыша. Д а так. 

что с четвертого до вто . 
- рою этажа достает. Стоит 

весной начаться таянию 
снега или осенью пройти 
дождю, нам приходится 
иылетлилить тазы, потому 
что и и самом здании то. 
же начинается проливной 
дождь. Трест - площадке 
М 2, генподрядчику на 
этой школе, стоило и свое 
время положить нл крыше 
букиально одни слой р у . 
бероида и дет I могли бы 
учиться и нормальных ус . 
лопних. И теперь еще 'ио 
поздно. М ы обращаемся к 
руководству трест.площад-
ки: устраните свои подо, 
делки. это ваша прямая 
обязанность, иначе весь 
ремонт. давшийся не 
просто, пойдет насмарку. 

Но крышей наши беды 
ие кончаются. Не доделай 
п школе тир и потому 
бездействует. не можем 
приспособить и нулевой 
этаж, там не сделан пол. 
Школа была сдана с 
бассейном, но этот бассейн 
по сей день но работает., 
Открыть его запрещает 
санэпидстанции. По той 
причине, что пол в нем не 

выстлан специальной или. 
ткой. Зато плитка, по-
крывающая стены помете , 
ния чуть ли ие с норного 
дня стала пад(ть н сейчас 
во многих местах иа сте. 
пах зияют желтовато.ко-
ричневые пятпа. 

Скоро новый учебный 
год и очень хочется, что . 
бы школа встретила ребят 
вопсеоружии. И мы надо, 
емся, что коллектив объ. 

, единения не останет. 
ся в стороне, поможет и з . 
бапиться от недоделок. 

В. Л У К А Ш К И Н А , . за . 
ауч школы М 14, З . О К -
РУЖ НОВА. председа. 
те.ть месткома. 

д д 

Мастера 
огненного 
шва 

Фото 
А. Гороховского. 

3 , редактор, 

н. минько 
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В срок! 
Кос 

План за минувшую неде-
лю иа строи тел ьст ве каиа . 
лнзационных очистных со . 
оружений составлял 2.5 ты-
сячи рублей, он выполнен. 
Здесь успешно трудилась 
бригада монтажников под 
руководством Ю. Абдрах. 
манова, которая заннма. 
лась утеплением керамзи. 
том стен А Б К и проклад-
кой временных дорог к 
вторичным отстойникам. 

!> коллективе один на д . 
цать человек, немало мо. 
лодых специалистов. за 
плечами которых техникум. 
Потому во многих пренз. 
водственных вопросах «он-

НА ПУСКОВЫХ ОБЪЕКТАХ 
тажннки хорошо. четко 
ориентируются и успешно 
справляются с заданиями 

Котельная№ 3 
Скоро начнется отопите, 

лтный сезон и задача трест-
площадки .V» I приложить 
все усилия для своснрсчсн. 
ной сдачи новой котельной 
В общем и целом дела там 
все это время шли неило. 
хо Однако, нужно отме 
тнть. что с планом преды-
дущей недели мы но сира, 
вились. Необходимо было 
освоить М.5 тысячи руб-
лей. освоено 9.5. 

Бригада монтажников под 
руководством И. Ахмаду.т. 
дина занималась раечнет. 
кой плошидок. уборкой ме-
таллолома и свои план в 
тысячу рублей выполнила. 

Комплексная бригада А. 
Арсеньеаа пробивала от . 
нерстия вод технологичес. 
кос оборудование, готовн. 
ла Фронт работ для брига-
ды I I . Довбыша Здесь бы. 
до много ручного труда, но . 
тому коллектив с задвинем 
не справился. ОТМОСТКУ во. 
тле цеха водоподготовки 

делала комплексная бриг л 
да К- Акимова и выполни, 
ла порученное. Монтажники 
нз бригады В. Иванова «а. 
нимались очисткой камер 
на теплотрассе от узла 70 
до котелытой Им также 
многие работы пришлось 
делать вручную. потому 
вместо полугора брита та 
освоила лишь ТЫСЯЧУ руб. 
лей. 

С КОЖВАТОВ. 
начальник ОТиЗа 

трест.г лощадкн № I. 

Соревнование -

Поздравляем 

победителей 
Подведены итоги со-

нования за первое полу-
годие среди коллективов 
общежитий, домоуправ, 
лений. и детских садов 
нашего объединения. 

Среди общежитий вто-
рое место запоевал кол. 
лектив общежития .V? I 
(заведующая 3. Пилип-
чук) , первое и третье 
места не присуждены 
никому. Среди домоуп. 
равлений второе место 
присуждено домоуправ-
лению Я» 3 (А. Маври. 
на), третье — домоупра-
влению Л* I (Л. Плиско). 
Среди детских садов 
первое место (второй 
раз подряд) завоевал 
коллектив детского сада 
М 28. второе — кол. 
лектив детского сада 

39 и третье — кол . 
лектив детского сада 
Н» 3. 

За достигнутые успехи 
в труде и успешное вы. 
полнение социалистичес-
ких обязательств нагрз. 
ждены ценными подар-
ками труженики Ж К К : 
бригадир штукатуров, 
маляров А. Ананченко. 
тцтукатур • маляр I I . 
Трапезникова, бригадир 
плотников В. .Мозговой, 
транспортный рабочий 
Г. Голубев 

Почетными грамотами: 
управдом домоуправле. 
иия Я? 4 М. Побеленная, 
управдом домоуправле-
ния № 3 А. Маврина. 
начальник РСУ Е. Отпер, 
техник домоуправления 
№ 3 Г. Тншхова. мае. 
тера РСУ Г. Кузнецова. 
Т. Бабаева, бригадир 
маляров Н. Ситникова, 
маляры А. Савчсикова. 
В. Миннбасва, Т. Гарше-
иа. Л . Инслнова, В. 
Сыигарева, П. Троиина. 
кладовщик А. Ясько 

В. ЯКУНЬ. 
заместитель предсе. 

дателя профкома 
ЖКК. 

Д И С Ц И П Л И Н А — З А К О Н ДЛЯ ВСЕХ -

В О С П И Т Ы В А Е Т К О Л Л Е К Т И В 
Борьба с прогульщиками, 

нарушителями трудовой 
дисциплины давно ведется 
в нашем подразделении. 
Работаем по многим на . 
правлениям Во-первых. 
Стараемся. чтобы сами 
бригады воспитывали цсра. 
днвых. разбирали их на 
собрании. Не пришел че. 
ловск, допустим, сегодня 
на работу, бригада выби-
рает представителей, посы. 
ласт домой поннтересовзть. 
ся. что случилось. Кстати, и 
в вышедших постановлени-
ях еще раз подчеркивается 
роль бригад, звсвьев, одним 
словом, трудовых коллектн. 
вов о деле воспитания. 

Очень большую работу 
проводит наш товарищеский 
суд. Практически на его 
заседаниях побывэл каждый 

наш прогульщик Председа. 
тель товарищеского суда— 
начальник произволстнсвно-
го отдела трест . площадки 
В. I{рутовых очень серн, 
езно относятся к выполне-
нию зтого своего обшест. 
венного поручения. И. к о . 
вечно же. в полном объеме 
использует такие меры по 
отношению к нарушителям 
трудовой дисциплины, как 
лишение их премий, сме-
щение отпусков на звмвее 
в осеннее время. 

Потому есть п ощутимые 
результаты. Вот несколько 
иифр. Текучесть кадров по 
сравнению с первым полу, 
годнем минувшего года 
снизилась почти вдвое. 159 
часов составляли про. 
гулы в первом полугодии 
минувшего года, а в атом 

лишь 70. 
Вышедшие постановле-

ния ЦК КПСС Совета Ма. 
нистров СССР и ВЦСПС 
считаю очень своснрсчсн. 
нымн и очень нужными. 
Мы. работники отдела кад-
ров. думаем, что они д о л ж . 
ны резко повысить состоя, 
ннс трудовой н производ-
ственной дисциплины. Осо. 
бенно одобряю такие поло, 
жеиня. 

Когда очередной отпуск 
уменьшается на количество 
дней прогулов вплоть до 12 
рабочих дней. Думаю, сети, 
мул» теперь у потенциально-
го прогу.н.щнка хороший. 

Расторгнуть трудовой до. 
говор вынче рабочие и слу-
жащие имеют право, пре. 
дупреднв администрацию за 
два месяца. Влияние на 

текучесть кадров это о ка . 
жет несомненное. 

Три часа прогула отныне 
засчнтываются как полный 
прогул. И это очень важно. 
Раньше, к примеру, прогу-
ляет рабочий день, а ему 
в бригаде прогул распишут 
на несколько дней по 2—3 
часа и не знаешь, как пос, 
туплть. как наказывать. А 
теперь все ясно. 

Сегодня мы. проводим 
разъяснительную работу по 
обсуждению постановлений 
в бригадах, на участках, 
знакомим с ними рабочих, 
беседуем, отвечаем на воп. 
росы. Думаю. >то тоже даст 
свой эффект. 

Л . Ш М А К О В А , 
начальник отдела кадров 

трест-площадки № 3. 

П Р О Г У Л Я Л - п е н я й н а с е б я 
Дисциплину без преувс. 

лнченнн можно назвал, ос. 
новным стержнем любого 
производства. И насколько 
крепок, прочен этот стер, 
жень. ровно настолько ус. 
пеьтсн конечный результат 
нашего труда. Зависимость 
здесь прослеживается чет. 
ко. хотим мы того или не 
хотим. Не случайно Цент, 
ральный Комитет партии, 
правительство самое нрис. 
тальнос внимание уделяют 
именно дисциплине Недав. 
но вышедшие постановле. 
ния «Об усилении работы 
по укреплению социалисти. 
ческой дисииплнны труда» 
и «О дополнительных ме. 
ра» по укреплению трудо-
вой дисциплины» — доку , 
менты важные, необходи. 
мые в своевременные. И. 
считаю, обращены ови ли-
чно к каждому нз нас. 

Что скрывать, было вре. 
мя. когда на нарушения 
трудовой дисциплины кое. 
где либерально закрывали 
глаза, сквозь пальцы смот-
рели и на то, какие зто 
приносит потери и убытки 
Такие веши недопустимы 
на это справедливо указы, 
вастся в постановлениях 
Нельзя, чтобы нарушителя, 

прогульщики, пьяницы бы. 
ли поставлены в равные 
условия с добросовестными 
работниками. Нельзя, чтобы 
в их сознании закрепилось: 
подумаешь прогулял — по-
журят и простят, куда де. 
нутся. Бсзответственяосп. 
порождается безнаказанно, 
стью. Ответить должен тот. 
кто нарушил трудовую дис-
циплину. и ответить по всей 
строгости. Только такая 
принципиальная, однозиач. 
пая постановка вопроса 
даст положительный эф. 
фект. 

Важную воспитательную 
роль, думаю, сыграет и та-
кая действенная мера: дни 
прогулов соответственно 
укорачивают отпуск прогу. 
лыцвка Ведь если раньше, 
прогуляв, он мог отрабо. 
тать во вторую смену или 
выйти в выходной, то те-
перь дела у любителя по. 
бездельничать будут об. 
стоять похуже. не так 
гладко — терять часть от-
пуска кому понравится. 

В последнее вр?мя вин. 
мания трудовой дисииплн. 
не мы стали уделять зна-
чительно больше К при. 
меру, в этом году при со. 
ставлении графика на от-

пуск состояние дисциплины 
учитывали очень строго. 
Есть прогулы — отдыхай, 
те зимой, это стало прав», 
лом. ' 

Несомненный эффект да-
ст точный учет рабочего 
времени. На планерке вы. 
ясняем (если кто.то отсут. 
ствовзл на участке) — где 
был. какой о б м м работы 
выполнил. Такой учет срл. 
зу ясно показывает добро-

совестно ли человек тру-
дился. 

Новые возможности от . 
крывают постановления в 
борьбе с пьянством. Ни 
одного случая появления 
на участке в нетрезвом 
состоянии мы не оставляем 
безнаказанными. Сразу со-
ставляется акт. наруши. 
телю этот день заечнтывя. 

заслон текучести кадров. 
Отработка перед увольне-
нием без уважителт ной 
причины теперь два меся, 
на. Такое решение не слу. 
чайно. ведь текучесть ос. 
лабляет производство, да и 
работнику перемена места 
работы вряд ли идет на 
пользу. Сейчас у него есть 
возможность хорошо по . 

думать, прежде чем еде. 
латъ этот шаг: верно ли он 
поступает, ие сгоряча ли. 
П. может быть, даже вы. 
игрывая материально, 
проигрывает ли в мораль, 
ном отношении, рискуя по. 
терять свой коллектив, де. 
ло, которое знает уже до, 
сконально. 

Сегодня коллектив па. 
шего участка завершает 
строительство детского са . 
да >й 37 в четырнадцатом 
микрорайоне. Немало на . 

ших бригад выполняли здесь 
свои задания: это комплек. 
сная. Л . Зеленова. евлрщн. 
ко» Ф Муратова, штукату . 
ров Л . Ткаченко. плотни, 
коп . бетонщиков А. Хаса. 
нова. И выполняли поручен-
ное добросовестно, хорошо 
Редко, но бывают пока еще 
на участке случаи нарушс. 
ния трудовой дисциплины. 
Надеюсь, в большой степе, 
ия изжить их, добиться со-
знательного отношения к 
дисциплине помогут новые 
постановления Ц К КПСС. 
Совета Министров СССР и 
ВЦСПС 

с К У Н Е Н К О . 
мастер Нижневартовск. ! 

жилстроя. 

Тон 

задают 

коммунисты 

Отчеты и выборы 
в партгруппах 

Соцв.зл! пая активность, 
обостренное чувство долге, 
умение в необходимую ми. 
нуту быт«- на самом труд . 
н >м. самом важном участ-
ке наверное. »то и есть 
черты, присущие комму н и . 
с г . О. оба я лежит на нем 
нагрузка на него равняют. 
« в коллективе, с него бе-

рут пример. 

На каждом участке дере, 
вообрябатывающего цеха 
ЗСМ труднтсм член партии. 
Это р.змщнк В Севастья. 
нов. шиалмпа мха н. Бе-
липкий, слесарь I. Федотов, 
строналпцнк . рамщик Г. 
Гурбамов. и везде они по . 
клзывают образцы высоко-
ирои «ноли те.н кого труда, 
работают с полной отдачей. 
В начале августа в парт-
группе состоялось отчетно, 
выборное собрание, нз ко-
тором поднимались вопро. 
сы. касающиеся всего код . 
лектива цеха и конкретно 
коммунистов. С отчетным 
докладом выступил парт-
групорг В. Севастьянов, он 
подробно рассказал. как 
работала партийная группа, 

какое влияние оказывала 
иа трудовую жизнь к а т . 
лектива. 

В центре внимания соб. 
раншихся бьли вопросы 
трудовой дисциплины. От-
мечено. что курс на укреп, 

ленне производственной дис. 
цнплнны взят п цехе вер-
ный, Об этом говорит тот 
факт, что количество пару, 
шений по сравнению с пре. 
дыдушим годсм в коллек-
тиве резко сократилось. 

Обсуждались также воп. 
росы экономии материалов, 
производительности труда, 
качества продукции. К о л . 
лективу цеха есть чем гор . 
литься, по итогам семи се-
синев он идет с перевы. 
волнением плана. И нема, 
лая заслуга в этом его 
коммунистов. 

Шел принципиальный раз. 
говор о вы по.* нении пар-
тийны* поручений. Каждый 
в партгруппе имеет иосто. 
явное партийное поручение. 
Однако, есть исключение. 
Недостаточно партийных 
поручений как отметила 
партгруппа, у коммуниста 
Г Гурбаиова. 

В работе собрания при. 
вяли участие член партко-
ма объединения Ю. И о д . " 
шивллов, секретарь партий, 
иой организации завода П. 
Пантелеева 

Партгрупоргом вновь из-
бран В. Севастьянов 

М. Р О В И Н С К И Я . 
директор завода строи. 

тельных материалов. 



-В ответе за качество 

НЕ У С Т Р А Ш А Т Ь , А У Н Р А Ш А Т Ь 
С чего начинается дом? Нет. с 

чего начинается театр, мы все да. 
вно н хороию знаем. Л именно 
дом. обыкновенный, жилой, уже 
заселенный? Вот он — нерчекий 
красавец, девяти >тажнын бога-
тырь. укравгает улицу Ханты. 
Мансийскую и четырнадцатом 
микрорайоне. И номер ее:. | М 
Итак, с чего же? Не станем в во. 
дить вас в заблуждение Конеч-
но же. с крыльца, а сиге точнее, 
со ступенек. Но вот ступенек-то 
(ни одной во всех шести гюдь. 
ездах) здесь долгое время не бы. 
ло Дом давно, чуть пе год. как 
сдан и заселен, а между троту-
аром и крыльцом • дистанция 
сиромного размера, метр, а то н 
больше будет Как все #то время 
жильиы туда избирались, особен, 
но дети, объяснить немыслимо 
Кто же заставил их быть верхо. 
лагами поневоле' Наш трест 
Снсистрой 

Справедливости ради следует 
сказать, что сейчас ступени там 
все же делают, но какие? Дере-
вянные (нидимо. сами жильцы не 
выдержали или Ж К К ) . И вопрос 
не только в разительном контра, 

сте. когда к железобетонному зда. 
ним пристраивают деревянные 
ступеньки. Вопрос сше и в том— 
к а долю ли их хватит > 

Может быть. Спепстрой забыл о 
такой «мелочи»? .Мы бы с облег-
чением это предположили. не 
встречайся иа каждом шагу я че. 
гырнаднатом микрорайоне дома 

с подобного подл недоделками. 
Это дома Ш 21 Дсбостроя. 19 
Иркутскснбжнлстроя и ряд дру . 
гт1х. Из положения выходят по-
разному. V одною подъезда на. 
клоиио лежит шаткий дощатый 
УОСТНК. у другого кусок железо, 
бетона, у трепего вообще ничею 
нет. 

Да. в подъезд попасть трудно. 

Но не менее трудно понять и то. 
как выполняются спецстроеенами 
работы под отмостку Вместо 
нее у мною г новых жилых домов 
в тех же микрорайонах лежит 
железобетонам* крошево. Возле 
дома Л» 17. к примеру, она отсут-
ствует более чем у половины зда. 
ния'. кое.где не обеспечен необхо-
димый уклон отмостки Чем объ. 
яеннть эти грубые просчеты? Пре-
жде всего несоблюдением техно, 
логин, отсутствием контроля за 
качеством работ со стороны ли . 
нейны.х ИТР и непосредственно 
главного инженера подразделения 
Г. Тарасенко. 

Порочной системой стало для 
треста не делать ПОДСЫПКУ под 
крыльцом многих домов. В резу-
льтате глубокая яма становится 
настоящим мусоросборником и 
местом ночлега бездомных кошек 
и собак. 

Дорога не смотрится конструк. 

тивным элементом, ома вообще 
не вписывается в обитую экспо, 
зпцню здания, двора Не уста 
иоалены бордюры у домов Н» 12 
ь .V» 13 (ул. Чапаева). 19 (Оме. 
кая) . 22 (цр. Дружбы Народов) 
Почтя у всех домов не сварены 
между собой плиты проезжей ча. 
сти. ие срезаны монтажные пет-
ли. швы между плнтаыи не замо. 
нолнчены Часто дорожные плиты 
выложены большими уступами. А 
ведь благоустройство призвано 
украшать, а не устрашать 

Теперь поговорим об озслснс. 
нии. У дома .М* 18 печальная кар-
тина: более двух десятков моло. 
дых березок совершенно пожел. 
тели и высохли. Совсем недавно 
их здесь (не поворачивается язык 
сказать посадили) буквально су-
нули как Попало и землю. 

Подобное обращение с приро. 
дой вызывает справедливое воз. 
мущенне, примириться с этим 

• С И Б И Р Я Ч К А . 

нельзя, особенно сейчас. когд« 
уделяется огромное внимание 
охране окружающей ср.-ды и зе-
леному нашему богатству 

Нашим объединением а первой 
полугодии наедено в стуоЛ восемь 
объектов жилья и три объекта 
соцкультбыта Все они приняты 
госкомиссией с оценкой «хоро-
шо». Огромный труд. опыт. уме. 
ние вложены здесь нашими стро-
ителями. отделочниками. Почему 
же этот труд с такой легкостью 
смазывается, обесценивается де. 
ятельностью треста Слсцстрой по 
благоустройству. Почему браг, 
волен дискредитировать высокое 
качество строительных работ? 
Все эти вопросы мы хотим задать 
главному инженеру Г. Тарасенко 
и курирующему работу треста а 
УКСе А. Мосолову. 

М УСКОВА, 
заместитель начальника строй. 

лаборатории. 

ПРИГЛАШАЕТ 

Рубрика для женщин 

За -что любят малыши 
Т АТЬЯНА Леонидовна Ожигина — 
1 старшая медсестра детского сада .4» 28 

с красивым названием «Рябинка». Два 
раза подряд стал «тот детсад победите-
лем и социалистическом соревновании ере. 
ди детских садов объединения. И немалая 
заслуга н этом успехе именно таких энту-
зиастов, мстниных мастеров своего дела, 
как Татьяна Леонидовна. В «Рябинке» 
Ожигина работает в 1980 году. Любят, 
уважают здесь ее и малыши н взрослые. 

— Суть нашей работы это в основном 
профилактические мероприятия. скромно 
говорит медсестра Ну, а если поконкрет. 
нее. что стоит за «гимн профилактически-
ми мероприятиями? Вместе с заведующей 
Любовью Георгиевной Кругловой начина, 
ем «расшифровывать». 

На работу старшая медсестра приходит 
очень рано—к семи часам, а то и еще ра. 
нмпс. Как ра I в это время папы н мамы 
приводят своих малышей Надо обойти все 
группы, расспросить, как дела, поинтсрссо. 
иаться. нет ли жалоб, ответить на вопросы 
родителей, если они возникнут. Когда 
случается в садике карантин, то утренний 
прием детей очень ответственен: надо вни-

мательно осмотреть буквально каждого ре-
бенка. 

Нсколько раз в день проверяет Татьяна 
Леонидовна, как делают нянечки в труп, 
пах влажную уборку, правильно ли ее 
проводят, придерживаются ли всех поло-
женных санитарных норм. Гели, к приме, 
ру. и этом тазике моют игрушки, то боль-
ше ничего мыть и нем нельзя, н тем более 
использонать в других полях Все это очень 

важные и необходимые в режиме детско. 
го сада тонкости. Поэтому с каждой но-
вой няней, которая устраивается на рэбо. 
ту. старшая медсестра долго и подробно 

беседует. I I . конечно же. не сдобровать тем. 
кто поленится второй раз помытыюл. тша. 
тслыго протереть ныль. «Лишнего раза» в 
детском саду не бывает. В доме, где ж и . 
вет столько детей, соблюдать все зти пра-
вила и нормы — полезная необходимость. 
И иначе быть не должно, считает Татьяна 
Леонидовна. 

В обязанности старшей медсестры в.хо. 
дит также составление перспективного 
меню на десять дней и на каждый день. 

Она же и пробует блюда 
— Если что-то приготовлено не вкусно, 

не так. как нужно,—говорит заведующая, 
—то. в первую очередь, спрашивай не с 
поваров, а с медсестры. 

Чтобы прогулки и занятия были свое, 
временные, чтобы дневной сон был ие ко-
роче и не длиннее, чем положено—за всем 
#тнм и еще за очень многим другим сте. 
дит ставшая медсестра. 

ИТ А К , читатель, наверное, уже убедил-
ся. что за скучными. сухоьатыми 

словами «профмероириятия» стоит новее, 
дневная, напряженная работа. Татьяна 
Леонидовна вместе со своей помощницей 
Валентиной Андреевной Тюрнной ее успе-
шно выполняют. 

Конечно же. за столь короткое время 
невозможно настолько хорошо узнать че. 
ловека, чтобы, обратно выражаясь, напи-
сать подробно его портрет. Можно было 
бы. к примеру, долго рассказывать о том. 
что работа с детьми вообще особая рабо. 
та: тут надо быть р педагогом, и актером, 
если хотите. Многое знать и еще больше 
уметь, чтобы детям было интересно, что-
бы они чему.то научились. Восемь * с т ра-
ботает Ожигина в детских дошкольных 
учреждениях, поэтому она не только меди-
цинский работник, но и воспитатель, Л . К. 
Круглова. кстати, заметила, что старшая 
медсестра хороию знает, по характеру, не 
говоря уже о фамилии, имени, буквально 
каждого ребенка. А их в «Рябинке» бо. 
льше трехсот. 

Неравнодушие, не формальное отноше-
ние к своим обязанностям — вот в чем 
секрет Ожигиной. Любовь Георгиевна 
рассказывает: 

— Татьяна Леонидовна живет здесь не. 
подалеку. Из окон дома ей виден двор 
детского сада. Так вот. ие раз бывало, 
бросит все дела дома и бежит сюда, что-
бы навести порядок, выпроводить со двора 
мальчишек из окрестных домов. которые 

безобразничают у нас на территории Что 
там говорить, другая бы махнула рукой — 
рабочий день окончен, я дома, отдыхаю, 
завтра разберемся Только наша медсестра 
не такая. 

И. Н И К О Л А Е В А . 

Д О М А Ш Н Я Я 
ХИМЧИСТКА 

А СЛУЧАЕТСЯ, неосторожно поставишь пятно 
иа одежде или скатерти, а под рукой никаких спе-
циальных средств для удаления пятен нет Что де. 

лать? Оказывается со многими пятнами можно спра. 
виться домашними средствами. 

Давно известно, что пятна от чернил выводятся 
соком помидор. Правда, существует много различ-
ных видов чернил, н против некоторьх из них по. 
мидоры бессильны. Но чернила марки «Радуга» 
хорошо поддаются этому средству. Намочите чер. 
пильное пятно томатным соком, подложив под это 
место кусок полиэтилена. Через десять минут про-
полоскайте холодной водой. — чернильное пятно 
исчезнет, и от сока помидоров ие будет следа. 

Застарелое большое чернильное пятно может не 
исчстиуть сразу, хотя и побледнеет Повторите про. 
цедуру еще раз. выдержав иятио в томатном соке 
несколько часов. Слабый след. который все же мо. 
жет остаться, исчезнет после стирки и сушки на 
солнце. 

Свежие чернильные пятна можно вывести разве-
денным нашатырным спиртом и питьевой содой. 

А Н Е Б О Л Ь Ш О Е пятно от чернил или пасты ш а . 
риковой ручки на клеенке, пластике или на пальце 
можно оттереть слегка смоченной головкой спички 
Потом это место промойте теплой водой с мылом. 

А ПЯТНА ржавчины на ткани удаляют .шмон, 
ным соком. Им несколько раз смачивают пятно и 
прикладывают это место к горячей поверхности утю-
га. не давая высохнуть до конца, после чего про. 
мывают водой. 

Старые ржавые пятна можно удалить с помощью 
уксусной ксснцин (одна чайная ложкз нз 0.5 ста*а. 
на воды). В подогретый раствор кислоты на неско-
лько минут опускают загрязненную часть одежды, 
после чего хорошо прополаскивают водой. 

А Н Е Б О Л Ь Ш И Е подпалины, получившиеся от 
слишком горячего утюга, протрите половиной сырой 
луковицы. Замочите ткань в холодной воде, через 
час—два ототрите пятна. 

А ПЯТНА от пота на одежде выводятся пова. 
ренной солью Положите горсть соли ма литр воды 
и в этом растворе замочите одежду яа час. Потом 
хорошо "прополоскайте. 

А ПЯТНА от кофе. чая. фруктовых соков лучше 
всего смывать горячей водой. Но если у вас в доме 
нет горячей воды или она недостаточно горячая, по. 
пробуйте способ, которым пользовались еще наши 
бабушки. Положите испачканную ткаяь поверх пу-
стой кастрюли, прихватите ее шнурком или резин, 
кой, натянув, как в пяльцах. На пятнэ лейте кипя. 

ток из чайника. 

Н. К О Н О П Л Е В А . 
(Журнал «Работница», май 1983 года) 
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ИНТЕРКЛУБ 
Нижневартовский интер 

клуб приглашает желаю, 
ших на курсы по изучению 
английского. немецкого, 
французского. испанского, 
польского, болгарского, чеш. 
с кого, русского языков и 
международного языка эс-
перанто. 

Особо следует сказать о 
последнем нз перечислен, 
ных языков. Корни слов 
в эсперанто — между на. 
родные. Они заимствованы 
из романо • германских и 
славянских языков. Таким 
образом, каждый русский 
уже знает 25—40 пропей, 
тов корней хперанто! Ус . 
аехн. которых можно до-
стичь в изучении любого 
языка за год. достигаются 
в эсперанто за месяц. 

Эсперантисты есть пра-
ктически во всех странах 
мира и имеют около ста 
международных и на пиона. 
льных организаций. На эс-
перанто изданы десятки 
тысяч наименований книг 
и брошюр (художествен, 
ных. научно . популярных, 
детских и пр.. переводных 
и написанных сразу на эс-
перанто. На эсперанто вы. 
холит от 100 до 150 ж у р . 
налов и бюллетеней (лите-
ратурных. общественно, по . 
литичесхих. молодежных, 
туристических и других). 

Начальный курс хперан-
то рассчитан на два меся, 
ца. повышенный курс — 
на четыре месяца. Прошед. 
шие повышенный курс смо-
гут читать, переводить в 
разговаривать на междуиа. 
родном языке эсперанто. В 
клубе организуются лекции, 
беседы на эсперанто. Актм. 
висты клуба переписывают-
ся с зарубежными эспе. 
рантнетами, проводят ве. 
чера и огоньки интернаци-
ональной дружбы, встречи 
с ннжневартовцами. побы. 
вавшими за рубежом, кои . 
курсы иа лучший перевод 
с эсперанто. 

Очередной набор на кур-
сы по изучению нностран. 
ных языков и международ, 
кого языка эсперанто за-
канчивается 4 сентября. В 
этот день в 13.00 в Д К 
«Юбилейный» и в 14.00 в 
Д К «Октябрь» пройдут 
первые занятия. Запись на 
курсы производится там же 
с 10 до 18 час. 

СОВЕТ И Н Т Е Р К Л У Б А . 
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ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН. СОЕДИНЯЙТЕСЬ' 

ташншшя 
I ВТРОЙНЕ 

ОРГАН ПАРТКОМА. 

ПРОФКОМА.' КОМИТЕТА ВЛКСМ 

ЛЛМИНИСТРАЦИ и 

ПРОИЗВОДСТВЕННОГО 

СТРОИТЕЛЬНО-МОНТАЖНОГО 

ОБЪЕДИНЕНИЯ 

НИЖНЕВАРТОВСК СТРОЙ 

в ы х о д и т С НОЯБРЯ 1978 Г О Д А л 35 (251 ) . С Р Е Д А . 31 августа 10X3 «од* ЦЕНА 1 КОП. 

4 сентября—Всесоюзный день работников нефтяной и газовой промышленности 

В СРОК! Котельйая № 3 

У Нижневартовска — множество профсс . 
сии. Шофер и строитель, летчик и ж е л е з , 
подорожник , учитель и врач.. Всех не не . 
рсчесть. Но «тот праздник , который п р н х о . 
л и г к а ж д ы й тод в первое сентябрьское п о . 
скресенке, своим считают, п о ж а л у л . гее 
нижневартояцы. Потому что псе мы так 
ИЛИ иначе причцетны к большим делам. 

которые делаются п т.тавном нефтяном н е . 
\ с стражи - на знаменитом на весь мир 
Самотлоре и е ю м е с г о р о ж . з е п н ь х - с п у т ! . 
ках . От всей д у ш и поздравляем наших чв_ 
та и м е й г Д н е м нефтяника. 

А вот неск! 
нолуч 

ооонг- нии. которые мы 
накануне праздника . 

ПЯТЬ 
северных 
семестров 

Н а г л а в н у ю в ы с т а в к у 
Проела идейный буровой 

мастер Анатолии Дмитрие-
вич Ш а к и т и н Н1 Н и ж н е и а р . 
товского У В Р - 2 вместе с 
женой Галиной Васильевной 
и сын >м.восьмиклассником 
Д н м о й вылетел сегодня и 
М о с к в у . 

П о приглашению Минне 
терствл нефтяной п р о м ы т , 
лснности СССР, как ю м и 

других победителей социа-
листического сореннои.-ныя 
в отрасли. они встретят 
Д е н ь нефтяника на В. л 1 \ 
С С С Р . Э т о г о приглашения 
Днатодип Д м в грисвич у д о . 
стоек но прану К профес-
сиональном. празднику его 
бригада досрочно выполнила 
годовой план по проходке, 
пробурив т й тысяч метров 

горных пород Портрет п о . 
бе имели В с с с о ю . н о т с и 
с.феаь .аапня \ I Ш л м н и . 
на бу тет помешен на Д . * > \ 

фгя.и 
главк 

К . И В А Н О В А , 
инженер О Н О ! и V I I 

об|.е тиненни Н н ж н е . 
варюискиефтетаз . 

еместр 
троите.к 

Ни* 
я Лов, 

Возглавляют соревнование 
Д в а года п.н.зд. после 

X X V I съезда К П С С . кол 
лектив трест . илошадыт 
.\т 3 в числе первых и 
объединении подхватил по-
чин промысловиков области 
по досрочному выходу на 
с у т о ч н у ю добычу миллиона 
тонн тюменской нефти 
Д е й т р»боты тру з.еним.н 
подразделения м о ж н о было 
бы сформулировать так : 
«Почину нефтяников п о . 
мощь и п о д д е р ж к у строите , 
лей!». 

\ че близок 
плана трех . 
З а два год 
план но гена 

:-.тпг. тр:ч*т.. 
•завершению 

107 
'стпешн. 

сиподряду 
вев ва 111 процент. 

ал . 
-.6 

етвсииымн силами на 

Возглавляют соиналнс т н . 
чес кое •-оревьоьаиие I од-
лектнвы участков , к ««торы, 
жи руководит I I С Волчий 
и Р. Р. Танмас - м ЭДССЬМ 
период с и.14.1.1.1 пя гмлегки 
1енподрлдный план вымол-
иен соответственно на 

пре. 

Я 1.2 проц* 
пропей.ов . 
силами н.т I |Г».3 
Ш п р о п е т а > , • е 
участков во многом 
деляется четкой, умелой 
ьр ганн шьнси к р о н таодегаа. 
высокой квалификацией ра-
бочих н .добросовестнымот-
ношением к норучелному 
дел». 

А . Б О Ч А Р О В А , 
с г а р н ж й инженер пла-
ново! о отдела т р е с т . 

площадки Ла 3. 

вар гонс . и I раз • 
у голков Особо отме 

чей труд зонллыни о < 
деическою гтроител 
го отряда Л ю р б л й д ж а и . 
с к о г о н н е ш т у т л нефти и 
химии им Атизбеков: 
нз Б а к у . 

Руководство . партий, 
ный. комсомольский к о 
митеты объединения н а . 

|правили и адрес р е к г о . 
;>атл. парткома зтогоин-

ститута благодарственное 
ННПМО |1 нем говорится 
• С 1978 юл . " достоянным 
местом ДИС ЮК.'ШНИ о т р я . 
да и Тюмснск<И| обда»г 
является 11нжиенартон1 

Всесоюзная ударная 
комч'омо: (.екая стройка 
За пять труд<-ны\ <-еме. 
строп б а к и н с к и е студен-
ты принимали участие п 
строительстве многих 
ж и л ы х домов. школ , 
детских садов. 

Благодарим за б о л ь , 
ш у ю работу по к о м н л е к . 
тонпнню и подготовке 
отряда». 

И. А Г А Ф О Н О В А . I 

ПАРТКОМ ПРОВЕРЯЕТ 
РЕШЕНИЕ 

24 августа состоялось выездное заседание партийных к о . 
митетоп объединения Пнжневартовскетрой и Н н ж н е о а р . 
товскнефтегаз на строящейся к о т е л ш о й XV 3. 

Рассмотрено, к а к выполняются на >том важнейшем го-
родском «.Г'.ектс мартовское совмсстное постановление 
двух парткомов об обеспечении ввода в эксплуатацию 
котельной к отопительному сезону 1983 года. В холе 
рассмотрении отмечено, что строителт н о . м о н т а ж н ы е рабо-
ты ведутся со мачитс .и .ным отставанием от государст 
венных нлаионых заданий. Особенно Тревожное положение 
сложилос). в связи с отставанием Э н е р ю т е х м о н т а ж а . 
У ралтеплоизоляции. Крайне неудовлетворительно работает 
управление капитал! :«>го строительства объединения Н и ж . 

невартонскнефтсгаз г вопросах к о м и л е х т а ш ш оборудова-
нием. Гснподрядная трест-площадка XV I не обеспсчпиа. 
ет д о л ж н о й координации действий субподрядных о р т а , 
иязапий. " 

Г1о решению партийных комитетов за систематическую 
дезинформацию штаба стройки и необеспеченно сьоеяре. 
менной комплектации оборудованием к о т е л ш о й X» 3 на-
чальнику отдела комплектации У К С а объединения И я ж . 
невартонскнефтсгаз В. А . Л ю т о м у объявлен строгий в ы . 
говор с занесением в учетную карточку . За непринятие 
действенных мер по выполнению постановления партко-
мов по обеспечению «троитед: с гва котельной главному 
инженеру объединения Ннжневартовскстрой А. А . Х р а м о . 
ву. заместителю генерального директора объединения Ни -
жиевартовскнефтсгаз С. В. Б а б а д ж а и у поставлено на вид. 
Коммунисты—руководители А . А . Храмов. С. В. Бабаджан . 
а т а к ж е у п р а в л я ю т и г трест-площадкой X» I В В. З а й . 
нов предупреждены об их персональной партийной о т . 
встствсниости за обеспечение пуска котельной к отопи-
тельному сезону. Такое ж е предупреждение записано 
в постановлении парткомов коммунистам.руководителям 
строительных подразделений объединения Нижневартовск 
строй, э ксплуатирующих организаций. У К С а Н н ж н с п а р . 
товскнсфтегаза. причастных к строительству и пуску ко-
тельной в эксплуатацию. 

8 НОВОЙ ШКОЛЕ 

* дат 

Завтра — I сентября. И как во всех школах стра-
ны. прозвенит в этот день первый звонок в шкоде 
Л 3—вовой школе, построенной к началу очередного 
учебного года. Свой номер она приняла у старенькой 
деревянной д в у х э т а ж к и , я классы которой начинали 
ходить дети нижневартовских перяодесантников. Совсем 
иная шкода ждет юных жителей М . г о микрорайона 
четырехэтажное белокаменное здание со светлыми 
классами, просторными актовым, спортивным залами 

с плавательным бассейном и теплицей. 
Отсюда понятно то нетерпение, с которым торопят-

ся хотя бы краешком глаза увидеть саои будущие 
владения первоклассницы .Маша Колесникова и Ира 

Савкииа. Вместе с ними на фотографии бригадир к а м е и , 
тциков трест-площадки М 3 Фаниль Фазлыахметович 
Нуркаев и член этой бригады Рафик Л а т ы п о в . Свою 
очередную ш к о л у коллектив Ф. Ф. Нуркаева сдал д о с . 
рочно и с оценкой «отлично». 



О Т Ч Е Т Ы И В Ы Б О Р Ы В П А Р Т Г Р У П П А Х 
В НОВОЙ ШКОЛЕ 

Участок 
д о р о ж и м \ 
грушка I 
пек, >То V 
или 

стка п о д л о ж и л и перейти 
"риглдную систему 

Лот и 
Т 

благополучно 
участке П р и ч и н ' • тдчого 
положений дел коммунис-
ты нарттрунпм усма трипа 
ют в ни о.он тру товой дне . 
ннилинс «.роди рабочих. 
Большая разбросанности 
объектов позволяет нера-
дивым нарушать дненинлн . 
ну и создаст трудное: ! ! дли 
систематического контроля 

Н л отчетно выборном 

ообранил коммунисты х ч а . 

объекте 
кгтзповка и нема. 

дой степени р! шит остроту 
т/тоблемы Стимулом иор-
м м н и ш в и дисциплины с т а . 
ног и введение козффини 
сита трудового учг.стня. 
Все »ти вопросы поднимал 
и своем аыстуилоиин п а р т , 
групорт участка Д. К а м н е 
кий. 

.Машинист бульдозера I 
111л]и>у|н< говорил об ор га -
низации труда. Случается 
1н доводив» часто) , что дли 

Ответственность плюс контроль 
раб«»чнх У М Р не готов 
фроит работ. Отсюда 
простои. ' р ы в I рафика. 

Ш л р о х и н пред изжил н та-
Н е л-А степени р и н и т о с т р о й ком случае сразу состав . 

лить акт о негодности объ-
ект.» и перебрасывать м л . 
шины иа н у ж н ы й участок. 

На собрании в партгруппе 
присутствовали и о. нача-
л и ш к а управления Д . З а . 
харченко. секретарь партий-
ной органа13ИНИ треста В. 
Тихонов 

М. К А Б И Р О В А . 
секретарь п а р т , 

организации У М Р . 

Ч т о м е ш а е т д е л у 
П л о т н и к . бетошиик В 

КЗртащян . начальник уча-
стка Д. Костиков , бригадир 
плотников . бетоишичои М 
М.знучлрин. бригадир МОП. 
т л ж н и к о н Ю Дбдрахманов 
- таков состав партийной 

г р у п п ы нл участке .V? I 
т К О С ) . В середине августа 
здесь состоялось отчетно , 
выборное собрание, из к о . 
тором нрисутетвовллн и и с т . 
р у к тор орт от тела горкома 
партии . ' I Ш у л к г а . ьзмести, 
тель начальника объетине . 
НИЯ В Рябинькнй . 

С отчетом | проделанной 

С П О Р Т 

В номер: 
НА Л О М О Г Т Р О И Т Г -

Л Ь Н О М комбинате на-
чалась с п а р т а к и а д ] , гто-
саятцеииая Д н ю К о н с т и . 
туцин СССР. Позади 
первый вид ее п р ш р я ч -
мы, турнир по ч и н и , 
футболу. В зтих сорев-
нованиях приняло у ч а с . 
тис пять команд цехов и 
строительных потоков 
предприятия. Победила, 
как и ожидалось, коман-
да ремонтно . механиче-
ского цеха, футболисты 
которой составляют ко-
стяк сборной Д С К . Н е . 
ожиданиый сюрприз пре-
поднесли дебютанты с о . 
ревноганий такого рола 
— физкультурники с по-
тока -V. 2. молодые р а . | 

бочие м о н т а ж н ы х бригад.{ 
Они завоевали второе 
место. Спартакиада п р о . 
д о л ж а е к я . Кроме м и н и , 
футбола в ее программу 
включены волейбол!- и ый. 
шахматный. шашечный 
турниры, л т а к ж е кросс. 

Афиша 
Дня нефтяника 

4 сентября в И часов в 
ю р о д с к о м парке — детс . 
кий праздник . В программе 
игры, спортивные соревно-
вания. выставка детского 
творчества, показ м у л ы , 
фильмов. В 15 часов иа 
летней эстраде — показа-
тельные выступления б о к . 
серое, штангистов. юных 
гимнастов. 

Развлекательная програм-
ма предлагается в г о р о д е , 
ком парке с 16 часов: игры, 
аттракционы. шашечный 
турнир, выездной кинотеатр, 
выставки • распродажи п р о . 
мышленных и продовольст . 
венных товаров. Продолже-
нием ее будет таиневаль . 
ный вечер. О н состоится в 
19.30 иа площади перед 
ио Д К сОктябрь» и к о н . 
цертно • танцевальным з а . 

работе выступил иарттру . 
пор! В. К а р т з ш я и В 
центре внимания собрав , 
шнхея были производствен, 
ные вопросы слабой ор-
I линь-шиз труда на 'Том 
участке говорил коммунист 
К ) Дбдрахманов. Часто ие 
бывает здесь инструмента, 
мехавизуон и машин, 
но выполняются тлинкн на 
>-1 роитсльныс ма тсриалы 
Мешает и нередкая пере, 
броска людей с объекта на 
объект. 

М . Манучарян к р н т и к о . 
нал состояние дел с н а ! . 

лчдной агитацией на уча-
стке. говорил о срыве п о . 
лнтзлнитнй и бесед П л о х о 
органнзонлнл здесь борьбл 
•а экономию материальных 
и сырьевых ресурсов. 

Высказано замечание и 
в адрес партбюро: мало и 
тресте собирались партгру -
порги. 

Н а отчетно-выборном 
собрании парт групоргом 
вновь избран В. К а р т л щ я н . 

С. К О Ж В А Т О В . 
секретарь парторгани-

зации трест-
площадки А» I 

«Здравствуйте, дети! Поздравляю вас « новым учеб-
ным годом». В 21-й раз скажет завтра эти слова 
В. Е. Диденко . За плечами у Валентины Ефимовны 

- д в а д ц а т ь лет педагогическою стажа. Именно в се 
класс в новой третьей школе придут на свой первый 
урок первоклассницы Маша Колесникова и Ира С а в . 
кина . 

Фото А. Б Е Л О В А . 

З в а н и е — 
донор 

На домостроительном 
комбинате прошел очеред-
ной Д е н ь донора 

Первыми в здравпункт 
пришли Валентина Н и к о . 
тлевна Л 2 вру шко . Елиза-
вете Николаевна Б л й б о р о . 
лова. Надежда Федоровна 
\;>хипонл. которые носят 
звание Почетных доноров 
СССР. Вместо с ними для 
безвозмездной сдачи крови 
пришли многие их товари-

щи. Всего в Д н о донора на 
комбинате приняло участие 
160 человек. 

В Д е н ь строителя в т о р . 
жоствонной обстановке на-
грудмый знак «Почетный 
донор С С С Р » был вручен 

еще одному т р у ж е н и к у к о м . 
бнната — плотнику потока 
Л* 3 Владимиру Петровичу 
З а к о в р я ш н н у . Т а к о г о отли-
чия удостаиваются доноры, 
многократно сдававшие 
свою кров!. . проводящие 
а к т и в н у ю работу по новле. 
чению н ряды доноров но-
вых членов. Таких людей 
на нашем комбинате с т а . 
н о в и к и год от года все 
больше. 

Г. З А Й Ц Е В А , 
зав. здравпунктом Д С К . 

ДИСЦИПЛИНА — ЗАКОН ДЛЯ ВСЕХ 

БЕЗ П Р А В А 
НА О Ш И Б К У 

Размышления председателя товарищеского суда 

РЕ Ш Е Н И Е Зрело давно 
и не давало покоя: 

подделать подписи в путе-
вых листах. И все. Н и к т о 
ничего не заметит. Просто, 
а деньги в кармане. П у с т ь 
к т о . т о другой вкладывает, 
ж и т ь надо с умом. 

О н так и сделал Д е с я т ь 
путевых листов подал в 
О Т и З , где вместо подписей 
механика, начальника участ-
ка стояли его собственные... 

На товарищеский суд 
собрался весь участок . Нет , 
Р. КуЛИСВу не давали СЛОИ, 
ком положительных харак-
теристик. НО И В 1ЫОХОМ до 
сей поры он замечен но 
б ы л Водил « З И Л . 150». 
Вроде тихий, незаметный. 
Д е с я т к и нар глаз смотрели 
на Кулиева и многие но по-
нимали. к а к такое могло 
случиться, почему? М ы з а . 
дали л о т вопрос водителю. 

— М а л о мне часов пи-
ш у т . — прозвучал довори . 
тельный ответ. — Денег 
мало получаю, а деньги 
н у ж н ы , цтоб домой поехать 
и жениться. 

Д е н ь г и . Нет . сами по себе 
они, пожалуй , ио зло и не 
добро. Все дело з нашем 
к ним отношении. Стоит 
переступить к а к у ю - т о н о в и , 
димую черту, и нетрудно 
•казаться в путах алчности, 

стяжательства, д а ж е пойти 
на прямое преступление. 
Будем откровенны, многие 
из нас приехали сюда, на 
Север, заработать. Н о з а р а . 
ботать у с т н ы м трудом, не 

поступаясь совестью, не за-
бывая о чести. Не будет ли 
всю ж и з н ь ж е ч ь р у к и и д у . 
ш у тот. украденный рубль? 
По л я ж е т ли он позорным, 
несмываемым пятном на 
судьбу? I I зто еше в луч-
шем случае. А если это н а . 
чало падения? Но остано-
ви. неизвестно, к а к и е п р и . 
мет оно формы и размах. 

С возмущением говорили 
все зто в лицо Кулиеву его 
товарищи и народные засе-
датели.моторист П П Р Н . 
Орехов, сварщик П П Р Р. 
Мельник , кочегар 3 . Фурс-
ова. машинист б а ш е н н о ю 
крана I I . Россоха. 

Именно в таком составе 
действует наш товарище?, 
кий суд у ж е около двух 
лот. Иногда приятно счи-
тать. что ч компетенции т а . 
ких судов л и ш ь разбор 
пьяниц и прогульщике и. 
Отнюдь. Деятельность пх 
не замыкается столь у з к г м 
направлением. Она значи-
тельно шире н разнообраз . 
нес. Д е л немало самых раз-
ных. порой н е о ж и д а н н ы * . 

ОД Н А Ж Д Ы а д м н н и г . 
рация треста п о л у , 

чилл 1аивлепис о т 
ж е н ы о д н о г о нз 
наших рабочих. Написано 
оно было грамотно, логично 
в взывало к незамедлитель, 
ной помощи: м у ж постоян-
но пьет, деспотично о т н о . 
сится к жене, недоволен 
тем, что она учится в инс-
титуте. хочет подчинить се 
старым б а ш к и р с к и м з а к о . 

нам. Д е л о передали в това-
рищеский суд. И суд начал 
расследование. М ы з а п р о с и , 
ли характеристику на Мор-
сл. Ш . от начальника у ч а с . 
тка . Характеристика была 
самой положительной: луч-
ший слеслрь ил участке, 
квалифицнрочанно в ы п о л . 
н я ю ш н й л ю б у ю , самую 
т р у д н у ю работу, участвует 
в общественной ж и з н и , 
скромный, спокойный 

Нет. с выводами мы не 
торопились. Всякое бывает 
Перевоплощение человека 
т о ж е не исключено ' дома 
он одни, на работе — дру-
гой. Поговорила с Марсом. 
И . сразу честно, поправил , 
ся он мне. Д а ж е но внеш-
не. хотт и очеш еимпати . 
чный человек — скорее, 
внутренне. Своим спокойст-
вием. уравновешенностью 
добротой. В голове у ж е но 
укладывалось, что он мог 
постоянно пнть. поднять 
р у к у на жену , быть доспо. 
том. 

Сначала он молчал. В ос-
новном вела разговор я И 
только когда пришлось с к а . 
дать ему. что состоится то-
варищеский суд . и он будет 
строго наказан—заговорил. 

Н у . что. Ж и в у в балке, 
маленький ребенок. Трудно. 
Жена — человек нервный, 
несдсржснный. часто не 
справляется с хозяйством, 
затевает ссоры н скандалы. 

П о и здесь до выводов 
было еще далеко. Пошла к 
ним домой сама. И убеди , 
лась. что во многом Марс 
прав. В балке все было 
вверх дном. Млрс сам стоял 
у плиты поело работы и 
готовил себе «жена у него 
но работает) . Марьям (так 
ос з о в у т ) , узнав, откуда я. 
раскричалась, стала лить 
на м у ж а грязь, у нее дро-
ж а л и руки . Н о постепенно 
я ее успокоила. Разговор у 
нас с ней был долгим. Д а . 
случается, выпьет Марс с 
товарищами после смены, 
но бывает это редко, как 
выяснилось Д а . сейчас им 

трудно с маяеш.кнч робей, 
ком. еше и второго ж д у т — 
но ведь это житейские 
трудности, черед которые 
проходят очень многие. Не-
просто вообразить ее м у ж а 
и деспотом. Скорее, н а п р о . 
тин. .Марьям хочет в доме 
верховодить, т о л г к о пока 
ничего разумного нз этого 
но выходит. 

А товарищеский суд сос-
тоялся. Т а к о е порядок . На 
его заседание мы п р н г л а . 
енлн Марьям. К о г д а зачи-
тывали ее заявление — 
зал гудел от возмущения. 
.Многие выступали в з а . 
щиту М а р с а . И товарище-
ский суд полностью его 
оправдал. Случается и т а . 
кое. За «той семьей я 
п р о д о л ж а ю наблюдать — 
бываю у н г х и в и ж у , что 
перемены к лучшему у ж о 
наметились. 
Т О В А Р И Ш Е С К И П с у д 
• призван объективно, 

беспристрастно разобраться 
в ситуации. Поступи мы в 
этом доле формально, опи-
раясь лишь на заявление, 
пострадал бы безвинный 
человек. Д а н не только 
в этом, любом дело, любой 

вопрос у нас д о л ж н ы п р о й . 
тн стадию расследования, 
только тогда решение суда 
будет справедливым. 

А вот случаи, казалось 
бы. п о х о ж и е между со-
бой. Объявились у нас два 
дебошира — машинисты 
пневмокранов М . Му.хамст. 
зянов и В. Загвоздкни . Оба 
скандалили дома, хулига-
нили. у обоих маленькие 
лети. Казалось бы. и тот и 
другой случай сомнений не 
вызывают, к тому и д р у . 
тому н у ж н о подойти оди-
наков*». О д н а к о произвол , 
ствепиые характеристики у 
'лих различные. Мухамст -
зяноа попал в т а к у ю и с т о , 
рию впервые, добросовест-
ный работник , я с З а г в о з д . 
к н н ы м подобные веши про-
исходили и раньше. Т о в л . 
рищеский суд наказал нх 
обоих, но более строгим 

был разговор с За гвоздкя -
ным, за е го поведением в 
семье установлен контроль. 

Главная вина за все эти 
неблаговидные проступки 

кроется и одном — в п а р у , 
бной страсти к алкоголь-
ным напиткам. Не с л у ч а й , 
но жена В Загвоздкина 
но время беседы сказала: 
«Трезвый он золотой чело-
век. все сделает, по дому 
поможет , пьяный ж е . Вон 
дверь вышиб». 

Н о водка — не только 
горе для семги. близких , 
это бич для производства. 

Пьяный но работник , а про-
г у л ь щ и к н бездельник. Это 
нор. который крадет нз 
нашего общественного кар-
мана. И таких мы б е з ж а . 
аостно наказываем. Т а к . 
машинист мнеамокрана А . 
Платонов появлялся на ра-
бочем мосте в нетрезвом 
состоянии, прогуливал. Т о . 
оарнщескнй суд объявил 
ему общественный выговор 
и перепое очередь на полу-
чение ж и л ь я на 10 человек 
назад- В о л и н е с тех пор 
за Платоновым н и к а к и х 
нарушений мы не замечали. 
В марте 19#2 года за н а . 
рушения трудовой дисцип-
лины был наказан т о е а р я . 
щоскнм судом слесарь ше-
стого разряда Л М а р т ю ч . 
ков . переведен на три ме-
сяца на работу по беле 
низкому разряду. Т о ж е н а . 
казание пошло впрок. 

Со всей ' решительностью 
н остротой поставлен се-
годня вопрос о трудовой 
дисциплине. И . безусловно, 
немалая роль в е ю рошо. 
ннн принадлежит товари-

щеским судам. 
Л . Н А К О Н Е Ч Н А Я , 

юрист треста Строй-
механизания. председа. 

•ель товарищеского с у д * 
На снимке: заседает т о . 

варишеский суд. Л . Нако-
нечная — в центре. 

Редактор 
В. Б О Г О Д Е Л О В . 
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Нижневартовске * типография управления издательств, полиграфии и к н и ж н о й торговли Т ю м е н с к о г о облисп« лкоме. Заказ № 10294. объем '/> П. д.. тир 1500 



ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН. СОЕДИНЯЙТЕСЬ' 

!ЯЯИЯРЯЯН 
IПТРПННЕ1 

О Р Г А Н П А Р Т К О М А . 

П Р О Ф К О М А , К О М И Т Е Т \ В Л К С М 

А Д М И Н И С Т Р А Ц И И 

П Р О И З В О Д С Т В Е Н Н О Г О 

С Т Р О И Г Г Л Ы Ю - М О Н Т Х Ж Н О К 

О Б Ъ Е Д И Н Е Н И Я 

Н И Ж И Р В А Р Т О П С К ( Т Р О П 

« и х ОД ИТ С НОЯБРЯ 1»Г« ГОДА .4 3» (2-Й). СРЕДА. ; ««тибри |»НЗ (ода ЦЕНА I КОП 

8 срок! Отчеты и выборы в общественных организациях 

Все силы— пус-

ку котельной № 3 

в сентябре! 

УПТК 

За минувшую неде-
лю па котельной пс 
плану наш трест дол-
жен б ш «вонть 12 ты-
сяч рублей, освоено же 
лишь 10 тысяч I I чем 
причины т л кого отста* 
ил •ни*' 

I I» пятя бригад, рабе 
тающих ид -»том важном 
объекте. только дне ви-
но, ними сьос ж-деды 
задание. Это бригада 
монтажников, которой 
руководят В. I I павон. и 
сригяда штукатуров I I . 
I ерленмолой. монтаж-
ннди работали на огрл.« 
дении вокруг ко юл:.нон. 
штукатуры н:: главном 
корпусе н А г» к. 

Три бригады с заи.ташг 
роаанной вед ел*ной про-
граммой ие справились 
I I в первую очередь из* 
за слабой о|нани<аинн 
производства. Не хвата? 
ло металла Iрифленой 
стали, уголка нужного 
размера) под монтаж 
л ест и ид в главном вор» 
пусс. Не был нодготон-
лен и фронт работ для 
бстонироьания полон. 

Все *ти упушеиня за-
метно тянут назад, ме-
шают работать в полную 
силу. I I это именно в 
то время, когда на счету 
буквально каждый час' 

С. КОЖВАТОВ. 
начальник ОТИЗа 

трест-площадки Л» I. 

На высоком идейно-пол»* 
тнческом уровне прошло от. 
четшгныборнос собрание в 
партгруппе железнодорожно 
го участка. В центре анима. 
ння коммунистов были вО» 
прск-ы дальнейшего повыше-
ния трудовой дисциплины, 
сохранности материалов. Во 

МНОТ их выстуысниях прозну. 
чала озабочевность отсутст-» 
яшм механизации ручного 
труда на участке. Немало 
гр>зов 1фнхо.|ит к нам по 
железной дороге. ^ зна-
чит . велик объем работ по 
разгрузке вагонов, и руко. 
водству управлении необх..* 
ли «о подумать о большей 
механигаини этих работ 

Регулярно проводят ком-
ч>нисты участка п»лигдепь. 

однако ре.ткие иесь гости 
руководвтелн обьедннення. 
х о т к к ь бы ни деть их чаш». 
9 коммунистов на желсшо. 
дорожном >ч летке. руконс? 
дит партгруппой стропаль-
шик О. Габис. Он избран 
партгрупоргом и нл зтом 
собрании 

Е. ПРОЦЕНКО, 
секретарь иаргортаннгапин 

УПТК. 

Детсад 46 
Детский са т .V 4Г, л ж . -

наша юм микрорайон* 
распахнхл исдаиво сноп 
;нерн для м деньки.х I риж 

дан детей строителен 1>< 
бягнп1ек здесь нсгрегал мо 
лодежный коллектив 

В копи» аш\сх.1 и лете 
ком сале состоялось Орга-
ии «аииошн < комсомоьтккоч' 

ьыектин по 
ч . ..чмиюта 
1СВИЯ В . С А ' 

ФОНОВ А. 
I комитета 

Николай Анатольевич Злобнн. Среди стро-
ителей нашей страны сегодня зто, пожалуй, 
самый тнамеиитый человек. И. наверное, не 
только среди строителей. Бригадный Подряд, 
пионером внедрения которого он был. шагнул 
нынче со строек в заводские цеха, на хлебные 
нивы, спустился а забои шахт... Но по-преж-
нему последователям есть чему поучиться у 
знаменитого строителя из подмосковного го-
рода Зеленограда, Героя Социалистического 

Труда Н. А. Злобина. В том числе н его уме-
нию активно, настойчиво и доходчиво пропа-
гандировать бригадный хозрасчет. С «той це-
лью Николай Анатольевич много ездит по 
стране. Побыгал он недавно и у нас я Тю-
менской области. 

Этот снимок, где II. А. Злобнн на переднем 
плане, фотокорреспондент газеты «Ленинское 
знамя» Юрий Филатов сделал на строитель-
ной площадке Сургутской ГРЭС-2. Почетный 

гость Сургута принимал зтесь участие в ра 
боте Всесоюшон школы брягаднрос ударных 
комсомольских строек, организованной ЦК 
ВЛК< М 

А на второй странице сегодняшнего номера 
мы хотим представить Николая Хнатолкеянча 
в не совсем обычной для него роди—предсе-
дателя вссспюигото жюри конкхреа «Всей 
бригадой на стадион». Читайте интервью «В 
спорте ценю вожаков». 

НА В А Ж Н У Ю ТЕМУ 

Т О Л Ь К О э х о 
первого звонка в новой школе и услышала строившая ее бригада 

Незадолго до I сентября 
автору этих строк довелось 
побывать в вовой школе 
М 3. Будуиже се хозяева— 
от робких первоклашек до 
солидных старшеклассник'и 
—буквально осажтали деж>* 
рнвшую и холле на первом 
этаже учительницу: «А 
спортивный зал готов?... а 
актовый?., а плавательный 
бассейн запустят?.- а тепли-
ца дли кого?» И слышали 
в ответ обнадежнваюшее. 
«Готов., запустят... для 
вас!» 

Ну что ж. жителям четыре 
яадцатого и пятнадцатого 
микрорайонов в возрасте от 
семи до шестнадцати мож-
но только позавидовать. От» 
личную школу получили они 
к новому учебному году. 
Самых добрых слов заслу-
жили тс. чьими руками она 
построена 

Но вот незадача. I сен» 
тября на праздник первого 
звонка, где но идее долж-

но было бы прозвучать та* 
кое чистосердечное ре-
бячье спасибо, этих людей 
попросту забыли.. пригла* 
сить. 

— Как же так. Валерий 
Павлович? — спросили в 
парткоме обьедннення у 
управляющего третьим тре* 
стом В. П. Кот-трона. — 
Хотя бы каменшнков Ф Ф. 
Нуркасва можно было 

позвать. Ведь буквально в 
двух шагах они там работа-
ют. строят новую школу... 

—Оплошали. — пришлось 
признать В И. Котлярову. 
после чего он твердо пообе. 
шал ие откладывая извини-
ться перед бригадой 

Вероятно, эти извинения 
уже принесены. Поставим 
точку? Однако не дает по» 
коя мысль а так ли уж 
случайно забыли позвать 
бригаду порадоваться на 
дело своих рук? Уаы. быту-
ет еще кос у кого мнение, 
что рабочему это и ни к 

чему. Для него. мол. глав, 
нос удовлетворение, хоть от 
сданного объекта хоть от 
работы вообще составляет 
причитающаяся сумма в 
платежной ведомости. 

С таким вот мнением 
(причем исходило оно от 
весьма авторитетных, к а за" 
лось бы. людей) пришлось 
столкнуться недавно в том 
же третьем греете рейдовой 
бригаде нашей многотираж-
ки. проверившей, как в 
атом подразделении обсто-
ят дела с соцсоревнованием. 
Обстояли они между тем 
интересным образом. Рейд 
еще раз убеди.-, что лучшие 
здешние бригады Ф Ф 
Нуркаева. Н С. Назарука. 
Г. А. Кравчука ревностно 
следят за работой друг 
друга В курсе, какую кто 
показывает выработку, ка-
ков у кого запас материа* 
лов. исправны ли механиз. 
мы... Словом, идет самое 

что ин на есть живое со-
ревнование. Зато официала 
пая его организация хрома, 
ла но всем статьям Пусто 
было на трестовской лоске 
Почета, безмолвствовали до-
ски показателей у адмиин* 
стративного здания и иа 
участках... Пришлось-таки 
прйзиать здешним органи-
заторам соревнования, что 
да. упущения «имеют мое* 
то». Но и тут же посетовали 
они. что главная трудность 
в том. что бригады 
привыкли смотреть на все 
исключительно сквозь при. 
цел кассового окошка. 

Удобная точка зрения. И 
дела нет. и совесть может 
оставаться в покое. Кстати 
сказать, ответ иа корреспо1Г 
деицню «Плюс организация 
производства» с ее выводом, 
что эффект от трудового со» 
перничества в третьем трес. 
тс смазывается вовсе не от 
нежелания соревнующихся 

соревноваться, а от пассив-
ности. инертности сто орга-
низаторов. мы до сих нор 
не получили. Гели мнение 
нашей гейловой бригады 
дли администрации, рхково. 
дителей здешнего профкома 
ие указ. обратимся к поста-
новлению нюшекого Плсн\-
ма Ц К КПСС. где. в ча. 

сгиости. говорится: «Ре-
I шгельно бороться с шабло. 
вом. с подменой существа 
дрла формой». А что. как не 
шаблон, не формалнгм наше 
нынешнее неумение поено 
вать за соцсоревнованием, 
ионремя подводить его нто. 
гн. предавать их широкой 
гласности, находить новые, 
идущие от души, от сердца 
формы поздравлении побе-
дителей. I I . увы. все эти 
недостатки свойственны по. 
ка ие только одной Iреет-
площадке Л» 3. 

А. БЕЛОВ. 

На службу 
в милицию 
Общее собрание с не-

обычной повесткой дня 
состоялось у нле в 
чале августа. Наш кол. 
лектиа рекомендовал 
рялы милиции работника 
Строймсханигании ком. 
сомолыы Петра Аниси-
мова. 

Выступил Василий 
Филиппович Сосунке* 
вич, столяр стройуча-
стка. где трудил.ся' 
плотником Лннсимои 
Ох.фамсрн юиад с ю как 
добросовестного. гра* 
мотного) рабочего, от-
зывчивого. справедливо* 
го человека. 

Петр Аииснмов по-
благодарил коллектив 
за оказанное доверие, 
дал слово его оправдать. 

Т. БЕЛОУСОВА. 
инспектор отдела кад-
ров треста Стройчеха-

инзация. 

Фотоинформация 



I 
ОСТРЫЙ 

СИГНАЛ 

С п р о г р е с с о м 
п о в р е м е н и т ь 

ФпляЬл треста О.чп.ч 
» ро. намечал провести нл 

• й и к т и Рл-
Ту'ЖЬ м .11С межчострооч-
• .ю Ц(х1ий ДЛЯ к|и»яОЛЬШИ 
'.< и н штукатуроп Многое 

дли «юго било сделано. 
( Л О Р п л при ин.и» кровель 
НХЮ >« ТЛ1ЫЯЧУ. двух СПОЦ1Г 
алистон ио ее «ксплултлиии 
Наш филиал (иже направил 
опытных инструкторов. Пе-
редал лип-, иным ПТР вто-
рого фсс1а тгхжыогмчсс-
>>•• |<Жу М< ||1 ЛИНЮ Но УЧО 
бм. к 1'<)жв.ти1ю, нс состоя-
лась Пех малой мсханиза-
цнн N НТК оиоилл с И по-
топлением н отир.чнкой обо-
рудовании оПо ходу делл 
была 1ММСИСНЛ конструкции 
стилок под кроплю имосю 
цемента строителя м ш и с ь 
выполнип ос Н1 асфальто-
бетона. 'Но Все Же 1.1ЛНИЛИ 

причина, пожалуй, состоит 
и том, что но бы.ю согла-
сованности и действиях 
нлч.1.11 инка первого участка 
О .4 М.помениы и зуко 
водства треста. Еслп пер-
вый был та провсиино 
школы нл сдаточном летел-
:е сшс и ав1\сте, то упра-

вляющий I I Г.. Прлсолов 
настаивал ил том. что нуж-
но понромоиить. 

Выскажу снов! точку тре-
пня Штукатурные р л бот и 
• Мо фор С о|| Л п . именно 
СВвЧОС. пока погода коню. 

л«т вести их механизиро-
ванным способом, с наиме-
ньшими тру юными затрл-
тлмв, Скажу и об лефалк-
< ••ной СI я ж ко Дело л о. 

ЛК-ЧИО. И|МИрОССИВИОО Но 
мила асфальтовую с меч.-к 
везут за :обрих две сотни 
километров в открытых ма-
шинах. оил остывает и пло-
хо иоюм уклатывается. водк 
крыШл не Ло|МГа. »ЯЖе.1ЫЙ 
механический каток по ней 
ио пустинп. 

Н< «того примера видно, 
что дли внедрения передо-
них методов трула одних 
благих пожеланий млло. 
Прежде всего, необходимо, 
чтгби пришли к согласию 
сами руководители трест-
площадки .V? 2 И вообще 
пора кончать с елмодоя^ 
тельностью в таком важ-
ном деле. Мехаинзмов у 
нас достаточно, специалис-
тов дли работы на них хва-
тает. Но все зто сосредо-
точено в основном в Ниж-
невартовске. л в Радужный 
попадает лишь в вило шеф-

ской помощи или для реше-
ния какой-то разовой зада-
чи. Такие «кавалерийские» 
наскоки сейчас уже непри-
емлемы. второму тресту 
нужнл долгосрочная про-
грамма технической помощи 
с учетом возрастания объ-
емов. Например. нашему 
филиалу треста Оргтох-
строй пришло время орга-
низовать в Радужном ком-
плексный отдел — из про-
ектировщиков. технологов, 
внелреннен псродовыч ме-
тодов труда, чтобы эти 
люди чувствовали себя там 
не туристами, а душой бо-
лели за дело. 

Пора подумать н о посто-
янно действующем фнлилле 
в Радужном учебно-курсо-
вого комбината." То же отно-
сится к сгройлабораторни. 
Словом. трест-площадка 
Л» 2 нуждается в действен-
ной помощи. 

Н. К А П Л У Н , 
главный специалист 

филиала треста 
Оргтехстрой. 

Из серии „Этюды о стройке" В ПОМОЩЬ ПРОПАГАНДИСТУ 
К началу учебного года • системе партийной учебы 

« н п ч н \ я С.МГ.НА». Фото Л. Гороховского. 

В целях глубокого осмыс. 
.мши коммунистами Щ И 
и путей дальнейшего совер-
шенствовании идеолог и че. 
ской работы, изложенных в 

•речи Ю В. Андропова, п 
докладе К. У Черненко, 
других документах июнь-
с кою <19*3 I.) Пленума 
П К КПСС рекомендуется 
учебный гол в системе пар. 
ш и н о ю образовании начать 
•аниШсм на тСМу «Идеоло-
гический работа дело 
всей партии, каждого ком. 
мумнет*»- Предлагается 
следующий примерный план 

1ЛНЯТИН. 
Идеологическая работа— 

одна и 1 важнейших состав-
ных частей коммунистиче. 
ского строительства. Июнь-
ский < 1983 г.) Пленум П К 
КПСС о возрастании роли 
и зоологической работы в 
процессе совершенствования 
развитого социализма 

Значение нлеемси нчоской 
работы в укреплении СВЯЗИ 
партии с массами. 

Резкое обостренно между, 
народной обстановки и 
противоборство двух полир-
но противоположных миро, 
воз фений. двух политиче-
ских курсов — социализма 
и империализма. 

Выдвижение илсологиче. 
ской работы иа первый план 
деятельности каждой пар-
тийной орглнн1ЛЦНИ. 

Совершенствование идео. 
логической работы первич-
ных плры:р1Эиизаций. Пер. 
внчныо партийные организа-
ции ведущая сила и по. 
лнтичоскос ядро трудового 
коллектива. К ; В. Андро-
пов об идеологическом обе. 

спочонин дальнейшего раз- трудовых до. 
вития и укреплении жоиоми. иого климата 
ки н деобходяностм сонналь-
ною обеспечения идеологи, 
ческой рабпты. Роль пер-
вичных парIорганизации н 
преодолении формализма и 
шаблона и идеологической 
работе. 

Добиватк-я. чтобы массы 
лучше понимали политику 
партии. ьосприиималн ее. 
Как свою еобс1нСнн..ю, ОТВВ. 
чающую кровным интересам 
народа первостепенная 
забота партийных, организа-
ций. ( 

Коммунист . политический 
боец партии. Возрастающие 
требования к личным каче-
ствам коммуниста, как ак . 
тинного бори.з за коммуни-
стические н.тоалы, повыше, 
нне его персональной ответ-
ственности за состоиние 

и нравствен. 
I своем кол-

лективе. 
Глубокое овла юиие марк. 

систско-ленинской теорией, 
повышение слоого илейно. 
ТОО^ЧИЧССХОГО уровни -
устлииля обяшнность ком-
мунист . 

Спта нравственного при. 
мера коммуниста, особенно 
Коммуниста руководителя 

. Влияние отношения комму, 
инста к рлботе. его поис 
дення в быту на взгляды и 
настроения людей. 

Выполнение решений 
июньского Пленума П К 
КПСС, неустанное разъяс. 
нсние идей и политики пар-
тии среди трудящихся, бо. 
рьба за их воплощение ь 
жизнь — повседновноо дело 
каждого коммуниста. 

ЛИТЕРАТУРА 
Материалы Пленума Центрального Комитета КПСС 14 

15 нюни 1083 г. —М.. Политиздат. 1983. 
О трудовых коллективах и повышении их роли в управ, 

лении преднриятиимн. учреждениями, организациями За-
кон СССР «Правда». 1983. 19 нюня 

Об усилении работы по укреплению социалистической 
дисциплины труда. Постановление Ц К КПСС. Совета Ми-
нистров СССР И ВЦСПС. - «Правда». 1983. 7 августа 

Андропов Ю. В. Учение Карла Маркса и некоторые воп-
росы социалистического строительства в СССР. М.. По-
литиздат. 1983 

Андропов Ю. В. Выступление иа встрече в Ц К КПСС с 
ветеранами партии—«Правда». 1983. 16 августа. 

Черненко К У. Авангардная роль партии коммунистов. 
Важные УСЛОВИЯ ее возрастании Коммунист». 1982 
-V б. с 2 5 - 4 3 

З А и н и н .XV В. Партия реполюпиенною действия. — М . 
Политиздат. 1983. 

Подробнее с планом занятия мэжио ознакомиться в 
«Тюменской правде» за 21 августа. 

С П О Р Т 
Им кома I Злоб и н: 

В СПОРТЕ ЦЕНЮ ВОЖАКОВ 
Отчего многие из пас пассивно 

смофмт на фи «культуру, отмахи, 
ваютси от нее.' Как поправить пе." 
ложен но? 3н1 вопросы мы посто-
янно поднимаем ии страницах 
своей мноюшражки. Напомним 
лишь последние публикации: - ! 1 \ . 
сгнте на тренировку» <Лт 22 за I 
нюня). «Спортзал... с молотка» 
(.V; 21 за 15 июня). «Что у нас. 
ребята, в рюкзаках.'» (.V? 2У за б 
июли). 

С этими же вопросами по на ' 
шей вросьбс журналисты «Строи-
тельной газеты» обратились к 
знатному строителю. Герою Соцн. 
.-мистического Труда II . Л. Злоби" 
ну. Николай Анатольевич охотно 
поделился своими мыслями о 
значении фи«культуры и спорта в 
жизни строителя в интервью, ко-
торое мы предлагаем сегодня ва-
шему вниманию. 

—Старая шутка разделяет всех 
нас на три катеюрии: на тех. кто 
делает утреннюю |ичиастику, тех, 
кто ее не признает, и тех. кто с 
очередного понедельника собира-
ется ее делать. К какой катего-
рии относитесь вы, Николай Ана-
тольевич? 

К первой, и уже очень давно. 
Каждый день начинаю с 10 15-
минутной р.пмннки. Упражнении 
несложные, подобрал их. как гово. 
рится сам под себя Но если ио 
каким-либо причинам пропущу 
«тренировку», чувствую себя йотом 
не в своей тарелке. 

— Ваши личные спортивные 
увлечения о1раничены одной физ-
зарядкой? 

--Конечно, нот. В детстве бо-
льше всего любил лыжи. бег. ко-
ньки. борьбу. По ненастоящему 
при«>бшнлся к спорту н . армии. 
Бегал•»кроссы, участвовал, в лыж-
ных соревнованиях. 

С толами все острее ощущает-
ся дефицит свободного промоин. 
Даже спортивным занятиям 
приходится уделять меньше ча-
сов. «см хотелось бы. Но все же 

стараюсь не сходить с избранной 
днетаицнн. Стартую утром, как 
ужо говорил, зарядкой. Финиши-
рую вечерней прогулкой на возду-
хе. А в выходные и отпускные 
дни лыжи, рыбалка, волейбол, 
плавание, шахмагы. 

— Под вашим началом, выража-
ись спортивной терминологией, 
команда численностью 70 человек. 
Каковы уровень мастерства н фи-
зическая подготовка коллектива? 

—Обычно мы находимся в хоро. 
шей форме. Иначе нельзя. Слабая 
подготовка одного может сказать-
ся в конечном счете на итогах 
деятельности всех. 

В бригаде — каждый мастер 
своего дата. Ввиду этого нас но 
слишком огорчает отсутствие я 
ней мастеров спорта. Тем более, 
что наши рлфя.ннкн вкупе с 
родственниками и детьми — слу-
чись тлкаи необходимость — мо-
гут выступить п:>чти по пашой 
программе летних и зимнну Олим-
пийских игр. 

Пока же в командных состязанн» 
их мы ограничит асмся участием в 
конкурсе «Всей бригадой на ста-
дион». Участие и ном. мне кажет-
ся. заставило многих по нному 
изглинуть на свои физические вег 
зможпосги, приглядеться к дру-
зьям. 

— Состязания бригад и семей. 
Дни лыжника, бегуна, пловца — 
.ги и другие мероприятия приз-
ваны привлечь людей к системати-
ческим ышятиям физкультурой и 
спортом. Как вы. председатель 
всесоюзного жюри конкурса «Всей 
бригадой на стадион», моглн бы 
оценить их пплыу? 

Трудно шинель завод, фабри, 
ку. строительное управление или 
совхоз, где бы нынче но прово-
дилась спортивно •» массовая ра-
бота. Только на старты под де-
визом «Всей бригадой на стади-
он» выходит, насколько мне из-» 
веетно. 750 тысяч производствен-
ных бригад. Цифра внушительная. 

другие, наверное, не менее впе-
чатляющи. Ио можем ли мы лю* 
боваться ими и считать, ч ю и 
нашем спортивном хозяйстве пол-
ный порядок.' Мне кажется, ист. 
И вот почему. 

Иные спартакиады здоровья и 
конкурсы состоит только и: фииа* 
лов. ю есть из состязании .тля 
небольших групп спортсменов и 
физкультурников. Зачетные очки, 
полученные элитой, идут ь зачет 
всей бригады или предприятия, а 
рядовые любители спорта года-
ми. холит о «запасных». 

Стабо, на мой взглид. прово-
д и л и спортивная работа по м с 
сту жительства. Взять наш Зеле-
ноград. Здесь немало стадионов, 
спортплощадок, хоккейных коро-
бок. Но зачастую в будир и в 
праздники они " пустуют. Отчас-
ти потому, что на них мало сна-
рядов для занятий. А в основ-
ном. нл мои ВЗГЛЯД, потоку, что 
не хватает опытных, влюблен-
ных в свое дело спортивных ор-
ганизаторов Эта проблема, по-
моему. характерна и для других 
мост. 

— Бытует мнение, что предста-
вителям некоторых рабочих про-
фессий в том числе и строителям, 
заниматься спортом ни Б чему. 
Дескать, сама их деятельность, 
связанная с физическими нагруз-
ками. вырабатывает силу. лов-
кость, реакцию. Так ли это? 

- В ы ставите вопрос ребром, а 
он. как мне кажется, требует де» 
талыюго разбора. Кому, когда, в 
каких дозах нужен спорт? Возь-
мем нас. строителей. На месте, 
как известно, но енднм. дело нмс. 
см не с карандашами, Прямо ска» 
жу. после нормального трудового 
дни ии я. ни мои молодые и по-
жилые коллеги на стадион не пой. 
дом. Мы целиком выложились на 
стройке. А как же иначе! 

Но вот подошли суббота и вос-
кресенье, очередной отпуск. Тут без 
игр. бега, плавания, туризма не 

обойтись. Они и время с пользой 
провести помогут, и снимут нако-
пившуюся усталость, и развлекут. 
А кому что лучше подходит, пусть 
подскажут врачи-специалисты, да 
и организм не дасг соврать. 

—А какому виду спорта вы 
отдаете сейчас предпочтение? 

Прежде всего, лыжам. Они 
незаменимы, сслн требуется си-
ленок поднабраться. Они же да-
ют возможность хорошо отдохнуть 
побыть на воздухе, полюбоваться 
природой. 

Беседу вел 
В. Ф И Л И П П О В . 

(«Строительная газета» ^ 96 
за 12 августа, печатается в со-
кращении). 

Как видим. Н . А. Злобина сме-
ло можно назвать инициатором 
внедрения на стройках ие только 
бригадного подряда. но и физ-
культуры. В хорошей спортивной 
форме н вся ого бригада. 

К сожалению. о большинстве 
бригад нашего объединения та-
кого не скажешь И при этом 
как с горечью писали в перечис-
ленных и самом начале публика 
цнях физкультурники-активисты с 
большим трудом пробиваются вег 
проси оборудовании простейших 
спортплощадок, иа многие месяцы 
затянулся ремонт двух наших 
спортзалов. Буквально на днях 
руководители 'Нижневартовск-
спсцстроя, треегшлощвдкн М I 
за проволочку с ремонтом спорт-
залов были подвергнуты резкой 

Ж - г К С т у ж с " а п л е " > ' * е ГК 
М1СЛ,. Гсперьто, наверняка, ис-
черпывающие меры будут приняты 
незамедлительно. Ждем сообще-
нии о них И в свою очередь обе» 
шлем еще но раз вернуться на 
своих страницах к злободневной 
теме массовости физкультуры на 
наших стройках. 

Редактор 
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ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН. СОЕДИНЯЙТЕСЬ• 

я иаяпняи 
I ВТРОЙНЕ 

ОРГАН ПАРТКОМА. 

ПРОФКОМА. КОМИТЕТА ВЛКСМ. 

АДМИНИСТРАЦИИ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОГО 

СТРОИТЕЛЬНО-МОНТАЖНОГО 

ОБЬЕДИНЕНИЯ 

НИЖНЕВАРТОВСКСТРОЯ 

(ЫХОДИТ С Н О П М 1971 Г О Д * — М 37 (253). С Р Е Д А . 14 сснтабра 19ЯЗ года 

—В срок!-
Сейчас на сгронтел!стве котельной А? 3 самый от-

ветственный этап, подготовка к пуску. Однако послед-
нее оперативное совещание штаба, которое вел глав-
ный инженер объединении Нижневартовс.чстрой А. А 
Храмов, показало, что по-прежнему в долгу перед 
строителями и монтажниками остается заказчик. Коте-
льная так и не укомплектована вгем требуемым обо 
рудовапием. хотя заместитель генерального директора 
Нижисвартовскнофтспиа С В. Баблджан и начальник 
отдела УКСа зтого объединения В. А. Лютый давали 
твердое слово партийным комитетам нефтяников и 
строителей на выездтом заседании 24 августа закон 
чнтъ комплектацию до 5 сентября. 

Все силы— 
пуску котельной в сентябре! 

ПЛАН ЗАКОН! 

I И н и ц и а т и в а п л ю с 
д е л о в и т о с т ь 

На прошлой неделе в объединении прошло совещание работников аппарата, 
руководителей подразделений под председательством заместителя министра 
промышленного строительства СССР В Л. Пятибрата. 

СК А Ж У сразу, каждая такая встреча с одним нз руко-
водителей отрасли (а И. Л . Пятибрат только в ны-

нешнем году приезжает в Нижневартовск уже в третий 
раз) становится дли всех нас серьезнейшим экзаменом В 
развитие базы, в решение многих социальных ионро 
сов, связанных со становлением нашего объединения. 
Министерство промышленного строительства СССР вло- выпуск новой для нас 

по неудовлетворительному благоустройству микрорайоном. 
Д а ж е сорванные изготовителями постанчи дорожных плит 
не могут служить вам оправданием. Необходимо. где 
это можно, переходить ва применение и благоустройст-
ве монолитного бетона, асфальта. Д л я .того требчегся 
значительно повысить качество товарного бетона, освоить 

кдуг иол-

Знай цену-
мину те 

ИНИЦИАТИВА 
Отчетно-выборные соб-

рания в профгруппах 
серьезная деловая подго-
товка к общему профсоюз-
ному собранию в подраз-
делении. Еще раз убедите-
льно это подтвердило соб-
рание 8 сентября в 
бригаде А . Чернова из Р М М 
управления механизирован-
ных работ нашего треста 

В бригаде 14 человек, 
се костяк составляют опы-
тные. I адровыс рабочие, 
имеющие трудовой стаж в 
трасте от пяти до десяти 
лет. Никого не оста ш и н 
равнодушным вопросы, под-
нимавшиеся на собрании 
—улучшение организации 
труда и укрепление произ-
водственной днениплеиы 
Тесно соязаны они между 
собой и успешное их ре-
шение позволит найти и 
поставить на службу но-
вые резервы. 

.Многие в бригаде тру-
дятся добросовестно, к а к 
велит рабочая совесть, од-
нако кое-кто. случается, 
нарушает дисциплину. Раз-
говор состоялся требовате-
льный. открытый. Особсэню 
внимательно слушали выс-
тупление слесаря пятого 
разряда Валентина Михай-
ловича Сычнкова. Он взгля-
нул на проблему по-новому, 
предложил проводить смот-

ры по экономии рабочего 
времени и укреплению тру-
довой дисциплины Каждый 
как бы примерял этот при-
зыи к себе, ясно понимая, 
что укрепление производст-
венной дисциплины но 
кратковременная кампания, 
а попсе, шовная кропотли-
вая работа, результат кото-
рой зависит и от него лич-
но. 

Собрание профгруппы во 
главе с внош избранным 
профгрупоргом П. Сидорен-
ко единодушно приняло 
предложение своего товари-
ща по бригаде включиться 
в смотр по экономия рабо-
чего времени в укреплению 
трудовой дисциплины. 
Профгруппа призывает все 
трудовые коллективы объ-
/ .'.мнения включитьоя в этот 
смотр - конкурс. 

Инициатива слесаря мо-
торного цехе Р М М В. Сы 
•школа была поддержана 

администрацией, партийным, 
профсоюзным и комсомоль-
скими организациями тре-
ста. Создана комиссия по 
разработке условий смотра. 
В ссрсдиие сентября на 
заседании профкома треста 
будет принято совместное 
постановление по его про-
ведению. 

А. ПР.ТРИЧЕНКО. 
председатель профкома 

треста НВСС. 

Б«боты с участием 
I. Л . Пятибрат 

жило немало сил и средств. Теперь от нас 
иоценной отдачи на эти затраты 

В последние годы мы многого достигли Стали 
близки к плановым, а нередко и превышают их наши 
показатели по производительности труда, выполнению 
объемов строительно-монтажных работ, сдаче жилья в 
эксплуатацию. Вот и нынче мы смогли отчитаться перед 
нолномочкым представителем штаба отрасли, что в вы-
полнении -объемов по генподряду объединение идет неско-
лько выше уровня прошлого года, а собственными силачи 
дало прирост на пять процентов. Планомерно осутцест 
яляеТСя сдача жилья в Нижневартовске Однако ми 
нистерство ставит перед нами задачу не просто удер-
жать достигнутые рубежи, но и дать существенный 
прирост, особенно в развертывании работ по строительст-
ву поселка Радужного Объединение здесь пока в бо-
льшом долгу и по сдаче жилья в эксплуатацию, и по 
вводу объектов коммунального. социально культурного 
назначения Справедливых нареканий заслуживаем мы м 
за медленное строительство объектов того же нлзиаче 
ния п Нижневартовске. В чем делог 

ОСОВЕ! Ш О С Т Ь 

руководителя такого ранга, как 
состоит в том. что мы получили возможность оценить 
итоги своей деятельности в иных масштабах измор | 
ния, сопоставить их с задачами всего министерства С 
такой высоты острее видятся и успехи, и недостатки. 
Подробнее—о недостатках, поскольку им было уделен-
главное ышманПс. Н ф и у с чи^го ортак тзациоиных 
упущений. К примеру, из-за того, что в свое врем» 
строительству детских садов не было уделено должного 
внимания, практически вся их сдача передвинулась и 
конец года. Форсированными темпами нужно вести ра 
боты 'сразу на пяти таких объектах, причем один и 
них—в Радужном. Пришлось обратиттся за содсйс-а 
висм в отделке к Иркутсксибжнлстрою. Псрмсибстрою 
Положенно у ж е сейчас критическое, тем но мене, 
трест-олотиадки Л% 3. Жилстрой медленно раскачиваются 
с сооружением пристроенных помещений 

Вместе с тем иа совещании с участием заместители 
министра выявились упущения и много впрадкя. Речт 
как ни печально, о неумении отдельных наших руково 

дителей мыслить истинно по-инженерному. на современном 
уровне. Так. нам. руководителям объединения, и пол 
ном смысле пришлось краснеть та главного инженера 
одного из подразделении Сначала он пытался доказан , 
что недочеты его службы вызваны чисто объективными 
причинами Потом, когда выяснилось. что это все же 
но так. смешался, но зная, что сказать в сел- опра 
вданис А самое обидное, этот руководитель, дипломи-
рованный специалист, встал в тупик, когда ого спро 
с или. какой же конкретной помощи он ждет от объеди-
нения, главка, министерства? 

Упреком в1сму инженерному корпусу Нижневартовск 
п Пятибр; 

продукции асфлльтобет Н о 

строя служат высказанные В рлтом претензии 

даже но эти проблемы предстаиляю! г.тлвт-ую сложность 
Н у ж н о прижать , что сейчас качество уплотненного грув 
та. на котором мы сооружаем свои объекты, не выдер-
живает никакой критики Производится .т.» уплотнение 
по самой примитивной технологии Уложенные' и троту 
ары. дороги плиты приходится зачастую перестилать 
из-за просадок грунта по нескольку ра'« Качество бла-
гоустройства отсюда соответственное. Р.-шить .ту про 
блсму в условиях севера.вечной мерзлоты. разумеется, 
сложно Но если обратиться к практике отечественною 
строительства Вспомним маши ГЭС В ходе их о к р у -
жения в уплотнении обычшно грунта достигаются са 
мыс выдающиеся результаты. Ведь имеиио трунт и об 
разует • в основном гигантское тело плотин Словом, 
всем нам. а в особенности специалистам СпепстрОЯ. 
Сибнромэкскавации. Оргтехстро*. есть над чем по.г>У 
мать какие механизмы, технику, технологию можно тут 
нрнмепшь Министерство же в свою очередь гаряншруе» 
нам свою помощь 
П Р И З Ы В к деловитости, к умению масштабно, по-го 
' • су дарственному мыслить злободневен и в таком важ-

ном направлении нашей работы, как кадровая полити-
ка. Сегодня до плановой численности нам не хватает бо-
лее 800 рабочих. По этой причине объединение и не выш-
ло пока па заданные рубежи в освоении объемов С М Р. 
И в то ж е время, говорилось на совещании, некото-
рые руководители подчас мало обеспокоены уходом 
людей, не вникают в причины унол1нснин. по инериин. 
видимо, полагая, что «свято место пусто не бывает», 
желающие найдутся Но особенно тревожит глко: благо 
душно, когда им заражены ответственные товарищи, ко-
торым работой с кадрами положено «апнматт.св но дол 
гу Безотрадный факт кадровая служба об|.с тннсния до 
сих пор не имеет четкой программы мер» нрнятий. как 
и за счет кого мы будем вести поп0.111.ние нашего 
ко.тло:тппа. А водь ян» идее мы ужо * тодня дол-
жны знать предстоящую работу до мельчайших деталей, 
начиная от «где селить, чем кормить» и так далее По 
лагаттея ва стихвйпое качало и «том важном доле, 
как мы но раз ужо убеждались на еобстве н ю ч опыте, 
недальновидно 

В таком духе деловитости, принципиальности, некрепкой 
заинтересованности в результатах нашего общего труда 
проходило это важное совещание Подвод»: ему итог. 
В. Л . Пятибрат от имени руководства Мннпрочстроя СССР, 
принимавшие участие н совещании начальник Гливтюмон 
нромстрои I I . М Фалин, первый секретарь Пнжнеяартои-
ского ГК К П С С В. М. Счальков. выразили уверенность, 
что строители нашего объединения, мобилишвав имеющи-
еся резервы, наверстают допущенное отставание, с честгао 
выполнят планы и обязательства третьего года пятилет 
ки. пожелали всему коллективу Нижнсвартомскстроя но-
вых трудовых успехов, доброго здоровья 

А ХРАМОВ. 
главный инженер объединения Нижневартовске трой 

Ф О Т О И Н Ф О Р М А Ц И Я -

Совсем недавно на южной окраине 15-го микрорайона М О нтаж очередного московского дома—.4* 28. Еще в этом снимках А. Гороховскою, члены передовой бригады 
пояаидись желто-красные вагончики с эмблемой Глав- моитажников М Тищенко Николай Кулькия и Николай 
мосстроя А сегодня здесь уже полным ходом идет Г 0 Л У 0 н поднимется во весь свой 16-этажяыВ рост Маркин: растут этажя нового дома. 



Вас 
обслужить? 

Комплексный прием-
ный п у н к т комбината 
б ы т о я о ю обсл) ж и в а н н я 
открылся на днях на 
Д С К 

Здесь м о ж н о сдать 
• ш и н и химчистку , сте-
лить заказ нз ремонт и 
пошип обуви или нриоб 
РССТИ г о т о и у ю . В СКОро\| 
времени будет действо-
иа гь также пункт ирп-
см а белья и прачечную. 

На эстраде-
дискоклуб 

Этот вечер, посвящен-
ный Д н ю нефтяника, 
таномнитси е ю участ-

н и к а м надолго. 

Запомнится звонкими 
современными ритмами, 
остроумными ш у т к а м и , 
веселыми и грами и ат-| 
тракииоиами Состоялся 
он и п е р в у ю суббогу 
сентября н о б щ е ж и т и и 
.V I (бывшее пятое) . Л 
гостями стали парии и 
тенушки и» обив ж и т и й 
Л ' 3 (строителей) и 
Л? 10 (нефтяников ) . 

Э с т р а д н у ю программу 
нем ДНО.-.клуб «Ты и я» 

Н Г Д У имени Ленина . 
Вечер подготовили вос-
питатели Д. Шенна . Г 
Хошева. Г . Бурдниа. 

Е. Т Е П Л О В А . 

ПОДГОТОВКА К ЗИМЕ Острый сигнал 

ГИДРОПНЕВМАТИЧЕСКАЯ ПРОБЛЕМА 
ЦЕ Л О Е лето было у 

ж и л н ш н о • коммуна-
льной конторы объедине-
ния для подготовки под-
ведомственных домов к 
о голи ге-.и ному с е к т у . Во 
всяком случае подписание 

нц л о т счёт из Нижневар -
товск теллонефти поступило 
к н л л и м коммунальникам 
п н е 7 нюня. О д н а к о и три 
месяца спустя. 7 сентября, 
представители Т е ш ю я е ф г н 

были в ы н у ж д е н ы записать 
в своем акте «Гндроинев-
магическая промывка и 
опрессовьа систем отопле-
нии домов, находящихся 
на балансе Ж К К Н и ж н е -
вартовскстроя. не выпол-
нена. Заяориая ' а р м а т у р а 
полностью ие отрсянзнро-
влна». 

П р и н т ы этого срыва 
выясняю у главного инже-
нера Ж К К Т. Гслнваиовой 
Ра «говор протекает стран-
но. 

Выполнен большой объем 
работ по ремонту кровель, 
—начинает Татьяна Петро-
вна. 

- Н о -
- А к т и в н о занимались 

благоустройством. 
О б этом как ннбуль в 

дру гой ра г. А сейчас, — 
настаиваю я. - д а в а й т е все 

ж е об акте Тсплонефти. 
— Придираются . — 

вздыхает собеседница 
Н о веди без тщательной 

промывки систем, с о о т в о -
с гвующей регулировки и -
иорной арматуры дома 
начнут забирать «лишнее» 
тепло, а оно в городе и без 
того в дефиците С этим Т . 
Гсливанова соглашается 

Тем не менее от своего уп-
река к Тслдонсфти, насчет 
предвзятости ее представи-
телей. отказываться не спе-
шит. Почему ж е в таком 
случае Теилонефть не 
«придралась» к Мегиоигза -
строю. рсчпорту, СУ-9С9. 
Г а з м о и т а ж а в т о м а т и к с и 
д р у г и м организациям, к о -
торые еще н июле—августе 
подучили о г нее заключение 
о готоиности -жилого фон 
да к отопительному сезон у? 

—11м легче.—опять нахо-
дится Т. Гелияапопа. 

Отчего наши коммуналь-
щики оказались в столь 
бедственном . положении? 
Выясняется, что дело н 
компрессоре, который ни-
как ие могла в ы д е л и т . 
Стройме-.хлннзашм Вот и 
сорвалась нромивКа тенло-
снстсм К т о б ы л в курсе 
этих бед 5 Исполняющий 
обяганшн-ти главного дис-
петчера объединения Ь». 

Юрлов, исполняющий обя-
занности управляющего 
Строй :схаиязяннсй В. М а к -
СТ>МСИКО. О д н и и о., другой 
и о . А ведь и р а с п о р я ж > 
Ш'п коммунальников , еще 
р . ч заметим, было целое 
л е ю В конце концов м о ж -
но было обратиться к руко-
водству обье гниения, при-
звать на помощь общест-
венность .. 

—Да. как ж е ! - с п о х в а т ы -
вается Татьяна Петроана. 
— О б этой у нас был раз-
говор на президиуме проф-
кома объединения. 19 ав-
густа . к а к сейчас помню. 

Л и с т а ю протокол, поста-
новление президиума проф-
кома о г л о г о числа. О 
злополучном компрессоре— 
ни слова! 

<> РЬ 'МЯ назвать веши 
" своими именами. Не н 

роковом стечении обстоя-
тельств. не в придирчивос-
ти Тснлонсфтн ту г дело 
в низкой исполнительской 
дисциплине. Той самой дис-
циплине. о которой мы так 
много сейчас говорим. К 
примеру , в одном иэ домо-
управлений. к уда мы пона-
чалу. к а к н д о л ж н о , обра-
тились. нам ничего т о л к о м 
не смогли сказать о ходе 
подготовки к отопительному 
ссаопу. Иа ю м ж е уровне 

была «освеломлсчносгь» и 
в диспетчерской Ж К К . И 
это и то время, как Т. Ге-
липанова питалась убедить 
нас. что для коммунальни-
ков сейчас л о самая в а ж -
вая работа, и конкретные 
задания «доведены» д о ка-
ж д о г о исполнителя. 

К а к все л о могло про-
изойти? Вог.рос к Л . Паи-
чишииой. на тальнику Ж К К . 
н разгар описываемых со-
бытий исполняющей обя-
занности зам. начолытнка 
( ! ) объединении. Н е могу 
удержаться от этого воск-
лицательного знака н 
скобках . П р и таких -то 
полномочиих и увязнуть в 
проблеме взыскания комп-
рессора.. 

А к а к случилось. что 
практически не ска залось 
иа деле принятое 19 авгу-
ста постановление президи-
ума профкома о форсиро-
вании работ но подготовке 
жилфонда к зиме? Д а так 
и с л у ч и л о с ь - и з - з а нерасто-
ропности освобожденных 
работников профкома о н о 
ие было доведено до с и о д е 
ння исполнителей и три не-
дели спустя. Еще ОДНИ Об-
разчик «дисциплины». 

. . .Говорят зима нынче 
предстоит суровая 

А. Б Е Л О В . 

- У НАШИХ СОСЕДЕЙ 

Таежный 
санаторий 

Санаторий -
рий построен 

профилакто-
иа берегу 

таежной р е ч у ш к и Пим. 
С ю д а прислали отдыхать 
нефтяники, разрабатываю 
гцне Мамонтовское и К)«. 
но -Сургутское месторожде 
1ИЯ. 

К услугам отдыха ю1Ш-х 
физиотерапевтическое 

отделение, лечебные д у ш и , 
кабинет функциональной 
диагностики На базе есте-
ственного термального ис-
точника действует водоле-
чебница. 

Э т о пятый санаторнй-

профилактор ш. построен 
ный .тля нефтяников авто-
номного окрута . Своп се-
верные здравницы возво-
д я т сейчас газопереработ-
чики и шергетнки . 

Нефтеюганск 
( Т А С С ) . 

С П О Р Т I Из серии „ З т ю д ы о стройке" 

У с п е х ветерана 
ие><ол'.у оказалось п о д д е р ж а т ь 

В э Многих стартах «того года принимал участие 
4 >-Л.-1ПнГ' »;• . ; ; •аШИК. мое КОНСКИЙ строите.! ! I ! III 

С к орцов. О н . и частности. выступал п а всемирно и :• 
гест ном теперь М » М о с к о в с к о м .Международном 

М г р а ф о к с Мира , где был тридцать . . д ь м ы м среди • - г 
с м».сот тгеасгдиш» на дссч -имглсмстровой листаилян. 
1 К , оль> 4-ан неделики но ..-.с в о и - м в цкетер . . . 

г'*о:« на Мемориале бриттов Знаменских иа д... -
т .тщин той > * нро- .яжецности. Одним из л ос., ••.на-, 
стертое уход.паси» л е т н е ю сезона стад для ж . о за б . 
на 1 5 - м и о м с . р о а у ю дистанцию в городских горемио-
влпиях Все. :м : ' .юго Д н я бегуна I I сентября. I I икот-,, 
он в числе л у ч ш и х . 

А пот поддержать нашего л и дер т было пралтич .ски 
некому. Среди тысячи участников зтого спортивного 
праздника п Нижневартовске бегунов с эмблемой 
команды Н и ж и с н з р т о в с к с т р о я м о ж н о было бы пп>с-
ечнгать по пальцам одной руки . 

А жаль... П. митин 

РЕЦЕПТ ДОКТОРА АЙБОЛИТА 
РЕПОРТАЖ ИЗ ДЕТСКОГО С А Д А 

У самого входа гостей 
приветливо встречали вос-
питатели детского сада 
Л» 39. что в 11-м микро-
районе Сегодня здесь по 
традиции ( м о ж н о у ж е ска-
зать и так ) праздник здо-
ровья. Зрители н болель-
щ и к и с нетерпением ж д у т 
начала праздника. Внима-
ние! П о д задорные звуки 
спортивного марша в зале 
появляется стройная колон-
на спортсменов загоре-
лых . веселых, в одинаковых 
костюмах с олимпийской 
эмблемой. Э т о ребята из 
старшей группы Парад 
принимает заведующая дет-
ским садом Г I I Базукина 

Ведущая — воспитатель 

В. И . Казакова объявляет 
тему праздника : 

— Сегодня мы с вами, 
ребята, поучимся, к а к на 
солнце загорать, витамины 
получать, ф р у к т ы и ооощн 
мыть... 

Вдруг раздается теле-
фонный «звонок». Звонлт 

Лый дохтор Айболит и 
т а е т , что едет в детс-

кий сад на праздник . Боль-
ных среди ребят, конечно, 
нет. но елветы доктора обя-
зательно пригодятся тому, 
к т о хочет сохранить здоро-
вье. укрепить его Айболит 
исцеляет к р о ш к у - з а й ч о н к а , 
ставит «прививки», расска-
зывает л г тям . к а к н у ж н о 
закаляться. загорать на 

сатине, к а к у ю пользу при-
носят солнечные лучи и ка-
кая о и а с ш к т ь может воз-
никнуть от перегрева. 

И вновь СШфТСМСНЫ под 
музыку уверенно. четко 
выполняют у п р а л н для. в 
их руках взлетают ярмо-
красные ф л а ж к и . П о нот 
ребята расступаются и в 
к р у г у гибкой б е й к о й И!*1-
ся сиреневая лента, прико-
вывая обшее внимание. Од-
на иг девочек исполняет 
танец с лентой. 

С б о л и и и м уад.чением 
участвуют ребята и спорти-
вных играх. О д н у из них с 
полным правом м о ж н о на-
звать «Стадом на е.-м<-ки-
тах». Вдоль дорожек нев-

далеке д р у г от друга веду-
щ а я расставляет два ряда 
кеглей П о прапнлам игры 
н у ж н о быстро прокатиться 
па самокате туда и обрат-
но. но сбив кеглей. I I мно-
гие ребятишки успешно и 
ловко справились с зада-
нием. Но меньшие оживле-
ние и интерес вы шала 
командная ИГра с исполь-
зованием кеглей, мячей . и 
перс клолины. В ней т а к ж е 
необходимы скорость, тре-
н н . о н л и п о с п . быстрая ре-
акция . И здесь ребята не 
подвели, оправдали о ж и д а -
ния своих болельщиков. 

Гостем ребят стал и зна-
менитый Мондодыр вместе 
с мальчишкой-неряхой из 

сказки «Мондодыр». Звуча-
л и на празднике стихи, за-
г а д к и . спортивные песни. 
.Много нового. полезного 
почерпнули для себя ребята 
из этой спортивно - оздоро-
вительной программы. Пре 
ж д е всего поточу , что по-
дана она п доступной для 
дошколят форме - сказо-
чно - игровой. И составле-
на людьми, л ю б я щ и м и свое 
дело, л ю б и ш н м и и хорошо 
т а ю щ и м и детей. "Это и за-
ведующая детским садом 
Г. I I . Базукина . и м у . ш к г -

льные р а б о т н и к и 3 . В. Пер-
ж у л . И . Я. Обор май и дру-
гое. 

Е. Л А Р И О Н О В А 

В ВЫХОДНОЙ 

Рекордсмены 
«тихой охоты» 

Грибы л ю б я т все-. Д • 
и удиви геле но было ь . ; 
обратное, ведь к а ж д о е 
блюдо. приготовленное 
нз них. у к р а с и т самый 
изысканный стол . оно 
всегда аппетитно. по-
лезно. Н а ш и леса щед-
ро одаривают этим в к у -
у ц е н и т м деликатесом 
того, к т о приходит сюда 
с корзинами, туесками, 
ведерками. Нынче гри-
бов особечпю много, ло-
том) растут ряды лю-
бителей «тихой ОХОТЫ». 
Профсоюзные комитеты 
наших подразделений 
р е г у л я р н о о р г а н и з у ю т 
поездки за город М н о г о 
грибников и среди тру-
ж е н и к о в треста Строй-
механизация. Э т о мото-
рист И . Орехов, фрезе-
рошцик I I . Грязное, ма-
шинист башенного крана 
Г. Романова. А , к при-
меру, машинист экска-
ватора К . Брагнн не 
просто собрал много 
грибов, ему в нынешнем 
сезоне поиезло — попа-
дались н основном бе-
лые. 

Е Ф Е Д О Р Е Н К О . 
зам. председателя 

профкома треста 
Строймехаиизация. 

ГРИБНАЯ 
КУХНЯ 

Помидоры, фарширо-
ванные грибами. 

К р у п н ы е помидоры 
х о р о ш о промыть, сре-
зать с н и ж н е й стороны 
1/4 часть, удалить се-

мена и вырез.- г в часть 
мякоти , посол ПП-, по-
перчит» Подготовлен-
вые помидоры за пол-
и п . ! фаршем ,'1.1;Т фа).-
ш з свежие трибы иго -
мыть, -.к т ко н а р е з а т ь 
п о ж а р и т ь с гопл.-ним 
еппиых' с л о м .:•» непа-
р т т .я я 'лпкссти . Ретчг 
тын л . изруби ь. под-

в числе . ГраОИ 
и л у к смешать, добавить 
I р е п к н й бу.1! :И1. томат» 
I ю пссту . мккоть помн 
даров, хлебные к р о ш к ч . 
Помсшилая н р э в - р и г 
П о л о ж и т ь помидоры на 
по гма^анный противень, 
сбрызнуть маслом и за-
НСЧа в духовом шкафу . 
Подэвг.я. посыпать руб-
леной аелеиь» петруш-
ки . сельдерея, укропа . 

П о м и д о р ы — 2 шт . . 
трибы свежие—70 г, 
л у к — 2 5 г. масло сли-
вочное или растительное 
— Ю г. сало свиное—15 
г. томатная паста—15 г. 
хлеб п ш е н и ч н ы й — Ю г, 
соль и перец по вкусу . 

Котлеты из свежих 
грибов. 

Грибы очистить, мел-
к о нарезать, о б ж а р и т ь 
на масле, смешать со 
сметаной, зеленмо и 
яйцом, сделать котлеты, 
смлзать яйцом. обва-
лять г. к.>ке или суха-
, п х . х . л р н п на мгеле 
ДО руМНИ<>Г| КОрО'!КП 
С л о ж и т ь п сотсйин:.. 
талитъ остасшеЛся смс-
таяой н прогреть в ду-
ховом |ия4фу. Н о д а в а п 
с жареным < - з 1 г

 г 

х г р а с н . : веточками зеле-
ни. 
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Все силы—пуску 
«отельной № 3 

в сентябре! 

Четыре бригады из на-
шей трест-площадки тру-
дились на прошлой неде-
ле на котельной .V? 3. 

| Освоено за нее 12.5 ты-
с я ч и рублей, что соответ-
ствует плановому зада-
нию Непросто выделить 
к а к у ю - т о бригаду особо. 
Добросовестно, слажен-
но работали нее. М о н -
т а ж н и к и иод руководст -
вом Э. Ахмадуллнна бы-
ли заняты на благоуст-
ройстве. бригада ш т у -
чату рои I I . Геласнмовой 
—отделкой вспомогате-
льных номешеинй. Уста-
новку табора в о к р у г ко-
тельной ведет бригада 
\1ом1яжникон В Пиано-

Непростое задание 
поручено комплексной 

^ б р и г а д е , которой руко-
водит А . Арссш.ео. она 
выполняет о т м а с т к у . 

11е подводят сейчас 
и субподрядчики К 
примеру. Энерютех мон-
т а ж выполнил работ на 
10.5 тысячи рублей, 
вместо запланированных 
10 тысяч. Отделочники 
С У О Р . работающие на 
административно - быто-
вом корпусе. освоили 
вместо 5 тысяч рублей по 
плану — Г тысяч. 

С. К О Ж В А Т О В . 
начал: ник О Т и З а 

трест-площадки № I . 

В Е С Т Н И К С О Р Е В Н О В А Н И Я 

71 Э с т а ф е т а " к а к о н а е с т ь 
Велик размах капиталь-

ного строительства в на-
шей стране. П о ж а л у й , ни 
одно государство н миро не 
имеет т а к н \ объемов Год 
от то .ы растут требования 
к качеству строительства. 
На смену кирпичу пришел 

сборный железобетон, стро-
ить стали быстрее и луч-
ше Стахановское движе-
ние. нашедшее отклик в 

строительстве. сменилось 
на метод бригадного 
подряда. Врнглдиый под-
ряд начал перерастать и 
подряд комплексный ко-
торый получил вязаапие 
«Раб» «чей - с т . ' ф о ш ' 

М н о г о говорят и п и ш у т 
о б >гом исто те. I I тетич-
внтсльпо. такая организа-
ц и я труда иа ;е.те зареко-
мендовала себя наиболее 
о н т и м л л ы ю х нрогрссенп 
ной. I I мы. бригада мои;.> 
' . кников . тоже участвуем 
в этом полезном начнг . 

нни. П о Вот беда, начато-
т о есть, пл.. 

И о договору , который мы 
таключаС! * о с и о н м и с к б -

подрядчнкамтт. все ДОЛЖНО 
срабатывать к и н о и в 
срок , на деле ж е подуча-
ется примерно так. С к л а д 
готовой продукции заоо «л 
К П Д основной наш но-
с т а в ш в к существует 

чем «бог тал» То панелей 
нет, то вагоны грузить на-
до. то сломалось ч т о . г о . 

Стронтранл нообщс к и п -
точный партнер. К о г д а 

. 1СК заявляет четыре п.. 
не.кг .озл. ляют о д и н дна, 
тмявляют три придут 
шесть В р е л . н тате \ нас 
или простой из-за отсутст 
ния панелей, или с л и ш к о м 
много панелей. которые 
сейчас н у ж н ы нл д р у г о м 
участке. Панелевозы тлчл-
с т у ю ие оборудованы, ма 
ш и п и ч л е ю меняются. 
Предлагали •акреннгь тт.х 

за брнглдлмн м о н т а ж н и к о в . I I , С1 •I. в Строй- Вс е м п вместе п о ш и -
б ы л бы ОТ «ТОГО толк и трансе Ц ; | на С1И1И С01ДП ло такое положение 
работалось бы всем легче. Проб МЫ II На Объекте. чти иной раз . 
но пока этот ноп|мч- никак ЛЬНО И М ОТ • I о го ш легче. честно с к а ж у . ие шлешь 
не решается. В.Ч1 .М Г II >:ии 1ГИНГМ при ЧТО ьелатъ, ы ч т о браться. 

На строите.истве ж и л о г о ХОДИТ к вам >.|с-,грикн н | Или готовить и»м от телоч-
дома -V К н 13 м микро- С н б (.:« •ктромо| ттажл N 1.6- ному п о т о к у . который у ж е 
районе Стронтран'. ' В1юбше нее бг 1.Ю бы песта \ к л а д - х прттст ) пил к работе. или 
не пожелал подписать до- ЩЮВОД юн п; зрлллелкно с р. мо. 1ТНроизть «уть . чтобы 
говор бригадного подря м . | же х них не наша нтор:>ч - третьи смена 
ссылаясь на плохую дорогу . пилу I В . . , „ . „ . „V , . ч о г . ы | п р о д о л ж и т ь с г о н рл-
А гд»- они хорошие доро- дн тем бнть О тйерстнд не боты. 
ги на стройках Нижневар - род'.о у ж • По 1 обеим. «Эс тафета» могла бы иа-
товска? Пек отношения нести порядок И орт.НШЗЛ-

1 (ли в о: п . самосвальный скла г пас с р,з- НИИ нрои изолстяеиног о про 
парк ( У р о й т р а н с л . Самос- бо*1|1|1 С т р тГзмеХан т-

б ШИН 
. ПОКОНЧИТЬ С рлехдк-

валы приходят без подъем- тлннн За бр нтадамн «1К- б ШИН 1СП.Н1 I I . может быт!ц 
ников. их пеку 1.т диспетче- реатсн Ы ||ОС1. •янные маши- вора от жепериментл, от 
ру определит! . вот и о т . и исты б а ш е ш 1Ых кранов. С.Зои перейти к коикрет-
нраилчю; нл участки и о н и к П е н а л ПО ТОЛ ( к о налажен ному де.ту. узаконить «Ра-
нрорлба. п о вываливать Т«СЧОИ' г н и х механизмов. бочуи к «стлфету» На строй-
в* кабины не надо сам К Ври меру, и | р е п ю смепх к г , а ы ее нарушение с ни-
выйдет. У самоспа.юп ку- огсу 1С 1в\ет 1 е ж у р н ы й ъте- ионных спрашивать . к а к 
зов.. Побит и раствор. б е . ктр'нк. И ел» н случается зз н ; тру ПН ни.- должностных 
V н с внх не с п и л п е т . вы- иодом* 1,1 кран : 1. го «то \ ж е обм 1.3 ниостсА? 
г р у ж а е м лопатами. Д о «*ч 1И .! I " обе I. ... П о к а >т- М К О Л Е С Н И К О В . 
20 мин \Т у х о д и т гольм»на р.»М с ; ни* Щи т. пока приедут. б р ш а д и р м г н п а ж г 
то. чтобы вычистить ку «он пока и очинит... инков Д С К 

Ф О Т О И Н Ф О Р М А Ц И Я 

Строители Пермсибстроя 
заканчивают отделку дома 
Л» 2М г 15.М микрорайоне. 
Врой чет совсем немного 
времени, и сразу балмне 
200 гемей нижнег.артовнеи 
стмразднуют здесь новосе-
лья. 

По-ударному трудится в 
предела точные дни б р ю а -
да отдедочнни Г. А. Л у ч -
шевой. В Пермсибстро? 
она среди прагофланговых 
соцсоревнования. 

Па снимке: члены б р ш а -
ды Фарида Мулагильдина 
и Татьяна Диласлмидзе. 

Ф о т о А . Гороховского 

И НЕ ЗАБУДЬТЕ ПРИХВАТИТЬ КРОВАТЬ 
Как едва не сорвали конкурс штукатуров-маляров в Радужном 

К о н к у р с обещал быть 
интересным. Объект про-
недеиня — детский сад яа 
280 мест и Р а д у ж н о м , 
время — восемь рабочих 
дней. Цель — достнжснлс 
наивысшей выработки , 
хорошего качества. но 
главное, реальная помощь 
своим коллегам, работникам 
трест-площадки Л 2 в |ИШа 

готовке объекта к своеврс. 
менной сдаче. 

К к о н к у р с у о объедине-
нии готовились заранее. 
Был издан приказ , опове-
щ е н ы подразделения — 

участники . Э т о Д С К . С У О Р . 
трест - площадка Л* 2. Но . 
к л к с коро оказалось, гото-
вились к этому событию в 
основном только в объеди-
нении. 

Н а к а н у н е конкурса нлвл-
л г н н к домостроительного 
к о м б и к а т а Г И Куропет -
к и и заявил, что н и к а к о г о 
приказа о проведении кон-
курса в глаза не ей д .л . 
Когда ж е выяснилось. * го 

там е го просто потеряли, 
вопрошал: л к а к у ю брига-
ду ' ш т у к а т у р о в - маляров 
(именно рабочие этой с и е . 
ннальиостя д о л ж н ы учост-
вовлть в к о н к у р с е ) , с ка-
ко го участка вы предлага-
ете мне снять? 

Ч т о ж . похвальна и п о . 
нятнл забота т. Куроплт-
кнна о своих объектах . 
О д н а к о проведение с м о т . 
рое профессионально, 
го мастерства давно у ж е 
стало традицией п объеди-
нении И потом. еннмлть 
полностью бригаду нет ни-
к а к о й необходимости, дос-
таточно нз к а ж д о й брига-
ды послать одного—двух 
хороших штукатуров - ма-

ляров. О д н а к о и здесь Д С К 
подвел, вместо штукатуров -
маляров приехали млляры. 
и зто сразу сказалось нл 
результатах* работы. 

Потом, когда к о н к у р с 
был у ж е я разгаре, захо-
дила к илм и О Т и З б р и г а , 
лир с Д С К Р. Худякова 

и. узнал о т о м . что не и 
р я д о в у ю к о м а н д и р о в к у 
девчата их в Р а д у ж н ы й 
поехали, к л к им скатало 
руководство, а на конкуре , 
расстроилась: 

— Если б знали, приго-
товились бы получше н 

послали самых достойных.. . 
О д н а к о наши беды и 

приключения ПОДГОТОВКОЙ 
не кончились. В Р а д у ж н о м 
участников конкурса ж да* 
ло нетопленое общежитие 
с разбитыми стеклами и 
без кроватей. Девчата сами 
занимались благоустройст . 
ном своего жилья . Не под-
готовлен был к работе и 
объект. Парадокс : м ы п р и -
ехали помочь второй трест-
площадке, в се зто интере-
сах. но здегь и пальцем ие 
пошевелили, чтобы подго-
товить фронт работ 

На детском саде застали 
т а к у ю картину : не п о д . 
ключспнъю растворомешал-
ки . нет песка, инструмента. 

шлангов. Удручает , не прай-
да ли? П р н п ы о о всех и 
вся поднять ва ноги 

Наконец. 7 сентября, 
вместо 0-го, конкурс объя-
вили открытым. О д н а к о и 
здесь подстерегали неожи-
данности На участке (им 
руководит О. В Фурсов ) 
нмсютси и достатке средст-
ва малой механизации, но 
все штукатурные и маляр-
ные операции производятся 
вручную. У Т «Ьурсопаесть 
ответ; «Они сами не хотят». 
Позиция начальника участ-
ка ио м е ш ш е й мерс удиви-
тельная и заслуживает са 
мого строгого нарекания. 

И все-таки несмотря иа 
массу трудностей и неуря-
диц. наши девчата (л воз-
раст участников конкурса 
был КОМСОМОЛЬСКИЙ) пот-
рудились на славу. Сегод-
ня более 50 процентов 
объемов ш т у к а т у р н ы х ра-
бот на садике выполнено. 

ЯЗО кплдрлтных метров 
подготовлено под отделку . 

Здорово поработала брига-
да С Миннбасион нз 
С У О Р . Здесь у . ш т у к а т у -
ров • маляров был самый 
низкий разряд — второй, 
но сделали они больше 
всех, добились самого вы-
сокого процента выработ-
ки 128.1 при хорошем 
качестве Именно -*той 
бригаде присуждено пер-
вое место, ей ж е вручен н 
специальный приз — ?я 
нолю, боевитость, стрем-
ление к победе. Второе ме-
сто заняло звено А. П . 
Гавриловой. трет 1ч? — 
звено I I . С. Слтротдшюной 
из второй трест-площадки. 

К о н к у р с обещал быть НИ. 
тсресным I I мог стать, не 
будь досадных промахов 
со стороны руководителей 
Подразделений ' учаетш! 
ков. 

Н. Д А Н И Л Е Н К О . 
начальник О Т и З а 

объединения. 

Плитка для 
тротуаров 

Массовый выпуск тро-
•уариой плитки начат в 
сентябре на заводе 
строительных материа-
лов. 

11онаи про.1 у к и п я З С М 
пойдет нл благоустрой 
с т о школ, детсадов, 
других общественных 
м а н н й . Первая партия 
плпткн . выпущенная нл 
заводе, отнрлилена н 
Р а д у ж и ы й . 

Б. В О Л О Д И Н . 

Помогаем 
селу 

Не первый год наше 
объединение оказывает 
шефскую помощь совхозу 
«Покурский» . 

С честью справились с 
планом прошлого года 
по заготовке к о р н о в — 
накосили 700 тонн сена. 
И нынче на у годьях сов-
хоза по -ударяому тру-
дится бригада Н1 12 че-
ловек. которой руково-
дит М . Ма.хомед. 

Этот коллектив хоро-
шо понимает, к а к а я ва-
ж н а я задач,-, по выпол-
нению Продовольствен-
ной программы на него 
возложена. И з 1000 тонн 
сена по плану нынешне-
го года у ж е заготовлено 
840 тонн. Д у м а ю , в те-
чение этой недели 
бригада успешно спрл-
интся с заданием. 

Б. Р А У Б А Л Ь . 
секретарь парторга -

низация объединения 
Стройтранс. 



НАУКА УБЕЖДАТЬ 

Пропагандист Капиталина Ламбина 

ОТЧЕТЫ И ВЫБОРЫ 

Поговорили... 
А дальше? 

Личный пример коммунист! 

я лохо РАБОТАЮТ ЮРОД-
* ' пне коитро тсры СС4 5 
точнее е к а т ь , беадейству-
ют. пришлось пришли, пред-
СС;!• имя» Гр}ТПЫ П К •:>'К> 
подразделения А Млкси-
менкопу. Т«» в рейд никак 
не мм|.ш собраться, то не-
досуг были проявиII. плен-
ку. отпечатать СНИМКИ 
«фо!04»биИН< НИИ».. 

<'. обеюружинаюшен пря 
мотов перечислял моло юй 
КОММУНИСТ СВОИ ПрОМЛАН 
участникам отчетно -выбор-
|н>1 <• партийного собрания и 
( Х У - о трех'та Иижиевар-
товскспеистрой. Вот только 
вывод «л ними откровения-
ми тин', тедов ал неожидан-
ный. Толку от рейдов и 
- фотообвтнннин». заявил А. 
Максименков. ве-о равно бы 
не было 

А что же собрание' Одер 
нч.т кто-то незадачливого 
;оюрною, поставил на ме-

сто что /ке ты. провалил 
работу у себя и группе, а 
руками разводишь за весь 
народный контроль, кто те-
бя ил 'ТО уполномочил? 
Принтаться. зтих Слое я 
.клал сразу «Я выступлени-
ем Александра Максимов-
кова. Но услышал их лишь 
и конце двухчасового об-
суждения И пе от коммунн-
стон управления, а от при-
сутствовавшей на собрании 
Л'жсммы Грнгорьеаны Стрел-
ковой. зав. отделом 
1К КПСС, а Ю «Ого 
секретаря парткома Нижие-
варювскспецстроя. 

Пока же С(*браине шло 
своим чередом Попросив 
слова, на трибуну поднял-
ся молодой дорожный ра-
бочий I I Никишин. 

В Нижневартовск Нико-
лай приехал несколько лет 
назад с отрятом • Молодо-
I парлсец» и • Смоленска. 
Хорошо помню встречу 
смолян возбужденные липа 
1и 'ноиспечснн ы х сибиряк* та. 
•араженного «тим общин 
возбуждением нынешнего 
начальника ССУ-5. а тогда 
главного инженера Василия 
Ивановича Нотанкона Уп-
равление вставало н:т но-
ги. люди требовались до 
тарезу, однако и принимать 
кото попало ие хотелось. В 
Смоленском обкоме комсо-
мола им помогли подобрать 
надежных ребят. 

Камню же било слы-
шать теперь от одного из 
тех добровольцев про раз-
•»бщенность меж ту админи-
страцией и комсомольской 
организайией управления, 
про то. что В. Цыганков 
чахнул рукой на рабочие 
собрания. ' отмежевался от 
проведения танятий в ком-
сомол! ской политсети. 

Треножный сигнал для 
нового состава партбюро. 
«Зябронзовевшето» комму, 
ннста-руководнте.тя. поспе-
шившего вознестись на лье. 

дестал. надо спустить на 
игмлю Напомнить, по чт>ей 
рекомендации получал он 
партбилет, как обеша.т пар-
тийцам упринлевия оправ-
дать их доверие. 

Однако яыступ.1ение П. 

Голкипер, 
выньте 
мяч! 

Никишина наводило и па 
> Ш МйпМ. Н>. а сам он 
— коммуьнс!. чле.1 бюро ко. 
митст.1 * В Л К С М ' е г ш е 
вня чти он сделал :ди 
цонышешм авторитета, бое-
витости Комсомо ПА'КОЛ «>р-
|\.ии»зи.м ».«'Л I? Нюрок 
ГОД подряд (ВОПИЮЩИЙ 
факт!) се работа признает-
ся неудовлетворительной. 

Пе быт» «.гнем на ГОЛ 
В(ят;юс в выступлении Ни-
колая. 

Такое же двойственнее 
впечатление: ироде, о смоем, 
наболевшем <е товск гово-
рит. но как-то со стороны 

ироизвело на меня тюмм 
и выступление коммуниста 
В Мерксля. Хоть И И.'ЖН-
ма.т ой шк'тоянно на место-
имения «мы», «у 1 К * . :од-
куя. к пример), о качестве: 
кто, мол. из бра ко те. то в у 
нас где-то заеду шина.кчт' 
не было яркости. к кому 
конкретно оинкится даитию 
обинненне Уточню. хоте-
лось услышать, как с >твм 
«у нас» соотносится лея. 
тг.нносм пр:»фкома ССУ-5 
и лини» ••парнща Мерксля. 
бывннто то не тлмиего нр«. 
меви еп» иредсе та толем ? 

. (>»Н:МУ имени., п.. .ь'ч 
• * грех ш* - туплеяп« ре. 
шил я остановит татя в своих 
заметках с отчетно .выбор, 
ною тыртмйжяо собрания а 
\ пр.имени л дорожников' 
глце раз обратим внимание 
на то. чти и отчетном перн. 
о и- и А Максименков. и 
I I Никишин. И В. Мер .ель 
были ие пядонымн коммунн. 
стачя. I I что же? Подч.ч*. 
как мы пилим на примере 
того же \ Максямс.ом 
.«дешине активисты даже не 
представ.тмют. сколь высо. 
кнмв полномочиями их ил. 
делили. Впрочем. но хоту 
отчетно . выборного собра. 
ния у меня ие р.т» возник.', 
ло чувство, что и партор. 
ганнзация в целом как бы 
теряется перед немалыми 
своими полномочиями. Со 
скрупуле яюстью перечисли, 
ла в отчетном док.та те сек. 
ретарь партбюро I!. Лудко 
повестки дня проведенных 
собраний, заседаний бюро. 
Лнсшшлина. эффективность 
и качество производства, 
работа с МО.ЮЦ-Ж1Ю вон. 
росы на обсуждение, заме, 
тим. выносились самые ».в». 
бодневны •. По что проиехо. 
лило дальше, за обсужте. 
нисм «б «том мало что 
можно было услышатт. и и 
докладе, и в прениях. по 
нему. 

Никак не могу »аполоз, 
рнп. партийцев ССУ.5 п 
робости Напротив. у бе. 
днлея. что с критикой они 
выступают смело, в полном 
смысле, не ншрля на дина. 
Так и чем же дело? Для 
ответа раскроем книжицу 
Устава КПСС, вчитаемся в 
такой пункт: -.ра шивать 
критику и самокритику, счс . 
.10 вскрьнать недостатки...». 
А дальше идут слона, к о . 
торые я хочу здесь пыле, 
лить ( г обо. Вот она 
«...и добиваться их устра. 
иения». 

А. БЕЛОВ. 

Закон» илнсь соревнова-
ния футболистов в зачет 
первой летней спартакиады 
обкома нрофсоюм рабо-
чих строительства ч пром-
стройматериалов. 

В финале иаути футболи-
сты встретились с коман-
дой объединения .Тобол-
промстрой. Обе встречи 

Долг. Для ко. о-то та-
кого вони тин не суще-
опует вообще. Кпму-эо 
он» нрсдстаБ.жет.м рас-
плывчатым. «бстрактиыи. 
не касающимся с ю лич-
но. Однако ее и. люди (и 
их большинство), коти-
рыс ясно я определение» 
понимают свой долг с 
партийной, трлжлаяст-
пеним» петиции И вы-
полняй.. с ю ио-партия-
ному. 

Слей долг капитал!"а 
Иван» гиа Ламбиня 8ВДМТ 
н вропюямдиеккой ра-
боте. > а е ие пераыи ю д 
тсдет ела школу -жо-
ноннческих нмнии в 
трест - плои ад кс Л* 3. 
худа перешла еще из 
СУ-ДО. Сегодня сс ха-
рактеризуют как опыт, 
ною. трамотною пропа-
гандист*. уме«>ак*о ни . 
юрссно раскрыть новум* 
тему, найти контакт ел 
с.зуимтслями. Мы встре-
тились с Кавитдлиной 
Ивановной и задели ей 
несколько вопросов 

—А почните ли вы. К а . 
пяталина Ивановна, свое 
пергое занятие.' 

Стоят они. покрытые ж т. 
ТЫ ми лисп ими. на фоме 
первого снега. Тысячи их 
перекочепадн ит тундры па 
улнпы н в скверы. 

В зтом суровом крае, у 
70-го градуса северной нвт. 
роты очень трудно пыра-
стить ие то что дерево, а 
(•сбонмной кустарник или 

СПОРТ — 
проходили па тюменским 
стадионе «Локомотив». В 
первой игре наши ребята, 
ведя со счетом 2:0. во вто-
ром тайме упустили побе-
ду. .Матч закончился со 
счетом 3 2 п пользу тобо-
ляков. Зато но второй день 
гол, забитый ва первых же 
минутах в ворота пашей 

- К а к сейчас. Было это в 
1975 году. Специальную ли . 
тсратуру взят), негде, да и 
опыта у меня никакою. 
Изучала программу, про. 
штудировала газеты, жур-
налы и на занятие. Вол-
Н\ЮС| Аул II ТОрТН не моло. 
лая. все рабочие в возрасте, 
я перед ними совсем девчон-
ка. Послушали они мен: 
послушали, л потом я юв«». 
рит: «А мы читать и сами 
умеем...». Запомнилось то 
«снятие. 

Несколько лет волу шко-
лу экономических знании в 
аппарате трест . плошадки. 
.Мои слушатели . экономи-
сты. бухгалтеры. вормиров • 
щн-чн. Среди них немало лю-
дей активных, основательно 
Ю гонящих юклады, ре-фе. 
разы, делающих интересные 
выступлении. Эк» старший 
ИИЖепер ОТнЗа I. Самари-
на. старший инженер'нроиз-
водстьениого отдела Л . Ива . 
нова, инженер нлановою 
отдела Т Наиарнна и дру-
гие. 

— В чем видится вам кон-
кретная отдача от занятии.' 

Круг яонр<к'оп. которые 
мы изучаем, обширен. Это и 
чисто жономичоскне себе-
стоимость. заработная нлз-

даже траву. Однако жители 
пасто|'1чнво занимаются озе. 
лененнем. Полярные ивы 
окатались самыми отзывчи-
выми на их старания. 

Сотрудники Н И И сель-
ского хозяйства Кранного 
Севера заложили питомник 
шыярной ивы. выращивают 

команды, подстегнул линию 
нападения. Разыгрался центр 
форвард Владимир Севрю-
ков. слесарь пятой автоба-
зы. который забил подряд 
три гола. Затем г а з . 
кииср тоболяков еще два-
жды вынимал мяч из сетки 
ворот после точных уда-
ров другого нашего пала-

та. произвол цельность тру. 
да. И нонроеы международ-
ной жизни, внешней и внут-
ренней политики и ..шеи пар-
ши. И тс. что касаются 
жизни гороха. Слушателей 
интересует все. Часто заме-
чаю. что на занятии идут - с 
удовольствием, охотно. ' I I 
если по какой-то исиредви-
денной причине переносим 
семинар, то подходят и 
спрашивают, ко;да же он 
состоится. 

.1ю5ой нз вопросов не 
рассматриваем в отрыве ог 
деятельности треста, ставим 
ею, так сказать, иа свои 
рельсы. То есть теория ста-
новится про-пой базой для 
практической работы. 

Надеюсь, е ю занятии на-
ши не просто позволиюг 
глубже разбираться в своей 
работе, лучис считать, не 
только расшяряют кругозор, 
но и формируют мировоз-
зрение. дают толчок к само-
образованию 

— Ну. а вам лично? 
Они заставляют больше 

читал , искать. размыш-
лять. расти профессиональ-
но. I I потом, считаю, что 
пропагандист это пропаган-
дист но ТО.Т1-КО на занятии, 
семинаре. Каждый день, 
каждый час. работой, жнз-

саженцы. приспособленные к 
городским условиям. Питом, 
ник будет обеспечивать зе-
леным нарядом вс только 
Норильск, нп и его города-
спутники Талнах и Кайср. 
кан 

НОРИЛЬСК . 
(ТАСС). 

дающего, слесаря Д С К Ва-
силия Резника 

В итоге победа с круп-
ным счетом 5:1 вывела на-
шу команду в футбольные 
чемпионы областной спэрг 
такнады стэоителей. 

Л . ГОЛОВАНОВ, 
наш внештатный спор-

тивный обозреватель. 

вью он должен отстаивать 
наши идеи, свои убеждения. 

Для меня всегда и во 
всем примером был мой 
отец. Он стишком рано умер 
—в шестьдесят два. Умор 
от старых ран. Воевал, до-
шел до Вены. А после стро-
ил мирную жизнь, воспиты-
вал нас— пятерых. Работал 
в колхозе и агрономом, п 
зам. председателя, и брига-
диром. Работал до позднего 
вечера. Но никогда я не 
видела его раздраженным, 
усталым Помню его дома с 
газетой, журналом, книгой 
И мы. дети, тоже тянулись 
к чтению, к знаниям. Уве-
рева. это стремление закла-
дывается с детства, в се-
мье. 

— Кого из пропагандистов 
объединения вы считаете 
наиболее сильными, у кого 
можно что-то почерпнуть 
вам для занятий? * 

— .Мы довольно часто е»б-
шлемся между собой, встре-
чаемся и в горкоме партии, 
и в нашем партийном коми-
тете. слышим выступления 
друг друга. На мой взгляд, 
опытные маши пропаганди-
сты—Э. Ровинскзя ( Л С К ) . 
В. Лахова (Строймехавнза-
ния) и другие. 
Беседу вела Е. Ларионова. 

На „зимнее" 
время 

Государственная ко-

миссия единого времени 

и эталонных частот СССР 

сообщает, что с I октяб-

ря 1983 года на всей 

территории Советского 

Союза отменяется «лет-

нее» время. 

Отмена «летнего» вре-

мени производится в О 

часов I октября перево-

дом стрелки на I час 

назад. 

Редактор 

В. Б 0 Г 0 Д Е Л 0 В . 

а у к р а ш а т ь » 
под таким таюловком 24 
августа в нашей газете бы-
ла опубликована статья с 
критикой в адрес Нижне-
вартовскспепстроя. В ре-
дакцию постушм ответ, 
подписанный главным ин-
женером треста Г. Д . Та-
расснко. В нем сообщает-
ся: 

«Статья заместителя на-
чальника стройлаборато. 
рви М. Уековой. в которой 
отмечалось низкое качест-
во работ по благоустройст-
ву объектов, обсуждена на 
Дне главного инженера с 
руководителями инженер-
ных служб подразделений 
треста. Критические заме-
чания признаны справедли-
выми. В ССУ.5 разработан 
• рафик восстановления до-
рог и проездов. которые 
выполнялись в зимнее вре-
мя. Окончание этих работ 
предусмотрено в сентябре 

текущего года. В этот же 
период будут устранены 
недоделки по сданным объ-
ектам». 

Вместе с тем и посту-
пившем ответе содержится 
пожелание в адрес самих 
работников стройлаборато-
рии объединения. Им сле-*| 
дует уделять больше вни-
мания качеству дорожных 

плит, выпускаемых на ЗСМ 
и заводе К П Д . На стройку 
идет немало плит с явным 
браком, хотя на них и сто-
ит штамп ОТК. Необходи-
мо принять меры к уси. 
.тению контроля за выпол-
нением инженерной подго-
товки застраиваемых тер-
риторий. Неполная вытор-
фовка. отсыпка песка на 
лсд н снег влечет за собой 
в 'дальнейшем просадку 
грунта, от чего соответст-
венно приходят в негод-
ность дороги и проезды. 

У НАШИХ СОСЕДЕЙ 

Молодые ивы Норильска 

П О С Л Е 
К Р И Т И К И 

« Н е у с т р а ш а т ь , 
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ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ С1РАИ. С9Е/1ИНИИIПСЫ 

ОРГАН ПАРТКОМА. 
ПРОФКОМА, КОМИТЕТА ВЛКСМ. 

АДМИНИСТРАЦИИ 
ПРОИЗВОДСТВЕННОГО 

СТРОИТЕЛЬНО-МОНТАЖНОГО 

ОБЪЕДИНЕНИЯ 
НИЖНЕВАРТОВСКСТРОВ 

В Ы Х О Л И Т С Н О Я Б Р Я 197Н Г О Л А 

Р А Б С Ч И Й ЧЕЛОВЕК 
На очереди 
п у с к 

.V» 39 ( 2 5 5 ) . С Р Е Д А . 2Я сентября 19КЗ I . I I I I I \ I К О П 

Последние штрихи «на-
носят» генподрядчик и 
субподря тчнчн на коте-
М Ю Й .V 3. За минувшую 
неделю на ее строитель-
стве освоено 10 тысяч 
рублей. что соответству-
ет плановой цифре Сос-
тавлен. утвержден гра-
фик окончания работ н 
запуска котлов в первой 
декаде октября, назначе-
ны конкретные исполните. 

На сегодня полностью 
смонтированы и промыты 
два водогрейных котла. 
ЭТИМ ииималнсь работ-
ники Эиерготсх монтажа 
совместим с Пефтехим. 
монтажом и Свенстроем. 
Проверка показала, что 
дела с котлами обстоят 
благополучно. Однако 
пока еще ие готова иеф-
тснасосная. Причина к р о . 
ется в нехватке людей х 
треста Эмсрготсямоитяж. 

В хорошем темпе тру-
дятся и» коте .иной на-
ши бригады: монтажников 
В. Пилион л. штукатуров 
I I . Гсласимоиои. »венья 
И . Довбышл. Э. А х м л . 
луллинл. А . Арсеиьева. 
Заканчивают отделку 
АГ>К и подсобных поме-
щений отделочники 
С У О Р . работники С и с и , 
строя запиты благоуст-
ройством территории 

С. К О Ж В А Т О В . 
начальник ОТиЗа 

трест .плошадки >4 I -

В 1979 году с катахсксй целины на тюмсискую прие . 
хал Игорь. Иванович Орехов, к о т о р о ю йы видите на этом 
снимке Вот у ж е 23 года имеет он дело с ра.нообразной 
автомобильной и тракторной техникой Достиг в своем 
деле высот немалых Шестой разряд моторьста. присвое-
нный ему. говорит сам .а себя. За золотые руки, добросо-
гестность в работе, постоянную готовность гриити на п о . 
мощь товарищу ценят и уважают Игоря Ивановича в 
ремоитио .мехаиических мастерских Строймеханизании. 

Фото А. Гороховского. 

- Н А В А Ж Н У Ю ТЕМУ 

В р е м я — д е л у 
К а к сообщалось в печати, 

на одном из недавних злее, 
даннй Политбюро Ц К К П С С , 
обсуждавшем вопросы со-
вершенствования соцналн . 
стнческого соревнования, 
вновь было подчеркнуто, что 
одной из главных задач со-
ревнующихся является с о с . 
редоточсние внимании на 
ускорении роста производи-
тельности труда. 

К а к с этой задачей справ , 
ляются коллективы наших 
подразделений? 

На начало текущего ме-
сяца успешно выполняли 
план по производительности 
труда, обеспечивали рост к 
достигнутому на соотвстст. 
вуюшнй период прошлого го-
ла уровню коллективы Д С К . 
второго треста в поселке 
Радужном, трсст .плошалки 
Лт 3. Строймехлннтяпни 
СМУ-1 . Ж К К Не справла. 
лись с планом Н и ж н о в а р . 
товск жиле трон, Нижнсвар-

товскспсистрой. С У О Р . трест-
площадка . V I . С М У - 2 . 
Х у ж е т о г о , 
трест .площадка М I и 
С М У - 2 синзнлн производи-
тельность труда по сравне. 
нию с достигнутым уровнем 
за восемь месяцев минувше-
го года. 

А ведь у ж е финиширует 
третий квартал, не за ю р а -
ми коиеи годя. Чтобы п о . 
дойти к нему с честью, от-
стающим коллективам с.и>. 
дует незамедлительно при-
н я л . все необходимые м с . 
ры по ликвидации причин 
непроизводительных затрат 
и потерь времени, сконцент-
рировать усилия нл п у с к о . 
ных обдектах. максимально 
уплотнить к а ж д ы й чле ра-
бочего времени на стройке 
и в цехе. 

Е. К О М О Л М 1 Е В Л . 
начальник планово , 

экономическою отдела 
объединения. 

За работу, 
пропагандист! 
3 октября в сети пар-

тийной. комсомольской 
учебы. экономического 

|обрл м в а н и я начнется оче . 
резной учебный год. 
Завтра пропагандисты 
ю р о т а соберутся в Д К 
«Октябрь» на традици-
онный установочный с е . 

Среди тех. к т о отио 
сится к этой большой 
армии идеологического 
актива, опытные пропл 
гл илисты партийных 
школ ЛII ре* т о р З С М 
Г». М . Ровииский, главный 
инженер та вода К П Д 
В. I I Железное, главный 
инженер С С У . З 'В. П. 
Сычев. руководитель 
|1Н|ПЛ ы к< I мсомольской 
учебы Ж К К А. I I Ш т . 
на. пропагаг диет шкоды 
конкретной экономики 
Нижиевартовскжилстро я 
В И Марть иенко... Все 
го п объедииевян будет 
действовать 29 партий , 
ных. ЗН комсомольских. 
85 школ коммунистиче-
ского труда. 32 — к о и . 
Крстной экономики. 

НЕ ЧИСЛОМ, А УМЕНИЕМ 
Бригадный подряд в трех измерениях 

Вероятно, многие ит наших чита !слги Гнедова. Гще одной бри !аяы Н и ж н е в л р . 
у ж е обратили внимание на таблички «При . товскстройтрлнса. решившей применить в 
гадный подряд», появившиеся на ветровых своей рабою хозоодридный мете д. 
стеклах самосвалов. доставляющих на 
стройки раствор и бетой. За рулем л и х решили р а с с к л м т ь о ходе л о г о 
машин — водители бригады Владимир.) внедрении, оценив его с точки фении 

ВОДИТЕЛЯ 

В. Гнедов, бригадир в о . 

- Ч е г о м н ж . и м от под-
ряда? Считаю, что он п о . 
ЗВОЛИТ И .6.1 ни ТЫ'и нлм о г 
временных, случайных лю-
дей. дли которых «.тишь бы 
день прошел» Работаешь 
на обшнй котел 6уд> л ю . 
бетец ныкллдыаатиги. Зато 
н лучше. справедливее б у . 
дет оплачиваться труд доб. 
росовестных работников. 
Все премии решено выпла . 
чнвлть с учетом коэффици-
ента трудового участии. 

Трудностей у пас еще 
много: нехватка «днчлетен. 
неважное состояние под-ь. 
ездных путей к объектам, 
да и в самой бригаде пока 
не все ладится. О д н а к о мо-
гу гарантировать, что мо. 
сячиое задание по иерешмке 
9 тысяч кубов раствора и 
бетон л мы перовышкзннхи 
хотя численность бригады 
несколько сократилась по 
сравнению с первоначаль-
ной. М о г у добавить, что ч н . 
ело машин у нас ешс умень-
шится. Так что подряд у ж о 
работает. С одной стороны 
повышается материальная 

заинтересованность водите, 
леи. с дру гой высвобож-
даются автомобили дли 
другой работы. 

РУКОВОДИТЕЛЯ 

П. Сувырин, начальник 
3-й а в т о б а ш объединения 
Ннжисицртоискст рой транс: 

— Поприд тич'иитываст 
коллективную ответствен, 
шн'ть. Конечно. бригада В 
Гиедова придет к этому ие 
е р ш у , зато о бршадирс у ж е 
сейчас могу с к л м и . что за 
своих водителей он с ю и т 
ю р о й Пе так давчо. к 
примеру, при самом актив-
ном его участии строителям 
были направлены а к т ы о 
всузолдетнорнтельном сое. 
гоиннн подъемных пулен к 
объектам. Подейст попало 
Навели, н частное!и. поря-
док у своего дома м<к-кви. 
чн вместе со своим генпод-
рядчиком. третьим трестом. 
Стал бы раньше этот моло. 
.юй водитель вот так «ос-
ложнят ! . себе жнзнь»? В о з . 
можно, просто бы махнул 
рукой да постарался пореже 
сам попадать на неудобные 
объекты. 

В общем, считаю, что под-
рил в этой бригаде п о к а , 
жет себя. А пока гтлряемся 
помогать. Закрепили «а ней 
специальное звено ремонт-
ников. Добннасмси. чтобы 
меньше было чехарды в с у . 
точных заявках на вывозку 
ботона и раствора. 

ЭКОНОМИСТА 

А. Платов. начальник 
ОТиЗа объединении И и ж н е . 
вартовскстрой транс: 

Иынозка ботоил и раст-
вора длено «про.-нлась» ил 
но |ря.» Но п р о л н я я а д м и . 
нистрлция З С М как - то не 
проявляла инициативы и 
• к м направлении Иное де . 

ло нынешнее руководство 
завода Перевезя нл подряд 
т е свои «спониыс бригады. 
ОНО. как ии (НЮ. Н1ЯЛ0СЬ и 
.«л смежников , Ч т о ж . ч ы 
«а такое сотрудничество. 

Понимаю, с л о ж н о сейчас 
но Iи голам порос транваться 
( К о б с н н о но легко 
бригадиру. Н а д о ф н к с и р о . 
нлть. кто на ЛИНИИ, к т о и 
ремонте, вести учет выпол-
ненных рейсов, держать н 
ю л о н е су точные шинки . . Но 
но опыту других наших 
подрядных бригад знаю, что 
через два . т р и месяца нос», 
• ю г учет пойдет как бы 

сам собой. С т о ж нее заста-
вить всех работать с р а й . 
ной добросовестностью. Од-
нако учтем, что при успе-
шной р а б о ю бригаде полага-
ется до 40 процентов п р с . 
мни за выполнение аккорд-
ного задании плюс нозна . 
грлждеиие за снижение рас-
чо1 ной стоимости. Есть за 
что постараться. 

Реплики 

НЛ СВОИХ двоих 
Вновь тревоги вокру г д о р о г и 

Д ю б н т е ли вы картошку? 
Нет-пет. но поджаренную до 
хрустящей, ароматной ко-
рочки или опить ж е к р у г -
л у ю . рассыпчатую — д о 
этой мы нее любители. Д а 
не о той речь. А чтоб вот 
своими собственными рука-
ми высаживать, окучивать, 
у р о ж а й собирать после? Т о . 
то и оно. В С К тут ИВА чем 
задуматься... 

М ы п С У О Р с второй год 
картошку садим. С радостью 
взялись, с удовольствием: и 
Продойо.н от ионную про-
грамму и меру возможное , 
той выполняем, и себе поль-
за. У р о ж а й отличный соби-
раем — земля плодородная, 
картошка крупная, одна к 
одной. Меньше семи—вось-
ми мошкой с двух СОТОК НИ-
КТО НС собирает. А что? На 
зиму с лихвой хватит. Д а 
вот плохо, огородников нын-
че заметно поубавилось, из 
40 записавшихся (а по раз-
нарядке и вовсе 70 должно 
быть) в этом году посадили 
лишь 14. Ряды, как видите, 
заметно поредели. 

Почему? За ответом д а . 

.•око ходить не илло. Доста -
точно по дороге пройти до 
наших огородов. Д о посел-
ка Дивного ноги бить но 
придется — доедем (опять 
же у ко го ость, на чем) А 
\ ж от Д и в н о г о кнломотрл 
2.5—3. ио обессудьте. на 
своих двовх. И неважно 
садить идешь или бредешь 
I о грязн н ухабам с мешком 
у р о ж л я за спиной. Твоя 
зто >збота. Личная . Н и к о г о 
. . р у г о ю но касается М а . 
шина? Н и олил машина. 
• роме « К р А З а » и «Урала» 
по тем ухабам не «ныгре-
бет», тут надежда только 
ил свой транспорт — ноги. 
Походили мы этак ПОХОДИ-
ЛИ. вот охотпнкон-то и п о . 
; 6лвилось И но только у 
нас. но и в Спецстрое, трест , 
площадке .V? I . Жнлстрос. 
ио сомневаюсь, нх заметно 
меньше стало. 

Дороги не было и ист. 
Хоть и обещали се сделать, 
в газете не раз читали иа 
эту тему. М о ж е т , невозмож-
но со проложить? Д а нет. 
чуть в сторону от нас. т о . 
н ю не ш л ю . какая там ор-

ганизация. тольк» рлзрли. 
пили землю—ухабы, те же 
плиты дорожные проложили. 
Нефтяники т о ж е иозаботи . 
лист, о себе. Не только до-
рогу к своим дачам в ы н о с . 
ТИЛЯ, но и огородили нх 
капитально, охрану постави-
ли Д о м и к и 1|ОСТ|М»ИЛИ. с ч и . 
тай, иа к а ж д о м с-горолс, да 
и садить имеют возмож-
ность все. что д у ш а п о ж е . 
лает: огурцы с помидорами, 
малину с клубникой . 

М ы себе такой роскоши 
ио {водит I, но можем, кар-
т о ш к у . лай бо г , собрать да 
унести с поля, ио опередили 
бы. А как у р о ж а й нынеш. 
ннй увозили? Д а ш ь заезже-
му шоферу пятерку, посо . 
чувствует — подбросит. Д о -
мнкн на огородах и мы бы 
с удовольствием построили, 
отходы строительные н а ш . 
лись бы. однако тоже не 
можем по причине бездо-
рожья. Вот н приходится, 
к а к бедным родственникам, 
иа соседей поглядывать. И 
до к а к и х ж е пор? 

В С Т Е П У Р А . 
нормировщик ОТиЗа СУОР. 



Отчеты и выборы • комсомоле -Вопрос на обсуждение 

О Т В Е Д О Й Л О С Т И - Б Е Г О 
История походила на де . 

тектнвную. В июне звоним 
и Стройтраис (сто комсо-
мольская организация пли . -
лись в наши ряды в мае 
нынешнего года) : 

— М о ж н о секретаря ком-
со мол и-кой организации 
Сергея Хавбошу? 

Он болея. 
— Л где найти зама? 
— М ы не знаем, кто зам. 

—вешают из приемной. 
Продолжаем разговор уже 

с секретарем партийной п р . 
ганнтаиии Б. Б. Раубалем: 

Борис Борисович, у ком-
сомольцев вашего объели, 
тения большая задолжен-
ность по взносам, хотим 
встретиться с заместителем 
секретаря комитета В Л К С М 
К т о он? 

—Хорошо, выясню этот 
вопрос. 

Зама нам так и не у д а . 
лось увидеть. В июле соб-

рали комсомольское бюро 
объединения, пригласили на 
заседание С е р и я Хавбошу, 
однако н тут у него н а ш . 
лась уважительная причина 
дли неявки — в отпуск 
ушел. Так и не сдан ншо-
сов. Учет комсомольцен в 
этой первичной оргашпапии 
тоже |1 плохом состоянии. 
75 из них уволились нз под-
разделения. не снявшись с 
учета. Может , думаете, там 
пустились н розыск? От-
нюдь. Стараются обходить 
этот факт молчанием. 

Секретарь комсомол! ской 
организации. Ведь с него 
она и начинается, ие прсу . 
величнваю. Это лидер, че-
ловек, который ведет за 
собой ребят. Имеет и хочет 
это делать. И нсмаловаж. 
ным показателем его лидер-
ства. авторитета, иис всяких 
сомнений, ивляется порядок 
в делопроизводстве. В пер . 

вую очередь порядок со в>-
носами. Д а , хлопоты здесь 
неизбежны, а попросту — 
нужна целенаправленная 
работа. М о ж е т , на первых 
порах и у кассы постоять 
придется, и потребовать п о . 
строже, чтобы получить вз-
носы. 

Позиция секретаря к о м н . 
тети В Л К С М Стройтранса. 
Который со спокойной сове-
стью может укатить в о т . 
пуск , не сдан взносы, или 
не появляться о комитете 
комсомола I (ижневартонск-
строя месяцами во просто 
удивляет, возмушает до 
глубины души. Возникает 
правомерный вопрос: а п р и . 
сутсгвует ли вообще тут со-
весть? Особенно и этом 
сомневаешься, когда слы. 
шишь от Ханбошн такие 
речи: «Некогда мне. у меня 
своей работы много, я не ос-

вобожден». Комментарии, 
как говорится, излишни. 

Д л я полной ясности хочу 
привести еще несколько ф а к . 
тов. 

... Телефон как обычно, 
работает с полной нагруз-
кой: 

—Это секретарь комсо . 
нильской о р г э ш ш п и и ЗСМ? 

— Д а . 
— Почему не песете комсо-

мольские взносы? 
— А у нас сшс не было 

зарплаты... 
. — Н о ведь взносы . т о за 

предыдущий месяц, а с бу-
дущей зарплаты пора соби. 
рать у ж е за этот. 

Такие диалоги с неболь-
шими вариациями постоянно 
происходят у нас с секре. 
тарими первичных организа-
ций почти всех подразделе, 
ннй. Аксиома: взносы обя-
зан платить к а ж д ы й член 

Радужный 
встречает 

пополнение 
В середине сентября 

и) Армении по комсо-
мольским путевкам п р и . 
была очередная труппа 
молодых добровольцев— 
30 человек. 

Среди ни* рабочие са-
мых разных и самых н у . 
ж и ы х ДЛЯ Севера про-
фессий: '-варщики, «лек. 
трики. слесари, водите-
ли. сантехники. Все они 
направлены в трест.пло-
щадку .V? 2 в Радужный 
Из пяти комсомольцев 
создана бригада лесору-
бов. которой поручено 
рпгчншать территорию 
для будущих ломов. Ре. 
бита уже приступили к 
работе, настроение у них 
бодрое. 

А. С А Ф А Р Я В . 
комиссар Всесоюзного 
ударною комсомоль-

ского отряда. 

Н О В А Т О Р С Л О Б О Д Ч И К О В 

Этому человеку, Алексеи, 
дру Бошк-овичу Сдободчи. 
кову. обязан своим появле-
нием целый цех. Цех рели, 
но-техинческих изделий ре_ 
моитнп _ механических ма-
стерских пятой автобазы. 
Десятки наименований рети-
новых прокладок, манжет к 
ра «личным узлам и агрега . 
там автомобилей изготовля-
ется нынче тдесь. Техноло-
гию их изготовления, и ие 
только технологию, но и 
все необходимое для зтого 
оборудование разработал и 
сделал своими руками сам 
Александр Борисович. 

Есть у неха и «смежная 
профессия» — выпуск сте . 
кол для поворотных, стоп , 
сигналов автомобилен. И 
зто тоже заслуга новатора. 

Творческий подход отли-
чает Александра Борисови-
ча во всем. К примеру, сво-
бодное время он отдает фо_ 
тог рафии. 

Фото А. Гороховского. 

-СОВЕТ МОЛОДЫХ СПЕЦИАЛИСТОВ 

К а к п о д н я т ь а в т о р и т е т 
63 молодых специалиста 

трудятся сегодня на домо-
строительном комбинате. 
Полтора года действует у 
и я? СВОЙ совет. Избраны и 
него- восемь наиболее а к . 
тинных молодых специалис-
тов. 

На первом ж е организа . 
иконном заседании в фев-
рале прошлого года утвер . 
лили перспективный.план ра-
боты. назначили ответствен, 
ных за работу в различных 
секторах. С того ж е време-
ни взяли за правило (и 
придерживаемся его по сей 
день) знакомиться, подробно 
беседовать с к а ж д ы м моло . 
дым специалистом, поступа-
ющим на комбинат после 
окончания вуза, техникума. 
Помогаем этим ребятам ной . 
тн в курс дел на предприя-
тии, подбираем нлетлнпнкл 
на период стажировки. 

Н о вернемся к началу. 
Тогда, полтора года назад, 
мы иерно .наперво решили 
поближе у МЯТЬ друг дру-
га. Д л я этого был проведен 
вечер молодых спсцналис. 
топ Д С К . Открыл* его глав-
ный инженер комбината 
Б. В. Рункнй. Он подробно 
остановился нл задачах. 

которые стоят перед нами, 
молодыми командирами про . 
нзводетва. Мастер потока 
Л? 2 К. Каримов отчитался 
о холе стажировки. Стоном, 
вечер прошел с пользой. 

Неплохо заявил о себе по . 
началу и наш ведущий, на-
учно . технический сектор. 
П о его инициативе был про-
веден конкурс на лучший 
эскиз остановки автобуса у 
Д С К . Первое место занял 
прораб потока М 2 I I . У л я . 
шее. представивший самую 
орнпяылъную работу. Се-
рию рейдов по общежитиям 
провела жнлнщно . бытовая 
комиссия совета. В их ходе 
было выявлено, что требу-
ет срочного ремонта ряд 
комнат, занимаемых наши , 
ми молодыми специалиста-
ми. П о ходатайству совета 
на комбинате для этого 
были выделены пеобходн. 
мые материалы. 

По инициативе культмас-
сового сектора, возглявляе. 
мого прорабом С. Ропкн-
ным. была оргашнонана т у . 
рнстнчоская группа, которая 
поддерживает тесную связь 
с городским туристическим 
клубом. Поактивнее могла 
бы I рояннть себя »та сек-

ция в организации спортне. 
ных мероприятий. К приме-
ру, всем—болельщикам и 
участникам, запомнился во . 
лейбольный матч между 
командой молодых специа-
листов Д С К и завода К П Д . 

Впрочем, если у ж гово. 
рить о недостатках, то на-
чинать надо с научио.тех-
ничсского сектора. актив-
пост I. которого сейчас пол . 
и остью сошла на нет. Петь 
здесь ни па и администра-
ции Скажем, провелн ребя. 
та тот ж е конкурс нз луч-
ший эскиз остановки. Не 
бог всеть какая, но псе ж е 
проба творческих сил. Но 
тем дело и кончилось. На 
практике ни один нз этих 
эскизов т.-»к и ие был вопло. 
шеи. у ребят поневоле опу-
стились руки. Однако и с а . 
мим нам — активу совета, 
как . впрочем, и всем моло-
дым специалистам, надо 
проявлять больше кастой , 
чнвостн, инициативы. Глав-
ный недостаток п работе 
секторов совета — псболь. 
шля массовость проводимых 
ими мероприятий. 

Ощутимо сказывается на 
эффективности работы сове-
та отсутствие контакта с т а . 

кнмн же советами, сущест-
вующими в других подраз . 
делениях. Пока такая связь 
налаживается у нас лишь с 
управлением механизирован-
ных работ Нижневартовск , 
спецстроя. Намечается про-
вести с молодыми елейна, 
листами этого подразделе-
ния соревнования по баскот. 
болу и волейболу. 

Поиышспию авторитета 
совета молодых специалис-
тов способствовало бы, если 
бы мы были наделены пра . 
вом не только поощрять ак-
тивных ребят, по и каким-
то образом •воздействовать 
ип пассивных, кого не затя-
нешь работать. Скажем, по 
согласованию с советом еле. 
ловало бы выдвигать моло-
дых специалистов ва р у к о . 
водящую работу, повышать 
и должности. 

Слоном, проблемы есть. I I 
в нх решении нам нужна 
помощь. Следует помнить, 
что сегодняшние молодые 
слоннплнсты завтра примут 
иа спои плечи ответствен-
ность за все производство. 

В. БОРИСОВ, 
председатель совета 

молодых специалистов 
Д С К . 

В Л К С М . Это четко заииса. 
но в нашем уставе. А что на 
деле? 

На комсомольском учете 
на заводе строительных ма-
териалов сорок с небольшим 
человек. Немного, да и раз . 
бросанностью объектов З С М 
но отличается. Однако за 
последний месяц секретарь 
Галина Охотинкова отчита-
лась по взносам лишь за 7 
человек. 

В У М М иа домостроите. 
льном комбинате 5 комсо-
мольцев. С начала года они 
не платят взносы. Не раз н 
не два разговаривали с сек . 
ретарсм комсомольской ор-
ганизации Д С К А. Ж у к о . 
ным. его замом О. Сурко-
вой на эту тецу. Ответ у 
них один: там. н У М М . нет 
секретаря комсомольской 
организации, будем разби . 
раться.. Но не попахивает 

ли бюрократизмом от 1а-
кой постановки вопроса? 
I К-ужели трудно получить 
взносы с пяти человек н 
течение стать длительного 
времени? 

Есть у комитета В Л К С М 
обьедннення меры, которые 
он может применить к к о м . 
сомольцам. не желающим 
выполнять свои уставные 
обязанности. Так. весной 
под угрозой выговора с за-
несенном в учетную картеч . 
к у принесла ВЗНОСЫ Зоя 
Садыкона — секретарь пер-
вичной организации трест, 
площадки Л« 3. И. видимо, 
такие меры придется пус-
тить в ход. когда все у г о . 
воры и воспитательные санк-
ции исчерпаны. 

А. М О Ж Г П К О . 
зав. сектором учета 

комитета В Л К С М 
объединения 

Н А Ш А КНИЖНАЯ ПОЛКА 

ИЗДАНО СТРОИТЕЛЯМ 
В августе . сентябре в 

техническую библиотеку 
объединения поступила сле-
дующая литература: 

Новая техника, рационали-
зация и изобретательство а 
капитальном строительстве— 
М. Стройиздат, 1983. О ро-
ли ноной техники, июбрете-
ний и рационализации, у с . 
корсинн научно - техниче-
ского прогресса в строите, 
льстве. Значительное место 
отведено т а к ж е вопросам 
планнровлния и организации 
работ по внедрению новых 
технических решений, опре-
деления «ффсктнвности но-
вой техники. изобретений, 
рацпредложений и мзтерн. 
ального стимулирования их 
разработчиков. 

Лисичекко Т. Н., Кубко 
Е. Б. Производственные ст-
роительно _ монтажные 
объединения (организацион-
но - правовые вопросы). — 
Киев. Будивельннк, 1980. 
О строительно _ монтажном 
объслинслин как едином 
венном комплексе с чффек-
производственно - хозяйст-
тнвной системой управлевня. 
Рассматриваются вопросы 
планирования, материально-
технического снабжения, фи . 
нансирования и кредитова-
ния СМО. 

Брячихин А. М. Управле-
ние качеством продукции 
строительства (методологи, 
ческие аспекты) — М., 
Стройиздат, 1982. Об осо-
бенности* потребительской 
стоимости продукции строи-
тельства. показателях каче . 
стел и методах нх определе-
ния. факторах формирова-
ния Качества, $ 

Шелихоа С. Н. и др. С п . 
равочное пособие заказчика-
застройщика. 4-е издание, 
переработанное и дополнен, 
иое. М». Стройиздат 1983. 
В пособии приведены основ-
ные справочные материалы, 
необходимые заказчику-за. 
стройшику прн организации 
капитального строительства, 
обеспечении строек проектно-
сметной документацией и 
технологическим оборудова. 

ннем. осуществления технад-
зора з а ' строительно • мон. 
тажиыми работами. 

Березовский Б. И. Строи-
тельное производство в у с . 
ловиях Севера. — Л . . Строй-
издат, Ленинградское отде-
ление, 1982. О путях повы . 
шення эффективности строи-
тельного производства на Се-
вере. Особое внимание уде . 
леио материально - техниче-
скому обеспечению строите, 
льства, использованию стро-
ительной техники. Под-
робно рассматриваются воп-
росы подготовки строитель-

ных площадок к пронзводст. 
ву работ. 

Инженерные изыскания в 
строительстве (справочник 
строителя). 2-е издание, 
переработанное и дополнен-
ное — М.. Стройиздат. 1992. 
В сборнике содержатся ма. 

"гориллы по основным видам 
инженерных шысканий для 
строительства в привязке к 
технологической схеме нх 
производства, а также по 

, видам изыскательских работ 
с учетом требований обще-
союзных нормативных доку-
ментов и государственных 
стандартов. 

Строительно . монтажные 
работы. Нормы, расценен, 
правила — Киев, Будивель-
ннк. 1982. В справочник вк-
лючены основные положения 
Т У и указаний по произвол, 
ству С М Р . характеристики 
машин и механизмов, даиы 
численные н профессиональ-
но • квалификационные сос . 
таны звеньевых рабочих. 

Крауклис В. . К . Альбом 
колеров (рекомендации по 
технологии выбора этало-
нов). 5 .е издание, перера-
ботанное и дополненное. Л. . 
Стройиздат. Ленинградское 
отделение. 1983. В альбоме 
дана информация о колерах, 

• применяемых для окраски 
различных поверхностей. 

Добровольский Г. Н. 
Краткий справочник маляра-
альфрейщика. 4-е издание, 
переработанное и дополнен, 
нее. Киев. В у я Й М й м О Д 
1983. Справочник с данными 
о материалах для малярных 
работ, растворах для ре-
монта оштукатуренных во-
нсрхностсй. свойствах новых 
синтетических красок, пи г -
ментов, клеев. Даны т а к ж е 
сведения о машинах и меха-
низмах для прнготовдс! ня 
составов и производства ок-
расочных работ. Приводят , 
ся расценки и нормы в го-
ответствии с вынесенными 
изменениями но отделочные 
работы. 

Справочник сварвожа. 
Под редакцией В. В. Степа-
нова. 4 -е издание, перерабо-
танное и дополненное. М., 
Машиностроение, 1982. Д а -
ны сведения о свариваемо-
сти металлов, оборудовании 
и технологии сварки, резки, 
наплавки. Описаны новы? 
методы контроля качества, 
основы технического норми-
рования, техники бсзопзс. 
иости. 

Подготовила Л . ЧЕС.НО-
К О В А , инженер техотдела. 

Редактор 

В. БО Г О Д Е Л О в. 
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П&ЛЛТЛМИ ппх СТРАН. СОЕДИНЯЙТЕСЬI 

!А ТЭТОЙ 
I ОТРОЙКЕ 

ОРГАН ПАРТКОМА, 
ПРОФКОМА, КОМИТЕТА ВЛКСМ. 

АДМИНИСТРАЦИИ 
ПРОИЗВОДСТВЕННОГО 

СТРОИТЕЛЬНО-МОНТАЖНОГО 
ОБЪЕДИНЕНИЯ 

НИЖНЕВАРТОВСКСТРОИ 

В Ы Х О Л И Т С НОЯБРЯ 107* ГОДА - М 40 ( 256). С Р Е Д А . 5 окт«Г.р» |9Н:| . ЦСКА I К О П 

7 О К Т Я Б Р Я - Д Е Н Ь 
«Обязанность и дело чести каждого способного к труду 

гражданина СССР—добросовестный труд в избранной им 
области общественно-полезной деятельности..» 

и з К О Н С Т И Т У Ц И И СССР. 

П О З И Ц И Я 
С Е Р Г Е Е В А 

СО Б Р А Н И Е достигло 
своей кульминационной 

точки, когда мнения резко 
разделились. Одни считали, 
что наказывать Виктора М. 
за хулиганство не следует, 
пожалеть надо "— дети у 
него. Другие были за нака-
тите. Тогда встал Сергеев. 
Говорил он просто, немно-
гословно. но убежденно и 
твердо. Думал ли этот мо-
лодой рабочий о своих де-
тях. когда в состоянии опь-
янения ударил на останов-
ке женщину? Отвечать за 
свои поступки человек обя-
зан. На то оц и человек. 
Попустительство, безнака-
занность никого еще не 
выправили, никому не по-
могли. И ие обернется ли 

жалость к преступнику жс-
с т о к о с п ю к его жертве? 
После выступления Сергее-
ва «за» проголосовало бо-
льшинство. 

Игорь Викторович Серге-
ев. Нет. лидером его не 
назовешь. Он такой и в 
жизни, как на этой фотог-
рафии. В рабочей спецовке, 
спокойный, «негромкий». Д о 
встречи с ним забежала и 
отдел кадров, там сразу 
уважительно: лучший сле-
сарь завода, очень квали-
фицированный рабочий, на 
Сапере больше десяти лет. 
Потом разговаривала с 
мастером О Г М Аллой Сер-
геевной Косиковой: 

— Сергеев из тех. кто не 

пройдет мимо чужой беды, 
откликнется и и тяжелую 
для человека минуту, и в 
добрую. Выл случай де-
ньги для товарища собирал 
(нуждался он тогда н этом). 
Неравнодушие — вот что 
главное. Н е отвернется спо-
койно от лодыря, прямо ему 
скажет, тут же. А СВОС Та 
дание всегда выполнит с 
лихвой, контролировать его 
вс надо. Недавно я здесь 
работаю, но убедилась в 
высокой творческой актив-
ности Игоря Викторовича, 
он одни из лучших рацио-
нализаторов в" отделе, пред-
седатель сонета В О И Р за-
вода. 

(Окончание на 2-й стр) . 

К О Н С Т И Т У Ц И И СССР 
СИБИРСКИЕ 

МИЛЛИОНЕРЫ 
Промысловики Тюменской области досрочно вышли на 

суточный рубеж добычи миллиона тонн нефти. 

КОЛЛЕКТИВУ ПРОИЗВОДСТВЕННОГО ОБЪЕДИНЕНИЯ 
НИЖНЕВАРТОВСКНЕФТЕГДЗ 

Дорогие товарищи! 

Этсго знаменательного дня ждала вся 
страна. И он пришел. Намного раньше на-
меченного срока тюменские нефтяники 
впервые дали стране за <%п.и миллион 
тонн сибирской нефти. Теперь вас с полным 
прлгом можно натьать миллионерами. 

Достн/кение высокого рубежа стало ре-
зультатом упорнсге. самоотверженного 
труда оышкомонтажннков. бурильщиков, 
операторов но добыче нефти. инженерно 
технических работников. Победа нефтедо-
бытчиков войдет еще одной славной стра-
ницей в летопись великих лед нашей Роди-
ны, упрочит се могущество. 

.Мы, строители, полностью разделяем се-
годня вашу радость по поводу досрочного 
выполнения высоких социалистических обя-
зательств. 

От всей души поздравляем трудовой 
коллектив объединения Нижневартовск-
нефтегаз. желаем ему не останавливаться 
на доститнутом, несмотря ни на какие 
трудности, идти дальше, добигляься новых 
слоеных успехов. 

А Д М И Н И С Т Р А Ц И Я . 
П А Р Т И П Н Ы П К О М И Т Е Т , 

П Р О Ф С О Ю З Н Ы Й К О М И Т Е Т . 
К О М И Т Е Т В Л К С М 

О Б Ъ Г Д И Н Е Н И Я 
Н И Ж Н Е В А Р Т О В С К С Т Р О И . 

Д л я д е л а м и р а 
Во Дворце культуры сОк-

тябрт> состоялось торжест-
венное собрание общем но и 
иостн города, посвященное 
досрочной добыче тюменс-
кими нефтяниками миллио-
на ТОПИ неф III п сутки. 

Тюменская нефть должна 
служить делу мира. Одоб-
ряя и поддерживая Заявле-
ние Генерального секретаря 
Ц К КПСС. Председателя 
I (резнднума Верховного Со-
вета СССР Ю. В. Андропо-
ва, участннмт собрг.ння от-
мечали. что мир важен и 
.тля нас, и для тех, кто свя-

зан с памп нитями нефте-
нроподов. 

Нл собрании выступили: 
главный инженер объеди-
нения Нижневпртоискнефтс-
г а I В .М. Ссксрнн, руково-
дители непедоных предприя-
тий: I I . Д . Серк-св на-
чальник Н Г Д У им В. И. 
Ленина. В. Д . Родионов 
начальник УБР-2. победи-
тели социалистического со-
ревнования в цехах и иод-
(Изделеннях: начальник цо-
\ а П. В. Большагин. мас-
тера по добыче нефти и 
газа В. А. Армянннов и 

И М . Карелии из П Г Д У 
им. Ленина, и. о. началь-
ника цеха Н Г Д У Белозср-
нефть В. М. Бадытн. 

Группе пере тоников про-
изводства были вручены 
Почетные грамоты Г К 
КПСС. Гллнтюмснкнефтсга. 
за. объединении Пижнсвар-
товекнефтегаз. 

В торжественном собра-
нии принял участие первый 
секретарь Г К К П С С В М. 
Смлльков. 

В заключение был дан 
большой праздничный кои-
церт. 

В номер: 
в 

Первого октября пу-
щены на циркуляцию два 
водогрейных котла коте-
льной Л* 3. Это означа-
ет. что важнейшие агре-
гаты прошли нее нспытл. 
ния н готовы к пуску . 

Теперь главным обра-

ПРЕДДВЕРИИ ПУСКА 
лом дело осталось за еще больше прибавить 
тем. чтобы закончить темпов. Такое же пожс-
работы по установке га-
зового оборудования. 
Представителям треста 
Энсрготех монтаж. зна-
чительно лктннитроила-
шим свои усилия, нужно 

длине и нашим сиежни-
клм нз Уралтеплонзоля-
пин. 

С. К О Ж ВА ТО В. 
начальник ОТиЗа 

трест-площадки Л» I. 

ОТЧЕТЫ И ВЫБОРЫ В ПАРТОРГАНИЗАЦИЯХ 

е с т ь з а в о д с к о й м а р к и 
Д о начала партсобрания 

оставалось еше полчаса, н 
вместе с заместителем пред-
седателя горисполкома 
В. Ф. Голубничнм. приехав-
шим иа завод К П Д по по-
ручению Г К КПСС, мы ус-
пели обойти цеха. 

Главный заводской кор-
пус хорошо знаком Влади-
'миру Федосеевнчу». Ныне 
один из руководителей го-
рода. он долгое время воз-
главлял партийный коми-
тет Ннжневартовскстроя. а 
затем н всего нашего объе-
динения. Так что «биогра-
фию» первенца большой ни-
жневартовской стройннду-
стрнн помнит с первого 
колышка. И д а ж е раньше. 

—А ведь долго шли спо-

ры: строить — не строить 
этот завод. — вспомнил 
Владимир Федоссевич. — 
Кто-то рассуждал так: 
приедут строители с Боль, 
шой земли, привезут все 
необходимые млгерналы, и 

готово, заселяй дома! Одна-
ко. как доказала жизнь, 
при такой модели мы вряд 
ли достигли бы нынешних 
темпов застройки Нижне-
вартовска. Да и серии до-
мов. которые шли с Боль-
шой земли, заметно проиг-
рывают в сравнении с ос-
военной занолчлнлмн... 

Впрямь, дома с маркой 
завода К П Д все основате-
льнее «прописываются» в 
новых жилых массивах Ни-
жневартовска. Мо1(гируют 

их нынче уже н в Лангепа-
се. С будущего года плани-
руется начать злетпаивать 
ими Радужный н Могион. 
А ведь, кзжстся. совсем 
недавно завод лихорадило. 
Сказывались проектные не-
доработки. строительные4 

недоделки, но, главное, 
скованно, неуверенно чув-
ствовали себя у формовоч-
ных линий, кассет, конвейе-
ров люди. 

Переломить психологию 
помогли посланцы Белорус-
сии, несколько десятков 
квалифицированных специа-
листов етройиндустрнн этой 
республики, в основном ра-
бочих. прибывших в Ниж-
невартовск в моние восьми-
десятого года. В этот день 

на заводском отчетно-вы-
борном партсобравин они 
тоже присутствовали. К 
примеру, КОММУНИСТ арма-
турного цеха В. Будрсвнч. 
Этому новатору завод обя-
зан пуском в эксплуатацию 
многих современных'свароч-
ных машин. Сегодня смот-
реть иа них ездят даже из 
Тюмени. А было время, 
когда изготовление арма-
турных каркасов было едва 
ли не самым «узким» мес-
том на заводе. 

И такие инициативные, 
творчески подходящие к 
делу коммунисты трудятся 
сегодня на всех важных 
участках предприятия. 0|вт 
немало сделали для стано-
вления коллектива, успеш-

ного освоения мощностей. 
Бот краснорсчнлыс данные 
нз отчетного доклада секре-
таря партбюро В. IЦнпцоил. 
Только по сравнению с про-
и лым годом на треть вы-
рэс объем выпуска продук-
ции. Более чем нл 30 про-
центов выросла производи-
тельность труда. То есть 
эффективность производства 
увеличивается не за счет 
роста численности, а благо-
даря повышению квалифи-
кации, организованности, 
умелому использованию 
имеющихся резервов. 

И вместе с тем заводские 
коммунисты видят таких 
резервов у себя еще нема-
ло. Участники собрания ра-
бочие В. Лнвочкин, В. Ко-

валенко. Г Супруиюк ост-
ро поднимали вопросы ук-
репления трудовой ДИСЦИП-
ЛИНЫ. повышения качества 
изделий, участия зяродчан 
я решении Продовольствен-
ной программы н другие. 
Так что новому составу 
партийного бюро «есть над 
чем поработать. А сейчас 
коммунисты, как и все 
труженики завода К П Д на-
правляют свои усилия на 
успешное выполнение плана. 
К концу года злволчане 
планируют выпустить 84 
тысячи кубометров сборно-
го железобетона, в перес-
чете на жилую площадь в 
новых домах это свыше 100 
тысяч квадратных метров. 

А. БЕЛОВ. 



П О З И Ц И Я С Е Р Г Е Е В А 
Окончание. 

Начало на 1-й стр. 
...Сергее* спешил. Широ-

ким шагом шел он по про-
лету цеха, не замечай ни-
кого вокруг. Встал насос лли 
добавок раствора. чинить 
надо в срочном порядке. 
Так всегда, где трудно, где 
срочно нужны «умные ру-
кн». аыгокая квалификации, 
умение четко сориентирова-
л.си посылают Сергеева. 
Шесть лет работает он 
здесь — в О Г М завода 
стронте.нных материалов. 
Рабочий авторитет, уваже-
ние. расположение товари-
щей не «служишь сиюми-
нутным эффектом. Они смо-
трит в суть, потому что ты 
у них на глазах, видит то. 
чего порой не замечаешь за 
собой сам. Пюри Викторо-
вича не просто уважают в 
коллективе, искренне лю-
бит. равниютси по нему. 

—ТВОРЧЕСТВО — 
ЧИТАТЕЛЕЙ 

Игорь Ларионов 

Лирическое 
Затихло все. стою один 
Жемчужин шапка надо 

мною 
Жемчужный свет нал 

головою. 
Как т а к 

таинственных глубин 
Мелькнув прощальною 

строкой. 
Звезда нз вечности 

упала. 
Она бессмертной стать 

желала. 
Да нвдно трудно быть 

звездой. 
О ней росинки пред 

зарей 
Следу сложили, но с 

рассветом 

Она исчезла. 
Песня спета. 

Чего-то нет теперь 
со мной. 

Провода, провода, вы 
куда, вы куда? 

Отвечают мне. 
« В даль», —провода. 

I I бегут без оглядки 
они в никуда. 

А вернуться ли? 
Нет. никогда. 

Вдоль дороги столбы—. 
непогодь нипочем. 

Из бетона, и железных 
чулках. 

Им и грязь—не беда, 
им начнись хоть потоп 
Унесут'провода на руках! 
Так им вечно здесь 

быть—провода 
на столбах. 

Мчатся вдаль от столбов 
проводл 

И рождается вечный 
вопрос на губах: 

Провода, провода. 
вы куда? 

И. Ларионов работает 
в трест-площадке Ир 
кутсксибжилстрой. Ему 
34 года. Это его первая 
публикация. 

МЫ С И Д Е Л И с ним а 
мастерских за езмоде-

.иным деревянным столи-
ком. задавали друг другу 
вопросы Я со своей «коло-
кольни» газетной) ОВ* со 
своей — опыта житейскою 
и рабочею. Интересна бы-
ла точка |рснни О р и о н а 
нл тот случай с Виктором 
М. 

—А как судим мы о че-
ловеке? Д а в первую оче-
редь по отношению к делу, 
к людям. Виктор в работе 
человек пассивный. давно 
зто заметил: дашь ему »а-

длнне. выполнит «от» н «д«»>. 
ни инициативы, ни старания 
особою. Хуже всею зто. 

Да. согласил, хуже всего 
равнодушие. Инерция мыш-
лении. инерция поступков. 
Отсюда рукой подать и до 
проступков. Вот прошв это-
го и " боретеи Игорь Викто-
рович. Работой, отношенном 

к ней. всей своей жизнью. 
Соясгм парнишкой закон-

чил техническое училищ» в 
Волгограде, стел котельщи-
ком - корпусником. Суда 
ремонтировал. Потом потя-
нуло нл Север. 

Уважаю металл,—улы-
бается Сергеем. вею 
ж ишь с ним работаю. Пра-
вшей н здесь дело, которым 
злннмаюсь. каждый раз оно 
новое. 

Эту нови «ну п дело, ко-
торым занимается. Игорь 
Викторович постоянно при-
вносит сам. Наверное, пито-
му оно всегда интересно. Он 
одни из ведущих рационали-
заторов но ТОЛЬКО в 1)0X0. 
но и нл заводе, по случайно 
избрали его вредседатолем 
заводскою совета ВОПР. 

Можете ли вы сказать 
хотя бы примерно, сколько 
на вашем счету крупных и 
самых разных рацпредло-
жений? 

1 ' М - Щ 

— За вес годы работы 
наберутся сотни. 

Такая вот работа. Воз-
можно среди читателей 
найдутся усомнившиеся в 
столь большой пифре. То-
лгко для этою надо знать 
Сергеева, надо с ним рхдом 
трудиться. Тс, кто его зна-
ют. сомноватьси не будут. 
Десятками тысяч рублей ис-
числяется экономия, кото-
рую принесли предложения 
слесаря. Да вот хотя бы 
взить дробильную машину. 
Не было ее. и 30 процентов 
полистирола шло в отходы. 
Сейчас с внедрением ма-
шины отходов нет вообще. 
Еще сравнительно недавно 
звучали нарекания в адрес 
петель на дорожных пли-
тах. — часты были их об-
рывы. Игорь Викторович 
придумал особое грузоподъ-
емное приспособление — 
обрываться не тли перестали. 

Не обременен Сергеей 

„С прогрессом повременить а 

В редакцию поступил 
ответ главного инженера 
треста .V? 2 И. Прасолова 
нл критическую публика-
цию «С прогрессом повре-
мени т н («Па ударной 
сIройке* за 7 сентнбяя). 
Сообщив в нем. что факты 
срыва проведения мо/.но 
стросчнмх школ на строи-
тельстве детсада в н Ра-
дужном «имели место», топ. 
Прасоюв далее спешит об-
винить в этом кого уюдио, 
скажем. УПТК . но только 
ие возглавляемую им ин-
женерную службу. 

В полученном нами от-
вете содержится также не-
мало правильных слон насчет 
того, что мероприятии по по-
передовым методам труда, 
комплексной механизации 
работ «необходимо прово-
дить систематически а но 
рмовым порядком»'. Здесь 
же признается правота ав-
тора критической коррес-
понденции, начальника от-
дела филиала треста Орг-
техстрой И. Каплуна «о по-
I од у необход!I мое I и все -
сгоронией технической по-
х,оши объединения второму 

тресту. Однако к чему кон-
статировать то. что уже и 
без тою сказг.но? От руко-
водства трс*-ч Л» 2 мы 
ждали прежде всего сооб-
щения о тех мерах по вне-
лреиню технического прог-
ресса. которые они Иммере-
г.ы принять сами у себя в 
подразделении. Но как раз 

об «том в ответе не сказа-
но ни слова. Поэтому точ-
ку ставить ие будем. По-
прежиому ждем ответа от 
руководства треста. И на 
лтот раз ио существу. 

сйотообвинение 

В мае нынешнею года мы опубликовали 
ответ главного инженера трест-площадки 
Стройиеханизация В. И. Максименко на 
корреспонденцию «Засучите рукава, хозяе-
ва» пс итогам рейда народных контроле-
ров и комсомольских прожектористов. В 
отьете, в частности, говорилось о меропри-
ятиях по наведению порядка на территории 
базы Лй I трест-площадки. Судя по нему. 

этого передка ждать оставалось тогда со-
всем немного. 

И что же? Побывав на днях все на той 
же первой базе, мы если и обнаружили пере, 
мены, ю лишь в худшую сторону. Судите 
по .снимку. Согласитесь, трудно понять, 
что ждет впереди эту технику: отправка 
ка ремонт или металлолом? 
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славой, ничто его излишне 
но превозносит и в первую 
очор: 1Ь ие превозносит он 
елм себя: 

—Есть в цехе рационали-
заторы не хуже меня. Это 
слесарь шестого разряда 
Николай Михайлович Кас-
тарамыгин, технолог Игорь 
Михайлович Марковский и 
другие. Если что—вместе 
чорокусм, один одну идею 
подбросит, другой — дру-
гую. 

Не иа.чшешь лидером 
Сергеева. Да. может, это и 
по главное. Важное то. что 
он в цехе и на заводе — 
хозяин, до всего ему есть 
дело. 

Е. ЛАРИОНОВА, 
• о т о А. Гороховского. 
6 октября коллектив за-

вода строительных материа-
лов отмечает 10-летие свое-
го предприятия. Сердечно 
поздравляем )ааодчан с • их 
юбилеем! 

На повестке 
дня-

дисциплина 
15 бригадиров собра-

лись на днях иа расши-
ренное заседание проф-
союзного комитета а 
СУОР. 

Среди них бригадиры 
штукатуров Г. Габдрах-
манова. Г». Захарова, 
плотников — И. Алехин 
и другие. На заседании 
шла речь о ставших с I 
сентября этого года за-
коном постановлениях 
Ц К партии по укрепле-
нию трудовой дисципли-

. о новых мерах по 
пресечению ее наруше-
ний. Перед собравшими-
ся выступила начальник 
отдела кадров управле-
ния Е. И. Татаринцева. 

Е. ТЕПЛОВА. 

Н О В О Е 
в законодательстве 

комментирует юрист 

Первого сентябре вступил 
в действие Указ Президиу-

ма Верховного Совета СССР, 
которым «несен ряд изме-
нений и дополнений е зако-
нодательство о труде. 

Остановимся на них под-
робнее. Статья 16 «Основ* 
законодательства Союза 
ССР и союзных республик 
о труде» е новой редакции 
в частях I н И гласит: 
«Рабочие и служащие име-
ют праоо расторгнуть тру-
довой договор. заключен-
ный па неопределенный 
срок, предупредив об этом 
администрацию пистмснно 
за два моеицв». При рас-
торжении трудоиого дого-
вора ио уважительным при-
чинам рабочие и служащие 
гредупргждают об этом 
{•лмипнетрэцаю письменно 
за один месяц. Следует, 
отметить Я Г/А этом. что 
ърсмя гыволиеиия работ, 
на которые рабочий или 
служащий переведен за 
нарушение трудовой дис-
циплины (п. 4 ст. 56 «Ос-
нов»...) п срок предупреж-
дения с б увольнении не 
зашнтывастся. 

Некоторым изменениям 
подвергся порядок растор-
жения трудового договора 
по инициативе администра-
ции. Ныне п. I ст. 17 «Ос-
нов...» предусматривает 
увольнение рабочего или 
служащего по инициативе 
администрации в случае 
совершения им прогула (в 
том числе отсутствия вз ра-
боте более трех часов в те-
чение рабочего дня) без 
уважительных причин; вве-
ден новый пункт — 7. пре-
дусматривающий увольне-
ние в случае появления на 
работе в нетрезвом состоя-
нии. 

Дополнение ст. 25 «Ос-
нов»... Теперь в необходи-
мых случаях отпуск без 
сохранения заработной пла-
ты по соглашению сторон 
может быть отработан ра-
бочим или служащим в по-
следующий период. 

Несколько иначе регла-
ментируется размер и поря-
док возложения на рабочих 
и служацнх материальной 
ответственности за ущерб, 
причиненный предприятию, 
учреждению. организации. 
Если раньше за такой 
ущерб рабочие и служащие, 
по вине которых он причи-
нен, несли материальную 
ответственность в размере 
прямого действительного 
ущерба, ио не более одной 

трети своей месячной та-
рифной ставки (оклада),то 
теперь при сохранении про-
чих условий размер опре-
делен—не более одной тре-
ти своего среднемесячного 
заработка. 

Удержания из заработка 
производятся по распоря-
жению администрации пре-
дприятии. учреждении, орга-
низации независимо от сог-
ласия работника. Распоря. 
жение администрации по 
этому поводу должно быть 
сделано не позднее двух 
недоль со дня обнаружения 
|!рв1чииеиного работником 
ущерба и обращено к испо-
лнению не ранее семи дней 
со дня сообщения его ра-
ботнику. Установлена пол-
нея материальная ответст-
венность за ущерб, причи-
ненный работником. нахо-
дящемся в нетрезвом сос-
тоянии. В случае несогласия 
работника с вычетом 1«н 
его размером трудовой споэ 
по его заявлению рассмат-
ривается в порядке, преду-
еяотрёином законодательст-
вом. Рабочие и служащие 
могут обращаться в комис-
сию по трудовым спорам в 
трехмесячный срок го дня. 
когда они узнали или дол-
жны были узнать о нару-
шении своего права 

Дополнен перечень дис-
циплинарных ыыскаинй за 
нарушения трудовой дис-
циплины. Согласно п. 4 
ст. 56 «Основ»... за систе-
матическое нарушение тру-
довой дисциплины, прогул 
без уважительных причин, 
появление на работе в не-
трезвом состоянии рабочий 
или служащий может быть 
переведен на другую, нв-
.жооплачиваемую работу, 
или смешен на другую, низ-
шую. должность сроком АО 
трех месяцев. 

Внесены изменения в за-
конодательство, определяю-
шее непрерывный стаж рз-
боты. Так. предусмотрено, 
что за лицами, уволенными 
по собственному желанюо 
сохраняется непрерывный 
стаж работы при 
условии поступления ва 
работу их в трехнедельный 
срок со дня увольнения, 
если иное ие предусмотрено 
законодательством Союза 
СССР. Г. М А В Л Ю Т И Н . 

старший юрисконсульт 

Редактор 
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ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН. СОЕДИНЯЙТЕСЬ• 

Я ТАРНОЙ 
I ВТРОЙНЕ 

ОРГАН ПАРТКОМА. 

ПРОФКОМА. КОМИТЕТА ВЛКСМ 

АДМИНИСТРАЦИИ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОГО 

СТРОИТЕЛЬНО - МОНТАЖНОГО 

ОБЪЕДИНЕНИЯ 

НИЖНЕВАРТОВСКСТРОЯ 

В Ы Х О Д И Т С Н О Я Б Р Я 1978 Г О Д А • - Л 41 ( 2 5 7 ) . С Р Е Д А . 12 октября 1983 года. . Ц Е Н А I К О П 

РАБОЧИЙ ЧЕЛОВЕК 

13 октября—25 лет началу движения за коммунистическое 
отношение к труду 

Знакомьтесь: Светлана 
Васильевна Радчснко . 

сварщик рсмонтио • ме-
ханических мастерски* 
трест - площадки Строй-
механизации. 

Ж е н щ и н а — сварщик? 
Представьте себе. Больше 
того, д о л ж н ы з а м е т и л . 
что сварщик она высшей 
квалификации. У Светла-
ны Васильевны шес-
той разряд 

В Р М М Строймехани 
зацин нам расскатьвзли . 
что к р а в о в ш и к н . экска-
ваторщики . водителе раз-
нообразной стрбителыюй 
техники, особенно нз тех. 
к то трудится не по пер-
вому году , встав на ре-
монт. стараются попасть 
именно к ней. Потому 
что убедились механиза-
торы ' сделано Радчснко . 
сделано, считай, со о п а -
ком качества». 

Но . п о ж а л у й . к а к - т о 
иначе ударник коммуни-
стического труда рабо-
тать и не вправе. А Свет-
лана Васильевна Радчсн-
к о носит »то высокое 
зв гиие у ж е не первый 
год. 

Фото А Гороховского. 

О т с т о и м м и р 
н а п л а н е т е 

Нет новому ядерному о р у ж и ю в Европе!—Гневно высту 
пили против новых агрессивных планов С Ш А и НАТО участ 
ники прошедших в объединении митингов в п о д д е р ж к у За 
яэления Ю р и я Владимировича Андропова. 

Общее число участников зтих многолюд-
ных митингов составило о к а ю пяти с по-
ловиной тысяч человек. 

П о предложению инженера отдела ре-
ализации управления провзводстяенно-тсх 
нологической комплектации 3 . Демченко . 

бригадира плотников до м ос т р с нгтел ьного 
комбината М . Пирогова коллективы »тих 
подразделений решили перечислить зара-
боток одного д н я н Ф о н д мира Такое ж е 
решение принято и педагогическом коллек-
тиве детского сада .V 

« М и р н у ж е н всем наро-
дам. но прежде всего и бо-
льше всего — детям. Ско-
лько детей пострадали от 
бедствий последней войны 
— стали сиротами, калека-
ми... Чтобы »того ие поьто-

«Заявляем решительный 
протест агрессивным планам 
С Ш А и Н А Т О по размеще-
нию в Европе новых ядер-
ных ракет. От всей души 
поддерживаем проникнутое 
миролюбием Заявление Ге-
нерального секретаря Ц К 
К П С С . Председателя Пре-

рилось. мы д о л ж н ы рабо-
тать еще лучше, еще твер-
ж е соблюдать дисциплину, 
чтобы своим трудом мно-
ж и т ь и укреплять оборон-
н у ю мощь нашей страны, 
оплот мира на всей плане-

зидиума Верховного Совета 
СССР Ю р и я Владимировича 
Андропова. 

Нет ядерному о р у ж и ю в 
Европе! Запад не готов к 
«тому радикальному реше-
нию. но к а к асе л ю д и доб-
рой воли на планете, люди 

мира, мы будем и дальше. 

те. Предлагаю т а к ж е без-
яотметдно отработать один 
день, а заработанные деньги 
перечислить я Фонд мира». 

( И з выступления на ми-
1ИН1С в коллективе У П Т К 
инженера 3 Д е м ч е н к о ) 

не жалея сил. добиваться 
згой цели. Со всеми наро-
дами Земли мы хотим 
ж и т ь в мире, д р у ж б е и со-
гласии» 

( И з решения участников 
митинга работников ж и -
лищно-коммунальной кон-

торы объединения) 

- П Л А Н — З А К О Н 1 

О Т В Е Т С Т В Е Н Н О С Т Ь Р У К О В О Д И Т Е Л Я 
Г е н п о д р я д Собствен , с и л ы 

П о д р а з д е л е н и я за 9 мес. | сентябрь за 9 мес. | сентябрь 

Н В Ж С 
Трест-площадка I 
Трест-площадка МЬ 2 
Трест-площадка Л'* 3 
Д С К 
Н В С С 
С У О Р 
Строймехаинзация 
Ж К К 
С М У - 2 
Всего по объединению 

ЗА К О Н Ч И Л И С Ь долгие 
9 месяцев работы. Н у ж -

но подвести итоги. П о сра-
внению с аналогичным пе-
риодом прошлого года по-
казатели объединения выг-
лядят так : генподряд—99.1. 
собственные силы—103.6 
процента. И тем не менее. 

( В проц. к п л а н у ) 
69.1 
72.5 
98.9 

108.4 
113.3 

92.7 

68.7 
62.5 

103.0 
91.5 

115.4 

>9.1 

76.9 
65.2 
86.3 

103.7 
100.3 
94.2 
78.3 
84.8 

115.8 
56.8 
87,8 

58.0 
71.1 
82,5 

111,5 
100,1 

91,5 
62,9 

109,2 
196.0 
30,8 
83,8 

несмотря на то, что темпы 
отчасти выше прошлогодних, 
результаты нашей работы в 
целом и по отдельным под-
разделениям неудовлетвори-
тельны. Это видно из табли-
цы.. 

П о итогам девяти месяцев 
еще более—до 5797 тысяч 

рублей — увеличилось от-
ставание от плана по ген-
подряду у трест -площадки 
Н В Ж С (управляющий П. 
Башинск» и. гл . инженер К . 
Мусеев ) . 5175 тысяч рублей 
составляет разрыв от плана 
у трест-площадки Лт I ( В . 
Зайцев. Л . М и к у л а ) . П о соб-

ственным силам в долгу за 
девять месяцев опять -таки 
Н В Ж С ( - 8 6 1 тыс. руб. ) и 
трест-площадка .4» 1 ( — 
1036 тыс. руб . ) . а т а к ж е 

трест .V» 2 (—773 тыс руб . ) . 
трест Н В С С ( - 8 1 6 тыс. 
руб . ) , Стройме.хаиизаиня 
( - 6 3 7 тыс руб . ) . С У О Р 
( - 6 7 5 тыс. р у б . ) . С М У - 2 
(—1466 тыс. руб ) . Всего по 
объединению отставание по 
генподряду составило 6932 
тысячи рублей, по собствен-
ным силам—6137 тысяч руб-

, лей. Внушительная часть 
этого долга падает на сен-
тябрь: по генподряду не 
додано 1301 тысяча руб-
лей. собственными силами 
— 990 тысяч рублей. И 
вновь список должников 
среди подразделений от-
к р ы в а ю т Н В Ж С ( - 7 5 1 

тыс. руб. и — 193 тыс. руб.) 
и трест-площадка .V» I ( — 
884 тыс. руб. и — 107 тыс. 
руб . ) . К этому необходимо 

добавить, что практически 
нн одно подразделение но 
выполнило плана 9 месяцев 
п о реализации товарной 

строительной продукции 
| | Р И В Л Е Ч Е Н Н Ы Е орга 
1 1 низании Минпромстроя 

С С С Р выполнили план ян-
варя—севтября ва 94,7 про 
цента. Резкое отставание до-
пустил в I I I квартале кол-
лектив Псрмснбстроя, вы 
полнивший план на 55.6 
процента, а в сентябре— и 
понес иа 43.5 процента. 
Сбавил темпы Иркутскенб-
жилстрой. Выполнение пла-
на девяти месяцев состави-
ло здесь 90,1 процента. I I I 
квартала—73,2 . сентября— 
— 79.3 процента. Налицо 
отставание и о г уровня 
прошлого года. Впервые • 
не справилось с планом сен-
тября управление Союзшах-
тоспсцс'трой — 55.2 про-
цента. 

(Окончание на 2-й стр. ) . 

Награды 
комсомола 

Ударным трудом 
встречают 65-летие Ле-
нинского комсомола мо-
лодые т р у ж е н и к и Н и ж -
невартовске троя. Л у ч -
шие из лучших среди 
них отмечены недавно 
высокимв комсомольс-
кими наградами. 

Э т о А . Копылов . С. 
М у л ю к н к нз треста Л* 2 
в Р а д у ж н о м . К ) . Ефи 
мое нз управления ме-
ханизированных работ . 
В. К и р ю л и н с домостро-
ительного комбината . А . 
Ж а б н н к з трест-площад-
ки Н В Ж С . А. Ровеиюк 
из трест площадки 
Лт 3. В. Исаев с завода 
К П Д . Все они н а г р а ж -

дены знаком Ц К В Л К С М 
«Молодой гвардеец пя-
тилетки» I степени. 

Большая группа наших 
комсомольцев на гражде-
на Почетными грамотами 
обкома В Л КС.М. 

В С А В О Ч К И Н . 

П О С Л Е 
КРИТИКИ 

-ф. В корреспондент ! -
ях «... и плюс организа-
ция производства» («На 
ударной отройке». 13 
июля с. г . ) и «Только 
эхо» ( « Н а ударной 
стройке». 7 сентября) 
критиковались недостат-
ки в организации социа-

листического соревнова-
ния в трест-площадке 
.V» 3. В редакцию пос-
тупил ответ, годпнеан-
ный управляющим трес-

том В. П . Котляровым 
и председателем профсо-
юзного комитета Т . А. 
МяЗИНОЙ 

В нем сообщается, что 
критические выступления 
газеты рассмотрены, ука-
занные в них недостатки 
действительно имеют 
место. В настоящее ере 
мя принимаются меры 
по их устранению. В 
частности, как явствует 
из ответа. оформлен 
стенд с социалистичес-
к и м и обязательствами. 
Д о с к а Почета у адми-
нистративного здания 

треста. Разрабатываются 
условия для ежемесяч-
ного подведения итогов 
трудового соперничества. 
Проводятся мероприятия 
по оформлению нагляд-
ной а -нтации иа участ-
ках . 

Окончательный срок 
устранения замечаний — 
7 ноября текущего года. 

-ф В нескольких пуб-
ликациях этого года на-
ша гьзета критиковала 
трест Ннжневартовск -
епецстрой за затянув-
шийся ремонт принадле-
ж а щ е г о этому подраз-

делению спортивного за-
ла. В редакцию посту-
пил ответ. » котором 
и. о. начальника ССУ-5 
А. И . Чсрнощскнй сооб-
щает. что до 7 ноября 
этого года вое ремонт-
ные работы б у д у т вы-
полнены. 

Н а сегодня в спортза-
ле Нижневартовскспец-
строя произведена реви-
зия системы отопления и 
пущено тепло, разобра-
ны перегородки, устано-
вленные в подсобных по-
мещениях в период вре-
менного размещения там 

конторы ССУ-5 . выпол-
нена необходимая кир-
пичная кладка ; ведутся 
работы по остеклению, 
ремонту освещения, ус-
тройству водопровода, 
канализации. горячего 
водоснабжения, а т а к ж е 
работы по оборудова-
нию душевых н разде-
валок. 

ф . О принимаемы^ 
мерах по ремонту спорт-
зала трест-площадки 
Nт I сообщили редак-
ции в официальном от-
вете на ряд критичетжих 
корреспонденции управ-» 
ляюший этим трестом 

B. В. Зайцев и секре-
тарь партийного б ю р о 
C. А . К о ж в а т о э . 

Согласно этому отве-
ту. внутренний и н а р у ж -
ный ремонт будет произ-
ведет! во всем здании, 
где расположен спортзал. 
П о м и м о него здесь на-
дятся красный у голок , 
диспетчерская. О Г М и 

т. д. После временной ос-
тановки. связанной с 
размещением летом в 
некоторых комнатах 
бойцов С С О . ремонт сей-
час возобвоалсв и 
полностью будет закон-
чен к 15 декабря. 



ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 
РУКОВОДИТЕЛЯ 

РЕЗОНАНС 

ВЕРНЕМ 
«Эстафета» как она е«ть» [21.1Х.8Э] 

ХОЗЯИНА КРАНУ 
(Окончание. 
Начало на 1-й стр.) . 
Субподрядные организа-

ции Минмоитажспсцстроя 
СССР выпилшьти план де-
вяти меси цен на 98.4 про 
цента, перевыполнили план 
сентябри но при этом ряд 
подра «делении допустил зна-
читсльнос отставание, не 
справился с целевыми зада-
чами на пусковых объектах. 

Крайне тяжелая обстано-
вка сложилась из-за недос-
татка рабочих у Сибпром-
вентилмцни. Уралтсплоизо-
ляцни. Остра эта проблема 
и у Иртышсантсхмонтажа. 
Сибэлектромонтажа По-пре-
жнему не выполняет план 
из-за срывов в поставке мс-
за срывов в поставке ме-
таллоконструкций с заводов 
Л\инчон!ажспсцстрои Урал-
стальконструкцня. Д о сих 
пор никак не войдут в гра-
фик Запснбнсфтсхиммон-
т а ж . Энсрготехмонтож. 

Всего на 60.2 процента 
выполнило план девяти ме-
сяцев СУ треста Лсбострой. 
С начала года этим управ-
лением недоосвоеи у ж е 
миллион рублей. 

Конечно же . можно при-
вести немало объективных 
причин и оправдание всех 
этих срывов Но возьмем 
коллектив СУ-219 Главмос-
строя. Несмотря ни на ка-
кие сложности, в выполне-
нии плана с начала года он 
вышел на рубеж 110.2 про-
цента. 

ЗА Д Е В Я Т Ь месяцев 
при плане 138.4 тыся-

чи объединением введено 
130.3 тысячи квадратных 
метров жилья—94.1 про-
цента Сданы две школы на 
1176 учащихся, здание СЭС. 
С планом по вводу жилья 
справились СУ-219. Перм-
сибстрой, Д С К П о Нижне-
вартовску объединение вы-
шло но этому показателю 
на уровень 100 - процент 
ного выполнении А йог н 
Радужном при плане 19 
тысяч введено всего 6.8 ты-
сячи квадратных метров — 
36 процентов. Из планиро-
вавшихся не введены такие 
объекты. как обжещитня 

6 и 8 в Радужном, жи-
лые дома ЛЬЮ 100. 101. 
ЮЗ. магазин. пождепо. 
ВОС. К О С . в Нижневар-
товске — жилой дом «V? 7. 
терапевтическое отделение, 
универсам, котельная .М? 3. 
баня н другие объекты. К 
этому перечню н у ж н о до-
бавить ие сданное картофе-
лехранилище в Ханты-Ман-
сийске. пусковые комплек-
сы реконструкции ЗСМ... 
Словом, на пусковых объ-
ектах. прямо скажем, наши 
подразделения работали не-
удовлетворительно. А тем 
"временем мы у ж е вступили 
в завершающий, четвертый 
квартал, самый ответствен-
ный в работе строителей. В 
I V квартале необходимо бе-
зусловно выполнить запла-

нированный по генподрнду 
объем работ на 33.3 милли-
она рублей н собственны-
ми силами—иа 17 миллио-
нов рублей. Учитывая от-
ставание. н у ж н о поставить 
дело так. чтобы эти цифры 
были значительно пере-
крыты. 10.2 миллиона долж-
ны дать привлеченные орга-
ны «ЛМИИ МиипрометрОД, 
2 миллиона рублей- — ор-
ганизации Минмонтаж-
спецстроя. И главное, не-
обходимо обеспечить свое-
временное выполнение всех 
работ на пусковых объек-
тах I V квартала. развер-
н у л с я на объектах сдачи I 
квартала будущего года. 

Ответственная задача у 
треста НВСС. Необходимо 
выполнить большую работу 
но прокладке инженерных 
сетей, благоустройству пу-
сковых объектов. От С У О Р 

требуется резко повысить на 
стройках темпы отделки 

В IV квартале объединению 
н у ж н о ввести 82 тысячи 
квадратных метров жилья, 
в том числе 19 тысяч в РА 
дужном . обеспечить сдачу 
собственного жилого дома 
Л? Н И 13-м микрорайоне. По-
мимо жилья, н Радужном 
необходимо ввести школу 
на 1176 учащихся, дет. ад. 
два магамтна. столовую, мо-
лочную кухню, аптеку, пож-
депо! баню, котельную, во-
дозаборные сооружения, ка-
нализационные очистные со-
оружения. И все это. за ис-
ключением молочной кухни , 
столовой, магазина, второй 
трест должен сдать у ж е н 
октябре 

В Нижневартовске н у ж н о 
приложить нее силы, чтобы 
наконец сдать и октябре 
котельную .V? 3. Кроме ло -
го до начала ноября требу-
ется ввести жилой дом .V? 7 
в четырнадцатом микрорай-
оне, терапевтическое отде-
ление аптеку. Н И К Н Г Д У 
Мсгноннсфл». здание Н Д С . 
мастерские .V* I Г И Т У , за-
кончить реконструкцию З С М . 
ввести тир. теплицу, плава-
тельный бассейн в школах 
седьмого и восьмою микро-
районов. 

Задачи, если правильно 
поставить дело. организо-
вать работу на строжай-
шей дисциплине и ответст-
венности за порученный уча-
сток производства, посиль-
ны. Особенно строгий спрос 
должны предъявить к себе в 
таких условиях наши руко-
водители. Сейчас, в ответ-
ственную пору. 1<а финише 
года и проверяются иа де-
ле их организаторские спо-
собности. профессиональ-
ные. политические, воспи-
тательные качества, заклю-
чающиеся н умении моби-
лизовать. настроить людей 
на ударный труд, иа безус-
ловное выполнение плана. 

В. В А С И Л Ь Е В . 
начальник П Р О 

объединения. 

Уважаемая редакция! У 
себя на участке I по эк-
сплуатации башенных кра-
нов мы подробно обсудили 
выступление в многотираж-
ке бригадира монтажников 
Д С К М . Колесникова «Эс-
тафета» как она есть» н 
решили тоже высказать 
свои соображения 

М. Колесников пишет, 
что взаимоотношения между 
Строймеханнзаиней и Д С К 
налаживаются, за бригада-
ми закреплены постоянные 
машинисты башенных кра-
нов. Неважно только, се-у-
ет он. налажен ремонт этих 
механизмов н указывает на 
причину: некачественный ре-
монт. отсутствие ремонтни-
ков в третью смену % 

Что ж . по-своему брига-
дир прав. Более того, ска-
ж у . что принципиально мТз 
к'довлстгзорсны включением 
машинистов кранов в мон-
тажные бригады. У нас на 
участке это позволило ре-
шить одну из труднейших 
проблем подбора людей на 

объекты Д С К На элт стрсй-
кн н у ж н ы самые квалифи-
цированные с п е ц и а л и с т 

Так вот теперь, в отличие от 
прошлых лет. машинисты, 
благодари повысившейся 
{материальной заинтересо-
ванности, с охотой ИДУТ ма 
объекты комбината. И пли 
всем том система включения 
конкретного машиниста в 
конкретную бригаду имеет 
теш-ные стороны 

Остановлюсь подробно. 
Строительство дома делится 
на три стадии' монтаж фун-
дамента. здания, крыши 
К а ж д ы й этап ведет соответ-
ствующая строительная 
бригада И в к а ж д у ю вклю-
чен свой крановщик. Здесь-
то н начинаются неувязки 
На долю машинистов кра-
нов. занятых на монтаже 
фундамента, выпадает са-
мая черновая работа — 
подготовка крана после пе-
ребазировки, сдача инспек-
тору Р Г Т И и т. д. Весь 
этот период подготовки они 
получают лишь тарифную 
ставку. После сдачи крана 
начинается чехарда со сме-
нами. Работает он я 
одну, максимум в две сме-
ны. Полноценный экипаж 
приходится делить, начрав-
лять подчас свободных 
крановщиков даже на дру- -
гие объекты. Н о вот фун-
дамент окончен, и вместе с 
бригадой монтажников на 
объекте появляются у ж е 
другие машинисты, которые 
садятся на отлаженный, от-
ремонтированный кран. А их 
предшественники вновь 
идут готовить очередной 
кран после монтажа, обка-
тывать его. доводить до 
нормального рабочего сос-
тояния. 

История повторяется с 
приближением окончания 
работ нл доме. Когда начи-
нается монтаж кровли, 
кран внооь оказывается в 

подупростое. э кипажу кра-
новщиков ( у ж е третьему по 
счету) опять надо искать 
работу, поскольку на дан-
ном этапе все они не нуж-
ны. а доплату до среднего 
заработка бригада Д С К 
брать на себя не хочет. 

Это одна сторона проб-
лемы. Другая—постоянно пе-
реходя иа рук а руки , крон 
как бы оказывается без хо-
зяина. Машинисты, работа-
ющие с «иулеввками». не 
за интересов: н ы в поддер-
жании его в хорошем тех-
ническом состоянии. так 
как зияют, ч то им на сме-
ну на самую высокоопла-
чиваемую работу придут 
другие. Крановщики, заня-
тые на монтаже, торопясь 
за строителями, выжимают 
из краиа все. Ремонтиро-
вать его им не придется, 
они уйдут на другой, под-
готовленный кран, а на 
этот опять придут новые 
люди. Что ж е выходит? 
Оторвали человека от ме-
ханизма. н пишем статьи, 
как это хорошо. ' 

А ведь есть у нас в трест-
площадке примеры иного 
рода. Сошлюсь на семейный 
экипаж Летуновых. обслу-
живающий башенный кран 
№ 16. Этот кран ремонтни-
ки посещают меньше всего, 
состояние его всегда отве-
чает требованиям правил 
по безопасности эксплуата-
ции Потому и отстаиваю я 

- З С М — 10 ЛЕТ 

Славься, гвардия труда 
Тепло, от всей души 

поздравляли в октября 
своих ветеранов труже-
ники завода строитель-
ных материалов. В этот 
день в заводском крас-
ном уголке состоялоеь 
торжественное собрание 
в чесгъ 10-летнего юби-
лея предприятия. 

Далеко вперед ушел за 
это десятилетие ЗСМ. Поу-
чительную статисл!ку при-
вел на юбилейном собра-
нии Борис .Миронович Ро-
омский, возглавляют! й 
нынче заводской коллектив. 
Выпуск сборного железо-
бетона по сравнению с 
первым годом вырос, к при-
меру. и девять раз. В нес-
колько раз увеличилось 
производство и других ос-
новных видов продукции: 
раствора, столярных изде-
лий... Вдвое выше стала 
выработка на одного рабо-
тающего. 

А новые виды продукции? 
Несколько лет назад здесь 
был освоен выпуск пенопо-
лнетнрола. Сегодня эту про-
дукцию З С М знают . уже не 
только о Нижневартовске, 
но и. скажем, в областной 
Тюмени. Буквально нака-

нуне юбилея на заводе бы 
ла произведена первая пар-
тия раствора на известковой 
основе. Применение его иа 
стройке сулит значительный 
выигрыш ' в производитель-
ности груда, особенно у 
штукатуров. 

Словом, отнюдь не слу-
чайно коллектив этого пред-
приятия уже который год 
на отличном счету не толь-
к о в объединении и Глав-
тюменпромстрое, но и в ми-
нистерстве. / д е его не раз 
признавали победителем 
отраслевого социалистичес-
кого соревнования. В аван-
гарде жаркого трудового 
соперничества, среди луч-
ших мастеров. новаторов, 
рационализаторов были и 
остаются ветераны ЗСМ. 
Особенно часто звучали на 
юбилейном собрании фами-
лии И. Белицкого, В. Бояр-
ских. Ю. Зюзина. Г. Отпу-
щенникова. Н. Кастормыги-
на... Всех попросту не пе 
рсчнслншь. Не зря эаводчо-
не гордятся, что почлт по-
ловина из них—150 человек 
— трудится на З С М у ж е 
более пяти лет. Н о фами-
лию еще одного ветерана, 
хотя сегодня она н не зна-

ИДЕОЛОГИЧЕСКОМУ АКТИВУ 
Политическая жизнь % 

страны 

Демократия для широ-
ких масс. (7 октября — 

День Конституции СССР) . 
Блокнот агитатора Л? 16. 
1983 г. 

Опережающие время 
(13 октября — 25 лет 

начала социалистического 
соревнования за звание 
коллектива. ударников 
коммунистического тру-
Д«) 

Делами славен комсо-
мол (к 65-летию рожде-
ния комсомола) БЛОК-
НОТ агитатора Л& 16. 
1983 г . 

Т Е М А 1И к А 
ПОЛИТИНФОРМАЦИЙ И АГИТБЕСЕД В ОКТЯБРЕ 

Отдел пропаганды и агитации горкома КПСС рекомендует 
следующую тематику политинформаций и агитбесед в ок 
тябре 1983 года. 

Экономическая жизнь 

Пронзооднтсльн о с т ь 
труда — выше плановой! 
(О номой ишшнзтнве 
москвичей). Агитатор. 
* 17. 1983 г 

Мера груда и мера 
Истребления. Аргументы 
и факты Лт 34. 1983 год. 

Стройки агропромыш-
ленного комплекса стра-
ны. Аргументы и факты 
М 3-1. 1983 год. 

Международная жизнь 
Современное коммуни-

стическое движение. Ар-
гументы и факты Л» 34. 
1983 год. 

Вопросы / 
коммунистической 

морали 
Под маской туристов. 

Агитатор .V» Г . 1983 г . 
Религиозный фактор в 

мировой политике. Аргу-
менты и факты 17. 
1983 год. 

Когда согласья нет. 
Семья и школа М 5, ~ 
1983 год. 

Демократия для широ-
ких масс. (О Законе о 
трудовых коллективах). 
Аргументы и факты Л» 34, 
1983 год. 

Отдел пропаганды и агитации горкома К П С С ре-
комендует провести 20 октября единый политдень 
на тему: «Охрана и рациональное использование при-
родных богатств — одна из нравственных аспектов 
освоения новых территорий». 

Организация освобож-
дения Палестины и ее 
проблемы. Аргументы и 
факты М 34, 1983 год. 

сегодня закрепление маши-
нистов за кранами, а не за 
бригадами А чтобы сохра-
нить взаимную заинтересо-
ванность. потоки монтажни 
ко», переходя с объекта на 
объект, пусть включают и 
свои бригады крановщиков 
на определенный этап рабо-
ты. на время. Замечу, что 
кроме хозяйского отноше-
ния к механизму, это даст 
т другие плюсы. Крановщики 
будут уметь веелт монтаж 
от «нуля» до крышн. то 
есть всегда смогут заменять 
друг друга. В женском кол-
лективе. где всегда возмож-
ны невыходы из-за болезни, 
это очень важно. Известно 
н то. что каждый механизм 
имеет свой «характер». 
Знание его особенностей, 
возможностей, короче, при-
вычка к одному крану по-
высит как безопасность ра-
бот. так несомненно, пов-
лияет и на производитель-
ность труда. 

Вот такие резервы «Рабо-
чей эстафеты», а не только 
пробелы в организации ре-
монта кранов, о которых 
писал М . Колесников. ви-
дим мы сегодня у себя на 
участке. К а к их поставить 
на службу—эту проблему, 
считаю, решать нам сообща 
с рабочими. бригадирами, 
'руководителями Д С К . 

А. Б Л А Г О В Е Щ Е Н С К И Й . 

начальник участка / б I 
Строймехаиизации. 

чится у ж е в заводском 
штатном расписании, все-
таки назовем. Это И. Син-
цов. Человек в возрасте, 
сейчас он живет на Боль-
шой земле, ио душой по-

прежнему здесь, иа заводе 
Узнав о готозящомся празд-
новании юбклея. поспешил 
приехать в Нижневартовск 
за сотни километров. В 
знак признательности за эту 
верность предприятию за-
водчане усадили своего го-
стя на самое почетное место 
в праздничном президиуме. 
И вот еще один красноре-
чивый факт: верность заво-
ду передается у ж е из по-
коления в поколение. На 
З С М вам назовут не одну 
трудовую династию, в кото-
рых сыновья, работая бок 
о бок с отцами, преумножа-
ют. добрую славу своих 
фамилий. 

Большой группе ветера-
нов. передовиков производ-
ства в день юбилея были 
вручены Почетные грамоты, 
ценные подарки. Вечером 
того же дня в их честь в 
кафе «Юность» состоялся 
вечер трудовой славы «От 
всей души». 

А . Б Е Л О В . 

Вместо 
с вожатыми 
Девять команд юных 

физкультурников, воз-
главляемых вожатыми-
производственник а м и , 
собрали проходившие 
недавно в нашем городе 
соревнования детских 
дворовых комнат «Весе-
лые «старты». Чемпионом 
необычных состязаний 
стала команда детской 
комнаты «Гренада» из 
13-го микрорайона. 

Во дворах этого жи-
лого массива. в распо-
ложенной здесь школе 
| Ь 14 отлично знают 
многих молодых строи-
телей нашего Д С К . Так . 
у ж е не первый год шеф-
ствует над 8 «а» клас-
сом четырнадцатой шко-
лы бригада монтажни-
ков Виктора Апснько. А 
ученики 7 «в» успел.: 
крепко подружиться с 
Людмилой шпилькиной 
— производственной во-
жатой из бригады шту-
катуров - маляров Ва-
лентины Донских . 

Высок авторитет сре-
ди дворовых чемпионов 
и у монтажника Вла-
димира Крепких, штука-
тура - маляра Марии 
Волковой, которые вели 
за собой к победе коман-
ду «Гренады» в ходе 
«Веселых стартов». Ка-
ких только оригинальных 
конкурсов на силу, бы 
строту, ловкость, сно-
ровку не напридумали 
организаторы этих состя-
заний! И из всех нз них 
дружная команда «Гре-
нады» во главе со сво-
ими капитанами вышла с 

А. Ж У К О В , 
секретарь комитета 

В Л К С М Д С К . 

Редактор 
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про.иглрни всг.х стран, собдиыяптесы 

'Я ШАМАЙ 
I ВТРОЙНЕ 

ОРГАН ПАРТКОМА. 
ПРОФКОМА. КОМИТЕТА ВЛКСМ. 

АДМИНИСТРАЦИИ 

ПРОИЗВОДСТВЕНного 
СТРОИТЕЛЬНО . МОНТАЖНОГО 

ОБЪЕДИНЕНИЯ 
ННЖНГ.ВАРТОВС.КСТРОИ 

ВЫХОДИТ С НОЯБРЯ 1978 ГОЛА . М 42 (25К). СРЕДА. 13 оча.'.р» | » М юла • ц ы п I коп 

Репортаж с коммунистического субботника 

Равняясь на ударников 
Около 6400 человек при. 

няло участие и коммунисте, 
ческом субботнике. приво-
дившемся 15 октября. Подо, 
вина из них трудилась н 
этот дет. на своих рабочих 
местах. И. конечно же. тон 
всей работе задавали удар-
ники коммунистического тру. 
да Ведь зто в ознаменова-
ние 25-летия их славного 
движения вышла на суббот-
ник вся страна. 

Дс|»оги—артерии строек 
Бетонка, что ведет к ЗСМ. 
пятой базе Стройтранса. вер-
ной базе Строймехонвзации. 
шестой автобазе и управлс. 
иню механизированных работ 
Спецстроя — одна нз глав-
ных среди них. Впрочем, бс. 
тонкой этот километр колдо-
бин. ухабов, рытвин назвать 
можно с большой натяжкой. 
Бригада водителей Строй, 
транса В. Кутякова подсчи-
тала. что за сентябрь и на. 
чало октября именно на 

этой дороге V них «полетело» 
20 скатов. 11а ремонт мамин 

Большие дела 
малого флота 

Завершается навигация 
на реке Аган. О ее ходе 
рассказывает заместитель 
начальника УПТК Г. Н. 
Ксбызкая: 

—Более 12 тысяч тонн 
грузов доставили мы за 
нынешнюю навигацию в 
Радужный своим флэ 
том. Причем эта циф-
ра относится непосред-
ственно к подразделе, 
ниям нашего объедине-
ния. не включая привле-
ченные организации. Хэ-
рошим стимулом в рабо-
те речников стало соци-
алистическое сорсвновл. 
нне. в нем отличился эки-
паж теплохода «Алдан» 
во главе с капитаном 
О. М . Плехановым. 

Остается 
в строю 

м о л о д ы х 
Книгу с памятной наа-

писью от комитета 
В Л К С М объединения 
получил Николай 
цев - водитель автобазы 
Л» в, бессменный секре. 
тарь ее комсомольской 
организации. 

В октябре на отчетно. 
выборнсА) собрании он 
по возрасту сложил с 
себя полномочия секре. 
таря. но ребята едино-
гласно избрали Николаи 
в состав комитет»-
В Л К С М Спсистроя 

В САВОЧКИН 

ушло 38 человеко-смен. То 
ест» получилось, что на 38 
дней один из 15 их самос-
валов был полностью выклю-
чен н | работы. 

Эти расчеты бригадир В. 
Кутячов привел на заседании 
те.хсовета объединения. А 
поп ч предложил; мы сами 
готовы взять иа себя ремонт 
дороги. Выйдем не только в 
субботу, во и в воскресенье. 
Нужно лишь помочь техии. 
кей; экскаваторами, грейде-
ром. бульдозером. 

Когда в лень субботника 
около полудня мы сели в 
кабину «МАЗа» В. Кутяко-
ва. он и его бригада успели 
перевезти почти триста кубов 
щебня. 

—До конца дня и за во-
скресенье. — заверили нас 
водители, — приведем в по. 
рядок не только весь путь 
до ЗСМ. но и постараемся 
сделать то же самое нз до-
роге возле завода К П Д . 

А тем временем навстречу 
вам с завода строительных 

материалов ехали самосва-
лы. Как согбщил потом 
главный диспетчер ЗСМ И. 
Левин, на 15 октября было 
заказано сзышс трехсот ку-

бометров раствора в бетона, 
больше чем в любую другую 
субботу. 

Ударная робота кипел* и 
этот день ва всех объектах: 
на монтаже жндых домов, 
подготовке к сдаче котель-
ной .4? 3. га но«подомни но-
вой школы н 14-м микрорай-
оне. Намнсго оживленнее 
обычного было 15 октября 
на сдаточных детских садах 
н 12-м. 13-м. 14-м мнкрорай-
«нах. В помощь строителям 
вышли работники аппаратон 
объединения и подразделе, 
ннй. 

А вот общие итоги суббот, 
пика: выполненный объем 
СМР в денежном выражении 
составил 123 тысячи рублей, 
валовой продукции выпуше-
но более 41 м иа 20 тысяч 
рублей, в фонд пятилетки 
перечислена 41 тысяча руб-
лей заработной платы. 

Ф О Т О И Н Ф О Р М А Ц И Я 

Отлично овладели профессией фермогшиков Людми-
мила Карнаухова, Раиса Кидьдибекова. Нина Алехина. 
Олтга Камина из иоаего цеха ЗСМ—по прпнзведетву 
пенонолистирола. Сегодня этот цех полностью удов-
летворяет потребности в своей продукции завода К П Д . 
поставляет ее в другие подразделения обьедннення и 
даже Iлавка Выпуск ценного материала налажен здесь 
по безотходной технологии. 

Фото А. Гороховского. 

Подготовка и зиме 

Х о л о д а п р е д ъ я в я т с ч е т 
Затяжная осень нынеш-

него года лишний раз напо. 
минает о необходимости 
принять срочные меры по 
подготовке к долгой сибир-
ской зиме. К сожалению, в 
этом плане далеко не все 
сделано в объединении. 

Взять, к примеру, такой 
вопрос, как максимальная 
готовность изделий и конст. 
рукций. От того, насколь-
ко меньше будет работы на 
строительной площадке и, 
наоборот, насколько боль 
ше се будет выполнено в 
заводских условиях, зави-
сят и производительность 
труда, и качество строитель-
ства, н его себестоимость. 
Определенная работа в этом 
направлении на заводе К П Д 
делается. Оборудуется из-
сеетегаснлыюе отделение 
для получения извести для 
шпаклевок, осиашастси от-
делочный пост в цехе .V? 2 
по затирке внутренних сте-
новых панелей н плит перс, 
крытня. намечается обли-
цовка я заводских условиях 
наружных стеновых панелей 
керамической плиткой. Все 
это существенно сократит 
отделочные работы на строй-
ке. Но вести эту работу 
надо быстрее. Каждый день 
промедления усугубляет и 
без того ненормальное явле. 
нне. когда стоят в коробках 
неотделанными дома почти 

иа годовую программу сда-
чи жилья домостроитель-
ного комбината. 

Еще одни пример по Д С К . 
Судя по всему, как в в 
прошлые зимы. большие 
объемы монолитного бетона 
в ходе устройства роствер. 
ков под фундаменты домов 
здесь будут прогреваться 
электричеством. Трудно да-
же подсчитать, сколько это 
потребует электроэнергии. И 
н то же «время не внедряет-
ся прогрессивный без рост, 
норковый способ устройства 
фундаментов. А ведь одно-
* только бетона при такой 
технологии экономится более 
600 кубометров нз каждом 
доме! Не говорю об удоб-
стве дли строителей: ни те-
бе электропрогрева, ни тебе 
мороки с бетонированном. 
И главное, непонятно. и 
Лангспас изготовляем н от. 
правляем оголовннки для 
бозроствсрковых фундамен-
тов вагонами, а у себя не 
применяем. Тратим по мень-
шей мере ло 67 тысяч «лнш. 
них» рублей на каждый дом 
Д С К . н хоть бы хны. 

Но если уж без укладки 
монолитного бетона зимой 
не обойтнгь. то следует по 
крайней уере перейти на 
прогрессивный метод с элек-
тропрогревом бетонка спе-
Шкальных бадьях-термосах. 
В филиале треста Оргтех-

строй имеется технология, 
документация на этот УС-
тод. подготовлены специа-
листы-инструкторы. 

Почти но все* подразде-
лениях 1Ыжневартовскстрэя 
есть свои отделочники. И 
всем нм требуются Красин, 
шпаклевки, другие отделеч-
ные материалы, причем в 

' немалых количествах. И 
каждое подразделение горо-
дит себе кустарные прими, 
тивные колсриыс мастер-
ские .Материалы хранятся 
и перерабатываются там с 
нарушенном самых элечен. 
тарных правил. зачастую 
портятся, перерасходуются» 
а подчас и просто растаски-
ваются. А ведь этого мож. 
но избежать. оборудовав 
централизованную катерную 
мастерскую н УПТК . Благо, 
и помещение для этого есть 
н оборудование. Остановка 
за тем. чтобы взяться и 
сделать. 

Остро стоит нужда и в 
централизованном цехе по 
подготовке оконной и двер-
ной столярки. Сейчас эти из-
делия поступают к нам бо-
льшей частью в виде полу-
фабрикатов. Подгонка, ус-
тановка фурнитуры, покра-
ска и т. п.— все зто дела-
ется на самой стройке. А 
можно перенести под кры г 
шу. Проект такого цеха у 
нас в филиале треста Орг-

техстрой есть. А подходя, 
шее помещение можно по-
дыскать. например, иа базе 
СМУ-2 или в УПТК . 

Серьезную озабоченность 
вызывает и такой вопрос, 
как зимнее хранение мате-
риалов из нолимерон н 
пластмасс. На наших строй-
ках ^ применяется нх нема-
ло. Это и различные масти-
ки. и эмульсин, и синтети-
ческие и нитрокраски. а 
также фенольные смолы, 
лаки, линолеум, моющиеся 
обои... Пе зная нх свойств, 
правил хранения. недолю 
привести материалы к пор-
че. Достаточно нспомннть. 
сколI-КО эмульсин ИВА бы-

ло заморожено в прошлую 
зиму... А ш 
оЩлцИгШ острый недоста. 

потом целый год 
. .. 

ток в пей. Так что необхо-
дим»» массовое обучение 
всех работников, кто свя. 
пан с материально техниче-
ским снабжением, сон ром он. 
ным правилам обращения с 
новыми строительными ма-
териалами. 

Зима не за горами. Но 
многое из того, что еще не 
сделано для успешной под-
готовки к ней. пока можно 
наверстать. И чем быстрее, 
тем лучше 

Н. К А П Л У Н , 
главный специалист 

филиала треста 
Оргтехстрой. 

ОТЧЕТЫ 
И ВЫБОРЫ 

Д 0 Й Ё Р Е Н 0 
партийцами 
Закончились отчеты и 

выборы в партийных ор-
ганитациях подразделе-
ний объединении Пред-
ставляем коммунистов, 
которым доверено вон-
лагигь игзовые пар шр-
танизанин. 

Д С К Об юр Валерии 
В.млимирозич. • глрвый 

прораб. 

Обымнненис П и ж ш 
влртовсксг) ОЙтранс Ра-
убаль Борис Борисович, 
водитель. 

Трест Нижневар топск-
спснс1рой Тихонов Вла-
димир Паглогич. элект-
ромонтер. 

Аппарат треста НВСС 
Найнмут Михаил Лео-
нидович. начальник от. 
дела. 

ССУ-1. Кориев Геор-
гий Иваночич. слесарь. 
ССУ-2. Луней Федор 
Никитопич. электросвар-
щик ССУ-3: Лысенко» 
Никола* Нганович. сле-
сарь. ССУ-5: Иванов 
Виктор Стевшшинч. за-
меститель начальника 
УМР Кабчроаа Миша-
рин Ллтыновна. началь-
ник отдела. Автобаза 
•V? С Зелепукин Алек-
сандр Васильевич, води-
тель. 

Греет-площадка Строй. 
Механизаипя: Благове-
щенский Александр Сте. 
пановнч, начальник уча-
стка. 

Трест . влощадка Ни. 
жпсвартовскжн.тсг р о й 
Абросимов Виктор Гри-
горьевич, начальник от. 
дела. 

Трест площадка 
V- I Кожватов Сергей 
Антонович. начальник 
отдела. 

Трест Лт 2 Антонов 
/Анатолий Федорович, 
главный технолог. 

Трест-площадка Л!» 3: 
Екимон Иван Иванович. 

'начальник отдела. 

СУОР: Дениса Рус-
лан Джамалович, плот-
пик. 

ЗСМ Пантелеева По-
лина Григорьевна, стар, 
шнй инженер. 

УПТК Проценко Евге-
ния Павловна, мастер. 

СМУ-2 Смирное Юрий 
Иванович, прораб. 

Ж К К Лепихина Ва-
лентина Степановна, ин-
женер. 

Ашррат объединения 
Бугакова Нина Серге-
евна. начальник отдела 

П О С Л Е 
КРИТИКИ « И не забудьте прихватить кровать» 
Под таким заголовком 21 

сентября с. г. была опубли. 
кована критическая коррес-
понденция о безответствен-
ном отношении представите-
лей треста ТА 2 к подготов. 

ке конкурса штукатуров .ма-
ляров на строительстве дет-
ского сада и п. Радужном. 
В редакцию поступил ответ, 
подписанный главным ниже. 

теп 
Прасоловым. В нем сообща-

ется. что критическая пуб-
ликация обсуждена ил рас-
ширенном производственном 
совещании с участием ИТР 
и работников домоуправле-
ния. Приведенные в ней фак-

ты действительно имели ме. 
сто. 

За бездушное отношение к 
подготовке жилья для уча-
стников конкурса коменданту 
общежитий 3 11. ЧириноЙ 
объявлен строгий выговор. 

За невыполнение приказа 
и мероприятий по тресту по 
своевременной подготовке 
объекта к конкурсу началь. 
Инку отлслоч1юго участка 
О. В. Фурсову объявлен 
строгий выгоюр. 



НА СДАТОЧНЫХ 
ОБЪЕКТАХ 

стоит Что 
за срывом? 

Второй год у т р о и 
плотна | кн Н н ж п е и а р 
ТОвСКЖНЛСТрОЙ ЧИСЛИТСЯ 
а сдаточных терли 
Ч14.КОС ОТ 1СЛСИНС II СС.5В 
МОИ МНКрорлНОНС. 01С' 
рСДНЫИ сроком предьяи 
лсини / т о г о объекта ю . 
«•ударе т пс н иий комнеен; 
был конец сентября. Од. 
н а к о Н1-за .зи.1чи:елыты\ 
н гдодс .шк сдача о т д о ж с . 
на еще иа месяц. Ие 
будет л ч срыва и н 
»ют рат? Н и ч с и у ТЛ1 
1ЛТЯ1!\.;<м|. с ^юительег 

Но.' С ЭТИМИ вОЩТОС.ТМИ 
мы обратились к руковл 
днтеляч 1сннодрхдиог 
треста. 

В К О М . Н К О . на-
чальник участка : 

— Причин немало 
Вначале закатчик* У К С 
объединения Нижиспар .1 
тояскнсфтС! а I вы 1лл до-
кументацию на «гог 

объект к а к иа ж и л о й 
ю м В прошлом году 
тем ж е заказчиком вро 
с к г б ы л изменен. д а т 
у казание строить тсра-
ник». Теперь ока та.нк'Ъ. 
п о и *то не подходит, 

н у ж н о хиру р1 нчегкое от 
(ёлепие. Такие «иреарл 

щеиня». естественно. н< 
у с к о р я е т сроков строи 
тедьегяа, 

Л е т о м с об ТА К т а сроч-
но сияли тидс .мчникои 
О ' О Р и электриков 
С а б я л е к т р о м м п а ж л и 
перебросили их из ш к о . 
п . Вн«ни и л а застопо. 

рнлись. ( ' к а тываетсч и 
наша внутренняя проб 
1еча — большая разб 
росаяпость объектов 

К М У С Е Е В . главный 
инженер: 

Действительна 
. ю т ОвмИСГ расечитына-
ш сдать В сентябре. Но ' 
у ж е с нюня здесь прак 
шчески три месяца не 
пелись отделочные рабо. 
ты. Сейчас и .манне пу-
шено тепло, провезены 
все н а р у ж н ы е сети. (X". 
г.члось закончить илчис-
и» малярку. завершить 
благоустройство терри-
тории Г д в з приступили 
к делу вситнляиионнн. 

и. причем нл но про-
центов поступившие 
| * н I и тятори испроектин 
н пока заказчик ие торо-
пится с решением зтого 
вопроса 

ОТ Р Е Д А К Ц И И . К а к 
видим, опрлптательных 
причин названо немало, 
и ил* ОНИ. вроде бы. за. 
е л у ж и п а ю т у в а ж е н и я . 
Н о пот с позавчерашне-
го дня работа отделоч-
ников на объекте за. 
четно оживилась — век» 
неделю здесь будет ид . 
гц к о н к у р с профессио-
нального" мастерства мл. 
чиров С У О Р . I I что же? 
Рабочих Жилстроя . по. 
мощь которых ох клк 
н у ж н а была отделочни-
цам. и понедельник мо. 
ж н о было сосчитать но 
пальцам одной руки . П р и 
таком отношенви тей-

полрядчика сдача вновь 
грозит нсрединиуться. 

Леонид М И Т Р Ы Л Ю К : 
БРИГАДИР РАЗМЫШЛЯЕТ О ДЕЛОВИТОСТИ 

„ЧЕСТЬ БРИГАДЫ- ТВ ОМ ЧЕСТЬ" 
IД о к т я б р я страна отме. 

шла Зб-летис начале мм* 
женнч 1*1 мммупистичсгкое 
отиоцки'ке к труду. Наш 
корреспондент б»седуег с 
брит а.и, »ом 11 :о г ии ков 
1.УОР Лен;!. I с >| ; 
ничем Мш|Ю1«д<Й1. возглав-
ляющим о..ни и» с:арсйшч. 
н объединении ми.ккна 
«оимунветмчееаога труд*. 

Лесинд Георгиевич, ва-
ша б р ж л л а была с о м а н а 
н 1472 году . . . 

И ера и после созда-
ния ОДНИМ I I I гллпных и 
' н а ш и х социалистических 
обн »а те.нстнах стал ИУНкт 
«Добить..! ИрИСИ'ЯИНЯ Шп-
ПНИ « К и л дек тип к о м м у и н . 
ИП'ческою тр.. дв» Чсрст 

два года мы 1<">б?ЫИСЬ н о й 
пели 

— Насьолтко мне изиесг-
но. сосгвв вашей брн1алы 
с тех пир м а ю И1мени1ся. 

От ^а.шлл мы изба-
нилнсь ср.. «у. С первых же 
дней очей- жестко поста, 
вили вопрос о дисципли-
не. Р.:бо|а.ш и до сих пор 
рпботлеч на единый пари I 
Заработок раенределиех: с 
учетом коэффициента тру-
дового участия. В общем 
ера>у н IXли круто. И ко-
му «то пришлось не по 
нрлву. уходили сами, вы 
ЮИИТЬ. 1ЛМСЧУ. мы никою 
не ныюнялн. Зато, кто ос 
тллси. трудятся п ос ионном 
н по сен день 

— Н и 1С-ВМ1С их. пожалуй -
ста. 

Григорий Тимеришеп. 
Владимир Чернынюм. В:' 
силий Глухо*. бессменный 
мой заместитель на время 
I ТН..»» чОИ Ф.1И1Н1 Каб|1[Ю-
нвч Паснбулднн Тру долю. 

бпвецишй. с к а ж у вам. че. 
лонск. Перст не столько вы-
даышнмнеи организаторски-
ми «ИОСОбнОС1ЧМИ. с колько 
личным примером. Аигыри. 
тегом .ьтн ребят он оста-
ется и после смены. О н от-
личный семьянин. Немало . 
и..*л1ый факт . Ведь к чле-
ну коллектива к о м м у н и с т -
ч е с к о ю Труда мы д о л ж н ы 
предъявлять повышенные 
требовании не только на ра. 
боте. К сожалению, пре-
стиж »тою зьаипя. нл мой 
и 1ГЛИД, несколько утратил 
Свою быЛуЮ высоту. 

—Согласен. Я. к примеру, 
давно у ж е не «идел иа на-
ших с ф о й к а х ' плакатов: 
«Здесь работает коллск ив 
коммунистического труда». 
А ведь у ж е это иол ним ют 
людей в с обет пенны* глв-
зах. 

!»удпичио сообщают 
н м и о подтвержлении ».а-
пня. хотя и происходиг «то 
на собраниях. И лишение 
шаиня у д а р н и к о в не нос-
принимаете:! траге.ни й. 
Просто объявляют . что та-
кой-то коллектив нынче ие 
подтвердил его. Упуткак 'м 
I I I ии 1у. что такие событии 
могли бы играть о г р о м н у ю 
воспитательную роль. 

— Ну, в у вас в бригаде? 
Старлемси не забывать, 

какой мы коллектив . К 
примеру, вошло я традицию, 
что в конце грдя к л ж д ы й 
член бригады получает в 
иода р. . к и ш у с л и тот р а з а -
ми товарищей. К о г <а Фи»-
зилу Кабироеичу Паснбуд-
ЛИИ) ИСПОЛНИЛО.-), пить.те-
сят . на совете брнглды во-
с т л к м н ы и сделать ему ва-
ми тный подарок. К у ш и ш 

приемник , прнладшш к не-
му табличку с гравировкой : 
кому и по ка кому поводу. 
Растрогался наш ветеран. 
1а я пил. что д а ж е если и 
напрочь выйдет приемник 
из строя, все ранно будет 
стоять у вето ва самом 
видном месте. 

— Говорят , что д а ж е бы-
т о г к а у вас — своеобраз-
ней комната трудовой сла-
вы. 

—Считаю, грамоты дают-
ся ие .тли того, чтобы ск -
ладывать их и стол. В бы . 
гонке пин у нас на самом 
почетном месте. Не для 
ко го - то . для себя это ну-
ж н о . Чс.юпс». должен вн. 
.и п . . ч ю его труд ценят. 
Кжемесячно выпускаем 
св-чо бригадную стенгазету. 
Регулярно обновляем га-
зетные выретки о междуна -
родной ж и з н и . 

- - М о ж е т сложиться впе-
чатление. что вам к а к 

брш а лиру, и вмешисаться ни 
во что не приходится, все 
идет само собой? 

Разумеется, стоять над 
душой. ПОДГОНЯТЬ ко го - то 
не приходится. Н о контроль 
н - .жеи . Тем более, ч т о 
бригада, йот как сейчас, 
ра >бросанл но нескольким 
стройкам . I I потом брига-
дир »»о ие только орга -
и . '» ; :юр. Р а с с к а ж у о таком 
случае. Бригада , к л к и 
весь ксмлсктии управления, 
решила поработать и вы-
ходной. и перечислить де-
ньги в Ф о н д мир.--. А На-
к а н у н е субботника отзыва-
ет меня и сторону одни нз 
членов бригады и ю в о р и т . 
что. х'.ол. деньги он отдаст, 
а па работу ие выйдет. 

У говаривать я его ие стал, 
только напомнил о тех 
л ю д я х , к то на склоне лет 
Н1 скромных пенсии пере-
числяет деньги и Ф о н д 
мира. А у ж оии^то свой 
долг по заши~е чира вы-
полнили. причем многие с# 
о р у ж и е м в руках рискуя* 
собственной ж и з ш ю . 

П а субботник- бригада 
вышла в полном состлвс. 

— Л и ч н ы й пример, доб-
рый совет, умное слово 
в а ж н ы не ю л ь к о на рабо-
те. 

— Коллектив д о л ж е н ос-
тлвагьси к о тлектином и по . 
еле смены. З н а ю случаи, 
ко гда тот ж е брнгл.нф.— 
т ю к о п ы й организатор, ма . 
стер и слоем деле после 
работы никак не мог быть 
примером для своих подчи-
ненных. Кончилось тем. 
что он / т р а л ы свой авто-
ритет. а бригада — доб. 
рую славу . 

Ч е м у отдаем сэободцо.* 
время \<ы? У ж е знакомый 
нам Ф а г зил Кабнровнч П а -
енбуллии заразил полоянну 
рс иг страспао к рыбалке. 
Профорг Рафик Зубайдул-
лни регулярно вытаскивает 
нас на л ы ж н ю . Несколько 
членов бригады отличные 
голейболнеты. играли д а ж е 
за сборную объединении.. . 

—А вы. мне рассказыпа. 
ли, любите покопаться в 
(мблрлхлившем радиопри-
емник.*. тетевизоре? 

- Несколько лет нлзад 
появилась у меня новая 
страсть: огородничество. В 
организации, где трудится 
жена, нам выделили учас-
ток — шесть соток . Сейчас 

•4же Получаем у р о ж а и 
огурцов, п о м и д о р о в . ' морко . 
вн н д а ж е к л у б н и к и . О 
картошке не говорю. Нын-
че накопали 18 мешков! 

— Наверное, этот ваш 
пример тоже заразил брига-
ау? 

—Нынешней весной заяв. 
лсиия на о городы подали у 
нас десять человек. П о л у -
чили д а ж е семенную к а р . 
тошку . А потом оказалось, 
что дороги к участкам нет, 
транспорт никто не собнра. 
егеи выделять. В общем, 
махнули ребята нл огород-
ничество рукой . М о г у с к а . 
зать по этому поводу, что 
одних правильных слов о 
'Необходимости выполнения 
Продовольственной про . 

граммы тут мало. Возьмем 
Огородное товарищество, 
где я состою. Организация 
позаботилась об отсыпке 
дороги, регулярно выделя-
ются автобусы, семье на-
шей выделена ячейка в 
коллективном погребе. Со . 
брали деньги, б у д у щ и м ле-
том подведем к участкам 
|>лектричес1во. воду . Не-
мудрено. что ж е л а ю щ и х но. 
лучить там участки — сот-
ни. Вот что значит , ко гда 
за дело берутся всерьез, с 
п а ш о й ответственностью. 
Впрочем, и этом залог ус-
пеха н любом начинании 

Беседу вел А. Б Е Л О В . 

К о г д а этот номер у ж е 
готовился к печати, нам 
сообщили и ) С У О Р : иа 
трудовом календаре бри . 
гады плотников Леони-
да Георгиевича Митре-
Мюка начался ноябрь 
1984 года. 

Д И С Ц И П Л И Н А — З А К О Н ДЛЯ ВСЕХ 

По в с е й с т р о г о с т и 
1 сентября вступили в действие введенные в довой дисциплины. Руководствуясь ими, трудовые 

«Основы законодательства Союза ССР и союзных коллективы, п р о ф к о м ы объявили борьбу лоды 
республик» новые положения по укреплению т р у рям, прогульщикам. О б этом — сообщения с мест. 

Л Ю Б И Ш Ь К А Т А Т Ь С Я „Обходитесь без меня4 

Т а к о г о никто не о ж и д а л : 
пять человек и < сводного 
аптоотрилл. направленного 
нл уборку у р о ж а и в к о л -
хоз «Страна Советов» Юр-
ш н е к о ю района. «1лгули-
ли». Не нктмовалп лете», 
транспорт н личных целях, 
прогуливали. а попросту, 
раскатывали кому г те п<-
думается. годком ие рабо. 
тали. Однозначным было 
решение нрофсоюшого ко-

митета Стройтранса. засе-
дание которого прошло в 
сснтибрс—дать согласие на 
увольнение троих водителей, 
двоих, принимая во внима-
ние нх молодость н первый 
случай нарушения трудо . 
той дисциплины, перевести 
на старые машины, взыс-
кать лены н за топливо и 
ж пол ьзон л и не а в то мобн л г й 
в личных целях. Среди_ уво. 
ленных водителей В. Дени-

сов. Г . Пбрлгнмоп. А . Кар-
лаполов . 

Что привело к подобному 
Ч П ? Видимо, бесконтроль-
ность. Автоотряд был раз-
мещен по »1етырем жнлпо-
СОЛкам. эта группа попалл 
и самый дальний. Проф-
кох| вынес общественное 
ппрнцринс руководству ав-

ГООТрВДВ. А. Ю Д И Н , 
председатель ш ш ф е о т ж о г о 

комитета Стройтранса. 

ПЕРЕД ЛИЦОМ ТОВАРИЩЕЙ 
Товарищеский *у I в на-

шем подразделении начал 
действовать сравнительно 
недавно, о д н а к о его работа 
у ж е тлметип. Пьяницы, про-
г у л м п н м . другие плруши . 
тёли дисциплины знают , что 
их проступок безнаказанным 
не останется. 

На неллннем заседании 

товарищеского суда (его 
председатель Л . Касиарипн) 
мы рассматривали персо! а-
•лт иые дела плотников-бе. 
гонщиков Г . Масленникова 
и Ф. Слбильиноил, Не пер. 
вый год работают они в 
коллективе и. к сожалению, 
это не первое их - н а р у ш е . 
иие. Товарищеский суд ре-

шил ходатайствовать перед 
администрацией трест-нло-
щ а д к и об уио.н.нгнин за 
пьянки и прогулы Г . Мас -
ленникова и вынес общест-
венный выговор Ф . Сабнль-
яиову 

В. С М И Р Н О В , 
старший юрисконсульт 

трест-площадки АЬ I . 

Н п остапоаке вахтового 
автобуса он подошел к 
бригадиру : 

- З а в т р а на работу не 
выйду , обходитесь без меня 

А потом на зассданйи 
профсоюзного комитета сле-

сарь Б С Ц В. Л с з н н страш-
но возмущался: к л к т а к . 
почему его разбирают за 
прогулы (отсутствовал на 
работе 26 и 27 ав густа ) , 
ведь он у бригадира отпро-
сился?! Скорее всего, воз-
мущение было наигранным, 
так сказать, возмущение и 
оправдание, в защиту , ведь 
ясно и начинающему рабо-
чему. что подобная форма 
«отпряшнваиия» абсолютно 
неприемлема. К тому же . 

В. Дедина и еще двух 
п р о г у л ь щ и к о в - операто-

ров транспортно - сырье* 
вого цеха А. МсревхбВа и 
В. Гущина разбирали мы 
16 сентября на заседании 
профкома завода. У двух 
последних «аргументов» в 
свое оправдание не наш-
лось. Решение было едино, 
д у ш р ы м • руководствуясь 
новыми положениями з а к о . 
нодзтельства о труде, хода-
тайствовать перед адмнни . 
странней, чтобы дни прогу-
лов были вычтены из оче-
редных отпусков наруши-
телей. Справедливым и сво. 
сиременным считаем такое 
положение: прогулял в ра-
бочее время / — не до гуля -
ешь в ОТПУСК. 

Т. Г О Х Г У Т . 
председатель профкома 

завода К П Д . 

— ВЕСТИ ИЗ ОБЩЕЖИТИЙ — 

О С Е Н Н И Й Б А Л 
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Вы получали я пода , 
рок футляр для зубцов 
щетки? А настольный 
календарь? Именно та-
кие н многие другие 
шутливые призы были 
вручены участникам тра-
диционного осеннего ба . 
ла, который был дан иа 
днях в общежитии ЛЬ 3. 

Интересной, разнообраз-
ной стала его программа 
веселые аттракционы, иг-
ры и, конечно же . совре-

менная х т р а д н а я музыка в 
исполнении вокально-инст-
румситал иного ансамбля 
«Вартоачане». Н а д о л г о за-
помнится осенний бал его 
гостям — д е в у ш к а м перво-
го н второго о б щ е ж и т и й . 

Г. Б У Р Д И Н А . 
воспитатель 

о б щ е ж и т и я М 3. 
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ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН. СОЕДИНЯЙТЕСЬ• 

!ИЙПЙРИОЙ 
I ВТРОЙНЕ 

ОРГАН ПАРТКОМА 

ПРОФКОМА. КОМИТЕТА ВЛКСМ 

АДМИНИСТРАЦИИ 

п р о и з в о д с т в е н н о г о 
СТРОИТЕЛЬНО . МОНТАЖНОГО 

ОБЪЕДИНЕНИЯ 

НИЖНЕВАРТОВС.КСТРОН 

В Ы Х О Д И Т С Н О Я Б Р Я 1979 Г О Д А 4 1 (239 ) . С Р Е Д А . 26 о » т . в р . 1983 года Ц Е Н \ I К О П 

// ОТЧЕТНО-ВЫБОРНАЯ ПАРТИЙНАЯ КОНФЕРЕНЦИЯ 
ОБЪЕДИНЕНИЯ НИЖНЕВАРТОВСКА РОЙ 

24 октября состоялась яторая отчетно-выборная партий-
ная конференция объединения Нижневартовскстрой. 

С докладом об итогах работы партийной организации 
Нижневартсвскстроя за отчетный период выступил секре-
тарь партийного комитета объединения I I . Т. Минько . 

В прениях по докладу выступили: электромонтер ССУ-5 . 
секретарь парткома треста Нижиеаартовскспецстрой В. П. 
Тихонов, упраедяющнй трестом .4» 2 Л . Зозулеяич, 
бригадир штукатуров - мзляров Д С К Н. Ф. Дрхипова. 
бригадир автослесарей АТБ-7 Нижневартовск 

стройтранса В. С. Ильин, секретарь комитета В Л К С М 
объединения Нижневартовскстрой В. И. Савочкии, началь-
ник цеха З С М Н. И. Белиикий. бригадир комплексной 
бригады трест-площадки Л I Н. М . Д о в б ы ш . бригадир мон-
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Повышать деловитость, крепить дисциплину 
КО Л Л Е К Т И В объединения 

Нижневартовскстрой и его 
субподрядных организаций, отмс-
тил докладчик в начале своего 
выступления, в отчетном периоде 
решал конкретные задачи, преду-
смотренные рядом важных поста-
новлений партии и правительства 
по усилению строительства в рай-
оне Западно-Сионрского нефтегазо-
вого комплекса. 

С начала X I пятилетки освое-
ние средств по генподряду соста-
вило: в 1981-м—100,0, 1982-м— 
100. за девять месяцев 1983 года 
—92.7 процента. Т а к и м образом, 
с начала пятилетки недоосвоено 
6382 тысячи рублей. Собственны-
ми силами за тот ж е период прн 
плане 144521 освоено 14/833 ты-
сячи рублей. Ввод ж и л ь я о 1981 
году составил 91.7. в 1982-м—95.5. 
за девять месяцев 1983-го—94.1 
процента к плану . Общая ть-тощадь 
сданного жилья—568129 квадрат-
ных метров. Успешно выполняется 
план по производительности тру-
да . Тем не менее нз приведенных 
показателей явствует, что в 1981-
82 г г . . объединение работало бо-
лее эффективно, чем в текущем 
г о д у . 

За отчетный период введены в 
эксплуатацию четыре ш к о л ы в 
обшей сложности на 5488 мест. 
Начались занятия в школе в Ра-
д у ж н о м . Сдано 7 детсадов. Всту-
пили в строй водоочистные соору-
жения . ведутся пусконаладочные 
работы на котельной Л» 3. Про-
ведены работы по реконструкции 
З С М — п о сравнению с 1980 годом 
обьем производства сборного же-
лезобетона в текущем году уве-
личится в 2 .5 раза. 

Значительно улучшилась работа 
завода К П Д по освоению мощно-
стей. Н а I января 1У84 года ожи -
дается уропень освоения мощнос-
тей. соответствующий вводу 120 
тысяч квадратных метров жилья 
в год. 

Улучшилась за отчетный период 
и работа управления производст-
венно • технологической комплек-
тации: существенно уменьшились 
простои вагонов, ускорилась об-
работка судов, значительно рас-
ширились складские помещения, 
площадки о т к р ы т о г о хранения 
материалов 

ДА Л Е Е докладчик пс-дробно 
остановился на деятельно-

сти партийного комитета по ре-
шению вопросов социального раз-
вития коллектива. За отчетный 
период построено 55 тысяч квад-
ратных метров собственного 
ж и л ь я , два собственных детсада. 
Обеспечен снос бараков и аварий-
ного жилья , где проживали 150 

Из отчетного доклада секретаря партийного комитета Н. Т. МИНЬКО 
семей, а т а к ж е 434 вагонов. нз 
которых переселены в благоуст-
роенные квартиры 587 семей. Под-
разделения объединения распола 
г а ю т десятью столовыми на 624 
посадочных места, функционируют 
шесть буфетов. В стадии строите-
льства столовая на третьем при-
чале У П Т К на 40 посадочных 
мест и столовая У М Р треста 
Спецстрой на 150 посадочных 
мест. 

Однако , к а к было отмечено в 
докладе, имелись недостатки по 
организации горячего питания на 
удаленных строительных объек-
т а х . В частности, неудовлетвори-
тельно решался этот вопрос на 
нашем главном объекте — коте-
льной Л* 3 . 

Заслуживает одобрения деяте-
льность руководства и обществен-
ных организаций Д С К . где функ -
ционируют магазин «Кулинария» , 
киоск «Союзпечати», парикмахер-
ская . комплексный приемный 
п у н к т . 

с О Л Ь Ш О Е место в докладе 
ы отведено вопросам эконом-

ного. бережного отношения к ма-
териально-техническим, энергети-
ческим. трудовым ресурсам. Отме-
чены случаи бесхозяйственного от-
ношения к материалам. Резкой 
к р и т и к е подвергнуты иждивенче-
ские настроения в отдельных кол-
лективах по отношению к матери-
ально-техническим и д р у г и м ре-
сурсам. Д о к л а д ч и к уделил внима-
ние тому, что в объединении не 
налажен д о л ж н ы м образом учет 
расходования ресурсов, слабо ра-
ботали в зтом направлении цент-
ральная группа Н К . народные 
контролеры на местах. 

Среди недостатков в докладе 
отмечены т а к ж е нарушения под-
разделениями комплексности за-
стройки Нижневартовска и Ра-
д у ж н о г о , отставание инженерного 
обеспечения объектов. низкий 
уровень благоустройства. Неудов-
летворительно. с низким качест-
вом строились объекты собствен-
ной базы, практически не создана 

собственная база в Р а д у ж н о м . 
Продолжает хронически отставать 
отделочная фаза. Неэффективно 
работает транспорт объединения: 
коэффициент использования авто-
транспорта с 0.585 в 1980-м сни-
зился в текущем году до 0.497. 

ОД Н И М из ведущих направ-
лений в деятельности парт-

кома за отчетный период была 
работа по подбору. расстановке, 
закреплению кадров и созданию 
стабильных трудовых коллекти-
вов. Руководящие к а д р ы всегда на 
виду , и здесь партийным органам 
ие дано права ошибаться. Глав-
ным принципом, которого придер-

живался партком в вопросах под-
бора кадров было выдвижение на 
руководящие д о л ж н о с т и специали-
стов. хорошо зарекомендовавших 
себя в своих коллективах . Следуя 
з гому принципу , партком рекомен-
довал на должность главного ин-
женера трест-площадки .4» 3 ком-
муниста В. В. Замчалова, главно-
г о инженера трсст -ллошздки 
Н В Ж С — коммуниста К . И . М у -
сеева. Н а должность управляюще-

ниямн X X V ] съезда К П С С о 
к о м п л е к с н о * подходе к идейно-
политическому, трудовому и нрав-
ственному воспитанию, постанов 
лением Ц К К П С С « О дальней 
шем совершенствовании партийной 
учебы в свете решений X X V I 
съезда К П С С » , материалами ию-
ньского 11983 г . ) П л е н у м а Ц К 
К П С С . Идеологическая работа 
парткома осуществлялась но сле-
д у ю щ и м направлениям ортапнза-

то трестом Спецстрой назначен иня партийной, комсомол ьской. 
коммунист В. Г . Костиков . Про-
водилась большая работа по вос-
питанию кадров . За отчетный пе-
риод практически иа всех заседа-
ниях парткома слушались отчеты 
коммунистов - руководителей о 
выполнении партийных поручений, 

с л у ж е б н ы х обязанностей. 
Вместе с тем. как сказано в 

докладе, большинство имеющихся 
недостатков производственной де-
ятельности является прежде всего 
следствием упущений в работе с 
кадрами. Высокой остается сменя-
емость кадров . .Хронически уме-
ньшается численность работающих 
в трест-площадке Н В Ж С 

экономической учебы, политическое 
информирование т р у ж е н и к о в объ-

единения; проведение агитационно 
массовом работы в коллективах : 
работа по трудовому , нравствен-
ному воспитанию, контрпропаган-
да в условиях возросшей агрес-
сивности американского империа-
лизма; идеологическое обеспече-
ние выполнении производственных 
задач, стоящих перед коллекти-
вом. Н а р я д у с >тим партийный 
комитет осуществлял постоянный 
контроль зг выполнением цехо-
выми парторганизациями важней-
ших постановлений партийных ор 
ганоп по идеологическим вопро-

в С У О Р . Имеются существенные сам. Н а ег® заседаниях заслушн 
недостатки в работе по укрепле-
нию государственной. трудовой, 
производственной. исполнительской 
дисциплины. Необходимо шире ис-
пользовать З а к о н о трудовых кол-
лективах . новые положения трудо-
вого законодательства для созда-
ния непримиримого отношения к 
нарушителям трудовой дисципли-
ны. П р а к т и к а показывает т а к ж е , 
что важнейшими п у т я м и повыше-
ния трудовой дисциплины, эффек-
тивности производства является 
дальнейшее развитие бригадного 
подряда, внедрение безнарядной 
системы, козффициента трудового и * " » » " * " парторганизациями. 

вались отчеты по этой работе пар-
тийных и хозяйственных руково-
дителей треста Н В С С . У П Т К . 
трест - площадки .V? 3. Д С К и 
других подразделений. Однако , 
к а к отмечено докладчиком, в ру-
ководстве идеологической работой 
в отчетном периоде были опреде-
ленные недостатки. Недостаточно 
настойчиво осуществлялся конт-
роль за выполнением отдельных 
решений вышестоящих органов по 
вопросам идсоло! ической работы 

участия. Партийным организациям 
необходимо сконцентрировать здесь 
внимание на устранении таких не-
достатков . как формализм, инерт-
ность инженерных с л у ж б , наруше-
ния договорных обязательств ад-
министрацией. необоснованные пе-
реброски бригад . 

Партийный комитет уделял по-
стоянное внимание Продовольст-
венной программе. Сломлен психо-
логический барьер в отношении к 
огородничеству. 880-ю нашими организации труда, которые ведут 

В 
результате т:з местах имелись м о -
менты формализма в организацни 
политической, экономической уче-
бы. партийной пропаганды п аги-
тации. Руководители подразде-
лений и сс>:рстари цеховых парт-
организаций недостаточно внима-
ния уделяли созданию учебно-ма-
териальной базы, решению дру гих 
организационных вопросов. В от-
дельных подразделениях слабо 
развивали к р и т и к у недостатков 

о городниками освоено 32 гектара 
угодий. О д н а к о хороший настрой 
людей м о ж е т иссякнуть , если не 
будет решен вопрос строительства 
дороги к огородам. З а с т у ж и в а е т 

к нежелательным идеологическим 
настроениям. К а к подчеркнуто в 
докладе, руководству обьединения 
и вновь избранному парткому 
предстоит серьезная работа 

одобрения опыт коллективов обеспечению комплексного полхо-
уптк и Строймеханнзации 
разведению свиней и кроликов , 
Д С К — п о строителтству теплицы. 

В В О П Р О С А Х организации 
идеологической работы 

партком руководствовался указа-

ла к решению вопросов идейно-
политического. трудового н нрав-
ственного воспитания в коллскти-
ее, среди вгех социальных г р у п п 
т р у ж е н и к о в объединения. 

В этой связи докладчик особо 

отметил роль наставничества над 
молодежью. воспитании с-е на 
принципах коммунистической мо 
рали. Одобрения и распростране-
ния заслуживает создание лекто-
риев. популярных к л у б о в в обще 
ж и т и я х . Больше вничаиня необ-
ходимо уделить ссмеытому воспи-
танию. 

В нынешней с л о ж н о й междуна-
родной обстановке коммунисты , 
все советские л ю д и призваны соб-
людать высочайшую политическую 
бдительность. Вновь избранному 
партийному комитету следует все-
мерно усиливать военно-патриоти-
чесьое воспитание т р у ж е н и к о в . 

Б О Л Ь Ш О Е внимание уделено 
° в докладе работе партий-

н о г о комитета по руководству 
профсоюзными. КОМСОМОЛЬСКИМИ 
органами , органами народного 
контроля и д р у г и м и обществен-
ными организациями. 

Отмечено, что в практической 
работе профсоюзных организаций 
зачастую наблюдается формализм, 
равнодушие к имеющимся недос-
таткам инертность п решении 
вопросов, относящихся к компе-
тенции профсоюзов. Партийной 
организации объелине ш я необхо-
димо ешс много поработать для 
того, чтобы профсоюзная органи-
зация отала поле тине б<ич)ым ор-
ганом в развертывании социалис-
тического соревнования труже-
ников . 

В работе с комсомолом партком 
способствовал тому, ч тобы ком-
сомолтекая организации обрела 
д о л ж н ы й авторитет среди моло-
д е ж и объединения, замяла достой-
рос место в решении произволет-
осиных задач и в вопросах ком-
мунистического воспитания моло-
дых строителей. 

ДА Л Е Е докладчик подробно 
остановился не вопросах, 

о п р е д е л и в ш и х внутре иною ж и з н ь 
партийной организация: совер-
шенствование се организационной 
с т р у к т у р ы , рост рядов, работа по 
подбору , расстановке, воспитанию 
руководящих партийных кадров, 
по развитию политической актив-
ности коммунистов , осуществление 
контроля за выполнением реше-
ний вышестоящих партийных и 
хозяйственных органов . критиче-
ских замечаний коммунистов . 

В заключение докладчик выра-
зил уверенность в том. что ком-
мунисты объединения п ходе от-
четно-выборной партш1иой конфе-
ренции г л у б о к о проанализируют 
деятельность партийного комитета, 
что позволит наметить ясную 
программу повышения уровня пар-
тийного руководства "производст-
венной и общественной деятельно-
стью объединения. 
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ТВЕРЖЕ ХАРАКТЕР, 
К О М С О Р Г ! 

Партийный секретарь Л 
комсомольский Делают они 
одно огромной важности 
дело. К а к складываются их 
взаимоотношения/ Ведь ис 
секрет, что партийный руко-
водитель. да и хозяйствен-
ный вырастают нз рядов Л е -
н и н с к о ю комсомола, прохо-
дят его ш к о л у Но не втира-
ют ли они потом на комсо-
мольскую работу снисходите-
льно — с высоты с в о е ю но-
в о ю положении / 

Д р у г о й аспект проблемы 
— социальная активность 
комсомольских работников 
Их умение быть не потреби-
телями г о т о в о ю , а лидера-
ми в любом начинании. Не 
при тупилось ли они в совре-
менном комсомольском сек-
ретаре? ЭТИ И другие воп-
росы поднимались в р а л о -
воре секретаря п а р т и й н о ю 
комитета треста Нижневар-
товскспсцстрои Владимира 
Павловича 1ихонова и сек-
ретаря комитета В Л К С М 
э т о ю треста Л и д и и Асаду-

ллиной, которые на днях ста-
ли гостями нашей редакции 

В. Т И Х О Н О В Не тайно 
зашел к нам устраиваться 
на работу парень. После 
ра «говора осталось ощуще-
ние, что был он прежде ид 
комсомольской раооте. Н е 
утерпел выяснил в Кадрах: 
действительно, так оно и 
есть. Н о к а к и м - т о неуло-
вимым п р н и м к а м ясно по-
нимаешь. этот чс.тоаек за-
нимался комсомольской ра-
ботой. К а к а я - т о оощсст-
пенная ж и л к а все равно ос-
тается, 

Я начал работать о ком-
сомоле н армии, был сек-
ретарем бюро взвода, по-
том заместителем секрета-
пи комитета В Л К С М части. 
И , о т с л у ж и в . продолжал 

эту работу . Н у . а ко гда до-
верили возглавить партком, 
опыт в картинном деле, 
п р я м о с к а ж у , у меня был 
нулевой. И все то. что сей-
час получается, нз комсо-
мола. 

Л . А С А Д У Л Л И Н А Вас. 
Владимир Павлович, мы ча-

сто приглашаем на заседа-
ния нашего бюро. I I делаем 
это охотно . П р е ж д е в с е ю 
потому, что ж д е м вашего 
совета. А если н у ж н о нас 
поправить или помочь при-
нять какое-то решение, зна-
ем. сдсластс это тактично, 
но. 

В. Т И Х О Н О В Просто 
стараюсь, чтобы ребята чув-
ствовали себя свободно. 
Даж<> в том случае. ко гда 
не совсем правы. А помощь 
старших товарищей комсо-
мольцам бесспорно н у ж н а . К 
примеру, сейчас назрела 
остра и необходимость ио-
мочь К М К в С С У - 5 . 

Л . А С А Д У Л Л И Н А : Д а . 
мы везде показываем, что 
они есть, на самом ж е деле 
это только формальность. 
Обязательства бригад адми-
нистрация помнит и требует 
их выполнения, а вот о сво-

их обещаниях ребятам по-
просту забыл* . 

Т а к . г>укоцодстао >гого уп-
равления по своему ус мо тре-
плю, бел согласования с ко-
ми к - т о ч В Л К С М , как это 
положено делать, изменило 
состав комсомольско - моло-
д е ж н о й бригады д о р о ж н ы х 
рабочих, точно так ж е был 
иа .иичел н ноиый бригадир. 

В. Т И Х О Н О В Ет в 
прошлом году выступил с 
кршнко? ! тако го положения 
««хоМсомольскнн , прожек -
тор» у д и в л е н и и . О д н а к о с 
ведома начальника С С У - 5 
В. I I . Ц ы ю н к о в а он вско-
ре исчез. Повесили снова — 
та ж е истории. Разговаривал 
и с ним—оосща. | поправить 
дело, но. . . 

Л . А С А Д У Л Л И Н А ; И 
мну ни раз оомцал, подхо-
д и ш ь — не отказывает , но 
делает по-саосму. Л ведь 
именно комсомол давал 
Василию Ивановичу ре-
комендацию в партию. 

В. Т И Х О Н О В : Есть и 
д р у г и е вопросы. 

С ОсЧПоКОИсТВОМ говори-
ли комсомольцы с О - з на 
отчетно • оыоорном собра-
нии о затянувшемся ре-
монте сиортииного зала , 

о т н и м а л с я я этим вопросом, 
сейчас темны ремонта замет-
но ускорились и к У ноиоря, 

к а к планировалось, он оудет 
завершен. 

Л . А С А Д У Л Л И Н А : С 
вамп, Владимир Павлович, 
у нас неплохой контакт , да 
и администрация треста из-
менила отношение к комсо-
мольцам а л у ч ш у ю сторону. 
Чего ис с к а ж е ш ь о некото-
рых наших подразделениях 
— С С У - 1 . ССУ-5 . 

В. Т И Х О Н О В Н а сло-
вах и 'БОЛЬШИНСТВО руково-
дителей подразделении все 
правильно понимает, но нет 
внутренней зармженностн на 
раооту с М0.Т0ДСЖ1Ж». У к о -
ренилось: комсомол — раз-
ве >то взрослые? Х о т и у 

нас в тресте 600 комсомоль-
ц е " — половина коллекти-
ва. Значит , половину про-
изводственной программы 
они выполняют. Спрашива-
ют - то с них вполне по-
вз рослому. 

Отсюда в о т к и неуверен-
ности и у комсомольцев но-
являются, Л ведь как в а ж -
но поддержать, заметить 
малейшую инициативу , до-
брое зерио! Выступил у нас 
Н и к о л а и Мезенцев, пред-
л о ж и л очистить территорию 
базы ш субботнике. И что 
же? Собрались ребята и 
проболтались без работы: 
не б ы / о экскаватора, ие 
подошла машина. . . 

Л . А С А Д У Л Л И Н А : В 
С С У - 3 комсомольцы органи-
зовали рейд «Комсомольс-
к о г о прожектора» . Т у т ж е 
начальник вызвал: почему 
не согласовали? Выходит , 
не просто не поддерживают 
инициативу — сковывают ее, 
А ведь именно первый ру-

—СОРЕВНОВАНИЕ — 

к о водитель отвечает за ра-
боту с молодежью. 

В . Т И Х О Н О В Вот здесь 
я хочу поспорить: н у ж н о 
ли это? Пераый руководи-
тель перегружен на сегод-
няшний день. 

Л . А С А Д У Л Л И Н А Н о 
к г о может лучше решить, 
чем он? (.ели ж е не будет 
отмечать первый. придешь 
к нему и услышишь: иди к 

тому, к т о за это отвечает. 

В. Т И Х О Н О В : М о е мне-
ние — руководитель отве-
чает за воспитательную ра-
боту в коллективе целиком, 
он сам должен ври ходить и 
интересоваться н у ж д а м и , 
проолсмамн. 

Несколько слов хо-
чу с казать и о самостояте-
льности комитета В Л К С М . 
К а к у нас на заводе б и л о , 
в Смоленске? Комитет рас-
пределил места в общежи-
тиях . в том числе и семей-
ных . К т о наших ребят зна-
ет лучше нас? Все нюансы 
учитывали. 

4 Л . А С А Д У Л Л И Н А А 
нас и близко не подпускают 
к этому. 

В . Т И Х О Н О В : Занима-
лись и соревнованием среди 
наставников и молодых ра-
бочих. срсди раоочил меду-
ЩИ л ироусССИИ, ОрГаНИЗС-аЫ-
Ва.ти, иод ВОДИЛ и И.ОГИ, на-
г р а ж д а л и . 

Л . А С А Д У Л Л И Н А : Ира-
ВИЛЬНО, толь*о имен полно-
мочия, комитет В Л т ч с М 
нмечгг авторитет, не иначе. 
'1 о гда и но задавал бы кое-
к т о вопрос: а что мне ласт 
комсомол? 

В . Т И Х О Н О В : Д у м а л я 
что -то подооное организо-

вать а тресте. Н о останав-
ливает вот что: не заГ )онм 
ли мы это дело? М н о г о еще 
формализма у нас в сореа-
новации вообще. К тому ж е 
ист материального стимула 
—цлан пока не выполняем. 

Злободневные вопросы 
подняты в разговоре партий-
ного и комсомольского сек-
ретарей Нижневартовск -
спецстроя: о помощи, в ко-
торой, безусловно. н у ж д а -
ются комсомольские органи-
зации со стороны партийных, 
хозяйственных руководите-
лей, и в то ж е время о не-
допустимости мелочной опе-
ки , санкционировании «свер-

х у » комсомольской инидиа-
тивы. . . 

Необходимо расширить 
полномочия комитетов 
В Л К С . М — считают участ-
ники диалога. Н о к а к под-
нять авторитет комсомольс-
ких органов на д о л ж н у ю 
высоту? В одной ли «не-

сознательности» иных хо-
зяйственников т у т дгло? 
Предлагаем читателям выс-
казать свое мнение. Ж д е м 
откликов . 

На предъюбилейной вахте 
Завершается ударная 

трудовая вахта в честь 
65-летия В Л К С М На 
днях Нижневартовский 
зональный штаб Ц К 
В Л К С М назовет ее по-
бедителей. 

П р и подведении ито-

гов предъюбилейной ва-
хты а объединении луч-
шими признаны Комсо-
мольске • молодежные 
коллективы: ш т у к а т у -
ром - маляров Д С К Ва-
лентины Д о н с к и х , Наде-
ж д ы Архиповой, М а р и н 

Д о л г а в и н о й , ш т у к а т у -
ров С У О Р Веры Заха-
ровой. операторов Б С Ц 
завода К П Д Виктора 
Захарова, монтажников 
Д С К Михаила Колеснико-
ва, Леонида Гаврнлова 
с Д С К . 

-МЫ — МОЛОДАЯ ГВАРДИЯ-

В 1981 году после окончания Куйбы-
шевского строительного техникума при-
ехала в Нижневартовск Ольга Суркова. 
Трудовой с т а ж начался у нее с рабочей 
должности штукатура-маляра на домо-
строительном комбинате. Прошло всего 

два года, и сегодня Ольгу знают не т->-
лько на отделочном потоке — на всем 
Д С К . Знают как человека увлеченного, 
инициативного, делового. Комсомольцы 
комбината избрали ее заместителем се-
кретаря комитета В Л К С М . 

ОТЧЕТЫ И ВЫБОРЫ 

Радужный—стройка молодых 
Р а д у ж н ы й — ударная 

стройка объединении. К а к 
н на любой другой . здесь 
много разных проблем. Н о 
отдаленность от основной 
базы делает их в дпа—три 
раза сложнее. 

Объектами № I называ-
ю т сегодня в Р а д у ж н о м 
объекты коммунального на-
значения и соцкультбыта. 
Здесь сосредоточены глав-
ные силы, — Н а них упор 
в своей работе делает совет 
молодых специалистов тре-
ста. — доложил собранию 
его председатель, ответст-
венный за производственный 

сектор в комитете В Л К С М 
А . Габоян. — Перед нами 
сегодня стоит немало задач, 
н глаоиаи нз них — искать 
пути улучшения организа-
ции труда , повышения про-
изводительности. 

— П а р и иная н комсомо-
льская организации работа-
ют в контакте . — сказала 
собравшимся мастер С М У - 3 
Н . Аптнкаеыа. — И осе же , 
.хотелось бы о щ у щ а т ь еще 
большую п о д д е р ж к у и ПО-
МОЩЬ со стороны старших 
товарищей коммунистов . 

—Повысить накал «Комсо-
мольского п р о ж е к т о р а » , — 

призвал с высокой трибуны 
рабочий С М У - 3 А . К о п ы л о в 

Вопросы организации Ко-
мсомольске - молодежных 
коллективов, улучшения ку -
льтурно - массовой работы 
среди молодежи. бытовые 
проблемы поднимали на от-
четно - выборном собрании 
комсомольцы треста. 

Собранно избрало новый 
состав комитета. Возгла-
вить его доверено масгсру 
К М Т С С. М у д ю к и н у . 

В. С А В О Ч К И Н , 
секретарь комитета 

В Л К С М объединения. 

ВЕЧЕРОМ ПОСЛЕ РАБОТЫ 

П О Д Р У Ж И Л А « П О Д Р У Ж К А » 
— О й . девочки, выручай-

те? - Галя стремительно 
вошла в комнату . — Свадь-
ба скоро, а как сшить пла-
тье. ис знаю. I Смогите , посо-
ветуйте.. . 

И мы вместе начинаем 
выдумывать , подбирать, 
прикидывать . Находим тот 
единственный (и неповтори-
мый!) фасон, в котором на-
ша невеста будет самой об-
ворожительно». самой неот-
разимой. I I д а ж е договари-
ваемся с к р у ж к о м кройки и 
шитья, где Гале быстро 
ш ь ю г свадебный наряд. 

О н еще очень молод, наш 
к л у б « П о д р у ж к а » , ему то-

лько второй год пошел. Н о 
к а ж д о й нз нас он необыкно-
венно дорог . Д о р о г радостью 
общения с близкими по ду-
ху людьми, дорог теплом 
д р у ж е с к о г о участия и пони-
мания. М ы сюда все несем. 
И радости, и беды. И успе 

• х н и неудачи. 

У меня посменная работа, 
но к а к только в ц к р о ю сво-
бодное время — бегу в 
к л у б с удовольствием. И , 
знаете, д а ж е название от-
р а ж а е т его настрой. Раз в 
месяц он должен собирать-
ся по плану, ио встречаемся 
гораздо чаще. Просто т а к . 

П о с и д е л * поспорить, обсу-
дить статьи в «Комсомоль-
ской правде». ИЛИ чаю по-
пить. К т о сухарей принесет, 
кто блинов или киселя брус-
ничного. У ю т н о и тепло. У 
всех далеко родной дом. а 
здесь посидишь, будто со 
своими. Впрочем. почему 
«будто»? « П о д р у ж к а » так 
нас сплотила, что мы и 
впрямь свои, без всяких 
«будто». 

Н а м интересно вместе. 
Говорят, в споре рождает-
ся истина. Верно, но для 
нас в а ж н о не только это. 
В споре узнаешь мнения 
дру гих людей, порой нео-
жиданные. любопытные. И 
вдруг разговор может та-
кой гранью обернуться, о 
которой прежде и не дога-
дывался. 

В клубе нередки встречи 
с гостями города — музы-
кантами, певцами, актера-
ми. Н а Д М Г О запомнятся 
нам выступления О . Аноф-
риева. О . Хромушина , О 
Иванова. Нередко приезжа-
ют к нам л е к т о р ы нз «Мо-
сквы, Ленинграда , Тюмени, 
ведутся бсседы на самые 
различные темы нравствен-
но - эстетического направ-
ления: о культуре поведе-
ния, речи, общения, о не-

равнодушии. о любви. По-
истине творческой стала 
встреча с коллективом Рос-
товского драматического те-
атра. а 

Немало у нас активистов, 
тех, чьим энтузиазмом, 
энергией, искренней заинте-
ресованностью создавался, 
сплачивался наш клуб . Э т о 
Оля Суркова ( Д С К ) . Зоя 
Садыкооа (трест-площадка 
/ А 3 ) , И р а Груздева 
( У П Т К ) , дру гие девчата. 
Они ор ганизуют встречи, 
вечера, придумывают афи-
ш у . Есть у нас и творчес-
кие руководители, стар дне 
товарищи «11одружки» — 
воспитатели нашего обще-
ж и т и я -V I Галина Л а в -
рентьева Хошсаа н Анна 
Ильинична Ш с н и а . 

Специальное заседание 
клуба будет посвящено 65-
летию Л е н и н с к о г о комсо-
мола, его тема—«Комсомо-
льская песня моя», по есем 
э т а ж а м будет звучать вы-
пуск радиожурнала . 

Г. Ч Е Б У Л Л Е В А , 
сварщица • арматурщица 

завода К П Д . 
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С ПРАЗДНИКОМ ОКТЯБРЯ, ТОВАРИЩИ! 
ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН. СОЕДИНЯЙТЕСЬI 

Й ОПОРНОЙ 
I ВТРОЙНЕ 

ОРГАН ПАРТКОМА. 
ПРОФКОМА. КОМИТЕТА ВЛКСМ. 

АДМИНИСТРАЦИИ 
ПРОИЗВОДСТВЕННОГО 

СТРОИТЕЛЬНО . МОНТАЖНОГО 
ОБЪЕДИНЕНИЯ 

НИЖНЕВАРТОВСКСТРОЯ 

в ы х о д и т С НОЯБРЯ Ш в ГОДА . М 44 (260) С Р Е Д А . 2 ко«(1р« 19Ы г о л ! • Ц Е Н А I К О П . 

1С 

Слава Великому О к т я б р ю , от крывшему новую эпоху в 
истории человечества — эпоху торжества социализма и к о м 
мунизма ! <И ] Пршывов ц к К П С С ) 

КОНКУРС 

В авангарде соревнования 

Верьте в победу, 
девчата 

Подведены итоги социа-
листического соревновании 
среди подразделений, уча-
стков и бригад ведущие 
профессий за девять меся-
цев этого года. По резуль-
татам работы среди подраз-
делений победителем приз-
нан коллектив завода стро-
ительных материалов, кото-
рый обеспечил выполнение 
плана по реализации на 
106,1 процента, по норма-
тивной чистой продукция 
на 112,8 процента, по про-
изводительности труда иа 
115.5 процента, задание по 
внедрению бригадного под-
ряда на 105.1 процента. 

Завод строи тельных ма-
териалов награжден перс 

Панорама 
новостей 

За того парня 
Свыше 1000 рублей пе-

речислили в Фонд мира 
бригады монтажников 
М. Колесникова в плот-
ников .4. Пирогоаа с 
Д С К . 

Таков итог участия 
этих комсомольско - мо-
лодежных коллективов г 
ударной трудовой вахте 
по достойной встрече 65-
летия В Л К С М . В авгус-
те на комсомольских со-

браниях члены бригад по-
становили, что всю 
предъюбилейную вахту в 
их состав будут «ключе 
иы гсрон-комсомольиы. 

Б. В О Л О Д И Н . 

Комсомолу 
посвящается 
Торжественно отмети-

ла свой комсомольский 
праздник молодежь Ра-
дужного. 

Открыл вечер секгс 
рь комитета ВЛКС.У тлрь 1 

Л 2 трест -площадки м 
С. Мулюкнн. От нмс1 
коммунистов, руководст 
ва объединения мо.:-
дежь приветствовали уп-
равляющий трест-пло 
щадкой № 2 Ф. Зоз\ 
левнч, заместитель пред 
сед а тел я профкома Н и 
жиевартовскстроя В 
Стребков. 

Закончился празднич 
ныА вечер большой кон 
цертно • танцевальног 
программой, с которой 
выступил приехавший в 
гости к молодым раду ж 
ненпам вокально • инст-

Женталъиый ансамбль 
ртовчане» треста 

Спецстрой. 
И. Н И К О Л А Е В А 

ходящим Красным Знаменем, 
Почетной грамотой объеди-
нения и денежной премией. 

На заседании президиу-
ма профкома отмечена хо-
рошая работа по вводу 
жилья коллективов трсст-
плошадки .V» 3. домострои-
тельного комбината, а так-
же работа Ж1ЫИЩ1Ю • ком-
мунальной конторы. 

Среди участков вышли в 
передовые коллектив под 
руководством В. Коваленко 
(ССУ-2). участок по про-
изводству земляных работ, 
ьозглаплясмый С. Брозго-
лем. Им соответственно при-
своены первое и второе 
классные места и вручены 
Почетные грамоты. 

По итогам трудорого го-
псриичества среди бригад 
ведущих профессий победи-
телями стали бригады: ка-
менщиков I I . Назару ка 
{трест-площадка ЛЬ 3 ) . ма-

ляров А. Ананченко ( Ж К К ) . 
плотников • бетонщиков 
В. Апеиько ( Д С К ) . водите 

лей Т. Газисва (Стройтранс). 
монтажников В. Лр.хнпона. 
( Д С К ) . стропальщиков М . 
Резника ( У П Т К ) . 

За достижение иаипые-
ших результатов в труде 
решено премировать брига-
ды: трубоукладчиков И. Же-
жулова (ССУ-2) . плотников-
бетонщиков В. Апеиько и 
монтажников В. Архнпона 
( Д С К ) . 

В последних числах 
октября рабочая комис-
сия приняла терапевти-
ческое отделение а седь-
мом микрорайоне. 

По-ударному потрудились 
в предедаточные дни на этом 
важном объекте отделочни-
цы СУОР. Особый накал 
работе придал проходив-
ший здесь в течение недели 
конкурс профессионального 
мастерства маляров. 

Условия для всех участ-
ников были одинаковы: 
при подведении итогов учи-
тывались выполненный объ-
ем. качество работ, квали-
фикация. соблюдение правил 
техники безопасности. Уме-
ло и дружно работали все. 
Опытные маляры, такие как 

Б. Зайнуллипа и М. Жо-
лнна. более десятка лет 
проработавшие в СУОР. и 
самая молодая участница. 
семнадцатилетняя Альфня 
Галесва. Потому так труд-
но было бригадирам отве-
тить на вопрос, заданный 
нами в последний день 
конкурса: «Кто работал 
лучше всех?» 

— Самых опытных наз-
вать могу. — сказала 
Н. Черняк. — а вот самых 
лучших.. . Старались все! 

— С душой работали дев-
чата! — присоединилась к 
мнению коллеги бригадир 
Л . Коробсйннкова. 

О бригаде Людмилы Ко-
робейниковой хочется ска-
зать особо. Посте первых 

двух конкурсных дней она 
шла последней. Но у ж е 
тогда сотрудники норматив-
но - исследовательской стан-
ции Светлана Носкова и 
Галина Манугарян, кото-
рые вели учет ежедневной 
работе бригады, предска-
зывали ей победу. И они 
не ошиблись. 

21 октября после подве-
дения итогов отделочницы 
Л . Коробейннковой прини-
мали поздравления с побе-
дой. Всего три десятых 
балла отделило от победи-
телей бригаду Заслуженно-
го строителя РСФСР 
Г. Бржетицкой. Она заняла 
второе место. Нл третьем 
— маляры Н . Черняк. 

И. У Д О В И К О В. 

С Н И М О К ПЕРЕД РЕЙСОМ 
Василий Глушко успел исколесить полстраны. Д о 

приезда в Нижневартовск он работал аодителем-пере-
генщиком. Перегонял с завода новые «КрАЗы» по са-
мым разным адресам. Так однажды попал он и в 
Нижневартовск. И влюбился в него с первого взгляда. 

С тех пор вот уже более пяти лет водит оя тяжелые 
машины по нашим северным дорогам. «Ураган • Василия 
Глушко с эмблемой седьмой автобаты хорошо знают 
строители Радужного. Счет перевезенных им грузов на 
стройки будущего города идет уже на сотии тони. 

Водитель высокой квалификации, Василий Глушко 
ешс и новатор в своем деле. С недавних пор, к примеру, 
за один рейс он стал доставлять в полтора рада больше 
грузов, чем прежде. Первыми в Стройтрансе начал 
водить в Радужный автопоезд: «Ураган» с Н - т о и н ы » 
прицепом. 

Так что Владимиру Александруку, ( н а снимке он 
слева) прямо скажем, повезло. К отличному напарнику 
попал этот молодой водитель, прибывший к нам нынеш-
ней весной после службы в армии. 

Остается лишь поздравить молодежный ж и п а ж с 
недавним праздником автомобилистов, с наступающей 
66-ой годовщиной Великого Октября. 

Счастливых им рейсов. 

-СЛЕТ - В П Р О Ф К О М Е 

НА УДАРНОЙ—ПО-УДАРНОМУI Начался обмен билетов 
29 октября во Дворце 

культуры «Юбилейный» сос-
тоялся городской слет моло-
дых передовиков производ-
ства и бойцов всесоюзных 
ударных комсомольских от-
рядов, посвященный 65-ле-
тяю В Л К С М . 

Слет открыл начальник 
штаба Всесоюзной удар-
ной комсомольской стройки 
по обустройству нефтяных 
месторождений А. Павлов. 
Он доложил об итогах удар-
ной трудовой вахты моло-
дых нижновлртовцев в 
честь юбилея комсомола. В 
числе лучших были казна-
нЪ| передовые комсомольско-
молодежные коллективы Ни 
жкевартовсхстроя: бригады 

домостроительного комбина-
та: отделочниц Надежды 
Архиповой и Марин Долга-
виной, монтажников Михаи-
ла Колесником, плотни-
ков Михаила Пнрогова. 
Здссь же. на слоте, брига-
де М. Пнрогова был вру-
чен Диплом о присвоении 
имени Героя Советского 
Союза Виктора Талалихи-
на. 

Большая группа комсо-
мольских актиэнстов. на-
ставников молодежи была 
награждена Почетными гра-
мотами обкома и горкома 
В Л К С М , ценив ми подарка-
ми. знаками Ц К В Л К С М 
«Молодой гвардеец X ! пя-
тилетки». 

В соответствии с реше-
ниями X V I I съезда проф-
союзов по всей стране на-
чался обмен профсоюзных 
билетов. Эта важная кам-
пания продлится до 1987 
года. В нынешнем году в 
объединении Нпжнсвар-
товскстрой обменяют свои 
бнлеты 1200 человек из 
шести подразделений. 

Право получить новые 
профсоюзные документы пер-
выми предоставлено кол-
лективу одного из лучших 
предприятий—завода стро-
ительных материалов. 20 
октября на З С М состоялось 
собрание, где в торжествен-

ной обстановке передовикам 
производства, ветеранам, на-
с-авникам молодежи были 
вручены новые профсоюз-
ные бнлеты. Среди них ди-
ректор завода Б. Ровинскнй. 
бригадир рямщнкон В. Бо-
ярских. пилоточий М. Пав-
ловский, старший инженер 
планового отдела Е. Сафа-
рвва.. Их всех тепло позд-
равил заведующий органи-
зационным отделом обкома 
профсоюза рабочих строи-
тельства н промстроймате-
рпалов С. Тимшин. 

В. СТРЕБКОВ. 
зам. председателя 

профкома объединения. 

П О Р Я Д О К 
построения колонны объ-
единения Нижневартовск-
строй на праздничную 
демонстрацию трудящих-
ся города Нижневартов-
ска 7 ноября 1083 года. 

Колонна формируется 
по улице Нефтяников от 
улицы Ленина до улицы 
Пионерской. Участники 
демонстрации нз подраз-
делений объединения вы-
страиваются следом за 
коллективом СУ-219 
Главмосстроя. 

Сбор - а 9 .Ю. На-
чало праздничной демон-
страции в 10 часов ут-
ра. 



По старым 
адресам 

4 ноября исполнятся ровио пять лет со дня выхода 
первого номера нашей многотиражки . Хочется верить, 
что 1а это время она стяла помстяве своей * л я наших 
читателей. 

В знаменательные дни выпало иам отмечать свой 
первый скромный юбилей — • преддверии славной 66-й 
годовщины Великого Октября . Готовя этот номер, мы 
решили вспомнить, о чем ж е сообщала газета все эти 
пять лет в свои* праздничных октябрьских выпусках , 
а затем — пройти по с тарым адресам и рассказать о 
произошедших переменах. И т а к , перелистаем подшив-

1978. Д А Е Ш Ь З А В О Д К П Д ! 
1979. «ЗА О С В О Е Н И Е Н Е Д Р И Р А З В И Т И Е ЗА-
П А Д Н О - С И Б И Р С К О Г О Н Е Ф Т Е Г А З О В О Г О К О М П -
Л Е К С А » . 
19Н0. В А Ш Е С Л О В О . Б О Я Ц Ы В С Е С О Ю З Н Ы Х 

У Д А Р Н Ы Х ! 

1981. П А Р О Л Ь - Н А В И Г А Ц И Я . 

1982. Л У Ч Ш А Я М И К С Т У Р А - Ф И З К У Л Ь Т У Р А . 

ПЯТЬ ЛЕТ СПУСТЯ 

ВАСИЛИЙ ЖЕЛЕЗЦОВ: 

«Завод К П Д — едва 
дм ие первое предприя-
тие стройиидустрии а 
нашей стране, запрограм-
мированное иа вытуск 
жилья в «северном ис-
полнении». Проектиров-
щ и к и учли климатические 
условия, к о р о т к у ю п р о 
д о д ж и тел внос ть зимнего 
светового дия». 

«На ударной строчке». 
4 ноября 1978 года. 
Признаться, когда пить 

лет назад мы готовили в 
первый свой номер эту кор-
респонденцию. с трудом ве-
рилось. что с пуском пер-
венца большой ниж1К«ар-
товской стройиидустрии. все 
так н будет. Встанут в но-
вых микрорайонах много-
этажные дома со всевоз-
м о ж н ы м и удобствами. и 
ври >том их летали б у д у т 

привозить не откуда-то . за 

Войдем в завтрашний дом 
тысяча километров, а изго-
товлять у нас. на месте. И 
вот сегодня новоселья в 
таких домах становятся со-
бытием едва л и ис буднич -
ным. 

А к а к и е задачи ставят 
перед собой заводчице 
нынче? Что будет представ-
лять собой предприятие и 
его продукция , если не че-
рез пять, то хотя бы через 
дна года, в конце текущей 
пятилетки? С такими воп-
росами мы обратились к 
главному инженеру зарода 

крупнопанельного домострое-
ния Василию Николаевичу 
Железцову . 

— Н а ч н у с .того, что к 
тому времени наш завод 
должен выйти на п о л н у ю 
проектную мощность. Впро-
чем. мы у ж е сейчас вплот-
н у ю подошли к этому рубе-
ж у . С т о ж нес — с качест-

вом продукции. Речь о по-
ьывтевии заводской готов-
ности и и е л и й . Задача сто-
ит так . чтобы она была 
максимальной. Чтобы отде-
лочные операции на строй-
ке были сведены до мини-
мума. Многое в зтом на-
правлении у ж е сделано. 

Коллектив завода и до-
мостроительного комбината 
в целом »аботнт и внешний 
вид домов. Ведь они у ж е 
задают тон архитектурному 
о б л и к у всего города. Б у к -
вальво на днях у нас сос-
тоялось заседание с участи-
ем представителей проект-
ных институтов Ленингра -
да и Новосибирска. На по-
вестке дня был вопрос о 
переходе на строительство 
наших домов из блок-сек-
пнй. К о м п о н о в к и блок-сек-
ций б у д у т самыми разны-
ми — об этом позаботятся 

ленинградские просктироь-
щики . А новосибирцы сде-
лают привязку таких домов 
к новым микрорайонам. Эта 

работа будет выполнена у ж е 
к марту-апрелю. К р о м е то-
го . проектировщики работа-
ю т над решением вопроса 
строительства нз наших 
изделий встроенио-пристро-
ен ных помещений, где бу -
д у т размещаться магазины, 
предприятия общепита. 

Своими г и д а м и работаем 
над отделкой н а р у ж н ы х па-
нелей облицовочной плит-
кой . Есть немало идей по 
изготовлению малых архи-
тектурных форм, чтобы ори-
гинально смотрелся к а ж д ы й 
двор, к а ж д ы й подъезд на-
шего дОма. 

С з о в о м . как видите, ра-
боты у коллектива не убы-
вает. напротив, год от года 
возрастает ее сложность . 

НИКОЛАЙ КОРЕЦКИЙ: 

ЧЕТЫРЕ ГОДА СПУСТЯ 

З д е с ь н а м ж и т ь 
ТРИ ГОДА СПУСТЯ 

АЛЕКСАНДР ПРОКОПЬЕВ: 

«В к а н у н 62-й годов-
щ и н ы Великого Октября 
медалью «За освоение 
недр и развитие нефте-
газового комплекса За-
падной Сибири» на граж-
дены... Николай Гри-
горьевич Корецкий, газо-
злектросвартцик треста 
Нижневартовск с п с ц-
строй». 

«На ударной стройке» 
6 ноября 1979 года. 

У К о р с и к и х ж д а л и гостей. 
И х просторная. уютная 
квартира сегодня была как -
то по особому нарядна и 
празднична. Хозяину дома 
— Н и к о л а ю Григорьевичу — 
исполнилось нынче сорок 
четыре. Тамара Петровна 
хлопотала на к у х н е 

Ровно десять лет ж и в у т 

и трудятся в нашем городе 
Корец» не. Д а т а . Но. навер-
ное. всякая дата ие суще-
ствует сама по себе. Она 
волей или неволей застав-
ляет оглянуться назад, уви-
деть что-то иначе, по-ново-
му оценить пройденное. 

Н и к о л а й Григорьевич — 
га и»электросварщик высоко-
г о разряда, коммунист . С 
первого дия место его ра-
боты постоянное — У М Р 
треста Нижневартовскспец-
строй. Приехали всей семь-
ей из Н о в о к у з н е ц к а . где 
ко гда - то совсем парнишкой 
начинал строить железную 
дорогу Новокузнецк — 
Абаках И приехали, к а к он 
говорит, и» три года. Три 
года прошло, потом еше 

три.. . А теперь у ж е — к у -
да уезжать? Здесь друзья и 
любимая работа, здесь квар-
тиру трехкомнатную полу-
чили, здесь дети выросли. 
Н з отпуска едешь — одни 
мысли: домой бы поскорей, 
в свой Нижневартовск . И 
не заметили, к а к своим стал, 
домом. 

Вместе с нашим городом 
шагали К о р с ц к и с через 
трудности и невзгоды. А 
было трудно. Города к а к 
такового еше не существо-
вало. третий микрорайон то-
л к к о - только начали стро-
ить. Семь лет с двумя 
детьми ж и л и и вагончике. 
Выдержали . Д о ч ь закончи-
ла здесь ш к о л у , уехала в 
Новокузнецк , поступила в 
пединститут , у ж е и внучка 

есть у Николая Григорьеви-
ча и Тамары Петровны — 
Авсчка . Самостоятельным 
растет и Валерий — сын. 
Пятиклассник он еще. но 
пат тора года ездил в ста-
р у ю часть города в ш к о л у . 

Сейчас рядом с домом 
К о р с ц к в х появилась новая, 
светлая школа. Д а и сам 
город растет быстро, на 
глазах. Немалая заслуга в 
этом Николая Григорьевича. 
В бригаде Ю р и я Дмитриеви-
ча Болденкова. где он тру-
дится. шесть человек. И х 
основное задание — ремонт 
механизмов: экскаваторов, 
бульдозеров. И бригада с 
ним справляется с честью, 
добивается высоких пока-
зателей в работе. 

ДВА ГОДА СПУСТЯ 

НИКОЛАЙ ПОВЕДЕННЫЙ: Ходят по Агану капитаны 
«3 ноября у третьего 

причала встал под раз-
г р у з к у теплоход «Омс-
кий-5» — последнее суд-
но иавигации-81. А все-
го за шесть ее месяцев 
по реке принято около 
800 тысяч тонн строи-
тельных грузов , что зна-
чительно превышает план 
и социалистические обя-
зательства». 

«На ударной стройке». 
4 ноября 1981 года. 

« М ы не прощаемся, нави-
гация», так называлось на-
ше интервью двухлетней 
давности. Речь в нем шла 
и основном о работе при-
чального участка. Нынче у 
У П Т К появилась еще одна 
«профессия». Здесь у ж е но 
только принимают грузы, но 
н отправляют их своим 
флотом в Р а д у ж н ы й . О б 
. - ганских капитанах расска-
зывает начальник водного 
участка П . Побеленный. 

— Б ы л у меня в Новоси-

бирске товарищ. Плавал 
несколько лот на теплохо-
де. любил свою работу са-
мозабвенно. Д а вышло так . 
что сдался на давние уго-
воры ж е н ы , уехал в другой 
город, на завод устроился. 
Н по специальности вроде, 
н зарплата не меньше, а не 
выдержал — вое броелл. 
вернулся на теплоход. 

Что такое навигация? Ко-
нечно. и тонны груза , и 
дальние рейсы, в будни без 
выходных и праздников , и 
трудная работа. Н о для 
того, к то о д н а ж д ы впряг-
ся в эту лямку . — главное 
и единственное дело ж и з н и . 

Д а , не всякой жене по 
нраву, что се с у ж е н ы й ме-
сяцами в плавании. Одна-
к о на пашем малом флоте 
работают целые семьи, мы 
их так и зовом — флотские. 
Д в а д ц а т ь пять лет плава-
ю т имеете Констаитнн М и -
хайлович и Александра Ге-
расимовна Плехановы. Д а в -

но стали нашими кадровы-
ми Александр Андреевич и 
Раиса Ивановна Спецовы. 
немало воспитали они моло-
дых су довод и гелей, помог-
ли освоить в совершенстве 
профессию. 

К о г д а - т о чуть ли не 
официально считалось . , что 
ж е н щ и н ы на корабле не к 
добру. Только все наобо-
рот выходит. Там, где они 
работают, всегда к а к - т о по-
домашнему уютно , опрятно , 
команда сытно и вкусно на-
кормлена. да и за дисцип-
лину опасаться не н у ж н о . 

К именам капитанов Пле-
ханова и Спецова хочу до-
бавить еще имя Габдулла-
хата Фалитовича Ш а к н р э в а . 
Т о ж е отличный специалист 
своего дела. У нас в кол-
лективе он недавно, но 
имея за плечами большой 
опыт , начал оразу уверен-
но. самостоятельно. Эти 
люди не просто работают по 

инструкции, они всегда в 
поиске, часто приходят с 
предложениями, к а к улуч-
шить работу, где найти ре-
зервы. 

В 2.5 раза увеличилось у 
нас количество судов. За 
навигацию перевезено 15 ты-
сяч тонн грузов . В штате 
у нас чуть более 50 чело-
век. Э т о немного, по и у 
тех ость трудности. В част-
ности. с жильем. Ведь часть 
нз них постоянно проживает 
и Н о в о с и б и р с к е Томске . 
Тюмени, а во время ремон-
та (он длится около д в у х с 
половиной месяцев) мы не 
можем предоставить им 
жилья . Приходится и иа 
теплоходе ночевать. И по-
к а этот острый вопрос ни-
как не решается. Отметить 
н у ж н о и то. что Р а д у ж н ы й 
встречает нас далеко не 
гостеприимно — там не 
оборудованы причалы. а 
это значительно задерживает 
раз грузку . 

Это наша с тобой 
б и о г р а ф и я 

« Н а строительных объ-
ектах объединения при-
ступила к работе новое 
комсомольское пополне-
ние...» 

«На ударной стройке». 
5 коября 1980 года. 

Тогда , три года назад, 
наша газета сообщала о 
том. что начались трудовые 
будни иа нижневартовской 
земле для бойцов всесоюз-
ного у д а р ю г о отряда име-
ни Олега Кошевого . Ш л и 
первые дин пребывания по-
сланцев разных союзных 
республик, краев и облас-
тей у нас. в Сибири. Строи-
лись далеко идущие планы, 
вынашивались мечты. Еще 
свежи были впечатления о 
дороге, о новых встречах 
и знакомствах. И к а к это 
ни печально, но в это ж е 
самое время кое-кто из та-
ких ж е бойцов ударного от-
ряда, только другого , при-
бывшего к нам весной, н 
апреле, у ж е паковал чемо-
даны и брал билеты в 
кассах Аэрофлота на об-
ратный рейс. Т а к бывает 
всегда: одни у е з ж а ю т , дру -
гие остаются. М ы . конечно 
же , хотны рассказать о 
тех, к т о остался. Не уехал 
ни через месяц, ни через 
полгода, ни через год. О 
бойцах отряда «Молодо-
гвардеец». М о ж н о было бы 
взять ребят из любого дру-
го го отряда. П о т о м у что 
тех. к т о остается на этой 
суровой земле роднит одно: 
преданность нашему горо-
д у 

Рассказ поведет секре-
тарь комсомольской органи-
зации ССУ-5 Александр 
Прокопьеа. Саша был пер-
вым наставником бригады 
д о р о ж н ы х рабочих, создан-
ной в ССУ-5 из бойцов-смо-

лян «Молодогвардейца». 
— С о своими «воспитан-

никами» мы были однолет-
ки . А бригадир Владимир 
Тихонов, рабочий Сергей 
Рутковский д а ж е старше 
Н о у меня за плечами уже 
имелся кое-какой опыт ра-
боты по этой специально-
етн. определенный запас 
знаний, а у них нет. 

Работали ребята. как 
черти. Честно с к а ж у , я уп-
равлении эту бригаду загру-
зить не могли. Сказывалась 
настоящая рабочая закалка 
—ведь многие были недав-
но от станка , воспитанные в 
заводском коллективе. УО 
д у х рабочей сплоченности 
принести на стройку . Бо-
лее полугода начинали мы 
вместе рабочий день, а по-
том наставник им больше 
но понадобился. 

Чем сегодня ж и в у т они. 
бойцы -«молодогвардейцы» 
С. РУТКОВСКИЙ. В. Тихо-
нов, А. О р е ш к и н , I I . Ники -
шин. А. Л ы ш к о в с к и й . В. 
Радостьсв, Ю . Рачко , В. 
Г ал С«В, В. Никифоров , В. 
М а н ж и к о в . Р. Салнев, бра-
тья Горбатовы? Большинст-
во по -прежнему трудится 
в нашем управлении. Быв-
ший бригадир Владимир Ти-
хонов возглавляет партий-
н у ю организацию треста. В 
объединении его хорошо 
знают, у в а ж а ю т . Д о р о ж н ы й 
рабочий Николай Н и к и , 
шин стал членом К П С С , в 
атом году избран в пар-
тийный комитет. Алексой 
Орешкин — 19-летним па-
реньком приехал — к о м с о р г » 
бригады А . Топчия. Юра 
Рачко т о ж е комсомольский 
активист. Ребята по-настоя-
щему повзрослели. стали 
опытными специалистами, 
мастерами в своем деле 

ГОД СПУСТЯ 

ВАЛЕРИЙ СЕРОВ: 

« П о инициативе шта-
ба В У К С проведена пер-
вая спартакиада молоде-
ж и ударных комсомоль-
ских строек Нижиевар 
товска. Ее победителем 
стада команда нашего 
объединения». 

«На ударной стройке. 
3 ноября 1982 года. 

А теперь мы хотим на-
помнить читателям недав-
нее. сентябрьское сообще-
ние о победе футбольной 
к о м а н д ы объединения у ж е 

Г л а в н ы й р е к о р д — з д о р о в ь е 
в спартакиаде обкома про-
фсоюза строителей. Глав-
н у ю л г л т у в этот успех 
внесли спортсмены Н и ж н с -
влртоьскстройтраисд. О 
них наш сегодняшний рас-
сказ. С.топо мастеру-
бригадиру Р М М пятой ав-
тобазы Валерию Серову. 

— К спорту в нашем объе-
динен! 'и относятся серьез-
но. И м е ю право суднтъ об . 
этом хотя бы потому, что 
работаю здесь более две-
надцати лет. П р я м о над 

нашим участком — поме-
щение. которое ко гда -то 
предназначалось под разде-
валки, мне удалось его от-
воевать и оборудовать 
спортзал. Небольшой, всего 
семь на пятнадцать метров, 
он сразу стал популярным 
у ребят. Сегодня здесь 
около 40 человек занимают-
ся самбо, дзю-до. штангой , 
тренируются футболисты. 
И д у т иа занятия с удо-
вольствием. Не р а з бывало 
такое, что в 3 часа ночи 

водитель едет в Р а д у ж н ы й , 
а в 4 часа дия успевает 
на тренировку . Нет у нас 
цели побивать свсрхрекор-
ды. важно . что рабочие 
имеют возможность регу-
лярно заниматься спортом, 
физической культурой . Ва-
ж е н тот заряд бодрости, 
здоровья, который все мы 
получаем и который, не-
сомненно, помогает в труде. 
Н о при этом вряд ли у 
спортсменов будет удовлет-
ворение, если мы не будем 

участвовать в соревновани-
ях . Не р « выступала на 
первенство города по клас-
сической борьбе наша ко-

манда. Третье ме-
сто среди команд города в 
высшей лиге завоевали ив . 
ши футболисты. 

Есть у час два кандидата 
в мастера по классической 
6орт.бе — слесарь - мото-
рист Раф Трапизаиян и рас-
точник И г а н Мельник , вете-
раны футбола — водители 
Валентин Сычиха и Влади-

мир Абрамов. Немало у нас 
верных болельщиков. В 
первую очередь Семен Се-
менович К у п ц о в . О н у 
нас болельщик особый, да 
ж е приз лучшего болель-
щика получил. Запомнился 
сл\ чай. В тот день про 
ливной д о ж д ь хлестал к а к 
из ведра. Кроме двух 
команд и судьи — вокруг 
ни души . А он. в темном 
плаще, под ш и р о к и м и по-, 
лями зонтика , единствен-
ный «на трибуиах» болел за 
свою команду. 
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ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН. С О Е Д И Н Я Й Т Е С Ь • 

!ЯОДЯРНПЙ 
I ВТРОЙНЕ 

ОРГАН ПАРТКОМА. 

ПРОФКОМА, КОМИТЕТА В Л К С М . 

А Д М И Н И С Т Р А Ц И И 

ПРОИЗВОДСТВЕННОГО 

СТРОИТЕЛЬНО . М О Н Т А Ж Н О Г О 

О Б Ъ Е Д И Н Е Н И Я 

Н И Ж Н Е В А Р Т О В С К С Т Р О И 

ВЫХОДИТ С НОЯБРЯ 1076 ГОДА . . М 45 (211) СРЕДА, в но«6р« 1881 год» . ЦЕНА I КОП 

ВЕСТНИК СОРЕВНОВАНИЯ НОЯБРЬ 
ДОБЛЕСТЬ 

Л У Ч Ш И Е В Т Р Е С Т Е 
Весомыми трудовыми ус-

печами вс трет ид 66-ю годов-
щину Великого Октября 
коллектив участка № 3 на-
шей трест - площадки. В 
третьем квартале государст-
венная комиссия приняла 
у него два новых школьных 
здания — в четырнадцатом 

и пятнадцатом микрорайо-
нах. 

План строительно • мон-
тажных работ собственны-
ми силами выполнен здесь 
на И» 1.9 процента, выра-
ботка и натуральных пока-
зателях достигла 107.3 
процента к заданной. За 

достижение этих высоких 
результатов коллективу 
третьего участка присужде-
на победа в социалистиче-
ском соревновании среди 
участков трест-площадки. 
Возглавляет передовой кол-
лектив грамотный коман-
дир производства И. С. 

Белкин; председатель цех-
кома И. •>. ФЛДСС.1. 

Первое место в трудо-
вом соперничество бригад 
заняла бригада каменщиков 
Н. С. Назарука. 

В. ДО НОШЕН КО. 
начальник ОТиЗа 

трест - площадки 7* 3. 

О бригадире водителей, который не у м е е т работать вполсилы — 

В Р Е М Я В Ы Б О Р А 
Владимир Степанович Ку 

тякоа, с которым я хочу 
вас познакомить. — шо-
фер. Шофером был и его 
отси. крулышнй баранку 
до самой пенсии, а вскоро-
сти после выхода на нее 
погибший сл> чайной, неле-
пой смертью на охоте. Д о 
емх пор. разменяв уже во-
сьмой десяток лет. шоферит 
—возит председателя кол-
хоза — тесть Кутякова. И 
даже старший сын Влади-
мира Степановича Андрей, 
выбравший после школы 
медицину, до поступления в 
мединститут успел получить 
права водителя • професси-
онала. 

Но до этой «аатосемейст-
венностн» мы дойдем не 
сразу. Прежде мы вдо-
воль наговоримся с ним на 
самые разные темы. О 
бригадном подряде н щс-
кинском методе, о дорогах 
и запчастях, о достоинствах 
и недостатках МАЗов и 
КрАЗов и о том. что толь-
ко в посредственных, при-
глаженных кинофильмах и 
газетных очерках лодыри 
становятся ударниками, раз-
гильдяи — примерными об-
щественннкзмн. стоит про-
вести с ними душеспасите-
льную беседу. 

В таких вот разговорах 
мы провели с Кутяковым не 
один час в кабине его 
МАЗа, методично курсиро-
вавшего между третшм 
причалом и ЗСМ. вторым 
причалом и заводом К П Д . 
Впрочем, то. что обязате-
льно буду о нем писать, я 
понял после первой же 
встречи. Уже тогда я со 
всей очевидностью удосто-
верился в главном его ка-
честве: он не имеет работать 
вполсилы, отстаивать убеж-
дения вполголоса, короче, 
жнть вполнакала. 

...Шло заседание техсо-
вета. Обсуждался животре-
пещущий вопрос — внедре-
ние бригадного подряда. 

Но против ожидания вы-
ступления были откровенно 
вялыми. Покуда речь шла 
о планах и мероприятиях, 
отчитывавшиеся руководи-
тели держались еще отно-
сительно уверенно. Но едва 
дело доходило до конкрет-
ного результата от внедре-
ния. сразу становилось яс-
но, что местные «варианты» 
далеки от настояна-то под-
ряда. что истинный злобии-
ский метод с этой своей 
дальней «родней», пожалуй, 
и знаться бы не захотел. 

Но вот очередной вы-
ступающий начал не с пе-
речисления мероприятий, а 
с подсчета убытков. Толь-
ко за последний месяц, 
сказал он. их бригада вы-
бросила в утиль двадцать 
автопокрышек общей стои-
мостью. самое скромное, в 
три тысячи рублей. В ито-
ге они не досчитались, по 
меш шей мере, нескольких 
сотен рублей премии. При. 
чиной же всему — запу-
щенный километровый отре-
зок дороги. у которого 
три хозяина, а фактически 
ни одного, вот н летят* у 
водителей скаты. 

Тут мгновенно оживший 
зал обратил внимание на 
то. что очередной оратор 
отличается от предыдущих 
не одними речами. Вместо 
отутюженного пиджака — 
кожанка, вместо сорочки с 
модным галстуком — сви-
тер... В оошем. на дремаз-
шую и скучавшую до того 
аудиторию дохнуло самым 
что ни на есть живым, из 
самой жизни, а ие из ла-
пок с мероприятиями, бри. 
гадным подрядом. Подряд 
этот считал сам и без ог-
лядки на субординацию и 
должности заставлял счи-
тать других понесенные 
убытки недополученные 
приоы.ш. недоплаченные 
премии. 

Разумеется, сразу после 
техсовета я навел справки и 

узнал, что Владимир Степа-
нович Кутяког. (а *то. как 
вы уже догадались, был 
хонечио он) до недавнего 
пришлого работал рядовым 
шофером. Но вот в м.фте 
нынешнего года он возгла-
вил н седьмой автобазе 
родительскую бригаду*, в 
апреле она начала работать 
по подряду. а сейчас уже 
сумела обойти несколько 
бригад, когор ые числятся 
в подрядных но первый год. 

А пока заседание продол-
жалось. и больше всего 
меня интересовало, чем же 
он закончит? Призовет ро-
дить еще одно мероприя-
тие с указанием сроков и 
перечислением ответствен-
ных за ремонт дороги? 

Однако отремонтировать 
ее он вызвалеч сам! 

—Для ремонта нужен 
щебень, несколько сотен 
кубов. Его мы завезем. 
Столько, сколько нужно. 
Потребуется— выйдем всей 
бригадой не только в суб-
боту. но и в воскресенье. 
Производство бетона ие 
встанет . Песком и гравием 
мы уже сейчас обеспечили 
завод К П Д и ЗСМ с за-
пасом на несколько дней. 
Просьба одна помочь до-
рожной техникой, выделить 
бульдозеры и грейдер. 

На зтом субботнике, ор-
ганизованном по инициативе 
бригады Кутякова. мы. на-
конец. позиаксмились с 
ним. Тогда я и отме-
тил его умение работать. 
Но отметил и другое: прн 
таком умении, опыте, ква-
лификации он не остался 
бы внакладе работая и я 
одиночку. Зачем было Ку-
тякооу брать на себя от-
ветственность за бригаду, 
комплектовали)юся отнюдь 
не по конкурсу нз лучших 
водителей, а потом еще и 
затенваться с подрядом? 

Оказалось. бригадный 
хозрасчет на автотранспорте 
тема его дипломной работы 

в институте народного хо-
зяйства. который он закан-
чивает в зтом году заочно. 

Так вот в чем штука, 
воскликнет тут скептик, в 
личных интересах человек 
старается!.. 

Ну что ж . тогда позволь-
те небольшое уточнение. 
«Старающийся в личных ин-
тересах человек» вот уже 
больше полгода в семь 
утра отправляется на ра-
боту и раньше семя вечера 
домой не попадает. I /осле 
этого он садится за стол. 
Обкладывается справочни-
ками и часов до двух по-
полуночи пишет диплом. 

При всем том дома у 
Кутякова. куда я пришел 
посмотреть на этот самый 
диплом, услышал от Та-
мары Нваноины, его жены: 

—С переходом в орига-
диры Володя м а л о 
С! ЯЛ быца I Ь Д и м а . И ЬСС ЖС 
я рада за него. Таким удов-
летворенным за результаты 
свой работы я давно его 
уже ие видела. 

—АОЧу иъ^иТЬ. — ЭТО Я 
услышал уже от самого 
Владимира Степановича. — 
что и наш подряд, и моя 
дипломная раоота еще со-
служат службу всей авто-
базе. всему Стройтраису. 

Он вправе сказать такие 
слова. Из разрозненной 
группы людей, чисто волею 
случая попавших в одну 
бригаду, он в короткий 
срок сумел создать креп-
кий коллектив, который 
нынче стабильно и притом 
(немаловажная деталь!) 
честно выполняет план. 
Опыт. заслуживающий 
тщательнейшего изучения 
при нынешнем весьма не-
благополучном положении 
в целом по Стройтраису. 

Но об зтом рассказ даль-
ше. 

А . БЕЛОВ. 

Осторожно: формализм! 
П Р О П А В Ш А Я П Р Е М И Я 

По итогам 1982 года ру-
ководство главка и област-
ной совет ВОИР признали 
постановку рационализа-
торской работы в коллективе 
нашего домостроительного 
комбината лучшей среди 
всех подразделений Главло-
меиьпромстроя. Оаиовре-
менно была присуждена 
премия • сумме боО рублей. 

Узнали мы об этом еше в 
начале января. На кален-
даре уже ноябрь, пора под-
водить итоги рационалита-
торской работы за очеред-
ной 1983 год. а про обещан-
ную премию ни слуху, ни 
духу. Инженер по рациона-
лизации М. Колтыиаева пы-
талась-ней тя (с следы. Вы-

яснилось. что сначала 
премию «не пропустил» гор-
финотдел. В главке, узнав 
про то. дали «добро» вы-
платить эти 500 рублей за 
счет смет и затрат иа ра-
ционализацию. Тут воз-
никли какие-то сложности 
в Стройбанке. Конечно, фи-
нансовую дисциплину нуж-
но соблюдать, но оря чем 

тут рационализаторы? О 
премии-то было заявлено 
во всеуслышанье, в том 
числе со страниц многоти-
ражки! В общем авторите-
та себе ао всей этой исто-
рии яи объединение, ни 
главк явно не прибавили. 

Рационализаторы Д С К : 
Т. ГОХГ>Т, Э. КАРМА-

НОВА, Е. ГОРЕЛОВ. 

НОВЫЙ Д Е Н Ь 

а >: 

- г . 

Фото А. Гороховского. 

г * I к 

В СРОК! 
Подводят генподрядчика, 

подводит генподрядчик 
Д о конца нынешнего го-

д.а для успешного выполне-
ния социалистических обя-
зательств обьединеиию не-
обходимо ввести в Нижнс-
•артовске четыре детских 
сада: МЛ* 31 в 13 м. 31 в 
15-м. 37 в 14-м и 41 в 12 м 
микрорайонах. На строи-
тельстве трех из них побы-
•ал иа днях наш корреспон-
дент. Вот что он услышал: 

Д Е Т С А Д М 31 а 13-м ми-
крорайоне. 

А. I АЛИЕВ, начальник 
участка трест - площадки 
Л 3: 

—Детсад мы должны вве-
сти в декабре. Именно это-
му необходимо сегодня под-
чинить усилия генподрядчи-
ка. субподрядчиков, постав-
щиков. Сделано многое. 
Примерно иа >0 процентов 
закончены отделочные рабо-
ты (имею в виду штукатур-
ку ) . приступили к благоуст-
ройству территории. 

Однако есть немало до-
садных неувязок, которые 
соцутимо тормозят работу. 
Прежде всего — отставание 
по наружным сетям. К ним 
иг может приступить ССУ-1. 
так как ДСК . генподрядчик 
пэ микрорайону, не выдал 
оэдер на производство зем-
линых работ. И вопрос не 
решается второй Мсъ*н* 

Этот детсад — собствен-
ный Минмонтажспепстроя. и 
тем более непонятно, поче-
му его нижнс4)аромские ор-
ганизации сами себе ставят 
пелки в колеса. Д о сих пор 
сантехники не выставили 
трапы под первый этаж. А 
тут завязано многое: не 
могут )нги с первого этажа 
отделочники, не получим 

мы и оборудование —пли-
ты. котл а. кинятчлышки. 
Д Е Т С А Д 37 в 14-м 
микрорайоне. 

Нрорао трест-площадки 
Жилстрой С. Ш А Л Д О В: 

—На нашем обдоктс сей-
час заняты представители 
Спецстроя. СУОРа, Иртыш-
сантсхмонтажа. Обещают 
приступить к делу электри-
ки. закончить езое задание 
вснткляцнонннки. Но пока 
только ждем обещанного. 
Позволит и У П Т К Отсутст-
вие стекла не позволяет 
сдслач. двойное остекление. 

Д Е Т С А Д М 41 в 12-м 
микрорайоне. 

Е. СКРИПИНА, мастер 
трест - площадки Л» 3: 

—Более прочиымн н дело-
выми должны быть наши свя-
зи с с)оПодридчнкими. п а 
этом детсаде я недавно. Ра-
боты здесь подходят к за-
вершению. Опера'ивно сп-
равились со своим задани-
ем электрики, неплохо раз-
вернулись отделочники иэ 
Иркутсксибжилстроя. на со-
весть потрудилась бригада 
каменщиков нашего треста 
Н. Радаева. Держат сан-
техники ч не - г .цюнннки 

ОТ РЕДАКТИИ. Как яв-
ствует из этих высказы а-
ний, на всех тр*х отройках 
положение дел примерно 
одинаковое: подводят смеж-
ники. Но вместе с тем яв-
ствует и другое: и сами 
генподрядчики — и Жил-
строй. и трест площадка 
№ 3 — не очеиь-тэ настро* 
сны иа сдачу. Не оттого ли 
представители этих подраз-
делений так активно сетуют 
на нерадивость субподряд-
чиков. чтобы в случае еры-
ва снять с себя вину? 



Резонанс «Эстафета» как она есть (21 .IX. 83.) 

Ч е т в е р т ы й квартал: аврал! 
Продолжаем публикацию откликов иа выступление бригадира монтажников ДСК М. Колесникова. 

В адрес Иртышсаитехыон-
тажа нередко звучат упре-
ки н лретен 1ин. Иногда сп-
раведливые. чаще. увы. бес-
почвенные, незаселенные. 
Поясню свою точку зрения. 
Главная для нас сложность 
состоит и тон. что и нер.зом 
шартаде мы о осноаном 
бе» работы, зато в четвер-
том кривая загруженности 
резко подскакивает вверх. 
На последнюю четверть го-
да у нас приходится более 
половины годового объема 
работы. 

Не секрет, что строители 
в начале года не торопятся, 
строят ни шатко, ни вал-
ко. часто корректируют 
планы, переносят сроки сда-
чи. Зато в конце возмуще-
нию нет предела: как. мы 
же все сделали, у нас все 
готово, сантехники, вот кто 
подводит, вот где корень 
зла. 1-х до сих пор сше на 
объекте ист! Но, дорогие 
строители, не пора ли м м 
повернуться к нам лицом? 
ДаплГ те не будем в< » ста-
вить с ног на голову, на-

против. попробуем расста-
вить по своим местам. 

В сложизшейся ситуации 
мы вынуждены работать 

как пожарники: бежим туда, 
где «горит». Людей у Ир-
тышеантехмонтажа не так 
уж много, выполнять рабо-
ты иа всех объектах одно 
временно мы не в силах. 
Тем более, что объекты у 
нас по всему городу, боль-
шой нх объем и в Радуж-
ном. 

Возьмем для примерз до-
ма Д С К . Монтажиикн на 

ПЕРВОЗИМЬЕ 

СЕРГЕЙ 
ЗАПЛАВНЫЙ 

Из селе оной 
тетради 
Болота наглухо закрыты 
Морозной коркой до весны 
Рекой деревтя— инвалиды 
В тугие стянуты узлы. 
Под вертолетом солнце 

тлеет 
На грязно-розовых снегах. 
Идет олень тропой своею. 
Вздымая голице на рогах. 
Бросает ветер вниз машину. 
Качает тени, вихрит снег. 
Срывая с губ простое имя 
В котором пульс сибирских 

рек. 

В котором чисто все я 
хрупко. 

Как в царстве кедров н 
елей. 

В котором ни одной 
зарубки 

Ни от дорог ни от друзей. 
По свежей пороше. 

Ч т о б ы рубль был ч е с т н ы м 
Новое в планировании фонда зарплаты в строительстве 

С начала этого года в 
строительных организаци-
ях 11 |<4.|Ы изменен 1.ир/ОсоК 
формирования фонда зара-
ботной платы. Чем зто 
вызвано, и в чем суть это-
го новшества? 

За последние годы в ст-
рои 1сльст ве заметно стали 
снижаться темпы роста 
объемов СМР и произво-
дительности труда. Как 
следствие, при этом допус-
к а м и исрсриеАОД 1риНда ->ар-
платы. Разрыиалась связь 
между ростом производи-
тельное тн труда и средней 
заработной платой, между 
численностью работников и 
объемами выполняемых ими 
работ. 

Происходит все это так. 
Из-за различных организа-
ционных неувязок на 
стройках допускаются зна-
чительные (до 20 процентов 
Н Осмес/ но Терн |<и\№'|0 0 
времени. Однако потери *ти 
не фиксируются, а с по-
мощью приписок благопо-
лучно оплачивается, винов-
ным в простоях все сходит 
с рук. 

Ясно, что такое положение 
дел недопустимо, «хотирег-
ные задачи по совершенст-
вованию системы планиро-
вания трудовых показате-
лей сформулированы в По-
становлении Ц К КПСС н 
Совета Министров СССР 
«Об улучшении планирова-
ния и усилении воздействия 
хозяйственного механизма 
на поеыпкчше эффективно-
сти производства и качест-
ва работы». Предусматри-
вается, например. начать 
постепенный переход в 

одиннадцатой пятилетке к 
планированию производите-
льности труда в строитель-
но . монтажных организа-
циях но норматнмпои час-
тон продукции, то есть по 
показа телю наиболее точ-
но отражающему нзмснення 
в затратах труда. Фонд 
заработной штаты. соот-
ветственно будет формиро-
ваться исходя из норма.н-
ва на I рубль продукции 
по показателю, применяе-
мому для планирования 
производительности труда. 

Наше объединение согла-
сно |фнказу Мнннромстроя 
СССН должно перейти на 
планирование производите-
льности по нормативной 
условно • чистой продук-
ции с 1985 года. Однако по-
степенный переход к этой 
системе уже начат. С I ап-
реля минувшего года при-
нято решение об установ-
лени I нового порядка вы-
дачи средств на зарплату 
строителям. Всем работни-
кам. кроме сдельщиков, вы-
дача срСДСТа на ДарилаIу 
стала производиться стро-
го в пределах установлен-
ного планового фонда; сде-
льщикам — в меру выпол-
ненного ими объема СМР. 
И все-таки несоответствие 
между ростом средней зара-
ботной штаты и повышени-
ем производительноети тру-
да полностью устранено не 
было-. Поэтому следующим 
шагем стало применение 
норматива заработной пла-
т ы работников, занятых на 
строиТСЛI но - монтажных 
работах и в подсобном про-
изводстве в копейках на I 

рубль объема работ. 
Такой норматив утверж-

дается вышестоящей орга-
низацией и должен быть 
стабильным на весь пла-
новый период. Таким обра-
зом. все организации объ-
единения получают сегодня 
средства на зарплату толь-
ко в прямой зависимости от 
выполненного объема работ. 
Об этом должны знать все 
работники строительных ор-
ганизаций: мастера, прора-
бы. начальники участков, 
нормнроашнки. работники 
аппаратов управления Тре-
бования планово-финансо-
вой дисциплины одинаково 
обязательны для всех. Ну-
жно постоянно помнить, что 
банковские учреждения вы-
дают средства на зарплату 
только в соответств* и с 
'установленным порядком, 
н какого-то иного порядка 
тут нет и не может быть. 

Лаконичные, но исчерпы-
вающие слова прозкучали 
по этому поводу на ноябрь-
ском (1982 г.) Пленуме 
Ц К КПСС: надо. чтобы 
рубль был заработан. 

Крепить дисциплину во 
всех ф,1нинсо..ых вопросах, 
продолжать работу по со-
вершена аованню планиро-
вания трудовых показате-
лен — к этим задачам мы 
должны сегодня подходить 
как к задачам первосте-
пенной важности, причем 
все — н экономисты, и те. 
кто организует дело непос-
редственно на стройке. 

Е. КОМОЛЬЦЕВЛ. 
начальник пдаюво-

акоиомического отдела 
объединения. 

участке готовят нам отвер-
стия под системы отоплс» 
ния и канализации. Это 
первый «прокол», потому 
что отверстия должны быть 
сделены уже на заводе 
К П Д . Первый неизбежно 
влечет за собой второй. 
Монтажники не спешат с 
отверстиями: то нет комп-
рессора, то людей... Быва-
ет, ругаешься с генподряд-
чиком. так как объекты 
сдают под монтаж систем 
месяцами (это случилось, 
например, со школами ЛЬМ 

23. 56 да н на других ст-
ройках такое не редкость). 
А ведь качество н темп ра-
боты генподрядчика напря-
мую сказываются и на на-
шей деятельности. 

Положительный урок мо-
жно былс бы всем нам из-
влечь нз опыта строитель-
ства восьмого дома в 13-м 
микрорайоне. Здесь нашими 
сантехниками был заклю-
чен с бригадой монтажни-
ков ДСК. договор бригад-
ного подряда. Это сразу 
сказалось на реэулттетех. 

КАДРАМ—ЗАБОТУ 

Строители своевременно уп-
равились со своим задани-
ем. а мы со своим. 

Словом, есть выход из 
создавшейся ситуации. Рит-
мичность н четкая органи-
зация производства на все* 
этапах строительства — 
вот что лежит в основе ус-
пеха. Понять это давно но-
ра всем. 

И. БЛОХИН. 
главный инженер 

Нижневартовского 
монтажного управления 

треста Иртышсаитехмоитаж. 

НАУЧИМ СТРОИТЕЛЯ СТРОИТЬ 
Г 1 ОСЛЕ прошедшей от-
1 1 четно - выбор юй пар» 

тийной конференции меня, 
да и весь коллектив > »чтх 
еще больше стало заботить, 
все ли делает наш комби-
нат по обучению квалифи-
цированных рабочих для 
успешного выполнения объ-
единением плана? 

План объединение не 
выполняет. И одной из 
Основных причин «того уча-
стники партийной конфе-
ренции назвали недостаточ-
ную работу с кадрами. Как 
Повысить щнкресс локальное 
мастерство, воспитать ст 
ремленне к овладению смеж-
ными профессиями. изу-
чению передовых методов 
труда у каждого рабочего? 
У себя в У К К главный ре-
зерв мы видим в скорей-
шем переходе на прогрес-
сивную форму курсооого 
обучения по ступенчатой 
системе. 

Обучение по ступенча-
той системе разделяется на 
три этапа. Первый — освое-
ние знаний и навыков ос-
новной профессии, получе-
ние начальной квалифика-
ции, скажем. монтажника 
3-го разряда. Через два-три 
года рабочие направляются 
в У К К на курсы повыше-
ния квалификации. Это вто-
рой этап обучения. Занима-
ясь без отрвиа от произ-
водства. рабочий повыша-
ет уровень своих теореткт 
ческих знаний, выполняет 
практическое задание, даю-
щее ему право на присво-
ение 4тго разряда. Парал-
лельно он обучается на ст-
ропальщика 2-го разряда, 
осваивает смежную профес-
сию электросварщика дуго-
вой сварки 3-го разряда НБ» 
чальной квалификации. На-
конец. на третьем этапе 
обучения монтажник дости-
гает высшей квалификации в 
своей профессии — 5-го или 
даже 6-го разряда, о д н о 
временно повышая квали-
фикацию по специальности 
сварщика до 4—5-го разря-
да. стропалпцнка — до 2» 
го разряда. 

В качестве примера мож-
но рассказать о Любови 
Романенко. отделочнице 
СУОР. В 1979 году она по-
лучила в У К К специаль-
ность штукатура 2-го ра;.» 
ряда. Два года спустя, по-
высила у нас квалифика-
цию до 3-го разряда. В 
бригаде заметили ее стара-
тельность. ответственность в 
работе, обратили внимание, 
что она проявляет любо-
знательность к смежной 
профессии — маляра. В 
1982 году Любовь Романен-
ко вновь была направлена 
на учебу в У К К для повы-
шения квалификации, после 
чего ей присвоили 4 квали-
фикационный разряд штука-
тура и маляра. 

В нашем же учебно-кур-
совом комбинате овладели 
мастерством каменщиков, 
получили смежные профес-
сии монтажников и стро-
пальщиков многие рлбочне. 

передовых бржад П. Наза-
рука. Ф. Нуркаева нз 
трест - площадки Я» 3. И 
таких примеров немало. 

ОД Н А К О , чтобы ступен-
чатая система подго-

товки раоочнх широкого 
профиля стала у нас дей-
ствительно системой, необ-
ходимо еще многое сде-
лать. Прежде всего сами 
бригады должны четко опре-
делиться. кому нз рабочих 
необходимо повысить раз-
ряд в блнжайшне годы, ко-
му приобрести смежные 
спеииалькости. Решение 
бригад, согласованное с 
ОТиЗа ми, должно отразить-
ся в планах иовышения 
квалификации рабочих каж-
дого треста и управления. 
Причем желательно, чтобы 
в этих планах перспектива 
учитывалась минимум на 3 
—4 года вясрсд. планиро-
вание обучения рабочих 
кадров должно рассматри-
ваться руководителями под» 
разделений, как важнейшая 
составная часть развития 
производства. 

Другой актуальной проб-
лемой в подготовке высо» 
коквалифнцнрованных ра-
бочих является укрепление 
учебно - производственной 
базы комбината. Коллектив 
У К К много над этим рабо-
тает. однако одних нашил 
усилий тут явно недостато-
чно. К примеру, госавтоин-
спскция для подготовки во-
дителей требует создания 
специальных классов по ка-
тегориям,- «С». «И». «Д»; 
госгортсхиадзор настаивает 
на создании отдельного 
класса для подготовки ма-
шинистов самоходных стро-
ительных механизмов. и 
класса для обучения маши-
нистов котельных. Но с 
учебной базой положение 
еще относительно терпимое, 
главная беда — мы не име-
ем возможности надле-
жащим образом организо-
вать практику, закрепление 
навыков. 

К чему это ведет? В пе» 
риод становления нашему 
обиединснию. к примеру, 
остро были нужны свар-
щики. И мы комплектова-
ли нх группы из плотннхов. 
каменщиков. бетонщиков. 
Обучение шло без отрыаа 
от производства. то есть 
люди приходили к нам пос-
ле напряженной смены. И 
все-таки мы добивались, 
чтобы оки получили необхс? 
днмый объем знаний по но-
вой специальности. Однако 
закрепить нх на практике не 
было возможности. Ь плот-
ницких бригадах сварочные 
аппараты не нужны. у 
каменщиков их —один, ред-
ко два на целый участок. В 
итоге члены тарифно квали-
фикационной комиссии при 
аттестации попросту закры-
вали глаза на скромные 
практические навыки экза-
менуемых. А ведь при вы-
ходе из У К К им присваива-
лись достаточно высокие 
разряды, то есть на строй-
ке с них вправе были спро-

сить как с полноценных 
специалистов. На деле же 
иные нз новоиспеченных 
сварщиков в держак - то 
тонком в рука азЯ1Ь не мо-
гли. 

к А К РЕШИТЬ эту 
проблему." первый ва 

риант — создание единого 
учеоно - производственного 
комплекса с т о — и класса-
ми теоретического ооучеиня 
и неоолишими мастерскими, 
оснащенными современным 
оборудованием, применяе-
мым сетодни на стройках, 
хотя оы по одной единице; 
здесь же — ио два-три ра» 
бочих места о.делочиика. 
каменщика « монтажника, 
сварщика, машиниста крана. 
водаг«1тя. ТЮ пока надежд 
на ато мало. В планах раз-
вития ооьедниеина данный 
комплекс не фигурирует, хо-
тя затраты — примерно ООО 
- Ооо тыснч руолеи — оку-
пились оы скоро. 

Второй, пока что более 
приемлемый вариант. — соз-
дание учебных классов а ра-
бочих показательных мест 
в самТТГ подразделениях. Но 
и с этим дело обстоит то-
же не лучшим ооразом.На 
заводе К т | Д один класс 
создан, но не ооорудован. В 

объединении Строи Iране пла-
нируют создание класса по 
безопасности движении, но 
здесь еще нсооходнм класс 
по обучению водителей. За-
тягивается создание класса 
механизаторов в Строи ме-
ханнзацин. 

Вполне по силам подраз-
делениям — было бы же-
лание! — оборудование 
показательных раоочнх 
мест. Положим, СУОРу не 
плохо бы иметь две-три 
кабины с дверными, охон-
нымн олоками, нордокоап-
лект инструментов для от-
делочных раоот, высокопро-
изводительные аппараты 
/ооо .ш, Схл2 «Снежок», 
«Унявсрсал-2». которые 
можно было бы продемон-
стрировать в действии. На 
зааоде М 1 Д или л с л ! же-
лательно создать два сва-
рочных поста. где можто 
было бы не только пока-
зать, как правильно накла-
дывать сварочный шол. но 
н принять ио всем прави-
лам экзамен по сварке. На 
Д С К хорошо бы оборудо-
вать монтажный полигон в 
миниатюре. на котором 
можно оыло бы .продемон-
стрировать технологию мон-
тажа со всеми се особенно-
стями... Да и в тре-
стах можно оборудовать 
что-то подобное. В конеч-
ном счете в наших общих, 
интересах иметь образо-
ванные. профессионально 
грамотные, умелые, высоко-
квалифицированные рабочие 
кадры. 

В. БЕЛОВ, 
заместитель директора 

учебно - курсового 
комбината объединения. 
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ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН. СОЕДИНЯЙТЕСЬ• 

IА ТА ТАЙ 
ХПТРОЙШ 

ОРГАН ПАРТКОМА. 
ПРОФКОМА. КОМИТЕТА ВЛКСМ. 

АДМИНИСТРАЦИИ 
ПРОИЗВОДСТВЕННОГО 

СТРОИТЕЛЬНО . МОНТАЖНОГО 
ОБЪЕДИНЕНИЯ 

НИЖНЕВАРТОВСКСТРОП 

В Ы Х О Д И Т С Н О Я Б Р Я 1978 Г О Д А „ М 4 6 ( 2 6 2 ) . С Р Е Д А . 1 6 и о г « р я 1 9 8 3 г . . - Ц Е Н А I К О П 

П Л А Н З А К О Н ! 

От января до ноября 
Итоги работы объединения и подразделений 

Г е н п о д р я д Собствен . с и л ы 

П о д р а з д е л е н и я 1 0 мес | о к т я б р ь 10 «ее . | о к т я б р ь 

( В п р о ц к п л а н у ) 

Н В Ж С 6 8 . 7 6 5 . 3 7 6 . 6 7 4 . 0 
Т р е с т - п л . ЛА 1 7 2 . 0 6 8 . 2 6 8 . 3 9 3 . 5 
Т р е с т 2 1 0 0 . 1 114.7 6 8 . 3 1 0 3 . 3 
Т р е с т -пл. Л * 3 1 0 1 . 7 7 0 . 9 1 0 3 . 3 1 0 0 
Д С К 1 1 3 . 5 1 1 5 . 6 1 0 0 . 3 1 0 0 . 9 
Н В С С — — 9 3 . 1 8 5 . 2 
С У О Р — — 7 9 . 7 9 1 - 1 
С т р о й м е х а н и з а ц п я — — Я 5 . 5 9 1 .-1 
Ж К К 1 1 4 . 7 1118.0 1 1 1 . 3 8 0 , 0 
С М У 2 — — 5 1 . 7 18 8 
В с е г о п о о б ъ е д и н е н и ю 9 1 . 5 8 6 . 8 8 7 . 7 8 6 . 5 

И в 6 0 . 3 п р о ц е н т а в ы п о л н е н п л в н де- к в а д р а т н ы х м е т р о в ж и л ь я - 1 0 0 . 1 
с я т и месяцев по р е а л и з а ц и и т о в а р н о й 
с т р о и т е л ь н о й п р о д у к ц и и по г е н п о д р я д у . 
с о б с т в е н н ы м и с и л а м и — на 7 2 . 1 . 

С я н я а р я по о к т я б р ь введено 1 4 8 7 3 Г 

- Строительство обьеитов культуры—на контроль ! 

На стенде и за ним 
Н а з а б о р е — к р а с о ч -

н ы й стенд , где у с т р е м и -
л о с ь в в ы с ь , в г о л у б о е не-
б о з д а н и е б у д у щ е г о Д о 
т е х н и к и . Р я д с м — циф-
р ы . р у б л и , п р о ц е н т ы . 
з а б о р о м идет работа , ст-
р о и т е л ь с т в о « т о г о д о м а 
Г е н п о д р я д ч и к — трест -
п л о щ а д к а Л& 1. 

Д а . с т р о й к а т о л ь к о на-
чата . н о у ж е с п е р в ы х 
ш а г о в она « с п о т к н у л а с ь » 
о р я д т у г о р е ш а е м ы х во-
просов . В о т о ч е м расска -
з а л м а с т е р у ч а с т к а С . 
• Ф н г у р о в : 

— П о с т о я н н ы м и с т а л и у 
•нас т р у д н о с т и с к и р п и ч о м 
Д е л а е м з а я в к у в У П Т К 
на д о с т а в к у е го в п е р в у ю 
смежу , о д н а к о и п е р в а я н 
в т о р а я с м е н ы з а ч а с т у ю 
п р о х о д я т в б е с п л о д н ы х 
о ж и д а н и я х , а к и р п и ч ве-
з у т в т р е т ь ю без в с я к о г о 
п р е д у п р е ж д е н и я . к о г д а 
м ы не г о т о в ы е г о п р и н я т ь . 
На все допросы т а м от-
в е ч а ю т о д н о : б у д е т , бу-
дет . н о п о л о ж е н и е не 
меняется . 

Т о р м о з и л н а ш у работу 
и завод с т р о и т е л ь н ы х ма-
териалов . Н е б ы л о т а м 
с н а ч а л а а р м а т у р ы н у ж н о -
г о п р о ф и л я , сейчас , на-
к о н е ц . а р м а т у р н ы м и из-
д е л и я м и м ы обеспечены. 
Н е с в о е в р е м е н н о поставля -
ет н а м З С М вместе с о 

Резонанс 

С т р о й т р а н с о м р а с т в о р и 
бетон . Н и одна м а ш и н а 
в 8 . 0 0 ( п о з а я в к е ) иа 
у ч а с т к е не п о я в л я е т с я 

Д о с е г о д н я С т р о й м е -
х а и н з а ц и и н е сдала под-
к р а н о в ы е п у т и . . . 

чД р а з г о в о р в м е ш и в а -
е т с я м а с т е р трест -пло-
щ а д к и С т р о Л м е х а н и з а ц н я 
Ф К а с ь я н о в а : 

— Н о в э т о м « к р а й н я я » 
д а л е к о не Строй.механнза-
ц и я . М е с я ц т я н у л о с от-
с ы п к о й п л о щ а д к и С С У - 3 . 

Е щ е б о л ь ш у ю я с н о с т ь 
в п о л о ж е н и е дел на 
с т р о й к е внес к а м е н щ и к 
М . А ш а р а п о в : 

— П л о х о п о д в и г а л а с ь 
работа н из - за о т с у т с т в и я 
лссов . П о т о м у 15 чело-
век в ы п о л н я л и то . с ч е м 
с у с п е х о м м о г л и б ы спра-
в и т ь с я пятеро . З а к а з ы в а -
ли инвентарные подмости 
в р а з н ы е о р г а н и з а ц и и , но 
в к о н ц е к о н ц о в п р и ш л о с ь 
д е л а т ь и х с в о и м и с и л а м и 
в н а ш е м О Г М . 

П о н я т н о . ч т о все э т и 
н е у р я д и ц ы н п е р е б о н 
в л е к у т за собой п о т е р и 
р а б о ч е г о в р е м е н и , п о г р е ш -
н о с т и в к а ч е с т в е строи-
тельства . 

Д е й с т в и т е л ь н о , без ус-
т а л и р а т у е м м ы за чет-
к у ю о р г а н и з а ц и ю произ -
в о д с т в е н н о ю процесса . С 
н е м е н ь и ' и у рвение м к н в а -

РАБОЧИЙ ЧЕЛОВЕК 

п р о ц е н т а к п л а н у . П р и э т о м в Р а д у ж -
н о м д о п у щ е н о о т с т а в а н и е : п р и п л а н 
1 8 9 0 7 с д а н о 8 9 6 4 к в а д р а т н ы х м е т р о з 
ж и л о й п л о щ а д и - 4 7 . 8 процента . 

е м з с т о р о н у п о с т а в щ и к а 
и с у б п о д р я д ч и к а ( и х н 
в п р я м ь е с т ь в ч е м у п р е к -
н у т ь ) . Н о п о п ы т а е м с я в ы 
я е н н т ь в с л о ж и в ш е й с я си-
т у а ц и и и п о з и ц и ю гс и п е д 
р я д ч и к а . 

Н е с л у ч а й н ы м показа -
л о с ь н а м в ы с т у п л е н и е Н . 
Д о в б ы ш а . б р и г а д и р а это-
г о у ч а с т к а . на недавно 
п р о ш е д ш е й в о б ъ е д и н е н и и 

п а р т и й н о й к о н ф е р е н ц и и . 
О н г о в о р и л о п р о с т о я х 
б а ш е н н о г о к р а н а и к о м п -
рессора . т е к у ч е с т и кад-
р о в и задавал , в частно-
с т и . в о п р о с п о ч е м у брига-
д и р д о л ж е н б ы т ь с н а б ж е н -
ц е м . п р о с и т е л е м и толка -
чом? 

С о г л а с н ы , в о п р о с ы по-
с т а в о к и к о о р д и н а ц и и 
д е й с т в и й всех о р г а н и з а -
ц и й н а с т р о и т е л ь н о й пло-
щ а д к е д о л ж е н р е ш а т ь ни-
к а к не б р и г а д и р , не м ^ 
с т е р и д а ж е не п р о р а # 
Н х о б я з а н о с в о е в р е м е н н о 
и ч е т к о р е ш а т ь р у к о в о д -
с т в о г е н п о д р я д н о г о трес-
та . е д а н н о м с л у ч а е — 
т р е с т - п л о щ а д к и 1 По-
ч е м у о н о здесь к а к б ы 8 
т е н и ? Н е ч у в с т в у е т с я в 
г е н п о д р я д ч и к е к р о в н о й за-
и н т е р е с о в а н н о с т и в резу-
л ь т а т а х и ходе дела, ко-
т о р ы м о н з а н и м а е т с я , за 
к о т о р о е отвечает . 

Е. Л А Р И О Н О В А . 

Л е о н и д Н и к о л а е г п ч Г ; .вр : :л . г г.с. п. 
д и т дома Д С К . н а ч и н а я с с а м о г о п е р 
во го н з н и х С е г о д н я о н воз главляет о д 

ну н з л у ч ш и х на к о м б и н а т е б р и г а д м о н -

тажников. 

— 

„ Х О Л О Д А П Р Е Д Ъ Я В Я Т СЧЕТ" 
В к о р р е с п о н д е н ц и и на-

ш е г о в н е ш т а т н о г о <лш>рд 
п. Каплуна, вышедшей о 
номере 14.31 т ы з а И) О!, 
т и б р я с . г . . п о д н и м а л и ' ь 
в о п р о с ы у л у ч ш е н и я ПОД 
ГОТОВЫ! СТРС1ШЛ.«НЛ>(1 

п р о и з в о д с т в а . В ч а с т о с т и , 
р е ч ь ш л а о необходимо-
с т и с о з д а н и я центр*лил -
в а н н ы х к о л е р н ы х мастер-
с к и х о б ь е д н н е н н я . 

В р е д а к ц и ю п о с т у п и л 
ответ II. о г л а в н о г о ин-
ж е н е р а У П Т К Д . М 

П е н ь к о в о г о . в к о т о р о м 
с о о б щ а е т с я о т о м . ч т о вы-
с т у п л е н и е г а з е т ы о б с у ж -
д е н о на заседании техсо-
вета у п р а в л е н и я В насто-
я щ е е в р е м я здесь п р и -
н и м а ю т с я м е р ы д л я раз-

в е р т ы в а н и я ц е н т р а л и з о -
в а н н ы х к о л е р н ы х мастер-
с к и х . О д н а к о иа сегод-
н я ш н и й д е н ь ф и л и а л тре-
ста О р г т е х с т р о й не в ы -
д а л н е о б х о д и м у ю д л я : п о 
ю д о к у м е н т а ц и ю , не от-
к р ы т о т а к ж е ф и н а н с и р о в а -
ние. 

Р е д а к ц и и с т а л о извест-
но. ч т о вопрос о с о з д а н и и 
ц< н т р а л н з о в а н н ы х к о л е р -
п ы х мастере к и х овсу ж д а л 

с я на з а с е д а н и и техсовета 
о б ъ е д и н е н и я . Р я д специа-
л и с т о в У П Т К и О р г т е х -
с т р о й н а п р а в л е н ы в пере-
д о в ы е с т | ю и т е л ы | ы с орга -
н и з а ц и и с т р а н ы д л я изу -

ч е н и я с о о т в е т с т в у ю щ е г о 
о п ы т а . 

«Эстафета» иаи она есть» (21. IX. 83) 

БРАК СО ШТАМПОМ ОТ 1С 
Э л е к т р и к и п о з д н о при -

ходят на о б ъ е к т ы , ч у т ь 
л и не с р ы в а ю т с р о к и и х 
сдачи . Т а к о й я р л ы к на 
нас п о в е с и л и давно , одна-
к о он д а л е к о ие о т р а ж а е т 
и с т и н н о г о п о л о ж е н и я дел. 
В о т н е с к о л ь к о ф а к т о в . 

Д о с е г о д н я ш н е г о д н я 
не с д а н ы под м о н т а ж сда-
т о ч н ы е о б ъ е к т ы четверто-
го к в а р т а л а ж и л ы е дома 
ЛА 14 в п я т н а д ц а т о м ми-
к р о р а й о н е (сдача п о д мон-
таж — и ю л ь э т о г о го-

да) . М 2 в ш е с т н а д ц а т о м 
м и к р о р а й о н е и 2 8 — в 
п я т н а д ц а т о м ( сдача — 
п е р в а я декада о к т я б р я ) . 

Н о э т о г о мало. П а н е л и 
ж и л ы х д о м о в с е р и и I I I -
1 1 2 - 5 М п о с т у п а ю т на 
с т р о и т е л ь н у ю п л о щ а д к у с 
завода К П Д с б о л ь ш и м 
о т к л о н е н и е м от н о р м ы п о 
п р о к л а д к е п р о в о д о в с к р ы -
то. Д л я у б е д и т е л ь н о с т и 
э т и о т к л о н е н и я х о ч у пе-
р е ч и с л и т ь . О т в е р с т и я д л я 
п р о к л а д к и п р о в о д о в за-
л и т ы бетоцом . гнезда д л я 

у с т а н о в к и в ы к л ю ч а т е -
л е й . р о з е т о к и ответви-
т е л ь н ы х к о р о б о к д е ф о р 
м н р о о а н ы . а в с а н у з л а х 
в о о б щ е о т с у т с т в у ю т . Ш т -
р а б ы . п р е д у с м о т р е н н ы е в 
п а н е л я х по п е р и м е т р у 
н о м и а т . п р о х о д я т под 
п л и н т у с а м и . п л и н т у с ы 
ж е з а к р е п л я ю т с я после 
о т д е л к и г в о з д я м и и пов-
р е ж д а ю т провода Ч а с т о 
в н а р у ш е н и е С Н н П ш т у к а 
т у р ы п р и с т у п а ю т к вы-
п о л н е н и ю с в о е г о з а д а н и я 
без а к т о в на с к р ы т ы е ра-

б о т ы . П о ч т и на всех 
д о м а х Д С К э л е к т р э м о н -
т а ж н и к и не м о г у т проло-
ж и т ь с п у с к и к в ы к л ю ч а -
т е л я м и р о з е т к а м : нет 
к а н а л о в . Т о л ь к о п о 
еле о т д е л к и с т р о и т е л и 
п р о б и в а ю т ш т р а б ы 

Н е с м о т р я на н а ш и не-
о д н о к р а т н ы е и з м е н е н и я 
ч е р т е ж е й с т е н о в ы х пане-
л е й и п е р е к р ы т и й сов-
м е с т н о с н о в о с и б и р с к и м 

и н с т и т у т о м В Н Н И Г 1 Э М . с 
Д С К . с о в м е с т н ы е 
п р о т о к о л ы н т е х с о в с т ы . 

н и к а к и е к о р р е к т и р о в к и в 
т е х н о л о г и ю п р о и з в о д с т в а 
не внесены . П а н е л и т а к и 
по н а с т о я щ е е в р е м я по-
с т у п а ю т на с т р о и т е л ь н у ю 
п л о щ а д к у с б о л ь ш и м от-
к л о н е н и е м от д е й с т в у ю -
щ и х н о р м . в з а в о д с к о м 
О Т К на это . в и д и м о , с м о т 
р я т с к в о з ь п а л ь ц ы . А это 
влечет за собой и б р а к в 
работе, и з а т я г и в а е т сро-
к и с т р о и т е л ь с т в а 

Л . А К О I I Д Ж А Н О В. 
н а ч а л ь н и к П Т О Н В М У 

треста С и б э л е к т р о м о и т а ж , 

Панорама 
новостей 

Лучшие 
в области 

Ш т а б Ц К В Л К С М 
З а п а д н о С и б и р с к о г о 
т е р р и т о р и а л ь н о п р о 
изводе т в е н н о г о к о м п -
л е к с а подвел и т о г и 
с о ц с о р е в н о в а н и я К М К 

В ч и с л е т р е х л у ч ш и х 
к о л л е к т и в о в , у д о с т о е н 
н ы х П о ч е т н ы х г р а м о т 
м д е н е ж н ы х п р е м и й , 
п е р е д о в ы е б р и г а д ы 
Д С К м о н т а ж н и к о в М 
К о л е с н и к о в а н отде г 

л о ч ш п , М . Д о л г а в и н о й 
В . С А В 0 Ч К И Н . 

Молодежный 
«Огонек» 

с о с т о я л с я в н а ш е м 
п о д ш е ф н о м о б щ е ж и т и и 
.4» 4 . К р а с и в о оформ-
л е н н ы й к р а с н ы й у г о -
л о к о б щ е ж и т и я запол-
нила м о л о д е ж ь У М Р. 
Н а с ы щ е н н о й н разно-
о б р а з н о й б ы л а п р о г -
р а м м а « О г о н ь к а » . В 
г о с т и п р и ш л и с т а р ш и е 
т о в а р и щ и . С р е д и н и х 
— н а ч а л ь н и к У М Р И . 
С а б л у к о в . с е к р е т а р ь 
п а р т и й н о й о р г а н и з а ц и и 
М . К а б п р о п а . предсе-
датель п р о ф к о м а Ю . 
К о р ч е в о й н д р у г и е . 

Л . А С А Д У Л Л Й 1 Г А . 
с е к р е т а р ь к о м и т е т а 
В Л К С М С п е ц с т р о я . 
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Обращено внимание 
.1 г юхую сдачу кон-
Пн.-рои У П Т К п рез-

ультате 1.<-ТО|ЮЙ по 
ест ны убытки п сум-
•(• более 40 ' тысяч 
ублеП Птя та НЛО НО II.: 
ид жччестителю на 

. п о п к а У П Т К М 
На вид т ; к 

р б» I! 

Г,; 
I нам " Т Н -

О бригадире водителей, который не умеет работать вполсилы 

В Р Е М Я В Ы Б О Р А 

т. и-. управляющего 
роя •'» Катаеву 

л: плохое хрипе пне 
• треПматгриалов. 
К ) П О Д 1 Н И В А Л О В 1 
председатель Ц Г Н К 

Теоретически- что пред-
ставлиет собой бригадный 
подряд. знают сегодня, 
наверное. все. И все же 
освс-жнм ь'дмять. ВооО 
разим себе его модель 
на автотранспорте хоти 
бы в самом простейшем 
виде. 

Энн&я бригада водите 
лей берется ежемесячно 
перевозить энное количе-
ство груза, о чем заклю-
чает д:новор подряда со 
своей администрацией, 
грузополучателем и гру-
зоотправителем. а также 
со смежниками, которые 
будут ей помогать в ра-
боте. В случае успеха 
шоферы получают до 40 
процентов премии к зара-
ботку плюс волна! ражде 
пне за снижение эксплуа-
тационных жират . В т о -
к - , водители ю р н т на 
|>аботе. груз без задержки 
поступает, куда следует, 
автонрсдприятие с пла-
ном. Iрузоиолучатель -
теже Перспектива — са-
ман радужная. И однако 
же нз полусотни с лиш-
ним водительских бри:ад 
СтроАтрьдаа но подряду 
сетодин работают лишь Г>. 

— .Мало. — согласился со 
мной бршаднр одной нз 
таких подрядных ВОДИТ! 
льских б р ш а д Владимир 
Степанович Кутякои (В|ч 
.ми вернуться к нашему 
герою). Но. во первых, 
б р т а д х надо закрепить 
на перевозке к а к о ю то 
ощюдсло иного т руза. 

Для вас такой 
груз нашелен! 

А сколько мы пере-
брали вариантов, покуда 
не остановились на до 

(Окончание. Начало в 
. V 46 за 3 ноября) 

ставке ноЬка и песчаио-
гравийной смеси с прича-
лов на З С М 41 закод 
КПД. . . И потом, мало май 
тн подходящий груз — 
надо еще наладить тща-
тельный учет его достав-
ки. чтобы не было недо-
разумений. 

И я услышал поучитель-
ную историю. Водитель-
ская бригада заключила 
договор подряда с дьрож 
ным стройуправлением. 
Условия — лучше неку-
да: машины шли груже-
ными в оба конца. В 
микрорайоны - с грун-
том. обратно — с извле-
ченным при инженерной 
под! отопке стройплоииаок 
торфом. Все шло гладко, 
пока при расчете подряд 
не «забуксовал». Боясь, 
как бы их не нровсли 
(поди, проверь. сколько 
завезли грунта, если он 
уже у к р ы т бетонными пли-
тами:). прорабы дорожни-
ков норовили убавить ку-
батуру Однако и водите-
лей не объегоришь. И м 
что положено, то и пиши! 
В конце концов, рассуж 
дан. что все равно, мел. 
кубатуру скостят, шофе-
ры начали приписывать 
себе кое-что уже и сверх 
положенною. А где начи-
наются приписки, там ис-
тинный подряд долго не 
проживет, останется пока-
зуха. 

— У нас. — услышал я 
от Кутякова. — недоразу-
мения т а к о ю рода исклю-
чены. Песок и гравий, ко-
торые мы возим на заво-
ды. идут на производство 
бетона, раствора, железо-
бетона Между выходом 
конечной продукции и 
объемом исходных компо-
нентов — прямая про-

Тогда в прогульщиках отцы 
Как выполняется закон о всеобуче 

Н тресте НВСС шло 
; п ел; пне профкома Не 

и н и I обычное, Не про-
Шмамснь иный вопрос 

.. ;м ил ::опестке дня 
школьный. Приглашены 
1*. ч . м ы ш к и подразделе-
ний. секретари партий-
I \ г . .;;.<• молЬСНЦХ ор.а-
н л и ц н н . лредсе датели 
профкомы!, ученики П'.чер-
ннх школ вместе с клас-
«лдамн руке подите л ям и. I I 
пригласили их сюда не 
Д.1Л I :-Ч'1ЦреНИИ лучших 
учатцихен. лучших органи-

• пин. На :м\ссланни шел 
|м лицеприятный разговор 
0 плохо!) посещаемости 
работш Спецст|Х)Н 
вечерне!) ШКОЛ1.1. На 
• скамье подсудимых» 
укинки-с . тцы. дети кото-
рь-.х у не- тоже учатся п 
по * г. отпы. которые 
воспитывают новее поко-
ление. 

Иа профкоме поднят 
еще одни важный вопрос: 
что сделано и унраилсии-
мх какая поспнтательная 
работа там проводится, 
чтобы посещаемость была 
Х О | К > Ш С Л ? 

В каждом управлении 
есть ответственный1 за 
работу с учащимися — 
член трестовской комис-
сии по содействию школе. 
Председатель этой ко-
миссии — В К о н д р а т о в 
01 спорюсь. п прошлом 
учебном году такие ко-
миссии были и каждом 
подразделении и бездей-
ствовали. Нынче комис-
сия приступила к работе: 
план набора учащихся в 
вечернюю школу выпол-
нен. первый шаг к улуч-
шению посещаемости сде-
лан. 

Есть у нас добрые и 
хорошие помощники в ра-
боте. Это инженер отдела 
кад)юн т | хста Д . Корови-
на. начальник отдела кад-
| о в Т. Седых. Конкретная 
и действенная помощь 
оказывается управляю-
щем трестом НВСС В. Ко-
стиковым секретарем пар-
тийной организации В. Ти-
хоновым. 

Однако же в подразде-
лениях треста работа ве-
дется от случая к слу-
чаи» Нет системы, согла-
сованности в действиях, 
обществен ные ор! анпзацни 
плохо помогают работни-
кам отделов кадров или. 
наоборот, работники отде-
лы! кадров не просят по-
мощи .06 этом наглядно 
свидетельствуют резуль-
таты посещаемости шко-
лы. МОЖНО привести при-
мер по У М Р . Заниматься 
здесь должны восемь че-
ловек. Не так у ж мною, 
но хше пришлось затра-
тить целый год. чтобы 
их собрать, поговорить, 
убедить Хорошо начали 
учебный год Ю . Мальцев. 
В. Криволапое. А Копа-
нсв. 

Почему же так долго 
мне понадобилось ходить? 
(И не только в У М Р ) . Да 
потому что смотрят на 
это Так: пришел, учитель, 
ну я хороню, поговорили, 
обсудили, пообещали и... 
забыли. А ученик-папа и 
не беспокоится, он отлич-
но знает, что контроля не 
будет. Ну . сходит разок 
в школу, чтобы усыпить 
бдительность начальника. 
Так у нас в автобазе >й в. 
Вот уже свежие данные. 
После заседания построй-

кома нз тех. кто не по-
сещал. только А . Иоиоз 
один раз появился в шко-
ле. в следующий раз не 
пришел. 

Иначе обстоят дела в 
УТТ-1. Ни один водитель 
здесь не может получить 
путевку. если у него 
I ткольный день. Потому 
и посещаемость у них х« 
рошап. хотя учащихся 
более 30! 

У ж е слышу в з г л а с ы 
некоторых читателей: а 
нужно ли ему. этому от-
цу учиться? Он и так хо 
рошо зарабатывает! Но 
во-первых, на рубле свет 
каином пока еще не со-
шелся. есть духе впые 
ценности, которые пика 
кимн деньгами ие нэмеря 
ешь. А во-вторых, не Со-
вестно ли такому панаше 
перед сыном, если си не 
в состоянии решить эле-
ментарную задачу, объ* 
яснить простейшее прави-
ло? 

Почему кос у кого до 
сих пор бытует мнение: 
если бы мне платили в 
ученический день 100 
процентов заработка. я 
посещал бы занятия Они 
даже не понимают, что 
государство им же пла-
тит за обучение! Не стес-
няясь заявляют об этом 
В. Квграфов. Р. Мудари-
сова. 

Надеюсь, что заседание 
профкома найдет про 
долженне в серьезных 
действиях как самих уча-
щихся. так и обществен-
ных организаций подраз-
делений треста. 

В ШЕИНГА. 
учитель вечерней 

средней школы 1. 

порция. Т у т у ж лишний 
к у б не при1::ииешь. но 
и не скостишь. 

— Важен также. — про 
должал Владимир Степа-
нович. — надежный кон-
такт со смежниками Эк-
скаваторщиков. положим, 
занятых на погрузке, мы 
сразу включили в состав 
бригады. Значит, пре-
мию дели и на них. Зато 
выигрыш — налицо. Иод 
погрузкой практически но 
стоим. Теперь думаем 
включить в бригаду еще 
и слесаря, чтобы ремонт 
машин у водителей отни-
мал минимум времени.. 

Массой деталей обра-
стает наша простенькая 
поначалу — припоминае-
те? — модель подряда. 
Но это мы. для пущей на-
глядности. можем се уп-
ростить — на то она н 
модель. Другое дело — 
практическое внедрение 
подряда. Т у т упустил 
какую-то деталь или не 
туда ее пристроил, и. смо-
тришь. у ж е забуксовал, а 
то и вовсе встал посреди 
дороги. 

Впрочем, всею заранее 
все равно не учтешь, не 
предусмотри)!!*. Но вот 
без такой детали. как 
вера в успех. —подряд, то-
чно. и с места не стро-
нется. Так же. как в свое 
время Злобнн. как потом 
Сериков и Федюнин, без 
нее. веры. Кутяков ничего 
бы не добился. Вора за-
ражает А КОГДа ты пе 
один, любую задачу ре-
шать проще. 

Задачи ж е эти возника-
ли на каждом шагу. Из-
за ограниченности места 
я опускаю многие инте-
ресные подробности. К 
примеру, как они выс-

тавляли 13 бригады, по 
выражению Кутякова. 
«темнил». норовивших 
проехаться па чужой 
счет, как не просто дош-
ли до внедрения К Т У — 
коэффициента трудового 
участия.. При всем моем 
желании не могу предста-
вить вам н большую груп-
пу людей, причастных к 
этому подряду , с которы-
ми довелось мне перего-
ворить. Начать с водите-
лей Александра Павлова. 
Василия Толпекнна. дру-
гих членов бригады, кто 
сразу был за подряд, ко-
му по душе пришедшие с 
ним порядок и дн-циплн-
на. 

Однако даже не обстоя-
тельные беседы с ними 
убедили меня н том. что 
подряд здесь прописался 
теперь у ж е всерьез и на-
долго. а совсем короткий 
разговор с водителем, у 
которого и и в кабине-то 
оказался случайно. 

С первых* же минут он 
обрушился на несправед-
ливость: сип-до тут «гор-
бятся». а ребята, обслу-
живающие стройучастки, 
получают почти тс же 
деньги, хотя чуть ли не 
днями только н стоят под 
окна ми про работ:. Но кг. к 
совсем не сложно было 
понять, негодование зто 
явно шло от зависти к 
ловко устроившимся «ре-
бятам* Тем но менее с 
ответом на вопрос, со-
(лаонлея лв бы он поме-
няться с ними местами, 
мой собеседник долго мед-
лил. а потом решительно 
покачал головой: 

— Нет. сейчас нет. 
В самом начале этого 

своего очерка я заметил, 
что Владимир Степанович 

Кутяков не питает иллю-
зий. что чье-либо отноше-
ние к работе можно из-
менить враз. Убеждения 
его на сей счет твердые: 
процесс этот длительный, 
и воспитывают тут не сто-
лько душеспасительные 
беседы сколько сама 
жизнь : как она повернет-
ся. В его бригаде она 
повернулась так. что 
даже тот. кто еще вчера 
не очень-то спешил про-
явить рвение в работе, 
сегодня —нет. пока еще 
не ударник труда, но усо-
вещать и подгонять его 
уже не надо Он уже су-
мел сделать выбор между 
надежным, пусть и даю-
щимся потом заработком 
н сомнительными (лазеек 
для приписок остается вое 
меньше) деньгами, «вы-
водимыми» иным «щед-
рым» прорабом. 

Кстати сказать, шофе-
ры. чьи пути с бригадой 
в свое время по обоюдно-
му желанию сторон разо-
шлись. сейчас, во всяком 
случае многие нз них. не 
прочь бы пернуться на-
зад. Но если вдруг и по-
явится здесь вакансия, на 
нее нынче впряхть можно 
объявлять конкурс. 

В дипломе, который в 
скором времени защи-
щать Владимиру Степано-
вичу Кутяксву . я прочел: 
•Особенности внедрения 
бригадного подряда на ав-
тотранспорте рассматрива-
емся в настоящей работе 
на примере бригады . V 5 
. нтоколонны .V* 8 седь-
мого филиала объедине-
ния НнжновартовскотроЙ-
транс». 

Поучительный пример. 
А Б Е Л О В . 

«ВЕСЕЛОЕ НАСТРОЕНИЕ» 

Фотоэтюд Ю. Филатова. 

У НАШИХ СОСЕДЕЙ 

В к л у б е з н а т о к о в 
В Доме культуры 

«Юбилейный» состоялась 
первая в этом сезоне 
встреча команды знато-
ков (сборная общежитий 
Мегионгазстроя) со зрите-
лями. 

Видимо. и во время 
летних отпусков участни-
ки состязаний не забы-
вали о своем клубе. Зна-
токи расширили эруди-
цию. а зрители подготови-
ли к долгожданной встре-
че непростые • вопросы. 
Вот некоторые из них: 
«Назовите автора слов. 

композитора и исполните-
ля песни нз кинофильма 
«Белое солнце пустыни». 
«Где была выведена соба-
ка породы бульдог и 'по-
чему ее так назвали?». 
«Назовите одинаковые 

жизненные неудобства, ко-
торые испытывали Мак-
картни и Моцарт» 

Знатоки оказались на 
высоте и победили со сче-
том 6:3. 

И зрителям и знатокам, 
несмотря на временные 
поражения, такие встречи 
доставляют немало при 
ятных минут. Ведь глав-

ное достоинство этих: сос-
тязаний в дружеском об-
щении людей, в их взаим-
ном обогащении, в рож* 
дающемся в процессе та-
ких встреч чувстве това-
рищества. 

М. В А К И Л О В А . 
старший воспитатель ра-
бочих общежитий Ме-

гионгазстроя. 
(Многотиражная газета 

«Трибуна строителя»). 

Редактор 
в. БОГОДЕЛОВ. 
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ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН. СОЕДИНЯЙТЕСЬ• 

Я ПИАРНОЙ 
I ВТРОЙНЕ 

ОРГАН ПАРТКОМА. 
ПРОФКОМА, КОМИТЕТА ВЛКСМ. 

АДМИНИСТРАЦИИ 
ПРОИЗВОДСТВЕННОГО 

СТРОИТЕЛЬНО . МОНТАЖНОГО 
ОБЪЕДИНЕНИЯ 

НИЖНЕВАРТОВГ.КС.ТРОП 

В Ы Х О Д И Т С НОЯБРЯ 197» Г О Д А Л» 4 7 ( 2 6 3 ) . С Р Е Д А . 2 3 ноября 1983 г Ц Е Н А I КОП. 

В КОМИТЕТЕ 
ВЛКСМ 

15 ноября СОСТОЯЛОСЬ 
заседание комитета 
В Л К С М объединения и 
расширенном составе. 

На заседании рассмо-
трены ИТОГИ отчетно-
выборной кампании в 
комсомольских орга 
низаниях сбъсдннсшш. 
обсуждено состояние 
исполнительской дис-
циплины секретарей 
комсомольских орган» 
заций. решен ряд ор-
ганизационных вопро-
сов. 

.Бригада м о н т а ж » » 
ков домостроительного 
комбината, возглавляе-
мая В Л р х и п о в ы м 
( групкомсорг Л Дмит-
риев) утверждена в 
звании ксмсомояьско 
молодежного коллск 
ива. 

Воспитатель»» ц а 
детсада Д» 28 Л . З о 
лотухн»а введена в 
состав бюро и утверж-
дена заместителем 
секретаря комитета 
В Л К С М объединения. 
В состав бюро комите-
та В Л К С М объедиие 
ния взамен выбывших 
членов введены т а к ж е 
секретарь комитета 
В Л К С М треста ЛА 2 
С. М у л ю к и н . слесарь 
трест пло » 1 л л к н Строй 
механизации С. Подъ-
яблонекпй. старший 
инженер техотдела 
объединения К Ш а р о 
хина 

В п р о ф к о м е % На контроле—качество 

Н Е П О Д Д А Ю Щ И Й С Я 
Э Т А Л О Н 

— Качество поиерхно 
стей стеновых перегоро-
д о к »ижс пенкой к р и т и 
к » — сплошные ракови-
ны? Чтобы затереть их . 
стены »риход»тсн шпак-
левать трижды. Л ведь* 
по т е х к о л о ш » м ы долж-
ны делать эту о»ерац»ю 
только два раза. И та-
кой перерасход трудозат 
рат нигде не учитывается 
и н и к а к не компенсирует-
ся. . . 

Жаль , что ЭТИ слова 
бригадира отделочниц 
Д С К Раисы Васильевны 
Х у д я к о в о й не слышал» 
вместе с нами на вось-
мом доме в 13 м м н к р о 
районе представители 
второго формовочно! о 
цеха XIвода К П Д . где 
и I юнаводят внутренние 
стеновые перегородки 
М ы планировали т а к у ю 
встречу отделочниц и 
заводчан. Однако при 
ехав н то у т р о на завод, 
чтобы пригласить с собой 
на с т р о й к у ' кого-нибудь 
11* ф о р м о в щ и к о в , уаюу 
ли . что второй цех почт» 
в полном составе да с » ю 
по главе с главным за-
водским технологом от 
правился. . бить штрабы 
под электропроводку и 
па»елях своего нзготоп 
ления на дру гом сдаточ-
ном объекте, о 15 м м и к 
рс районе. 

Не проще ли было бы 
заложить штрабы еще при 
формовке, а заодно поза-
ботиться. чтобы помень-
ше было работы отделоч-
никам на затирке рано 
вин? Оставим этот воп-
рос на совести заводской 
; а м » » и с т р а » и » . Д о к а 
ж е мы только и с л ы ш и м , 
что повышение заводской 
ГОТОВНОСТИ изделий раз-
ворачивается полным хо-
дом 

Разумеется. решение 
этой проблемы — дело 
не .одного дня. Но не 
зри получил» одобрение 
»а столь высоком уров-
не. к а к партийный ком» 
тет объединения. меро-
приятия по обеспечению 
сдач» собственного дома 
Лй 8 в 13-м микрорайо 
»е с оценкой «отлично». 
Не без оснований предпо-
лагалось. что поставив 
перед собой т а к у ю цель, 
коллектив домостроите-
льного комбината сумеет 
задействовать внутренние 
резервы и в итоге подни-
мется на качественно но-
в у ю ступень в своем про-
изводственном становле-

нии. Однако руководство 
Д С К . судя по всему. не 
увидело или не .«хотело 
увидеть эту возможность : 

Читаем меропрнитии. 
разработанные на комби 
нате* по сдаче дома, кото 
р ы й должен был стать 
.-•талоном И з З в п у н к т о в 
этого документа собст 
пенно о качестве речь 
идет лишь н нити. .'Зато 
чего хватает в меропрни 
тних . так это аиансон на-
счет применения н отдел-
ке квартир самых совре-
менных материалов: са 
моклсющейси пленки , 
фанерованной столярки , 
никелированно» с к о б и н к » 
и т. и. Что то не сработа-
ло у снабженцев. » сего 
дня руководство Д С К ' на-
зывает эту причине едва 
л» не главной н объясне-
ниях. почему »л дома 
. V 8 »е получился дом 
эталон. 

А может , причина все-
т а к и н другом. В том. что 
отнюдь не к а ж д ы й работ 
»»к комбината, в ключая 
сюда руководителей, пред-
ставителей общественных 
организаций, был нацелен 
н настроен показать на 
этом объекте образец вы-
сокого мастерстпа? На со-
весть. к примеру, работа 
ют здесь отделом»»цы из 
бригады Р. В Х у д я к о в о й 
Л вот плотникам, что за-
»яты с ними на отделке 
одного подъезда, япно бы 
стоило позаимствовать у 
девчат чувства ответст-
венности М а л е й ш у ю по-
п ы т к у указать на какой-
то их недостаток моло 
дые еще в общем-то ре-
бята встречал» в ш т ы к » . 

Положение дел на стро-
ительстве дома Л;» 8 бы-
ло детально рассмотрено 
на заседай»» президиума 
профкома объединения 18 
ноября. Обсудив ход 
смотра к о н к у р с а на 
лучшее качество строите-
льства. президиум проф-
кома отметил работу над 
повышением качества иа 
Д С К . З С М . в трест пло-
щадке Л * 3 . С У О Р . Од-
нако п р и этом обращено 
внимание иа ряд серьез-
ных недостатков В поста-
новлении. п частности, 
у казано на слабый конт-
роль руководства Д С К 
за выполнением меропри-
ятий по сдаче дома М 8 
и предложено принять 
все меры для исправления 
положения. 

А . Б Е Л О В . 

К А К И М БЫТЬ О Б Щ Е Ж И Т И Ю ! 

Вчера и сегодня 
« К а к и м быть общежи-

тию?» — под таким за-
головком в конце октяб-
р я минувшего года в но-
шей газете б ы л опубли-
кован отчет о Д н е откры-
того письма в общежитии 
Лй 1. На встрече жильцов 
с руководителями объе 
динення и подразделе-

ний. партийными, проф 
союзными. комсомольс-
к и м и работниками были 
намечены конкретные ме-
роприятия по у л у ч ш е н и ю 
условий быта н досуга в 
общежитиях . Прошел 
год. Что изменилось? Чи-
тайте но второй страни-
це «Вчера н сегодня». 

Резонанс «На стенде и за ним» (16.Х1.83) 

Чего не может бригада 
На выступление га-

зеты «Но стенде и за 
ним» — о положении 
дел из строительстве 
Дома техники , которым 
занимается трест-1. 
не замедлил ответить 
бригадир комплексной 
бригады этого подраз-
деления Н . Довбыш. 
Его выступление о 
том. в к а к и х условиях 
трудится его бригада, 
о неуверенном н не-
умелом внедрении 
здесь бригадного под-
ряда. о многих труд 
ностях. которые прихо-
дится преодолевать и 
которых могла тм 
быть, займись руко-
водство т р е с т п л о щ а д -
к и № 1 вплотную ор-
ганизацией производст-
венного процесса. 

Д о м техники — од»» 
из важнейших объектов 
соцкультбыта в нашем 
городе. I I мы считаем за 
честь, что это ответствен 
ное строительство было 
доверено нам. строителям 
трест - площадки М 1. а 
точнее, нашей комплекс-
ной бригаде Принято ре 
шение вести его бригад-
ным подрядом. внедряя 
Н О Т и новые методы 
строительного производ 
ства. С этой иелью 
бригаду доукомплектова-
ли до 4 0 человек. а в 
перспективе помечается 
до 0 0 — 7 0 . С большим 
желанием и энергией 
взялись мы за поручен-

ное дело. 
Ио не успели присту-

пить к подготовке » бс-
тс»»рован»ю ростверков, 
к а к оказалось, что ие 
подготовлено свайное по-
ле. Н у . строители — на-
род п р и в ы к ш и й к подоб-
ным трудностям, к а к го-
ворится. взяли ответст-
венность II СВОИ р у к и И 
отбойные молотки тоже. 
Надеялись, что О С У 3 
треста Спецстрой опера 
т»в»о устранит свои не-
доделки Надеялись зря. 
Свайное поле м ы приня-
л и по а к т у , но »е к май 
с кнм . а лишь к ноябрь-
с к » м праздникам. 

Однако иа этом наш» 
беды »е кончаются. Д л я 
полноценной организа-
ции строительного произ-
водства П П Р предусмот-
рена работа »а участке 
двух башс»»ых кранов И 
они своевременно сданы 
п эксплуатацию, зато во-
прос подкранового пути 
»е решен до сих пор. 
Путь перемещения кранов 
составляет всего 10 мет-
ров. вместо планового — 
100 метров. Вот и прос-
та»вают два дорогостоя 
щ н х механизма, а рабочие 
в р у ч н у ю и с помощью 
малой механизации ведут 
к и р п и ч н у ю кладку н бе-
тонирование. 

Беспокоит нас и поста-
вка железобетонных из-
делий По графику срок 
поставки цх до 15 сентя-
бря, »о у ж е конец нояб 

ря. а по сей день не по 
ставлено нх около восьми 
то»». На некоторых уча-
стках м о ж н о было бы 
вести монтаж блоков » 
необходимую к и р п и ч н у ю 
к л а д к у , ио завод строи-
тельных материалов отка-
зывается изготовлять » 
поставлять нам блок» 
Ф С Н - 4 . Ф С И 5 . Ф С Н О 
в количестве 274 ш т у к . 
Если делать это в моно 
литном варианте, то бу-
дет стоить значительно 
дороже — в 10 12 раз Т а к 
какой ж е это подряд?! 
Плохо на участке с к » р 
пнчом. М е т а ю т работать 
постоянные перебои с его 
доставкой. 

В бригаде трудится 4 0 
квалифицированных ра-
бочих. Н а с у щ н у ю задачу 
дня мы видим в четком 
обеспечении их всем необ-
ходимым. Т о л ь к о в этом 
случае мы сможем вы-
полнить государственный 
план. Л план у нас вну-
шительный: в денежном 
выражении составляет 
170 тысяч рублей. 

М ы обращаемся к пар 
тцйному комитету , р у к о 
водству объединения с 
просьбой оказать содей-

ствие в организации стро 
нтсльного производства, п 
решении вопросов внед1>е 
ния бригадного подряда на 
участке. 

I I . Д О В Б Ы Ш . 
бригадир к о т л е к с н о й 
бригады трест-площад-

ки Л* 1. 

ГОРОДСКАЯ 
ПАРТИЙНАЯ 

КОНФЕРЕНЦИЯ 

Р А Б О Ч И Й ЧЕЛОВЕК 

19 ноября во Дворце 
к у л ь т у р ы «Октябрь» со 
стоялась X X I I I городская 
отчетно • выборная пар-
тийная конференция. 

С отчетом городского 
комитета К П С С на кон-
ференции выступил пер-
вый секретарь горкома 
партии С. И . Денисов, с 
отчетом ревизионной ко-
миссии городской партий-
ной организации пред-
седатель комиссии — 
И. М . Чекмареп 

На конференции высту-
пил секретарь областною 
комитета К П С С Е. Н . 
А л т у н и и . 

Конференция избрала 
новый состав городского 
комитета К П С С и реви-
зионной комиссии город-
ской партийной конфе-
ренции. 

В работе конференции 
приняли участие замести-
тель заведующего отде-
лом Ц К К П С С Л М 
Кузнецов. и н с т р у к т о р 
Ц К К П С С г . и . 
Кашлев . з а в е д у ю 
щ и й экономическим отде-
лом обкома К П С С В . М . 
Смальков. зам министра 
нефтяной промышленно-
сти С С С Р Ш . С. Даига-
рян . начальник Глав-
тюмсньнефтегаза Р. И . 
К у з о в а т к н и , начальник 
Главтюменьпромс т р о я 
Н . М . Ф а д и н . 

С первыми десантами московских 
строителей прибыл в Ннжневар 
товск бригадир м о н т а ж н и к о в С У - 2 1 9 
Главмосстроя М и х а и л Владимирович 

Т н щ с н к о . В построенных его брига 
дой домах у ж е справили новоселья 
тысячи северян. 

Ф о т о 10. Филатова. 



Год назад состоялся День открытого письма «Каким быть общежитию!» 

В ч е р а и с е г о д н я 
ПР Е Ж Д Е В С Е Г О о 

перс м о и х в бито 
ВЫХ усЛоВНИХ В общежи-
тиях Л-ЧЧи I н заменено 
сантехническое обору до 
ваши- Во втором обще 
житин запланировано п|м> 
илнести такую замену в 
нервом квартале будущо-
то п.да В общежитиях 
Л-'Л- I II 3 1||М»И.«ВОДНТСЯ 
косметический |>смонт. 
По договоренности с 
Сиб .лектромонтажем в 
декабре лтого года будет 
нроилнедсн ремонт злек 
т^оборудования в обще-
житии . V 2 В четвертом 
общежитии такой ремонт 
планируется на второй 
квартал будущего года. 

Злободневной нрблемой 
буквально до сегодняшне-
ю дня были перебои С 
горячей водой в общежи-
тии .V- I М м юворнм 
«были*. потому что 
сейчас т о т вопрос 
и р а к I и ч е с к и у ж с 
спит с повестки. Вот что 
говорит главный инженер 
Ж К К Т Геливанова: « К 
ноябри» управление Тепло-
ш-фть выполнило ремонт 
пплотрассы. питающей 
первое общежитие. Для 
более устойчивой эксплуа-
тации системы горячего 
водоснабжения произво-
дится неплановая лимона 
напорной арматуры По 
нерпому и второму блокам 
общежития горячая вода 
уже запущена К 5 дека-
бря планируется закон-
чить всю работу». 

Улучшилась работа 

С П О Р Т 
«4. Ш А Х М А Т Ы 

С I I по 12 ноября 
в Тюмени проходил 
шахматный турнир, ор-
ганизованный обкомом 
профсоюза рабочих 
строительства и пром-
стройматериалов. Честь 
обьедннення Ннжне 
вартонскстроН ллщн 
щала команда. в кото-
рую иошлп Камнль 
Каримов. Тамара Гре-
ьул (оба Д С К ) . Бахра 
мл Кснгсрлн (ЗСМ) . 
Владимир Ильин (авто 

Г., и .V- 7). Набрав 10.5 
очка наши шахматисты 
навоевали кубок побе-
дителей и командном 
•шчете. Чемпионом в 
личном зачете стал 
Клхрама КенгерЛи. 

Игорем- и третье ме-
ста в командном заче-
те с одинаковой суммой 
очков—8.5 —поделили 
шахматисты института 
Тюмс ны ражданпрос к т 
и объединения Тобол 
прсметрой. 

В С Т Р Е В К О В . 

ТЕЬ 'ИИС 

В острой. напря-
женной борьбе прохо 
днл первый вид спар 
такнады ю р о д с к о ю 
совета ДСО «Труд» — 
соревнования по насто-
льиому теннису. В них 
приняло участие * 28 
команд. 

От объединения Ниж-
невартовскстрой было 
в ы с т е л е н о две 
команды — команда 
домостроитель и о г о 
комбината и сборная 
объединения. Наши 
теннисисты показали 
хорошую спортивную 
подготовку и бойцов 
ские качества Отличи 
лась команда Д С К . 
вошедшая в четверку 
сильнейших. 

с головой и буфетов об 
шсжити I Упоридоч«н 
|рафнь нх работы. рас-
ширился ассортимен. 
продуктов и полуфабрика-
тов Но. к сожалению, 
но прежнему, плохо с за 
возом уолочных ироду I. 
тов бываюI срывы в выде-
лении Стройтрансом 
спецмашины для завоза 
това|юв. 

НеЫЖЖ) удалось сде-
лать в улучшении органи 
зацни досуга. В о б л о ж и 
тнн . V I успешно про-
должаю- работу хор. а гит 
бригада, девичий В И Д 
«Лира», кружок кройки и 
шитья «Золушка* , фото 
к р у ж о к «Фотон* . ДИСКО 
клуб «Орфей». созданный 
с помощью Д С К . 
действуют клубы по инте-
ресам: «Самотлорочка». 

«Северянка». « П о д р у ж к а - . 
«Здоровье». Задействош* 
на новая пнте|кч паи фор-
ма работы с жильцами. 
Здесь ооздан свой радио 
узел. 

В общежитии .V» 3 (И 
чалн работу шахматны!) 
клуб, театр миниатюр, 
фото п илокружки. Слу 
жбы Ж К К оказали суш* 
ствсннум помощь адми 
инстрации этого общем.и 
тнн в ремонте комнат, 
замене мебели 

ДО Б Р Ы Х слов заслу-
жили шефы. но. 

увы. не все. Деловые от 
ношения сложились меж-
ду трестом Спецстрой и 
общежитием . V -I. Прово 
дятся совместные вечера 

Мученик 
Не умеют нынче на 

работе с больными обра 
щатьел. Ведь что выхо 
дит? Всю ночь не спал 
водитель А. Севостьянов 
из С С У 5. ЗубЫ мучили 
Все как есть средства 
перепробовал. Правда не 
эаговармвал. время попу-
сту не тратил И к врачу 
опить же на другой день, 
чтоб не беспокоить. не 
обратился А у ж табле-
ток. по с ю словам, наг-
лотался разных н вдо 
воль. Не помогло. И вот 
тогда то к последнему, 
испытанному средству 
прибегнул Как в объяс-
нительной разборчиво пи-
шет: «вату с одеколоном 
ложнл». Только на утро 
медик не внял слабому 
голосу больного . отстра 
НИЛ от управления авто-
машиной. официально за-
явив. что п наличие за-
пах не еде колона, а сов-
сем наоборот — спиртно-
го и вид довольно помя-
тый. 

Другой бы. может, ело 
рнть стал, правоту свою 
докаэьшать Но не таков 
Севостьянов. Он человек-
дела. Без разрешения и 
путевого листа больной 
лихо вырулил на линию, 
за что н был строго на 
казан администрацией уп-

отдыха, беседы, встречи 
с руководителями, перс 
довикамн производства. 
Шефы из ССУ-2. С С У З . 
ССУ-5 оказывают по 
мощь в рсмошс комнат, 
оформлении красною 
уголка, шилядной шита-
ШШ. 

Частый гость в обще 
житии ЛА 2 6 (бывиие 
8 6) заместитель генера 
льною директора Строй 
транса по кадрам и быту 
В. Прокопченко С помо 
щью шефов здесь прноб 
ретеи цветной телевизор, 
магнитофон, активно по-
могают они жильцам и в 
проведении различных 
культурно - массовых мс 
роприятий. А вот в дру-
гой половине того же об 
щежнтия (Л» 2 а) — ше-
фы. представители трест 
площадки ЛЛ 3. практиче-
ски не появляются. Нес-
колько раз воспитатели 
этого общежития пы-а 
лись встретиться с управ 
лпющнм В. Котляровым. 
однако многочасовые он;и 
Дания и приемной э т о ю 
руководителя так ни к 
чему и не привели. Тов. 
Котлярсв каждый раз 
ссылался на занятость. 

Хорошо отзываются с 
своих шефах с завеса 
строительных материа-
лов и из трест площадки 
.V, I жильцы и адмньн 
I трации о б щ г а т ц М З . 
Шефами оказана помощь 
в оформлении шахматио 
го клуба, клуба по Ниге-

ра влония. 
Нет, ие умеют н ы т с 

на работе с больными об-
е щ а т ь с я . . . 

Попранная 
справедливость 

У машиниста бульдозе 
ра В. Петрова из т о ю 
ж е управления был поч-
ти семёйный праздник. Он 
с товарищем решил ВЫ 
пить на участке по пово-
ду близкого окончания 
смены. Не видите пово-
да? А напрасно. У од 
них это день рождения, 
у дру гих—Новый год. а 
у Петрова — окончат не 
рабочей смены. Они с 
другом уютно располо-
жились п оагоичикс. от-
купорили бутылку , опро-
кинули по стакану. но 
тут как на грех явился 
начальник участка В. 
Мошков. Глаз у него, 
наметанный — недо ш 
т у ю бутылку с иод*ой 
заметил сразу. И здесь 
же. как говорят, не отко-
дя от стола, акт давай 
составлять Оно бы нес 
ничего, но Петрова боль-
но задела усмотреннаи им 
несправедливость. Нспро 
нлвольио глянул он на ча-
сы. а они показывают в 
тот момент ровно пол 

росам «Веселая горни 
ца». выделяются с ре дет 
ва для проведения куль-
турно массовых меро 
п р ш п н й Ван .Ни о т м е н и в 
также, что и на З С М . и 
в трест площадке- 1 
строго следят за выпел 
нснием* I рафика пеке.цс 
ння ответственными ра-
ботниками своего иод 
шефиого о б щ о м п н я . 

Правильно поняли и 
приняли цель проведен 
н о ю в обще ж ш инх рае 
селения жильцов по про-
изводственному принци 
пу в У П Т К . На переднем 
плане у руководителей 
этого подразделения, ра-
зумеется. и контроль за 
своими работниками, 
проживающими в первом 
общежитии, но в первую 
очередь —забота. созда-
ние для них надлежа-
щих условий быта В 
результате даже в ходе 
самых пристрастных рей 
дов и проверок от работ 
пиков У П Т К но услы 
шншь претензий. > них 
в комнатах все есть, ме-
бель. покрывала, шторы н 
Т. Д. Об ЭТОМ ПО&оОТИ 
лась администрация нх 
управления 

К С О Ж А Л Е Н И Ю . II . 
во всех органнза 

цних так. Более того, с 
отдельными руководите 
лямн подразделений при 
расселении по лроиэвод 
ственному принципу нам 
пришлось заниматься бо 
льше. чем с жильцами В 
ходе расселения они но 

минуты пятого. «Ого. — 
вскипел машинист. — 
тут на мое личное время 
посягают! Не выйдет!». 
Однако, думаем, не вый-
дет в другой раз у Пет-
рова. За нарушение тру-
довой дисциплины ему 
объявлен строгий выго-
вор. 

Свояк 
Ну как не порадеть 

родному человечку! — 
воскликнул однажды ус-
тами своего героп клас-
сно и был прав. Судите 
сами. Работает себе пре-
спокойно в карьере ма-
шинист бульдозера Ф . 
Салнхов из ССУ-5. Ни-
кого не трогает Вдруг 
откуда ни возьмись — 
свояк. И не в гости — с 
просьбой: машина на ого-
роде застряла. а тебе, 
мол. с твоим то бульдо-
зером извлечь ее оттуда 
— пара пустяков. Плю-
нул Салнхов на карьер, 
чего ему сделается, н в 
огород махнул. 

. Ксноц у этой истории 
печальный Руководство 
управления решило ре-
зонно свояк. конечно, 
свояком, но н о трудовой 
дисциплине забывать не 
положено, потому бульдо 
зерист получил в ы ю во р. 

ровили учитывать лишь 
желания своих работни 
ков. не считаясь с пред 
ложениями а^мнннстп., 
цнн. советов обииЖИТИЙ 

Сложно. к примеру, 
работается нам с руно 
водством Д С К . Претензий 

к нам е/т администрации 
комбината мы. правда, 
не слышим Однако дело 
т у г не в том. что труже-
никам Д С К созданы в 
общежитиях идеальные 
условия. Представители 
комбината не бывают в 
общежитиях, потому н 
не знают нх - проблем. 
Так. начальники отделов 
кадров Д С К — Б Калмы-
ков. завода К П Д — В 
Щипцов все наши попыт-
к и зазвать их в гости 
дружно отвергают: сде-
лайте. мол.с начала ' ре-
монт в комнатах. а по-
том посмотрим Зам. на-
чальника Д С К Ю. Борее 
нев зайти обещает. но 
все как то не может вы 
кроить время. А пока 
самое большее количест-
во замечаний, нарушений 
прав проживания в об 
щежнтиях приходится 
именно на долю работни 
ков Д С К . 

I I совершенно нечего 
здесь сказать о С У О Р . 
Шефом над своим обще-
житием этэ подразделе 
нне до сих пор остается 
лишь на бумаге. 

Л . В И С С О Н О В А . 
заместитель началь-

ника Ж К К . 

Сатирическая 
рубрика 

Тет-а-тет 
с бульдозером 
Все произошло оттого, 

что бульдозерист ССУ-5 
Л . Штомпсль в одни пре-
красный день решил пого 
ворпть». с бульдозером. 

Впрочем, читайте сами 
его объяснительную. 

«Я. Штемпель Л . Ф . . 
24 августа отработал пер 
вую смену. после чего 
сдал смену напарнику. 
Послс этого я пошел в 
магазин и выпил два ста-
кана вина, потом пошел 
на остановку, чтобы ехать 
домой. По пути следова-
ния к остановке я увидел 
едущий бульдозер свой 
Спросил, куда он едет, 
ведь здесь асфальт. Он 
сказал, что едет на учас-
ток. я стал его сгонять с 
асфальта, но он не сог-
ласился и продолжал 
свой путь дальше. На 
ходу я не рискнул 

спрыгнуть с кабины буль-
дозера. После чего нас 
остановила Г А И М ы 
вышли. нас попрбсили 
сесть в машину и повез 
ли в милицию Там про 
был до 10.00. послс при-
шел иа работу, но началь-
ник участка не допустил 
к работе». 

Е. Л А Р И О Н О В А . 

Книжная полка 

Издано для 

строителей 
В октябре — ноябре 

техбнблнотска объедине-
нии пополнилась следую 
щнмн новинками техниче-
ской. нормативной, инерор 
мь<11с>ннсН литературы: 

Средства малой меха-
низации для ремонта стро 
игельных машин. Выпуск 
1-й М . 1983 (Госстрой 
СССР. Ц Н И И О М Т П . бю 
ро внедрения) В альбом 
включены общие виды и 
узлы универсального по-
ста техобслуживания 
строительных машин, пе-
редвижной установки для 
диагностирования элект-
ропривода строительных 
машин. 

Надежность строитель-
ных машин 2-е изда-
ние. переработанное и 
дополненное. М. Стройиз-
дат. 1983. В книге осве-
щены вопросы определе-
ния . основных показате-
лей надежности строите-
льных машин. Особое 
внимание уделено преду-
преждению отказов и вое 
становлению работоспо-
собности машин. планн 
рованию техобслуживания 
н ремонте в 

Законодательство о ка-
питальном строительстве 
(в Н выпусках. выпуск 
9 й. часть 2-я) 2 о изда-
ние. переработанное н 
дополненное. М . Юрнд. 
литература. 1983. В 
этом выпуске сборника 
помеще ны взжнейшне 
постановления партии и 
правительства, различные 
ве д о м о Пе иные ииструк 
пин. положения и правн-
ла. отиекящнеся к во про 
сам «Контроль и надзор 
в строительстве». «Раз-
решение споров, связан 
ных с капитальным стро-
ительством Арбитражная 
практика». 

Рекомендации по раз-
работке планов и оценке 
экономической эффектна 
иости мероприятий по 
НОТ в строительстве 
( В Н И П И труда в строите-
льстве Госстроя СССР). 
М . Стройиздат. 1983. В 
рекомендациях излагается 
порядок разработки пла-
нов внедрения мероприя-
тий по НОТ на всех уро-
внях управления строи 
тельством. Приводятся 
формы годовых и пяти-
летних планов по НОТ. а 
также рекомендуемые 
формы оперативного уче-
та. экономические норма-
тивы для планирования и 
оценки экономической 
эффективности примене-
ния мероприятий по НОТ. 

Основания и фундамен 
ты. (Под общей редакци-
ей М. И. Смородннова). 
3-е издание, переработан-
ное и дополненное. М. . 
Стройиздат. 1983. Спра-
вочник содержит основные 
данные по организации и 
технологии работ при ус-
тройстве оснований и 
фундаментов зданий и 
сооружений в промыш-
ленном гидротехническом 
и гражданском строите-
льстве. Приведены иеоб 
ходимые сведения о 
свойствах грунтов и ме-
тодах нх определения. 
Кратко описаны способы 
производства работ и ха-
рактеристики основного 
оборудования по водо-
понижению. устройству 
оснований. фундаментов 
из забивных н бурона-
бивных свай. 

Подготовила 
Л . Ч Е С Н О К О В А . 
старший инженер 

техотдела объединения. 
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ОРГАН ПАРТКОМА. 
ПРОФКОМА. КОМИТЕТА ВЛКСМ. 

АДМИНИСТРАЦИИ 
ПРОИЗВОДСТВЕННОГО 

СТРОИТЕЛЬНО . МОНТАЖНОГО 
ОБЪЕДИНЕНИЯ 

НИЖНЕВАРТОВСК» ТРОН 

ВЫХОДИТ С НОЯБРЯ 197» ГОДА 

Д О Й Т И ДО КАЖДОГО 
К обмену профсоюзных документов 

- X 4 8 (204) . С Р Е Д А . 3 0 ноября 1983 года - Ц Е Н А I К О П 

В трудовых коллекти-
вах объединения начат об 

^»!0И профсоюзных биле-
то». В проведении этой 
ответственной кампании 
особо велика роль проф-
союзиого акТнва. П пе-
риод подготовк» к обмену 
необходимо навести надле-
жащий порядок п учете 
членов профсоюза, выве-
рить наличие учетных кар-
точек с Фактическим сос-
тавом работающих членов 
профсоюза. лнквндиро. 
пать задолженность по 
членским взносам, пред-
ставить вышестоящему 
профсоюзному органу за-
явку па потребное коли-

| чсство бланков единого 
I профсоюзного билета но-

вого образца и учетных 
карточек. 

В целях поп: пиеннн тру-
I . овой н общественной ак 

тнпности каждого члена 
I профсоюла це'Лссообра.ч. 

ио пропечтп собрание с 
\ единой пош ет кой дня: 

^ «Обмен профсоюзных бн-
• летоп и задач» членов 

профсоюза по пыполне 
нию требований Уст;ми 
профсоюзов СССР». На 
ряду- с обсуждением от-
четов о выполнении чле-
нами профсоюза уста иных 
требований н обществен 
ных поручений иа собра-
ниях профгрупп, заседа-
ниях цехкомов, профбюро, 
профкомов следует ши|ю-
к о практиковать индиви-
дуальные собесе довашГн. 

которые должны прохо-
дить и доброжелательной 
и одновременно взыска-
тельной обстановке. При 
этом не надо ставить за-
дачу непременно охва-
тить всех без исключения 
членов профсоюза. Они 

Н а с 
не запугать 
У нас самая мирная 

профессия. М ы воспи-
тываем наше будущее, 
наших детей. 

Но мы растим, мы 
воспитываем детей не 
для того, чтобы ядер 
нан война отняла у 
них солнце. Советский 
Союз немало сделал 
для предотвращения 
войны. ряд мирных 
инициатив наша стра-
на приняла в односто-
роннем порядке. Одна 
ко нынешние действия 
рейсаконской админист-
рации у ж е впрямую уг-
рожают безопасности 
нашей Родины, и мы 
полностью поддержи 
ваем шаги партии пра-
вительства. о которых 
говорится в Заявле-
нии Юрия Владимиро-
вича Андропова. Нас 
не запугать! 

Твердо верим, что 
разум народов. поля 
людей остановят ядер-
ных безумцев. 

Педагогический кол-
лектив детсада М 3. 

проводятся прежде всего 
с теми, кто имеет недо-
статки н упущения п про-
изводственной и общест-
венной работе, в поведе-
нии. В каждом конкрет-
ном случае нужно обсто-
ятельно разобраться п 
причинах нсдостаткон » с 
учетом :»того принимать 
необходимые меры 

Осуществляя подготови-
тельные мероприятия к 
обмену профсоюзных до 
кументов. профкомы 
профорганизаторы принп 
мают все меры к тому, 
чтобы обеспечить свое-
временное фото! рафнрова-
нне членов профсоюза и 
качсст ве иное нзготе яле-
нне нх фотокарточ» к для 
пр< .фсоюзных документов. 
Путем сверки с паспор-
том и личного ощюса сле-
дует уточнить вс»- данные, 
вносимые в новую учет-
ную карточку члена проф-
союза. на первув! стра-
ницу профсоюзного биле-
та. На основании предъ-
являемых документов не-
обходимо установить, ка-
кими мерами поощрения 
отмечался член профсо-
юза за трудовые успехи, 
активнее участие я обще-
стве иной жизни , чтоб» I 
произнес ш об этом запи-
си в профсоюзном билете 
в разделе «Отметки». 

При провсДе ним обма-
на профсоюзных билетов 
и учетных карточек чле-
нов профсоюза необходи-
мо руководствоваться со-
отвотствующнми инструк-
циями. утвержденными 
Президиумом ВЦСПС 22 
апреля 1983 года. 

Профком объединения. 

В П А Р Т К О М Е 
На очередном заседании нар 

тинного комитета сбъедшкчшя се-
кретарь парткома I I Т . Минько 
доложил оГ» итогах X X I I I город-
ской отчетяо - выборной партий-
ной конференции. 

От Нпж 1свартовскст|юн в сое 
тав Г К К П С С на ней избраны мо 
торнст С У О Р Е П. Гнсвнова. на-
чальник объединения Г. I I . Емель-
янов. бригадир монтажников Д С К 
М. I I . Коле-: инков, секретарь парт-
кома I I Т Минько. Камснщица 
трест - площадки . V I К ) . 

Алексеева бригадир монтажников 
Д С К М I I Колехннков к|1анон 
пища трест площадки Строймечи 
пизацмн I I И Недшнбикина изб 
раны делегатами на о к р у ж н у ю 
отчетно - пыборную партийную 
Копфе|Н 1ЩНЮ Нрп аднр Ка'.Нч Ч' 
КОВ треста . V 2 I I И \ : . « п 
бригадир отделочников Д С К I I «1» 
Архнпова. начальник еюъедннеип 
Г. Н Емельянова, сварщица з с . м 
Т. Н. Зсмскона. бригадир нам* I 
щнков трест.площадки .V- 3 Г А 
Кравчук , бршадир ст |юналыци 

ков У П Т К М П. Релннк избраны 
Делегатами на областную отчетно 
пыборную партийную конферен-
II ню. 

Па ыс« Дании парткома о б м д и -
неннн утверждены (м-шеини нар 
<миной оринш.ыцпн Д С К <» при - \ н 
• • члены К П С С II I КаЦДИДаГОН ь 
члены К П С С группы молодых ра 
Гютнньоп предприятии 

Решением пар|Ьома у гнерждгн 
и .(аннмаемых ДОЛЖНОСТЯХ ряд Н* 
давно принятых на |»аботу отш I 
(тненных руководи 1«.1гй о б м д н 
нении и подразделении. 

ДЕЛЕГАТ ОБЛАСТНОЙ ПАРТКОНФЕРЕ НЦИИ 

Прославленному бригадиру трс-ст-площадкн . V 3. 
Заслуженному строителю Р С Ф С Р Г А . Кравчуку до. 
версно представлять партийную организацию нанвзо 
города на областной отчетно-выборной партийно» кон 
ференцни. Этот снимок (Г . А . Кравчук крайний 
справа) сделан в одни из перерывов городской партий-

кой ьонерсренцил Ветерану Нижневартовска, комму-
нисту есть о чем поговорить с заместителем министра 
нефтяной промышленности СССР, начальником Глав 
тюмсньнсфтсга.ы Р И Ку.зоватмшым (крайний слепа) 
и инструктором Ц К К П С С Г. I I . Каляевым (о цент-
ре). 

СПРОС—ЗА КОНЕЧНЫЙ РЕЗУЛЬТАТ 
Из выступления секретаря парткома Н. Т. М и н ь к о на XXIII г о р о д с к о й отчетно-

выборной партийной конференции 

Объединению Нижне-
вартовскстрой и его суб-
подрядным организациям 
поручена важная состав-
ляющая развития нефте-
газового комплекса —соз-
дание социальных усло-
вий для трудовых кол-
лективов: строительство 
города' Нижневартовска. 
Радужного. возведение 
жилья в Мегионе. 

В X I пятилетке воз . 
росла эффективность ра 
боты объединения и всех 
его звеньев В 1985 году 
ожидается ввод второго 
миллиона квадратных мет-
ров жилья Причем если 
на возведение первого 
миллиона нам понадоби-
лось десять лет. то ппод 
второго будет обеспечен 
за 4.5 года. 

Возрастающими темпа-
ми осуществляется строи-
тельство Радужного, где 
в этом году будет выпол-
нено около 20 процентов 
всей программы объеди-
нения. 

Значительно возросло 
влияние городского коми-

тета партии па эффектив-
ность задач. решаемых 
нашим коллективом Пра-
вильным и своевременным 
было решение о создании 
городского координацион-
ного совета, в работе ко-
торого принимают учас-
тие секрета р:» Г К КПСС. 
В результате значитель-
но повысилась исполни-
тельская дисциплина мно-
гочисленных служб, уча-
ствующих в застройке го-
рода. 

Однако слабым звеном 
Ь строительстве Нижне-
вартовска. Радужного и 
Мегиона оставалась в 
отчетном периоде п с у . 
довлетворнтельная рабо-
та служб заказчика. Воп-
росы комплектации обо-
рудованием строящихся 
объектов. финансирова-
ния. создания служб эк-
сплуатации сданных объ-
ектов решались крайне 
медленно, на низком про-
фессиональном уровне. 
Исписаны горы бумаг на 
всевозможны? протоколы 
и решения, устанавлива-

лись н снова нарушались 
десятки сроков комплек-
тации объектов инженер-
ного обеспечении. Вовсе 
не выдерживае-т никакой 
критики сложившаяся сис-
тема комплектации о б о 
рудованнем объе-ктов тор-
говли н общепита. В 
подтверждение — харак-
терный примеф. Учитывая 
критику п свой адрес, 
объединение сконцентри 
ровало на строительстве 
школы в Радужном необ-
ходимые людские и мате-
риальные ре.сурсы. и 
спустя семь месяцев. 1 
сентября, в школе нача-
лись занятия А к О к т я 
брьскнм праздникам стро-
ительные работы на этом 
объекте были полностью 
завершены Однако Н Г Д У 
Варьегашнфть до сих пор 
не обеспечило школу 
оборудованием для столо-
вой. А к т госкомнссней. 
естественно, не подписан, 
и строители за хорошо 
сделанное дело не полу-
чили около трех миллио-

нов рублей реализации 

Укрепление служб :ьз-
казчнка — объективно 
иаэреншан псобхо.т»-
мое тт. Настоятельно про-
епм городской комитет 
партии, руководство н 
партком объединения Ни-
зкневартовскиечртогаз при-
нять. наконец, нечерпыва-
инцне меры но уКр01Ле 
нию этой службы. Требу-
ется ужесточить спрос .«а 
конечный результат стро " 
ительстпа — сдачу объ-
ектов в эксплуатацию — 
ио только со строителей, 
но н с заказчика. 

Важное значение при-
обретает строительство 
Радужного Принимаемые 
нами меры отстают пока 
от возрастающих задач. 
Серьезной критики заслу-
живает объединение ;м 
медленное' сооружение 
объектов соцкультбыта. И 
все же главной пробле-
мой. которая сдерживает 
строительство Радужного, 
является неудовлетвори-
тельная доставка строи-

тельных материалов. Из 
запланированных 150 ты-
сяч тонн грузов за нави 
ГВЦПЮ 1063 РЦДа речни-
к и доставили туда мень-
ше третьей чае тн Край-
не неудовлетворительно 
состояние автотрассы Ни-
жневартовск • Радужный. 

Рассчитываем. что 
пновь избранный состав 
городского комитета пар-
тии окажет нам более 
предметную помощь г. 
(/сшспин затронутых воп-
росов. А что касается до-
с ы п к и грузов в Радужный 
речниками, то здесь мы 
бы просили вмешаться 
областной комитет КПСС. 

Есть у нас и спои труд-
ности. недоработки. Пар-
тийным комитетом, ком-
мунистами об-т-едннення 
намечена четкая прог-
рамма но устранению име-
ющихся недостатков, уси-
лия коммунистов направ-
лены на успешное завер-
шение плановых заданий 
1983 года н X I пятилетии 
в целом. 



О ТЕХ, КТО РЯДОМ 

РАБОЧИЙ ПОЧЕРК 

Рабочий почерк брига-
ды. которой много Лет 
руководит Галина Никто 
|ивиа Б|икезнцкая. из-
вестен в пашем юроде 
.>111110. Это почерк зрело-
го мастерства. большого 
опыта неподдельного тру-
долюбия КСЛИ ОВШ1УТ1» 
взглядом то. что сделано 
.ы одиннадцать лет суще-
ствовании бригады, то ко-
личество о щ к ш м н н м х ею 

Повыикпне готовности 
«аводских юлелнй и в це 
том »..!ч* етва домов ДС1» 

одна нл (ллвмых тем 
маний галеты С ее с т а -
ниц на .чту тему выступа 
ли ведущие специалисты 
комбината, в частности, 
главный инженер завода 
Н И Д Н Ж е Леонов •Вой-
дем I! м и ц ы ш н и й дом» 
(«На ударной ст |юйке» 
«а 2 ноябри с. г ). пар 
тийные работники - сек 
|Н*тарь партбюро Д С К Н 
«К> и>}' -Больше работы 
ныше отдача» <20 янва-
ря): немало стоящих вни-
мания н|н 'ДЛоженнЙ в ы 
сказал на этг-Т счет наш 

- постоянный автор, глав 
ный специалист филиала 
треста Оргтехстрой Н 
Каплун «Маляры оснан-
пан»т технику» (13 апре 
ли). «Холода предъявят 
счет (10 октября) . ВрИГа-
диры Д С К : отделочниц — 
Р. Худякова, монтажни-
ков М. Колосников в пуб-

ликациях «Почему «затер, 
ли» затнрочиую машину» 
( в июли) II -••Эстафета» 
как она есть» (21 сентяб-
ря) писали об издержках 

В с 

— Писать о делах с 
ремонтом спортзала прож-
деврсменно. Подождите до 
15 декабря, тогда и уви-
дите. умеем ли мы дер-
жатв слово. - убеждала 
нас председатель профко-
ма трест-площадки .V- I 
Л Клсплршщ 

Напомним: 1 нюня .что 
го года мы опубликовали 
письмо слесаря Д С К I I 
Ткачука «Пустите на тре-
нировку». которое вызва-
ло многочисленные отк-
лики: «Спортзал... с мо-
лотка» (15 нюня). «Что у 
вас. ребята, в рюкзаках 7 » 
(О июля) и другие Их 
авторы — активные при-
верженцы физкультуры 
мдапллн одни воп|ч>с: до 
каких пор двум спортза-

поверхностей составит, 
пожалуй, не один десяток 
квадратлых километров 
Ш к о л ы . детские сады. 
больницы. магазины, ко-
тельная— не просто даже 
перечислить все объекты, 
где трудился коллектив. 
Да и не только в количе-
стве дело. Высокое ка-
чество малярных работ 
.здесь гарантировано. Не 
случайно носит бригада 

внедрения бригадного 
подряда малой механиза-
ции. о слабом контакте со 
смежниками. из-за чего 
тоже страдает качество 
домов. Не остались в 
дол!у и смежники На-
Чр ль ник участка башен 
пых кранов СтроОмеханв 
танин Д . Благовещенский: 
' Пернем ХЬЗЛИНЛ КраНУ • 
(12 октября). главный 
инженер Н М У треста Ир 
тышеантехмонтаж И Бло 
хин «Четвертый квартал: 
аврал!» (!» ноября), •на-
чальник НТО Н М У треста 
С н б ю с к т р о монтаж Л . 
АкопДЖанов: «Брак со 
штампом О Т К » ( Ш нояб 
ря) высказали свои, вст-
речные претензии строи 
Толям Д С К и заводчанам 

Ответом на многие воп-
росы. г.розвучавшио в 
критических публикациях 
может послужить полу-
ченный нами отклик глав-
ного технолога Д С К В 
Отпиской. Так . Валентина 

Григорм'ВПК сообщает об 
уже достигнутых резуль-
татах в понышепнн за-
водской готовности изде-
лий На заводе ироиано-

лам объединения оста-
ваться а жалком, аварий-
ном состоянии? 

Ответов из Спецстроя 
И трест площадки „ЧР I . 
которым принадлежат эти 
залы, пришлось ждать до 
конца сентября. Наконец, 
нам все же сообщили, что 
в Спецстрое намерены за-
кончить ремонт своего 
спортзала к 7 ноября, в 
нервом тресте — к 15 
декабря. 

А теперь — факты. 
Первая тренировка в 
спортзале Спенст|юя сос-
тоится в лучшем случае 
10 декабря — раньше 
ремонтная- бригада оттуда 
явно не уйдет. Итого, 
«вексель». выданный 
физкультурникам. руко-

не первый год почетное 
знание • Кол л: к т и в к е м 
мунистнчсскиго труда» 
Сегодня на се рабочем 
календаре—январь 8-1-го 

.. У т р о на детском са-
де .V 37 началось как 
обычно в хорошем рабо 
чем ритме. Девчата ма ра-
нее знали свое заданяо. 
разошлись по группам и 
приступили к его ныпол-
ненню. В одной из групп, 
которуи» маляры присно 
с обили под бытовку, мне 
удалось у видеть Галину 
Викторовну. Она стояла 
нл козлах и шпаклевала 
потолок. Рука, держан 
шан шпатель, кажется, не 
знала усталости, двига-
лась МСТОДНЧ1Ю н четко. 
Когда бригадир спусти-
лась «с небес иа землю», 
то оказалась маленькой, 
подвижной и улыбчивой. 

— Не очень то у ю п ю у 
нас. — кивнула она. — 
бытовка не закрывается, 
печку только только дали. 
Хоть сравнительно и не 
подолгу задерживаются 
мнлпры на объекте. пре 
ценными себя не счита-
ем. хочется, чтоб было 

дитси шпаклевка лест 
ничных маршей н площа-
док. шахт лифтов, сан-
техкабин. Веду тся работы 
по запуску в формовеч-
ном цехе . V 2 стенда для 
доводки в заводских усло-
виях внутренних стен под 
наклейку обоев Здесь 
же в скором о т м е н и пла-
нируется наладить и за-
пустить в работу Оборудо-
вание дли 100 процентной 
шпаклевки поверхностей 
потолков перекрытии. Что-
бы иметь в достаточном 
количестве скок» высоко-
качественную шпаклевку, 
на заводе сооружается 
Ш весте гасильное отделе-
ние. 

Вместе с тем главный 
технолог Д С К высказы-
вает серьезную озабочен-
ность по тем попросам. 
которые комбинату не ре-
шить без помощи со сто-
роны. Речь, в частности, 
об отсутствии пластмасоо-
щ х колец под выключа-
тели и розетки. трубок 
Г1ХВ. что ведет к боль-
шим непроизводительным 
затратам при передаче 
Комов Снбэлсктромонта-

водство этого треста про-
срочит больше, чем ма. 
месяц. Что касается трест-
площадки . V I . тут вооб-
ще трудно сказать что-
либо определенное. В 
спортзал этого подразде-
ления мы даже не смог-
ли попасть на его две-
рях висел внушительных 
размеров за .мок. Напра-
вить сюда ремонтную 
бригаду руководство тре-
ста собиралось лишь со 
следующей недели Об 
этом мы уз1ылн от уже 
знакомой читателям Л . 
Каспаряиц. При всем при 
том настроена была 
Людмила Николаевна во. 
сьма оптимическн. С т а в и м 
же оптимизмом: ие волнуй-
тесь. ремонт будет закон-

но.людски .. А работают 
Девчата, сами видите, г 
настроением. быстро и 
хорошо. 

Да. работа п бригаде 
спорилась, чувствовалось, 
дело сное здесь знают и 

, любят. 
— Кще бы. — подтвер-

ждает Галина Викторов-
на. — маляры у нас 
кадровые, по мно| у лет 
па своих должностих. «на 
зубок» пргиресспю знают. 
К примеру. Наплп Яма-
летднноннл Медведева. 
Мария Николаевна Верем 
чу к . Зоя Викторовна Про-
тасова — со дня основа 
нни в бригаде.» 

— Но ведь и такое бы-
вает специалисты все хо 
рошне. а имеете не идет, 
не получается. А из ва-
шей бригады, мы знаем, 
люди не уходят. 

— Интересы бригады, 
дела на первом месте 
должны стоять, тогда это 
коллектив, иначе не вый 
дет. Надеюсь, у рас кол-
лектив сложился, научи-
лись понимать друг дру-
га. болеем одна :мт дру-
гую. Вот .Маша Верем-
чук. Одиннадцать лет у 

ж у под монтаж ллектро 
оборудования 

В одной из недапних 
критических корреспон-
денции Д С К было постав-
лено в вину, что здесь ни-
как не перейдут на более 
щхнрсссинные и эконо-
мичные белроствсрковыс 
фу м да менты. « Домоет рои • 
тельный комбинат. — пи-
шет по этому поводу В. 
Огипскаи. — крайне за-
интересован гит внедрении 
в строительстве жилых 
домов безростверковых 
спайных оснований» 

За чем же тогда дело 
стало? 

Необходимо. чтобы 
пришли к согласию ряд 
проектных институтов, а 
также заказчик. Согласо-
вание зто тянется с ян-
варя 1980 года С и б . 
Э П Н Н Э П о м отвергнуты 
у ж е два проекта бсзрост-
верковых оснований, вы-
полненных в НППпром-
строй г. Уфы. И все же. 
как сообщает В Огни-
ская. есть надежда, что с 
волокитой вокруг перехо-
да на безростверковые 
фундаменты скоро будет 

чей в срок, беседовали с 
нами и секретарь трестов-
ского партбюро С. Кож-
ватов. секретарь комитета 
В Л К С М С Корягнна. 

Но тогда напрашивает-
ся резонный вопрос: к 
чему в таком случае бы-
ло тянуть с этим ремон-
том до конца года, если 
дел. как выясняется, все 
го то на полмесяца? Труд» 
но представить, чтобы вот 
так . из-за незначитель-
ных недоделок простаи-
вал у нас где-то цех. вы-
пускающий позарез нуж-
ную продукцию. А ведь 
цена «продукции» спорт-
залов. стадионов тоже 
высока, не зря нх часто 
называют цехами и фаб 

нас. и работник — добро-
совестнее не сыскать, все-
гда трудится от .звоночка 
до звоночка, а до « I X пор 
в балке жинет. никак 
квартиру не дают. Близ-
к о к сердцу мы все это 
принимаем и не раз на 
собраниях говорили, тре-
бовали. Ну вот нынче, 
вроде, обещают помочь ей 
с квартирой. 

Несколько лет бригада 
Галины Влкторонпы со-
ревнуется с бригадой 
Людмилы Дмитриевны 
Коробейниковой. 

— И на равных почти 
идем, успех попеременно 
делим, а только наша 
бригада сильнее. Уверена 
в том. 

— А чел»? 
— Д а тем н сильнее, 

что люди от нас не ухо-
дит. Вот этой сработан-
ностью. единством своим, 
опытом. Только насчет 
соревнования есть у 
бригады претензии. По 
всей форме, считаем, 
должно оно быть. А у нас 
подведут итоги на проф 
номе — г все. Не пло-
хо бы «молнию» пове-
сить. от души поздравить 

покончено. За дело взял-
ся генеральный просктн 
ронщнк серии домов I I I -
112 5 м Л е н З Н И И Э П . До 
апреля будущего года 
там должны закончить 
разработку чертежей блок-
секций на безроствсрко-
ном основании. 

Этот пример лишний 
раз убеждает, как слож-
но дается подчас коллек-
тиву Д С К внедрение да-
же тех новшеств, прогрес-
сивность которых очевид-
на. В связи с этим редак-
ция решила провести 
встречу за «круглым сто-
лом» с участием руково-
дителей. специалистов, 
бригадиров домостроите-
льного комбината, пред-
ставителей организаций-
смежников. Тема дли об-
суждения остается преж-
ней: повышение качества, 
акономнчностн стронтель-
ства дом о и Д С К . Рас 
считываем, что читатели 
также направят своп пред-
ложения и пожелания ма 
этот счет. А пона— до 
встречи за «круглым сто-
лом* . который мы наме-
чаем провести во второй 
половине декабря. 

рикамн здоровья. И ког-
да их «мощности» про-
стаивают. — уместно ли 
тут поддаваться благоду-
шию? Тем белее, что 
объем ремонтных работ в 
спортзале трест-площадки 
ЛЛ 1 не так уж мал. По-
мимо покраски с побелкой 
требуется, к примеру, у к -
репить от фундамента до 
к р ы ш и одну из стен, не-
обходимо также тщатель-
но отреанзнровать сан-
техоборудование... Сло-
вом. дел предостаточно 
И наш вопрос: когда же 
спортзалы объединения 
откроют свои двери пе-
ред физкультурниками, 
все еще остается в силе. 

А . Б Е Л О В . 

коллектив - победитель. 
Без этого и стимул тру- V*. 
дового соперничества те-
рвется * 

Что ж . обоснованные 
претензии Больше вни-
мании следует уделять ру-
ководству. профсоюзному 
комитету С У О Р социали-
стическому соревнованию 
среди бригад, да н нх 
бытовым условиям тоже 

Рассказывая о бригаде, 
нельзя умолчать о брига-
дире. о его роли в ус-
пехах Коллектива. его 
личности Ведь без брига-
дира и бригады нет. Га-
лина Викторовна Вржезиц-
кая — бригадир признлп-
ный. кавалер Ордена Тру-
дового Красного Знаме-
ни. Заслуженный строи-
тель Р С Ф С Р . Эти высо-
кие награды свидетельст-
вуют о многом. И прежде 
всего о высокой требова-
тельности бригадира к 
себе. принципиальности, 
отличном знании дела . , 
умении работать с л ю д ь - " 
ми. 

Е. Т Е П Л О В А . 
Этот снимок сделан в 

прошлом году, в счастлн. 
вый для Галины Викто-
ровны Бржезицкой день 
присвоения ей звания За-
служенного строителя 
Р С Ф С Р . 

Книжная полка 

Издано для 
строителей 

Продолжаем знакомить 
с новинками, пополнивши 
ми техбиблнотску объеди-
нения. 

Сборник нормативных 
актов по изобретательст-

ву и рационализации М. . 
Юридическая литература. 
1083 Нормативные ак ты ^ , 
в сборнике даны мол. 
костью или в виде извле-
чений. к отдельным дают-
ся соответствующие по-
яснения 

Поволоцкин Ю. А . . Се-
верннова Г. В. Индустри 
альное производство отде-
лочных работ. — М 
Стройиздат. 1983 В из-
дании рассматриваются . 
вопросы совершенствова-
ния организации ц управ 
лення преттзводством отде-
лочных работ Даются 
рекомендации по центра-
лизованной заготовке, ком-
плектации. транспорти-
ровке отделочных матери-
алов. 

Павлов В. И. . Иванец 
И. М. Краткий справоч 
ник каменщика. — Киев. 
Будивельник. 1983. Спра-
вочник сол^ржттт основ-
ные характеристики мате-
риалов. растворов, высо-
копроизводительных имст- / / 
ру ме 11 тов. п рнспособлем м й 
и инвентаря каменщика. 
Описаны методы кладки. 

Совершенствование хо-
зяйственного механизма в 
строительстве. (Иод об-
щей редакцией А . И Мит-
рофанова).—М . Строй-
издат. 1982. В пособии 
для руководящих работни-
ков и специалистов рас-
смотрены основные на-
прапленни работы по со-
вершенствованию хозяй-
ственного механизма в 
строительстве в свете эко-
номической стратегии, по-
казаны пути улучшения 
планирования. управле-
ния. финансирования, сна-
бжения. укрепления хо-
зяйственного расчета. 

Подготовила 
Л . Ч Е С Н О К О В А . 
старший инженер 

техотдела объединения. 

Редактор 
В.' БО ГОД ЕЛ О В. 

— ВОЗВРАЩАЯСЬ К НАПЕЧАТАННОМУ 

Приглашаем: за „круглый стол" 
Домам ДСК —высокое качество! 

е е щ е п о д з а м к о м 
Когда же откроются двери спортзалов! 
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Мир планете! 
Труженики объединения единодушно 

о д о б р я ю т Заявление товарища 
Юрия Владимировича А н д р о п о в а 

ДСК 
«Не дадим взорвать 

мир. аа ьо.орый п.лиа 
Родина заплатила в кро. 
плои схватке с штлерев. 
екмм фашизмом 10 милли-
онами жизней.» — шли. 
сали в коллективном пи-
сьме протеста против ДсП. 
С.ЫШ оДМНННСТрЫДИ! С Ш А 
и НА'Ю в Занад1ий Ьв-
ропс отдел-чннкн третьего 
потока комбината. Свои 
педпнен под этим письмом 
здесь поставили свыше 100 
человек. На митинге, сос-
тоявшемся 1 декабря у 
строящегося долга ^ 8 в 

Нижневартовскстройтранс 

тринадцатом микрорайоне 
они выеказалн един-душ. 
НОС С Добре НИС ЗаЯВЛеННЮ 
1 еНсраЛЬИоГО с екретаря 

ЦК ЬиСС. ПрсДОсДа.сля 
Президиума Верхе вшмЗ 
Совета СССР товарища 
Ю. В. Андропова. На 
мн.нигс выступили: пару-
|руп.рг по.еьа. бригадир 
О.ДеЛеЛНИЦ Н. Ф . АрХН-
Иева. бригадир комсомо-
ла* ко - МО.ЮДеЖНоЙ 
брит ады плотник, и Ми-
хаил Пирон в. замссзи. 
те ль секретаря комитета 
В. «КСМ ДСК Ольга Сур^ 

Многолюдные мнтп:( и 
по обсуждению Заявления 
Юрия Владимировича 
Андропова прошли на пя-
той и седьмой автобазах. 
С е к р е т а р ь П а р т о р ю н н з а . 
цни АШ.7 сЛеоарь В. 
Ильин. водитель 11. Лога-
чев. начальник отдела 
эксплуатации А. Резни 
ков. и. о. директора 
А ! Б 5 Ф. пуриев. 
бршадир РММ В. Серов, 
слесарь М. Пирогов нио-

Радужный 
500 человек приняли 

участие в аипше-спним 
ыипше, сос<онвшс.мсЯ 
в Поселке Радужном. 1 
декабря в актовом зале 
школы ссбрыли^ь труже-
ннкн всех подразделепиП 
обыднне ния. занятых на 
стрит и льете Радужною. 
1орЯЧО И ВЗВи.'11ии„11Н0 
вые. упали рабочие. | .у. 
ков^дители коллективов, 
представит ели общест-
венных организаций. Их 
мнение было единым: 

н о о с у д и л и м и л и т а р и с т -
с к у ю п о л и т и к у а д м и н н с т . 
р ы д т и С Ш А . в ы с к а з а л и 
ю р и ч у ю п о д д е р ж к у р е . 
ш н т е л ь н ы м м е р а м , при-
н и м а е м ы м п а р т и е й и 
п р а в и т е л ь с т в о м д л я 
о б е с п е ч е н и я б е з о п а с н о с т и 
С С С Р и с т р а н социалис -
т и ч е с к о г о с о д р у ж е с т в а , 
о к о т о р ы х г о в о р и т с я в 
З а я в л е н и и г л а в ы н а ш е г о 
г о с у д а р с т в а . 

главное достояние на 
земле — эю мир. его 
надо беречь И укреплять. 
Рсйгыив.кая политика 
толкает породы на путь 
эскалации воЛны. осо-
бенно шрссснвн^П стала 
она в последнее время. 
Достсйным ответом на 
ирсиски империалисте в 
стало Заявление Юрия 
вл~ди.\шре,вича Андро-
пова. Полностью ПОДДер-
ж а я У сдобршш это За . 
яв.-кние труженики Ра-
дужного. 

Панорама 
новостей 

ь -• л 

В счет 
апреля 
3 5 1 4 п о г о н н ы х м о т . 

р о в т р у б п р о л о ж и л а с 
начала года б р и г а д а 
т р у о о у к л а д ч и к э а .«а 
Со.л' к * - . о р о л р у к о 
в о д и г у д а ^ а и к к о ш м у -
и л с . и ч . с л а . о т ^ у д а 
Ь и к о л а л М а к с и м о а л ч 
А с а д ч н л . 

человек трудится 
в этой бри.аде. Ооль 
ыкне.ви на них грамот, 
ные. знаю-^не рабочие*, 
с м н о ю Л е .ним пр. на 

ПОД^.ВеННЫМ стажем. 

Се I е ДНЯ ЭТОТ КсЛЛеК 
ТИП ЗеЛ1ЯТ прокладке! ! 

1рубонроводов Те Т.ЛО-
ТТ В.ДОъИибже НИЯ К НО-
ВОМУ СбЪе К > у — МОС. 
н е к о м у В ПЯТ 
ти.дца«о.м микрорайоне. 
11 здесь ей трудится 
по - ударному, с опе-
режением Времени. На 

Рибе|.*М Календаре-
бри. ады — ьнре ль 

года. 
I I . Ю Д Ш . ' З В А . 

и н ж е н е р О Т н З а 
т р е с т а е -пеце грол . 

С новосельем! 
Более п я т и л е т су-

щ е с т в о в а л э т о т в р е . 
ИЛ.1Ы.1 ж л л п о с е . ш к . 
К о г д а т о з д е с ь б ы л а от-

д а л е н н а я о к р а и н а . 1е-
перь н а перекрест -
к е у л и ц М и р а и 
Ч а п а е в а — ц е н г р го. 
рода П о д н я л и с ь в о к -
р у г н о в ы е ж и л ы е мае 
е . .~ы «и СОЛреМСИИЫХ 
.•к,- ) .о <;.;;:•: 1ы < д о м о а . 

В одни НЗ ТаКНХ до-
ме в переехали п ми-
нувшую еуббоз'у 80 се. 
мей нз доживающего 
последние месяцы жил-
поселка. И скором вре-
мнш получат кварш 
ры еще Несколько де-
сятков семей строите-
лей. 

А. Б Е Л О В . 

В СРОК! 

С участьем 
ьаилестьиля 

м и н и с т р а 
В конце ноября в Ни-

ЖИеВар'ТеВъКи Н^ХОДИЛеЯ 
ЗаМОе1И*сЛЬ МШПеЗри 
ПрО.<.Ыи..'1е ИНОГО Ы р о Н . е . 
Л ^ . ь а С е. с » ' В . Л . / П Я . И -
СраТ. О.ЬеТС.ВеННЫИ ру -
КеВоДИТСЛа ТлТсОа ОЗрИеЛН 
0аТи..О-.НЛеЯ О НОЛо/г.е ин-

ом ДеЛ Ни СДиТОЧТЫХ еОЬ-
СКТиХ ЖИЛЬЯ, е о ц к у л ы . 

0ы1а. С у ч а с т и е м 
В. Л. НПднОри.а проведе-
ны И Ре 1ЮВе>ме I Ве ННЫС СО-
Ы ЩеЛШЯ Сеоб^И КрИТНКС 
.'•ОДВера пути ТШоКОе В«ЧС-
С|Ш> олиюусгроиива ми. 
КрораНоИоВ. > КЪЗьНО На 
П*оилаД1МОСТЬ УеЬирИТЬ 
|ч .ар . -0о |Ьу ТеХНоЛ^. НИ 
у1икД№ШМ грун.ов, Наы-
сказь нужные для эгого 
машины и механизмы. 

В п а р т к о м е 
Партийный комитет 

объединения рассмот-
р е л НОЛеЖеНИС Дел на 
строительстве объектов 
СДиЧИ Четвертого КВар-
т».ла. Заслушаны о»че-
ты хозяйственных ру. 
Ководшелсй о прини-
маемых мерах по безу-
СЛеВНОМу ВЫПОЛНЕНИЮ 
ТОДеВОГО пл.. па ПО ВВО-
ДУ ь.илья. детских ДО 
школьных учреждений 
а Ьшыквар.овеко н 
Радужном. В об.ужде. 
ннн дышого ве проса 
наряду с членеми 
пар.кима. круководите-
лями ООьеДННчНИЯ. 
подразделениП. суб-
подрядных ортаннаацнй 
приняли участие пред-
ставители служб заказ-
чика. секретарь пар. 
тийиого комитета объ-
единения Иижнсвар-

товскнсфтегаз В. К. 
Колот или II. 

Заслушав отчеты 
гснералеИоге< директо-
ра объединения Ниж-
швартсвекс'грептра и с 
И. С. Мелтникова. за. 
мест и геля начальника 
С бы ДКН.1ШЯ ьижио-
ВарЮВ.Кетр^й В. А. 
РяСинькосо о работе 
г.в.омебплыюго транс-
порта. иарпсом указал 
данным т.иммуннетам 
на недостаточный у|ю-
Пень руков ДО.ВЛ. уху-
Лшеинс аффчКтиш{ости 
Работы тр^НеПор>а. 
низкую трудовую дис. 
циолниу в коллективе 
ьпгомобнлнетев. Пар-
тийный комитет утвер-
дил мероприятия, на-
правленные на исправ-
ление положения. 

У б р и г а д ы ш т у к а т у р о в Г у л ь с н и ы 
Ш а м с у ( Д н н о в н ы 1 аод .лтхманэво I н з 
е д и н . н и и . О н а — п о с т о я н т . ы I победите л л 
С У О Р д з б р а я слава во веем н а ш е м оаъ-
н п р и з е р с о ц и а л и с т и ч е с к о г о соре низва-
н и я о : д с л э ч н и к э в . л и д е р в о всех к о н . 
к у р с а х п р о ф е с с и о н а л ь н о г о мастерства . 

Н е у р о н и л а б р и г а д а с в о ю м а р к у и 
р а б о т а я на о т д е л к е детсада ЛЬ 3 / в 

ч е т ы р н а д ц а т о м м и к р о р а й о н е . С о с в о и м 
з а д а н н о м ш т у к а т у р ы у п р а з п л и с ь и к о 

р о т к и л с р о к и у ж е у с и лили м е с т о на 
о о ы к г е м а л я р а м . 

Э т о т с н и м о к с д е л а н во в р е м л к о р о т -
к о г о п е р е р ы в а в работе . Сейчас девчата 

п е р е к и н у т с : т д р у г с д р у г о м с л о м а м , 
о б о д р я т у л ы а к о . т и е н э л а — з а д : л о . 

Ф о г о А . Г о р о х о в с к о г о . 

Острый сигнал 

ПОЧЕМУ ПЛАКАЛ ЬРКГА^ИН 
Надежда Фсдорвна 

Назьрева, бригадир шту-
катур»^ - мьляров треста 
Мркутоксибжилстрон. Не-
мо. Ла сдержать слез: 

— Нет работы. Дев-
чатам в глаза стыдно 
смот|к-ть. получать нече-
го. да и садик едать в. п. 
ремя хочется. С 3 нояб-
ря мы здесь—и что/ До 
сих пор нет олифы, кра-
ски. ис хватает шлаи.св 
для заливки полов, выш-
ку тоже не дают... 

Это на сдаточном .то 
объекте? На детском са-
дике Л* 41. |де сдсй 
мы его в ертк. наши ра-
ботники получат для 
своих детей места! 
. Однако дола обстоят 

действительно так. От-
делка здесь п зачаточном 
состоянии. Не утеплены 
полы н чердачные пере, 
крьлия. долгое время от-

СУГОВ.ВТ.ЛЛ ПОДеКОППчЯ 
лоска, не закончена "кир-
пичная кладка галереи и 
бассейна. Ис торопятся 
на объект вситилящюн. 
ннкн и сантехники. 

Как же вышло, что 
там. где рабо.ы еще. пря-
мо скажем, нсг.прсв гот 
вдруг не стало работы? 
Ьршада Назаровой почти 
месяц простаивала — 
кого это должно волно-
вать? Впрочем, довольно 
вопросов, кора получать 
ответы. 

— Нашего прораба А. И. 

Тушмакс ва давно прошу 

краску и олифу привез-

ти. как тепло дали — 10 

ноября. — продолжает 

Надежда Федоровна. — 

Выслушает си тебя с по. 
Ы м е ш к а В|К Де, >ОЛеВеН 
Ц.1Л.и.еТ, ТЫ 
ю м и рьзоидо«|ън. А >о 
ОКе-ЖоТ. *ЬЛ*Л.1Ы НеТ или 

Д ы . у м е н . ы Т.е»ДН11еЫВе..1> 
ОомЬЛ. С«.ма II.-еУ ОЗДеЛО-
Мни.и .а 1-^ОО.У Ве.1 ог-

Ь.кЫ Ач.ЦШ. 1т1и.ВДа. И 
ту. еВо, .е) рае .Ьч/|/и у Н«С 
Ис 0и.'1и, У ЬОооДоН Ое.1Ы' 
О.В.В^ЛИ. 

Ьслн бы все нормально 
С Ь и К ^ Н ь Л а м И Оы..О. 
ЫЮЛНс У1.(А.Ы1ЛИСЬ ОЫ 
оьоНл.и сн;>ил.н — 18 чс. 
ЛСВеК у Н-е. в бршадс, к 
1 ы у «кО- В ПъДмМУ сюда 
ОрЬ.иДУ 11. ...Ы.НОиеЬе (I 

Ю|-ии Нваноснч Ро-
маьеы. 1лаы.ыи кнЖеИер 
ЗрееЗа ЬОЛеЖеШЮ 
1.о-,;| ую.'.у оо11еЬ«и«.е1. 

—(Мало у нас штука-
туров . М%...ЯгеВ На оиЬ. 
СТ..е. СееТи о / , еЬеП.>Л| 
е1ЬЧи..И НС уВрЬВИМеЯ. Да 
И 1еШ1еД^ЯД-Л|К Ье.^ЬеДН». 

—А почему с краем II II 
ОЛНфеИ ТьК ; ,ОЛ.о >)1Иу.'1И. 
л н ш и В НОе. ' кДшШ ДеНЬ 
Нелб^я аьвозлнг 

— Краека па тот пери 
сд и не ну.кна была. 

По меньшей мерс 
странно звучит такой от-
и... Вршьда при*.гыша* 
ег. ПЛ. II IерНТ, а ЬраеКа. 
оказываитья, была на ну-
жна... 

— Ну а шланги? 

—Там всего.то не 
хватает 1 0 мет (кв. 

Но без этих десяти мс. 
тров стоит раб./1 а. нельзя 
залипать колы. Чотда 
Юрии Иванович перехо-
дит в наступление: 

— З С М т о л ь к о ч т о с т а л 
ПССТиВЛЛ.Ь 1.ОДеЬ«ЛН0Ю 
Дх-еьу. е щ е И КИрЫТЧЬмО 
Пе^е.Ор. ДЫ1 и - Вч-е. Се.11-
ЗеХННЬИ И кеН|НЛЯЦНоН-
III.ЬН |1С ВЫХеЛИЛИ д о л . о . 

Есть серьезные шдора-
б о л . и И у 1е1ЫОДртио^Й 
Цл-ег - Н.'.ол̂ ЦКН 4 чи о. С 
Ь - . К р И е М 11е.Ш1е.В)1ЧеМ 
Ьи..О|р..ВЫ.М. У О Б И Л И Ю . 
ЩН-.1 ||>ее1 ПЛОЩе^ЬОН, МЫ 
ОеееДУ ̂ М У Не. О В 1мдОН-
НеЗе. иоЛоЛчеННс ДеЛ На 

Де юКе.а сади л» 41 
е...у Хе .р „шо Иовсстно . н о 
И VII уИереННе- ут.ыЗЫВиеТ 
на еуо.4е ДрЯДчИЬоВ. 

— П о л г о д а и с з а б и в а л о 
сван С О 3. Т о л ь к о вче-
ра п р и ш л и На ея'|ЫКТ 
есН.еХННКИ. И е б я з а к л ь . 
НО ИиЫШ1И1С, ДИК | у с Г ОН. 
Ч10 МЫ Д.; СИХ Нор НС 
у а Л М К Л е Ь ю О . Н Ы с о о р у д и , 
в - ш и м Д.ЧЯ п р а ч е ч н о й . 
еь^.11Ле.1о,каМН, в^дешидо-
ТреВоТеЛеМ, Д у ^ с В Ы м И 
НоДДОНаМН. 

— Н о В а л е р и й П а в л о -
вич . в а ш а т р е с т п л о щ а д к а 
— и ш . о д р я л ч п к . К о м у 
к а к Не Ье...| |^е110рЯЖи|Ь-
ен Кеординацичй Д е й с т в и й 
Всех ор.«.ниаац;гН на о б ь . 
екте? от вае з а м ш 
Лаыни.я д о л я у с п е х а . 

Н о мне ш к . в ь о б т л с и я -
ЮТ» ЧТО на обЬСКТО засе-
дает ш т а б . I де п р и с у т с т -
в у ю т п р е д с т а в и т е л и Веох 
о р . е н н а а ц н н . осе обеща-
ю т . О д н а к о , э т и д о в о д ы 
я у ж е с л ы ш а л а . А х о т е , 
л о с ь б ы з а р у ч и т ь с я твер-
д о й г а р а н т и е й , ч г о " 'отсад 
Лу 41 в с е - т а к и б у д е . н ы н -
че с д а н . 

Е. ЛАРИОНОВА. 



- С Т Р О И Т Ь И Н Д У С Т Р И А Л Ь Н О ! 

С П А С И Б О С К А Ж У Т М А Л Я Р Ы 
Одной ИЗ ГЛСВНЫХ 

причин существующею п 
объе д и т нии ОТСТАВ; имя 
ОТ.ТЛОЧИ П фазы явля-
ется слабый тыл отдслэ-
чннков. Карлике НЫС к о . 
лерные мастгрсинс. ко-
торые существуют в 
ОСДРМАСДЫШЯХ. явно не 
СбоСПС ЧНВиЮТ ВОЗрОСШНС 
ПО1рсбН0СТН малярных 
бригад в материалах и 
полуфабрикат;-х. Вапрос: 
быть или ие быть единой 
цсшралплопанн. й колер-
II и масл рекой? — ест од-
ня уже не дискутирует-
ся. Выть! 2-1 октября г о 
объе дни. нию издан п р и . 
коз . п к< тором оговоре иы 
срскн СОЛДОПНЯ ТТК<ТО 
цеха, названы ответст-
венные за эту работу. 
Сейчас колерные мастер-
ские у ж е оборудуются в 
бывшем складе У П Т К . 

За основу взят передо-
в й опыт упр; вле нпя 
строительства К : л у г а . 

Н а с о в е т е 

м о л о д ы х 

с п е ц и а л и с т о в 

На днях состоя 
ЛОеь заседание ее Се .а 
молодых специалистов 
е б ь е д ш к ш ш . 

На заседании ут-
вержден ПЛОИ робо. ы. 
положение О совете 
молодых специалисте, в. 
Конкретные задачи по 
их осу.цсствлению по 
лучили в.с секции с а 
В*ЛВ. 

Главная задача, ко-
торую «II СТОВИТ Перед 
СОбсй — чтобы ИД 411-
н.ю.цне командиры 
производства, приехав-
шие к нам после с кон 
чания вузе в н технику-
мов. к;.к межио скорее 
осванвалист в трудосых 
коллективах. начинали 
прглюсить полноцен-
ную отдачу. С этой 
целью, в частности, на 
заседании утверждены 
условия конкурса иа 
звание лучшего моло-
д о ю технолога, лучше-
го молодого маете ра 
объединения. Его по-
бедители будут назва-
ны в мае на слете мо-
лодых специалисте в. 

На заседании обе у ж 
дона токже вышедш; я 
в газете «1юмоискоя 
правда» статья еДи-
версанты в тоге «рус-
ской йоги». Активис-
ты совета осудили не-
достсйную деятель-
ность п. к о е ю А . 
Климова и его «помо-
щников». самовольно 
выдававших себя за 
се пет молодых спсцна 
листов города. а на 
деле проводивших под 
этим прикрытием в Н и 
жневартовске и ряде 
друтих городов облас-
ти пропаганду «йогнче-
ского учения» антисо-
циалистической направ 
ленности. 

В. С А В О Ч К Н Н , 
секретарь комитета 

В Л К С М объединения. 

строй Автор этих строк 
II 1л;.о» ый инженер У П Т К 
Д . М I I ' ньм и Н епецн-
а л и ю «тсбывали п Калу:е , 
ознакомились с передо 
выми методами здешних 
строителей с тем. чтебы 
применить нх у себя. По 
нр; пнлгеь у калужан и 
колетнтл маете|Х1:ая. и 
жестлнмдкнй цех. и про 
И-В дс I во мраморовнд. 
НЫХ облицовочных плит. 
Но с особым интересом 
мы знакомились, разуме-
ется. с постановкей дела 
в кол с}-ной мастерской 
где при: отопляются к ра-
сти необходимых тс но» 
пасты. шпатле вки. за-
мазки. м ;стньн . другие 
полуфабрикаты. 

С учетом опыта колу-
ж«тг в новом цехе У П Т К 
предусмотрено из гото . 
пн .ь и смешнровать т; к 
иазывае м у ю «карусель», 
компакт н у ю установку, 
которея позволяет приго-
тавливать с]>аэу восемь 

различных расцпсток кра-
се к . Пасты, шпатлевки и 
замазки будут приготсв-
ливаться на поточной ли-
нии. состоящей из сало , 
ходи и о расшоросмееи-
те-ли и трех трехвалко-
вых краскотерок. Токая 
линия поз в ляет достиг-
нуть смени.й производи-
те Л! ности. которая с 
ЛИХВ: Й покрсст потреб, 
н <тн в полуфабрикатах 
всех бригад отделочников 
даже о самые напряжен-
ные периоды, когда гото-
вятся к вводу жилые до-
ма. детсады, школы, дру-
гие срочные объекты. С 
ОДНОЙ сте рсны это поэпо. 
лит избавиться от овра-
лов. что сейчас нередко 
возникают из-за нехватки 
материалов, с другой — 
существ: ш ю повысить 
к.''.чесюз работ, благодаря 
тому, что отделка будет 
вестись ритмично. Кроме 
того, с вв.дом в действие 
централизованной к о л е р 

ной мастерской отпадет 
необходимость в получе-
нии отделочных матери, 
алев подразделениями 
напрямую. Это позволит 
значительно с с к р а т ш ь нх 
расход, избавиться от 
потерь, закрыть лазейки 
для хищений. 

Не вый цех У П Т К дол-
жен начать работу у ж е в 
начале второго квартала 
будущего года. Коатому 
в подразделениях нужно 
прекратить попусту раст-
рачивать сродства на ре-
конструкцию с ВС их мало-
мощных колерных. Л у ч . 
ше сосредоточить сейчас 
в.с внимание на оказа-
ние помощи У П Т К . Не 
откладывая I нужно пере-
дать туда припрятанное 
впрок колерное сборудо-
в. нне. А с иэ имеется в 
С У О Р . С М У 2. на Д С К . 

Централизованная к о . 
лерноя мастерская сулит 
большие выгоды, она бу-
дет способна выдавать 

до 5 0 — 7 0 тонн малярной 
продукции в сутки. И 
з г о при обслуживающем 
пе-рсоииле в плеь чело-
век. тотда как сейчас та-
кой работой в подразде-
лениях занимаются Десят. 
к и рабочих. Но расчетам 
годовой л<о ионический 
эсрерокг должен составить 
не менее 70 тысяч руб-
лей. то сеть вложенные 
средства скупятся рань-
ше. чем через год. 

Но. к сожалению. 
У Ш К до сих пор не вы-
делены 47 тысяч рублей 
которые с*1|кделены сос-
тавленной филиалом тре . 
ста Оргтсхстрой предва-
рительной сметой на 
обору ДОВЛШС мастерской. 
Этот вопрос требует во-
замодлиюльного реше-
ния. Необходимо также 
01 К0рреКТ11р"О1]аТЬ Ш1аП 
нос расписание нового 
цеха с учетом переноса 
приготовления малярной 
продукция о У Ш К и л и . 
квидоцин «той работы в 

подразделениях 
У ж е сегодня следует 

подумать над вопросом 
приобретения или изго-
товления стандартной та-
ры под малярную проду-
кцию. Калужане, напри-
мер. под масляные коле , 
ра изготовляют металли-
ческие банки. Пасты и 
шпатлевки у п а к о в ь и ^ о т 
ся у них в полиэтилено-
вые мешки. Очевидно, 
что более целесообразно 
и экономично обзавестись 
возвратной тарей. но 
обязательно стандартной 
удобной для транспорти-
ре вкн и для работы иа 
объекте. 

Новее дело неизбежно 
связано с хлопотами. Но 
в данном случае хлопоты 
себя оправдают. Главное, 
не затяшвзть решение ни 
одного возникающего во . 
проса. 

I I . К А П Л У 1 Л 
главны I специалист 

филиала треста 
Оргтехстрой. 

• ВЕЧЕРОМ, ПОСЛЕ СМЕНЫ • 

Быть рабочему театру 
Хотим : ;ы того или не 

хотим, по каждый из нас 
в I лубпно' дул.и немножко 
артист. Хотя ист. Артист 
слишком е и л ш о сказано. 
Но то. что в каждом из 
нас есть тя1а к театру, 
. " -кусству в; с б.це —точ-
но. Не случайна и:о мы 
стремимся попасть и на 
концерт столнчи й т р у п , 
пы. и на встречу с изве-
стным актером кино. 

На домостроительном 
комбинате, а точное, и 
Обще я»п гон 3 . где 
живут мнеI не рабочие 
Д С К . пьиаются создать 
ев^й театр. Театр мини-
атюр. Идея интересная 
и. в общем.то. новаторс-
кая. Сегодня театр дела-

ет своп первые шаги, ому 
пека нелепёо. есть свои 
трудности, проблемы. Об 
этом — и л и разгеоор с 
его ругов-днтслсм А . В. 
Хсосшкс вым. 

— Какие цели пресле-
дует создание такого р а . 
Отчего театра? 

—Откровенно говоря, я 
не сторонник именовать 
его так громко, мысль у 
нас с председателем про-
фкома Д С К М. Г. Шопе-
Лесичсм была е н«>чала 
несколько другой. С э з . 
дать а ш т б р ш а д у . кото-
рая будет обслуживать 
о б ъ е к т . А когда собра-
лись в первый раз. сами 
ребята предложили — 
театр миниатюр. 

СОВЕТУЕТ ВРАЧ 

Одна из наших целей, 
пожалуй, та. что лежит 
на поверхности— это д о . 
суг . Но секрет, что здесь 
выбор у нас не богат. Н 
наш театр мог бы в ка-
кой то мерс помочь 
решить преОлсму досуга 
молодежи. Ребята будут 
изучать у нас актерское 
мастерство. пластику, 
сценическую речь. это 
ин те рое но и само по се . 
бг . нз главное — приоб-
щение и искусству. и 
прекрасному, хотя пека 
об этом говорить еще 
рановато. 

— А л е к с а н д р Василье-
вич. с какими трудности, 
ми столкнулся ваш театр 
у ж е на первых порах? 

— М ы провели неско-
лько занятий. Немного 
парадоксально вот что: 
ирасится всем все. и 
есть актиопые ребята, 
такие как Эрик Карапс-
тян. Саша Ж у к о в . но 
никак не может иаладп. 
ться посещаемость. Здесь, 
думается, несколько при-
чин. И. возможно, непол-
ная осведомленность. и 
неуверенность в своих 
силах, и специфические 
сложности драматического 
искусства. Видимо, еле. 
дуст белее широко опове-
щать рабочую молодежь 
о сущестьованнн нашего 
театра. заинтересовать 
ее. Я предложил секре-
тарю комсомольской о р . 

га низа щ ш Д С К Александ-
р у Ж у к о в у провести по 
этому поводу встречу с^ 
ребятами. 

— Расскажите о планах 
вашего театра. 

—Сейчас те ребята, 
которые поверили в нашу 
работу. не испугались 
трудностей. 3&НЯ1Ы этю-
дами. Предполагалось, 
что мы выступим с « Н о . 
вогодиим огоньком», од-
нако много времени и 
сил елннмаег у меня по-
ка городская агитбрйга . 
да. да и мешает плохая 
посещаемость. Но наде-
юсь. что увлечь ребят 
нам удастся, и театр по-
лучит прописку в обще, 
житин . 

Как уберечься от простуды 
Осснло и п начале 

зимы особенны часты ос-
трые росЬНри аОрИЫС! за-
Со.Т.ВЛШН о ш кна. 
грипп, ма Долю э .нх за-
О^ЛчВ. НИИ приходи»ел 
ч е т в . р ^ я часть ОосХ слу-
чаев нр*. ме шю й и.. I рудо , 
способное/, п. К тому же 
спи опасны частыми ос-
ложнениями. Как у п р о -
чься от простудных забо-
леваний? 

Необходимо повысить 
устойчивость организма 
к охлаждению и темпера-
турным контрастам с по . 
у.о.цыо закаливания. 
Прежде всего охлаждению 
подв.ртаются стопы и нз-
со1Ло-.ка. Наиболее оф 
фекишно Закадпвошгс 
стоп с помощью контра-
стных ножных ванн. 

Пост-вьте между дву-
мя стульями ведро с г о . 
рячей ( 4 0 — 4 2 градуса) 
II с холодной ( 1 0 — 1 5 
градусов) водой и пооче-
редно спускайте- в них 
нош. В первые дни дли-
тельность каждого мин-
россанса 5 — 1 0 секунд е 
последующие дни 1 5 — 2 0 

Аналогичный оффектяо» 
и;но дос .н .путь н путем 
ПООЧорьДНЛд облив, пил 
горячей 11 ХОЛОДНОЙ ЗО. 
д л ! ног из-под крона. 
НрОМЬСС&рсВоВ ПОоЛО 
е о / ш и л и п . стопу растира-
ют махр. вым СОЛцинцём 
з а п м ковгорлюг ту ж е 
процедуру для другой но-
т . ^д^чь нужна мини-
мум двух—трехразовая 
смена темпера*.уры воды. 

Еще лучше — с б д н й 
контрастный душ. В на-
чале — одна две- минуты 
—теплый ( 3 7 — 4 0 |ра-
дусов). а затем — 10 30 
секунд — прохладный 
(18-30 градусов). 

Указанные процедуры 
лучше проводить у ф э м . 
с розу после зарядки, но 
минимум за полчаса до 
выхода на улицу. Вэ гро-
мя приема душа не сле-
дует мочить полосы: на-
деньте резиновую шапо-
ч к у или косынку из не-
промокаемой ткани. 

Нельзя забывать и 
о чрезвычайно вгжмом 
зиаче нин | рохладного 
воздуха. Спать надо с 

открытой форточкой, 
чтооы температура в 
спальне. |дс ног детей, 
была но выше 1 5 — 1 6 
градусов. 

Д л я закаливания и 
повышения местного им-
мунитета слизистых но-
СсЛ лотки рекомендуется 
полиокать нх 1.о»-про-
ц е н . н ь ы раствором мор-
ской соли «на О. / 5 литра 
ВЧ,ды одну I к полную л о . 
ж к у ) . Полоскание глотки 
проводят послс завтрака 
и ужина , что. кстати, у и . 
репляот и небные минда-
лины. предупреждая ан-
гины. Эга процедура 
способствует сохранению 
зубов, профилактике сто-
матитов. 

Прн наличии нсзатих-
шего тонзиллита или ла-
ршинта в первые дин 
раствор подогревают до 
3 2 — 3 5 градусов, посте-
пенно снижая на 1 гра-
дус. А вот промыванис-
полосканне носовых хо-
дов в любом случае сле-
дует начинать с подог-
ретой до 3 2 — 3 5 граду-
сов. постепенно снижая 

температуру воды до хо-
лодной. п р и атом нспо-
льауогся раствор морс-
кой соли той ж е концен-
трации. 

Систематическое ззка-
/швонис орюннз.ма. осо-
бенно носоглотки и стоп, 
послужит хорошей га-
ран, ней от ОРЗ. 

Людям. страдающим 
хроническим I ойморнтом. 
форишитом. ларнн. и том, ~ 
необходимо провестипр, -
дупреднтедьнос лечение, 
чтобы до минимума све-
сти актнш ость воспалите-
льного процесса в холод-
нее время года. Д л я доле-
чивания псдострых ф а . 
р ш п п о в рекомендуется 
многократное жевание 
шалфея. При хро1П1ческих 
тонзиллитах полезно же-
вать еловую смолу, а при 
аллергических ринитах 
смазывают нос мазью 
елеэ. закладывая се в 
носовые ходы на ватке. 
Эти средства переносятся 
организмом хорошо. 

Л . Б У К Р Е Е В А . 
щехозоЛ врач 

объединения. 

СПОРТ 

В Н О М Е Р : 
Даже тридцатигра. 

дуоиый мороз, выдав-
шийся в минувший 
ВЫХОДНОЙ. НС НоПу>ЬЛ 
фнаьуль.урннков, уча-
ствующих в турнире по 
мпиифу.болу в зачет 
зимней спартакиады 
обьедннення. Шесть 
команд сражались в 
ж а р к и х баталиях на 
фу.больном поле у 
школы М 13 в седь-
мом микрорайоне, сяо 
сборные Нижневар 
товенспсистрся. СтрОЙ. 
транса. У Ш К . трест-
площадки Л4 1. первая 
н вторая команды 
Д С К . Послс двух ту-
IX и впереди футболи-
сты Стрейтрснса и 
Нижневартовске п е ц-
строя. 

На закончившихся 
перед этим -соревнова. 
нпях по настольному 
теннису первые три 
места заняли спортс-
мены ТрсОТ ПЛОЩ8ДЦИ 
Лк 1. Спецстроя. Д С К . 
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ОРГАН ПАРТКОМА. 

ПРОФКОМА. КОМИТЕТА ВЛКСМ. 

АДМИНИСТРАЦИИ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОГО 

СТРОИТЕЛЬНО . МОНТАЖНОГО 

ОБЪЕДИНЕНИЯ 

НИЖНЕВАРТОВСКСТРОП 

Ц Е Л А I К О П 

Я 
ГОЛОСУЮ 
ЗА МИР! 

На сдаче - с полной отдачей! 
Декабрь 

От января до декабря У С Л О В И Я 
Итоги работы объединения и подразделений 

ВЕСТНИК СОРЕВНОВАНИЯ 

Генлодряд Собствен. силы 

Подразделения ш 1 1 М(С ноябрь |л 11 нес | |||П|'>рЬ 

нвже « 6 . 5 46 .4 7 6 6 7 6 9 
Т | | пл . V 1 7 0 . 0 5 2 . ) 71 .5 ) 0 0 
Трест .41 2 101.5 111 и 8 9 . 0 ) 0 0 . 2 
1 р . пл. Л» 3 Н В 1 Я8.5 102 .3 9 1 . 5 
Д С К 111'.-) 102 .2 100.6 Ю З . 7 
Н В С С — — 9 3 . 6 1)6.11 
С У О Р — — 77 .7 5 5 . 3 
СтроАчсханнзацня 
С М У - 2 

— — 93 .1 • ада СтроАчсханнзацня 
С М У - 2 — 15 5 >7 0 
Ж К К 191.0 а 12.3 р. 119.0 1В5.7 
Всего оо оЛъед. 1)1 Я 8 6 . 0 8 8 . 0 9 0 . 8 

Реплика 

Спор идет, стройка ждет 

К О Н К У Р С А С О Р Е В Н О В А Н И Я Н Л Э Т А П Е 

С Д А Ч И В Э К С П Л У А Т А Ц И Ю Д О М А . V 14 

В 15 -М М И К Р О Р А Й О Н Е 
К о н к у р с • сорсннонаннс проводите» с целью до-

срочной сдачи дома в э ксплуатацию в декабре 1983 
года. Каждому из шести отделочных участков , при 
шгмлющнх в нем участие, поручаете» выполнение 
планового комплекта отделочных рвбот одного 
подъезда (плотницкие, столнрныс. ш т у к а т у р н ы е , 
малярные работы >. 

Подведение итогов конкурса • соревнзианни 
3 0 декабри 1983 года Участок , обееяечившни пер 
вым выполнение всего комплекса отделочных работ 
при отличном (хорошем) качестве, награждается 
Почетным дипломом I степени, двумя талонами на 
приобретение легковых автомобилей и денежной 
премией в сумме 1 0 0 0 рублей: участок , обеспечив, 
шнй вторым выполнение всего комплекса отделоч 
ных работ при отличном (хорошем) качестве. иа 
граждаетсн Почетным дипломом I I стсленн. талоном 
на приобретение легкопото автомобиля и денежной 
премией в сумме 10(К) рублен: участок , обеспечив 
ш и н третьим выполнение всего комплекса отделоч-
ных работ при отличном (хорошем) качестве, на 
граждается Почетным дипломом I I I степени н дс 
нежной премией в сумме 10<)0 рублей 

Субподрядиан организации Мннмоитажспецстроя 
С С С Р , обеспечившая выполнение всего утверждевио 
го комплекса работ в установленные графиком сроки 
при условии выполнении плановых заданий на еда 
точных объектах Ннжневартовскстроп награждается 
Почетным дипломом и талоном на приобретение 
легкового автомобкми. 

От строительных организаций объединения г 
копкурсе .соревнованнн принимают участие участки 
Д С К . С М У - 2 . С У О Р . Пермсибетроя! от субподряд-
ных организаций Снбэлектро монтаж. П р т ы ш с а н 
техмонтаж. Востокпромсвязьмонтаж. 

М и р н ы е люди! 

51 против войны. 

Я против беды? 

Не надо сражаться. 

Давайте д р у ж и т ь . 

Иод солнцем ясным 

В мире ж и т ь ! 

Саша Н А З А Р У К . 
ученик 1 - Е » класса 

ш к о л ы Лй 10. 

УПТК 
« У нас растут дети, и 

мы хотим видеть нх сча-
стливыми. жизнерадостны-
ми. Наше поколение не 
знает войны, м ы д о л ж н ы 
сделать все. чтобы наши 
дети II в н у к и тоже не 
знали ужасов войны -
1вк начала свое выступле-

ние 14» митинге протеста 
против ядерной у г р о з ы н н 
ж е н е р отдела железобе-
тонных изделий Л . Афо-
нина. Она попросила, что 
бы из ее заработной пла-
т ы начиная с декабря 
83- го н весь следующий 
год ежемесячно высчнты 
вали в Ф о н д мира по 5 
рублей. Эту инициативу 
поддержал весь отдел 
Ж Б И управления. 

Более -100 человек при 
няли участие п антивоен 
ном митинге. Здесь высту-
пали т а к ж е заместители 
начальника У П Т К М. Б с р 
май. Г. Кобызкая . стро 
п а л ы ц н к н М . Гнльфанов. 
И. 1>очкарсв н другие Они 
выразили п о л н у ю поддер-
ж к у И одобрение Заявле-
нию главы нашего госу-
дарства. Весь коллектив 
решил, что л у ч ш и м нашим 
вкладом в дело мира бу-
дет высокопроизводитель-
ный труд на благо Роди 
ны. 

Е. П Р О Ц Е Н К О . 
секретарь парт»?йиой 
организации У П Т К . 

З С М 
Политика партии. Со^ 

ветского государств* — 
политика мира и безопа-
сности всех народов Это 
еще паз убедительно под 
тверд .ло Заявление, еде. 
ланное Ю р и е м Владими-
ровичем Андроповым — 
об этом шла речь на ми-
тинге иа заводе строите-
льных материалов Здесь 
выступили начальник де-
ревообрабатывающего ц е . 
ца Н . И. Белнцкнй . бри 
гаднр В. А . Боярских 
С г н е в н ы м возму-
щением говорили рабо-
чие о бесцеремонном г е . 
гемонистском курсе рей . 
гановской администрации 
и ее западноевропейских 
союзников. 

В Ф Е Д О Р О В , 
бригадир столяров д о 
ревообрабатываюшего 

цеха З С М . 

К а к видно нл помещен-
ной выше таблицы, в вы 
полпенни плана подрядных 
работ строительно мон-
т а ж н ы й трест . V 2 идет 
среди л у ч ш и х подразделе-
ний. С начала года освое-
но свыше 24 .5 миллиона 
рублей, создан неплохой 
задел на будущее к а к по 
ж и л ь ю , так и по объек-
там соцкультбыта. Сло 
ном. все бы отлично, если 
бы не крайне напряжен-
ная обстановка, сложивша-
яся сегодня на сдаточных 
объектах 

К щ е в мае госкомиссия 
должна была принять в 

Сегодня у ж е нет сомне-
ний в том. что бригадный 
подряд в строительстве 
должен внедряться повсе 
местно. I I не теоретически, 
не формально ( толку от 
этого ие будет) — на 
практике . Это убедитель-
но доказал опыт многих и 
многих коллективов Имен-
но в бригадном подряде, 
как в зеркале, мы ясно 
увидим все сильные н ела 
бые стороны организации 
строительного производст-
ва 

Задания по внедрению 
брнгаднего подряда име-
ют все подразделения 
объединения, имеется и 
соответствующая методи-
ческая литература, и ре 
комендации Госкомтруда 
С С С Р н Мннпромстроя . 
Заключение договоров на 
бригадный подряд осу-
ществляется в соответст-
вии с этими рекомендаци 
ими н на основании По-
ложения о сквозном по-
точном подряде. Т о есть 
теоретически м ы достаточ-
но подкованы. Н у . а на 
деле? 

На Д С К впервые бригад 
ный подряд внедрен брига-
дой М. Колесникова в 
1981 году на строитель 
стве девятиэтажного жило-

Радужном детсад на 280 
мест. Объект не сдан до 
сих нор. и чем дальше, 
тем больше сомнений ьы 
зываст реальность его 
сдачи С л и ш к о м много 
здесь неурядиц. 

Из четырех 70-квартнр-
ных домов, которые необ-
ходимо ввести до конца 
года, приняты пока лишь 
два. да и то рабочей ко 
миссией Отделка двух ос-
тальных тормозится из-за 
нехватки тепла. Субпод-
рядчики второго треста 
из Иркутсксибжилстроя 
не позаботились о тщате-
льном утеплении подваль-

н ы х помещений. двоПиом 
остеклении всех ОКОН. От 
сюда и утечка тепла Но в 
Нркутскснбжнлстрос у к о р 
но ие хотят признавать 
свои* вину н кнвангг на 
сантехников. Руководство 
ж е треста Л» 2 замяло по 
отношению к этому бес-
плодному спору между 
с м е ж н и к а м и непонятную 
наблюдательную ПОЗИЦИЮ. 
А ведь работать с субпод-
рядчиками здесь умеют. 
прнх|ср тому школа, на 
1200 учащихся , к о т о р у ю 
сумели построить н Ра-
д у ж н о м в самые сжатые 
сроки А . Б Е Д О В . 

бригадных штлмпнкоп дли 
отметки накладных, ве-
домостей II д р у г и х доку 
ментов, а ведь эта «ме-
лочь» зачастую очень ме-
шает учету материалов и 
затрат, без к о т о р о ю под 
ряд не мыслим. 

В е д у щ у ю роль н разпи 
тин творческой инициати-
вы. внедрении передовых 
методов 0|на11нзац1ш тру 
да играют преирсоюзные 
комитеты подразделений 
объединения. Болыиннст 
во профкомон занимают-
ся этой работой планово, 
регулярно заслушнпаи>т 
вопросы деятельности хоэ 
расчетных бригад Поло-
жительным п атом наприн 
Ленин является опыт ра 
боты профкомов Д С К . 
Э С М , Н В С Т и друз их Н а 
используют полностью 
своих возможностей проф 
союзные комитеты трест-
площадки Лй 1. Ж и л строй. 
С М У 2. треста Лй 2 
Строймсханизацнн. где-
бригадный хозрасчет как 
испытанный метод органи-
зации труда не получил 
массового применения, 

В . С Т Р Е Б К О В . 
заместитель председателя 

профкома объединения. 

28500 ТОНН 
СВЕРХ ПЛАНА 

У ж е 22 ноября брига-
да водителей В. Кути -
кова завершила плано-
вое за да и ге. Д о конца 
года дополнительно к 
плану она перевезет 
2 8 5 0 0 тонн грузов . 
Сумма э к о н о м и к от 
снижении расчетной 
стоимости грузоперево-
зок за трстин квартал 
н ы н е ш н е ю года соста 
вила здесь 2 3 1 8 рублей 
и по итогам работы в 
третьем квартале брига-
да получила 1 3 9 . 
рубль премии-. 

К а к . за счет чего до 
бнпаютси здесь успеха'. 
Главная рэль припал 
лежит у мелому внедре 
пню брШаДиОго подря 
да. Высока здесь про 
изноднтелыюсть т р у д ; 
на одного поднтеля — 
10-1.2 процента. Б р и г а 
да включила в своГ 
состав слесаря, кото 
р ы й оперативно лани 
мается ремонтом авто 
мобнлей. 

Задают тон в социали-
стическом горс-внованш 
водители В Толпекин 
С Фасхутдннов . А Пап 

лов А . П Л А Т О В А , 
начальник ОТиЗа 

Стройтранса. 

В зеркале 
го дома. И у ж е тогда, 
сразу, результат не за-
медлил сказаться: была 
получена сверхплановая 
п р и б ы / ь в сумме 14.2 
тыс. рублей, объект сдан 
с оценкой «хорошо» Се-
годня на Д С К методом 
бригадного подряда рабо-
тают 20 бригад, введены 
в строй с хорошим качест-
вом трв< ж и л ы х дома при 
сокращении сроков строи-
тельства на 10 дней. 

ОДНЕКО есть и другие 
прнмер-ы. Т а к . в трест-
площадке Лй 1 должного 
вннмання этому прогрес-
сивному методу организа-
ции труда не уделяют ни 
администрация, ни проер-
союзный комитет. Подраз 
деление из месяца в ме-
сяц хронически не выпол 
няет план строительно-
монтажных работ, с неоп-
равданным затягиванием 
сдает важнейшие объекты, 
выработка на одного рабо 
тающего на строймонтажс 
самая низкая в объедине-
нии. В документацию по 
договору в обязательном 
порядке включаются гра-
ф и к и з а г р у з к и и движс 
нне бригад. В большинст-
ве подразделений графи 
к н движения выполняются. 

ПОДРЯД 

хозрасчета 
однако в трест площадке 
Лй 1 на таких важных объ-
ектах . к а к Д о м т е х н и к и н 
пожарное депо этого нет. 

Совершенствованию и в 
некоторой степени изме-
нению необходимо подверг-
нуть систему материально 
т е х н и ч е с к о ю обеспечения 
бригад Еще очень часто 
получает отрицательную 
оценку работа такого и е . 
обходимого звена в цепи" 
«бригадный подряд», как 
объединение Стройтранс. 
по его вине простаивают 
часами, а иногда и сме-
нами бригады в ряде под 
разделений. Коэффици-
ент выхода автотранспор-
та редко поднимается вы 
ше 0 ,5 Часты срывы из 
за нечеткой работы и по-
ломок механизмов трест 
площадки Строймеханиза 
ция. Не исключены 
еще случаи срыва зая 
во к и по вине завода ст-
роительных материалов, а 
т а к ж е У П Т К 

Несколько слов о в н у т . 
ренних неувязках . В боль , 
шннстве бригад учет эат 
рат ведется не бригади-

рами. а мастером, у которого 
подчас не одна, а две . три 
бригады. Во многих кол 
лективах нет своих 



ПАРТИЙНАЯ ЖИЗНЬ 

П О С Л Е О Т Ч Е Т О В В Ы Б О Р О В 
Парторг СУОР о насущных проблемах коллектива отделочников 

Скоро конец года. У ж е 
' сегодня мы можем подне-

сти предварительные нто 
(и Перечислю лишь глав-
ные объекты, которые мы 
нынче сдали детсад . V 30 
в четырнадцатом мнкро 
районе. ШКОЛЫ -12. 

' 37. здание санэпидстанции 
здание инженерно диснет* 

• черской службы объедине-
ния Ннжневартовскнефте-
!аз. от которого. примо 
скажем, преобразился быв . 
ншй пустырь между пер 

• вым и третьим „микрораП-
' оном, не стыдно и :<а 
• внутреннюю его отделку. 
» Замечу, с оценкой «хоро 
I шо* сданы все перечне 
, ленные здесь объекты 

Говори о результатах, 
нельзя пе отметить целе-

• направленную работу по 
созданию стабильного тру-
дового коллектива, устой 

1 чнвого морально -психоло-

гического климата, укреп 
ленню дисциплины, новы 
шению ответственности, 
котирую вела И ведет пар-
тийна* организации у л 
раьлення. Коммунисты у 
нас запиты на всех реша 
ющнх участках строитель-
ства. С высокой партийной 
ответственностью относят 
ся к порученному делу 
начальники участков .1. П. 
Сорокина. Н. I I . Руденко 
К) М. Чайка. брм:адиры 
Г. В Вржезнцкаи, I I В. 
Алехин. Активную пози 
цию занимают в общест-
венной жизни и на ироиз 
водстае ридовые коммуни-
сты: отделочницы .'I В. 
Ромагл-нко. К. П Гневно 
ва. слесарь В. С Михай 
лов и другие. 

Партийную организации» 
С У О Р мне доверено воз» 
лавить недавно Но уже и 

за этот короткий срок смог 

убедиться, что актив у 
нас боевой, н ему по пле-
чу решение самых слож 
пых задач. Тем не менее 
немало еще в нашей ра-
боте серьезных недостат-
ков. Партийная органнза 
пня подчас слабо мойва* 
зует тружеников ун|>авле-
ния на успешное вьнол-
| | пне плана н обязатель-
ств. На заседаниях бюро 
и партсобраниях вопросы 
производственной. об . 
щественной жизни рассмат-
риваются нередко поверх 
постно. Да и. что греха та-
ить. сами эти собрания 
буквально до последнего 
времени проводились у 
нас нерегулярно. Хотя 
тем для обсуждения боль-
ню чем достаточно. На 
чать с тою . что партий-
ная прослойка среди мо-
лодых рабочих, инженерно-
технических работников 

среднего звена явно недо-
статочна. Много лучшего 
оставляет желать работа 
по идейно - политнческо 
му воспитанию коммунис-
тов и беспартийных ра 
бочнх и служащих Наблю 
даются случаи срывов, не-
обоснованных переносов 
занитий в системе полити-
ческого просвещения и 
экономического образова 
ния. Пассивна лекторская 
группа, политинформато-
ры. Чести все эти упу-
щения нам не делают, 
однако то. что коммуни-
сты управления прямо и 
открыто гопорнлн о них 
па отчетно - выборном 
партийном собрании, вно-
сили конкретные продло 
женин, вселяет уверен-
ность. что нам ио силам 
преодолеть трудности. Еще 
раз мы убедились в спло-
ченности коллектива, вето 

единодушии по отноше 
пню к ключевым вопросам 
нашей ж н з н и в дни. когда 
в управлении проходили 
м н т и ш п в поддержку За-
явления Ю р и я Владимиро 
внча Андропова. 

Исходя из этого перво-
очередной вопрос для нас 
сегодня — работа С ре-
:ирвом для приема в пар-
тии» Достойных людей в 
управлении немало, но к 
такому ответственному 
шагу их необходимо, со-
ответствующим образом 
подготовить. Пополнив ря-. 
ды коммунистов в брига-
дах, на участках, мы за 
метно усилим влияние пар-
тийной организации на 
производствелиый процесс. 
Несомненно повысится и 
общественная актнвиость 

Но помимо наших уси-
лий здсс- требуется по-

мощь коммунистов объе-
динении. прежде всего тех. 
кто занимает высокие пос 
ты Четвертый год ра. 
ботаю в С У О Р и не при-
помню случаи, чтобы кто-
то из руководителей объ-
единения. бывая иа нашнх 
объектах, поинтересовался 
мнением бригады о делах 
на стройке, не говоря о 
том. чтобы просто потол-
ковать с людьми о житье-
бытье. Понимаю, руково-
дители столь высокого 

Кига предельно заняты. 
» встречи такого рода 

явно бы пошли на пользу 
обеим сторонам. Не сом-
неваюсь. что заметно под-
нялся бы от этого авто 
ритст партийной организа-
ции как управления, так и 
объединения в целом. 

Р. ДЕИИЕД . 
секретарь партбюро 

СУОР . 

ИНТЕРВЬЮ С ЗАВЕДУЮЩЕЙ ДЕТСАДОМ 

КОГДА НЛ УЛИЦЕ МОРОЗ 
Розовощекий Мальчуган 

лихо катил на санках мне 
и. перерез, двое других не 
иа шутку спорили, кому 
везти важно восседавшего 
в санях товарища- На 
полнились пушистым сне 
ю м белые и голубые ло-
патки летели с нежные не 
кры. слышался веселый 
гомон, к р и к и , смех -Чти 
«.ирные разноцветные ко 
-обки находились в иоето 
л ином движении ксторое 
ие замирало ни на минуту. 
Детсадов; ьаи куторьм. 
все м весело, всем интере-
сно. осе у себя дома 

Ем\- нет еще и гола 
(детскому саду . V 40. и 
'естественно. :та столь ко 

роткнй с р . к нее охватить 
приобрести и решить 
практически невозможно. 
Но у ж е сейчас здесь чув-
ствуется свой стиль, своя 
напрамсниоетъ в работе 
С заведующей Валентиной 
Ивановной Кротковой мы 
беседуем в еч? кабинете, 
тема разговора —зима в 
детском саду. а точнее, 
чем будут заниматься де 
ти в с т у ж у . 

- Валентина Ивановна, 
зиму нынче не обещают 
мягкой, а в морозы, ко-
нечно. ребятишки будут 
находиться в стенах сади-
ка... 

— Основное* преимущест-
во нашего детского сада, 
конечно же. бассейн. Это 
прекрасное средство зака-
ливания. физического, змо 
ппонального развития 
Дважды в недели» прово-
дим занятия в бассейне с 
детьми старшей н подго-
товительной групп. Здесь 
у нас специальный штат: 
тренер по плаванию, стар 
шая медсестра, обслужи 
вающий персонал. Причем 
тренер — Светлана Нико-
лаевна Задера — имеет 
дошкольное образование. 
Ведь наша задача не то 
лько в том. чтобы нау-

чить плавать, ыавнес 
закаливание, укрепление 
детского организма. 

- Отвечае-т ЛИ бассейн 
спортивным, если можно 
так сназать. и санитарным 
нормам? 

—Это безусловно так . 
Нет у нас перебоев с по-
дачей горячей н холодной 
воды, она хлорируется 
поддерживается иеобходи 
мая температура. Работа 
ют души, сушилки. В по-
мещении тепло и чисто. 
Заведен у нас н такой по 
рядок: дети, которые по 
какой-либо причине не мо 
гут купатьси в бассейне, 
занимаются настольным 
теннисом в спортивном 
зале. Там стоит настоя 
щнй теннисный стол, пра 
нда. гоннже обычного. Его 
нам 90 спецзаказу изго-
товили работники завода 
строительных материалов 
А руководит такого рода 
теннисной секцией лабо-
рант Людмила Михайлов 
на Шаповалова. Замечу 
что Людмила Михайловна 
н спортсмен - л ы ж н и к , сна 
охотно занимается с ре-

бятами лыжами. 
— Видимо, есть и дру-

гие формы работы с де-
тьми? 

— Вееь третий этаж дет 
с кого сада — большой 
светлый зал. его мы обо 
руду ем для спорт ннных за-
нятий. а н другой полови 
не будет зимний сад. На-
ше северное лето корот-
ко. да н ж* балует нас оби 
л нем 'зелени. Этот и;е уго-
лок будет :и.'Лсным круг -
лый год. здесь уже нема 
ло комнатных цветов, ва 
зоны дли которых также 
сделаны руками работни-
ков .ЗСМ Пытаемся вы|>а 
щипать лук . 01урцы Зна 
комим ребят с РОСТОМ, 
развитием растений, ребя-
тишки старшей группы 
ухаживают за ними, волн 
вают. раз в неделю сре-
зают лук к своему стелу. 

Немало сделано у нас 
и для эстетического |К)зпн-
1 ни детей. В саду непло-
хой кинокопцертш Г 
который помогают нам 
ооорудовать наши шефы 
—домостроительный ком-
бинат. С нх помощью мы 

иртк брг ли книоу . тановку 
цветнон телевизор, стерео 
аппаратуру, пианино. В 
этом зале собраны самые 
разные музыкальные инст-
рументы: арфа. бубны 
металлофоны, ксилофоны 
народные инструменты. И 
собраны они пе для выс-
ТПВКН. Ребята учатся иг-
рать на них. И успешно. 
Недавно СИИ порадовали 
исполнением «Полечкн» 
Глинки, русской народной 
песпи « А х вы. сени». Ру-
ке водит оркестром учит 
детей слушать музыку 
знакомит с особе нностн-
ми инструментов музы 
ьт.льный работник Наталья 
Владимировна Вухтеева. 
Она же занимается плас-
тикой со старшими дошко 
.11.инками Такие занятия 
вырабатывают правильную 
осанку, делают движения 
красивыми 

Хотим свой кинокон-
цертный зал несколько пе-
реоборудовать, сделать 
сцену, повесить занавес, 
ведь ребята под руковод-
ством воспитателей, музы-
кального работника зани-

маются ннсцсннрсвкой 
сказск . ставят кукольные 
спектакли, выступают с 
ними перед младшими де-
тьми. Зд-.'с:. ж е в зале в 
питннцу ребята смотрят 
свою любимую передачу 
по цветному телевизору «В 
гостях у сказки». 

Интересно щюходят у 
нас дни рождения, отме-
чаем мы лх каждый месяц 
поздравляем именинников 
ребята вручают з а д н е е 
подготовленные подарки 
вннг.вннков торжества все-
гда ждет какой-то неожн 
данный радостный сюрп-
риз: это или кукольное 
представление, или какая 
то сказка , или сказочный 
персонам. 

Наша главная цель — 
воспитать гармонически 
развитую личность. И до 
бнваемся мы этого ис-
пользуя п комплексе все 
срс детва воспитательного 
воздействия. 

Беседу записала 
Е. Л А Р И О Н О В А . 

На енкмке А . Горохов, 
ского: в бассейне детсада 
М 46. 

Д е р з а т ь 

смолоду! 
Три года назад моло 

дые специалисты Свет 
лана Поддубная. Юрт.-л 
Ефимов. Ольга Ш е ф » 
рева. Татьяна Панол 
были приняты в трес 
Нижневартовск с п е ц 
строи. Нынче их вс-.-
чаще зовут по нмеит.* 
отчеству. Это и н 
удивительно. Т. Е. Па 
нова, к примеру, у и: 
старший бухгалтер 
У М Р . старшим прора 
бои в том же управле-
нии грудится Ю . Г. 
Ефимов... 

«.ловог.. сегодня онт 
полноправные специали 
сты. С этим их тепло 
поздравили у ч а е т т л л 
научно - техннчсско. 
конференции молоды: 
специалистов Нижневар 
товскспецстроз. состо 
нвшейся в минувшую 
пятницу- 9 декабри. 
Конференция показала 
умение недавних вы 
пускннков вузов и тех-
никумов применить 
свои знания на практн 
ке. Прораб С С У . 2 И 
Ульдаиов сделал инте-
ресное сообщение о 
внедрении на его уча-
стке бригадного подря 
да. У ж е знакомый нам 
К) . Ефимов доложил т 
достигнутых в фено 
льном цехе результа 
тах механизации про-
цесса изоляции труб 
Несомненную пользу 
производству даст про 
ведеикый мастером 
У М Р В Рыбальченко 
анализ использования 
автотранспорта. 

Эстафету у этих ре-
бят принимает новое 
инженерное пополнение 
Спецстроя, выпускники 
1983 года: Сергей Дре 
мни, Сергей Квитко , 
Сергей Федоров. Мари 
на Морашан. 

Б. В О Л О Д И Н . 

25 декабря заканчивается подпи ска на газету производственного 
строительно монтажного объединения Нижневартовскстрой 

„На ударной с т р о й к е " 
По вопросам подписки обращайтесь к общественным распространителям 

печати в ваших подразделениях, в агентство «Союзпечать» (ул. М. Джалиля, 11). 
Подписная цена на год—52 коп. 

СПОРТ 

К победителям—на лыжах 
Интересную форму по-

здравления победителей 
соцсоревнования нашли в 
Мегнонском управлении 
буровых работ. об этом 
сообщила своим читате-
лям многотиражная газета 
«Нефтяник». 

В Мегнонском У Б Р про-
веден л ы ж н ы й агнтпробег. 
Спортсмены побывали в 

бригаде мастера А . Е. 
Отлячкина. справившейся 
с годовым заданием во 
проходке еще в октябре, 
в щхавофланговом комсо-
мол ьско молодежном кол-
лективе мастера 3. Ш . 
Бадреева. 

Редактор 
В. Б0 ГО ДР. Л О В. 
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Ритм 2 0 б р и г а д а м 
задан соревнованием за досрочную сдачу дома № 14 

На четырнадцатом доме 
ДСК и 15-м микрорайоне 
яблоку упасть негде. 
Здесь трудится более 20 
бригад на самых разных 
Подразделений объс-дине. 
ния. В каждом лодммде. 
на каждом этаже кивит 
работа: качают расткор. 
идет заливка иолов, с ш . 
тукатурнваиис стсн и но. 
толков, в МЯ1КНЙ бежевый 
цвет красят фасад зла-
пня н буквально на г.1а. 
зах из мрачнояато.ссрого 
01Ю ст.иювится нарядным, 
привлекательным Подъ-
езжают машины со сторй. 
материалами 

— Конечно. — улыба, 
ется Александр Иванович 
Зозулнн. старший П|траб 
Д С К . — лрестюкен доверен-
ный объект Но он н 
с л о ж е н Сложен прежде 
М В П тем. что СТО сдачу 
в нынешнем ю д у не ила-
нщюпали, потому сегодня 
работаем с максимальной 
загруженностью Напри. 
ж< нный ритм. выс< м ш 
теми — все это. как нн. 
днте. нам свойственно 

С подъемом, зашперс . 
сованио трудятся брига, 
ды. По. ударному выисл. 
няют свое задание кол. 
лектнпы отделочниц под 
руководством Р. В. Худи, 
ковей. М. М. Долганнной. 
Н. Ф . Архппоной. брига, 
да плотников В. В Мо . 
шанова. 

— Правилом стало у 

нас здесь — продолжает 
А I I Золулин. подво. 
дить итоги социалистнчеч:* 
с к о ю ю | к нноваьня еже. 
дневно Вот они. на дос. 
ке показателей. Мимо них 
раннодупию никто не 
щюходит Ппте|к сио. да 
н полезно знать, как ера. 
ботала твои бршада. к а к 
товарищи На :*том объ-
екте МЫ левитый день, но 
^ же практически закон, 
чеши штукатурные рабо. 
ты. в стадии завершения 
заливка лол<>и. приступа, 
см к наклейке обоев 

Иран Александр Ива-
НОВИЧ. ДОМ непростой. НО 
люди стремятся показать, 
что и в таких, сложных 
условиях, мо! у г кпали. 
фицнронанио. быстро, но 
без лишней суеты рабе., 
тать 

Все нодз'сады четыр-
надцатого строго ра:«деле-
ны между бригадами. 
ВсЛдем, хотя бы н этот. 
[Де трудятся три бригады 
ппукатурои-Маляроа из 
С М У . 2 . 

— Работа у нас не 
стент на месте. — уверен, 
по заявляют девчата ил 
бршады О. И. Артышко . 
—дела идут нормально 

Думаем, в с|юк у лож I га (Л 
В небольшом помете , 

ннн старательно штукату . 
рит стены молоденькая 
девушка: 

— Люда (Нпилькина. 
— представляется она.— 
я ил бригады В I I Дон-

скнх Все отделочницы у 
нас опытные, знают и 
любят свое дело. |>абота-
и»т быстре*. слаженно 

Метнертый подъезд по. 
ручей бригадам М М 
Долганнной и Н ер. А р . 
хипоной. 

— В л к »бой бригаде.— 
говорит кандидат в чле. 
н и К П С С Наталья Вали, 
улова, - м н о г о е зависит от 
бригадира Наша Мария 
.Михайловна Д о л ы в ш и 
умеет сплотить коллектив, 
ноставнть работу , помочь, 
если это необходимо. 

— .Этот объект с лож . 
ныИ. приходится рабо. 
тать особ* ино напряжен, 
ио. устаете, иаве-рное*'' 

— Успеем. — лр<и-то сот • 
лашается она Зачастую 
передохнуть и с к о м а . и 
до шести мчера задержи, 
наемся Но ведь удовлет. 
поренис получаешь, когда 
пидншь сделанное твоими 

руками, видишь результат 
И знаешь — пусть не. 
легко это далось, но пора, 
ботал на совесть, не под-
вел коллевтнн. 

На четырнадцатом 
доме работы еще много. 
Работы трудной, требую, 
щей огромной отдачи, 
опыта н мастерства. И 
сегодня хочется от ду . 
пш пожелать всем. к то 
ее самоотверженно вы. 
полняет не просто успе-
ха. хочется пожелать по. 
беды 

Е. Л А Р И О Н О В А . 

ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН. СОЕДИНЯЙТЕСЬ• 

В НОМЕР: 

ЕСТЬ ГОДОВОЙ! 
17 декабря коллектив завода года по выпу г ку железобетенш-х из. 

делнП. Уже третий д е т . заводчанс 
крупнопанельного- домостроения вы- „ , * . „ ; , в о д н г продукцию и счет буду, 
полнил государственный план 1083 хцего года. 

Молодая отделочшща Ольга Гекк . 
которую вы видите ва этой фотографии 
—член бригады штукатуров.маляров 
домостроительного комбината, которую 
возглавляет Раиса Васильевна Худяко-
ва. «Сдавать выполненную работу толь. 

ко с первого предъявления'»—пед таким 
девизом трудились депчата на всех еда-
точных объектах нынешнего года. С 
таким ж е настроем трудятся они « г о д . 
ня на сдаче дома .V? 14 в пятнадцатом 
микрорайоне. 

ОРГАН ПАРТКОМА. 

ПРОФКОМА. КОМИТЕТА ВЛКСМ. 
АДМИНИСТРАЦИИ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОГО 
СТРОИТЕЛЬНО . МОНТАЖНОГО 

ОБЪЕДИНЕНИЯ 
НИЖНЕВАРТОВСКСТРОП 

НА КОНТРОЛЕ—СТРОИТЕЛЬСТВО ДЕТСАДОВ 

ЗАЧЕМ СТРОЙКЕ АЭРОДРОМНЫЙ ТЕПЛОГЕНЕРАТОР? 
Детский сад N > 3 1 — 

единственный в пятнад-
цатом микрорайоне Се-
годня здесь полных хо. 
дом идут отделочнке ра. 
боты, нх ведут работнн. 
ни Пермснбстроя. У них 
свои трудности и проб, 
лсмы. 

Рассказывает старшин 
прораб К . П. А Н О С О В : 

— Одновременно с на-
ми на объекте и Иртыш-
сантехмонтаж. и Снб. 
электромонтаж, и Пром. 
вентиляция. Понимаем, 
у монтажников свое зада, 
нне. но ведь долбят они 
по готовым, отделанным, 
поверхностям, а это при. 
бавляст работы нам 

Есть и другая, еще бо-
лее серьезная проблема. 

Здание почти год просто, 
яло без крыши. ' Вода из-
сквозь пропитала стены. 
я мы должны их красит!.. 
Что ждет в перспективе? 
А известно что. Весь ма-
лярныЙ слой после просу. 
ШКИ будет отставать, да 
и колер свой цвет изме-
нит. Так что придем сю л 
да в скором времени де. 
лать ремонт. Генподряд-
чин. конечно, меры .при-
ннмает. стены, к примеру, 
сушит аэродромным теп. 
логенератором. Только 
разве всс высушишь? 

М А Р И Я И В А Н О В Н А 
Р И Е Р — заведующая 
детекк'я садом: 

— Многое тревожит ме-
ня в строительстве детс-
кого сада. Но. наверное. 

самое главное — допол-
ннтельная пентиляция. 
Выполнена она в самый 
последний момент, выпе.л. 
йена грубо, наспех, и про. 
вратнла детский сад в 
Г а к о й л о Произволе ПИН. 
ный цех. теперь ни о ка-
кой эстетике и речи быть 
не может. А ведь трнд. 
цать первый—сад базо-
вый. сюда на практику 
придут будущие воспита-
тели из городского пед. 
училища Что сможем мы 
им показать, чему нау. 
ЧИТЬ? 

Очень беспокоит и то. 
что эдаш1с сырое. В пер. 
вые дни. когда только 
начинали сушить стены, 
первый этаж походил на 
предбашв1К. А как можно 

красить эти откосы? На 
них же потеки сырости! 
Красят, объект.то сдаю-
чныЙ Но такая спешка 
ему иа пользу явно не 
пойдет. 

Нет у отделочников и 
хороших пигментов д т я 
окраски стен. Здесь Нуж-
н ы светлые, теплые тона 
А что у нас? Грязно-эе. 
леный. грязно-свекольный 
— вот. пожалуй, и весь 
список. Так лозаботилогь 
У П Т К . 

Никакими требованиями 
эстетики не отвечают 
лестничные ограждения 
Сварены они грубо. на 
скорую руку. . . 

Одисго .желания рабэ-
тать—мало, нужно, чтоб 
было чем работать. И кэ . 

г да довелось говорить 
иа эту тему с начальни-
ком участка генподряд. 
(нон трест площадки .V» 3 
А . Г. Р Е Б Е Н К О М . он 
сказал «Эстетика денег 
требует». Но ведь это не 
ответ Деньги, наверняка, 
были даны. И немалые. 
Другое дело — как ими 
(кклоряднлись? 

Удалось встретиться и 
с главным технологом 

Гст. площадки М 3 
И. Е К И М О В Ы М : 

—Да. это здание дей-
^ т н и г с л ы ю простояло 
почти год без крыши. Но 
вышло так. что нас не-
ребросилн срочно в Ра-
дужный. н мы не смогли 
гго! да закончить строи-
тельство. 

По поводу дополните. 
ЛЫЮЙ вентиляции могу 
сказать одно: с ней мы 
сталкиваемся на каждом 
детском саду С будущего 
года мы будем возводить 
детские сады но новому 
проекту, е ю чертежи у 
нас уже есть, и вопрос с 
вентиляцией решится. 

Перспективы перепек-
типами, ио какими бы ра-
дужнымн они ни были, 
к детсаду .V- 3 1 нх уже 
никак не приложишь. 
Строить объекты надо 
все-таки с одной попыт. 
кн. иначе слишком доро. 
го это обходится. 

Е. Т Е П Л О В А . 

Острый сигнал 

Заторы зимней навигации 
Заждались в Ра-

дужном открытия зим-
ника до Новоагвнска. 
Летом баржами и тев. 
лоходамн туда достав, 
лено свыше 25 тысяч 
тонн различных грузов 
для строек. 

Но вот. наконец, по 
зимнику прошли пер. 

вые машины Однако, 
автомобилисты Строй-
транса явно оказались 
не готовыми к выходу 
на новую трассу Вме-
сто планируемых по. 
лутора—двух десятков 
машин в Новоаганск 
отправляется, бывает 
не более 3 — 5 . 

п о с л е к р в т и к и « К О Г Д А В П Р О Г У Л Ь Щ И К А Х ОТЦЫ»» 
В статье под таким 

заголовком («На удар, 
ной стройке» за 18 но-
ября) учительница ве. 
черней школы М 1 В. 
(Ценна писала о неудов, 
летворнтелмюй явке на 
занятия учащихся из 
подразделений треста 
Нижиевартовскспецстр о й. 

В ответе в редакцию 
секретаря партбюро У М Р 
Нижиевартовскспецстр о я 
М Кабщювой сообщает-
ся. что критический ма. 
тернал «Когда в прогу . 
лыцнках отцы» обсужден 
в коллективе управления 
Отмеченные в ней не дос. 

татки действительно 
имели место В настоя, 
щес время посепдесмость 
занятий в вечерней школе 
взята на строгий контроль 
администрацией, партий, 
ной. профсоюзной, комсо. 
мольской организациями 
По управлению издан при. 
каз о выполнении закона 

о всеобуче, где указаны 
ученические дни. названы 
ответственные за посе. 
щенне учащимися занятий 
в школе Этот показатель 
учитывается также при 
подведешш итогов соцна. 
диетического соревнова-
ния. 



с тотярах,станочниках завода стро. 
.П14Х материалов мы писали уже не 
II нын< паем году Николаи Ивана 
. лицкии. долгое время ионлавляз 
•т. шредоиую бршвду. стал кач:. 

.. т .11 р«т. ^обрабатывающего цеха. 
1 очочня бршаднра принял Владм 

Павлович Фчдоров. девять лет 70 
• работавший зв.-нывым. Нн|ючсм 

яы тоже неоднократно отмеча/.и 
. . работы на одном месте в пять 

ИНТЕРВЬЮ О ПРЕСТИЖЕ РАБОЧЕГО МЕСТА 
ИЛ А ЦИМИР ФЕДОРОВ: 

Л Е Т У ПОДВЛАСТНО 
Й С Т Е Р С Т В О 

лет и выше имеет здесь более половины 
рабочих. Так что известие* о том. что в 
ноябре столяры досрочно справились 

со своим годовым планом, мы восприня-
ли как зикоиомсрныН итог. Н отправ 
ляясь на встречу с новым бригадиром, 
кичутъ не сомнесалнсь. что темой иашеН 
с ж/4 беседы будет: о людях, которые 
хорошо умеют делать свое дело. Однако 
уже в самом начале разговор принял 
н&ожиданныИ оборот. 

кнартнру отодвигаем. Тем 
не менее желаемого резу-
льтата. бывает, не дости. 
гаем. 

— У вас есть какие-то 
предложения? 

— Н у ж н о стремиться как 
можно лучше знать всех, 
кто работает рядом. В з я . 
лось, к примеру, руковод-
ство нашего завода за 
социологические исследо. 
вання. Хорошее дело! И 
вопросы н анкетах были 
составлены с умом. Но 
аффект смазался нл-за 
т о ю . что опросные лис-
\ ы роздали в бригадах, 
не очень вдаваись. для 
чего зто нужно. К тому 
же- вовсе нсобязатекьно 
было надписывать анке-
ты. Не каждый поставив 
фамилию рискнет крити-
ковать ту же адмиинст-
рацию И все-таки. пов. 
тории», такие начинании 
нам нужны. 

Побольше бы смелое-
ти. предприимчивости и 
в усовершенствовании оп-
латы труда. Выполнение 
бригадного задании мснь. 
шей численностью надо не 
только приветствовать на 
словах, но и соответству-
ющим образом поддержи-
вать материально. Гля-
дишь. и нехватка рабочих 
меньше будет ощущаться. 
Нрнгада. зная, что внак-
ладе не останется, уплот-
нит сама время. рас-
ширит сферу обслужива-
ния. Попробуй. навяжи 
потом такому коллективу 
лишнего человека! Сей. 
час ж е мы воспитыьаем 
и н о ю разгильдяя, уеэве-
щаем. а до него «пе до-
ходит». и все тут. Потому 
что знает наш трудновос-
питуемый что даже если 
мы пойдем на крайнюю 
меру, увольнение, его в 
тот" же день с распрос-
тертыми объятьями ври-
мут в другой органтза-
цин. причем. бывает, 
еще и на более выгодных 
условиях. 

Сделать, чтобы леи. 
тяв». пьянице. прогуль-
щнку было не так воль-
готно переходить из ор-
ганизации — вот на что 
следует сейчас направить 
усилии, продолжая наве-
дение дисциплины и 
строгого порядка на про. 
изводстве Л в воспева-
нием заслуг и дости ну-
тых успехов можно пока 
н подождать. 

Беседу- вел 
А. БЕЛОВ. 

.. !. попадая ВИС. 
• бршаду . не по-

I. и записывать за 
диром фамилии луч. 

. рабочих. Сплошь и 
собеседник норо. 

смДать чуть ли не 
, «л списочный состав 
. .. .о ему коллекти. 
В. I I Федоров. ИЛИ. 

долго медлил, пре. 
а кого-то назвать. 

..плате из :»8 чле. 
.•и ады он выделил 

| и; и х: В Житии. 
Л, Хнсамутдинова. 

Паулина. 
Не слишком ли вы 

н на похвалу. Вла 
<р Павлович? 

.то о каждом из 
V ;«»дсй можно ска-

Ц|, п о это столир но 
Iтатьим. ставь его к 
. . шику. а их у 

• 20. и везде 
... . на своем мосте 

Похоже, разговор пе 
ходит к категориям 

н.-икым: о вы 
каждым чс-

иго места в 
мни. свое.» позиции в 

•бнлателыто 
> .1 ! |ЮМ. / I 

роди. 

и;ь профессию. 
I "дит к нам. бывает, 

ры. и каменЩИКН. 
оцнкн. Смотришь. 

. пол года, через год 
к уже втянулси в 
для не.о дело. за. 
л. норовит как -то 

л усовершоист. 
работу. старается 

•ть побольше зна. 
;-.ы:.ов. А бывает, 

.ыем п бригаду 
11Л1. представителя 
.* 1,1 родственной нам 
.1:11. > л он.то. ка. 

сходу должен 
. . . мастс|юм Ли. нет. 

какую то нехит-
1 • 1П< ранию. человек 
> .шлется н так год 

• Д о ' . 

Тогда, может, еде-
более строгим отбор? 

Г ••.ада обеспечивает вы 
се. • выработку, соответ-

• нио. се члены иолуча 
к , , неплохую зарплату... 
Т: что выбирать вы мо. 
и. с тс. * 

Честно сказать, не 
». .1 им о. Давит план. 

, годится брать тех. 
..••«» направляют кадро. 

I 'мг. хоти знаю но лнч. 
г. м- опыту. что дает 

..,1|ч.«'нос знакомство с 
• • .в ком. прежде чем 
г | лть его на работу. В 
У . Сибирском. ГДС Я 
| . . гал до переезда в 
I I , ' .нешфтовск, у нас 

ы правилом дотошно 
прашивать о прежнем 
ье-.бытье каждого 

капдидзта в бригаду. 
I. л , ) 'вика провести не 
м г т , " ему бы выполнить 
п .ын по набору кадров 
А ю т рабочий, зная, что 
. \ с этим человеком 
трудиться бок о бок. ан. 
к. тными данными не ог . 
р. .ннчится. лодыря он 
Н'с! да сумеет вывести иа 
•пи тук» воду. 

I I все же. возвращаясь 
к проблеме профсссно. 
1МЛЫЮГО роста, я хочу 

сказать, что у себя в 
бригаде ЧМ се стараемся 
решить. 

— Каким же образом? 

— Работаем на единый 
нарнд. С одной стороны 
разик (а в ра |ряде 
первый он у тебя Или 
четвертый — тут как бы 
отступает на дедннй план. 
Получается, что вроде бы 
и нет нужды повышать 
профссспогалыюе мастер, 
стно Но другой сторо. 
НЫ рлНЫШ 1Н-|М'ДКО бы. 
вало так. что столир низ. 
кой к в а л и ф и к а ц и и не 
брался за сложную рабо. 
ту — ему мол. но разри. 
ду это но положено. В 
итого одна работали на 
пределе, х.зугне зачастую 
простаивали. Теперь зто. 
го нет. : ь.работок каждо. 
го находи Гея в прямой 
зависимости от результа-
той работы всего к о л . н к . 
тива Кто-то и рад бы. 
может, у т и льнуть да не 
тут-то бык», его. не до. 
жндаягь бригадира. тут 
же одернет работающий 
рядом товарищ 

— Ко нет ли все таки 
здесь урачннловки? 

— Во-первых, в брига, 
де существует К Т У и 
тот. кто работает с боль, 
шей ОТДаЧСЙ. соотпетст. 
пенно, н получит больше. 
Во.втсрых вышралн да. 
же те. у 1.ого и прежде 
был, дону -тим. высокий 
четвертый разряд. Вы . 
полнил плин. бригада ре. 
гуляр1ю получает премии, 
что раньше было не веет-
да. Наконец, в третьих, 
работа по единому наряду 
не отбила у людей с тре-
мления I повышению 
ымли<||.тка.|Ш1. на.оборот. 
от жечаютднх поступить 
на курсы ч У К К тгет от-
боя. 

— Выходит, все проб. 
ле.мы у вас уже в основ, 
ном позади? 

Повое ист. Возьмс.м 
хотя бы дисциплину. Для 
укрепления ее у нас. как 
и по всей стране, пред-
приняты решительные 
1П.11 и Скажем. случай 
пьянства на работе для 
нас 411. А дома? Т у т над 
поведением человека мы 
не так властны. Стратп. 
ный блч пьянство. Ум. 
ный человек. толковый 
рабопвж. пристрастив, 
шись к спиртному, тупеет 
буквально на глазах. Усо. 
вещаем таких и наказы, 
ваем — отпуск на зиму 
переноспхт. н очереди па 

Хроника комсомольских дел 

КМК 
принимает 
крещение 

Сршада лауреата пре. 
мни Ленинского ком . 
ссмола Виктора Архн-
пова стала третьей на 

домострой тельном ком-
бннате бршадой мОн-
тажников. добившейся 
присвоения звания ком-
сомольско - молодеж-
н о м коллектива. По-
ударному завершают 
ребята нынешний год 
До конца декабря они 
решили полностью уп . 
ра виться с монтажом 
дома . V 7 в пятнад-
цатом микрорайоне и 
сегодня уже вполтную 
приблизились к ма. 
полнении» своего обя. 
затсльства. 

На ударную 
стройку 

В середине ноября 
коллектив старейшего 

в обьс-дннснии треста 
Нижнсвартевскжнлотрои 
принял исполнение 1Г> 
молодых добровольце в 
из Армении. На мину , 
вшей и:деле в тресте 
приступили к работе 
еще Ы посланцев этой 
республики, прибывших 
в Нижневартовск по 
комсомсльсьнм путев-
к а » . 

Отряд 
смелых 

Работа с трудными 
подростками, контроль 
за порядком в под шеф-
ном общежитии, учас. 
тис в общегородских 
операциях • Микро-
район» и «Подросток» 
— немало дел на счс. 
ту комсомольского 
онератшпюго отряда 
действующего в тресте 
Нижневартовске п е ц. 
строй. Особым авторн. 
тетом в отряде пользу, 
ются молодые дружнн . 
ннкн нз С С У . 5 маши, 
нист экскаватора Грн. 

горни Галушко. мастер 
Александр Прокопье в. 
•дорожный рабочий 
Александр Лышковс -
КИЙ. 

По заказам 
строителей 

В Радужном состоя, 
лась выставка Све-рд. 
ловской базы посыл, 
торга. Прибывшие по 
приглашению нижне-
впртезе ке го зе нально! о 
штаба Ц К В Л К С М 
представители базы по. 
знакомили строителей 
треста . V 2 с образца, 
ми .мужской, детской 
женской одежды. ра-
ДНО. и фотоаппарату, 
ры. которые можно 
заказать но почте. В 
ходе выставки ее носе-
тптелн сделали более 
801) заказов па раз. 
личные товары. 

(По сообщениям иа 
•них нештатных кор. 
респондентов А. Жу-
кова. А. Сафаряна. Л. 
Асадуллиной). 

НА В А Ж Н У Ю ТЕМУ 

С шумом не шутят 
С каждым годом все 

большую актуальность и 
остроту приобретает бо. 
рьба с шумом и вибраци-
ей. Внедрение в промыш-
лснностн новых те.хноло. 
тических процессов, рост 
мощнетей машин и обо. 
рудования — все это по-
вышлет на предприятиях 
уровень шума. В отдель-
ных случаях он достигает 
1 0 0 — 1 1 0 и даже 120— 
130 дебнбелл! Это зна-
чительно превышает Гф. . были также 
гненичсски допустимую Предел ы ю 
нагрузку для чсловечес- ~ 
кого организма. А ведь 
как установлено советски-
ми и зарубежными специ. 
алнетамн. при таких ш у . 
мовых нагрузках работо-
способность человека, за. 
ннмающогося физическим 
трудом, снижается на 30 
процентов, умственным — 
на 60! К тому же. шум и 
вибрация неизбежно при. 
водят к ухудшению каче-
ства выпускаемой проду. 
кции. 

Ш у м . вибрация и их 
последствия — отнюдь не 
отвлеченная проблема н 

для нашего объединения. 
Опасно близки к предель-
но допустимым шумопы? 
ш и р у з к н на пилораме в 
Строймсханнзации. То 
же самое относится к пи-
лораме строительно.мои. 
тажного треста ЛА 2 в 
Радужном. В апреле это. 
го года 1Е1 заводе строи, 
тельных материалов про. 
изводились замеры уров-
ня шума в дерсвообдс.юч. 
ном цехе, на бетоно раст-
ворном узле. Показания 

на поро| е 
'допустимых. 

Поскольку изменить тех. 
нологию производства в 
этих цехах весьма затру, 
днительно. представители 
санэпидстанции предло-
жили администрации обе. 
спечнть рабочих противо-
шумовыми ш у т н и к а м и . 
Однако даже такая. не 
слишком сложная в осу-
ществлении рекомонда-
цня до сих пор не выпо. 
лпена. 

А ведь добиваться сни-
жения уровня шума в 
наших собственных ннтс. 
рссах. Том более, что ре. 
цепты общеизвестны. К 

примеру, где следят, что. 
бы между узлами меха-
низмов было минимальное 
трепне, не было соударс. 
иий. там ш у м дает о се-
бе знать мало. Эффектно, 
пая мора — покрытие вн. 
брнрующнх поверхностей 
—источников ш у м а — ш у -
моноглотцающимн масти, 
нами, которые одноврс. 
менно служат антнкорро. 
апйной защитой Опробо. 
ванным средством предот. 
вращения распространс. 
ния шума и частично! I 
его поглощения являются 
экраны нз пенопласта или 
пенополнетнрола. Для 
этой ж е цели использу-
ются фонари из различ-
ных шумопоглощающик 
материалов и плиток 
Разумеется, осуществле-
ние всех этих мер требует 
определенных средств и 
хлопот. но в конечной 
итоге они направлены иа 
охрану здоровья челове-
ка. а здесь никакие зат-
раты не чрезмерны. 

Ю. П О Д Ш И В А Л О В . 
начальник отдела ох-
раны труда объеди-

нения. 

УВЛЕЧЕНИЯ 

Ветер д а л ь н и х дорог 
Десятки активных чле. 

нов насчитывает сегодня 
городской туристический 
клуб «Самотлор». Ны . 
нешним летом нижневар. 
товских туристов можно 
было встретить на Пами. 
ре. на стремительной гор . 
ной реке Внльва на Сре-
днем Урале. В активе 
клуба — краеведческие 
экспедиции по рекам Аган 
и Ват-Еган. 

О всем увиденном и 

пережитом в этих увле-
кательных походах нх 
участники рассвавага иа 
городском Дне туриста, 
проводившемся 18 дскаб. 
ря в школе искусств. Кто 
программа включала в се-
бя также конкурсы тури, 
стскнх песен. слайдов, 
фотограф! й. фильмов, 
стенгазет. Нх победите, 
лей ждали оригинальные 
призы. 

Растет число поклон. 

25 декабря заканчивается подпи ска на газету производственного 
строительно м о н т а ж н о г о обьединения Нижневартовскстрой 

„На ударной стройке" 
По вопросам подписки обращайтесь к общественным распространителям 

печати в ваших подразделениях- в агентство « С о ю з п е ч а т ь » ( у л . М . Д ж а л и л я , 11). 
Подписная цена на год—52 коп. 

ников туризма и в на-
шем объединении. Не 
первый год ходят в по-
ходы прораб Нижневар. 
товскспецстря Айдар 
Исамбаев и стропальщик 
У П Т К Владимир Монсс-
енко. Нынче они была 
среди тех. кто спускался 
по бурной Вильвс. Ин-
женер Нижневартовск, 
жилстроя Тамара Ш и ч -
нова участвовала в па-
мирском походе. На-
верное. не скоро еще от-
правится по таким слож-
ным маршрутам ннициа-
тивная группа ребят с 

домостроительного комби-
ната. Но начало у ж е по-
ложено. Сейчас на Д С К 
создается своя туристская 
рекцня. Приобретается 
инвентарь. необходимое 
снаряжение. 

Н. НОВИКОВА , 
внешт. корр. 

Редактор ^ 
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щ Новогодняя 
панорама 

Бригада-
цех—завод 

С отличным настро-
ен нем встречают 1934 
год труженики завода 
строительных материа-
лов. Еще за неделю до 
1 января предприяти-
ем был выполнен план 
по реализации продув, 
цвн. 

К началу нынешней 
недели коллектив З С М 
перекрыл у ж е и социа 
лнстические обязатсль. 
ства по этому показа, 
телю. Сверхплановая 
реализация продукции 
составила 135 тысяч 
рублей. на 45 тысяч 
больше, чем было за. 
писано в обязательст. 
вах. 

Многие труженики 
завода, бригады и да. 
ж е цехи начали труди, 
ться в счет 1984 года 
еще в ноябре. Первой 
среди бригад на этот 
рубеж вышла бригада 
столяров ДОЦ В. Фе. 
дорова. среди цехов ли. 
дерет во за цехом по 
выпуску железобетон, 
ных изделий, где отлич. 
но трудятся бригады 
формовщиков Д. На . 
зарова. арматурщиков 
В. Сафарова. 

На радость 
детворе 

Сказочный городок 
на Слег* вырос на ра . 
Дост» д оно р е в одном 
ьа ДВо^ОМ 1р«М«Дца1иГО 

м а л ы ш и весело 
штурмуют его креоо . 
стпые стены, катаются 
с ледяной горки. Са. 
мое почетное место в 
этом городке отведено 
лесной красавице емка. 
Новогоднии сюрприз 
юным жителям нриго. 
товнл и шефы с до. 
мостроительпого комой, 
ната, работавшие над 
устройством городка 
ьмехте с представителе, 
ми НСУ-2 , Иртышсан. 
техмонтажа. 

С бе сборные— 
в финале 

Рекордное число — 
33 кьм„,.д выступало 
в отборочных соревно. 
ьаинлА З1.М..1Г0 город, 
скиго вервемства во 
б-енстбоау среди кол. 
л 1 к гпьов ф»ак> льту ры 
ДСО «Труд». 

В этом предновогод. 
нем турнире порадова. 
ли болельщиков обе 
наши сборные — м у ж . 
скал и женская. В 
своих отборочных груп . 
пах они запили первые 
места и теперь высту. 
пят в финале. 

По сообщениям яа. 
ших внештатных кор. 
респондентов Е. СА . 
Ф А Р 0 В 0 И . А. Ж У . 
К0ВА . Л. ГОЛО . 
В А Н О В А . 

Навстречу выборам в Верховный Совет СССР 
В трудовых коллективах 

объединения прошли соб-
рания по выдвижению 
представителей в избира. 
тельные комиссии по вы. 
борам в Верховный Совет 
СССР. 

В состав окружной из . 
бнрательной комиссии по 
выборам в Совет Союза 
Верховного Совета С С С Р 
одиннадцатого созыва по 
Сургутскому избиратель, 
ному окру гу ЛА 325 выд-

винуты: каменщица трест, 
площадки Л« 1 Ю. А . 
Алексеева, старший ниже, 
нер технического отдела 
объединении Е. И. Ш а р о . 
хина. 

- БРИГАДИР РАИСА ХУДЯКОВА -

Об этой женщине мы не раз писали 
в уходящем году. О том, как умело ру-
к о и д .т она СВ01-Н бригадой, как близко 

к сердцу принимает неполадки с внед-
рением вовоа техники, прогрессивных 

форм организации труда, к каким ак-
тываым ироиоГа.-днсюд всего нового 

является сам 1, На смимк.-: передовой 
бриг-дар отдел оч инц ДСК Рамса Ва-
енльевна Худякова. 

„Не дадим взорвать мир/" 
Свыше ста человек — 

молодых рабочих, ниже , 
иерно . технических работ, 
виков . служащих треста 
Нижнсвартовскспсцстр о й 
поставили свои подписи 
вод письмами протеста в 
адрес глав государств 
С Ш А . Англии . Ф Р Г . Ита . 
ЛИИ. 

Тысячи подобных писем 
отправллютси сегодня в 
Вашингтон. Лондон. Бонн. 
Рим со всех концов нашей 
страны. Советская моло. 

дежь гневно протестует в 
них против размещении 
новых ядерных ракет в 
Западной Ьвропс выража. 
ет свою решимость отсто-
ять мир на планете. 

Растет число участии, 
ков патриотических нни . 
циатив. Начиная с октяб-
ри. ежемесячно перечне, 
лиет часть зарплаты в 
Фонд мира секретарь ком . 
сомольской организации 
мастер - геодезист С С У . 5 
Александр Прокспьев. Т а . 
кое ж е решение приняли 

на днях рабочие феноль. 
ного цеха. Об этом сооб-
щил участникам недавно 
нроходиашего в Трепе 
комсомольского собрании 
комсорг цеха Юрий Ьфи. 
мои. Во многих бригадах 
намечено провести суб-
ботники. с тем чтобы пе. 
речнелнть заработашше 
иа них деньги в Фонд 
мира. 

Л. АСАДУЛЛИНА . 
с» к^ътарь комитета 

ВЛКСМ Нижневартовск. 

спецстроя. 

В СРОК! 
СООБЩЕНИЯ СО С Д А Т О Ч Н Ы Х 

ОБЪЕКТОВ 

Д е т с а д № 3 7 
Через несколько дней 

этот детский сад будет 
предъявлен госкомнс. 
сии. А пока ниши ра. 
ботинки наносят буи. 
валыю последние маз. 
кн . Под легкой кистью 
отделочниц из бригад 
Г. Бржсзицкой . П. 
Черняк . Л . Коробсини. 
копой оживает внутреи. 
нес помещение, про. 
сторные. светлые груп . 
п ы становятся нарнд. 
ными. уютными, прноб. 
ретая ярко . лимонный, 
светло . бежевый, са. 
латовый оттенок.. 

С хорошим настрое-

нием трудятся и брига, 
ды плотников, которы. 
ми руконодят мастера 
своего дела Л. Митре, 
н ю к и I I . Алехин. Се . 
годня. когда дорога 
каждая минута, глав, 
ными составляющими 
нашей работы стали 
скорость и качество. 
> ж е полностью готов 
третий этаж, на первом 
и втором заканчиваем 
стелить линолеум. Нет 
сбоев и в ритме рабо. 
ты наших смеяоп! ков. 
сантехники и электри-
ки пе подводят, успеш. 
по завершают свои за. 
дание. 

Д о м № 14 
Хороший темп взят 

на четырнадцатом до. 
ме бригадами отделоч. 
ниц п1. Долгавиной. Н 
Архиповой ( Д С К ) . О. 
А р т ы ш к о ( С М У Д 
работают они слаженно 
с полной отдачей. И 
это незамедлительно 
сказывается на резуль. 
татах: на их этажах 
у ж е позади заливка по. 
лов. здесь заканчнва. 
ют шпаклевку и груп . 
товку столярки. Эти 
коллективы уверенно 
задают тон в социа.'.-и. 
стичсском соревнова. 
кии. на них равняются. 

Однако далеко не все 
гладко па этом объекте. 
Так . в двух подъездах, 
где ведут отделку ра 

ботинки Пермсибстрои. 
в коаце минувшей не. 
дели сказывалось за. 
метное отставание, 
здесь еще только в р и . 
ступили к заливке ио. 
лоа. Почему? 

На этот вопрос от-
вечает прораб Д С К А 
З А Х А Р О В : 

— У пермяков не 
хватало людей, в част, 
ностн плотников, пото. 
му они отстали. 

—Будет ли объект 
сдан к сроку? 

— Делаем для этого 
все возможное, стара, 
емся четко оргаиазо. 
вать работу, настроить 
людей. И потом у лас 
ж е впереди еще целая 
неделя, для строителей 

не так у ж мало. 

Н А Р О Д Н Ы Й К О Н Т Р О Л Ь — В Д Е Й С Т В И И ! 

ГВОЗДЬ ПОД САПОГОМ 
Следы вели в бытовку. 

А может, из бытовки, н о 
Сыли они достаточно чет. 
ьими. в полном смысле 
слова — железными. Рос-
сыпи новеньких сереорис. 
тых гвоздей отчетливо вы . 
рисовывались на сне1у. 
Это можно было бы посчи-
тать случайностью. не 
встреть мы точно такой 
картины в нескольких ме-
стах этого участка. Так 
«хранится» довольно де-
фицитный строительный 
•материал на обществен-
ном центре в седьмом ми-
крорайоне. где работы 
ведет трест Жилстрой. 

Здесь следует заметить, 
что при каждом удобном 
и неудобном случае на 
объектах (не только наз. 
ванного треста) раздают, 
си возгласы: гвоздей нет! 
Давайте гвозди! Но ведь 
при таком нерадивом не. 
пользовании никаких гвоз-
дей ие напасешься. К то-
му же . увиденное весьма 
наглядно убеждает—гвоз. 
ди есть, нет иа участке 
хозяйского глаза. Были у 

народных контролеров, 
ироиом'шшнх этот рейд, и 
П о ш л ы е другие аамеча. 
нил ьо хранению строи, 
тельных материалов ва 
данном о о к е ш е . 

Д о м Л» 26 в пятнад-
ц а т и микрорайоне воз-
водит до«и«.1ром1ель»ый 
комбинат. Монтаж его 
окончен, башсмною крана 
на учас>ке нет. ио у ж е не 
од.,у неделю вдоль всего 
3*4,.ип л«.ж«т прт .орошеи-
ьые снегом подкрановые 
пути, снять которое не 
юринится трест - пло-
щадка Строимехаиизация. 
Те самые подкрановце 
пути, которые так н у ж н ы 
В Радужном, да и на дру . 
гих строительных учасг . 
ках. здесь ж е они в пол. 
ном бездействии. Удалось 
тут обнаружить не только 
бесхозные подкрановые 
пути. Полутораметровым 
штабелем под ш г п к о й п у . 
шистого снега лежит с у . 
хая штукатурка . От тако. 
го «бережного» хранения 
как бы она из сухой не 

превратилась в скором 
времени в сырую. И ио. 
том — отметьте щедрость 
работников Д С К . Подходи 
любой — бери сколько 
душа пожелает. за р у к у 
не схватят. Без всякого 
присмотра под отнрытым 
небом и радиаторы бата. 
рей. Их доставили сюда 
две недели назад, с тех 
с^мых пор ожидают они 
решения своей судьбы. А 
эти штукатурные станции, 
принадлежащие Пермсиб. 
строю н вовсе получили 
на участке, кажется, посто. 
япную прописку, стоят и 
бездействуют здесь у ж е 
не первый месяц. 

Плохо хранится раствор 
на доме Лй 24. который 
строит С М У . 2 . его по. 
просту разбазаривают, ос. 
тавляя немалую часть на 
земле. Во время рейда на 
участке работали стро. 
пальщики, однако свое 
задание они выполняли без 
касок и соответствующих 
повязок, это грубое пару , 
шсаис правил охраны т р у . 

да и теххикн безопасности. 
На доме М 22 Жилстроя 

с хранением большинства 
строительных материалов 
относительный порядок. 
Однако пакля для утепле-
ния и столарка сложены 
под открытым небом, не. 
брежно. Выходит, ни ген. 
подрядчик, ни субподряд, 
чик ( С У О Р ) на такие «ме. 
лочи» внимания не обра, 
тил. 

Привычна, равнодушие 
позволяют кое-кому счн. 
тать мелочью рассыпанный 
ящнн гвоздей, радиатор ба. 
тарси. штабель сухой шту . 
катуркн . Но ведь именно 
нз мелочей складывается 
большое, точнее, без них 
его попросту не будет. И 
значит, ни у кого из нас 
нет права проходить ми. 
мо этих мелочей. 

Председатель централь, 
вой группы народного 
кентроля объединения 
Ю. П О Д Ш И В А Л О В . 

ЧЛРНЫ ЦГНК Г. КО. 
Б Ы З К А Я , Е. Л А Р И . 
ОНОВА . 

П О С Л Е 
КРИТИКИ 

„ К о г д а в 
п р о г у л ь щ и к а х 

отцы44 

В газете «На ударной 
стройке» за 16 ноября 
опубликован критический 
материал учителя иечер. 
ней школы Л * 1 В. Ш е и . 
ной. 

Нз отпета на ату публи-
кацию из автобазы ЛА 6 
явствует, что она была 
обсуждена на расширен-
ном заседании профсоюз, 
ного комитета с участием 
секретаря партийной ор. 
ганиэацнн базы, иа'таль. 
никои автоколонн. 

За недостаточный кокт -
роль за посещаемостью 
занятий в вечерней шко-
ле ряду руководителей 
объявлено замечание. 
Вынесено решение я див 
занятий учащихся вечер, 
ней школы к работе ве 
допускать, в случае про-
пуска занятий считать 
эти дни прогулами 



Д О Б Л Е С Т Ь И Д У Щ И Х В П Е Р Е Д И » 
Как уже сообщалось г нашей 

газете, 17 декаори коллектив за. 
вода крупнопанельного домо. 
строен и.. досрочно выполнил го . 
сударе таенный план 1 Ш З года 
ио выпуску соорного желеэобе. 
тона. Д о 1 января дололннтель. 
но к изготовленным 8 0 тысячам 
заводчане произведут еще 2 0 0 0 
кубометров конструкций домов 
Об этой сверхплановой прнбав. 
ке наш корреспондент услышал 
на предприятии вскоре после 
того, как оттуда поступил по. 
бедный рапорт. В тот день в 
кабинете директора завода со. 
бралисЪ руководители цехов, 
ведущих отделов, представите, 

ли общественных организаций. 
Тон разговору задал директор 
завода О. В. П А В Л И Ч Е Н К О : 

— Начну с того. что хотя 
директором я всего полтора 
мес. ца. хорошо знаю этот кол. 
лектив. В свое время в качест-
ве заместителя начальника 
Д С К мне приходилось занн. 
маться делами завода. Затем 
работал на З С М главным ниже, 
нером и вот теперь — назна. 
чение директором. Так что. по. 
вторяю. коллектив мне знаком, 
но и перемены очевидны. Ч у в . 
ствуется уверенность, стабиль, 
ность. Раньше завод маг вдруг 
стать по неизвестным лрнчн. 
нам. Начинаешь разбираться, и 
оказывается, что один цех под. 
вел другой, сорвал свое зада, 
нне, и пошла цепная реакция 
срывов. Нынче ж е предприятие 
работает как единый механизм. 
Если случается сбой, то лишь 

« г о каким-то внешним причинам. 
Но лучше об этом с кажут на. 
чг>лышки цехов. 

Л. Н. М О И С Е Е В А , в. о. ка . 
чальнкка первого формовочного 
цеха: 

—Действительно, выполнение 
Ь«'.а;.и С »«.-.»/ нас ДС..ОМ при. 
в«-ч..им. Сейчас з.Дачел перво-
степенном важности становится 
повышение заводской готовнос. 
ти, качества изделий. С этой 
целью непосредственно в цехе 
проводим установку в наружных 
стеновых линел>.х оконных бло. 
ков. наличников. Кроме того, 
перед отправкой на стройну 
затираем внутренние поверхно. 
сти изделий. Но есть еще и над 
чем поработать. Значительного 
усовершенствования требует 
бригадный подряд. Внедрили его 
во втором квартале этого года 
и у ж е за первые три месяца до. 
бились снижения себестоимости 
продукции на 14 тысяч рублей. 
Потом, правда, был небольшой 
сбой, но теперь положение с 
подрядом опить выправилось. И 
НО А)ЩС, с такими людьми, как 
бригадир, кавалер ордена Т р у . 
дового Красного Зн мени М. П. 
Акулов , звеньевой П. А . Ганнн. 
крановщица Г. Г. Мальгина, ра. 
ботающэя у нас едва ли не со 
дня пуска завода. — любая за. 
дача по плечу! 

О. В. П А В Л И Ч Е Н К О : 
— Не забудьте мастеров. 
Л. Н. М О И С Е Е В А : 
— Как раз хотела назвать 

одного из них. молодого специ. 
алиста Сергея Гриценко, кото, 
рый отлично зарекомендовал 
себя. 

В. И. Щ И П Ц О В . секретарь 
партбюро завода: 

— У ж если речь зашла о мо. 
лодых. самое время дать слово 
М. X. Тхакохову. В 2 3 года, 
вскоре после окончания вузз. он 
о" -л вил у нас третий формо. 
ьочлый. и цех этот на заводе от. 
нюдь не на последнем счету. 

М . X . Т Х А К О Х О В : 
—Считаю, что своей устойчи-

вой рпботой цех в первую оче. 
редь обязан таким опытным ра-
бочим. к?к бригадир и парт-
групорг И. П. Костенко. ветеран 
войны, наставник молодежи 
И . Н. Морошкнн. У них я всег. 
да находил и нахожу поддержку 
и понимание. А это очень мно-
гое значит. Особенно иг. первых 
порах, когда не хватает жизнен , 
ного опыта. 

В. И Щ И П Ц О В : 
— А к т и в н а я жизненная пози. 

ция наших ветеранов впрямь до. 

стойка самого глубокого уваже. 
ння. Возьмите Н . Н. Морошки , 
на. Раоотая с большой отдачей 
на производстве, он еще поста-
вил перед собой цель превра. 
тить территорию завода в сад и 
уже многое для этого сделал. 

А. В. Б А Я Н Д И Н . начальник 
формовочного цеха М 2: 

— У нас в этом отношении 
тоже есть с кого брать пример. 
Большим уважением в цехе 
пользуется наставник, бригадир 
М. Г. Миронов. Однако не мо-
гу не назвать и молодых ребят, 
тех ж е братьев Аббазовых: На-
иля и Камиля да и других нх 
сверстников... Дело в том. что 
цех у нас. пожалуй, самый моло. 

дежный иа заводе, при этом на 
его долю приходится больше по. 
ловнны от общего объема вы. 
пускаемой продукции. И надо 
не только не отстать от других 
цехов, но и обеспечить надлежа. 
щес качество изделий. Д о не-
давнего времени да и сейчас нам 
предъявляют еще немало про. 

ря им цех привлекает такое вни-
мание наших коллег с других 
заводов области. Когда В 3. 
Будревнч прибыл к нам нз Бе. 
лорусснн для оказания помощи 
в становлении завода, в арма. 
турном было царство дуговой 
сварки: дым. чад. постоянная 
нехватка рабочих р у к . Нынче 
сборка каркасов в основном 
производится на автоматах кон . 
тактной сварки, оживших благо, 
даря Будревнчу и его помощ-
никам. Они обеспечивают высо-
к у ю производительность, куль-
туру производства. Достаточно 
сказать, что у этих машин с ус-
пехом работают женщины. В 
будущем году цеховые рацио, 
иалнзаторы намерены полно, 
стью избавиться от дуговой 
сварки. 

Е. Л. Р А В И Ц К И И . иачаль. 
ник ремонтио . механического 
цеха: 

— Наш цех вспомогательный, 
ио и от ремонтников во многом 
зависит ровный пульс завода. 

составляет около 4 5 0 рублей, то 
в бетоно.смесительном цехе, где 
энергично взялись за подряд и 
немалого добились. благодаря 
ему. зарплата достигает 515 
рублей. 

И. Б. М Я З О В А , старший ип 
спектор отдела кадров завода: 

—Со своей стороны могу до. 
бавить. что для устойчивой ра. 
боты предприятия прежде все. 
го н у ж н ы постоянные кадры. 
Как смотрится наш завод в 
этом, отношении? Текучесть кад-
ров по сравнению с прошлым 
годом снизилась больше чем вд. 
вое — до сёмн с половиной про. 
центов. При этом от 6 0 до 70 
процентов наших работников 
мы уже. пожалуй, вправе паз . 
вать кадровыми — они работа-
ют у нас по два—три года и 
больше. Текучесть сохраняется 
за счет новичков, к приему ко . 
торых мы подходим очень стро-
го. Да и вообще случайному 
человеку при нынешнем нашем 
строгом отношении к днецип-

З А В О Д С К О Й 
Х А Р А К Т Е Р 

КАКИЕ ЧЕРТЫ ЕМУ СВОЙСТВЕННЫ? ЗА СЧЕТ ЧЕГО ТРУЖЕНИКИ 
ЗАВОДА КПД ДОБИВАЮТСЯ СТАБИЛЬНЫХ УСПЕХОВ? ОБ ЭТОМ — 
РАЗГОВОР ЗА €КРУГЛЫМ СТОЛОМОРГАНИЗОВАННЫЙ РЕДАКЦИЕЙ 
НА ПЕРЕДОВОМ ПРЕДПРИЯТИИ. 

тензна по качеству. Однако у ж е 
ВОС..С шин»о Года ЬаЫ ДШ../1...Ы 
существенно ьо .фаиию свои 
де-.а в этом паалс. запускаем 
специальный стенд по доводке 
изделий до максимальной за . 
водскои готовности. 

Ю. В. Ф И Л И П П О В , к а ч а л , 
ник бетоио.смесмтедьного це-
ха: 

— Н а завод я пришел полгода 
назад. И сразу хочу сказать вот 
что: коллектив Б С Ц . каким я 
его принил, был уже вполне 
сложившимся — с опытом, тра. 
дици»ми. А ведь на иных пред. 
при..тилх в эту пору (завод К П Д 
пущен сравнительно недавно) 
все еще продолжаются болезни 
роста. 

О. В. П А В Л И Ч Е Н К О : 
— Т у т уместно будет заме-

тить. что Б С Ц был нашим пер. 
венцем, именно он выдал на 
заводе первую продукцию — то-
варный бетон. Помню, когда 
формовали вручную первые из-
делия, впечатали в бетонную 
массу пару металлических руб. 
лей — на С«Р<"ГМ» 

Ю. В. Ф И Л И П П О В : 
— Х о т ь это оьи/О н чисто сим. 

волическим напутствием, дела у 
цеха действительно складывают, 
ся удачно. В 1982 году первыми 
на заводе начали внедрять бри. 
гадный подряд. Только за де. 
вять месяцев нынешнего года 
получили от его применения 
свыше 100 тысяч рублей эко-
номии. В первую очередь это. 
конечно же. заслуга наших бри. 
гадиров. Назову всех троих: 
И. В. Иванов. В. В. Ястреб. 
В. И. Захаров. 

О. В. П А В Л И Ч Е Н К О : 
— Из основных цехов у нас 

остался арматурный. Хотя , мо-
жет быть, именно с него и 
стоило бы начать. Не раз дово. 
дилось слышать мнение руковод-
ства главка, что по своей осна-
щенности он лучший в Главтю. 
менпромстрое. 

Е. Т. Л У Б Я Н И Ц К И И иачаль. 
инк арматурного цеха: 

—Здесь уже звучало много 
фамилий. Добавлю к ним еще 
две: В. 3 . Будревич и В. Г . 
Качур . Специалисты высочай-
шей квалификации, прирожден-
ные новаторы. Именно благода-

К тому же. мы обеспечиваем 
стройки комбината всеми необ-
ходимыми металлоизделиями. И 
мастеров своего дела у нас 
тоже немало: бригадир, комму , 
нист. депутат горсовета В. Г. 
Чекрыжов. фрезеровщик А А . 

Тусинов. мастер, коммунист Г. Д . 
Максаков. 

О. В. П А В Л И Ч Е Н К О : 
—Остался последний цех — 

готовой продукции, возглавляе-
мый членом партийного бюро за-
вода Д . Н. Шинковенко . Здесь 
тоже немало кадровых рабочих, 
ветеранов труда. 

В. И. Щ И П Ц О В : 
— К примеру, недавно м ы 

представили к награждению ме. 
далью «За освоение недр и 
развитие нефтегазового комп . 
лекса Западной Сибири» маши, 
ниста башенного крана Т . А . 
Труннну. Не одну почетную 
грамоту получил за время рабо-
ты на заводе стропальщик Н. А . 
Шорни , возглавляющий проф. 
союзную организацию этого це-
ха. 

Е. И . И В А Н О В А . старший 
экономист завода: 

— Я не буду говорить много 
слов. Просто подкреплю сказан, 
ное до меня несколькими убе. 
днтельными цифрами. К а к из . 
вестно. лучше всего говорит о 
работе предприятия показатели 
роста продукции, производитель, 
ности труда, прибыли и нх соот-
ношение с заработной платой. 
Так вот. по сравнению с ми . 
нувшим годом мы обеспечили 
нынче прирост в выпуске сбор-
ного железобетона на 34 процен-
та. На 21 процент возросла 
производительность труда к а ж -
дого работающего. По итогам 11 
месяцев имеем 5 0 0 тысяч руб-
лей прибыли, тогда как в про. 
шлом году принесли государст-
ву 350 тысяч рублей удорожа. 
ння. А среднемесячная плата 
при этом у нас даже уменьши, 
лась. Просто строже стали к 
ней подходить. Исходим из того, 
чтобы заработная плага была за. 
работаниой. В то же время лю. 
дн. которые трудятся с полной 
отдачей, подходят к работе 
творчески, внакладе не оста. 
Ются. Сравните, если в среднем 
по заводу месячный заработок 

лине удержаться на заводе 
сложно, нарушителей мы пере-
двигаем в очереди на жилье, чн. 
ело прогулов отнимается у них 
от дней отпуска, который. к 
тому же. нередко переносим им 
на зиму. Так что Закон о тру-
довых коллективах, дополнения 
к трудовому законодательству 
используем в полной мере. Вп . 
рочем. боюсь, как бы не сложи-
лось впечатление. что только 
прогульщиками мы и занимаем-
ся. а добросовестные тружени-
к и остаются без внимании. От-
нюдь. К а ж д ы й заметный успех 
какого . либо цеха. бригады 
оперативно отражается в позд-
равительных «молниях». Доброй 
традицией стало чествование 
победителей соцсоревнования, 
ветеранов, именинников. 

Т . Н. Г О Х Г У Т . председатель 
профкома заводэ: 

— Х о ч у высказать пожелание. 
Заключается оно в том. чтобы 
паш профком, да и весь завод 
имел и более широкие возмож-
ности для материального поощ-
рения отличившихся бригад, 
отдельных рабочих. Сейчас это 
вознаграждение зависит от ко-
нечного результата — сдачи 
готовых домов. А стройка. в 
частности отделочная фаза. ос. 
тается пока слабым звеном. Вот 
и получается в итоге: вроде бы 
и заслужили люди поощрение, 
однако по вине смежников ли-
шаются его... 

В . И . Щ И П Ц О В : 
— Я уже много сегодня гово. 

рил о наших людях — какой 
это золотой народ. В лучшем 
коллективе, более дружном, сп . 
лоченном. работящем мне еще 
не доводилось рабеггать. Для 
меня высокое доверие, что ком-
мунисты завода избрали меня 
секретарем партийного бюро. 
Коммунисты ведут у нас за 
собой людей на всех самых от-
ветственных участках. Кажется, 
еще совсем недавно мы слыша-
ли в свой адрес один упреки. Л 
сегодня коллектив завода на 
хорошем счету не только в объе-
динении. но и во всем Нижне-
вартонскс. Все чрще мы слышим 
от новоселов добрые отзывы о 
наших домах, а в этом тоже не. 
малая заслуга заводчан. Оста-

ется лишь пожелать, чтобы и ^ 
наши люди как можно чаще 
справляли в них новоселья 
Вопрос с жильем остается на> 
заводе, к сожалению, одним нз 
самых острых. 

Е. И . К У Р О П А Т К И ! ! . иа. 
чальннк Д С К : 

— Перед присутствующими на 
этой встрече я выступаю сейчас 
в непривычной для инх роли. 
Обычно на различных совеща. 
ннях они слышат от меня про. 
тензни, упреки . Но сегодня та . 
кой день, что можно отступить 
от этого правила. От всей души 
поздравляю коллектив завода 
крупнопанельного домостроения 
с достижением большой трудо-
вой победы» Заводчане немалого 
добились в повышении качества, 
заводской готовности, культуры 
производства. Все основные 
бригады переведены здесь на 
бригадный подряд. Цеха пред-
приятия возглавльют грамотные, 
инициативные руководители, ко . 
торые, к чести их будет сказано, 
проявляют все больше самосто. > 
ятельности. То ж е самое отно. 
сится к бригадирам. Повторяю 
о чем у ж е здесь говорилось: на 
предприятии растет число кад-
ровых рабочих. Словом, сегод-
няшний успех достигнут кол-
лективом благодаря многим ела. 
гаемым. 

Однако должен остановиться 
и на задачах его в наступающем 
году Предстоит выйти на рубеж 
выпуска 88 тысяч кубометров 
сборного железобетона, плюс 5 
тысяч добора . сваи, дорожные 
плиты. Итого — 93000 кубов. 
На 13 тысяч больше планового 
уровня нынешнего года. Наря](у 
с ростом объемов еще больше 
внимания чем сейчас заводчанам 
следует уделить повышению за-
воде кой готовности изделий. 
Сейчас лишь четверть отделоч-
ных трудозатрат приходится на 
цехи заоода. остальные три чет. 
верти все еще вынуждена брать 
на себя стройка А между тем 
эта пропорция должна быть об-
ратной. причем ие за счет пе-
ревода отделочников в заводские 
цеха, а за счет совершенствова-
ния технологии изготовления 
конструкций и сокращения до. 
ли ручного труда на отделоч-
ной фазе В 1984 году коллек-
тиву завода предстоят также 
принять участие в расширении 
главного корпуса. Начнется ре-
конструкция, так как в скором 
времени мы переходим на 
строительство домов нз блок, 
секция. 

И наконец, о про5лемах. П о . 
льзуясь случаем, хотелось бы 
обратиться со страниц газеты к 
руководству объединения, глав, 
ка за помощью в решении ряда 
серьезных для завода вопросов. 
Речь — о столярных изделиях, 
по которым мы имеем прикреп. 
ленпе к поставщикам на буду , 
щнй год лишь на 4 5 — 5 0 про . 
центов от потребностей. Точно 
так ж е остро стоит вопрос о 
щебне. Не ритмичны поставки 
цемента, металла. Не удовлет. * 
воряет нас качество поступаю- ч 
щего нз Тюмени керамзитового 
гравия—заводу нужен керам-
зитовый песок. Повышения тре. 
бует и качество изготовляемой 
в Тюмени плитки, которую м ы 
планируем использовать для об-
лицовки наружных панелей. На-
деемся. что эти ваши поже . 
лання будут встречены с пони-
манием. 

А теперь хочу поделиться с 
заводчанами приятным извести, 
ем. Коллектив Д С К неплохо за-
канчивает год. направляем ма. 
териалы на Всесоюзное со-
ревнование. Это решение. ?а. 
мечу, с одобрением встречено 
руководством Мнниромстроя 

СССР. Так что нынешний успех 
з^водчзн. надеюсь, будет еще 
оценен по самому высокому 
счету. 
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